	Programma
	MŪŽIZGLĪTĪBA

	Apakšprogramma
	LEONARDO DA VINCI

	Akcijas kategorija
	DAUDZPUSĒJIE PROJEKTI

	Akcija
	LEONARDO DA VINCI inovāciju attīstība

	Mērķi un aktivitātes apraksts
	Leonardo da Vinci programmas daudzpusējie "Inovāciju attīstības" projekti ir starptautiski sadarbības projekti, kuru mērķis ir uzlabot apmācības sistēmu kvalitāti, izstrādājot inovatīvu saturu, metodes un procedūras profesionālās izglītības un apmācības (VET) jomā. Inovācija - tas nozīmē darīt ko jaunu vai rast jaunu pieeju jau pazīstamu darbību veikšanai. Inovāciju projektu izstrādes kontekstā tas nozīmē, ka projekta gala rezultāts ir kaut kā jauna (satura, metožu, procedūru utt.) izveide. Tas ir jauns risinājums, kas vairākām valstīm palīdzētu tikt galā ar kopīgu VET jomas problēmu, uz kuru vēl nav atbildes. 

Šie projekti paredzēti kvalitātes uzlabošanai un inovāciju veicināšanai profesionālajā apmācībā. Abiem mērķiem ir jābūt integrētiem projekta pieteikumā tā, lai līdzekļus, metodes vai koncepcijas, kā arī konkrētus projekta laikā izstrādātus materiālus varētu izmantot mainīgā vidē vai pielāgot tai.

Leonardo da Vinci Inovāciju attīstības projektu īstenošanas principi:

• Kopienas atbalsts ir paredzēts praktisku materiālu, produktu, metožu un pieeju izstrādei profesionālās apmācības un konsultāciju jomā, nevis apmācības aktivitātēm kā tādām;

• pieteikumiem ir jāsaista projekta inovatīvā puse ar mērķa grupu vajadzībām vai risināmo problēmu;

• inovāciju attīstība var būt saistīta gan ar institucionālo vidi, gan ar formālu, neoficiālu vai neformālu praksi, kā arī ar iniciatīvām, kas tiek veicinātas vietējā, reģionālā vai sektorālā līmenī; 

• Eiropas līmenī ir jāgūst maksimāls labums no rezultātiem, izmantojot dažādu Eiropas institūciju un/vai citu šajā jomā aktīvu, kvalificētu organizāciju zināšanas un pieredzi;

• lai vislietderīgāk izmantotu rezultātus un veidotu atgriezenisko saiti, kas ļauj produktu, materiālu, pieeju vai metodi pielāgot un pārnest, vērtības radīšanai (=rezultātu izplatīšanai un izmantošanai) ir jābūt neatņemamai projekta darba programmas sastāvdaļai;

• izplatot un izmantojot projektu rezultātus, ir jāpaplašina to Eiropas dimensija, padarot pieejamus profesionālās apmācības un konsultāciju materiālus, produktus, metodes un pieejas, ja iespējams, visu partneru valodās.

	Kas ir ieguvēji
	Visas personas, kas iesaistītas profesionālajā izglītībā un apmācībā ārpus terciārā līmeņa, kā arī institūcijas un organizācijas, kas atbalsta šādu izglītību un apmācību, piemēram:

• institūcijas vai organizācijas, kas nodrošina apmācību jomās, ko atbalsta Leonardo da Vinci programma;

• asociācijas un organizācijas, kas pārstāv profesionālajā izglītībā un apmācībā iesaistītās personas, tai skaitā audzēkņu, vecāku un skolotāju asociācijas;

• uzņēmumi, sociālie partneri un citas ar nodarbinātību saistītas personas, tajā skaitā tirdzniecības palātas un citas tirdzniecības organizācijas, sektorālās organizācijas;

• institūcijas, kas sniedz karjeras virzības, konsultāciju un informācijas pakalpojumus saistībā ar jebkuru mūžizglītības aspektu;

• institūcijas, kas vietējā, reģionālā un nacionālā līmenī ir atbildīgas par sistēmām un politikām saistībā ar profesionālo izglītību un apmācību mūžizglītības ietvaros;

• pētniecības centri un institūcijas, kas nodarbojas ar mūžizglītības jautājumiem;

• terciārā līmeņa organizācijas, kas var piedalīties projektos, taču rezultātiem nevajadzētu būt vērstiem uz tiem, kuri piedalās terciārā līmeņa profesionālajā izglītībā un apmācībā;

• bezpeļņas organizācijas, brīvprātīgo organizācijas, nevalstiskās organizācijas;

• augstākās izglītības iestādes.

	Kas var pieteikties
	Koordinējošā organizācija konsorcija vārdā.

	PRIORITĀTES
	Prioritātes šai akcijai atrodamas Vispārējā Mūžizglītības projektu konkursa aicinājumā 2008. - 2010. gadam.

	KĀ PIETEIKTIES
	Centralizēta darbība, pieteikumi jāsūta Izpildaģentūrai.

	Sīkākai informācijai lūdzu skatīt attiecīgās aģentūras mājas lapu.

	Atlases procedūra
	COM 

	Pieteikuma anketa Kods
	MP DOI


	Lūdzu pārliecinieties, ka izmantojat pieteikuma anketu ar šo kodu galvenē.

	Pieteikuma termiņš(i):
	2009. gada 27. februāris

	
	

	
	

	
	

	Ilgums 

	Minimālais ilgums :
	1 gads

	Maksimālais ilgums:
	3 gadi

	Komentāri par ilgumu:
	Daudzpusējo projektu un tīklu, pētījumu un salīdzinošo pētījumu un papildu pasākumu atbilstības perioda pagarināšana pēc pieprasījuma maksimums par 6 mēnešiem iespējama tikai izņēmuma gadījumos. Kopējais finansējuma apjoms nemainās.

	FINANSIĀLAIS NODROŠINĀJUMS

Sīkākai informācijai lūdzu skatīt šo Vadlīniju I daļas 4 nodaļu „Finansiālais nodrošinājums” 

	Piemērojamās grantu

Tabula(s):
	5. tabula un tabula 1a

	Maksimālais grants €:
	200 000/gadā, maksimums 400 000 visam projekta periodam.

	Komentāri par finansējumu:
	Maksimālais Kopienas finansējums ir 75% no attaisnojamām izmaksām.

	NOVĒRTĒŠANAS UN ATLASES PROCEDŪRAS

Sīkākai informācijai par novērtēšanas un atlases procedūrām lūdzu skatīt šo Vadlīniju I daļas nodaļu „KAS IR PROJEKTA DZĪVES CIKLS?”

Atbilstības kritēriji

Vispārējie atbilstības noteikumi:

Vispārējie atbilstības noteikumi, lai pieteiktos Mūžizglītības programmai, ir aprakstīti šo Vadlīniju I daļas 3. nodaļā.  

Dalībvalstis: lūdzu skatīt šo Vadlīniju I daļas nodaļu „Kuras valstis piedalās programmā?”

	Īpaši atbilstības noteikumi:
	Pieteikumi jāiesniedz juridiskām personām.

	
	Nav

	Minimālais valstu skaits:
	3

	Minimālais partneru skaits:
	3

	Komentāri par dalībniekiem:
	Vismaz vienai valstij jābūt ES dalībvalstij.

	Piešķiršanas kritēriji
	1. Svarīgums

	
	Finansējuma pieteikums un paredzamie rezultāti ir skaidri pozicionēti programmas specifiskajos, operatīvajos un vispārējos mērķos. Mērķi ir skaidri, reālistiski un vērsti uz nozīmīgu jautājumu/mērķa grupu. Ja attiecināms, projekts vērsts uz vismaz vienu no prioritāšu jomām, kas noteiktas uzaicinājumā iesniegt priekšlikumus. 

	
	2. Darba programmas kvalitāte

	
	Darba organizācija ir skaidra un piemērota mērķu sasniegšanai; darba programma nosaka un sadala uzdevumus/aktivitātes starp partneriem tā, lai rezultāti tiktu sasniegti laikā un iekļaujoties budžetā.

	
	3. Inovatīva būtība

	
	Darbība radīs kaut ko jaunu attiecībā uz mācīšanās iespējām, prasmju attīstību, informācijas pieejamību utt. un/vai tiecas rast risinājumus aktuālām identificētām mērķa grupu vajadzībām. Tas tiks sasniegts, attīstot jaunus risinājumus, kuri vēl nav pieejami nevienā no valstīm, kas piedalās Mūžizglītības programmā. 

	
	4. Konsorcija kvalitāte

	
	Konsorcijs apvieno visas prasmes, atzītas zināšanas un kompetenci, kas nepieciešama darba programmas īstenošanai, uzdevumi ir atbilstoši sadalīti starp partneriem.

	
	5. Eiropas pievienotā vērtība

	
	Ieguvumi no Eiropas sadarbības (pretstatā nacionālajām, reģionālajām vai vietējām pieejām) un tās nepieciešamība ir skaidri parādīta. 

	
	6. Izmaksu-ieguvumu attiecība

	
	Priekšlikums parāda vērtību par naudu (value for money) attiecībā uz plānoto aktivitāšu saistību ar paredzamo budžetu.

	
	7. Ietekme

	
	Sagaidāmā ietekme uz attiecīgajām pieejām, mērķa grupām un sistēmām ir skaidri noteikta, pastāv pasākumi, lai nodrošinātu ietekmes īstenošanu. Aktivitāšu rezultāti, visticamāk, būs nozīmīgi.

	
	8. Valorizācijas (rezultātu izplatīšanas un izmatošanas) plāna kvalitāte 

	
	Plānotās izplatīšanas un izmantošanas aktivitātes nodrošinās optimālu rezultātu izmantošanu arī ārpus darbības dalībnieku loka projekta dzīves cikla laikā un pēc tā.

	LĪGUMSLĒGŠANAS PROCEDŪRAS
	

	Informācijas par atlases procesa rezultātiem iespējamais nosūtīšanas datums
	Jūnijs

	Iespējamais līguma nosūtīšanas datums ieguvējiem  
	Septembris 

	Iespējamais akcijas sākuma datums
	Oktobris 


