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ums — partneribas projekti

Izsludinats konkurss sagatavosanas vizitém

Sagatavosanas vizisu organizesanu uzsakusas Leonardo da Vinci programmas nodalas
24 $4 44
projektu vaditajas Baiba Karklina (no kreisis) un Maija Dreimane.

Valsts izglitibas attistibas agen-
tura (VIAA) izsludinajusi pietei-
kumu konkursu sagatavosanas
vizittm Leonardo da Vinci profe-
sionalas izglitibas programma.
Pieteikumu iesniegsanas termins
ir 2007. gada 25. augusts.

Sagatavosanas vizites paredzeétas,
lai palidzétu institucijam atrast pie-
meérotu partnerorganizaciju un iz-
stradatu mobilitates un/vai inovaciju
parneses projekta pieteikumu 2008.
gada konkursam.

Pieteikumu var iesniegt ikviena
organizacija, kas vélas istenot mobi-
litates un/vai inovaciju parneses pro-
jektu un meklé sadarbibas partnerus.
Katra organizacija drikst iesniegt tikai
vienu pieteikumu.

Sagatavosanas vizites paredzets
istenot laika posma no 2007. gada
1. novembra lidz 2008. gada 15. mai-
jam. Viena vizite var ilgt lidz seSam
dienam, un tas laika ir iesp€&jams
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apmeklét potencialo sadarbibas part-
neru organizaciju, ka ari apmeklét un
piedalities programmas dalibvalstu
nacionalo agenturu organizétos kon-
taktseminaros.

Sagatavosanas vizites dod iesp€ju
satikties potencialajiem projektu
partneriem, lai definétu talakas sa-
darbibas mérkus un uzdevumus, no-
teiktu partneru lomu, atbildibu un
uzdevumus, izstradatu talakas sadar-
bibas darba planu un kopigi aizpildi-
tu projekta pieteikuma veidlapu.

Maksimalais planotais pieSkirums
vienai vizitei ir 1000 EUR. No pie-
skirtas summas dalibniekam sedz uz-
turéSanas izdevumus, cela izdevumus,
apdroSinasanu un dalibas maksu
kontaktseminaros. Sagatavosanas vi-
ziSu realizéSanai nav obligati nepie-
cieSams lidzfinanséjums.

Konkursa nosacijumu apraksts, ka
ari pieteikuma veidlapa ir VIAA majas
lapas www.viaa.gov.lv/leonardo sa-
dala Konkursi.

Kontaktseminars Be|gija

No 14. lidz 18. novembrim Belgijas
Flamu Nacionala agenttira riko Leonardo
da Vinci un Comenius kontaktseminaru
Jzglitiba un darba tirgus”, kurS nori-
sinasies Alden-Biesen, Belgija.

Seminara mérka grupa ir profesio-
nalo skolu direktori un skolotaji no jeb-
kuras Muzizglitibas programmas dalib-
valsts, kas vélas piedalities 2008. gada
projektu konkursa Leonardo da Vinci vai
Comenius apakSprogrammas.

Dalibas maksa seminara ir 350 EUR.
Izmaksas ieklauta gan viesnica, gan
€dinasana. Seminara izmaksu finanseésa-
nai ir iespéjams pieteikt sagatavosanas
viziti. Sagatavosanas viziSu pieteikumu
iesniegSanas termins - 25. augusts.

Interesentus ludzam pieteikties Leo-
nardo da Vinci programmas nodala pie
Baibas Karklinas.

Sikaka informacija par kontaktsemi-
naru un ta programmu ir pieejama VIAA
majas lapas www.viaa.gov.lv/leonardo
sadala Aktualitates.

Projektu katalogs

VIAA ir izdevusi ,Leonardo da Vinci
projektu katalogu”. Kataloga apkopota
informacija par 2005. un 2006. gada
apstiprinatajiem projektiem - 1 valodu
projektu, 6 pilotprojektiem un 205 mobi-
litates projektiem. Katram projektam mi-
néts ta nosaukumus, registracijas numurs
un veids, noradits projekta ilgums, part-
neru skaits, atbildigas iestades kontakt-
informacija, ka ari iss aktivitaSu apraksts.

Katalogs sagatavots divas valodas -
latvieSu un anglu. Tas pieejams tikai
drukata veida, tapec, lai sanemtu katalo-
gu, interesentus ludzam versties VIAA
Leonardo da Vinci nodala.



Apstiprinati 114 mobilitates projekti

Valsts izglitibas attistibas agentiira
(VIAA) apstiprinajusi 114 mobi-
litates (prakses un pieredzes ap-
mainas) projektus Leonardo da
Vinci programma ar kopgjo finan-
s€jumu 1 144 000 EUR.

No apstiprinatajiem projektiem 30 ir
prakses projekti jaunieSiem sakotnéja
profesionalaja izglitiba, 21 - prakses
projekts cilvékiem darba tirgu, savu-
kart 63 - pieredzes apmainas projekti
profesionalas izglitibas specialistiem.
Projektus varés istenot lidz 2009. gada
31. maijam.

Péc liguma slégsanas starp VIAA
(Leonardo da Vinci programmas na-
cionala agentdra Latvija) un projektu
istenotajiem praksé vai pieredzes ap-
maina uz kadu no paréjam 30 Leonar-
do da Vinci dalibvalstim kopuma do-
sies 639 projektu dalibnieki. Saja gada
apstiprinato dalibnieku- skaits ir par
144 dalibniekiem mazak neka iepriek-
Se€ja gada konkursa, kas skaidrojams ar
to, ka pieaudzis projektu ilgums, ka ari
vienam dalibniekam paredzéta finan-
s€juma apjoms.

Ik gadu veérojama aizvien lielaka
projektu pieteicéju aktivitite. Saja
gada ekspertu |vértéSanai péc projektu
tehniskas atlases bija nodots 161 mobi-
litates projekts. Tas ir par 23 projektu
pieteikumiem vairak neka pérn. Vairak

bija paredzéti profesionalas izglitibas
specialistu pieredzes apmainas brau-
cieni, 25 % - sakotnéja profesionalaja
izglitiba iesaistitu audzeknu prakse, bet
gandriz 19 % - cilvéku darba tirgu
prakse.

§ogad vislielakais konkurss, rekinot
péc pieprasita un apstiprinata finansé-
juma, bija profesionalas izglitibas spe-
cialistu pieredzes apmainas projektiem.
Butisks pieaugums ir prakSu projektiem
cilvékiem darba tirgu. 2006. gada Leo-
nardo da Vinci nodala sanéma tikai 7
projektu pieteikumus par aptuveni
150 000 EUR. lesniegto pieteikumu
pieaugums Saja gada ir 4 reizes, piepra-
sot ari 2,7 reizes lielaku finansgjumu.
Tas norada uz to, ka uznéméji ir aizvien
ieinteresétaki nosutit praksé savus dar-
biniekus, kas savukart veicinas kopgjo
darbaspéka mobilitati Eiropa.

Katru projektu izvértéja divi ek-
sperti, pievérsot uzmanibu gan pro-
jekta idejai, gan planotajam aktivita-
tém, gan kvalitatei. Atbalstu sanéma
tie projekti, kurus eksperti atzina par
labiem vai izciliem. Projektu pieteiku=
mu vértésanas eksperti atzina, ka So-
gad ir augusi projektu kvalitate tiem
pieteicejiem, kas atkartoti iesniedz
mobilitates projektus, tacu dala no
ilggadigajiem projektu istenotajiem
nav pamanijusi izmainas pieteikumu
veidlapas.

Visvairak pieteikumu projektu iste-

iestades. Pieteikumi sanemti ari no
dazadiem uznémumiem, biedribam, ka
ari valsts iestadém. Audzis mazo uzne-
mumu iesniegto projektu ipatsvars.

Turpmakos divus gadus savas pro-
fesionalas zinasanas pilnveidos arhi-
tekti, IT specialisti, édinasanas un tu-
risma specialisti, €ku apsaimniekotaji,
pukkopji, mezsaimniecibas specialisti
un nirsanas instruktori, ka ari moder-
no deju tiesnesi.

Sis bija pirmais projektu pieteiku-
mu konkurss, kops Leonardo da Vinci
programma ieklauta ES Muzizglitibas
programma. Atskiriba no ieprieksgja
programmas darbibas posma, kas ilga
no 2000. lidz 2006. gadam, tagad ir ie-
viestas jaunas un vienkarSakas mobi-
litates projektu pieteikuma veidlapas,
ka ari cita finans€juma apréekinasanas
kartiba. Valodu skolotaji un darbau-
dzinataji ir ietverti Leonardo da Vinci
programmas mérkgrupa ,profesionalas
izglitibas specialisti”, savukart studentu
prakSu projekti ir pargajusi Erasmus
programmas parraudziba, ko Latvija
administré Akadémisko programmu
agentura.

Laika posma no 2000. lidz 2006.ga-
dam kopuma Eiropas Savienibas atbal-
stu Leonardo da Vinci programma sa-
némusi jau 527 mobilitates projekti ar
kop€jo finansejumu 4 847 539 EUR ap-
meéra, dodot iespeju veikt praksi vai
piedalities starptautiska pieredzes ap-

neka pusé (56 %) pieteikto projektu  noSanai bija iesniegusas izglitibas  maina 3400 dalibniekiem no Latvijas.
lesniegto  Apstip-  Pieprasita  Apstip- Pieprasitais Apstip-
Projektu veids projektu rinato summa rinata Konkurss dalibnieku rinatais
skaits projektu EUR summa skaits  dalibnieku
skaits EUR skaits
Prakses projekti
Sakotngja profesionalaja izglitiba 41 30 1065793 572000 1,86:1 571 298
iesaistitu jauniesu prakse
Cilveki darba tirgl 30 21 409444 181000 2,26:1 203 81
Apmainas projekti
Profesionalas izglitibas specialisti 90 63 981 570 391000 2,51:1 627 260
Kopa: 161 114 2456807 1144000 2,15:1 1401 639




Jauns projektu veids — partneribas projekti

Septembri Eiropas Komisija plano
izsludinat konkursu projektu ie-
sniegumiem jauna projektu veida
Leonardo da Vinci programma -
partneribas projektos - ar ie-
sniegsanas terminu 2008. gada
31. janvaris.

Partneribas projekti dod iespgju
vairakam Leonardo da Vinci program-
mas dalibvalstim kopigi risinat profe-
sionalas izglitibas jautajumus. Projekta
sadarbibas partneris var but ne tikai
profesionalas izglitibas iestade vai in-
stitlcija, bet ari uznémums, socialais
partneris, ka ari valsts, regiona un vie-
tejas pasvaldibas profesionalas izgliti-
bas politikas veidotaji.

Lai sagatavotu kvalitativu partne-
ribas projektu, ir nepiecieSams vieno-
ties par kopiga jautajuma risinaSanu
profesionalas izglitibas joma ar vismaz

diviem programmas dalibvalstu part-
neriem. Projekta jabut iesaistitiem
vismaz 3 partneriem no Leonardo da
Vinci programmas dalibvalstim.

Projektu laika varés istenot pro-
jekta partneru diskusijas, pieredzes
apmainu, risinajumu noformésanu
u.tml. aktivitates. Péc butibas partne-
ribas projekts ir plaSs mobilitates pro-
jekts, ka rezultata top kada profesio-
nalas izglitibas jautajuma risinajums,
kas izmatojams Eiropas profesionalas
izglitibas sistémas harmonizésanai un
kopé€jas izpratnes par darba tirgu vei-
doSanai.

Projektos atbalstama ir gan pa-
sniedzé€ju, gan politikas veidotaju, gan
ari pasu izglitojamo iesaiste to iste-
noSana. Projekta rezultatam ir jabut
viegli izplatamam. Respektivi, ta var
but konference, CD, metodikas ap-
raksts, zinojums u.c., tacu tam ari
jabut praktiski izmantojamam pro-

Eiropas atzinibas zime valodu apguvé

Akadeémisko programmu agentura
(APA) sadarbiba ar lzglitibas un
zinatnes ministriju (IZM) izsludina
konkursu uz Eiropas atzinibas zimi
valodu apguve.

Eiropas atzinibas zime valodu ap-
guvé (EAZVA) ir Eiropas Savienibas iz-
veidota balva ar merki popularizét ino-
vativu un efektivu svesvalodu apguvi
skolas, augstskolas un muzizglitiba. At-
zinibas zimi pieskir par jebkura veida
veiksmigu darbibu valodu macisanas
un apguves joma neatkarigi no valodas
macisanas instituciju tipa un valodas
apguvéju vecuma. Valodu apguves pro-
cesa ieteicams izmantot jaunas tehno-
logijas, tacu tas nav obligats nosaci-
jums dalibai projektu konkursa.

Konkursa var piedalities inovativi
projekti, kas piedava radosi apgut vai-

rakas svesvalodas, ipaSi retak macitas
un lietotas. Projekta aktivitatém pie-
teikSanas bridi jabut istenoSanas vai
nobeiguma posma un jaietver vismaz
viena no oficialajam ES valstu vai kan-
didatvalstu valodam. Valodu apguvi var
veikt, pieméram, ar skolu sadarbibas
tiklu, sabiedribas resursu (Latvija
pastavigi dzivojoSi arzemnieki, biznesa
parstavji), apmainas braucienu u.c. pa-
lidzibu. Aicinati pieteikties ari ne-
formalas izglitibas sniedz€ji, pieméram,
bibliotekas, radio, televizijas u.c..

Konkursu riko Muzizglitibas pro-
grammas ietvaros, un tas vienlaicigi
norit visas ES dalibvalstis, ka ari Nor-
mata ir vélme nodroSinat veicinoSus
apstaklus ES iedzivotajiem, lai tie ap-
gutu vismaz divas svesvalodas, jo vai-
raku valodu prasme ir priekSnoteikums
karjeras attistibai un personiskas piln-
veides iespéjam Eiropas kopégja tirgu.

Pieteikumi konkursam jaiesniedz
lidz 2007. gada 1. julijam (pasta zi-
mogs) Akadémisko programmu agen-
tura, Blaumana iela 28, Riga, LV-1011.
Papildu informaciju var iegut, rakstot
uz e-pastu: apa@apa.lv vai ari zvanot
pa talruni: 7280138, savukart pietei-
kuma anketas lejupielad€éjamas inter-
neta: www.apa.lv/Lang_label.

fesionalajas macibas, tapéc projekta

laika var tapt ari konkréts macibu

panémiens, metode vai macibu pro-
gramma.

Tadejadi partneribas projekts dod
iespéju vairakam Eiropas valstim kopigi
izdiskutét un nonakt pie kopgja risina-
juma tiem politiskajiem uzstadijumiem,
ko profesionalaja izglitiba paredz Ko-
penhagenas un Helsinku deklaracija,
proti:

e kvalitates nodroSinasana;

e kvalifikaciju caurskatamiba un sali-
dzinasana;

e FEiropas kreditpunktu parnese pro-
fesionalaja izglitiba - ECVET;
Eiropas kvalifikaciju sistéma - EQF;
prasmju un kompetencu uzlabo-
sana.

Partneribas projekts var but ka pir-
mais solis, lai velak attistitu un istenotu
daudz apjomigaku inovaciju parneses
vai inovaciju attistibas projektu.

lesniegtos pieteikumus izvertés
katras dalibvalsts vietéja zurija, tacu
visas dalibvalstis projektiem, kas pre-
tendé uz Eiropas atzinibas zimi, jaat-
bilst Sadiem vienotiem kritérijiem:
® visaptveroSas aktivitates

Visam projekta aktivitatém, ka ari iz-
mantotajiem valodas apguves materia-
liem un metodém janodroSina mérkau-
ditorijas vajadzibas un vélmes. Jameklé
radoSi risinajumi un resursu izmantosa-
na, tadejadi stimul€jot valodas apguvi.
leteicams piesaistit personas, kam at-
tieciga valoda ir dzimta valoda, organi-
z€t valodu apguvi kopa ar sadarbibas
pilsétam citas valstis, piesaistit vietéjos
uznémejus u.c..

® nozimigums valstiska konteksta

Projektam janodrosina kvalitativa un/ vai
kvantitativa valodu macisanas un apgu-
ves attistiba, ietverot jaunas metodikas
izmantoSanu. Velams paplasinat apgus-
tamo valodu loku, ipaSu uzmanibu pie-
vérSot retak apgustamam valodam.

® motivacijas palielinasana

Valodas apguves metodém jabut moti-
v€joSam - gan tiem, kas macas valodu,
gan tiem, kas to maca.

—> 4. Ipp.




Atklata Muzizglitibas programma

Si gada 6. un 7. maija Berlin€ Vaci-
jas prezidenturas ietvaros notika
Eiropas Savienibas jaunas Muziz-
glitibas programmas atklasana.
Taja bija ietverti tris nozimigi
pasakumi - programmas oficiala
atklasanas konference, Eiropas
kvalitativako izglitibas projektu
apbalvosanas ceremonija, ka ari
informativs pasakums Berlines
centralaja stacija.

Muzizglitibas programmas atkla-
Sanas pasakums bija veidots ta, lai ta
ietvaros ikviens interesents varétu uz-
zinat par programmas sniegtajam ie-
spéjam macities visa muza garuma.
Sim mérkim bija pielagota ari pasaku-
ma vieta - Berlines centrala stacija,
kura gan Berlines iedzivotaji, gan tas
viesi varéja uzzinat par veiksmigaka-
jiem projektiem un par Muzizglitibas
programmas sniegtajam iesp€jam.

Savukart oficialaja atklasanas kon-
ferencé galvenais uzsvars bija likts uz
muzizglitibas lomu un nozimi Lisabo-
nas mérku sasniegSana. Pieméram, Ei-
ropas izglitibas, kulturas un jaunatnes
komisars Jdn Figel akcentéja, ka ,muz-
izglitiba ir nepiecieSamiba, nevis luksus
prece"”.

Konferencé bija sapulc€jusies ap-
tuveni 800 dalibnieku, kas parstavéja
Eiropas Komisiju, dalibvalstu izglitibas
ministrijas, ES izglitibas programmu
nacionalas agenturas un socialos
partnerus. Konferences laika notika
ari vairakas darba grupas, kuras to
dalibnieki apsprieda apakSprogram-

—> 3. Ipp.

e originalitate un kreativitate

Valodas apguve ieviestas audzéknu
interesem atbilstosas, novatoriskas
metodes un materiali. Svarigi atceré-
ties, ka par novitati uzskatama ari ie-
rastu valodas apguves formu izmanto-
jums jauna konteksta.

® Firopas dimensija izvérstas akti-
vitates

Aktivitatéem jabut organizétam,

— /2007 DE

Leonardo da Vinci galvends balvas ieguvéji ,3S Research Labaratory” no Austrijas kopa ar
Latvijas delegiciju pec balvu svinigds pasniegsanas

mu, tostarp Leonardo da Vinci pro-
grammas, nozimi Muzizglitibas pro-
grammas meérku sasniegSana, ka ari
lidzeklus mérku veiksmigakai sasnieg-
Sanai.

Darba grupu ietvaros dalibniekiem
bija iesp€ja iepazities ar pétijumu par
Leonardo da Vinci programmas prak-
Su projektu rezultatiem un ietekmi.
Pétijuma veic€ju viens no galvenajiem
secinajumiem - Leonardo da Vinci
programmai ir bijusi loti liela ietekme
uz dalibnieku profesionalo izaugsmi
un dzivi, ari programmas istenoSana
ir notikusi |oti kvalitativi, tadejadi sa-
sniedzot izvirzitos merkus.

Eiropas kvalitativako projektu ap-
balvoSanas ceremonija apbalvoja tris

nemot veéra Eiropas Savienibas rea-
litati un tas valodu dazadibu. Tajas
nepiecieSams ietvert un izmantot
Eiropas piedavato potencialu (piemé-
ram, kontaktus ar citu valstu iedzi-
votajiem), lai, macoties valodas, vien-
laicigi ari veicinatu citu kulturu iz-
pratni.

e aktivitaSu parmantojamiba

Projektiem un tajos istenotajam
aktivitatém jabut nododamam talak.
Tam jabut potencialam iedvesmas

labakos projektus no katras program-
mas - Comenius, Erasmus, Leonardo
da Vinci, Gruntvig, Lingua un Jean
Monnet - kuru istenoSana ir veicinaju-
si muzizglitibas attistibu. No Leonardo
da Vinci programma istenotajiem pro-
jektiem bronzas godalgu ieguva Eiro-
pas Aluminija asociacija par projektu
JAluMatter”. Sudraba godalgu ieguva
Vacijas uznémums ,MAN Diesel SE",
kas istenoja mobilitates projektu ,/n-
dustrial-technical Trainees are Trai-
ned in Danish Companies”. Savukart
par labako Leonardo da Vinci program-
mas projektu atzina Austrijas uznému-
ma ,3S Research Labaratory” projektu
. The Vocational Qualification Trans-
fer System - VQTS".

avotam citas valstis un atsSkiriga kon-
teksta. Projekta idejai jabut pielago-
jamai citu valodu apguvei vai citu
vecumgrupu valodas apguvéjiem.

Labakie projekti sanems Eiropas
Komisijas diplomus, tiesibas iz-
mantot Eiropas Komisijas izstrada-
to atzinibas zimes simboliku, ka ari
Latvijas Republikas lzglitibas un
zinatnes ministrijas specialbalvu.
Diplomus planots pasniegt ipasa
ceremonija 26. septembri Eiropas
valodu diena.



Jaunas metodes izglitiba un zinasanu ieguveé jurniekiem

2006. gada novembri noslédzas
Leonardo da Vinci programmas pi-
lotprojekts ,Uz sadarbibu balstita
jurniecibas zinasanu vadibas un
apmacibu sisttma”, kura pare-
dzama ietekme var izplatities talu
arpus projekta dalibvalstu un Eiro-
pas robezam.

Capt. Uve Zelmers
(Uwe Zellmer),
projekta vaditajs:

Projekta laika izvei-
dota lietotajam drau-
dziga interneta bazéta
e-macibu platforma un
modulara  zinaSanu datu  baze
(www.marine-knowledge.net), tadejadi
nodroSinot optimalas iesp€jas nepie-
cieSamo zinaSanu apguvei, jo macibu
platforma ir pieejama neatkarigi no
macibu dalibnieka atraSanas vietas.
Taja iegustama informacija par visda-
zadakajam ar jurniecibu saistitam té-
mam, proceduram, normativajiem ak-
tiem, terminologiju.

Projektu istenoja pieredzéjusi part-
neru grupa no Latvijas, Vacijas, Kipras,
Niderlandes un Lielbritanijas, kuras da-
libnieki 2002. - 2003. gada sekmigi is-
tenoja Leonardo da Vinci programmas
pilotprojektu "BijuSo juras karaspéka
un zvejas flotes virsnieku parkvalifi-
céSana un iesaistiSana juras tirdznieci-
bas flotes darbaspéka resursos”, kas at-
zits par vienu no 30 kvalitativakajiem
projektiem visu programmas dalibval-
stu limeni. Projekta pieteicéjs ir
Liepajas jurniecibas koledza, bet ta sa-
turisko vadibu nodroSinaja uznémums

MSG MarineServe GmbH (Hamburga).
Projekta partneru grupa apvienoja
dazada veida institucijas - macibu
iestades, jurnieku rekrutéSanas agentu-
ras, socialos partnerus.

Projekta aktualitati nosaka tas, ka
musdienas jurniecibas sektora strada-
josajiem ir stingri reglamentétas kva-
lifikacijas prasibas, kas apkopotas
starptautiskajos STCW'95 standartos.
Tomér minétie standarti nereglamenté
macibu procesu un taja izmantojamas
metodes. Lidz ar to Saja joma dazadas
valstis ir ievérojamas atskiribas.
Daudzas macibu iestadés joprojam
dominé tradicionalas metodes jurnie-
ku izglitoSana, sagatavotie un izman-
totie macibu materiali nav starptau-
tiski pieejami. Savukart nozaré notiek
nepartrauktas straujas izmainas, kuras
macibu materialos nav ietvertas.

Projekta mérka grupa ir gan maci-
bu dalibnieki - jurniecibas vidéjo pro-
fesionalo un augstako macibu iestazu
audzekni, jurniecibas sektora strada-
josie, kuriem nepiecieSams papildinat
savas zinaSanas, gan pasniedzgji, ek-

saminatori un macibu materialu ga-
tavotaji. Ipasu uzmanibu projekta is-
tenotaji pievérsusi jaunajai paaudzei,
kura savu dzivi saistijusi ar jurniecibas
nozari.

Lai nodroSinatu sistémas ilgtspéju,
ta ir “atvérta”, paredzot iespeju jebku-
ram pasniedz€jam ievietot taja savus
sagatavotos macibu materialus un sa-
nemt lietotaju novertéjumu. Ja nover-
téjums ir pozitivs, tad ievietotajam tiks
nodroSinata pieeja visiem sistéma eso-
Sajiem materialiem.

Neatkarigs eksperts projekta re-
zultatus ir novértejis ka loti labus
(vertejums "8" skala 0-10). Projekta is-
tenotaji uzskata, ka projekts pieradijis -
Sadas macibu un informacijas iequves
metodes ir piemérotas jurniecibas no-
zares vajadzibam. Savukart pasaules
nozimigaka jurniecibas organizacija -
Starptautiska Jaras organizacija (IMO)
ir atzinusi, ka izveidota ,sistéma dar-
bojas lidzigi ka cilveka smadzenes -
informacija sistéma tiek atri un efek-
tivi uzkrata, uzglabata, atjaunota un
labota".




No 7. lidz 9. maijam Valsts izgliti-
bas attistibas agentira (VIAA) uz-
néma 14 parstavjus no septinam
Eiropas valstim, kas bija ieradusies
CEDEFOP macibu vizite, lai iz-
zinatu, ka Latvija organizeé karjeras
attistibas atbalsta sistemu.

Vizites dalibnieki parstavéja |oti
plasu organizaciju spektru: izglitibas
ministrijas, valsts un privato macibu un
darba iekartosanas pakalpojumu snie-
dzgjus, izglitibas inspekcijas, izglitibas
atbalsta iestades, ieslodzijumu vietu
darbinieku arodbiedribas un pasvaldi-
bas. Dalibnieku vidu bija ari divas Ros-
tokas Nodarbinatibas agenturas filiales
(Vacija) parstaves, kuras macibu vizité
piedalijas Leonardo da Vinci pieredzes
apmainas projekta ietvaros.

Latvijas puses parstavjiem bija ie-
sp€ja ne tikai iepazistinat vizites dalib-
niekus ar Latvija izveidoto karjeras at-
tistibas atbalsta sistemu (KAAS), bet
arl izzinat tos sistémas posmus, kas
musu valsti vél nav pilniba attistiti,
pieméram, pakalpojumu kvalitates in-
spekcija, arodbiedribu iesaistiSanas
karjeras attistibas atbalsta, ka ari ne-
formala cela ieguto zinaSanu aplie-
cinaSanas sistéma, kas lautu veik-
smigak startét darba tirgu.

Vacijas  izglitibas  ministrijas
parstave dalijas pieredzé par Profesi-
onalas izglitibas likuma paredzéto re-
formu izvértéSanas procesu, kas nesen
uzsakts Vacija ar merki izzinat, ka li-

2006. gada 21. marta Ministru kabi-
neta apstiprinata Karjeras attistibas atbal-
sta sistémas (KAAS) koncepcija. Tas ietva-
ros izstradata vienota terminologija, kura
profesionalas orientacijas sistéma pardé-
véta par Karjeras attistibas atbalsta siste-
mu (KAAS).

Karjeras attistibas atbalsta sistémas
pakalpojumi ir preventivi ilgtermina
pasakumi, kuru meérkis ir sekmét individa
sp€jam un intereseém atbilstosa attistibas
virziena (profesijas, izglitibas nozares) iz-
véli. Saja sistéma darbojas vairakas insti-
tucijas, un to nepietiekama sadarbiba uz-
skatama par galveno iemeslu sistémas
darbiba vérojamam nepilnibam.
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kums reali darbojas un iegut no izgliti-
bas sistémas parstavjiem priekslikumus
ta pilnveidei.

Programmas gaita ar dalibniekiem
tikas Latvijas Republikas Labklajibas
ministrijas, Nodarbinatibas valsts
agenttras (NVA), VIAA, Valsts probaci-
jas dienesta un Valsts ieslodzijumu
vietu parvaldes parstavji. Bija ari ie-
spéja apmeklét Profesionalas karjeras
izvéles agenturu, Latvijas Universitates
karjeras centru, Jurmalas 1. gimnaziju,
Socialas integracijas centru, NVA Lat-
gales priekSpilsétas un Centra rajona
klientu apkalpoSanas centru, tadejadi
iepazistot karjeras attistibas atbalsta
sistemu darbiba.

KAAS terminologija

Studiju vizites dalibnieki aktivitasu starpposma Vecriga

Dalibnieki atzina, ka augstu veérté
vizites sagatavosana iegulditas pules
un vizites rezultatus. Liela dala dalib-
nieku bija patikami parsteigti par to, ka
visas iestadés vinus uzrunaja anglu va-
loda, ka ari par atklatibu informacijas
shiegsana un entuziasmu, ar kadu vinu
sastaptie eksperti veic savu darbu. Vie-
niga noze€la izskan€ja par iso vizites lai-
ku, kas nelava izversties plasakam dis-
kusijam gan ar Latvijas parstavjiem,
gan dalibnieku starpa.

Dalibnieku atlasi, cela un uztu-
réSanas izdevumus nodroSinaja CEDE-
FOP (Eiropas Profesionalas izglitibas at-
tistibas centrs). VIAA ir CEDEFOP studi-
ju viziSu koordin€josa iestade Latvija.

Karjera - cilvéka mérktieciga darbiba savu kompetencu pilnveidei un izpausmei mu-

Za garuma.

Karjeras attistibas atbalsta sistema - pasakumu kopums, kas dod iesp€ju individam

jebkura dzives posma visa muza garuma identificét savas intereses, sp€jas, prasmes, pie-
redzi, lai pienemtu apzinatus I[mumus par izglitibas un/vai profesijas izvéli un lai organi-
z€tu un vaditu savu individualo dzives celu macibu, darba un citas jomas, kuras Sis sp€jas
un pieredze tiek apgltas un/vai lietotas.

Karjeras izglitiba - planots pasakumu, kursu un programmu nodroSinajums izglitibas
iestades, lai macitu un palidzétu izglitojamajiem apgut un attistit prasmes savu interesu,
Sp€ju un iesp€ju sameérosana, savu karjeras mérku izvirziSana un karjeras vadisana un
sniegtu zinaSanas un izpratni par darba pasauli, tas saikni ar izglitibu, par karjeras
planoSanu un attistiSanu visa muza garuma.

Karjeras konsultésana - palidziba cilvékam, lai veicinatu sevis izzinasanu, savas pro-
fesionalas ievirzes apzinasanu, padzilinatu izpratni par izglitibu un iespé€jam darba tirgu
un atklatu to profesionalo virzienu, kas vislabak atbilst cilvéka personibai, vina vértibam,
mérkiem. Sis process sekmé apzinatu un patstavigu karjeras lEmumu pienemsanu. Karje-
ras konsultéSana var ietvert palidzibu karjeras planoSana, profesionalas piemérotibas no-



Leonardo da Vinci projektu gadatirgus Slovénija

Lai ieguitu jaunas zinasanas, node-
rigas idejas, ka ari dalitos pieredze,
no 10. lidz 11. maijam Valsts izgh-
tibas attistibas agenttiras Karjeras
atbalsta departamenta Projekta
ieviesanas nodalas vaditaja Brigita
Mikelsone piedalijas Leonardo da
Vinci tematiskaja konference
«Karjeras attistibas atbalsts — pa-
kalpojumu izmantotaja balss”
(..,The Voice of Users in Guidance")
Lublana, Slovenija.

Brigita Mikelsone:

Tas bija gan saturis-
ki, gan organizatoriski
= loti interesants un veér-
" tigs pasakums. Galve-
nais konferences meér-
kis bija izvértet tos Leonardo da Vinci
projektus, kuros istenoti karjeras attis-
tibas atbalsta pasakumi, pievérsot uz-
manibu to daudzveidibai un nozimei
katras valsts ekonomikas un sabiedri-
bas attistiba muzizglitibas konteksta.
Daudz diskutéjam par to, ka veicinat
pakalpojumu sanémeéjus aktivak lidz-
darboties karjeras attistibas atbalsta
pakalpojumu pilnveidosana un kva-
litates nodroSinasana. Dalibnieku vidu
bija ievérojami Eiropas karjeras attisti-
bas atbalsta specialisti un projektu is-
tenotaji no 26 Eiropas valstim.

Lai gan konferences programma
bija loti daudzveidiga, man visintere-
santaka un visnoderigaka bija ta
saukta projektu gadatirgus dala, ar ku-
ru atklaja konferenci. Ekspertu grupa
Dr. Raimo Vuourinena (Somija) vadiba
bija izvertejusi 94 Leonardo da Vinci
projektus. No tiem 24 labakos projek-
tus prezentéja gadatirgu, tadeéjadi
dodot iespé€ju visiem konferences da-
libniekiem tuvak iepazist projekta is-
tenotajus, ka ari klatiené izpétit pro-
jektos izstradatos materialus.

Man bija patiess prieks, ka divos
no Siem projektiem ka partneri bija
piedalijusas institlcijas no Latvijas -
Daugavpils Universitate (projekts
JAdmission” - programma karjeras
konsultantiem darbam ar disleksiju
sirgstoSiem cilvékiem, interneta adre-
se: http://dyslexia-adult.net) un
Profesionalas izglitibas administraci-
ja (projekts ,Again-st Abandon” -

Konferences dalibnicki, izvertéjot karjeras izglitibas attistibu

metodiskie materiali darbam ar jau-
nieSiem socialas atstumtibas ma-
zinasanai, www.againstabandon.net).
Kadas ir manas pardomas un gal-
venas atzinas? Pirma svariga atzina ir
par to, cik svarigs ir meérktiecigi iste-
nots karjeras attistibas atbalsts katras
valsts istermina un ilgtermina ekono-
mikas attistiba un socialo jautajumu
risinasana. Veidojot uz zinaSanam bal-
stitu ekonomiku, katram cilvekam ne-
atkarigi no socialiem vai ekonomiskiem
apstakliem ir nepiecieSams rast savu
individualo celu, ka pilnvertigi veidot
savu dzivi. Tadeél, domajot par valsts un
katra tas iedzivotaja labklajibu, nepie-
cieSami daudzveidigi karjeras attistibas
atbalsta pakalpojumi un programmas,
kas palidzétu iespejami efektivak pie-
nemt ar izglitibu un nodarbinatibu
saistitos [émumus un tos istenot dzive.
Otrkart, nepiecieSams domat, ka
motivét un iedvesmot cilveku investét
sava karjeras attistiba, lai efektivak va-
rétu veidot savu per- .
sonigo un darba dzivi. L P T
Manuprat, Latvija jo- |
projam trukst visas |ﬁ
sabiedribas izpratnes L ﬁ
par karjeras attistibas
atbalsta nozimi katra l
individa dzive. Nav | = |
ari pétijumu un tica-
mu datu par dazadu |
karjeras attistibas at- *
balsta pakalpojumu
veidu nepieciesami- ¥
bu un efektivitatifie- |
tekmi, uz ko balsto-
ties varétu planot
turpmako  karjeras

So pakalpojumu kvalitati un pieeja-
mibu.

Konferenceé bija lieliska iesp€ja iz-
zinat jaunas metodes karjeras attistibas
atbalsta jautajumu risinasana, lai moti-
vétu dazadas riska grupas nepartraukt
izglitoSanos un palidzétu ikvienam tikt
pari grutibam. Domaju, ka ieguto in-
formaciju varéSu izmantot sava turp-
makaja darba.

Gribetos, lai Latvija butu vairak ie-
interesétu organizaciju, kas, izmantojot
Leonardo da Vinci programmas pie-
davatas iesp€jas, istenotu vai lidz-
darbotos ka partneri citu valstu iste-
notajos inovaciju parneses projektos
karjeras attistibas atbalstam. ledvesmai
iesaku apmeklét interneta majas lapas
www.Imvet.net (profesionala izglitiba
un darba tirgus, karjeras attistibas
atbalsts un citas specifiskas grupas) un
http://odg.cc/projectinfo/results.php
(Leonardo da Vinci programma isteno-
tie projekti).

attistibas atbalsta at- Zeonardo da Vinei projekia prezenticija konference istenotaji

tistibu un nodroSinat projektu gadatirgi

-



PIAA k]ust par VIAA

Profesionalas izglitibas attistibas
agentira (PIAA) ir nomainijusi
savu nosaukumu un, sakot ar
2007. gada 1. maiju, ta ir Valsts iz-
glitibas attistibas agentiira (VIAA).

Adenturas direktore Dita Traidas
nosaukuma mainu pamato ar funkci-
ju paplasinasanos: ,Turpmak agentu-
ra istenos valsts politiku izglitibas no-
zaré, administréjot un ievieSot ES
programmas, strukturalos un citus fi-
nandu instrumentus izglitibas, talak-
izglitibas un zinatnes joma. Agentura
ir noteikta ari par atbildigo instittci-
ju karjeras attistibas atbalsta sistémas
ieviesanas koordinéSana starp izgliti-
bas un nodarbinatibas sektoriem."

Parmainas skaruSas ari ieks€jo
strukturu - turpmak Leonardo da
Vinci programmu administrés VIAA
Leonardo da Vinci programmas no-

izstade ,,Leonardo genijs” Rigas Tehniskaja universitise

dala, kas tagad iekartojusies jaunas telpas
Riga, Valnu iela 1, 3. stava un jau kadu
laiku strada Dagnijas Dilanes vadiba.

Savukart aktualo informaciju par

Rokasgramata mobilitates projektu

izstradatajiem

VIAA Leonardo da Vinci nodala
izdevusi ,Rokasgramatu mobi-
litates projektu istenotajiem”. Ta
paredzéta ka paliglidzeklis orga-
nizacijam, kuras jau piedalas
Leonardo da Vinci programmas

mobilitates projektos vai plano
to darit.

Rokasgramata apkopoti praktiski
ieteikumi, ka vadit starptautiskus
praksu vai pieredzes apmainas projek-
tus, sakot no projekta idejas lidz pat
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ta izvérteéSanai. lzdevuma ari ieskicé-
tas butiskakas lietas, kam butu japie-
Vers uzmaniba un ko nevajadzétu aiz-
mirst, tadéjadi nodrosSinot kvalitativu
projekta izstradi un realizéSanu.

Materials veidots, nemot par pa-
matu mobilitates projektu istenoSa-
nas cikla desmit posmus un to seci-
gumu. Uzsveérti katra posma kritiskie
faktori, kas var butiski ietekmét pro-
jekta kvalitati un rezultatus. Sniegts
ari iss skaidrojums atskaisu aizpildisa-
nai Rap4Leo sistéma, ka ari paraugs
Nodomu veéstules sagatavosanai.

Materiala izveidé izmantotas pro-
jektu istenotaju, sadarbibas partneru,
un projektu dalibnieku gutas atzinas,
ka ari VIAA pieredze, astonus gadus
administréjot Leonardo da Vinci
programmu Latvija.

Par iespéju sanemt rokasgramatu
lidzam intereséties VIAA Leonardo
da Vinci nodala, zvanot pa talruni:
7830834 vai sutot e-pastu uz adresi:
leonardo@viaa.gov.lv

Leonardo da Vinei programmu, -izstu=
dinatajiem konkursiem un citam aktu-
alitatém. interneta turpmak lasiet
majas lapa www.viaa.gov.lv/leonardo.

Jauns logo

Ta ka Leonardo da Vinci programma
kopS 2007. gada ieklauta Muzizglitibas
programma, Eiropas Komisija treSajam
periodam (2007. - 2013. gadam) izstra-
dajusi jaunu logo. Projektu istenotajiem,
kuru projekti apstiprinati 2007. gada,
projekta istenoSanas gaita jaizmanto
jaunais logo. Savukart projektiem, kas
apstiprinati lidz 2006. gadam, jaizmanto
ieprieks€ja perioda logo.
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Izglitiba un kultdra
Mazizglitibas programma
LEONARDO DA VINCI

Gan iepriekSeja, gan Si perioda logo
lejupieladéjami  VIAA majas lapas
www.viaa.gov.lv/leonardo sadala Logo.

Valsts izglitibas attistibas agentiira Leonardo da Vinci programmas nodala

VINA

Talr.: 7830834; fakss: 7830830
E-pasts: leonardo@viaa.gov.lv

www.viaa.gov.lv/leonardo



