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Priek§vards
Cienijamo lasitaj!

Valsts izglitibas attistibas agenttra (turpmak — VIAA) ir valsts agentiira, kas
isteno valsts politiku Eiropas Savienibas (turpmak — ES) struktiirfondu, miizizglitibas,
arvalstu stipendiju un sadarbibas programmu, Eiropas Ekonomikas zonas (turpmak —
EEZ) valstu finansu instrumentu un grantu shému istenoSana izglitibas, zinatnes un
petniecibas joma, ka ar1 karjeras atbalsta jautajumos, piedavajot plasu informacijas un
konsultaciju klastu par izglitibas nozares attistibas iesp&jam Latvija un Eiropa.

Saja parskata apkopota biitiskaka informacija par paveikto 2010. gada, kas
dod iespg€ju izvertét sasniegtos mérkus, uzdevumu izpildi, ka art apzinat turpmak
veicamo. No 2010. gada parnemot Akadémisko programmu agentiiras (turpmak —
APA) funkcijas, VIAA piedava gandriz visu Latvija pieejamo arvalstu un valsts
atbalsta spektru izglitibas, zinatnes, p€tniecibas, miizizglitibas un karjeras atbalsta
politikas joma.

VIAA darbiba parskata perioda bija vérsta uz attistibu, inovacijam un
parmainam, lai uzlabotu iestades sadarbibu ar tieSajiem pakalpojumu sanémgjiem.
lesp&ja daudzus savas attistibas un investiciju jautdjumus atrisinat viena iestadeé miisu
klientiem — izglitibas un zinatnes sabiedribai, valsts un pasvaldibu iestadém — sniedz
stabilitati, rada uzticamibu, sekme jaunu projektu izstradi un veiksmigu to istenoSanu.

Parskata ietverts ne tikai VIAA darbibas noveértéjums un informacija par

daudzveidigajiem darbibas virzieniem, bet ari uzstadijumi par sasniedzamajiem
rezultatiem 2011. gada.

@

Dita Traidas

Valsts izglitibas attistibas agentiras direktore
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Pielikumi

1.pielikums. VIAA organizatoriska struktira



1. Pamatinformacija

1.1. VIAA juridiskais statuss un izveidoSanas gads

VIAA ir izglitibas un zinatnes ministra parraudziba esoSa valsts parvaldes
iestade.

VIAA darbojas saskana ar Ministru kabineta (turpmak — MK) 2010. gada 27.
julija noteikumiem Nr.705 ,,Valsts izglitibas attistibas agenttras nolikums”. VIAA
darbiba notiek atbilsto$i tas strat€gijai un Parvaldes ligumam, kas noslégts starp
Izglitibas un zinatnes ministriju (turpmak — IZM) un VIAA.

1995. gada 10. maija tika dibinata Profesionalas izglitibas attistibas
programmu agentiira (turpmak — PIAPA) ar mérki sekmét profesionalas izglitibas
politikas un stratégijas attistibu, koordingjot, planojot un sagatavojot starptautisko
palidzibas lidzeklu — ES PHARE programmu un projektu — izmantoSanu valsts
profesionalas izglitibas attistibai un integracijai ES. Kop$ iestades dibinasanas
pastavigi ir pieaugusas un pilnveidojusas atbildibas jomas, un daudzveidigaka kluvusi
iestades darbiba.

,,Profesmnalas 1zg11t1bas attistibas agenttira” (turpmak — PIAA) izveide. PIAA ir
PIAPA funkciju, saistibu, tiesibu, mantas, arhiva un finansu lidzeklu parnéméja.
2007. gada 1. maija notika iestades nosaukuma maina uz ,,Valsts izglitibas attistibas
agenttra”. VIAA struktiiru skatieties 1. pielikuma ,,VIAA organizatoriska struktiira”.

1.2. VIAA atbildiba eso$as politikas jomas un darbibas virzieni

VIAA atbildiba esosas politikas jomas un darbibas virzieni ietver valsts
politiku ES struktirfondu, mizizglitibas, arvalstu stipendiju un sadarbibas
programmu, EEZ valstu finanSu instrumentu un grantu shému istenoSana izglitibas,
zinatnes un pétniecibas joma, ka ar1 karjeras atbalsta jautdjumos, piedavajot plasu
informacijas un konsultaciju klastu par izglitibas nozares attistibas iesp&jam, ko
sniedz Latvija un Eiropa. Atbilstosi saistoSajiem normativajiem aktiem VIAA
atbildiba esosas politikas jomas un darbibas virzieni ir $adi:

e nodroSinat sadarbibas iestades funkcijas ES struktiirfondu administréSana

2007.-2013. gada planoSanas perioda:

ESF atklatas projektu iesniegumu atlases nodro$inasana un
projektu iesniegumu vértesana,

- vienoSanos/ligumu sagatavoSana un noslégSana ar finans€juma
sanémgéjiem,

- ESF un ERAF projektu uzraudziba un kontrole,

- ESF un ERAF projektu iepirkuma plana pirmsparbaude,

- finanSu lidzek]u planoSana struktturfondu finanséjuma sanémeéjiem;

e visas ES Muzizglitibas programmas 2007.-2013. gadam TstenoSana Latvija

(apakSprogrammas: Comenius, Erasmus, Leonardo da Vinci, Grundtvig;

programma ietilpst Caurviju programmas Macibu braucieni, ka arT Zana Mong

programma Eiropas integracijas atbalstam);



e Erasmus Mundus (2009.-2013. gads) — sadarbibas un mobilitates programmas
— IstenoSana augstakaja izglitiba, kuras mérkis ir uzlabot augstakas izglitibas
kvalitati un veicinat starpkultiiru izpratni, sadarbojoties ar treSajam valstim,;

e nodrosinat Latvijas dalibu Eiropas Komisijas (turpmak — EK) informacijas un
konsultaciju tikla Euroguidance un Eiropas izglitibas informacijas tikla
Eurydice;

e EEZ finanSu instrumenta un Norvégijas valdibas divpusgja finansu
instrumenta grantu shému ,,Akadémiskie pétjjumi” un ,,Stipendiju grantu
shéma” apsaimnieko$ana;

e Latvijas un Sveices sadarbibas programmas grantu shémas ,,Stipendiju fonds”
1stenoSana;

e Ziemelu Ministru padomes Izglitibas un p&tniecibas programmas Nordplus
Framework Programme istenoSana;

e FEiropas Moderno valodu centra Latvijas kontaktpunkta darbibas un
dalibnieku atlases Eiropas Moderno valodu centra radoSajam darbnicam
nodro$inasana;

e informacijas sniegSana un konsultacijas par ES sadarbibas programmam ar
citam pasaules valstim (iznemot EEZ valstis un Eiropas Brivas tirdzniecibas
asociacijas dalibvalstis) izglitibas joma;

e sadarbiba ar arvalstu institicijam un starptautisko organizaciju
struktiirvienibam pretendentu atlasei arvalstu un starptautisko organizaciju
piedavatajam stipendiju programmam izglitibas un zinatnes joma;

e karjeras attistibas atbalsta sisttma iesaistito institliciju sadarbibas
organiz€Sana un metodiska atbalsta sniegSana izglitibas karjeras atbalsta
jautajumos;

e Nacionalas izglitibas iesp€ju datubazes NIID.LV uzturéSana;

e finanSu lidzeklu piesaiste, uzkrasana un apsaimniekoSana izglitibas inovacijas
projektu TstenoSanai un miiZza stipendiju pieskirSanai izciliem izglitibas
darbiniekiem par miiza ieguldijumu izglitiba;

e arzemnicku un Latvijas iedzivotaju piesaistes, atlases un studiju
finanséSanas pétniecibai un dalibai starptautiskajas vasaras skolas augstakas
izglitibas un zinatniskajas institiicijas nodrosinasana,;

e informacijas, publicitates un atbalsta pasakumu veikSana ES argjas sadarbibas
politikas instrumentiem augstakas izglitibas joma;

e izglitibas Starptautisko p€tijumu istenosana,

e Latvijas dalibas starptautiskajos profesionalas izglitibas audze€knu un
absolventu meistaribas konkursos (EuroSkills) nodrosinasana.

1.3. Izmainas VIAA darbiba parskata gada laika

Saskana ar MK 2009. gada 24. septembra rikojumu Nr.652 ,Par valsts
agentliras ,,Akadémisko programmu agentiira” likvidaciju, to pievienojot Valsts
izglitibas attistibas agenttrai” no 2010. gada VIAA ir APA funkciju, tiesibu, saistibu,
finansu Iidzeklu, mantas, lietvedibas un arhiva parméméja. Sads lemums tika
pienemts, lai samazinatu valsts budzeta lidzeklu izlietojumu, vienlaikus nodro$inot
funkciju TstenoSanu un samazinot IZM padotibas iestazu skaitu.



IZM kompetence esoSo arvalstu finansu instrumentu apsaimniekoSana, ka art
starptautiskas sadarbibas programmu un projektu istenoSana iepriek$ bija sadalita
starp abam agentiram. Tas bija akreditétas EK ka ES Ricibas programmas
miuzizglitibas joma 2007.-2013. gadam apsaimniekotajas, turklat VIAA ir akreditéta
EK ka ES strukturfondu vadiba iesaistita institiicija.

No 2010. gada VIAA, parpemot APA funkcijas, kluva par vienas pieturas
agenttru ES struktiirfondu, arvalstu stipendiju un sadarbibas programmu, EEZ valstu
finan$u instrumentu un grantu shému istenoSana izglitibas, zinatnes, pé&tniecibas,
miizizglitibas un karjeras atbalsta politikas joma, piedavajot plasu informacijas un
konsultaciju klastu par izglitibas nozares attistibas iesp&jam. Tadgjadi parskata
perioda VIAA Tstenoja ne vien valsts politiku izglitiba, talakizglitiba un zinatng,
sadarbibas iestades funkcijas ES strukttirfondu 2007.-2013. gada planoSanas perioda
izglittba un zinatng€, nodroSindja Latvijas dalibu ES Muzizglitibas programmas
Leonardo da Vinci apakSprogramma, un EK informacijas un konsultaciju tikla
Euroguidance, ka tas bija lidz 2009. gadam, bet ar virkni jaunu funkciju (visu VIAA
darbibas virzienu uzskaitijumu sk. 1.2. sadala).

2. VIAA darbibas rezultati

2.1. Darbibas virziens: Struktirfondu 2004.-2006. gada planoSanas perioda
finanséto ESF projektu istenoSanas vadiba

Darbibas virziens ,,Struktirfondu 2004.-2006. gada planosanas perioda
finanséto ESF projektu istenoSanas vadiba” tika Tistenots atbilstoS$i Vienotaja
programmdokumenta un Programmas papildinajuma izvirzitajiem uzdevumiem un
MK 2006. gada 27. junija noteikumos Nr.545 ,Kartiba, kada Eiropas Savienibas
struktiirfondu vadiba iesaistitas institiicijas nodroSina struktirfondu ievieSanu un
grozijumu izdariSanu planoSanas dokumentos” noteiktajam otra Iimena
starpniekinstitiicijas tiesibam un pienakumiem. ES struktirfondu 2004.-2006. gada
planosanas perioda VIAA ka otra limena starpniekinstitiicija stradaja ar prioritates
,,Cilvekresursi un nodarbinatiba” aktivitatém un apaksSaktivitateém izglitibas joma.

1. tabula
ESF ievieSanas IstenoSana
struktiirfondu 2004.-2006. gada planoSanas periods
Nr.p.k. Rezultativie raditaji 2008. 2009. 2010.

1. NodroSinat ESF ietvaros istenoto projektu uzraudzibu, finansu vadibu un
kontroli 2. limena starpniekinstitiicijai delegétaja apjoma
ESF administréjamo projektu skaits,
1.1. par kuriem tiek uzkrata finansu un 683 683 683
statistiska informacija VIAA
kompetences joma




Projektu parbauzu skaits projektu
1.2, istenoSanas vietas 142 0 0*

* 2010. gada planotas parbaudes projektu IstenoSanas vietas netika veiktas, jo visa
gada garuma galvena uzmaniba bija veltita struktirfondu 2007.-2013. gada
planoSanas perioda projektu vadibai. 2004.-2006. gada planoSanas perioda projektu
parbaudes planots veikt 2011. gada.

2.2. Darbibas virziens: Struktirfondu 2007.-2013. gada planoSanas perioda
finanséto struktiirfondu projektu istenosanas vadiba (ESF un ERAF)

ES struktiirfondu 2007.-2013. gada planoSanas perioda ir bitiski paplasinatas
VIAA darbibas jomas un funkcijas. VIAA administré ne tikai izglitibas, bet ar1
zinatnes projektus gan ESF, gan ERAF finans€juma ietvaros:
e 1. darbibas programma ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” (ESF),
e 2. darbibas programma ,,Uznéméjdarbiba un inovacijas” (ERAF),
e 3. darbibas programma ,,Infrastruktiira un pakalpojumi” (ERAF).

Parskata perioda VIAA veica 2007.-2013. gada planosanas perioda ESF un
ERAF [idzfinanséto aktivitaSu vienoSanas/liguma tekstu sagatavoSanu, ka arl
izstradaja ESF un ERAF aktivitasu projektos veikto izdevumu un sasniegto rezultatu
attaisnojoso dokumentu sarakstus, ka ari veica progresa zinojumu, atskaiSu,
maksajumu pieprasijjumu veidlapu aktualizéSanu atbilstoSi katras konkrétas
aktivitates specifikai un prasibam saskapa ar atbilstoSajos MK noteikumos par
aktivitates ievieSanu noteikto. VIAA parskata perioda veikusi 304 iepirkumu planu
izskatiSanu (ESF un ERAF projekti).

Parskata perioda VIAA piedalijas ES struktirfondu 2007.-2013. gada
planoSanas perioda aktivitaSu MK noteikumu sagatavoSanas procesa, sniedzot
komentarus un priekslikumus [ZM.

VIAA darbinieki ir piedalijuSies noverotaju statusa 1ZM rikotajas projektu
iesniegumu  vértéSanas  sedEs. Sniegts  atbalsts 1ZM, sagatavojot
komentarus/ieteikumus par IZM sagatavotajiem metodiskajiem materialiem projektu
iesniedz€jiem, ka ar1 izstradati metodiskie materiali finans€juma sanémegjiem par
projektu TstenoSanas jautajumiem.

Parskata perioda tika nodroSinatas individualas konsultacijas pa talruni, e-
pastu un VIAA telpas finans€juma sanéméjiem projektu ievieSanas, uzraudzibas un
finansu kontroles jautajumos.

2. tabula
ESF ievieSanas IstenoSana
struktiirfondu 2007.-2013. gada planoSanas periods
| Nr.pk. | Rezultativie raditaji | 2009. | 2010. |




1. NodroSinat skaidru, caurredzamu un efektivu ESF
administréSanas ievieSanu VIAA ka sadarbibas iestadé

1.1 Izsludinatas atklatas projektu iesniegumu atlases 3 0
1.2. Vertésanas komisiju sézu skaits 47 2
1.3. Pieteikto un izvertéto ESF projektu skaits 503 0
14, Noslégto ligumu skaits 94 41
2. NodroSinat ESF ietvaros Istenoto projektu uzraudzibu, finansu
vadibu un kontroli sadarbibas iestades delegétaja apjoma
2.1. ESF administréjamo projektu skaits (projektu

skaits, par kuriem tiek uzkrata finanSu un

statistiska informacija VIAA kompetences 92 138

joma)
2.2. Projektu parbauzu skaits projektu istenoSanas

vietas 2 24
2.3. Iesniegto maksajuma pieprasijumu un zigojumu

skaits 23 351
2.4, Iesniegto progresa parskatu skaits 21 344
2.5. Veikto ligumu grozijumu skaits 71 274

2010. gada nebija planotas ESF atklatas projektu iesniegumu atlases, savukart
vert€Sanas komisijas pabeidza ieprieks€ja gada projektu iesniegumu atlaSu laika
iesniegto projektu pieteikumu vertéSanu.

3. tabula
ERAF ievieSanas istenoSana
struktiirfondu 2007.-2013. gada planoSanas periods
Nr.p.k. Rezultativie raditaji 2009. 2010.

1. Nodrosinat skaidru, caurredzamu un efektivu ERAF
administréSanas ievieSanu VIAA ka sadarbibas iestade
1.1 Noslégto Iigumu skaits 230 298
2. NodroSinat ERAF ietvaros istenoto projektu uzraudzibu, finansu
vadibu un kontroli sadarbibas iestades delegétaja apjoma
2.1. ERAF administréjamo projektu skaits

(projektu skaits, par kuriem tiek uzkrata

finansu un statistiska informacija VIAA 230 529

kompetences joma)
2.2. Projektu parbauzu skaits projektu istenoSanas

vietas 37 129
2.3. Iesniegto progresa parskatu skaits

115 601

24. Iesniegto maksajuma pieprasijumu un

zinojumu skaits 112 600
2.5. Veikto ligumu grozijumu skaits




293 621

2010. gada decembri VIAA saka divu profesionalajai izglitibai nozimigu
projektu 1stenoSanu.

ESF projektu ,Nozaru kvalifikacijas sist€émas izveide un profesionalas
izglitibas  efektivitates un  kvalitates  paaugstinaSana”  (vienoSanas  Nr.
2010/0274/1DP/1.2.1.1.1/10/TPIA/VIAA/001) VIAA ir izstradajusi un isteno kopa ar
Cetriem sadarbibas partneriem — Latvijas Darba devéju konfederaciju, Latvijas Brivo
arodbiedribu savienibu, Valsts izglitibas satura centru un Izglitibas kvalitates valsts
dienestu. Projekta istenoSanas gaita Iidz 2013. gada beigam planots parskatit
profesionalas izglitibas saturu, piemérojot to veiktajiem tautsaimniecibas nozaru
izp&tes rezultatiem, izveidojot nozaru profesionalo kvalifikaciju strukttru, parskatot
profesiju standartus nozar€s un aktualiz§jot specializaciju pamatprasibas. Ne mazak
svarigs uzdevums projekta ir arpus formalas izglitibas ieglito prasmju atziSanas
sisteémas iedibinasana.

ESF projekta ,Profesionalas izglitibas programmu, pamatprasmju un
kompetencu apguve izglitibas un profesionalas karjeras turpinasanai” (vienosanas Nr.
2010/0284/1DP/1.2.1.1.3/10/IPIA/VIAA/001) sadarbiba ar Tieslietu ministrijas
Ieslodzijuma vietu parvaldi un 25 profesionalas izglitibas iestadem visa Latvija Iidz
2013. gada septembrim planots sagatavot tautsaimnieciba pieprasitus specialistus
dazadas izglitibas programmas vidgja izglitibas pakape. Projekta divas galvenas
aktivitates ir profesionalas izglitibas programmu 1istenoSana jaunieSiem péc
vidusskolas beigSanas, ka ari pamatprasmju un kompetencu apguves IstenoSana
socialai atstumtibai paklautajai sabiedribas dalai ieslodzijuma vietas. JaunieSiem, kas
péc vidgjas izglitibas iegiiSanas nav sp&jusi iestaties augstskolas un nav ari atradusi
darbu, profesionalas izglitibas iestades piedavas iesp€jas apgiit otra profesionalas
kvalifikacijas limena profesijas viena gada laika vai tresa profesionalas kvalifikacijas
Iimena profesijas pusotra gada laika. Savukart ieslodzijuma vietas projekta ietvaros
tiks piedavatas iespgjas apgiit visparjas pamatprasmes — lasit, rakstit, rékinat, ka ar1
piedalities karjeras izglitibas pasakumos, apgit profesionalas talakizglitibas
programmas kvalifikacijas ieguvei un profesionalas pilnveides programmas. Planots,
ka tadejadi profesionalo kvalifikaciju iegiis 2000 izglitojamo, bet izglitojoSos
pasakumos ieslodzijuma vietas tiks iesaistiti 300 cilvéku, sekmé&jot vinu atraku
integraciju darba tirgli un nodro$inot sabalansétu kompetencu un prasmju apguvi
profesionalai darbibai un izglitibas turpinaSanai.

2.3. Darbibas virziens: ES Mizizglitibas programmas isteno$ana Latvija

Saskana ar MK 2009. gada 24. septembra rikojumu Nr.652 ,Par valsts
agentlras ,,Akadémisko programmu agentiira” likvidaciju, to pievienojot Valsts
izglitibas attistibas agenttrai” no 2010. gada VIAA ir APA funkciju, tiesibu, saistibu,
finansu Iidzeklu, mantas, lietvedibas un arhiva parnéméja. Tadgjadi no 2010. gada
VIAA nodroSina visas ES Muzizglitibas programmas 2007.-2013. gadam istenoSanu
Latvija (apakSprogrammas: Comenius, Erasmus, Leonardo da Vinci, Grundtvig;
programma ietilpst Caurviju programmas Macibu braucieni, ka ari Zana Moné
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programma Eiropas integracijas atbalstam). Muzizglitibas programma sniedz iesp&ju
iegiit darba un dzives pieredzi cita valsti, paplasinat cilvéka redzesloku, veicinat
intelektualo attistibu un celt vispargjo un profesionalo zinasanu Iimeni.

2.3.1. Leonardo da Vinci programma

No 2007. gada Leonardo da Vinci programma ir ieklauta ES Muzizglitibas
programma un ietver visus izglitibas veidus un limenus. Leonardo da Vinci
programmas atbalstitajos projektos iesp&ams izstradat izglitibas standartus un
programmas, macibu lidzeklus un metodiku, veidot starptautiskus informacijas
apmainas tiklus, ka ar1 uzzinas materialus.

2010. gada turpinajas pieci Leonardo da Vinci 2008. gada inovaciju parneses
projekti un sesi 2009. gada inovaciju parneses projekti. Gala maksajumi veikti
Cetriem 2007. gada projektiem un vienam 2008. gada projektam. 2010. gada darbu
uzsaka Cetri inovaciju parneses projekti. VIAA 2010. gada nodrosinajusi 19 inovaciju
parneses projektu administréSanu, kontroli un uzraudzibu.

2010. gada darbibu turpinajusi 18 2008. gada mobilitates projekti, 42 2009.
gada un 54 2010. gada mobilitates projekti. Mobilitates projektu konkursa 2010. gada
tika apstiprinati 102 projekti.

2010. gada 1stenots 51 sagatavosanas vizites projekts.

2010. gada veikta 353 mobilitates, inovaciju parneses, partneribas un
sagatavoSanas vizites projektu pieteikuma administrativa vertésana.

Mobilitates jeb pieredzes apmainas un prakses projektos 2010. gada kopuma
ES finansgjumu sapémusi un piedalijuSies 420 profesionalas izglitibas iestazu
audzekni un pasniedzgji, dazadu uznémumu personalu dalu menedzeri un darbinieki,
karjeras konsultanti un citi ar profesionalas izglitibas jomu saistiti darbinieki 2008.,
2009. un 2010. gada apstiprinato projektu ietvaros.

2010. gada 3. decembri pirmo reizi Latvija notika ES Miuzizglitibas un
Nordplus programmu projektu rezultatu izstade, seminari un pieredzes apmainas
pasakums Baltic Expro 2010. To rikoja VIAA sadarbiba ar Lietuvas un Igaunijas
kolégiem, un taja ar savu starptautisko pieredzi dalijas vairak neka 50 Comenius,
Leonardo da Vinci, Erasmus, Grundtvig, Macibu braucienu un Nordplus programmu
projekti no tris Baltijas valstim.

Visu gadu norit€jusi aktiva sadarbiba ar dazadiem plaSsazinas Iidzekliem,
sabiedribai regulari sniegta informacija un intervijas.

4. tabula

Leonardo da Vinci programmas Nacionalas agentiiras funkciju
nodroSinasana
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Nr.p.k. | Rezultativie raditaji 2009. 2010.
1. Sabiedribas informésana par ES programmas Leonardo da Vinci
piedavatajam iesp€jam un projektu veidiem
11 Istenoto  informativo pasakumu 11 11
| skaits
19 Izstradato un publicéto 6 1
" | informativo materialu skaits
13 Uzturéta un pilnveidota majas 1 1
" | lapas sadala par Leonardo da Vinci
2. Projektu konkursu organizéSana
Iesniegto un izverteto projektu 259 353
21 | ;
pieteikumu skaits
Finans@Sanai apstiprinato projektu 157 164
22. | ... :
pieteikumu skaits
3. Projektu vadiba
3.1. | Administréjamo projektu skaits 405 268
3.2. | Projektu parbaudes vizisu skaits 26 29
4. Projektu rezultatu kvalitates un lietderibas veicinasana
4.1. | Organizeto pasakumu skaits 3 9

2.3.2. Comenius programma

Lidz 2010. gada 31. julijam turpinajas 54 Comenius daudzpusgjas un piecas
divpusgjas partneribas, kas saka darbu 2008. gada. Sis 59 partneribas iesniedza gala
atskaites I1dz 31. septembrim. VIAA veica atskaiSu tehnisko un saturisko izvertéSanu
un veica gala maksajumus. So projektu aktivitatss iesaistfjas 928 pedagogiskie
darbinieki un 6 839 skolu audzekni, savukart mobilitatés devas 721 pedagogs un 598
audzekni. 2010. gada turpinajas 59 daudzpusgjas, Cetras divpus€jas un piecas Regio
partneribas, kas darbu saka 2009. gada. 2010. gada Comenius partneribu konkursa
tika apstiprinatas 59 Comenius daudzpusgjas, tris divpus€jas un piecas Regio
partneribas. Apstiprinato skolu partneribu ietvaros planotas 1 326 mobilitates.

2009. un 2010. gada projektiem tika veikti uzraudzibas un parbauzu
pasakumi.
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Comenius profesionalas pilnveides aktivitaté apstiprinatas 129 individualas
stipendijas. 2010. gada notikuSas 120 profesionalas pilnveides mobilitates.

Comenius asistentiiras aktivitaté tika sanemtas un izvértétas 10 atskaites no
2009./2010. m.g. stipendiatiem; apstiprinatas devinas stipendijas 2010./2011. m.g.

Comenius skolénu individualas mobilitates aktivitaté apstiprinajumu guvusas
piecas skolas. ST finans€juma ietvaros individualajas mobilitatés (3 vai 4 ménesi)
dodas 12 skoléni.

2010. gada Comenius finansgéjuma ietvaros istenota 41 sagatavoSanas vizite.
22 dalibnieki apmekl&ja Nacionalo agentiiru organizétos kontaktseminarus, 17 devas
Vizites pie potencialajiem projektu partneriem.

Projektu kvalitates veicinasanas nolika visas Comenius aktivitatés tika
istenoti finansgjuma sanéméju uzraudzibas seminari. Comenius partneribam $adi
seminari notika ari regionos (Jelgava un Valmiera) un noteiktam izglitibas iestazu
veidam, pieméram, pirmsskolas izglitibas iestadém Riga.

Kopuma 2010. gada liela veriba tika pieversta izglitibas iestazu informéSanai
par Comenius programmas aktivitatém, nacionalajam prioritattm un pieteikumu
iesniegSanas noteikumiem. Par Comenius informacija sniegta ne vien izstades Skola
2010 stenda, bet ari dazados informativos seminaros, kas notika gan Riga, gan
regionos sadarbiba ar regionalajam bibliotekam un citiem sadarbibas partneriem, ka
ari starptautiskas projektu izstades Baltic Expro 2010 laika.

5. tabula
Comenius programmas Nacionalas agentuiras
funkciju nodroSinasana
Nr.p.k. | Rezultativie raditaji 2010.
1. Sabiedribas informé$ana par Comenius piedavatajam iesp&éjam un projektu
veidiem

1.1. | Istenoto informativo pasakumu skaits 22

1.2. | Izstradato un publicéto informativo materialu skaits 5

13 Uzturéta un pilnveidota majas lapas sadala par 1

" | Comenius
2. Projektu konkursu organizéSana
2.1. | Iesniegto un izverteto projektu pieteikumu skaits 537
2.2. | Finans€$anai apstiprinato projektu pieteikumu 251
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skaits

3. Projektu vadiba
3.1. | Administrgjamo projektu skaits 410
3.2. | Projektu parbaudes vizisu skaits 6

4. Projektu rezultatu kvalitates un lietderibas veicinasana

4.1. | Organizeto pasakumu skaits 13

2.3.3. Erasmus programma

2010. gada turpinajas 37 Latvijas augstskolu Erasmus mobilitaSu aktivitasu
istenoSana 2009./2010. akadémiska gada ietvaros.

2010. gada noslégti 33 ligumi ar Latvijas augstskolam par valsts budzeta
papildu finans€jumu Erasmus mobilitates aktivitaSu IistenoSanai 2009./2010.
akadeémiska gada pavasara semestrT.

2010. gada tika 1stenoti Cetri 2009./2010. akadémiska gada ietvaros atbalstitie
Erasmus programmas intensivo programmu projekti.

2010. gada tika 1stenoti divi 2009./2010. akadémiska gada ietvaros atbalstitie
Erasmus programmas Erasmus intensivo valodas kursu projekti.

2010. gada projektu konkursa par Erasmus programmas mobilitates aktivitasu
istenoSanu 2010./2011. akadémiskaja gada tika sanemti 37 Latvijas augstskolu
pieteikumi. Par visu $o projektu istenoSanu noslégti ligumi.

2010. gada projektu konkursa par Erasmus programmas Erasmus intensivo
valodas kursu aktivitasu istenoSanu 2010./2011. akadémiska gada ietvaros tika
sanemti divi projektu pieteikumi no divam Latvijas augstskolam. Abi iesniegtie
projektu pieteikumi atbalstiti.

2010. gada projektu konkursa par Erasmus programmas intensivo programmu
projektu 1stenoSanu 2010./2011. akadémiska gada ietvaros tika sanemti pieci Latvijas
augstskolu pieteikumi. Tika atbalstiti visi iesniegtie projektu pieteikumi.

VIAA 2010. gada nodroSinaja 70 Erasmus apaksaktivitates mobilitates
projektu, cetru Erasmus intensivo programmu projektu un divu Erasmus intensivo
valodu kursu projektu administréSanu, kontroli un uzraudzibu par 2009./2010.
akadeémisko gadu (37 ligumi par EK finanséjumu un 33 ligumi par valsts budzeta
papildu finans€jumu 2009./2010. akadeémiska gada pavasara semestra mobilitates
aktivitasu 1stenoSanai).
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VIAA 2010. gada nodroSinaja 105 Erasmus programmas mobilitates
aktivitates projektu, 10 Erasmus intensivo programmu projektu un Cetru Erasmus
intensivo valodu kursu projektu administréSanu, kontroli un wuzraudzibu par
2010./2011. akadémisko gadu (37 ligumi par EK finans€jumu un 68 ligumi par valsts
budzeta papildu finans€jumu 2010./2011. akadémiska gada pavasara semestra
mobilitates aktivitaSu TistenoSanai, pieci ligumi par EK finans€jumu Erasmus
intensivo programmu projektu IstenoSanai, pieci ligumi par valsts budzeta papildu
finans€jumu Erasmus intensivo programmu projektu istenoSanai, divi ligumi par EK
finans€jumu Erasmus intensivo valodas kursu istenoSanai un divi Iigumi par valsts
budzeta papildu finans€jumu Erasmus intensivo valodas kursu istenosanai).

2010. gada veikta 45 Erasmus programmas mobilitates aktivitasu, Erasmus
intensivo programmu un Erasmus intensivo valodu kursu projektu pieteikuma
administrativa vertésana.

2010. gada veikta finans€jumu san€méju sist€mas un finansu parbaude tris
Latvijas augstskolas, tematiskas uzraudzibas vizites tris Latvijas augstskolas (divas
vizites par mobilitates aktivitates istenoSanu un viena vizite par Erasmus intensivo
programmu un Erasmus intensivo valodu kursu istenoSanu), finanSu dokumentacijas
parbaude viena Latvijas augstskola un aktivitates gala atskaitei pievienoto dokumentu
detalizéta parbaude par 12 Latvijas augstskolam par 2008./2009. akadémiska gada
ligumu izpildi.

6. tabula
Erasmus programmas Nacionalas agentiiras
funkciju nodroSinasana
Nr.p.k. | Rezultativie raditaji 2010.
1. Sabiedribas informéSana par Erasmus piedavatajam iespéjam un projektu
veidiem
1.1. | Istenoto informativo pasakumu skaits 7
1.2. | Izstradato un publicéto informativo materialu skaits 3
13 Uzturéta un pilnveidota majas lapas sadala par 1
| Erasmus
2. Projektu konkursu organizéSana
2.1. | Iesniegto un izverteto projektu pieteikumu skaits 45
29 Finans@Sanai apstiprinato projektu pieteikumu 45
| skaits
3. Projektu vadiba
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119 (2010. gada

. . ) projektu konkurss)
3.1. | Administrgjamo projektu skaits

76 (2009. gada
projektu konkurss)

3.2. | Projektu parbaudes vizisu skaits 19

4. Projektu rezultatu kvalitates un lietderibas veicinasana

4.1. | Organizeto pasakumu skaits 1

2.3.4. Grundtvig programma

2010. gada tika sanemti un apstiprinati pieteikumi visas septinas Grundtvig
programmas aktivitates.

2010. gada tika sapemti 69 pieauguSo izglitibas organizaciju pieteikumi
Grundtvig programmas macibu partneribu aktivitateé (divgadigi sadarbibas projekti).
21 (32%) pieteikums tika apstiprinats.

Aktivitate ,,Darbnicas” tika sapemti 33 pieauguso izglitibas organizaciju
iesniegtie projektu pieteikumi darbnicu organizé$anai Latvija. Atbalstiti sesi (18%)
pieteikumi.

Aktivitate ,,Senioru brivpratiga darba projekti” (divgadigi sadarbibas projekti)
tika sanemts viens pieaugusSo izglitibas organizacijas pieteikums, kas ari tika
apstiprinats.

Aktivitate ,,PieauguSo izglitibas personala profesionala pilnveide” tika
sanemti 76 pieauguso izglitibas darbinieku iesniegtie pieteikumi, bet finans&jums tika
pieskirts 10 (13%) individualajiem pieteicgjiem.

Aktivitaté ,,Vizites un apmaipas braucieni” tika sanemti 22 pieauguSo
izglitibas darbinieku iesniegtiec pieteikumi, atbalstiti Cetri (18%) individualie

pieteikumi.

Aktivitate ,,Asistentiiras” tika sanemti tris pieauguSo izglitibas darbinieku
iesniegtie pieteikumi. Atbalstits viens pieteikums (33%).

Aktivitateé ,,SagatavoSanas vizites” tika sapemti 20 pieauguso izglitibas
organizaciju iesniegtie pieteikumi, atbalstiti Cetri pieteikumi (20%).

2010. gada tika veikta 2009. gada uzsakto 25 Grundtvig macibu partneribu
projektu administréSana. Projekti tiks Tstenoti Iidz 2011. gadam.

2010. gada tika noslégtas 18 Grundtvig macibu partneribas, kas bija uzsaktas
2008. gada.
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2010. gada tika veikta senioru brivpratiga darba projekta, kas uzsakts 2009.
gada, administréSana.

Grundtvig programmas Nacionalas agentiiras

funkciju nodroSinasana

7. tabula

Nr.p.k.

Rezultativie raditaji

2010.

1. Sabiedribas informés$ana par Grundtvig piedavatajam iespéjam un projektu

veidiem

1.1. | Istenoto informativo pasakumu skaits 13
1.2. | Izstradato un publicéto informativo materialu skaits 1
13 Uzturéta' un pilnveidota majas lapas sadala par 1

Grundtvig

2. Projektu konkursu organizéSana

2.1. | Iesniegto un izverteto projektu pieteikumu skaits 204
59 Fin?nsééanai apstiprinato projektu pieteikumu 46

skaits

3. Projektu vadiba
3.1. | Administr&jamo projektu skaits 91
3.2. | Projektu parbaudes viziSu skaits 4
4. Projektu rezultatu kvalitates un lietderibas veicinasana

4.1. | Organizeto pasakumu skaits 26

2.3.5. Caurviju programmas Madacibu braucieni

sanemtas 33 gala atskaites, kuras izvertetas un veikti gala maksajumi.

2010. gada Caurviju programmas Mdacibu braucienu programma bija divi
pieteikumu iesniegSanas termini stipendiatiem un viens pieteikumu iesniegSanas
termins 2011./2012. m.g. kataloga priekSlikumiem. Sanemti 35 pieteikumi 1.
pieteikumu karta un 45 pieteikumi 2. pieteikumu karta Mdacibu braucienu
stipendijam, apstiprinata 31 stipendija. 2010. gada pirmaja pus€ turpinajas braucieni,
kuros devas 2009. gada stipendiati. 2010. gada noslégti 29 stipendijas ligumi,
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2010. gada liela veériba tika pievérsta mérkgrupu informéSanai par Macibu
braucienu programmu, pieteikumu iesniegSanas kartibu un terminiem. Informativi
seminari notika gan Riga, gan regionos sadarbiba ar regionalajam bibliotekam, ka ar1
starptautiskas projektu izstades Baltic Expro 2010 laika. Informativas sesijas notika
ar1 IZM paklautiba esosajas iestades, kas 11dz Sim programma bijusas neaktivas.

2011./2012. gada katalogam sapemti tris priekSlikumi, kuri nosatiti
CEDEFOP kataloga veidoSanai.

8. tabula
Mdctbu braucienu programmas darbibas
nodrosinasana

Nr.p.k. | Rezultativie raditaji 2010.

1. Sabiedribas informéSana par Mdacibu braucienu piedavatajam iespéjam un
projektu veidiem

1.1. | Istenoto informativo pasakumu skaits 11
1.2. | Izstradato un publicéto informativo materialu skaits 1
Uzturéta un pilnveidota majas lapas sadala par 1
1.3. g L
Macibu braucieniem

2. Projektu konkursu organizéSana

2.1. | Iesniegto un izverteto projektu pieteikumu skaits 83
29 Finans@Sanai apstiprinato projektu pieteikumu 34
| skaits

3. Projektu vadiba

3.1. | Administréjamo projektu skaits 41

4. Projektu rezultatu kvalitates un lietderibas veicinasana

4.1. | Organizeto pasakumu skaits 2

2.3.6. Zana Moné (Jean Monnet) programma

Zana Moné programma ir centralizéta programma, kuru administré EK
Audiovizuala, kultiiras un izglitibas agenttra. Savukart VIAA sagatavo un sniedz
informaciju Latvijas augstskolam par iesp&ju piedalities programma.

9. tabula
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Zana Mongé programmas darbibas
nodrosinasana

Nr.p.k. | Rezultativie raditaji 2010.

1. Sabiedribas informé$ana par Zana Moné programmas piedavatajam
iespéjam un projektu veidiem

1.1. | Istenoto informativo pasakumu skaits 1

1.2. | Izstradato un publicéto informativo materialu skaits 0*

13 Uzturéta un pilnveidota majas lapas sadala par 1
"' | Zana Mong@ programmu

* Informativos materialus par Zana Moné programmu gatavo EK Audiovizuala,
kultiras un izglitibas agentiira. Izstadé Skola 2010 un Erasmus koordinatoru
seminaros ir izplatiti Zana Mon€ programmas veiksmes stasti.

2.4. Darbibas virziens: Erasmus Mundus un Tempus sadarbibas un mobilitates
programmas Istenosana augstakaja izglitiba

2010. gada VIAA izveidoja un pilnveidoja sadalu majas lapa par Erasmus
Mundus un Tempus programmam.

2010. gada VIAA piedalijas divu starptautisku projektu istenosana Erasmus
Mundus programmas ietvaros — projekts ,,Erasmus Mundus Active Participation 1”
un projekts ,,Asemundus”. Informacija par projektiem un to aktivitateém ir ievietota
VIAA majas lapa.

2010. gada VIAA piedalijas starptautiska projekta pieteikuma sagatavo$ana
iesniegSanai EK ,,Erasmus Mundus Active Participation 2”. Projekta ietvaros
organiz€ti Cetri apmacibu seminari 2011.-2012. gadam, t.sk. viens seminars Latvija.

2010. gada tika nodro$inata informacijas sniegSana par Latvijas augstskolu
dalibu Erasmus Mundus un Tempus programma konferences ,,Bolonas process —
augstakas izglitibas internacionalizacija un formalas izglitibas atziSana” darba grupa
,Latvijas daliba starptautiskajos projektos (Erasmus Mundus, EMAP). Mobilitates
plusi un minusi”.

2010. gada tika nodroSinata VIAA parstavju daliba Erasmus Mundus un

Tempus programmu informativajas dienas, ko organizgja EK.

2.5. Darbibas virziens: EEZ finanSu instrumenta un Norvégijas valdibas
divpuséja finanSu instrumenta grantu shému , Akadémiskie pétljumi” un
»Stipendiju grantu shéma” apsaimniekoSana
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2.5.1. ,,Stipendiju grantu shéma”

,»Stipendiju grantu shémas” ietvaros 2010. gada:

istenoti 127 apakSprojekti studentu, izglitibas darbinieku, skolotaju asistentu
mobilitates;

pastavigi veikta iesniegto starpposma un nosléguma parskatu parbaude un
apstiprinaSana, sagatavoti 303 avansa un gala maksajumi,

2010. gada 30. marta izsludinats kartgjais (ped€jais) konkurss ,,Stipendiju
grantu shémas” izglitibas darbinieku mobilitate;

organiz€tas 7 konsultaciju dienas;

sanemti un administrativi izvertéti 109 apaksprojektu iesniegumi;

102 apaksprojektu iesniegumi nodoti kvalitativai izvertéSanai (14 eksperti);
vertéSanas komisijas s€dé 2010. gada 6. julija izglitibas darbinieku mobilitate
finans€Sanai  apstiprinati 27  apakSprojektu  iesniegumi, finans€juma
nepietickamibas de] noraiditi 73 apakSprojektu iesniegumi, kvalitates
neatbilstibas d€l noraiditi 2 apaksprojektu iesniegumi;

2010. gada 21. oktobri, izmantojot atgiito nepamatoti izmaksato finans€jumu
2580,00 eiro apmeéra, 2010. gada 30. marta izsludinata konkursa ietvaros tika
apstiprinati vél divi apakSprojektu iesniegumi, kas kvalitativaja vert€Sana
sanémusi nakamos augstakos vertgjumus, bet 2010. gada 6. julija tika noraiditi
nepietiekama finans€juma dél;

sagatavots un iesniegts Centralaja finansu un ligumu agentiira (turpmak —
CFLA) Project Interim Report (PIR) Nr.5 un Nr.6, abi apstiprinati,

izstradata un apstiprinata ,,Stipendiju grantu shémas” vadibas nodrosinasanas
kartiba;

izstradats un apstiprinats ,,Stipendiju grantu sh€émas” apaksprojektu iesniegumu
verté€Sanas komisijas izveides un darbibas kartibas nolikums;

sadarbiba ar IZM sagatavoti grozijumi MK 25.03.2008. noteikumos Nr. 209,
grozijumi piegemti 2010. gada 23. marta (Nr. 278);

pastavigi veikta apakSprojektu istenotaju konsultéSana (pa talruni, e-pasta);
sagatavota informacija FinanSu ministrijai (turpmak — FM) par planotajiem
grantu shémas publicitates pasakumiem 2010. gada 4. ceturksni un 2011. gada;
sagatavota statistiska, publicitates un projektu 1istenoSanas informacija
(iesniegta FM) uzraudzibas zinojumam;

sagatavotas un nodrukatas divas informativas plaksnes;

sakts darbs pie grantu shémas nosléguma konferences planosanas un
reprezentativo materialu sagatavosanas;

notikusi grantu shémas vecakas projektu vaditajas daliba macibu seminara par
neatbilstibu un kraps$anas novérSanu projektos Berliné (Vacija).

2.5.2. Grantu shéma ,,Akademiskie pétijumi”

Grantu shémas ,,Akadémiskie p&tijumi” ietvaros 2010. gada:
e janvari — marta turpinata 17 apaksprojektu istenosana, aprilt — 16 apakSprojektu

IstenoSana, maija — septembrT turpinata 15 apakSprojektu istenoSana, septembri
noslégusies 4 apaksprojekti, oktobrT noslégusies 11 apakSprojekti;
parakstiti [iguma grozijumi vienam apakSprojektam par IstenoSanas termina
pagarinasanu;
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e sagatavoti un iesniegti CFLA Project Interim Report (PIR) Nr.3, Nr.4, Nr.5,
apstiprinati PIR Nr.3, Nr.4 un Nr.5;

e preciz€ta apakSprojekta starpposma progresa parskata veidlapa, izstradata
apaksprojekta nosléguma parskata veidlapa;

o izstradats apakSprojektu ietvaros veikto izdevumu apliecinoSo dokumentu
saraksts, iepirkumus apliecinoso dokumentu saraksts;

e apaksprojektu Istenotajiem sniegta informacija par pievienotas vertibas nodokla
(turpmak — PVN) attiecinamibas nosacijumiem apaksprojektu ietvaros;

e sapemti un izverteti 10 PVN parskati, pieprasita preciz€ta un papildinoSa
informacija, nosutiti 10 PVN parskati uz Valsts iepémumu dienestu, no ka
sanemti 5 atzinumi;

e sapemti 63 apakSprojektu TstenoSanas starpposma progresa zinojumi, izvertéti
53;

e sapemti 13 finans€juma pieprasijumi, veikti starpposma avansa maksajumi 13
apaksprojektiem;

e sapemti 17 apakSprojektu TstenoSanas nosléguma zipojumi (turpmak — NZ),
izverteti un apstiprinati 7 apakSprojektu istenoSanas NZ;

o veiktas 8 parbaudes apakSprojekta IstenoSanas vietas (péc NZ izvertésanas);

e veikti 7 apak$projektu nosléguma maksajumi;

e apstiprinati VIAA iekSgjie noteikumi ,,Eiropas Ekonomikas zonas finansu
instrumenta lidzfinansétas grantu shémas ,,Akadémiskie pétfjumi” (LV0015)
ievieSanas nodroSinasanas karttba” — saskapoti ar IZM 03.09.2010.,
apstiprinatas parbaudes lapu veidlapas;

e pastavigi veikta apakSprojektu Istenotdju konsultéSana (pa talruni, e-pasta),
atbilzu véstulu sagatavoSana, grozijumu pieprasijumu izskatiSana;

e sagatavota informacija FM par planotajiem grantu shé&mas publicitates
pasakumiem 2010. gada 4. ceturksni un 2011. gada;

e sagatavota statistiska, publicitates un projektu TstenoSanas informacija
(iesniegta FM) uzraudzibas zinojumam;

e sagatavotas un nodrukatas 20 informativas plaksnes, tas nodotas finans€juma
san€mgéjiem izvietoSanai apakSprojektu istenoSanas vietas;

o sakts darbs pie grantu sh@mas nosléguma konferences planoSanas un
reprezentativo materialu sagatavosanas.

2.6. Darbibas virziens: Latvijas un Sveices sadarbibas programmas grantu
shémas ,,Stipendiju fonds” Isteno$ana

2.6.1. Latvijas — Sveices sadarbibas programmas Stipendiju fonds (Sciex NMS®™")

2010. gada:

e registréts doméns www.sciex.lv, operacionala e-pasta adrese: Latvia@sciex.ch;

e parakstits Saprasanas memorands (Memorandum of Understanding) starp
Sveices Stipendiju fonda starpniekinstitiiciju CRUS (Rectors’ Conference of the
Swiss Universities) un Sveices Stipendiju fonda koordingjoso iestadi Latvija —
VIAA,

e 1. septembri CRUS izsludinaja pirmo Sveices Stipendiju fonda konkursu
Latvijai ar pieteikSanas terminu 1. novembris;
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VIAA nodros$inajusi informacijas izplatiSanu par izsludinato konkursu — VIAA
majas lapa, IZM un FM (Latvijas — Sveices sadarbibas programmas) majas
lapas, izplatita preses relize, publikacijas, sniegta informacija e-pasta, seminara
regionu parstavjiem u.c.;

noticis vienas dienas darba seminars ar CRUS parstavi (16.09.2010.) Riga, kura
piedalijas VIAA un IZM parstavji,

sagatavota prezentacija par Stipendiju fonda piedavatajam iesp&jam,
organiz€tas piecas konsultaciju dienas (21., 28. septembri un 5., 12., 19.
oktobrT);

organiz€ts informativs seminars sadarbiba ar Rigas Tehniskas universitates
Doktorantiiras skolu;

28. oktobrT notikusi VIAA Sveices Stipendiju fonda kontaktpersonas daliba
CRUS organiz&ta macibu seminara Berné (Sveicg);

konsultéti potencialie pieteikumu iesniedz€ji un interesenti — pa talruni, atbildot
e-pasta, klatieng;

sagatavota un saskanota ar IZM Latvijas punktu pieskirSanas (scoring)
veidlapa;

konkursam noslédzoties, no Latvijas CRUS sanéma 5 projektu iesniegumus;
VIAA veica projektu iesniegumu administrativas atbilstibas parbaudi; péc
konstatéto nepilnibu noveérSanas par administrativi atbilstoSiem CRUS atzina
visus 5 projektu iesniegumus no Latvijas, tic nodoti punktu pieskirSanai un
vértesanai Sveicg, ka arf punktu pieskirSanai Latvija — nosiito§ajam institiicijam
(punktu pieskirSanai 3 krit€rijos) un Latvijas Zinatnes padomes nominétiem
ekspertiem (punktu pieskirSanai 1 kriterija);

sagatavots un izdots informativs buklets (latviesu valodd) par Sveices
Stipendiju fonda piedavatajam iesp&jam.

2.6.2. Latvijas — Sveices sadarbibas programmas grantu shéma ,Sveices
pétnieku aktivitates Latvija”

2010. gada:

sadarbiba ar IZM sagatavots projekta iesniegums grantu shémai ,.Sveices

10. decembrT projekta iesniegums ir apstiprinats Latvijas — Sveices sadarbibas
programmas Vadibas komiteja un iesniegts apstiprinasanai Sveices véstnieciba.

2.7. Darbibas virziens: Ziemelu Ministru padomes izglittbas un pétniecibas
programmas Nordplus Framework Programme istenoSana

2010. gada:

notikusi daliba piecos seminaros, prezent&jot Nordplus ietvarprogrammu;
organiz€ta konsultaciju diena VIAA telpas;

notikusi daliba izstade Skola 2010;

notikusi daliba starptautiskaja projektu izstade Baltic Expro 2010;

publicéti sludinajumi par 2010. gada konkursa projektu pieteikumu
iesniegSanas terminu — 2010. gada 1. marts;
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veikta projektu pieteicgju konsultésana par projektu pieteikumu sagatavoSanu
un iesniegsanu;

veikta 61 sanemta pieteikuma izvertésana visas Cetras Nordplus programmas;
notikusi daliba veért€Sanas sanaksmés un priekSlikumu sagatavoSana
programmu komitejam [€muma pienemsanai par projektu finanséSanu;
sagatavota un sniegta informacija publicéSanai Nordplus majas lapa par labas
prakses projektu;

sludinajumu publicéSana par 2010. gada sagatavosSanas viziSu pieteikumu
Nordplus JaunieSu un Pieauguso programma iesniegSanas terminu — 2010.
gada 1. oktobris;

sadarbiba ar Ziemelvalstu Ministru padomes ekspertu un VIAA un 1ZM
parstavju dalibu organizgts izvertésanas seminars Nordplus ietvarprogrammas
projektiem;

organiz&ts seminars par Nordplus PieauguSo un JaunieSu programmas
sagatavoSanas viziSu projektu pieteikumu aizpildiSanu;

aktualiz€ti, sagatavoti un izdoti pieci bukleti: ,,Nordplus Augstakas izglitibas
programma”, ,Nordplus Pieauguso programma”, ,Nordplus JaunieSu
programma”,  ,Nordplus Horizontala programma” un ,Nordplus
ietvarprogramma”;

sagatavoti un nodrukati Nordplus piezimju bloknoti un seminaru mapes;
notikusi daliba ietvarprogrammas administratoru darba sanaksme par paveikto
un daramo 2011. gada projektu pieteikumu posmam;

izsludinata pieteik$anas Nordplus Picauguso programmas projektu rakstisanas
seminaram Danija;

bijusi regulara interesentu konsultéSana par projektu sagatavoSanas iesp&jam
un projektu 1stenoSanu (personiski, pa talruni un e-pasta).

2.8. Darbibas virziens: Arvalstu stipendiju administrésana

2010. gada:

publicéts sludinajums Latvijas laikraksta (,,Diena”), 4 sludinajumi interneta
vietn€s (VIAA, IZM, Latvijas Universitates, portala ,,Studentnet”), ka ari
apkopota un izsttita informacija Latvijas augstskolam par 16 arvalstu
stipendijam (Cehija, Flandrija, Valonija, Griekija, Igaunija, Italija, Kina,
Lietuva, Ungarija, Vacija, Danija, Islande, Meksika, Sveice, Austrija,
Taivana) un 3 fondu stipendijam,;

VIAA un IZM majas lapa publicéti 28 sludinajumi par arvalstu valdibu, fondu
u.c. stipendiju konkursiem, ka ari 6 sludinajumi par studiju iesp&jam arvalsts;
visparigas informacijas par arvalstu stipendijam pastaviga aktualizéSana
VIAA un IZM majas lapa;

informacijas par arvalstu stipendijam sagatavosana izstadei Skola 2010;

12 arvalstu stipendiju pieteikumu administrativa izvértesana: Cehija (divu
veidu stipendijas), Griekija, Kina, Lietuva (divu veidu stipendijas), Flandrija,
Valonija, Ungarija, Igaunija (divu veidu stipendijas), Meksika;

kandidatu atlases organizeSana un piedaliSanas izvertéSanas komisijas darba —
9 arvalstu stipendijas: Kina, Cehija (divu veidu stipendijas), Griekija, Lietuva
(divu veidu stipendija), Flandrija, Valonija, Igaunija;
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e sagatavoti un ievietoti VIAA majas lapa, ka ar1 IZM un Latvijas Universitates
majas lapa 7 sludindjumi — par papildu pieteiksanos uz Cehijas valdibas
stipendiju, par Cehijas valdibas stipendiju vasaras skolai, Ungarijas valdibas
stipendiju, Slovakijas valdibas stipendiju, Izra€las valdibas stipendiju, Danijas
valdibas stipendiju un Islandes valdibas stipendiju; informacija par $im
stipendijam nosiitita Latvijas augstskolam;

e sagatavoti un ievietoti VIAA majas lapa 6 studentu pieredzes stasti par
arvalstis pavadito studiju laiku un ieguvumiem vasaras skolas;

o Cehijas valdibas stipendijas papildu kandidatu vértéSana pec iesniegtajiem
dokumentiem;

e regulara interesentu konsultéSana par stipendiju iesp&am (personiski, pa
talruni un e-pasta);

e regulara pieteicgju informéSana par stipendiju rezultatiem un statistikas
apkoposana.

2.9. Darbibas virziens: Karjeras atbalsta istenoSana Latvijas izglitibas sektora,
Euroguidance programmas darbibas nodroSinasana un daliba Eiropas izglitibas
informacijas tikla Eurydice

VIAA Informacijas un karjeras atbalsta departaments (turpmak — IKAD)
steno karjeras atbalsta sistéma iesaistito institticiju sadarbibas koordiné$anu, apkopo
un izplata informaciju par karjeras atbalsta politiku un metodém, labas prakses
piemériem un izglitibas iesp&jam Latvija un Eiropa, nodroSina informacijas apmainu
EK konsultaciju un informacijas centru tikla Euroguidance, nodroSina informacijas
aktualizaciju par izglitibas iesp&jam Latvija EK portala PLOTEUS (Portal on
Learning Opportunities Throughout the European Space), ka ari dalibu Eiropas
izglitibas informacijas tikla Eurydice. Kops 2010. gada 27. julija IKAD atbild arT par
Latvijas dalibas nodroSinasanu starptautiskajos profesionalas izglitibas audzeknu un
absolventu meistaribas konkursos (t.sk. EuroSkills).

10. tabula
Karjeras atbalsta sistémas attistiba
Nr.p.k. Rezultativie raditaji 2009. 2010.
1.1. Nacionalas izglitibas iesp€ju datubazes 1 1
www.niid.lv uzturésana
1.2. Apmekl&jumu skaits majas lapa menest (vidgji),
iegiistot informaciju par izglitibas iespgjam 13 380 15768
Latvija
1.3. Iedzivotaju skaits gada, kas sanémusi
individualas e-konsultacijas par izglitibas 642 540
iespéjam Latvija
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1.4.

Karjeras attistibas atbalsta sistemas Sadarbibas
padomes darbibas nodrosinasana (pasakumu
skaits)

1.5.

Lidzdaliba ES valstu finans€tos pétijumos,
konferences vai projektos karjeras attistibas
atbalsta jautajumos

1.6.

Nacionala koordinatora funkcijas EK projekta
,Eiropas Miizilgas karjeras atbalsta politikas
tikls” (European Lifelong Guidance Policy
Network)

Euroguidance tikla funkciju nodrosinasana

Nr.p.Kk.

Rezultativie raditaji

20009.

2010.

1. Istenoto profesionalas orientacijas praktiku un sabiedribas informésanas

pasakumu skaits

1.1. Centru skaits, kuriem nodro$inata informacijas
apmaina par izglitibas iesp&jam Latvija EK 31 31
Euroguidance tikla ietvaros
1.2. Individualo e-konsultaciju skaits par izglitibas
iesp&jam arvalstis 120 150
1.3. Individualo atbilzu skaits arvalstniekiem par
izglitibas iesp&jam Latvija 33 11
1.4. Unikalo apmekl&taju skaits Euroguidance majas
lapa (vid€ji ménesi), ieglistot informaciju par 618 26 281
izglitibas iesp&jam Eiropa
1.5. Pasakumi (skolu jaunieSiem, vecakiem u.c.), kur
un ka meklét informaciju par izglitibas iesp&jam 12 22
Eiropa
1.6. Informativie seminari/zinojumi izglitibas
parvalzu, profesionalas izglitibas iestazu 9 31
vaditajiem, augstskolu studentu padomniekiem
1.7. Lidzdaliba izglitibas izstades 3 3
1.8. Arvalstu studiju vizidu un darba grupu
uznemsana (pasakumu/dalibnieku skaits) 2/28 2/16
1.9. Informativie bukleti / bileteni / CD-ROM/ 9 20

skrejlapas / raksti laikrakstos
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Nodrosinot Latvijas saistibu izpildi izglitibas informacijas tikla Eurydice,
2010. gada pieciem pétijumiem (Reading Literacy, Key Data on ICT, Key Data on
Higher Education, Study on teaching Mathematics, Study on teaching Sciences)
veikta Latvijas normativa reguléjuma un prakses apkopo$ana. Tris pétijumos (Focus
on Higher Education, Study on Grade Progression, Summary Report on New Skills
for New Jobs) papildinata par Latviju ievietota informacija. Divam publikacijam
»Makslas izglittba un kulturizglitiba Eiropas skolas”, ,,Valsts parbaudes darbi
skoléniem Eiropa: to meérki, organiz€Sana un rezultatu izmantoSana” organizets
tulkojums un ta publicéSana interneta.

Diviem ikgadg€jiem Latvijas izglitibas sistémas aprakstiem atjaunots apraksts
un dati (nacionalais zinojums par izglitibu 2010. gada latvieSu un anglu valoda un
1sais Latvijas izglitibas apraksts).

2010. gada sagatavotas atbildes uz 53 informacijas pieprasijumiem no
arvalsttim (50 jautajumu un atbilzu foruma un 3 e-pasta forma), 2 informacijas
pieprasijumi no Latvijas; sniegta konsultacija par Eurydice materialu izmantosanu
magistra darba.

2010. gada nodroSinata Latvijas daliba starptautiskaja profesionalas izglitibas
audzéknu un absolventu meistaribas konkursa EuroSkills 2010. Sagatavota Latvijas
komanda dalibai konkursa sadas profesijas: mobilo robotu tehnikis, krasotajs, pavars,
viesmilis un viesnicu uzpems$anas dienesta specialists. Konkursa piedalijas 6
konkursanti un 5 eksperti. Iegtta 1. vieta un zelta medala viesnicu uznemsSanas
dienesta profesija; 2. vieta un 2 sudraba medalas mobilo robotu tehniku profesija; 5.
vieta ,,pavars un viesmile” komandu vért€§juma, individuali — 6. un 8. vieta, ka ari
ekselences/atzinibas godalgas par profesionali augstu sniegumu.

2010. gada sniegtas konsultacijas Zurnalistiem, regulari sagatavotas preses
relizes par karjeras atbalsta jautajumiem, Eurydice aktualitatém, ka arT Latvijas dalibu
starptautiskaja konkursa EuroSkills, iniciétas publikacijas plassazinas lidzeklos par
karjeras atbalsta jautajumiem un aktualitatém Nacionalaja izglitibas iesp&ju datubaze
NIID.LV.

2.10. Citi darbibas virzieni
2.10.1. Eiropas Atzinibas zime valodu apguvée

2010. gada VIAA rikoja konkursu ,,Eiropas Atzinibas zime valodu apguve”
(EAZVA). Konkursa meérkis ir apzinat, noveértét un popularizét originalus un
efektivus valodu apguves veidus.

Atzinibas zimi ka balvu pieskir par veiksmigu darbibu valodu maciSanas un
apguves joma neatkarigi no institiicijas veida un valodas apguv€ju vecuma. 2010.
gada konkursa vargja piedalities visi, kas isteno valodu apguves projektu vai
nodrosSina saviem darbiniekiem valodu apguves iespgjas — valsts parvaldes iestades,
fiziskas personas, neformalas izglitibas sniedz€&ji (bibliot€kas, plassazinas lidzekli),
komersanti. Konkursa tematiskas prioritates 2010. gada bija ,,Svesvalodu apguve
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mana dzives vieta” un ,,Valodu prasmes darbam”. Par labako 2010. gada konkursa
tika atzita SIA ,,E Forma” izstradata burtu abece latviesu valoda iPhone platformai.

EAZVA ir EK iniciativa, kas norisinas 30 Eiropas valstis. EAZVA rosina
valodu maciSanos un maciSanu, jaunu tehniku izstrddi un izmantoSanu valodu
apguve, labas prakses pieméru popularizésanu. EAZVA palidz veicinat novatorisku
un efektivu svesvalodu apguvi skolas, augstskolas un miizizglitiba, ka ari rod jaunas,
originalas, no citam valstim un valodam parpemamas sve$valodu apguves metodes un
panémienus.

2.10.2. Eiropa skola

2010. gada VIAA rikoja bérnu un jauniesu radoSo darbu konkursu ,,Eiropa
skola”, kura bija aicinati piedalities pirmsskolas vecuma bérni un Latvijas izglitibas
iestazu izglitojamie vecuma no 5 lidz 20 gadiem, pauZot savu skatijumu uz t€mam
,Ka es varu palidzet griitibas nokluvusajiem cilvékiem?” un ,,JJa pasaulé nevalditu
nabadziba”. Visi konkursa iesniegtie 434 darbi — 241 vizualais darbs un 193 literarie
darbi — vairak neka ménesi bija izstaditi Rigas domeé.

Konkursa mérkis ir veicinat bérnu, skolénu un skolotaju izpratni un cienu pret
kultiiras dazadibam Eiropa, sekmét eiropeiskas apzinas, starptautiskas sadarbibas un
demokratijas izpratni, ka ar7 attistit sp&ju ar radoSu darbu palidzibu paust personisko
attieksmi pret aktualiem jautajumiem Eiropas konteksta.

2.11. VIAA vadibas un darbibas uzlaboSana

VIAA ir izveidota iek$€jas kontroles sistéma, un atbilstosi ieks€jo auditu gada
planam, ka ar1 saskana ar VIAA vadibas dotajiem uzdevumiem parskata perioda
Ieksgja audita nodalas (turpmak — IAN) auditori ir parbaudijusi, izanaliz&usi un
izvertejusi tas darbibu. Veikto auditu un parbauzu rezultati liecina, ka ieksg€jas
kontroles sisttma VIAA ir izveidota un darbojas, tacu atseviskas jomas nepiecieSami
uzlabojumi.

Parskata gada IAN iek$&o auditu plana ieklauti Cetri sisttmu auditi, bet
faktiski tika uzsakti un noslegti pieci sist€ému auditi.

IAN saskana ar 2008. gada 17. janija MK noteikumiem Nr.455 , Kartiba, kada
nodroSina revizijas iestades funkcijas Eiropas Savienibas fondu vadiba” 2010. gada
Revizijas iestad€ iesniedza informaciju par:

e planotajiem ES fondu vadibas un kontroles sistémas auditiem
laikposma no 2009. gada 1. jalija lidz 2010. gada 30. jinijam;
e izmainam stratégiskaja plana atbilstosi veiktajam riska noveért€jumam.

Parskata perioda IAN uzraudzija VIAA direktora apstiprinato iek$€jo auditu
ieteikumu ievieSanu, uzturot un aktualiz&jot ieteikumu ievieSanas gaitu atspogulojoSu
datubazi, nosiitot atgadinajuma véstules auditéto struktiirvienibu vaditajiem, ka ari
inform&jot VIAA direktoru par neizpilditajiem ieks¢ja audita ieteikumiem. Tika
nodroSinata sadarbiba ar Valsts kontroli, IZM, FM Audita un revizijas departamenta
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— Revizijas iestades revidentiem. Tika sniegti komentari par reviziju zinojumu
projektiem un nodroSinata ieteikumu ievieSanas uzraudziba.

Parskata perioda IAN ir sniegusi viedokli par FM un IZM patstavigo
struktiirvienibu sagatavotajiem normativo aktu projektiem, ka art savas kompetences
ietvaros sniegusi iestades vadibai konsultacijas gan par atbalsta funkciju, gan
pamatdarbibu saistitiem jautajumiem, taja skaita saistitiem ar ieks€ja audita ieteikumu
Ieviesanu.

Parskata gada veikti tikai ar VIAA pamatdarbibu saistiti sist€émas auditi, un
katra no Siem auditiem tika izvertéti pasakumi funkciju izpildes sekmigai
nodroSinasanai, darbibu likumiba. Turklat tiesi vai pastarpinati saistitas darbibas, kas
varétu ietekmet VIAA reputacijas riska svarstibas, tika izvertétas katra no veiktajiem
sist€émas auditiem. Veicot auditus, tika novertéti ieks€jas kontroles pasakumi saskana
ar MK 2010. gada 24. februara rikojuma Nr.114 ,,Par pasakumu planu ieksgja audita
sist€émas pilnveidoSanai" 3. punkta noteiktajam prioritatém.

2010. gada tika sniegts 51 ieteikums iek$€jas kontroles sistémas uzlabosanai,
taja skaita 24 augstas prioritates ieteikumi. Atseviskos gadijumos augstas prioritates
ieteikumu ievieSanas termini noteikti, nemot véra EK finans€to un lidzfinanséto
programmu un projektu IstenoSanas terminus.

Lai nodrosinatu ES struktiirfondu un Kohézijas fonda 2007.-2013. gada
planoSanas perioda vadibas un kontroles sisttmas pamatprasibu ieveéroSanas
parbaudes, Revizijas iestade — FM Revizijas un audita departaments — nodrosSina
vadibas un kontroles sist€émas auditu veikSanu. Sadarbiba ar Revizijas iestadi VIAA
Ieksgja audita nodala 2010. gada veica tris sist€ému auditus, kas ieklauti Vienotaja
revizijas stratégija. Auditu laika sniegts ES apstiprinato pamatprasibu ievéro$anas
novertejums péc noteiktiem vert€Sanas kriterijiem un 31 ieteikums darbibas
uzlaboSanai. Zinojumi un ieteikumu ievieSanas projekti auditos konstatéto trikumu
noverSanai iesniegti VIAA direktoram un Revizijas iestade.

3. BudzZeta informacija

3.1. Finanséjums un ta izlietojums
11. tabula

VIAA kopsavilkuma bilance, 2010. gads

Gada sakums, LVL | Gada beigas, LVL
Aktivi | Ilgtermina ieguldijumi 151 956 245 965
Apgrozamie lidzekli 27 203 179 85 069 949
Kopa 27 355 135 85315914
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Pasivi | PaSu kapitals 25811776 76 168 194
Kreditori 56 154 88 201
Norgekini par nakamo periodu 1 487 205 9059519
ien€émumiem
Kopa 27 355 135 85315914

3.2. Valsts pamatbudzeta izlietojums

Atbilstosi likumam ,,Par valsts budzetu 2010. gadam” VIAA 1istenoja savas
funkcijas $adu programmu apakSprogrammas:
e programma 70.00.00 ,,Citu ES politiku instrumentu projektu un pasakumu
istenoSana’:

(0}

(0}

o
(0}

apaksSprogramma 70.05.00 ,,Tehniska palidziba ERAF, ESF, KF
apgtsanai (2007-2013)”;

apaksSprogramma 70.07.00 ,,ES Ricibas programmas miizizglitibas
joma 2007.-2013.gadam un ES augstakas izglitibas sadarbibas
programmas Tempus un Erasmus Mundus”;

apak$programma 70.08.00 ,,Valsts izglitibas attistibas agentiira”;
apakSprogramma 70.11.00 ,Daliba ES izglitibas sadarbibas
projektos”;

e programma 71.00.00 ,,EEZ finanSu instrumenta un Norvégijas valdibas
divpusgja finansu instrumenta finans€to projektu un pasakumu istenosana”:

(0]

apaksprogramma 71.06.00 ,,EEZ finanSu instrumenta un Norvégijas
valdibas divpusgja finansu instrumenta grantu shémas”;

e programma 62.00.00 ,,ERAF projektu un pasakumu istenosana”:

(0]

(0]

apakSprogramma 62.02.00 ,,Atmaksa valsts budzeta par ERAF
finansgéjumu (2007-2013)”;

apakSprogramma 62.07.00 ,,Atmaksas un avansi paSvaldibam vai
citiem struktirfondu finanséjuma sanéméjiem par ERAF projektu
istenosanu (2007-2013)”;

e programma 63.00.00 ,,ESF projektu un pasakumu istenosana’:

(0}

(0}
(0]

apakSprogramma 63.02.00 , Atmaksa valsts budzeta par ESF
finansgjumu (2007-2013)”;

apaksSprogramma 63.06.00 ,,ESF projekti (2007-2013)”;
apakSprogramma 63.07.00 ,,Atmaksas un avansi paSvaldibam vai
citiem struktiirfondu finans€juma sanéméjiem par ESF projektu
istenosanu (2007-2013)”.

3.2.1. Programma 70.00.00 ,,Citu ES politiku instrumentu projektu un
pasakumu isteno$ana”

3.2.1.1. Apaksprogramma 70.05.00 , Tehniska palidziba ERAF, ESF, KF
apgisanai (2007-2013)”
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ApakSprogrammas finans€jumu veido dotacija no vispargjiem ienémumiem,
kas paredzéta ERAF un ESF tehniskas palidzibas (turpmak — TP) projektu
administré$anas nodrosinasanai. VIAA apakSprogrammas ietvaros ievies vienu ERAF
un ESF lidzfinansétos projektu ,,Valsts izglitibas attistibas agenttras tehniskas
palidzibas projekts ES fondu apguvei 2008.-2010. gada periodam”.

12. tabula

Apaksprogrammas 70.05.00 ,, Tehniska palidziba ERAF, ESF, KF apgiiSanai
(2007-2013)” finanséjums

2010. gads
Apstiprinats
likuma par VIAA
2009. gads valsts budzeta
(VIAA budzetu izpilde,
budzZeta kartéjam LVL
izpilde, gadam,
Nr.p.K. | Finan$u lidzekli LVL)* LVL**
1. Resursi izdevumu segsanai 849 435 857 265 857 257
Dotacijas no vispargjiem
1.1. ienémumiem 849 435 857 265 857 257
2. Izdevumi kopa 846 255 857 265 857 257
2.1. UzturéSanas izdevumi 828 983 853 034 853 029
2.1.1. Kartgjie izdevumi, tai skaita: 828 983 853 034 853 029
2.1.1.1. | Atlidziba, tai skaita: 684 783 681 806 681 803
2.1.1.1.1. | Atalgojums 547 754 545 742 545739
2.2. Kapitalie izdevumi 17 272 4231 4228
2.2.1. Pamatkapitala veidosana 17 272 4231 4228

*2009. gada izpildi veido VIAA 33.05.00 apak$programmas ,,Tehniska palidziba ERAF un

ESF ievieSanai” izdevumi.

** papildus ietvertas likuma par valsts budZetu kartdjam gadam neiestradatas izmainas, kas

apstiprinatas ar attiecigiem MK un FM rikojumiem.

3.2.1.2. ApaksSprogramma 70.07.00 ,,ES Ricibas programmas muzizglitibas joma
2007.-2013.gadam un ES augstakas izglitibas sadarbibas programmas

Tempus un Erasmus Mundus”

ApakSprogrammas finans€jumu veido dotacija no vispargjiem ien€mumiem

un arvalstu finansu lidzekli.

30




Lielakais lidzeklu avots ir EK arvalstu finanSu lidzekli Miuzizglitibas
programmas (apakSprogrammu Leonardo da Vinci, Comenius, Erasmus, Grundtvig,
Caurviju programmas Macibu braucieni) IstenosSanai. Valsts budzeta dotacija no
vispargjiem ien€émumiem paredzeta apakSprogrammas Erasmus istenoSanai.

13. tabula

ApaksSprogrammas 70.07.00 ,,ES Ricibas programmas miizizglitibas joma 2007.-
2013. gadam un ES augstakas izglitibas sadarbibas programmas Tempus un
Erasmus Mundus” finanséjums

2010. gads
Apstiprinats VIAA
2009. gads | likuma par budzeta
VIAA valsts budzetu izpilde,
budzZeta kartéjam LVL
izpilde, gadam,
Nr.p.k. FinanS$u lidzekli LVvL* LVL**

1. Resursi izdevumu segsanai 7927501 13668 085 | 10658 802
Dotacijas no vispargjiem

1.1. ienémumiem 2 628 886 3789 858 3 789 858
Arvalstu finansu palidziba

1.2. iestades ienémumos 5298 615 9878 227 6 868 944

2. Izdevumi kopa 7 689 155 15 127 004 9 488 655

2.1, UzturéSanas izdevumi 7 689 155 15127 004 9 488 655

2.1.1. Kartgjie izdevumi, tai skaita: 1067 931

2.1.1.1. Atlidziba, tai skaita: 117 439

2.1.1.1.1. | Atalgojums 93 877

2.1.1.2. Preces un pakalpojumi 950 492
Subsidijas, dotacijas un

2.1.2. socialie pabalsti 1 009 892 5455 000 2734 878
UzturéSanas izdevumu

2.1.3. transferti 8 604 073 6 753 777
Ien@mumu parsniegums (+),
deficits (-) 238 346 -1 458 919 1170 147
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*2009. gada izpildi veido VIAA 33.02.00 apak3programmas ,,Eiropas programmas Leonardo

da Vinci projektu Tsteno$anas nodrosinasana” un APA 32.02.00 apakSprogrammas ,,Eiropas izglitibas
programmu projektu istenoSana” izdevumi.

** papildus ietvertas likuma par valsts budzetu kartéjam gadam neiestradatas izmainas, kas

apstiprinatas ar attiecigiem MK un FM rikojumiem.

3.2.1.3.Apaksprogramma 70.08.00 ,,Valsts izglitibas attistibas agentiira”

ApakSprogrammas finans€jumu veido dotacija no vispargjiem ienémumiem (turpmak
— IZM dotacija) un arvalstu finansu lidzek]i.
IZM dotacija un arvalstu finansu lidzekli paredzéeti:

ES Mauzizglitibas programmas 2007.-2013. gadam TstenoSanai Latvija
(apakSprogrammas: Comenius, Erasmus, Leonardo da Vinci un Grundtvig;
programma ietilpst ar1 Caurviju programma valodam, informacijas un
komunikacijas tehnologiju un izglitibas politikai, ka aril Zana Moné
programma Eiropas integracijas atbalstam);

Erasmus Mundus (2009.-2013. gads) — sadarbibas un mobilitates programmas
istenoSanai augstakaja izglitiba, kuras meérkis ir uzlabot augstakas izglitibas
kvalitati un veicinat starpkultiiru izpratni, sadarbojoties ar treSajam valstim,;
Ziemelu Ministru padomes Izglitibas un pétniecibas programmas Nordplus
Framework Programme istenoSanai;

Eiropas Moderno valodu centra Latvijas kontaktpunkta darbibai un dalibnieku
atlasei Eiropas Moderno valodu centra radosajam darbnicam;

informacijas snieg$anai un konsultacijam par ES sadarbibas programmam ar
citam pasaules valstim (iznemot EEZ valstis un Eiropas Brivas tirdzniecibas
asociacijas dalibvalstis) izglitibas joma;

sadarbibai ar arvalstu institicijam un starptautisko organizaciju
struktiirvienibam pretendentu atlasei arvalstu un starptautisko organizaciju
piedavatajam stipendiju programmam izglitibas un zinatnes joma;
informacijas un karjeras atbalsta nodro$inaSanai;

ERAF un ESF lidzfinans€to projektu administréSanai, kas neatbilst
apstiprinatajam TP projektam un 2007. gada 18. decembra MK noteikumiem
Nr. 918 un tamei;

nodrosinat finansu lidzeklu apsaimniekoSanu izglitibas inovacijas projektu
1stenoSanai;

IZM balvas 2010. gada pasakuma organiz&$anai saskana ar 1ZM 2010. gada
25. augusta ieks€jiem noteikumiem Nr.9.;

Latvijas — Sveices sadarbibas programmas Stipendiju fonda Koordingjo$as
starpvalstu liguma par Stipendiju fonda ievieSanu un 2010. gada augusta starp
CRUS un VIAA noslégtaja Saprasanas memoranda (Memorandum of
Understanding) noteikto.

14. tabula

ApakSprogrammas 70.08.00 ,,Valsts izglitibas attistibas agentiira” finanséjums
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2010. gads

Apstiprinats
likuma par VIAA
valsts budzeta
2009. gads budzetu izpilde,
budzZeta kartéjam LVL
izpilde, gadam,
Nr.p.k. | Finansu lidzekli LvL* LVL**
1. Resursi izdevumu segsanai 1879 482 1545270 | 1516076
Dotacijas no vispargjiem
1.1. ienémumiem 1 492 665 1198903 | 1175648
Arvalstu finansu palidziba
1.2. iestades ienémumos 386 817 346 367 340 428
2. Izdevumi kopa 1647 800 1883001 | 1442207
2.1. UzturéSanas izdevumi 1610 709 1803659 | 1363645
2.1.1. Kartgjie izdevumi, tai skaita: 1610 709 1803659 | 1363645
2.1.1.1. | Atlidziba, tai skaita: 1073944 979 775 769 358
2.1.1.1.1. | Atalgojums 817 930 783 080 620 932
2.1.2. Preces un pakalpojumi 536 765 823 884 594 287
2.2. Kapitalie izdevumi 37091 79 342 78 562
2.2.1. Pamatkapitala veidoSana 37 091 79 342 78 562
Ien@mumu parsniegums (+),
deficits (-) 231 682 73 869
Finansésana -231 682 -337 731 -411 600

*2009. gada izpildi veido VIAA 33.01.00 apak$programmas

»Agentiras darbibas

nodrosinasana” un APA 32.01.00 apak$programmas ,,Agenttiras darbibas nodro$inasana” izdevumi.
** papildus ietvertas likuma par valsts budZetu kartéjam gadam neiestradatas izmainas, kas

apstiprinatas ar attiecigiem MK un FM rikojumiem.

3.2.1.4. ApaksSprogramma 70.11.00 ,,Daliba ES izglitibas sadarbibas projektos”

ApakSprogrammas finans€jumu veido dotacija no vispargjiem ienémumiem un
arvalstu finansu lidzekli, kas ir paredz&ti:
e Latvijas dalibai EK informacijas un konsultaciju tikla Euroguidance,
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o Latvijas dalibai izglitibas sisttmu un politikas informacijas apkopoSanas,
uzraudzibas, apstrades un aprites tikla Eurydice saskana ar ES vadlinijas

noteiktajiem mérkiem un uzdevumiem.

15. tabula
Apaksprogrammas 70.11.00 ,Daliba ES izglittbas sadarbibas projektos”
finanséjums
2010. gads
Apstiprinats
likuma par VIAA
2009. gads valsts budzeta
VIAA budzetu izpilde,
budzZeta kartéjam LVL
izpilde, gadam,

Nr.p.K. | Finan$u lidzekli LVL* LVL
1. Resursi izdevumu segsanai 167 265 | 142 717

Dotacijas no vispargjiem
1.1. ienémumiem 83 632 83404

Arvalstu finansu palidziba
1.2. iestades ienémumos 83 633 59 313
2. Izdevumi kopa 167 265 | 138 307
2.1. UzturéSanas izdevumi 165465 | 136729
2.1.1. Kartgjie izdevumi, tai skaita: 165465 | 136729
2.1.1.1. | Atlidziba, tai skaita: 95103 71999
2.1.1.1.1. | Atalgojums 78 187 60 011
2.1.2. Preces un pakalpojumi 70 362 64 730
2.2. Kapitalie izdevumi 1 800 1578
2.2.1. Pamatkapitala veidoSana 1 800 1578

Ien@mumu parsniegums (+),

deficits (-) 4410

- 4
Finansésana 410

* Dati nav salidzinami ar 2009. gadu, jo Sie izdevumi 2009. gada netika planoti atseviska

apaksprogramma,

bet gan kopga VIAA 33.01.00

apaksprogramma

,Agentlras

nodro§inasana” un APA 32.01.00 apak$programma ,,Agentiiras darbibas nodrosinasana”.

darbibas
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3.2.2. Programma 71.00.00 ,,EEZ finanSu instrumenta un Norvégijas valdibas
divpuséja finanSu instrumenta finanséto projektu un pasakumu
istenoSana”

3.2.2.1. ApaksSprogramma 71.06.00 ,,EEZ finanSu instrumenta un Norvégijas
valdibas divpuséja finanSu instrumenta grantu shémas”

ApakSprogrammas finans€jumu veido dotacija no vispargjiem iepémumiem un valsts
pamatbudzeta finans€to iestazu transferti no citas valsts pamatbudzeta finansétas
ministrijas arvalstu finanSu palidzibas lidzekliem, kas ir paredzéti EEZ finanSu
instrumenta un Norvégijas valdibas divpusg€ja finansu instrumenta ,,Stipendiju grantu
shémas” un EEZ finanSu instrumenta grantu shémas ,, Akademiskie petijumi”
apsaimniekosanai.

16. tabula

ApakSprogrammas 71.06.00 ,,EEZ finansSu instrumenta un Norvégijas valdibas

divpuséja finanSu instrumenta grantu shémas” finanséjums

2010. gads
Apstiprinats VIAA
2009. gads | likuma par budzeta
VIAA valsts budzetu izpilde,
budzZeta kartéjam LVL
izpilde, gadam,
Nr.p.k. FinanS$u lidzekli LVvL* LVL**
1. Resursi izdevumu segsanai 725031 481 811 481812
Dotacijas no vispargjiem
1.1. ien@mumiem 136 375 82 997 82 906
1.2. Valsts budZeta transferti 588 656 398 814 398 812
Arvalstu finansu palidziba
1.3. iestades ienémumos 9
2. Izdevumi kopa 875472 513 940 468 586
2.1. UzturéSanas izdevumi 875472 513 940 468 586
2.1.1. Kartgjie izdevumi, tai skaita: 39 643 38 186 38 094
2.1.1.1. Atlidziba, tai skaita: 27 545 30 306 30214
2.1.1.1.1. | Atalgojums 22 256 24 421 24 420
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2.1.1.2. Preces un pakalpojumi 12 098 7 880 7 880
Subsidijas, dotacijas un

2.1.2. socialie pabalsti 805 363 308 344 302 156
Uzturésanas izdevumu

2.1.3. transferti 30 466 167 410 128 336
Ien@mumu parsniegums (+),
deficits (-) -150 441 -32129 13 226
Finans€Sana 150 441 32129 -13 226

*2009. gada izpildi veido APA 40.01.00 apak3programmas ,Eiropas Ekonomikas zonas
finansu instrumenta un Norvégijas valdibas divpusgja finan$u instrumenta grantu shémas” izdevumi.

** papildus ietvertas likuma par valsts budzetu kartéjam gadam neiestradatas izmainas, kas
apstiprinatas ar attiecigiem MK un FM rikojumiem.

3.2.3. Programma 62.00.00 ,,ERAF projektu un pasakumu isteno$ana”

3.2.3.1.ApakSprogramma 62.02.00
finanséjumu (2007-2013)”

»Atmaksa valsts budZeta par ERAF

ApakSprogrammas finans€jumu veido atmaksas valsts pamatbudzeta par ERAF
lidzfinanséto projektu Tstenotaju — Valsts budzeta iestazu - apstiprinatiem
izdevumiem.

17. tabula

ApaksSprogrammas 62.02.00 ,,Atmaksa valsts budZeta par ERAF finanséjumu
(2007-2013)” finans€jums

2010. gads
2009. gads Apstiprinats
(VIAA | likumapar | yjan
budZeta valsts budzeta
izpilde, budzetu izpilde,
Finansu Ilidzekli LVL) kartéjam LVL
gadam¥*,
Nr.p.k. LVL
1. Resursi izdevumu segsanai 0 1210 468 253 263
Dotacijas no vispargjiem
1.1. ienémumiem, tai skaita: 0 1210 468 253 263
111 | Dotacijano visparcjiem 0| 1210468| 253263
ienémumiem atmaksam valsts
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pamatbudzeta

2. Izdevumi kopa 0 1210 468 253 263
2.1. Kapitalie izdevumi 0 1210 468 253 263
2.1.1. Kapitalo izdevumu transferti 0 1210 468 253 263

* papildus ietvertas likuma par valsts budZetu kartéjam gadam neiestradatis izmainas, kas
apstiprinatas ar attiecigiem MK un FM rikojumiem.

3.2.3.2.ApakSprogramma 62.07.00 ,,Atmaksas un avansi pasvaldibam vai citiem
struktiirfondu finanséjuma sapéméjiem par ERAF projektu istenoSanu
(2007-2013)”

ApakSprogrammas finanséjumu veido atmaksa un avansi paSvaldibam vai citiem
struktiirfonda finanséjuma sanéméjiem par ERAF projektu istenoSanu.

18. tabula
ApakSprogrammas 62.07.00 ,,Atmaksas un avansi pasvaldibam vai citiem
struktiirfondu finanséjuma sanémeéjiem par ERAF projektu istenoSanu (2007-
2013)” finanséjums

2010. gads
Apstiprinats
2009. gads | likuma par VIAA
budZeta valsts budzeta
izpilde, budzetu izpilde,
Finansu lidzekli LVL* kartéjam LVL
gadam**,
Nr.p.k. LVL
1. Resursi izdevumu segsanai 10279968 | 53320806 | 53320730
Dotacijas no vispargjiem
1.1 ienémumiem 10279968 | 53320806 | 53320730
2. Izdevumi kopa 10279934 | 53320806 | 53320730
2.1, UzturéSanas izdevumi 36917068 | 36917 065
Subsidijas, dotacijas un socialie
2.1.1. pabalsti 1988 222 1988 220
2.1.2. UzturéSanas izdevumu transferti 34928 846 | 34 928 845
2.2. Kapitalie izdevumi 10 279 934 16 403 738 | 16 403 665
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Valsts budzeta un pasvaldibu
budzetu transferti un
mérkdotacijas kapitalajiem
2.2.1. izdevumiem

10279934 | 16403738

16 403 665

*2009. gada izpildi veido VIAA 33.07.00 apak$programmas ,,Atmaksas un avansi pasvaldibam
vai citiem struktirfondu finans€juma sapeméjiem par ERAF 2007.-2013.gada planoSanas
periodu” izdevumi

** papildus ietvertas likuma par valsts budZetu kartgjam gadam neiestradatas izmainas, kas
apstiprinatas ar attiecigiem MK un FM rikojumiem.

3.2.4. Programma 63.00.00 ,,ESF projektu un pasakumu istenoSana”

3.2.4.1.ApakSprogramma 63.02.00
finanséjumu (2007-2013)”

»Atmaksa valsts budzeta par ESF

ApakSprogrammas finans§jumu veido atmaksas valsts pamatbudzeta par ESF
lidzfinanséto projektu Tstenotdju — Valsts budzeta iestazu — apstiprinatiem
izdevumiem.

19. tabula

ApaksSprogrammas 63.02.00 ,,Atmaksa valsts budzeta par ESF finanséjumu
(2007-2013)” finanséjums

2010. gads
Apstiprinats
2009. gads | likumapar | \/jaA
budzeta valsts budzeta
izpilde, budzetu izpilde,
Finan3u Iidzekli LVL* kartgjam LVL
gadam™*¥*,
Nr.p.Kk. LVL
1. Resursi izdevumu segsanai 6919721 | 17163452 | 16 149 262
Dotacijas no vispargjiem
1.1. ienémumiem, tai skaita: 6919721 | 17163452 | 16149 262
Dotacija no vispargjiem
ienémumiem atmaksam valsts
1.1.1. pamatbudzeta 6919721 | 17163452 | 16149 262
2. Izdevumi kopa 5461365 | 17163452 | 16 149 262
2.1. UzturéSanas izdevumi 5461365 | 17163452 | 16 149 262
2.1.1. Uzturésanas izdevumu transferti 5461 365 17 163 452 | 16 149 262
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*2009. gada izpildi veido VIAA 33.06.00 apakSprogrammas ,,Atmaksa valsts pamatbudzZeta par ESF

=9

finansgéjumu 2007-2013.gada planosanas perioda” izdevumi
**papildus ietvertas likuma par valsts budZetu kart§jam gadam neiestradatas izmainas, kas
apstiprinatas ar attiecigiem MK un FM rikojumiem.

3.2.4.2.Apaksprogramma 63.06.00 ,,ESF projekti (2007-2013)”

ApakSprogrammas finans€jumu veido dotacija no vispargjiem ienémumiem, kas
paredzéts ESF lidzfinanséto projektu ievieSanai. VIAA apakSprogrammas ietvaros
ievie$ divus ESF lidzfinanséto projektus — ,,Nozaru kvalifikacijas sist€mas izveide un
profesionalas izglitibas efektivitates un kvalitates paaugstinasana” (vienoSanas Nr.
2010/0274/1DP/1.2.1.1.1/10/IPIA/VIAA/001)  un  ,Profesionalas  izglitibas
programmu, pamatprasmju un kompetencu apguve izglitibas un profesionalas
karjeras turpinaSanai” (vienoSanas Nr. 2010/0284/1DP/1.2.1.1.3/10/IPIA/VIAA/001).

20. tabula
Apaksprogrammas 63.06.00 ,,ESF projekti (2007-2013)” finanséjums
2010. gads
Apstiprinats VIAA
2009. gads | likuma par budzeta
budzeta | valsts budzetu | j;pjide, LVL
izpilde, kartéjam
Nr.p.k. Finans$u lidzekli LVL gadam, LVL
1. Resursi izdevumu segsanai 0 41 865 41 865
Dotacijas no vispargjiem
1.1. ienémumiem 0 41 865 41 865
2. Izdevumi kopa 0 41 865 41 865
2.1. Uzturésanas izdevumi 0 41 865 41 865
2.1.1. Kartgjie izdevumi, tai skaita: 0 1024 1024
2.1.1.1. Atlidziba, tai skaita: 0 1024 1024
2.1.1.1.1. | Atalgojums 0 825 825
Subsidijas, dotacijas un
2.1.2. socialie pabalsti 0 40 841 40 41

3.2.4.3.Apaksprogramma 63.07.00 ,,Atmaksas un avansi pasvaldibam vai citiem
struktiirfondu finanséjuma sapémeéjiem par ESF projektu istenoSanu
(2007-2013)”
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ApakSprogrammas finanséjumu veido atmaksa un avansi pasvaldibam vai citiem
struktiirfonda finanséjuma sanéméjiem par ESF projektu Istenosanu.

21. tabula
Apaksprogrammas 63.07.00 ,, Atmaksas un avansi pasvaldibam vai citiem
struktiirfondu finanséjuma sapémeéjiem par ESF projektu istenoSanu (2007-
2013)” finans€jums

2010. gads
Apstiprinats
2009. gads | likumapar | s
budZeta valsts budzeta
izpilde, budzetu izpilde,
Finansu lidzekli LVL* kartéjam LVL
gadam**,
Nr.p.Kk. LVL
1. Resursi izdevumu segsanai 17894431 | 19277826 | 19277821
Dotacijas no vispargjiem
1.1 ienémumiem 17 894 431 19277826 | 19277821
2. Izdevumi kopa 17 894 029 19277826 | 19277 821
2.1, UzturéSanas izdevumi 17 894 029 19277826 | 19277 821
Subsidijas, dotacijas un socialie
2.1.1. pabalsti 431972 651 109 651 107
2.1.2. UzturéSanas izdevumu transferti 17 462 057 18 626 717 | 18626 714

*2009. gada izpildi veido VIAA 33.08.00 apak$programmas ,,Atmaksas un avansi pasvaldibam vai
citiem struktirfondu finans€juma sanéméjiem par ESF 2007-2013. gada planosanas perioda”
izdevumi;

**papildus ietvertas likuma par valsts budZetu kart§jam gadam neiestradatas izmainas, kas
apstiprinatas ar attiecigiem MK un FM rikojumiem.

4. Personals

Cilveki ir svarigakais VIAA strateégiskais resurss, kas rada un attista VIAA
veértibas un nodroSina to konkurétsp&ju valsts parvalde.

2010. gada butiski palielinajas VIAA darba apjoms, parnemot APA funkcijas.
Tas papildinagja VIAA funkciju uzskaitjumu ar APA funkcijam — ES Ricibas
programmas miizizglitibas joma 2007.-2013. gadam istenosana Latvija, ES ricibas
programmas sadarbibai ar treSajam valsttim Erasmus Mundus koordinacijas struktara,
daliba ES izglitibas informacijas Eurydice tikla darbiba, EEZ finan$u instrumenta un
Norvégijas valdibas divpusgja finanSu instrumenta grantu shému apsaimnieko$ana,
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Ziemelu Ministru padomes izglitibas un pétniecibas programmas Nordplus
Framework Programme istenoSana, sadarbiba ar Eiropas Moderno valodu centru,
pretendentu atlases organizéSana arvalstu un starptautisko organizaciju piedavatajam
stipendiju programmam.

2010. gada VIAA stratégija izvirzito mérku un funkciju istenosana piedalijas
114,1 darbinieki. VIAA 2010. gada bija 116,1 amata vietas, tai skaita 49 ierédnu
amata vietas un 67,1 darbinieku amata vietas.

VIAA darbinieku skaits parskata perioda:
31.12.2009. — 86 darbinieki (atbilst amatu skaitam VIAA 31.12.2009.);
01.01.2010. — 100 darbinieki (amatu skaits VIAA 01.01.2010. — 105);
31.12.2010. — 114 darbinieki (amatu skaits VIAA 31.12.2010. — 116,1).

Salidzinot ar pagajuso gadu, nodarbinato skaita pieaugums pamatojams,
pirmkart, ar to, ka 2010. gada 1. janvari VIAA parnéma APA 19 amata vietas un
stradajosos, pamatojoties uz MK 2009. gada 24. septembra rikojuma Nr.652 ,Par
valsts agentiiras ,,Akadémisko programmu agentiira” likvidaciju, to pievienojot
Valsts izglitibas attistibas agentiirai” 2. punktu, kura noteikts, ka VIAA ir APA
funkciju, tiesibu, saistibu, finansu lidzeklu, mantas, lietvedibas un arhiva parnéméja,
4. punktu, kas nosaka, ka VIAA no 2010. gada 1. janvara japarnem APA Vispargjas
un pieauguso izglitibas programmu nodala ar seSam amata vietam un stradajoSajiem,
Augstakas izglitibas programmu nodala ar seSam amata vietam un stradajoSajiem,
Informativas sadarbibas programmu un tiklu nodala ar piecam amata vietam un
stradajoSajiem un, ja nepiecieSams, citi stradajosie, pamatojoties uz likvidacijas
komisijas prieksSlikumu. Ta ka viena amata vieta, parnemot APA, bija vakanta, tris
APA darbinieki neveljas turpinat darba tiesiskas attiecibas ar VIAA, uz Cetriem
vakantajiem amatiem tika apzinati pretendenti no VIAA stradajoSajiem, tadejadi
dodot iesp&ju diviem darbiniekiem apliecinat savu profesionalitati jauna statusa.

Otrkart, salidzinot ar iepriek$¢jiem gadiem, gan veicamo uzdevumu, gan ES
struktiirfondu administréjamo projektu, gan uzraugamo finansu apjoms VIAA biitiski
picauga. Nemot véra ES fondu aktivitaSu TstenoSanas grafiku 2007.-2013. gada
planosanas periodam, VIAA administréjamo projektu skaits palielinajas, un 2010.
gada viens ES struktiirfondu uzraudzibas procesa iesaistitais VIAA darbinieks
FinanSu kontroles nodala stradaja ar aptuveni 55 projektiem. VIAA pieredze ES
struktiirfondu 2004.-2006. gada planosanas perioda rada, ka $ads darba apjoms uz
vienu darbinieku paaugstina risku, ka lémumus par izmaksu attiecinamibu var
nepiepemt laikus un kvalitativi. Turklat, ievérojot grozijumus normativajos aktos
saistiba ar netieSo izmaksu nemainigas likmes pieméroSanu, VIAA ir japarskata un
japarverte visi iepriek§ piepemtie 1@émumi no 2009. gada, kas rada papildu darba
apjomu. Ta rezultata 2010. gada tika izveidota jauna amata vieta Strukttrfondu
vadibas un kontroles departamenta un uz VIAA tika parcelts viens darbinieks no
IZM.

Treskart, nemot véra nepiecieSamibu delegét VIAA papildu funkcijas un to, ka
no 2010. gada 1. janvara ir speka jaunais Publisko agentiiru likums, bija nepiecieSams
atbilsto$i jaunajam deleg&jumam parizdot VIAA nolikumu, kas stajas speka 2010.
gada 6. augusta. Tadgjadi VIAA tika nodotas atbilstosi tas kompetencei 1stenosanas
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funkcijas, kuru izpildi Iidz Sim istenoja IZM. VIAA no 2010. gada nodroSina
arzemnieku un Latvijas iedzivotaju atlasi un finanséSanu studijam, pé&tniecibai un
dalibai starptautiskajas vasaras skolas augstakas izglitibas un zinatniskajas institticijas
nozares starptautisko vienoSanos ietvaros; informacijas, publicitates un atbalsta
pasakumu veikSanu ES argjas sadarbibas politikas instrumentiem augstakas izglitibas
joma; starptautisko pétijumu istenoSanu, ka ari Latvijas dalibu starptautiskajos
profesionalas izglitibas audz€knu un absolventu meistaribas konkursos. IZM ka
izglitibas nozares politikas veidotdaja turpina izstradat starptautisko vieno$anos
projektus un starptautiskas sadarbibas projektus. Ta rezultata 2010. gada, izvert&jot
VIAA struktirvienibu funkcijas un uzdevumus, lai nodroSinatu darba uzdevumu
efektivu izpildi, tika veiktas izmainas VIAA struktira. VIAA aktualizgja informaciju
par darbinieku noslodzi, kas lava saplanot darbinieku skaitu un ar vinu darbu saistitos
tehniskos un organizatoriskos jautajumus. Tika izveidotas piecas jaunas amata vietas,
likvidejot Cetrus esoSos amatus. Uz pieciem vakantajiem amatiem tika apzinati
pretendenti no VIAA stradajosajiem, tad&jadi dodot iesp&u cCetriem darbiniekiem
apliecinat savu profesionalitati jauna statusa.

Lai pilniba sp€tu nodroSinat APA parpemtas funkcijas un funkcijas, kuru
izpildi Iidz $im Tstenoja IZM, 2010. gada VIAA piesaistija 12 jaunus darbiniekus,
neskaitos darbiniekus, kuri tika pienemti darba uz darbinieku prombiitnes laiku. Ar
trim darbiniekiem tika izbeigtas darba tiesiskas attiecibas.

22. tabula
Ierédnu un darbinieku mainiba VIAA
Pienemti Atbrivoti
lerédnu/ % *
Amata | - binieku | Tersdnu/darbi- | ("° | leredu/darbi- | M0 | Vidéia
Gads | vietu . . . amata . . amata | mainiba
. skaits nieku skaits . nieku skaits .
skaits (kopa) vietu vietu %
P skaita) skaita)
2010 | 116,1 114 28,5 26,6 3 2,8 14,7

Lidz 2010. gada beigam palielinats administracijas, tehniska atbalsta un
pamatfunkciju specialistu skaits, sasniedzot 114. Tacu VIAA darba apjoma
kvalitativai veikSanai darbinieku skaits joprojam ir nepietiekoSs. Turklat visas
struktiirvienibas ievérojami palielinajusies darbinieku noslogotiba.

VIAA darbinieku kolektivs ir profesionals — augsti kvalificéts un vérsts uz
pastavigu zinaSanu un prasmju atjaunoSanu. Cienot katra darbinieka individualo
profesionalitati un zinasanas, augstu tiek vertétas sp€jas darboties saliedéta kolektiva,
virzoties uz noteikto mérki. Kvalitate ir noteicoSais faktors mérku sasnieg$anas
izverte§juma. Kolektiva darbinieki ir eksperti izglitibas sistémas joma Latvija. VIAA
darbinieki specializéjas vairakos darbibas virzienos, strada ar TpaSi sareZzgitiem
jautajumiem, taja skaita ESF un ERAF, padzilinati parzina vairakas nozares,
pieméram, izglitiba (vispargja, profesionala, augstaka, muzizglitiba), zinatne (45
nozares un apaksSnozares, kur tiek veikti fundamentalie, lietiSkie pé€tijumi un
eksperimentalas izstradnes), biivnieciba, t.sk. projektéSana, €ku tehniska apsekosana,
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energoaudits. Lidz ar to jabiit loti labam zinaSanam un izpratnei par izglitibas un
zinatnes likumdosanu, t.sk. konkurences tiesibam, buivniecibas likumdoSanu, ka ari
zinaSanam un izpratnei par darba tiesiskajiem pamatiem, japarzina Publisko
iepirkumu likums. Darbiniekiem nepiecieSama pieredze projektu vadiba vai kontroles
joma, gramatvediba vai audita. NepiecieSamas zinaSanas ES un citu starptautiski
finanséto programmu TistenoSana, administréSana un uzraudziba, finansu un
gramatvedibas jautajumos.

53 VIAA darbinieki ir ieguvusi bakalaura gradu vai pabeigusi augstako
macibu iestadi, vai ieguvusi 1. vai 2. limena profesionalo augstako izglitibu; 54
darbiniekiem ir magistra grads. No tiem darbiniekiem, kuri jau ieguvusi bakalaura
diplomu, 3 turpina studijas magistrantiira. 2010. gada 1 VIAA darbinieks turpinaja
studijas doktorantiira, 5 darbinieki turpinaja studijas augstakajas macibu iestades, lai
iegiitu augstakas izglitibas diplomu, bet 3 darbiniekiem ir vid€ja izglitiba.

Darbinieku/ierédnu izglitibas jomas ir pakartotas VIAA darbibas specifikai.
2010. gada gandriz pusei VIAA stradajoSo (43%) ir izglitiba, kas iegiita ekonomikas
un vadibas specialitate.
23. tabula
VIAA personala specialitate

Specialitate 2010. gads
Ekonomika un vadiba 43%
Pedagogija 13%
Cita 10%
Tiesibu zinatne 8%
InZenierzinatne 6%
Sabiedribas vadiba 5%
Dabas zinatnes 4%
Komunikaciju zinatne 4%
Filologija 4%
Politikas zinatne 3%
Psihologija 2%

2010. gada, salidzinot ar 2009. gadu, vé€rojamas izmainas VIAA stradajoso
sadalijuma pa vecuma grupam. Ja 2009. gada stradajosajiem VIAA ierédniem un
darbiniekiem lielaks parsvars bija vérojams 20 lidz 29 gadu vecuma kategorija, t.i.,
33 darbinieki, tad 2010. gada VIAA kolektiva stradajosie lielakoties ietilpst 30 lidz
39 gadu vecuma kategorija, t.i., 40 darbinieki. 2010. gada, salidzinot ar 2009. gadu,
izmainas veérojamas ari 50 lidz 59 gadu vecuma kategorija, kur 2010. gada Saja
vecuma kategorija skaits palielinajies par pusi, sasniedzot 18 darbiniekus.
Ievérojamas izmainas nav vérojamas 40 Iidz 49 gadu vecuma kategorija un 60 lidz 69
gadu vecuma kategorija.
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1. attéls. Darbinieku sadalijums pa vecuma grupam

Salidzinot ar 2009. gadu, 2010. gada nav butiski mainijies VIAA darbinieku
sadalfjums pa dzimumu grupam, tacu biitiski palielinajies darbinieku kopg€jais skaits
sakara ar APA likvidaciju, to pievienojot VIAA.
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2. attéls. Darbinieku sadalijums pa dzimumu grupam

Ta ka viens no galvenajiem faktoriem, kas nodroSina VIAA efektivu darbibu,
ir zinoSas, profesionalas darbinieku komandas veidoSana, liela uzmaniba tiek veltita
darbinieku kvalifikacijas celSanai. Darbinieki, kuru darbibas joma ir saistita ar valsts
parvaldes politiku, ES struktirfondu jautajumiem, ES izglitibas programmu, ka ar1
citu iniciativu un finansu instrumentu istenoSanas jautajumiem savu profesionalo
kvalifikaciju paaugstinaja, piedaloties kursos, seminaros arvalstis. Darbinieku
apmacibu programma Latvija un arvalstis ir balstita uz darbinieku pasnovértéjumu,
darbinieku tieSo vaditaju vertgjumu un apmacibas iesp&jam. Darbiniekiem tiek
piedavatas gan pieejamas standarta macibas, gan Valsts kancelejas un citu institiiciju
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organiz€tas macibu iespé&jas, ES struktirfondu tehniskas palidzibas projekta ietvaros,
ka arT arvalstu macibu komand&jumi tiem, kuri parvalda sveSvalodas. 2010. gada ir
istenoti darbinieku macibu un kvalifikacijas celSanas pasakumi, pamatojoties uz
veikto analizi par personalam nepiecieSamajam macibam.

Pozitivi vertgjama VIAA vadibas un darbinieka tiesa vaditaja iesaistiSanas
personala vadiSana, kas liecina par pozitivam attistibas tendencém, jo personalvadiba
tiek iesaistiti dazadu Iimenu specialisti un cilvékresursu vadiba nenotiek ka atsevisks
process, bet gan tiek integréta, pirmkart, VIAA pamatdarbibas procesos un, otrkart,
VIAA kopgja darbibas un attistibas stratégija. Tad€jadi personalvadibas procesu
integrésana VIAA stratégiskajos un attistibas planos palielina iesp&ju personalvadibai
orienteties uz atbalsta sniegSanu VIAA svarigu procesu nodroSinasana. Tomér
verojamas ari dazas problémas, kas raksturigas tieSi personala vadiSana — darba
apjoms nav samazinajies, to javeic mazakam personala skaitam; normativais
regul&jums nelauj veikt personala papildu motivésanu.

VIAA merkis saistiba ar personala darbibas pilnveidi ir paaugstinat personala
kvalifikaciju un veidot motivétu, darba devéjam lojalu darba kolektivu.

5. Komunikacija ar sabiedribu

Gan 2009. gada otra puse, gan 2010. gads komunikacijas joma bija loti
nozimigu parmainu laiks — péc Izglitibas inovaciju fonda un APA funkciju
parpemSanas VIAA darbibas virzienu skaits no 3 palielingjas uz 19, neskaitot
apaksSprogrammas. Tas nozimé, ka butiski palielinajas darba apjoms, intensitate un
komunikacijas satura daudzveidiba, ka ari VIAA mérkgrupu profils un skaits.
Tadgjadi komunikacijas vadibas uzdevums bija nodroSinat jauno darbibas virzienu
sekmigu integréSanu VIAA komunikacijas sistéma, vienlaicigi veicot komunikacijas
vadibas instrumentu, kanalu, meérkgrupu profila, informativa satura u.c. riku
parskatiSanu atbilstigi jaunajam VIAA darbibas virzienu kopumam un specifikai.

Majas lapa

Lidz pilnigai APA majas lapas integracijai Komunikacijas un programmu
publicitates nodalai (turpmak — KPPN) bija janodroSina gan APA majas lapas, gan
VIAA majas lapas administréSana un satura vadiba, paral€li izstradajot jaunu VIAA
majas lapas saturu un dizainu. 2010. gada 14. julija saka darboties jauna VIAA majas
lapa, kura, salidzinot ar veco VIAA majas lapu, klat izstradati 17 jaunu
programmu/iniciativu informativie bloki ar 196 jaunam apakSsadalam.

24. tabula
Majas lapas darbu apjomi 2010. gada
Informativie Jaunumi Sadala E-véstules | Jaunas sadalas
bloki Jautdjumi un
atbildes
1. VIAA 17 - 9 -
2.Struktiirfondi 30 6 7 -
3.Nordplus 10 - - 11
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4.EEZ 4 1 - 7
5.Sveices 4 - - 7
programma
6.Stipendijas 33 - 2 5
7.EAZVA 4 - - 6
8.EMVC 4 - - 4
9.Muizizglitibas 87 54 31 113
programma
10.Comenius 31 13 8 30
11.Leonardoda | 19 8 8 -
Vinci
12.Erasmus 7 7 2 36
13.Grundtvig 21 23 13 40
14.Macibu 9 3 - 7
braucieni
15.Zana Moné 2 - - 6
programma
16.Euroguidance | 31 46 14 -
17.Eurydice 5 - 4
18.Erasmus 5 2 - 15
Mundus
19.Tempus 1 - - 11
20.Eiropa skola 6 2 - 7
21.Baltic Expro 3 - - 2
22.Euroskills 2 - - 2
KOPA 248 111 63 196
174

Lai varétu nodrosinat visas iepriekSminé&tas verienigas saturiskas un dizaina izstrades,
veikti biitiski tehniskie uzlabojumi majas lapas satura vadibas sist€ma:

VIAA majas lapas jauna dizaina vizuala un tehniska izstrade un funkcionala
integrésana;

neatkariga satura veidoSanas iesp&ju programmeésana (katrai no 23 pirma
atv€ruma sadalam ir iesp&ja izveidot unikalas apakssadalas);

jauna funkcionala bloka izveidoSana augs$gja izvélne ,,VIAA, Medijiem,
Kontakti”, iznirstos$o izvélnu izstrade §Tm sadalam,;

mérkauditorijas sadaliSanas izvélnu iestrade lapas pirmaja atvéruma,
iznirstoSo izvélnu izstrade §Tm sadalam;

jautajumu un atbilzu sadalas pielagoSana jaunajam dizainam;

jaunu funkcionalo tipu izveidoSana kreisajai un 1. lapas izv€lnei;

drukasanas opciju piemérosana dazadam operetajsistémam,;

vairak neka 1000 e-pastu importéSana MySQL datubazg;

on-line registrésanas formas izveidoSana;

ES struktiirfondu projektu pieteic€ju un istenotaju e-rokasgramatas testu dalas
tehniska izstrade.
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2010. gada butiski stiprinata majas lapas ka komunikacijas kanala loma
sazinai ar mérkgrupam, ipasi uzsverot regularu un divpus€ju komunikaciju ar
mérkgrupam. Majas lapas aktualitaSu sadala publicétas 248 =zinas, majas lapas
interaktivajas sadalas ,,JJautajumi un atbildes”, ka ari , E-vestules” sanemti 174
jautajumi un nodroSinatas atbildes uz tiem. Vid&ji reizi nedéla KPPN sagatavoja
aktualitaSu apkopojumu jeb jaunumu lapu, kas tiek izsitita visiem VIAA majas lapas
registrétajiem jaunumu sanémeéjiem jeb abonentiem. Izvertgjot aktualitasu nozimibu
un daudzumu, gada laika izsttitas 29 jaunumu lapas. Jaatzimé, ka p&rn butiski
pieaudzis VIAA majas lapas jaunumu sanémgéju skaits — salidzinajuma ar 2009. gadu,
klat nacis 1801 abonents, kas ir pieaugums par 317%.

25. tabula

Majas lapas jaunumu sanémeéju skaita dinamika
Kopa 2010. gada 31. decembri 2630
Jauni registrétie lietotaji elektroniskas informacijas sanemsanai 1801
2010. gada
Jauni registrétie lietotaji elektroniskas informacijas sanemsanai 304
2009. gada
Jauni registrétie lietotaji elektroniskas informacijas sanemsanai 467
2008. gada
Jauni registrétie lietotaji elektroniskas informacijas sanemsanai 58
2007. gada

Ir batiski pieaudzis VIAA majas lapas apmekletaju skaits. Salidzinot ar 2009.
gadu, 2010. gada par 26 017 jeb 28% ir palielinajies unikalo apmekl&taju skaits, kas
sasniedza 93 695 apmeklétajus.

26. tabula
VIAA majas lapas statistikas raditaji 2010. gada
Vizisu skaits 257 033
Apskatitas lapas 1173129
Unikalie apmekléta;ji 93 695
Vidgji apskatitais lapu skaits 4.56
Vidgji lapa pavaditais laiks 3:40
Jaunu viziSu skaits +34.82%
Vizisu skaits (vidgji diena) 704.20
Unikalo apmeklétaju skaita dinamika
Unikalie apmeklétaji 2010. gada 93 695
Unikalie apmeklétaji 2009. gada 67678
Unikalie apmeklétaji 2008. gada 41774

Statistikas dati rada, ka VIAA majas lapa gada laika apmekléta 257 033
reizes, viena apmekl&juma laika pavadot vid€ji 3 minites un 40 sekundes, apskatot 4,
56 lapas. Programmu griezuma visapmekl&takais ir struktiirfondu informacijas bloks,
Grundtvig, Leonardo da Vinci, VIAA un Euroguidance informativie bloki. Savukart
popularakie atslégas vardi, ko VIAA merkgrupas ievada meklétaja, bija: viaa,

47



viaa.gov.lv, valsts izglitibas attistibas agenttra, grundtvig, www.viaa.gov.lv,
Leonardo da vinci programma, skola 2010, Dita Traidas, apa.lv, miuzizglitiba,
grundtvig darbnicas.

27. tabula
Majas lapas apmeklétaju dalijums pa programmam
Vizites | Unikalie | Apskatitas | Vidgji Vidgji
lietotaji | lapas apskatitas pavaditais
lapas 1 laiks
apmekl&juma
Kopgjais 257 033 | 93 695 1,173,129 4.56 00:03:40
VIAA 34066 |datinfa | 238900 7.01 00:05:42
Struktarfondi 57536 |datin/fa | 450165 7.82 00:05:39
Comenius 23223 |datin/fa | 237682 10.23 00:07:53
Leonardo da 30921 |datin/a | 290392 9.49 00:07:45
Vinci
Erasmus 7291 datin/a | 97 369 13.35 00:10:59
Grundtvig 37050 |datin/a | 270464 7.30 00:06:27
Macibu 9480 |datin/a | 135284 14.27 00:10:35
braucieni
Zans Mon& 1034 |datin/a | 20894 20.21 00:14:38
Nordplus 4 069 datin/a | 64 004 15.73 00:11:28
EEZ 3051 datin/a | 49275 16.15 00:10:41
Sveices 3862 |datin/a |47977 12.42 00:09:19
programma
Stipendijas 10217 | datin/a | 108 380 10.61 00:08:18
EAZVA 1822 datin/a | 32786 17.99 00:13:21
EMVC 1409 datin/a | 28 320 20.11 00:13:42
NIID.lv 892 datin/fa | 13725 15.39 00:12:31
Euroguidance 26281 |datinfa | 62017 8.33 00:07:22
Eurydice 840 datin/a | 16 932 20.16 00:15:03
Erasmus 1904 datin/a | 22543 11.84 00:12:12
Mundus
Tempus 716 datin/a | 10 849 15.15 00:13:28
Eiropa skola 2 256 datin/a | 21146 9.37 00:08:18

Interpretejot un salidzinot datus, janem véra, vai programmas teksta saturs ir jauns,
vai romer bijis publicéts jau ieprieks, kas nozimé, ka ,,jaunajam” sadalam statistikas
uzskaite ir veikta tikai kopS 2010. gada 14. jilija (jaunas sadalas ir atzimétas
treknraksta).

2010. gada turpinats darbs pie strukturfondu, ES programmu, finansu
instrumentu un iniciativu projektu un individualo dalibnieku pieredzes publicitates,
papildinot majas lapas pieredzes stastu klastu ar 49 veiksmes stastiem.

28. tabula
Pieredzes stasti 2010. gada
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Struktiirfondi 10
e ERAF 3
o ESF 7
Muzizglitibas programma | 22
e Comenius 7
e LeonardodaVinci |4
e FErasmus 2
e Grundtvig 3
e Macibu braucieni 6
Tempus 1
EAZVA 2
Eiropa skola 1
Stipendijas 6
EEZ Akadémiskie | 17
pétijumi
KOPA 49

2010. gada izstradata un majas lapa publiskota e-rokasgramata ES
struktiirfondu projektu pieteic€jiem un istenotajiem. E-rokasgramata ir musdienigs
izglitojoSs un informativs atbalsta materials, kura VIAA specialisti 1si, konkréti un
skaidri palidz izsekot visam struktiirfondu projektu ciklam izglitiba un zinatné: no
projekta pieteikuma izstrades lidz projekta ievieSanai, iepirkumu veikSanai un
parbaudém péc projekta nosléguma, ka ar1 publicitates jautajumiem. Svarigi, ka e-
apmacibu kurss interneta lauj ietaupit resursus — laiku un cilvékresursus klatienes vai
konsultacijam pa talruni, un ar ta palidzibu iesp&jams Tsa laika izglitot/informé&t daudz
interesentu.

Mediju attiecibas un monitorings

Lai nodroSinatu sabiedribas informétibu par VIAA parzina esosajam jomam,
to daudzveidibu un plasajam iespg&am, 2010. gada sagatavotas un gan nacionalajiem,
gan regionalajiem plaSsazinas lidzekliem nosatitas 30 preses relizes. Dazados
plassazinas lidzeklos 2010. gada bijusas 14 VIAA iniciétas publikacijas (proaktiva
komunikacija) un 42 mediju ierosinatas publikacijas par VIAA parzina esoSiem
jautajumiem (sniegtas intervijas, atbildes uz Zurnalistu jautajumiem - reaktiva
komunikacija).

No 2010. gada novembra VIAA sadarbojusies ar Latvijas Radio 2 raidijumu
,2Mizu dzivo, mizu macies”, sagatavojot informaciju 12 raidijumiem: 7 — par
struktiirfondu tematiku, 5 — par muizizglitibas programmas t€mam.

Kopuma veikti 252 mediju monitoringi (preses materialu apskati).

Informativie un reprezentativie materiali

Nozimigs darbs ieguldits, nodroSinot esoso un jauno VIAA darbibas virzienu
informativo, metodisko un reprezentativo materialu pieejamibu. Kopuma sagatavoti
35 reprezentativie produkti un 56 informativie materiali, nodroSinata to vizualas
identitates integréSana VIAA korporativaja identitate.
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Informativie materiali 2010. gada

29. tabula

Nr. | Nosaukums | Tiraza

Mauzizglitibas programma

1. | Brosara ,,Comenius, Grundtvig, Macibu braucieni. Projektu | 1500
dalibnieku pieredze”

2. Seminaru mapes ar gumiju 1000

3. Piezimju papirs 1000

Comenius

4. | Divlo¢u buklets ,,Comenius skolu pedagogiska personala | 2000
profesionala pilnveide”

5. Divloc¢u buklets ,,Comenius asistentura” 1000

6. | Divlocu buklets ,,Comenius skolénu individuala mobilitate” 3000

7. | Divlocu buklets ,,Comenius skolu partneribas” 1000

8. Comenius Projektu katalogs 2007-2009 1500

9. Comenius informativas plaksnes 500

Leonardo da Vinci

10. | Leonardo da Vinci informativas plaksnes | 200

Grundtvig

11. | Divlocu buklets ,,Grundtvig picauguso izglitibai” 1000

12. | Grundtvig informativas plaksnes 60

Erasmus

13. | Vienloc¢u buklets ,,Piedalies Erasmus programma” 3000

14. | Vienlo¢u buklets ,,Erasmus studenta harta” 5000

15. | Erasmus informativas plaksnes 100

Macibu braucieni

16. | Divlo¢u buklets ,,Macibu braucieni” | 2000

Euroguidance

17. | Brosiira ,,Mans bérns izvélas karjeru” 1000

18. | E-materials ,,Mans bérns izvélas Kkarjeru” (metodisks
materials)

19. | Karjeras zinas 1.Nr. 1000

20. | Karjeras zinas 2.Nr. 1000

21. | E-materials ,Karjeras atbalsta pasakumi riska grupas
jaunieSiem”

22. | Skrejlapa 1000

23. | Dokumentu vaki 100

NIID.lv

24. | Skrejlapa-gramatzime | 1000

Eurydice

25. | Izglitibas un apmacibu sist€émas Eiropa (4 brosiiras) 500

26. | Brosiira ,,Izglitibas pamatraditaji Eiropa” 500

27. | E-materials ,,Dzimumu atSkiribas izglitibas rezultatos”

28. | E-materials ,,Valsts parbaudes darbi”

29. | E-materials ,,Makslas un kultiiras izglitiba Eiropa”

30. | Informativa gramatzime ar magnétisku stiprinajumu 4000
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31. | Zig-zag buklets ,,Izglitibas sistému struktiira Eiropa” 500
32. | Divlo¢u buklets ,.Isi un vienkarsi par Eurydice” 500
Nordplus
33. | Divloc¢u buklets ,,Nordplus JaunieSu programma” 1000
34. | Divloc¢u buklets ,,Nordplus Augstakas izglitibas programma” | 1000
35. | Divloc¢u buklets ,,Nordplus Pieaugu$o programma” 1000
36. | Divloc¢u buklets ,,Nordplus Horizontala programma” 1000
37. | Divloc¢u buklets ,,Nordplus letvarprogramma” 2000
38. | Nordplus piezimju bloki 500
39. | Nordplus mapes ar gumiju 500
EAZVA
40. | Divlocu buklets ,,Eiropas atzinibas zime valodu apguve” 500
41. | EAZVA diplomi 10
Eiropas skola
42. | Skrejlapa ,,Eiropa skola” 1000
43. | Plakats ,,Eiropa skola” 4
Sveice, EEZ
44. | Divlo&u buklets ,,Sveices Stipendiju fonds” 500
45. | Informativas plaksnes EEZ un EEZ/N 20
46. | Informativas plaksnes EEZ/N 2
VIAA
47. | Regionalo stendu plakati (3 veidi) 36
48. | Sienas kalendars 40
49. | Galda kalendars 120
Struktirfondi
50. | Divlo¢u buklets ,,Eiropas Savienibas struktiirfondi izglitibai | 100
un zinatnei”
51. | Zinu izdevuma specializdevums 1000
52. | Seminaru mapes 100
53. | Apdrukata mape registrs ar skirkliem 100
54. | Mape-kaste ar CD+R 70
55. | Piezimju papirs 200
56. | Informativas plaksnes 500

Specialie pasakumi un regionala komunikacija

2010. gada 1stenoti vairaki nozimigi specialie pasakumi:

e konceptuali jauna kvalitaté sagatavota VIAA daliba starptautiska izglitibas
izstade ,,Skola 2010” — izstradats dizains, tehniskais risinajums un veéstijumu
saturs, ka ar1 informativo un reprezentativo materialu nodrosinajums VIAA
korporativajam izstades stendam;

e Tistenota profesionalo izglitibas iestazu celojosas izstades ,,.Labak amats
roka” 7 Latvijas pilsétas — Valmiera, Jelgava, Riga, Daugavpili, Rézekng,
Ventspili, Liepaja — koncepcijas, norises plana un detalizéta scenarija izstrade,
izstades stendu dizaina un satura izstrade, ka ari izstades norises un mediju
attiecibu, publicitates nodroSinasana; izstadé piedalfjas 72 profesionalas
izglitibas iestades;
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e sadarbiba ar IZM noorganizéti 5 regionalie profesionalas izglitibas forumi
»ES struktiirfondu atbalsts profesionalas izglitibas modernizacijai” 5 Latvijas
pilsétas: Jelgava, Valmiera, Daugavpili, Liepaja, Riga; speciali S$im
pasakumam sagatavots zigpu izdevuma specializdevums par ERAF
investicijam profesionalaja izglitiba un ari ERAF un ESF investiciju sinergiju
izglitibas kvalitates uzlabosana;

e istenoti 17 tradicionalie specialie pasakumi (t.sk. regionos, piemé&ram,
Ventspili, Valmiera, Daugavpili, Rézekn€) — svinigas struktarfondu projektu
istenoSanas ligumu parakstiSanas ar amatpersonu, pasvaldibu parstavju un
mediju, fotografa piedalisanos;

e pirmo reizi Latvija KPPN vadiba noorganiz&ts un Tistenots starptautisks
pieredzes apmainas pasakums Baltic Expro 2010 - ES Mauzizglitibas
un Nordplus programmu projektu rezultatu izstade, seminari un pieredzes
apmainas pasakums Baltic Expro 2010. Taja ar savu Istenoto projektu pieredzi
dalijas vairak ka 50 Muzizglitibas un Nordplus programmu projekti no
Latvijas, Lietuvas un Igaunijas. Izstadi apmekl€ja 600 interesentu, paraléli tai
norisinajas Comenius, Erasmus, Grundtvig un Macibu braucienu 10
informativie seminari un darba grupas;

e nodroSinati reprezentativie priekSmeti un korporativa identitate Latvijas
delegacijai starptautiskajam profesionalas meistaribas konkursam jaunieSiem
EuroSkills.

KPPN un IKAD sadarbibas rezultata 2010. gada ir izveidots regionalas
komunikacijas tikls, izvietojot informacijas stendus Europe Direct vai ES
informacijas punktos 10 Latvijas pilsétas: Ventspili, Liepaja, Saldi, Tukuma, Jelgava,
Rézekne, Valmiera, Gulbeng, Jekabpili, Daugavpili. Izstradati un uzstaditi 10
informativie stendi, savukart centru darbinieki sagatavoti regionu iedzivotaju
konsultéSanai par VIAA programmu, fondu un iniciativu iesp&jam.

KPPN veic arT VIAA administréto fondu, programmu un iniciativu projektu
istenotaju konsultéSanu publicitates un vizualas identitates jautajumos. KonsultéSana
veikta 10 struktirfondu projektu istenoSanas seminaros, ka ari notikusas 15 e-
konsultacijas un 40 konsultacijas pa talruni.

6. Plani nakamajam gadam

6.1. Darbibas virziens: Struktirfondu 2004.-2006. gada planoSanas perioda
finanséto ESF projektu 1stenoSanas vadiba

2011. gada VIAA plano veikt projektu parbaudes 2004.-2006. gada
planoSanas perioda projektu 1istenoSanas vietas, tad€jadi nodroSinot projektu
uzraudzibu, finanSu vadibu un kontroli otra Iimena starpniekinstitticijai deleggtaja
apjoma.

6.2. Darbibas virziens: ,,Struktirfondu 2007.-2013. gada planoSanas perioda
finanséto struktiirfondu projektu istenoSanas vadiba” (ESF un ERAF)
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Lidz 2011. gada maijam VIAA ir noslégusi 679 vienoSanas ar finanséjuma
sanémgéjiem par projektu istenoSanu. Aktivs darbs norit 142 ESF projektu istenoSana
un 537 ERAF projektu istenoSana. Lidz 2011. gada beigam planots noslégt vél
aptuveni 65 vienoSanas, bet Iidz visa planoSanas perioda noslégumam VIAA plano
administrét kopuma 780-800 struktiirfondu projektus.

2011. gada tiks izsludinata atklatas projektu iesniegumu atlases otra karta ESF
apaksSaktivitaté ,,Atbalsta pasakumu istenoSana jaunieSu socialas atstumtibas riska
mazinasanai un jaunieSu ar funkcionalajiem trauc€jumiem integracijai izglitiba”
(1.2.2.4.2)). VIAA nodrosinas projektu iesniegumu atlases norisi, projektu
iesniegumu vért€sanu, ka arT vienoSanos/ligumu slégSanu ar apstiprinato projektu
istenotajiem.

2011. gada planots slégt ligumus/vienosanas ESF un ERAF aktivitasu ietvaros
apstiprinatajiem projektiem, ka arT nodrosinat istenoto projektu uzraudzibu, finansu
vadibu un kontroli.

2011. gada VIAA kopa ar sadarbibas partneriem plano aktivi istenot divus
2010. gada uzsaktos ESF projektus — ,,Nozaru kvalifikacijas sistémas izveide un
profesionalas izglitibas efektivitates un kvalitates paaugstinasana” un ,,Profesionalas
izglittbas programmu, pamatprasmju un kompetenéu apguve izglitibas un
profesionalas karjeras turpinasanai”.

2011. gada VIAA kopa ar sadarbibas partneri — Latvijas Universitati — saks
istenot ESF projektu ,,Atbalsts izglitibas petijumiem”, ko planots pabeigt Iidz 2015.
gada augustam. Ta istenoSanas gaita VIAA nodroSinas Latvijas dalibu tris
starptautiskos pétijumos. Projekts paredz atbalstit Latvijas dalibu starptautiska 15
gadigo skolénu noveértéSanas programma, kura kopuma piedalas vairak neka 60
valstis. Latvija piedalisies 2012. un 2015. gada novértgjumos (OECD PISA 2012,
OECD PISA 2015). 2012. gada tiks vertetas zinasanas matematika, lasitprasme un
zinatne, arT informacijas un komunikaciju tehnologiju lieto$ana, finansu izpratiba un
izglitibas un karjeras iesp€jas nakotng, savukart 2015. gada — zinatne, lasitprasme un
matematika. Projekta gaita planots veikt armT macibu vides pétijumu (OECD TALIS
2013), iegiistot starptautiski salidzinamus Latvijas indikatorus un analizi par skolam,
skolu direktoriem, skolas klimatu vadibas procesiem, resursiem, skolotajiem,
skolotaju talakizglitibu, noveérté§jumu, pedagogiskajiem uzskatiem un praksi
pamatskolas vecdkajas klases (5.-9. klase). Saja pétijuma piedalisies vairak neka 20
valstis. Latvija papildus veiks ari nacionalo macibu vides pétijumu profesionalaja
izglitiba. Projekta gaita planoti ari divi Azijas-Eiropas sadarbibas Muzizglitibas
foruma pétjumi - ,Pedagogu profesionalo kompetencu pilnveide darbam
starpdisciplinara macibu vidg, lai tuvinatu macibas realajai dzivei un paaugstinatu
skolénu uzpémibu” un ,,Jaunu izaicindjumu un to risinaSanas iesp&ju identific€Sana
un analize, kas ietekm@ pieauguso (18-24 gadi) iesaistiSanos (atgrieSanos) maciSanas
procesa’.

6.3. Darbibas virziens: ES Miuzizglitibas programma
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VIAA ES Muzizglitibas programmas departaments 2011. gada plano maksimali
izmantot tas iesp€jas, ko sniedz visu ES Muzizglitibas programmas apaksSprogrammu
atraSanas zem viena — VIAA — jumta, tadgjadi piedavajot visplasakajam interesentu
lokam iespé&ju izglitoties visa miiza garuma.

6.3.1. Leonardo da Vinci programma

30. tabula

Leonardo da Vinci programmas Nacionalas agentiiras

funkciju nodroSinasana

Nr.p.k.

Rezultativie raditaji

2011.

1. Sabiedribas informésana par Leonardo da Vinci piedavatajam iespéjam un

projektu veidiem

1.1. | Istenoto informativo pasakumu skaits 20
1.2. | Izstradato un publicéto informativo materialu skaits S)
Uzturéta un pilnveidota majas lapas sadala par 1
1.3. e
Leonardo da Vinci
2. Projektu konkursu organizeésana
2.1. | Iesniegto un izverteto projektu pieteikumu skaits 270
29 Finans€Sanai apstiprinato projektu pieteikumu 160
| skaits
3. Projektu vadiba
3.1. | Administrgjamo projektu skaits 300
3.2. | Projektu parbaudes vizisu skaits 23
4. Projektu rezultatu kvalitates un lietderibas veicinasana
4.1. | Organizeto pasakumu skaits 2
6.3.2. Comenius programma
31. tabula
Comenius programmas Nacionalas agentiiras
funkciju nodroSinasana
Nr.p.k. | Rezultativie raditaji 2011.
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1. Sabiedribas informés$ana par Comenius piedavatajam iespéjam un projektu

veidiem
1.1. | Istenoto informativo pasakumu skaits 10
1.2. | Izstradato un publicéto informativo materialu skaits 7
13 Uzturéta un pilnveidota majas lapas sadala par 1
" | Comenius
2. Projektu konkursu organizéSana
2.1. | Iesniegto un izveérteto projektu pieteikumu skaits 600
29 Finans@Sanai apstiprinato projektu pieteikumu 245
| skaits
3. Projektu vadiba
3.1. | Administrgjamo projektu skaits 787
3.2. | Projektu parbaudes vizisu skaits 6
4. Projektu rezultatu kvalitates un lietderibas veicinasana
4.1. | Organizeto pasakumu skaits 2
6.3.3. Erasmus programma
32. tabula
Erasmus programmas Nacionalas agentiiras
funkciju nodrosinasana
Nr.p.k. | Rezultativie raditaji 2011.

1. Sabiedribas informéSana par Erasmus piedavatajam iespéjam un projektu

veidiem
1.1. | Istenoto informativo pasakumu skaits S)
1.2. | Izstradato un publicéto informativo materialu skaits 3
13 Uzturéta un pilnveidota majas lapas sadala par 1

Erasmus

2. Projektu konkursu organizéSana
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2.1. | Iesniegto un izveérteto projektu pieteikumu skaits 47
29 Finans€Sanai apstiprinato projektu pieteikumu 50
| skaits
3. Projektu vadiba
3.1. | Administrgjamo projektu skaits 136
3.2. | Projektu parbaudes vizisu skaits 15
4. Projektu rezultatu kvalitates un lietderibas veicinasana
4.1. | Organizeto pasakumu skaits 1
6.3.4. Grundtvig programma
33. tabula
Grundtvig programmas Nacionalas agentiiras
funkciju nodroSinasana
Nr.p.k. | Rezultativie raditaji 2011.

1. Sabiedribas informésana par Grundtvig piedavatajam iespéjam un projektu

veidiem

1.1. | Istenoto informativo pasakumu skaits 26
1.2. | Izstradato un publicéto informativo materialu skaits 4
13 Uzturéta' un pilnveidota majas lapas sadala par 1

Grundtvig

2. Projektu konkursu organizéSana

2.1. | lesniegto un izverteto projektu pieteikumu skaits 374
59 Fin?nsééanai apstiprinato projektu pieteikumu 60

skaits

3. Projektu vadiba

3.1. | Administréjamo projektu skaits 122
3.2. | Projektu parbaudes vizisu skaits 10
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4. Projektu rezultatu kvalitates un lietderibas veicinasana

4.1. | Organizeto pasakumu skaits 2

6.3.5. Caurviju programmas Macibu braucieni
34. tabula
Macibu braucienu Nacionalas agentiiras
funkciju nodrosinasana

Nr.p.k. | Rezultativie raditaji 2011.

1. Sabiedribas informéSana par Macibu braucienu piedavatajam iespéjam un
projektu veidiem

1.1. | Istenoto informativo pasakumu skaits 4

1.2. | Izstradato un publicéto informativo materialu skaits 1

13 Uzturéta un pilnveidota majas lapas sadala par 1
| Macibu braucieniem

2. Projektu konkursu organizéSana

2.1. | Iesniegto un izverteto projektu pieteikumu skaits 75
29 Finans@Sanai apstiprinato projektu pieteikumu 31
| skaits

3. Projektu vadiba

3.1. | Administréjamo projektu skaits 45

4. Projektu rezultatu kvalitates un lietderibas veicinasana

4.1. | Organizeto pasakumu skaits 2

6.3.6. Zana Moné (Jean Monnet) programma

2011. gada VIAA plano turpinat sagatavot un sniegt informaciju Latvijas
augstskolam par iesp&ju piedalities Zana Moné& programma.
6.4. Darbibas virziens: Erasmus Mundus un Tempus sadarbibas un mobilitates

programmas isteno$ana augstakaja izglitiba
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2011. gada VIAA plano turpinat sagatavot un sniegt informaciju Latvijas
augstskolam par iesp&ju piedalities Erasmus Mundus un Tempus programma, ka ari
nodros§inat individualas konsultacijas Latvijas augstskolu parstavjiem par
praktiskajiem aspektiem dalibai Erasmus Mundus un Tempus programma.

2011.gada VIAA plano turpinat iesakto dalibu Nacionalo agentiiru
starptautiskajos projektos ,,Erasmus Mundus Active Participation — 2” un
»<Asemundus” ar mérki paaugstinat Latvijas augstskolu kapacitati dalibai Erasmus
Mundus programma.

6.5. Darbibas virziens: EEZ finanSu instrumenta un Norvégijas valdibas
divpuséja finanSu instrumenta grantu shému ,, Akadémiskie pétijumi” un
»Stipendiju grantu shéma” apsaimnieko$ana

2011. gada:

e galvena uzmaniba tiks pievérsta apaksprojektu monitoringam — abu grantu
shému apaksprojektu nosléguma zinojumu parbaudei;

e grantu shémas ,,Akadémiskie p€tijumi” ietvaros planots veikt 10 parbaudes
projektu 1stenoSanas vieta;

e planots sagatavot un iesniegt CFLA abu shému Project Interim Report (PIR)
projekta starpposma parskatus Nr.7, ka art Project Completion report (PCR)
projektu nosléguma zinojumus;

e 2011. gada aprili planota Stipendiju grantu sh&mas un grantu shémas
»2Akadeémiskie pétijumi” nosléguma konference, kuras laika tiks prezentéti
2004.-2009. gada perioda rezultati un labako projektu pieredze, sniegta
informacija par EEZ finansu instrumenta un Norvégijas valdibas divpusgja
finanSu instrumenta atbalstu izglitibai un zinatnei nakotne, ka ari notiks
projektu rezultatu izstade.

6.6. Darbibas virziens: Latvijas — Sveices sadarbibas programmas grantu shému
»Stipendiju fonds” un ,,Sveices pétnieki Latvija” IstenoSana

2011.gada:

e planota daliba Ricibas komitejas (Steering Committee) sanaksmé 2011. gada
marta par Sveices Stipendiju fonda 2010 .gada 1. septembra konkursa
rezultatiem;

e tiks nodrosinata VIAA funkciju izpilde saistiba ar otro Sveices Stipendiju
fonda konkursu Latvijai — informacijas izplatiSana, interesentu konsultgsana,
projektu iesniegumu administrativas atbilstibas parbaude, punktu pieSkirSanas
Latvija koordingSana u.c.;

e planots parakstit ligumu un uzsakt Latvijas — Sveices sadarbibas programmas
grantu shémas ,,Sveices pétnieki Latvija” Tsteno$anu;

e planots sludinat pirmo konkursu 2011. gada septembr.

6.7. Darbibas virziens: Ziemelu Ministru padomes izglitibas un pétniecibas
programmas Nordplus Framework Programme istenoSana
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2011. gada:

e tiks turpinata Nordplus ietvarprogrammas darbiba — 2011. gada 1. marta ir
iesniegSanas termin$ projektu pieteikumiem, planots izvertét iesniegtos
projekta iesniegumus, ka ari piedalities projektu izvert€Sanas sanaksmeés
dalibvalstis;

e planots veikt pasakumus, lai sagatavotos nakama perioda programmai 2012.-
2016.

6.8. Darbibas virziens: Arvalstu stipendiju administréSana

e 2011. gada 1. maija ir iesniegSanas termin$ arvalstu studentu pieteikumiem
stipendijas iegiiSanai — tiks izverteti iesniegtie pieteikumi un slégti ligumi ar
apstiprinatajiem pieteikumiem;

e tiks nodroSinata informacija par citu valstu piedavatajam stipendijam Latvijas
studentiem.

6.9. Darbibas virziens: Karjeras atbalsta istenoSana Latvijas izglitibas sektora,
EK informacijas un konsultaciju tikla Euroguidance programmas darbibas
nodrosinasana Latvija, daliba Eiropas izglitibas sistemu informacijas tikla
Eurydice, Latvijas jauno profesionalu dalibas nodrosinasana Worldskills
International rikotajas sacensibas

IKAD 2011. gada, uzturot Nacionalo izglitibas iesp&ju datubazi un istenojot EK
informacijas un konsultaciju tikla Euroguidance programmu, turpinas sniegt
informativo un metodisko atbalstu izglitibas iesp€u mekl€tajiem un karjeras
izglitibas Tstenotdjiem vispargjas, profesionalas izglitibas iestades, organizgjot
informativos un macibu seminarus pedagogiskajiem darbinickiem par misdienigam
karjeras izglitibas metodém, jo 1pasi darba ar jaunieSiem un vinu vecakiem. Karjeras
konsultantu vajadzibam planots izstradat un izdot vismaz vienu jaunu metodisko
materialu. Planots veikt karjeras attistibas atbalsta sistemas Sadarbibas padomes
sekretariata funkcijas, lai uzlabotu karjeras atbalsta pakalpojumu nodroSinaSana
iesaistito institliciju sadarbibu sisteémas pilnveidei, organizgjot vismaz Cetras padomes
darba sedes. Karjeras attistibas atbalsta sist€mas problematisko jautdjumu
aktualiz€Sanai un risinajumu mekl&Sanai planots organizet nacionalo konferenci.

Planots pilnveidot Nacionalas izglitibas iesp&ju datubazes NIID.LV saturu par
izglitibas iesp&jam Latvija, pabeigt tas savietoSanu ar EK portalu PLOTEUS un
popularizét abus produktus, izmantojot dazadus informacijas kanalus. NIID.LV
planots papildinat ar interaktivo materialu ,,Profesiju pilséta”, kura apkopota
informacija par nodarbinato profesionalajam kvalifikacijam/profesijam dazados
uznémumos/iestad€s/organizacijas.

2011. gada planots paplasinat sadarbibu ar augstskolam studentu karjeras
pakalpojumu attistiSanai, aktualiz&t informativo materialu saturu karjeras konsultantu,
karjeras izglitibas Tstenotaju un informacijas meklétaju vajadzibam Euroguidance
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EK Eurydice tikla programmas ietvaros planots piedalities izglitibas pétijumos
(parskatos), sagatavojot informaciju par situaciju Latvija un atjaunojot informaciju
jau ieprieks€jos gados izstradatajos materialos un datubazes, ka ari tulkot un izdot
Eurydice tikla apkopotos parskatus, organizét informativos seminarus izglitibas
sistémas darbiniekiem un studentiem par Eurydice tikla pétijumu rezultatiem.

Planots sakt sadarbibu ar starptautisko prasmju un kompetencu attistibas
asociaciju Worldskills International, lai Latvija tiktu taja uznemta asociétas valsts
statusa, rodot iesp&ju Latvijas jaunajiem profesionaliem piedalities starptautiskajas
sacensibas vismaz divas profesiju grupas 2011. gada septembr1 Londona.

6.10. Citi darbibas virzieni
6.10.1. Eiropas Atzinibas zime valodu apguvée

2011. gada VIAA izsludinas projektu konkursu ,,Eiropas Atzinibas zime
valodu apguvé”. Konkursa merkis ir veicinat novatorisku un efektivu sveSvalodu
apguvi skolas, augstskolas un mizizglitiba. Iniciativas bitiba ir kampanveidigi
mekl&t un atrast jaunas, originalas, citas valstis un valodas parnemamas svesvalodu
apguves metodes un panémienus.

Konkursam var pieteikties fiziskas un juridiskas personas, kas 1steno valodu
apguves projektu vai nodroSina saviem darbiniekiem valodu apguves iespéjas.

Konkursa tematiskas prioritates 2011. gadam:
e Valodu prasmes profesionalai izaugsmei;
e Valodas - cel$ uz labaku sabiedribu.

Atzinibas zimi ka balvu pieskir par veiksmigu darbibu valodu maciSanas un
apguves joma neatkarigi no institiicijas veida un valodas apguvéju vecuma.

6.10.2. Eiropa skola

2011. gada VIAA turpinas tradiciju, rikojot be€rnu un jaunieSu radoSo darbu
konkursu ,,Eiropa skola”. Pirmsskolas vecuma b&rniem un skoléniem biis iesp&ja ar
Zim&jumu un eseju palidzibu paust savu izpratni par brivpratigo darbu, izveidojot
literaru vai vizualu darbu par kadu no konkursa t€mam: ,,Ja es biitu brivpratiga darba
daritajs” vai ,Ja pasaulé nebiitu brivpratiga darba veicg€ju”. Témas ir noteiktas
saskana ar Eiropas 2011. gada moto ,,Brivpratiga darba gads Eiropa™.

Konkursa mérkis ir veicinat bérnu, skolénu un skolotaju izpratni un cienu pret
kultiras dazadibu Eiropa, sekmét eiropeiskas apzinas, starptautiskas sadarbibas un
demokratijas izpratni, ka arT attistit sp&ju ar radosu darbu palidzibu paust personisko
attieksmi un pamatvértibas par Eiropu un dzivi daudzkulturala sabiedriba.
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6.11. FinanS$u saistibas

35. tabula

Planotas VIAA finan$u saistibas 2011. gadam

Apaksprogrammas kods, nosaukums, projekta
nosaukums, finansu avoti

Planotie finanSu Iidzekli
2011. gadam saskana ar
likuma par valsts budZetu
kartejam gadam noteikto

(tikst. latu)*
62.02.00 Atmaksa valsts pamatbudzeta par Eiropas
Regionalas attistibas fonda (ERAF) finanséjumu (2007-
2013): 17 000
Dotacija no vispargjiem ienémumiem atmaksam valsts
pamatbudZeta 17 000
62.07.00 Atmaksas un avansi paSvaldibam vai citiem
struktirfondu finanséjuma sapémeéjiem par Eiropas
Regionalas attistibas fonda projektu isteno$anu (2007-
2013): 37 253
Vispargja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem
ienémumiem 37 253
63.02.00 Atmaksa valsts pamatbudzeta par Eiropas
Sociala fonda finanséjumu (2007-2013): 12012
Dotacija no vispargjiem ien€émumiem atmaksam valsts
pamatbudzeta 12012
63.06.00 ,,ESF projekti (2007-2013)” (projekti ,,Nozaru
kvalifikacijas sistemas izveide un profesionalas izglitibas
efektivitates un kvalitates paaugstinasana” , ,, Profesionalas
izglitibas programmu, pamatprasmju un kompetencu
apguve izglitibas un profesionalas karjeras turpinasanai”) 1741
Vispargja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem
ienémumiem 1741
63.07.00 Atmaksas un avansi pasSvaldibam vai citiem
struktirfondu finanséjuma sapéméjiem par Eiropas
Sociala fonda projektu isteno$anu (2007-2013): 27 677
Vispargja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem
ienémumiem 27 677
70.05.00 Tehniska palidziba ERAF, ESF, KF apgusanai
(2007-2013)  (projekts ,, Valsts izglitibas  attistibas
agentiiras tehniskas palidzibas projekts ES fondu apguvei
2008.-2010. gada periodam”): 1999
Vispargja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem
ienémumiem 1999
70.07.00 ES Ricibas programmas miuzizglitibas joma
2007.-2013. gadam wun ES augstakas izglitibas
sadarbibas programmas Tempus un Erasmus Mundus: 16 126
Arvalstu finan§u palidziba iestades ieneémumos
10 048
Vispargja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem
ienémumiem 3236
Arvalstu finan$u palidzibas naudas Iidzek]u atlikuma 2 842
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Izmainas palielinajums (-) vai samazinajums (+)

70.08.00 Valsts izglitibas attistibas agentiira

2322
Arvalstu finan$u palidziba iestades ienémumos 430
Vispargja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem
ienémumiem 1476
Arvalstu finan$u palidzibas naudas Iidzek]u atlikuma
Izmainas palielindjums (-) vai samazinajums (+) 416

71.06.00 Eiropas Ekonomikas zonas finandu
instrumenta un Norvégijas valdibas divpuséja finanSu
instrumenta grantu shemas: 67

Valsts pamatbudzeta finans€to iestazu sanemtie transferti
no citas valsts pamatbudzeta finansétas ministrijas vai

centralas iestades arvalstu finansu palidzibas lidzekliem 1
Vispargja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem
ienémumiem 21

Arvalstu finan$u palidzibas naudas lidzeklu atlikuma
Izmainas palielinajums (-) vai samazinajums (+)

45

*Saskana ar 2011.gada 30.aprila Likuma ,, Grozijumi likuma ,, Par valsts budZetu 2011.gadam

36. tabula
VIAA resursu sadalijums pa darbibas virzieniem 2011. gada

% no Planotais
apaksprogrammu iesaistito
kopgja finansu darbinieku
Darbibas virziens apjoma skaits

Sadarbibas iestades funkciju nodroSinasana ES

strukturfondu vadiba 80 61
ES Miuzizglitibas programmas TstenoSanas

nodroSinasana 15 22.5
Informacijas un karjeras atbalsts 0.5 7

Atbalsta funkcijas VIAA darbibas virzienu
nodroSinasanai 1 24

EEZ finansu instrumenta un Norvégijas valdibas
divpusgja finansu instrumenta grantu shémas
administréSana 0.5 2.5

Euroguidance un Eurydice istenosana 0.5 4

Argjas sadarbibas un Kkorporativas vadibas

TstenoSana (tai skaita Arvalstu stipendiju Tsteno$anas pasakumi,
Nordplus pasakumi, Eiropas Moderno valodu centrs pasakumi, 1 5
Eiropa Skola pasakumi, Projekta ,National Teams of Bolognal
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Experts 2009-2011 pasakumi)

ESF ,,Nozaru kvalifikacijas sist€émas izveide un
profesionalas izglitibas efektivitates un kvalitates
paaugstinaSana” un ,,Profesionalas izglitibas
programmu, pamatprasmju un kompetencu apguve
izglitibas un profesionalas karjeras turpinasanai”
projektu administréSana 15 6

Kopa 100 132

6.12. Komunikacija un publicitate

2011. gada planoti batiski pilnveidojumi mediju monitoringa un mediju
attiecibu joma. Ir izstradats mediju plans, kura palielinats proaktivo mediju attiecibu
patsvars, iezim&jot arT mediju kampanas, pieméram, Comenius nedélas un VIAA
istenoto struktiirfondu projektu publicitates nodroSinasanai. Paredzéts uzlabot
monitoringa apskatu kvalitati, parskatot ta Skersgriezumus, nodalot VIAA
komunikaciju un tas administréto projektu istenotaju publicitati, ka arT veicot virkni
citu jauninajumu. Turklat monitoringa apskata planots pievienot Latvijas interneta
portalu un RSS monitoringu un, iesp&jams, ar1 TV un radio monitoringu.

Planots turpinat veiksmigo sadarbibu ar Latvijas Radio 2 raidijumu ,,Miizu
dzivo, mizu macies”, ka ar1 Latvijas Televizijas raidijumu ,Eirobusins”
struktiirfondu un Miizizglitibas projektu daudzveidibas atspoguloSana.

Diemzel nav izdevies samazinat informativo materialu skaitu, un 2011. gada
KPPN bis jasagatavo 73 drukas un e-materiali VIAA administréto fondu, programmu
un iniciativu publicitates un mérkgrupu informétibas nodrosinasanai.

2011. gada turpinasies VIAA majas lapas pilnveide: planots izstradat satura
mérkgrupu skatijumu, papildinat sadalas anglu valoda, veikt esosa satura parskatiSanu
un uzlaboSanu wu.c. darbus. Ieceréts izstradat tris misdienigus interaktivus
informativos modulus - interaktivas kartes EEZ finanSu instrumenta ,,Stipendiju
grantu shémas”, mobilitates, struktirfondu un Erasmus rezultatu un iesp&ju
publicitates nodroSinasanai. Turpinasies darbs pie tradicionalas sadalas ,,projektu
pieredze”, papildinot to ar 160 starptautisko augstakas izglitibas programmu projektu
dalibnicku (Erasmus, Erasmus Mundus, Tempus, Jean Monnet), Erasmus
programmas augstskolu personala, Miizizglitibas programmas projektu istenotaju,
konkursa ,,Eiropa skola” jauniesu u.c. pieredzes stastiem.

2011. gada beigas planots veikt kvalitativo pétjjumu, izvertgjot VIAA ka
sadarbibas iestades komunikaciju ar struktiirfondu mérkgrupam laika perioda no
2008. lidz 2010. gadam, izzinot potencialo un faktisko strukttrfondu projektu
pieteicEju un Tistenotdju vertgjumu un ieteikumus komunikacijas ar VIAA
uzlaboSanai.
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No planotajiem specialajiem pasakumiem jaakcenté tradicionalais ES
Mizizglitibas programmas kvalitates balvas pasakums ,,Sparni”. KPPN nodroSinas
VIAA dalibu gadskartgja starptautiskaja izglitibas izstade ,,Skola 2011”, celojosas
izstades stendu vizualo noform&umu un saturu, ka ari pasas izstades izvietojuma
izstradi par EEZ un Norvégijas finansu instrumenta ieguldijumu izglitiba un zinatng,
Comenius nedelas, EAZVA un ,Eiropa skola” konkursu publicitati. 2011. gada
Latvijai biis jariko arT Baltijas un Skandinavijas komunikacijas specialistu darba un
pieredzes apmainas seminars. Starptautiskais pieredzes apmainas pasakums Baltic
Expro 2011 notiks Igaunija, KPPN koordinés VIAA un labako tas administréto ES
Mizizglitibas un Nordplus projektu daliba $aja pasakuma.
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Vadiba

VIAA organizatoriska struktiira®

Komunikicijas un
programmu
publicitites nodala

1eksE)3 audita
nodala

VIAA direktora
vietniece -
Struktdrfondu
wvadibas un kontroles
departaments

VIAA direktora
vietniece - Izglitibas
un mobilitates
programmu
departaments

Vadibas un drg&jas
sadarbibas
departaments

Informacijas un
karjeras atbalsta
departaments

Finansu
departaments

1 2010. gada 1. novembri.

Struktdrfondu
programmu vadibas
nodala

Projektu atlases un
ligumu nodala

Izglitibas, zindtnes
un valsts iestdZu
projektu uzraudzibas
nodala

Pasvaldibu projektu
uzraudzibas nodala

Finangu kontroles
nodala

Struktdrfondu
informacijas sist&mu
nodala

PEtjumu un
augst3kas izglitibas
nodala

Profesionalds
izglitibas nodala

ES Miazizghtibas
programmas
departaments

Starptautizk3s
sadarbibas
programmu nodala

Juridiska un
saimnieciska
nodroginajuma
nodala

Personala un
lietvedibas
parvaldibas nodala

Informacijas
tehnolodiju nodala

Gramatvedibas un
Tehniskds palidzibas
projekta nodala

Struktdrfondu
finangu nodala

ES, EEZ un Sveices
programmu finansu
nodala

1. pielikums

Comenius un Macibu
braucienu nodala

Leonardo da Vinci un
Grundtvig nodala
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