
Eiropas Savienības fondu Darbības programmas “Izaugsme un nodarbinātība” 

7.2.1. specifiskā atbalsta mērķa “Palielināt nodarbinātībā, izglītībā vai apmācībās 

neiesaistītu jauniešu nodarbinātību un izglītības ieguvi Jauniešu garantijas ietvaros”

pasākuma “Sākotnējās profesionālās izglītības programmu īstenošana

Jauniešu garantijas ietvaros” 

projekts “Sākotnējās profesionālās izglītības programmu īstenošana

Jauniešu garantijas ietvaros”

Vienošanās Nr. 7.2.1.2./15/I/001



Informācija par projektu 

Projekta mērķis:

• paplašināt sākotnējās profesionālās izglītības programmu īstenošanu;

• nodrošināt vispārējo pamatprasmju apguvi izglītojamajiem ieslodzījuma vietās;

• nodrošināt izglītojamajiem darba tirgum nepieciešamās profesionālās
kvalifikācijas ieguvi un sekmēt to konkurētspēju darba tirgū.

•Projekta attiecināmo izmaksu kopsumma 36 874 267,80 EUR

•Uz 31.12.2019. izlietoti 34 793 421,63 EUR

•Projekta īstenošanas laiks 01.06.2014. – 31.01.2021.
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Informācija par projektu 

Projekta aktivitātes 

•1-gadīgo un 1,5-gadīgo profesionālās izglītības programmu īstenošana 
(otrā un trešā profesionālās kvalifikācijas līmeņa ieguve);

•Izglītības programmu īstenošana jauniešiem ieslodzījuma vietās 
(profesionālās pilnveides izglītības programmu apguve un 
profesionālās tālākizglītības programmu apguve);

•Karjeras atbalsta pasākumi 

(karjeras konsultācijas, lai informētu jauniešus par iespējām izvēlētajā 
profesijā)
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Atbalsta pasākumi 

Mērķa grupa – jaunieši vecumā no 17 līdz 29 gadiem (ieskaitot)

Atbalsta pasākumi –

• Mērķstipendija 70 līdz 115 EUR mēnesī;

• Profesijai nepieciešamo sertifikātu/apliecību iegūšana;

Piem.:

 Mazumtirdzniecības veikala pārdevējs - apliecības darbam ar kases 
aparātu;

 Meža mašīnu operators - traktortehnikas vadīšanas apliecība;

• Dienesta viesnīcas; 

• Ceļa un naktsmītnes izdevumi kvalifikācijas prakses laikā līdz 71 EUR 
mēnesī;

• Obligātās veselības pārbaudes, ja to paredz izvēlētās profesijas specifika;

• Civiltiesiskā apdrošināšana uz prakses laiku;

• Nelaimes gadījumu apdrošināšana izglītības programmas apguves laikā.
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Jauniešu garantija skaitļos 

Iznākuma rādītāji uz 31.12.2019.
• uzņemti 11 711 izglītojamie (unikālie), t.sk.:
9324 nenodarbinātās personas jeb 97.3% no plānotā 9578 iznākuma rādītāja;
2387 nodarbinātās personas jeb 108,2% no plānotā 2206 iznākuma rādītāja.

• izglītības programmās iesaistītie jaunieši ieslodzījuma vietās
Atbalstu saņēmuši 505 jaunieši jeb 101% no plānotā 500 iznākuma rādītāja. 

• individuālās un grupu karjeras konsultācijas
Karjeras atbalstu līdz 31.08.2018. projektā saņēmuši 8257 izglītojamie 
(t.sk. 95 izglītojamie ieslodzījuma vietās) jeb 102% no plānotā 8095 iznākuma 
rādītāja.

Rezultatīvie rādītāji uz 31.12.2019.
profesionālo kvalifikāciju ieguvuši 7452 izglītojamie (unikālie), t.sk.:
6285 nenodarbinātās personas jeb 93% no plānotā 6756 rezultatīvā rādītāja;
1680 nodarbinātās personas jeb 112,3% no plānotā 1496 rezultatīvā rādītāja.
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Populārākās profesijas

profesionālās izglītības iestādēs

1-gadīgo profesionālo izglītības programmu kvalifikācijas:

•Pavārs

•Frizieris

•Lietvedis

•Konditors

•Apdares darbu strādnieks

•Autoatslēdznieks

1,5-gadīgo profesionālo izglītības programmu kvalifikācijas:

•Grāmatvedis

•SPA speciālists

•Loģistikas darbinieks

•Automehāniķis

•Finanšu darbinieks

•Auklis
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Populārākās izglītības programmas 

ieslodzījuma vietās

Profesionālās pilnveides izglītības programmas (160 h):

• Datormācība;

• Mazā biznesa organizēšana;

• Būvdarbi;

• Bruģēšanas darbi;

• Apdares darbi un telpu remonts

Profesionālās tālākizglītības programmas (640 h):

• Enerģētika un elektrotehnika

7



Projekta īstenošana 2020.gadā  
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• Tiek nodrošināta 1,5-gadīgās profesionālās izglītības programmu
īstenošana 20 profesionālās izglītības programmās 13 izglītības
iestādēs.

• Mācības turpina 401 izglītojamais;

• Plānots, ka 2020.gada oktobrī profesionālo kvalifikāciju iegūs 300
(unikālie) izglītojamie.



Projekta īstenošana 2020.gadā

• Uzsākt individuālās pieejas nodrošināšanu jauniešiem izglītības turpināšanai
profesionālajā tālākizglītībā un profesionālās kvalifikācijas ieguvei vai prasmju
novērtējumam:
Jauniešu prasmju novērtēšana (uzskaita personas iepriekš iegūtās prasmes,

kuras atbilst kvalifikācijai, un to apliecinājumus. Veicot salīdzinājumu ar
profesijas standartu vai izglītības programmu, konstatē, kādas prasmes vēl
nepieciešams apgūt. Fiksē nepieciešamo prasmju apguvei nepieciešamās
darbības/pasākumus);

Individuālā mācību plāna izveide (Plāns ietver informāciju par iepriekš
iegūto izglītību, apgūtajām prasmēm un kompetencēm, trūkstošajām
prasmēm un kompetencēm, apgūto prasmju un kompetenču pārbaudi,
prasmju demonstrēšanu, praktisku uzdevumu veicot, nepieciešamo atbalstu
un vadību. Izglītības process tiek saīsināts, jo tiek ņemts vērā tas, ko
izglītojamais jau ir ieguvis, un izglītības plāns tiek veidots, balstoties uz to,
kas vēl jāapgūst);

Modulāro profesionālās izglītības programmu apguve (moduļi/moduļu 
kopas);

Kvalifikācijas iegūšana

Plānots, ka individuālā apmācību pieeja tiks nodrošināta 116 jauniešiem
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Paldies par uzmanību!

Kontaktinformācija:

Profesionālās izglītības projektu departamenta 

Projektu finanšu un kontroles nodaļas vadītāja

Natālija Hertmane, tālrunis 67854777

natalija.hertmane@viaa.gov.lv
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