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Izglitibas un zinatnes
ministrija

Eiropas
Prasmju
programma

Mérkis: nodrosinat, ka visa Eiropa par realitati k|dst
Eiropas socialo tiesibu pilara nostiprinatas tiesibas uz
mdazizglitibu, padarot visus par ieguvéjiem

Programma ietver ambiciozus
kvantitativus prasmju iegisanas un
pilnveidoSanas mérkus 5 gadiem

Programma strukturéta 12 darbibas

ES budzets ka katalizators publisko
un privato ieguldijumu piesaistei

Prasmes
nodarbinatibai
zala un digitala ekonomika

EUROPEAN
SKILLS AGENDA

FOR SUSTAINABLE
COMPETITIVENESS, SOCIAL
FAIRNESS AND RESILIENCE

iepazistinaja ar Eiropas Prasmju programmu



Izglitibas un zinatnes

ministrija
" ’ <l
r '
4',
/’
‘l
FINLAND
] MOHWAY
rd ’ i n/
> SWEDEN 4
LESTONIA
/ *
f
', ; 4 LATVIA
|
/ ) LITHLANIA
.
» e 3
, 4‘
4 -
123
/ NETHEXLANDS
3 POLAND
MLGUN
GIRMANY
cZecn
LU REPURLE
SLOVAKIA
ALSTRIA
! SWITZERLAND HUNGAXY
SLOVINIA oM
SEROATIA

01

02

03

04

05

06

Prasmju pakts

Prasmju nepiecieSamibas
izpétes pastiprinasana

ES atbalsts stratégiskiem
nacionaliem prasmiju
pilnveides pasakumiem

Priekslikums Padomes
ieteikumam par profesionalo
izglitibu ilgtspé&jigai
konkurétsp€jai, socialajam
taisnigumam un noturibai

Iniciativas “Eiropas
universitates” izvérsana
un zinatnieku prasmju
pilnveide

Prasmes zalas un digitalas
parkartosSanas atbalstam

Eiropas Prasmju programma:
12 DARBIBAS
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STEM absolventu skaita
palielindsana, uznéméjdarbibas
un transversalo prasmju
veicinasana

Dzivesprasmes

Individualo macibu
kontu iniciativa

Eiropas pieeja
mikroapliecinajumiem

Veicinosa satvara
uzlabosSana, lai prasmém
piesaistitu dalibvalstu un
privatos ieguldijumus

Jauna platforma
“Europass”



Eiropas Prasmju programma:
KARJERAS ATTISTIBAS
ATBALSTA JAUTAJUMI
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Prasmju nepiecieSamibas
izpétes pastiprinasana
(Streigthening skils intelligence)

Darba tirgd nepiecieSamo
prasmju un kvalifikaciju analizes,
prasmju robu identificésana un
aizpildiSana uznémuma, regiona,
valsts un ES limeni

EK darba turpinasana pie
individuali pielagotas
informacijas par darba tirgus,
t.sk. veicot ‘big data’ analzi

« Prasmju identificESana

+ Prognozésana

« Prasmju klasificésana

« Sabiedribas un individu
informésana

ES atbalsts strategiskiem
nacionaliem prasmju
pilnveides pasakumiem
(Asupport for strategic
national upskilling actions)

Nodarbinatibas agentiru
lomas pastiprinasana
karjeras atbalsta
pakalpojumu sniegSana,
t.sk. nodarbinatajiem, jo
ipasi mazak aizsargatajam
cilvéku grupam, prasmju
trikumu identificéSanai un
novérsanai

- Starpsektorala sadarbiba

- Karjeras attistibas atbalsts

* Prasmju trikumu
identificéSana un
novérsana

- Starptautiskas mobilitates
veicinasana

Priekslikums Padomes
ieteikumam par profesionalo
izglitibu ilgtspejigai
konkuretspejai, socialajam
taisnigumam un noturibai
(Proposal for a Council
Recommendation on Vocational
Education and Training for
sustainable competitiveness,
social fairness and resilience)

ES politikas redzéjuma par
profesionalas izglitibas lomu
muzizglitiba parskatisana

« Profesionalas izglitibas
popularizésana

« Atbalsts profesionalas izglitibas
un karjeras ievelé un
turpinasana

- Karjeras attistibas atbalsts
pirms macibam, macibu laika
un péc macibu pabeigsanas
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Eiropas pieeja
mikroapliecinajumi
em (A European
approach to micro-
credentials)

Mikroapliecinajumu
ieklausana
kvalifikaciju
ietvarstrukturas

* Prasmju
novértésana un
atzisana

+ Informacijas
uzkrasana
(portfolio)
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Dzivesprasmes
(Skills for Life)

EK kopa ar dalibvalstim
stradas pie jaunam
Eiropas pieauguso
izglitibas programmas
prioritatém, veidojot
visaptverosas,
kvalitativas un
ieklaujoSas pieauguso
izglitibas sistémas
visiem, it Tpasi tiem,
kuriem visvairak
nepiecieSama piekluve
macibam, tostarp
izmantojot talmacibu un
tieSsaistes macibas

« MotivéSana macibam

+ Macibas mazak
iesaistito mérka grupu
sasniegSana

Eiropas Prasmju programma:
KARJERAS ATTISTIBAS
ATBALSTA JAUTAJUMI

STEM absolventu skaita
palielinasana,
uznemejdarbibas un
transversalo prasmju
veicinasana (Increasing
STEM graduates and fostering
entrepreneurial and
transversal skills)

Mérkis: paaugstinat izglitibas
un karjeras STEM joma
pievilcibu, veicot mérktiecigas
darbibas meitenu un sieviesu
piesaistiSanai un veicinot
starpdisciplinara un
novatoriska macibu un
maciSanas visos izglitibas
[fmenos visparéja,
profesionalaja un augstakaja
izglitiba

« Informé&sana un
populariz€Sana

>

Jauna platforma
“Europass”
(New Europass
platform)

Europass ir ES
tieSsaistes riks, lai
palidzetu cilvékiem
uzkrat un komunicét
informaciju par savam
prasmem un
kvalifikacijam

« Rika popularizéSana
Atbalsts lietotajiem
+ Konsultésana

https://europa.eu/europ
ass/en



FinanSu ministrija

ES ATVESELOSANAS
FINANSEJUMS

2,47 mljrd. EUR | 2,48 mljrd. EUR

GRANTOS AIZDEVUMOS

Kopéja

Taisnigas Atveselosanas un Programma
parkarto3anas noturibas React-EU
fonds finanséjums

politika - lauku
attistiba

m
EUR* EUR EUR

*1,5 mljrd. garantéti,

lauksaimniecibas

Latvijai kopuma pieejamais finansejums pec
dalibvalstu vienosanas julija Eiropadome

ES DAUDZGADU
BUDZETS

7,97 mljrd. EUR

GRANTOS

Kopéja Kopéja
lauksaimniecibas lauksaimniecibas
politika - politika -
tieSmaksajumi lauku attistiba

EUR EUR EUR EUR

Kohézijas Taisnigas
politika parkartosanas
fonds

10,44 mIer EUR crantos 2,48 mIer EUR aizoevumos

Indikativie aprékini veikti 2018.gada cenas, summas faktiskajas cenas aprékinatas, balstoties uz fondu finanséjuma sadalijumu pa gadiem Komisijas priekslikumos. Finanséjuma sadalijums pa gadiem var maintities, kas

attiecigi ietekmé summas, kas izteiktas faktiskajas cenas.
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pamatprasmes: Ipatsvars

(2019. gads)

Pasreizgjais
limenis .
Raditsii Merki 2025. (padajais Pieaugums
] gadam pe . ) . (%)
piegejamais
gads)
Pl_ea_ugusn (25-64 g. v.) daliba macibas 12 ménesu 50 % 38 % + 32 %
laika (2016. gads)

* Iznemot darba devéja vaditas macibas (guided-on-the-job training) LV - 39%
M-Elﬂ(?iillﬁﬂﬂtﬂ_plﬂilugu_s{i (25-64 g. v.) daliba 30 % 18 % + 67 %
mactbas 12 ménesu laika (2016. gads)

¥ Mazkvalificati: ar pamatizglitibu un zemaku (with lower secondary qualification (or below))

Pi Sie (25-64 g. v.) bezdarbnieki, kam bijusi 11 %

|Eaugusuf[ : g. v.) _ez arbnieki, kam bijusi 20 % + 82 %
nesena macibu pieredze: Tpatsvars (2019. gads)
Pi Sie (16-74 g. v.), kam ir vi digitala 56 %

ieaugusie ( g. v.), kam ir vismaz digitalas 70 % + 25 %




.zg.nia;?atnes - Integreta pieeja karjeras
e attistibas atbalstam

- Pakalpojumu
individualizacija

- Pieeju dazadosana
klatiene, attalinati u.c.

5]
- Proaktiva sasniegs$ana @
v
\ /
- Darba tirgus un darba tirgus I—T:J
I

attistibas tendencu
parzinasana / \
- STEM, profesionala Gh:il
izglitiba, profesionalas @
kvalifikacijas, digitalas un
caurviju prasmes,

uznemé&jdarbiba

- Resursu dazadosana
atbalsta istenosanai
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PALDIES

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=89&furt
herNews=yes&langld=en&newsld=9723
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