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Atbalsta materials pedagogiem karjeras konsultantiem darbam ar izglitojamo
vecakiem

“Karjeras attistibas atbalsta soli”

ee oo Apraksts

Anotacija. Atbalsta materials pedagogiem karjeras konsultantiem darbam
ar izglitojamo vecakiem (turpmak - Atbalsta materials) paredzéts pedagogu
karjeras konsultantu (turpmak - PKK) darbam - individualas sarunas uzsaksSanai
un risinasanai ar izglitojama vecakiem, lai informétu par izglitibas iesp&jam un
motivetu iesaistities pieauguso izglitiba. So materialu PKK var izmantot ari darba
ar citiem pieaugusajiem (piem., pedagogiem un skolas atbalsta specialistiem).

Atbalsta materials ietver infografiku - vizualu informacijas apkopojumu,
kura shematiski attéloti soli, individa karjeras attistiba, dazados karjeras izvéles
posmos un infografikas lietosanas instrukciju (turpmak - Instrukcija).

Atbalsta materiala teorétisko pamatojumu veido karjeras maciSanas ciklu
(Career Learning Cycles), parmainu (Transtheoretical Model of Change) un
dzives planoSanas konsultéSanas (Life-Design Counseling) modeli (Prochaska,
Redding, & Evers, 2008, Hall & Chandler, 2007, Savicks, 2017).

Atbalsta materiala mérkis — par pieauguso izglitibas iespéjam informéts un tas
izmantot motivéts pieaugusais.
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e oo e |nstrukcija

PKK sasveicinas, iepazistina ar sevi (ja pieaugusais un PKK tiekas
1 pirmo reizi), pauz atzinibu par izradito interesi par pieauguso izglitibu.
PKK un pieaugusais vienojas par sarunas meérki un ilgumu.

Lai noskaidrotu pieaugusa macibu vajadzibas, sarunas turpinajuma PKK

2 noskaidro pieaugusa darba dzives (karjeras) attistibas situaciju, uzdodot
profiléjoSo jautajumu: “Pastastiet kada paslaik ir Jisu darba dzive
(karjera)?”

Karjeras attistibas cikls ietver karjeras (darba dzives) iesp&ju izpétes,
izméginajuma, nostiprinasanas un lietpratibas sasniegSsanas posmus un
starpposmu, kura pieaugusa vadosas dzives lomas nav tiesSi saistitas ar karjeru

(darba dzivi), piem., atrasanas bérna kopsanas atvalinajuma.

Karjeras attistibas posms Posmam raksturigie izteikumi

IZPETES POSMS Mekl€ju darbu, dom&ju par sava
biznesa saksanu, parskatu vakances,
vélos sakt kaut ko jaunu u.c.

IZMEGINASANAS POSMS Esmu nesen sacis stradat jauna

darbavieta (amata), uzsacis jaunu
biznesu u.c.

NOSTIPRINASANAS POSMS Jau kadu laiku nodarbojos ar... u.c.

LIETPRATIBAS SASNIEGSANAS Esmu pieredzéjis darbinieks
POSMS (uznéméjs, pasnodarbinatais), jau ilgi
nodarbojos ar... u.c.
PARTRAUKUMS Nestradaju; atrodos bérna kopSanas

atvalinajuma, atpisos u.c.

Ja nepiecieSams, PKK uzdod precizéjosSus papildjautajumus, pieméram, “Cik
ilgi jau mekléjat darbu (stradajat Saja uznémuma, darbojaties Saja nozarég,
nodarbojaties ar uznéméjdarbibu u.c.)?" Kas jums Saja darba dzives (karjeras)
posma patik?”, “"Ar kadam griutibam sastopaties?”, “Ka es varu but Jums noderigs
Saja darba dzives posma?”. Lai vairak uzzinatu par pieaugusa macibu vajadzibam,
PKK mudina vinu, vaicajot ,Vai varat pastastit vél kaut ko?”

o PieaugusSajam, kurs atrodas darba dzives (karjeras) izpétes posma, rodas
nepiecieSamiba pilnveidot zinaSanas par vinam piemérotakajam izaugsmes
iesp€jam (karjeras virzieniem, darbavietam, nozarém u.c.), ka arl apzinato
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iespéju (karjeras lomu) priekSrocibam un trikumiem.

J Izmeéginajuma posma notiek pieaugusa personigo mérku un organizacijas
(nozares) mérku saskanosana, savas jaunas lomas apjégsana, Saja posma rodas
nepiecieSamiba pilnveidot zinasanas par darbavietas un nozares aktualitatém,
izvélétas karjeras lomas pienakumiem un atbildibu.

J Nostiprinasanas posma pieaugusais pakapeniski pilnveido lietpratibu
izvélétaja darba dzives (karjeras) loma, tadé| palielinas vajadziba apglt lomai
un personibas TIpatnibam atbilstoSas radoSas problémrisinasanas metodes
(panémienus).

J Lietpratibas sasniegsanas posma pieaugusais sasniedz lietpratibu
izvélétaja darba dzives (karjeras) loma un tuvojas jaunam karjeras ciklam (parejai
uz jaunu izaicinosaku darba dzives lomu), Saja posma rodas nepiecieSamiba
apkopot un izvértét sasniegto, pilnveidot zinaSanas un prasmes sekmigai nakama
karjeras posma saksanai.

J PieauguSajam, kur$ atrodas karjeras starpposma, darba dzives lomas
ir sekundaras (otrskirigas), tadél PKK uzdod precizéjoSos papildjautajumus par

vadoSajam (pieméram, “mate”, “tévs”, “majsaimniece”, “pensionars” u.c.) dzives
lomam un noskaidro ar tam saistitas macibu vajadzibas.

Lai noskaidrotu pieauguso izglitibas pieredzi, PKK uzdod profiléjoso
jautajumu: “Ka esatiesaistijies pieauguso izglitiba?" Ja nepiecieSams,
PKK uzdod precizéjosus papildjautajumus.

IesaistiSanos  pieauguso izglittbd raksturo pirmspardomu, pardomu,
sagatavosanas, iesaistiSanas un noturigas iesaistiSanas posmi.

IESAISTISANAS POSMS Posmam raksturigie izteikumi
PIRMSPARDOMU POSMS Neesmu par to domajis...
PARDOMU POSMS Domaju, ka vajadzétu/dereétu...
SAGATAVOSANAS POSMS Gatavojos tuvakaja laika sakt...
IESAISTISANAS POSMS Esmu nesen s&cis...
NOTURIGAS IESAISTISANAS POSMS |Piedalos, iesaistos, macos...
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Atkariba no pieaugusa iesaistiSanas pieauguso izglitiba un vina darba dzives
situacijas posma:

o saruna ar pieauguso, kurs atrodas pirmspardomu posma, PKK lielaku
uzmanibu pievérS drosSas sarunas vides radiSanai, uzticibas pilnu attiecibu
izveidoSanai un iedrosinasanai runat par pieauguso izglitibu;

. pieaugusSajam, kurS atrodas pardomu posma, PKK palidz saskatit
pieauguso izglitibas prieksSrocibas un personisko nozimi, ieguvumus no tas sev
un citiem (nozimigus cilvékiem), izvértét iekS€jas pretrunas, kas saistitas ar
iesaistiSanos pieauguso izglitiba, noskaidrot aréjos Skérslus un barjeras, kas
varétu apgritinat iesaistiSanos pieauguso izglitiba, informé par tam izglitibas
iesp€jam, kuras pieaugusais VEl nav apzindjies, paplasinot izvéles iesp€jas;

. pieaugusajam, kurs atrodas sagatavosanas posma, PKK palidz detalizéti
izzinat pieauguso izglitibas uzsaksanas (1.sola) posmus, iedrosSina un pamudina
iesaistities, sniedz nepiecieSamo informaciju, lai pieaugusais gdtu skaidru
un konkrétu priekSstatu par izvéléta pieauguso izglitibas virziena un procesa
priekSrocibam, ierobezojumiem un apgritinajumiem;

. pieaugusajam, kurs atrodas iesaistiSanas posma, PKK palidz apzinaties
un izveértét pieauguso izglitibas pieredzi (ieguvumus, sasniegumus), iedrosina,
motivéjot turpinat pieauguso izglitibu, ka ari palidz drosa vidé apzinaties, atzit
un izveértét pieauguso izglitibas gaitd radusas problémas (ja tadas ir), saskatit
to parvarésanas veidus (celus, panémienus) un sniedz nepiecieSamo papildus
informaciju (péc vajadzibas);

. pieaugusajam, kurs atrodas noturigas iesaistiSanas posma, PKK palidz
apzinaties un izvértét pieauguso izglitibas pieredzi (ieguvumus, sasniegumus)
un to nozimi dazadas dzives jomas, t.sk., darba dzivé, uzslavé un iedrosSina,
aicina aktivi daltties pieauguso izglitibas pieredzg, veicinot citu gimenes locek|u,
kolédu u.c. iesaisti pieauguso izglitiba, rosina bt par paraugu un motiveét bérnus
muzizglitibai.

Izvértéjot pieaugusa atbildes wuz profiléjosajiem jautdjumiem un

4 papildjautdjumiem, PKK nosaka pieaugusa macibu vajadzibas un sniedz
individualu izglitibas iesp€ju piedavajumu. To snhiedzot, PKK precizé
pieaugusa macibu vélmes un iespé&jas, piem., vélamo macibu laiku un
vietu, macibu veidu - klatiene, attalinati vai jaukti, bezmaksas vai
par maksu u.c.

Saruna ar pieauguso PKK uzsver vienlidzigas karjeras iespéjas neatkarigi no
pieaugusa dzimuma, vecuma, invaliditates vai etniskas piederibas.

Sniedzot informaciju, PKK izmanto daudzveidigus panemienus, t.sk.,
demonstréjumus (praktiski demonstré timekla vietnes par pieauguso izglitibu,
to atrasanu u.c.). Ja pieaugusais piekrit, PKK nosita informaciju uz noradito
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personisko e-pastu.

Sarunas nosléguma PKK izsaka atzinibu par izradito ieinteresétibu, iedroSina
turpinat iesakto, ka ari parruna vienu - divus nakamos darbibas solus.

Atvadoties PKK informeé pieauguso par iespéjam sanemt palidzibu un atbalstu
talaka pieauguso izglitibas iesp€ju izzinasana un iesaisteé.
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