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RTU Karjeras centrs

un Studentu Servisa centrs
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Personāls
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Madara Dzene
RTU Studentu servisa 

centra vadītājas p.i.

Nataļja Pavlova, Mg.vad.
RTU Karjeras centra Projektu vadītāja

Viktorija Gaina, Mg.psych.
Karjeras konsultante, psiholoģe

Rūta Vīnberga
Studentu apkalpošanas 

speciāliste

Marta Barkoviča
Studentu apkalpošanas 

speciāliste

Kristiāns Ostrovskis
Studentu apkalpošanas 

speciālists

Una Vorma
RTU Studentu servisa 

centra vadītāja
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 Dibināt un uzturēt kontaktus ar potenciālajiem darba devējiem;

 Konsultēt un informēt vidējās izglītības mācību iestādes par izglītības 
veidiem, programmām un nodarbinātības iespējām pēc konkrētas 
izglītības iegūšanas RTU;

 Paaugstināt studentu un absolventu konkurētspēju darba tirgū, sniegt 
konsultācijas un piedāvāt seminārus par profesionālās karjeras 
veidošanu;

 Informēt par aktualitātēm darba tirgū, par prakses iespējām Latvijā un 
ārzemēs;

 Sekmēt studentu sekmīgu adaptāciju augstskolas vidē, nodrošinot 
vispusīgu psiholoģisko atbalstu.

Karjeras centra uzdevumi

Rīgas Tehniskā universitāte
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Vēsture
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2007. gads
Izveidots RTU 
Karjeras centrs

2004. gads
Pirmā RTU 

Karjeras diena

2010. gads
Biznesa interešu 

klubs
Portfelis

2010. gads
Uzņēmējdarbības 

interesentu forumu 
Biznesa sula

2010. gads
RTU Zelta fonds

2010. gads
Studentu nometne  
Step by Step: How 
to be the BEST of 

the BEST

2010. gads
RTU Studentu 

biznesa inkubators

2010. gads
Izglītojoša īsfilma 

par karjeru
Zaļais pipars

2014. gada 
septembrī

Izveidots RTU 
Studentu servisa 

centrs

2014. gada 
aprīlis

darbu uzsāka RTU 
pirmā karjeras 
konsultante, 

psiholoģe.

2014. gada 
septembrī

Studentu servisa 
centrs vēra durvis 

studentiem 
jaunajās telpās 
Āzenes ielā 6, 

Ķīpsalā.
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 Karjeras izaugsmi veicinoši projekti

 Atbalsts prakses vietu meklēšanā

 Bezmaksas semināri, kas veicina pašizaugsmi un karjeras attīstību

 Bezmaksas vieslekcijas 

 Individuālās karjeras konsultācijas skolēniem, studentiem un 
absolventiem

 Individuālās psihologa konsultācijas 

 Bibliotēka

Karjeras centra pakalpojumi

Rīgas Tehniskā universitāte
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Konsultāciju, pasākumu statistika
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31%

30%

26%

6%

4%

3%

Klientu statistika

CV,mv, prakses un darba meklēšana

studiju izvēle RTU

Personiskie jautājumi, psihologa atbalsts

Atbalsta karjeras plānošana

Studiju pārtraukšana, programmas maiņa

Citi jautājumi
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18%

36%

3%

32%

6% 6%

Klientu grupas

RTU studenti (ārzemju)

RTU studenti(vietējie)

RTU absolventi

Vidusskolēni

Citi

Citu mācību iestāžu audzēkņi
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Uzņemšanas rezultāti

Rīgas Tehniskā universitāte



1010

Kopējas procents RTU 15%

Studentu atbirums 

01.09.2014-01.09.2015

Rīgas Tehniskā universitāte
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Atbirums (studentu skaits)

Bakalaura studiju programma Telekomunikācijas 147

Bakalaura studiju programma Enerģētika un elektrotehnika 135

Bakalaura studiju programma Būvniecība 130

Bakalaura studiju programma Informācijas tehnoloģija 116

Bakalaura studiju programma Datorsistēmas 113

Bakalaura studiju programma Uzņēmējdarbība un vadīšana 82

Bakalaura studiju programma Automobiļu transports 82

Bakalaura studiju programma Automātika un datortehnika 70

Bakalaura studiju programma Muitas un nodokļu administrēšana 68

Bakalaura studiju programma Ķīmijas tehnoloģija 64

01.09.2014-01.09.2015
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Atbirums (procentuāli)

Bakalaura studiju programma Elektronika 67.07

Maģistra studiju programma Arhitektūra 46.15

Bakalaura studiju programma Telekomunikācijas 34.51

Bakalaura studiju programma

Transporta datorvadības, informācijas un elektroniskās 

sistēmas 33.33

Maģistra studiju programma

Transporta datorvadības, informācijas un elektroniskās 

sistēmas 33.33

Maģistra studiju programma Transporta elektronika un telemātika 32.26

Doktora studiju programma Ražošanas tehnoloģija 31.58

Maģistra studiju programma Nanoinženierija 31.58

Bakalaura studiju programma Transporta elektronika un telemātika 30.67

Maģistra studiju programma Elektrotehnoloģiju datorvadība 29.17

01.09.2014-01.09.2015
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Studentu atbiruma iemesli

 Matemātikas slodze

 Fizikas slodze

 Citas gaidas no programmas/nepareizi izvēlēta programma

 Citi iemesli 
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Atbiruma mazināšana:

 Matemātikas tests pirmā kursa studentiem un papildu matemātikas 
nodarbības;

 Tiešsaistes matemātikas lekcijas un uzdevumi mooc.rtu.lv

 Lietvežu darbs ar studentiem, individuālie plāni

 Darbs ar skolām: KC dalība Atvērto durvju dienās, Karjeras nedēļā, 
skolēnu konsultēšana par studijām.

 Darbs ar studentiem: iepazīšanās nodarbības pirmkursniekiem, 
informēšana par iespējām Ievadā specialitātē

 Individuālās konsultācijas
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Sadarbība

Rīgas Tehniskā universitāte
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Sadarbība RTU

 Studiju departaments

 Administratīvais departaments (IT atbalsta dienests un Personāla daļa)

 Komunikācijas un mārketinga daļa

 Ārzemju studentu departaments

 Starptautiskās mobilitātes departaments

 RTU Dizaina Fabrika

 Fakultāšu lietvedes

 Studentu Parlaments un Fakultāšu pašpārvaldes

 Attīstības fonds

 Inženierzinātņu vidusskola

 Absolventu Asociācija

 RTU izdevniecība
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Sadarbība ar atbalstītājiem
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Sadarbība ar sociālajiem 

partneriem

 Karjeras un izglītības portāls Prakse.lv

 Kustība Iespējamā misija

 Valsts Izglītības Attīstības Aģentūra

 Latvijas Karjeras attīstības atbalsta asociācija

 Augstskolu Karjeras centri

 BEST-Riga

 Personāla atlases uzņēmums CVO Recruitment

 Europass Latvia

 AIESEC Latvia

 Baltijas-Amerikas Brīvības Fonda (BAFF)

 ISIC (International Student Identity Card) Latvija
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 Starptautiskā Karjeras centra izveides projekts (koordinatori –
IEVF)

 Personāla apmaiņas vizīte, brauciens uz Helsinkiem un Čehiju

 Starpkultūru komunikācijas apmācības (SIF projekts)

 Multiplikatoru apmācības (SIF projekts ar pieredzes apmaiņas 
braucieniem uz Berlīni un Varšavu)

 Divu Academia grupu uzņemšana RTU telpās (koordinatori – VIAA)

 Pesonāla apmaiņas vizīte – viesu uzņemšana no Sassari
universitātes, Itālijas

 Brauciens uz Karjeras dienu Zviedrijā

 Mobilitātes un karjeras konsultantu seminārs INTERNATIONAL 
NETWORKING TODAY FOR NEW GUIDANCE EXPERTISE 
TOMORROW - FOCUS ON LEARNING MOBILITY Viļņā

Starptautiskā sadarbība

Rīgas Tehniskā universitāte
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Labā prakse
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 KIDLINO rada taktilās dizaina 
preces bērniem, uzsvaru liekot uz 
kontrastējošu faktūru un elementu 
iekļaušanu apģērbā.

 TRACE attīsta elektronisku šaušanas 
treniņu analīzes sistēmu, kas palīdz 
amatieriem un profesionāliem 
šāvējiem šaut precīzāk.

 MINT PRINT auduma apdruka un 
personalizēta sporta apģērba 
izgatavošana.

 EWART WOODS otrreiz 
izmantojama koka 
pielietošanu mēbeļu, aksesuāru un 
citu produktu ražošanā.

 STUDENTI kā brīvprātīgie palīgi 
Karjeras centra projektu 
organizēšanā.
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Paldies par uzmanību!

Rīgas Tehniskā universitāte


