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ESF projekts ,,JaunieSu garantijas”
el Nodarbinatibas valsts agentiira

Nodarbinatibas
valsts agentara

Projekta merkis:

- jaunieSiem bezdarbniekiem sekmeét pareju uz nodarbinatibu, jo 1pasi, 1stenojot
darba tirgus prasibam atbilstoSu prasmju un iemanu paaugstinasanas pasakumus

un praktiskas pieredzes iegusanu darbavieta.
Projekta meérkgrupa:

- N'VA registreti jaunie$i bezdarbnieki vecuma no 15 Iidz 29 gadiem (ieskaitot),

kuri neapgiist pilna laika studiju programmas Augstskolu likuma izpratng;
- Visi jauniesi, kas registréjusies NVA, sanem atbalstu bezdarba situacijas
risinasanai.
Projekta “JaunieSu garantijas” ietvaros strada 37 karjeras konsultanti.
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Nodarbinatibas
valsts agentara

(1) JaunieSu garantijas atbalsta pasakums

»Karjeras konsultacijas”

Registréjas Karjeras
NAVZAN konsultacija
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(2) JaunieSu garantijas atbalsta pasakums
»Karjeras konsultacijas”

Nodarbinatibas
valsts agentara

Vienam jaunietim vidéji planotais
karjeras konsultaciju skaits sadarbibas laika — 3

1. Atbalsta planoSanai
2. Rezultatu 1zvertesanai
3. Pirms darba attiecibu uzsaksanas

Sasniegtais rezultats:

Sniegto karjeras konsultaciju skaits vienal
personal (02.01.2014.-31.10.2015.):

1 reizi 20 496 54%
2 reizes 10 933 29%
3 reizes 3977 10%
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/ ESF projekta ¢’JaunieSu garantijas” atbalsta
valsts agentra pasakumi Nodarbinatibas valsts agentiira

Projekta sasniedzamais rezultats ir ¢etru menesu laika no registrésanas NVA
jaunietim piedavat piemérotu darbu vai iesaistit jaunieti projekta atbalsta
pasakumos, sadarbibas laika nodroSinat karjeras konsultaciju atbalstu

Profesionalas talakizglitibas un profesionalas pilnveides programmu istenoSana

Neformalas izglitibas programmas 1stenoSana

Darbnicas jaunieSiem

Pirma darba pieredze jaunietim;

Subsidéetas darbavietas jaunieSiem bezdarbniekiem (pasakumi noteiktam
personu grupam)

Darbam nepiecieSamo iemanu attistiba nevalstiskaja sektora

Atbalsts paSnodarbinatibas vai uznémejdarbibas uzsakSanai

2015, Riga



JaunieSu garantijas atbalsta pasakumi
Nodarbinatibas valsts agentiira (1)

_, Apmacibu iesp€jas

Profesionalas talakizglitibas un profesionalas pilnveides
izglitibas programmas istenoSana

Pasakuma ietvaros nodrosina jaunieSiem bezdarbnickiem
1espeju 1egit profesionalo kvalifikaciju vai 1iesp&ju pilnveidot
savu profesionalo meistaribu un apgiit darba tirgus prasibam
atbilstoSas sistematizétas profesionalas zinaSanas un prasmes.

Neformalas izglitibas programmas istenosana

Pasakuma ietvaros jaunieSiem bezdarbniekiem 1-2
meéneSu laika nodroSina iesp&ju apgut mainigajam darba tirgus
prasibam atbilstoSas sistematizetas socialas un profesionalas
pamatprasmes, veicinot personu ieklauSanos darba tirgi,
programmas, kuras apstiprinajusi labklajibas ministra izveidota
komisija.
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e JaunieSu garantijas atbalsta pasakums
et “’Darbnicas jaunieSiem”

Nodarbinatibas
valsts agentara

Pasakuma iesaista jaunieSus bezdarbniekus bez profesionalas izglitibas vai bez darba pieredzes,
nodroSinot jaunieSiem bezdarbniekiem iesp&ju izveleties izglitibas un profesionalas darbibas jomu.

v’ 16.06.2015. tiek partraukta iesaiste atbalsta pasakuma, pamatojoties uz Ministru kabineta noteikumiem
Nr. 264, ar kuriem groziti "Darbnicas jaunieSiem" Tsteno$anas nosacijumi, un kas neatbilst 2014. gada
lepirkuma Iiguma Nr. NVA 2014/22 ESF nosactjumiem.

v’ 2015. gada 30. septembri izsludinats iepirkums ,Jaunie$u garantijas atbalsta pasakuma “Darbnicas
jaunieSiem” 1stenoSana’” (Nr. — NVA 2015/20 ESF), kura ieklauts 28.07.2015. apstiprinatais “Jauniesu
garantijas atbalsta pasakuma “Darbnicas jauniesiem” profesionalo izglittbu programmu saraksta
projekts ““ ar 129 profesionalas izglitibu programmam:

= |V ceturksni noris 24 pretendentu izvértéSana.

v’ 2016.gada janvari planots atsakt iesaisti atbalsta pasakuma.



JaunieSu garantijas atbalsta pasakumi Nodarbinatibas
valsts agentiira (2)

Nodarbinatibas pasakumi

Nodarbinatibas
valsts agentara

Pirma darba pieredze jaunietim

. Pasakums paredzgts jaunieSiem bezdarbniekiem ar ie(gﬁtu arodizglitibu,
profesionalo vid€jo vai augstako izglitibu, nodroSinot pirmas darba pieredzes ieguvi,
veicinot jaunieSu bezdarbnieku pastavigu nodarbinatibu.

JaunieSa bezdarbnieka dalibas 1lgums pasakuma ir 12 ménesi.

Subsidétas darba vietas jaunieSiem bezdarbniekiem (pasakumus noteiktam
personu grupam)

. Pasakums vérsts uz jaunieSiem bezdarbniekiem darba prasmju pilnveidoSanai vai
iegtiSanai, palidzot izprast darba tirgus prasibas, ieklauties sabiedriba un pastaviga darba.

JaunieSa bezdarbnieka iesaistes 1lgums pasakuma ir:

- 12 ménesi, ja pasakuma iesaistits merka grupas jaunietis bezdarbnieks;

- 24 méneSiem, ja pasakuma iesaistits jaunietis bezdarbnieks ar invaliditati.
Darbam nepiecieSamo iemanu attistiba nevalstiskaja sektora

. Pasakuma iesaista jaunieSus bezdarbniekus, kuriem nepiecieSams iegut praktisku
darba pieredzi, vienlaikus veicinot darbu sabiedribas laba.

JaunieSa bezdarbnieka dalibas 1lgums pasakuma ir Iidz 6 méneSiem.
2015, Riga



JaunieSu garantijas atbalsta pasakumi Nodarbinatibas

valsts agentiira (3)
Atbalsta aktivitates

Nodarbinatibas
valsts agentara

Atbalsts pasnodarbinatibas vai uznémeéjdarbibas uzsaksanai

Pasakuma ietvaros jaunietis bezdarbnieks 1zstrada biznesa planu, biznesa
plana izstrades procesa sanemot individualas konsultacijas

Konkurétspéjas paaugstinasanas pasakumi

Pasakuma ietvaros jaunieSiem bezdarbniekiem nodroSina individualas
konsultacijas un grupu nodarbibas (kursus, seminarus, lekcijas un citas
nodarbibas) darba mekléSanas metozu apguvei, psihologiskajam atbalstam un
darba tirgum nepiecieSamo pamatprasmju un iemanu apguvel, tai skaita darba
tiesisko attiecibu veidoSana, darba tiesibas un darba aizsardziba.

Atbalsts jaunieSu regionalajai mobilitatei

\eicina jauniesu mobilitati un paredz kompensét izdevumus par
transportu un dzivojamo telpu 1ri1 vai dzivoSanu dienesta viesnica, ja jaunietis
bezdarbnieks piedalas projekta pasakumos.
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Nodarbinatibas

valsts adge

tara

jauniesSiem

2015.gada
2014.gads (izpilde) (izpilde uz
Projekts "JaunieSu garantijas" $1.10.2015)
s . Iesaistamo
Iesaistito skaits .
skaits
Apmacibu pasakumi
Neformalas izglitibas programmas 880 819
Profesionalas izglitibas programmas 1033 873
Darbnicas jaunieSiem 501 428
Nodarbinatibas pasakumi
Pirma darba pieredze jaunietim 70 150
Subsidétas darba vietas jauniesiem bezdarbniekiem (nelabvéligaka 189 205
situacija esosi darbinieki)
Subsidétas darba vietas jauniesSiem bezdarbniekiem (jauniesi
c .. e 92 129
bezdarbnieki ar invaliditati )
Darbam nepiecieSamo iemanu attistiba nevalstiskaja sektora 962 781
Atbalsta pasakumi
Karjeras konsultacijas 27283 22 418
Konkurétsp€jas paaugstinaSanas pasakumi 8 050 6 682
Atbalsts jaunieSu regionalajai mobilitatei 332 421
Atbalsts paSnodarbinatibas vai uznéméjdarbibas uzsaksanai 69 66

2015, Riga

NVA sniegtais atbalsts JaunieSu garantijas ietvaros
02.01.2014.-31.10.2015.

STATISTIKA:
Statusu ieguvusi vairak
ka 77 tukst. jaunieSu
(15-29 gadi);

Pirmajos 4 ménesos:
41,9% zaudejusi statusu;
31,7% 1esaistit1 kada no
atbalsta pasakumiem,
uzsakusi darba attiecibas
val atgriezusies 1zglitiba




Nodarbinatibas valsts agentara

:Qilnformﬁcij a par pakalpojumiem un dokumenti: majaslapa www.nva.gov.lv
UJaunﬁkés zinas: Twitter konta http://twitter.com/NVA gov_Iv

abe‘ts prakses video pieméri: Youtube kanala http://www.youtube.com/TheNVA
dﬁ)Jaunﬁkés zinas: Draugiem.lv lapa http://www.draugiem.lv/nva/

K daunakas zinas: Facebook.com lapa http://www.facebook.com/Nodarbinatiba
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