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AKkreditacija
1.Ministru kabineta 2010.gada 14.septembra noteikumi Nr.852

“Kartiba, kada akredite visparejas un profesionalas izglitibas
programmas, izglitibas iestades un eksaminacijas centrus”

2. Kvalitates dienesta 2011.gada 15. aprilt izdoto Akreditacijas
ekspertu komisijas nolikumu

3. Kvalitates dienesta izdotajiem 2011. gada 24. maija ieks¢jiem
noteikumiem Nr.5 ,,Izglitibas iestazu, eksaminacijas centru
darbibas un izglitibas programmu Istenosanas kvalitates
veérteéSanas metodika” (turpmak — metodika)




Kvalitates vértéjuma limenu aprakstu veidi:

1. Visparejas izglitibas 1estadei un izglitibas programmai

2. Profesionalas vidg¢jas izglitibas, arodizglitibas, profesionalas pamatizglitibas,
vispar€jas videjas izglitibas izlidzinosa (arodizglitibas turpinajums) programmai
un iestadei

3. Profesionalas talakizglitibas programmai un iestadei

4. Izglitibas 1estadei, kas 1steno profesionalas ievirzes (maksla, miizika) 1zglitibas
programmas

5. Izglitibas iestadei, kas Tsteno profesionalas ievirzes (sports) izglitibas
programmas

6. Izglitibas iestadei, kas isteno profesionalas pilnveides izglitibas programmas
7. Eksamindcijas centram

8. Izglitibas programmai, ja to 1steno talmacibas forma* (no 1. — 4. jomai
vapildus atbilstoSajam programmas veidam)




Vertésana

Akreditacijas procesa kvalitati verte
cetros kvalitates vert€juma Iimenos

I Iimenis — nepietiekami
II Iimenis — pietiekami
I1I Iimenis — labi
IV lIimenis — loti labi1

Standartizeétie apraksti 1zstradati
katra kritérija Il un III ve€rtejuma Itmenim




Kvalitates vértéjuma limeni:

I vertéjuma limenis — nepietiekami
neapmierino$s sniegums attiecigaja kritérija: parsvara ir butiski trilkumi, Kuri
negativi ietekme izglitibas procesa kvalitati. NepiecieSami nekav&josi uzlabojumi

Il vértéjuma limenis — pietiekami

sniegums, kuru raksturo atseviski trikumi attieciga kritérija, tomer trikumu
Ipatsvars butiski neietekme izglitibas procesu. Trukumu novérSanai nepiecieSama
planota ilglaiciga darbiba

111 vértéjuma limenis — labi

sniegums, kuru raksturo pozitivs vertéjums attieciga kriterija, biitiski trikumi nav
verojami, stipras puses ir parsvara

IV vértejuma Iimenis — loti labi
sniegums, kuru raksturo izteikti pozitivs vertejums

attieciga kritérija ietvaros. Sim [imenim raksturigi Tpasi sasniegumi attiecigaja
1terija, inovacijas izglitibas iestades darbiba




AKkreditacija vertéjamas jomas un Kriteriji
1. macibu saturs - iestades 1stenotas izglitibas programmas;
2. maciSana un macisanas:
2.1. macisanas kvalitate;
2.2. macisanas kvalitate;
2.3. vertesana ka macibu procesa sastavdala;
3. izglitojamo sasniegumi (neverte ar [imeni, bet apraksta):
3.1. izglitojamo sasniegumi ikdienas darba;
3.2. izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos;

4. atbalsts izglitojamiem:

4.1. psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas
garantésana (drosiba un darba aizsardziba);

4.2. atbalsts personibas veidoSana;

4.3. atbalsts karjeras izglitiba;

4.4. atbalsts macibu darba diferenciacijai;

4.5. atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam;
4.6. sadarbiba ar izglitojama gimeni;




AKkreditacija vertéjamas jomas un Kritériji
5. iestades vide:
5.1. mikroklimats;
5.2. fiziska vide;
6. iestades resursi:
6.1. iekartas un materialtehniskie resursi;
6.2. personalresursi;
7. iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana:

7.1. iestades darba pasveértéSana un attistibas planosana;
7.2. iestades vadibas darbs un personala parvaldiba;

7.3. iestades sadarbiba ar citam institacijam.




Lémuma pienemsana par akreditaciju

Izglitibas 1estade un izglitibas programma kopuma tiek
vertéta 16 Kriterijos.

Akreditacija tiek atteikta, ja kaut viena no kritérijiem:

- Macibu saturs — 1estades 1stenotas 1zglitibas programmas,
- MaciSanas kvalitate,

- Iekartas un materialtehniskie resursi,

- Personalresursi

novertets ar vert€juma limeni ,,nepietickami’.



Visparejas izglitibas iestades darbibas un izglitibas
programmu istenoSanas kvalitates vértéjumie apakskritériji

JOMA — 4. ATBALSTS IZGLITOJAMIEM

Kritérijs — 4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un
izglitojamo drosibas garantéSana (drosSiba un darba aizsardziba)

4.1.1. Psihologiskas un socialpedagogiskas palidzibas nodrosinajums
4.1.2. Drosibas pasakumi
4.1.3. Izglitojamo profilaktiska veselibas apriipe

Kriterijs — 4.2. Atbalsts personibas veidoSana

4.2.1. Izglitojamo pozitivo attiecksmju, personibas ipasSibu un socialo iemanu
attistiSana

4.2.2. Interesu 1zglitibas organizéSana

Kriterijs — 4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

4.3.1. Informacija par izglitibas programmam

4.3 2. Karjeras izglitibas organizéSana un pasakumi




Visparejas izglitibas iestades darbibas un izglitibas
programmu istenoSanas kvalitates vértéjumie apakskritériji

JOMA — 4. ATBALSTS 1ZGLITOJAMIEM

Kriteérijs — 4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai
4.4.1. Talantigo izglitojamo izaugsmes veicinasana
4.4.2. Palidziba izglitojamajiem, kuriem macibas sagada griitibas
4.4.3. Atbalsta personala ieguldijums macibu procesa organizacija

Kriterijs — 4.5. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam (vérté aprakstosi)
4.5.1. Izglitojamo specialo vajadzibu uzskaite un ieveroSana
4.5.2 Vides un 1zglitibas pieejamibas nodroSinasana izglitojamiem ar specialam
vajadzibam

Kriteérijs — 4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

4.6.1. Informacijas apmaina ar izglitojamo vecakiem

4.6.2. Pasakumi vecakiem un vecaku lidzdaliba izglitibas iestades darbiba




Vispareéjas izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu
IstenoSanas kvalitates vértéjuma Iimena ,,pietickami” apraksts

» Izglitibas iestade ir pieejama informacija par vispar€jas videjas,
profesionalas un augstakas izglitibas programmu izvéles iesp&jam.

> Izglitojamiem sniegta informacija par dazadam profesijam ir ierobezota.

> Izglitibas 1estades organizetie karjeras 1zglitibas pasakumi ir formali un
ne vienmer atbilst 1izglitojamo vajadzibam.

> Izglitibas 1estade tikai atseviSkos gadijumos palidz 1zglitojamiem apzinat
savas sp&jas un intereses vai sniedz atbalstu profesijas izvelg.

» Izglitibas 1estad€ organize karjeras izglitibas pasakumus potencialajiem
1zglitojamiem un vinu vecakiem.

> lIzglitibas 1estades timekla vietnes saturu aktualize atbilstoSi realajai
situacijai.




Vispareéjas izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu
Istenosanas kvalitates veértéjuma limena ,.labi” apraksts

» Izglitibas iestadé ir pieejama kvalitativa, daudzveidiga un lietderiga informacija
izglitojamiem un vinu vecakiem par visparéjas videjas, profesionalas un augstakas
1zglitibas programmu izvéles iespéjam, taja skaita ar1 e-forma.

» lzglitibas iestadé ir izstradata seciga Kkarjeras izglitibas programma ka integréta
izglitibas iestades darba sastavdala.

> lIzglitojamiem sniedz vispusigu informaciju par dazadam profesijam, regulari
organizg€ kvalitativus karjeras izglitibas pasakumus visam izglitojamo vecumgrupam.

>  Karjeras izglitibas saturu integré 1stenotas izglitibas programmas satura.

> Izglitibas iestadé plano un regulari, mérktiecigi palidz izglitojamiem apzinat savas
sp&jas un intereses, sniedz konsultacijas un atbalstu profesijas izvele.

> Izglitibas iestad@ notiek sadarbiba ar tas absolventiem karjeras izglitiba.

> Izglitibas iestade organizé informativus pasakumus par istenotajam izglitibas
programmam potencialajiem izglitojamiem un vinu vecakiem.

> Izglitibas iestades timekla vietnes saturu aktualiz€ atbilstosi realajai situacijai.
» Informacijas saturs ietver izglitibas programmu aprakstu.




Akreditacijas rezultati ar ekspertu komisiju

Visparéjas izglitibas iestaZzu akreditacijas
salidzinajums péc termina
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2012.gada kvalitates dienests organizgja un ar akreditacijas ekspertu komisiju akreditéja
33 visparejas izglitibas iestades, savukart 2013.gada 49 vispargjas izglitibas iestades.




Vispareéjas izglitibas programmu
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Kritérija "Atbalsts karjeras izglitiba"
noveértéjuma kvalitates limenos
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Kritérijs " Atbalsts karjeras izglitiba"

m2012.gads m2013.gads

leteikumi Pozitivais




Ekspertu komisija zinojumos par atbalstu
karjeras izglitiba ka pozitivo norada:

»  Pedagogi ir apguvusi Eiropas Sociala fonda programmu ,,Karjeras 1zglitibas
nodroSinajums izglitibas sisteéma”.

»  Uzsakts aktivs darbs projekta ietvaros ,,Karjeras atbalsta programma skoléniem™.

»  Skola tiek regulari organiz€ti interesanti un daudzveidigi karjeras 1zglitibas
arpusstundu pasakumi, macibu ekskursijas.

»  Skola 1steno atbalstu karjeras izglitiba, nodroSinot iesp&ju izglitojamiem iepazities ar
dazadu profesiju parstavjiem, apmeklet karjeras izglitibas centru, profesionalas
vidusskolas, kopigi ar 9.klasu izglitojamiem un vinu vecakiem precizejot talakas
1zglitibas perspektivas.

>  Skola tiek apkopota un analizeta absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba.
»  Kvalitativs un daudzveidigs karjeras konsultanta darbs.

Iesp€jas sanemt informaciju par karjeras iespéjam, noskaidrot, kas nepiecieSams
izveletas profesijas apguvei.

» Lieliski panakumi skolénu macibu uznémumu organizésana un darbiba.

arjeras specialista nozimigums skol€nu turpmakai izglitibas iestades izvélei.




Ieteikumi kritérija ""Atbalsts karjeras izglitiba':

> Dazadot Karjeras izvéles pasakumus, materialus, informaciju U.C. iesp&jas izglitojamajiem par
talakizglitibas iesp&jam.

>  Aktivizet karjeras izglitibas darbu un veikt nepiecieSamos pasakumus karjeras izglitiba.

> lzstradat un realiz&t secigu karjeras izglitibas programmu, ka izglitibas iestades darba sastavdalu.

> Nodrosinat regularu un mérktiecigu karjeras konsultanta darbibu izglitojamo talakas personibas un
karjeras veidoSanai.

> \eidot un uzkrat materialus karjeras izglitibas aktualiz€Sanai.

> Pilnveidot karjeras izglitibas sistemu izglitibas iestade, izstradajot sasniedzamus meérkus un
piemerotu karjeras izglitibas programmu Visu vecuma posmu izglitojamajiem.

> Izglitibas iestadei nodrosinat izglitojamos ar informaciju par profesiju daudzveidibu un to ieguvi.
> lzmantot viet&jos resursus, tai skaita Novadp&tniecibas muzeju, izglitibas procesa.

> Planot skola pedagoga karjeras konsultanta Stata vienibu, kur§ mérktiecigi palidzetu izglitojamiem
apzinat savas sp¢jas, intereses un izglitotu izglitojamos un vecakus karjeras jautajumos.

> Pilnveidot izglitibas iestades audzinaSanas darba programmu atbilstosi metodiskajiem
ieteikumiem.

Papildinat klasu audzinataju planus ar karjeras izvéles pasakumiem.




Kvalitates dienesta aktivitates 2013.gada 2.pusé

07.08.2013. stajas speka likums ”Grozijumi Izglitibas likuma”, kas noteic:

> MK nosaka kartibu un kritérijus valsts un pasvaldibu izglitibas iestazu (iznemot
augstskolas un koledzas) vaditaju profesionalas darbibas novértésanai.
(14.panta 121.punkts)
» Merkis — valsts un pasvaldibu izglitibas iestazu (iznemot augstskolas un koledzas)
vaditaju profesionalas darbibas noveérteSana.

» Valsts un pasvaldibu izglitibas iestazu (vispar&jas, profesionalas, pirmsskolas,
intereSu, pieauguso neformalas) vaditaju novért€Sanas rezultati tiek izmantoti par
pamatu lemumam par izglitibas iestades vaditaja atbilstibu ienemamajam amatam.

» Novertésanas rezultatus var nemt vera, veicot izglitibas iestades vaditaja materialo

stimul€Sanu.
(Izglitibas likuma 30.panta 41.dala)

Izstradats MK noteikumu projekts ,,Kartiba, kada akredit€ izglitibas iestades
eksaminacijas centrus un citas institlicijas, vispargjas un profesionalas izglitibas
programmas un noverté valsts un pasvaldibu izglitibas iestazu vaditaju
profesionalo darbibu” (VSS - 2124)



Planotas aktivitates 2014.gada

Pilnveidot ieks$€jos noteikumus ,Izglitibas iestazu, eksaminacijas centru
darbibas un izglitibas programmu IstenoSanas Kkvalitates veérteSanas
metodika”:

Izveidot metodikas pilnveides darba grupu par audzinaSanas un karjeras atbalsts jautajumiem
2 nedelas peéc MK noteikumu spéka stasanas (IZM, VIAA, VISC, direktori, kvalitates
dienests);

Organizet darba grupas I sanaksmi/diskusiju;

Apkopot darba grupas diskusijas rezultatus un ietvert metodikas projekta, nosutit
koment€Sanai darba grupas dalibniekiem;

Organizet darba grupas II sanaksmi/diskusiju, prezentet gala versiju metodikas projekta;
Apstiprinat metodiku 11dz 2014.gada 1.oktobrim.

Organizet akreditacijas un izglitibas iestazu verteSanas ekspertu kursus

> Papildinat kursu programmu ar téemu ,,Karjeras izglitibas veértéSanas kriteriji akreditacijas
procesa’”.

Pieaicinat kursu noris€ VIAA specialistus karjeras izglitibas jautajumos.




Seko lidzi Kvalitates dienestam

Kvalitates dienesta twitter konts: @ikvd_gov_|v
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