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PriekS§vards

2021. gads mums visiem bija adaptacijas laiks izmainam, ko noteica Covid-19
pandémijas ietekme. leprieks€ja gada ieviestie jaunie sazinas un darba organizacijas veidi,
pasakumu rikoSanas formati un apgitas tehnologiskas prasmes lava jau parliecino$ak un
elastigak rikoties nenoteiktibas un parmainu pilnajos apstaklos, kadi valdija visa pasaule.
lezimgjas atsevisku jauno darba organizacijas risinajumu lietderiba, sniedzot iespg&ju pilnveidot
agentiiras sniegtos pakalpojumus, pieméram, sniedzot iesp&ju sanemt konsultacijas attalinati.

VIAA turpinaja administrét un Tstenot sava parzina esosas starptautiskas programmas un
iniciativas, ka ar1 ES fondu projektus. PicauguSo izglitibas projekta septinu macibu kartu
ietvaros izglitibas programmu apguve jau iesaistiti vairak neka 59 tukstosi nodarbinato personu.
Vispargjas un profesionalas izglitibas iestad€s stiprinats karjeras attistibas atbalsts, Tstenojot
politikas mérki un nodrosinot, ka izglitibas iestadés strada 195 pedagogi karjeras konsultanti un
287 izglitibas iestades tiek finansiali atbalstiti specifiski karjeras atbalsta pasakumi.

Pécdoktorantiiras pétniecibas atbalsta projekta veikta cCetras pétniecibas pieteikumu
atlases kartas atbalsttto 343 pétjjumu Tsteno$ana un uzraudziba. VIAA 2021. gada ir pabeigusi
modernizacijas projektu istenoSanu Saldus tehnikuma, Jelgavas tehnikuma un Vidzemes
Tehnologiju un dizaina tehnikuma (Cgsis). Buvnieciba pabeigta 10 objektos, un pilniba
aprikota 51 izglitibas programma 14 tehnikumos.

Gada beigas noslédzas Eiropas Sociala fonda (ESF) un Eiropas Komisijas (EK) Jaunatnes
nodarbinatibas iniciativas projekta “Sakotnéjas profesionalas izglitibas programmu istenosana
Jauniesu garantijas ietvaros”. Visa projekta laika macibas iesaistfjas 9553 nenodarbinati
jauniesi un 2254 nodarbinati jauniesi. Otro un treSo profesionalas kvalifikacijas limeni kopuma
ieguvusi 6474 nenodarbinati jaunie$i un 1689 nodarbinati jauniesi.

Erasmus+ programma 2021. gada sanemti un izvertéti 263 jauno projektu pieteikumi un
apstiprinati 204 projekti par kop&jo finansgjumu vairak neka 21 miljonu eiro. 2021. gada
turpingjas Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas grantu programmas “P&tnieciba un
izglitiba” istenoSana, kura stipendijam un pé&tniecibas projektiem, ka ari regionalo inovacijas
centru attistibai l1dz 2024.gadam pieejami 17 miljoni eiro.

Savukart pétniecibas programma Apvarsnis 2020 konkursos Iidz 2021. gadam beigam
Latvijas dalibnieki ir piedalijusies ar 3469 projektu iesniegumiem. No tiem 2789 projektu
pieteikumi bija atbilstosi administrativajam prasibam. Apvarsnis 2020 projektos 538 Latvijas
dalibnieki piesaisttjusi EK finansgjumu 116,4 miljonu eiro apméra. Latvija ar Igauniju dala otro/
treSo vietu Eiropas Savieniba Apvarsnis 2020 piesaistita finanséjuma zina, ja to attiecina pret
kopgjo nacionalo pétniecibas un inovaciju finansgjumu.

2021. gada zinatniskajam institlicijam un uznémumiem nodroSinats atbalsts vairak neka 4
miljonu eiro apméra dalibai ES pétniecibas un tehnologiju attistibas programmas un projektos.
Gada laika pieskirts Iidzfinans&jums 25 starptautiskas sadarbibas projektu dalibniekiem projektu
istenoSanai, t.sk. Apvarsnis 2020, EURATOM, EUREKA un EUROSTARS2 programmas,
ECSEL un IMI kopuznémumu, ka arT ERA-NET ietvaros. Atbalstita daliba COST programmas
zinatniskas sadarbibas tiklu aktivitate€s un segtas Latvijas dalibas maksas ES pé&tniecibas un
inovacijas programmas un Eiropas P&tniecibas infrastruktiiru konsorcijos.

Aicinu iepazities ar VIAA Publisko parskatu, kur apkopota bitiskaka informacija par VIAA
darbibas virzieniem un paveikto 2021. gada, ka arT par sasniedzamajiem rezultatiem 2022. gada.
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1. PAMATINFORMACIJA

1.1. VIAA juridiskais statuss un izveidoSanas gads

Valsts izglitibas attistibas agentira (VIAA) ir izglitibas un zinatnes ministra
paklautiba esosa tiesas parvaldes iestade. VIAA darbojas saskana ar Ministru kabineta
(MK) 2012. gada 18. decembra noteikumiem Nr. 934 , Valsts izglitibas attistibas
agentiiras nolikums” (nolikums). 2020. gada VIAA darbiba notika atbilstosi 2020. gada
ricibas planam.

1995. gada 10. maija tika dibinata Profesionalas izglitibas attistibas programmu
agentira (PIAPA) ar mérki sekmé&t profesionalas izglitibas politikas un stratégijas
attistibu, koordingjot, planojot un sagatavojot starptautisko palidzibas lidzeklu — ES
PHARE programmu un projektu — izmantoSanu valsts profesionalas izglitibas attistibai
un integracijai Eiropas Savieniba (ES). Kop$ iestades dibinaSanas pastavigi Ir
pieaugusas un pilnveidojusas atbildibas jomas un daudzveidigaka kluvusi iestades
darbiba.

,Profesionalas izglitibas attistibas agentiira” (PIAA) izveide. PIAA ir PIAPA funkciju,
saistibu, tiesibu, mantas, arhiva un finansu lidzeklu parnéméja. 2007. gada 1. maija
notika iestades nosaukuma maina uz ,,Valsts izglitibas attistibas agenttra”. VIAA
struktiru skatieties 1. pielikuma ,,VIAA organizatoriska strukttira”.

1.2. VIAA atbildiba esoS$as politikas jomas un darbibas virzieni

Saskana ar VIAA nolikumu, tas darbibas mérkis ir istenot valsts politiku
izglitibas, zinatnes un inovaciju joma un nodroSinat Izglitibas un zinatnes ministrijas
(IZM) atbildiba esoso valsts, ES politiku un arvalstu finanSu palidzibas instrumentu
programmu, projektu un iniciativu istenosanu un uzraudzibu.

VIAA ir $adas funkcijas:

o nodro$inat ES strukttrfondu 2007.-2013. gada planoSanas perioda ietvaros VIAA
administréto Eiropas Regionalo attistibas fondu (ERAF) lidzfinanséto
infrastruktiiras projektu, zinatnes aktivitaSu un apakSaktivitaS8u projektu un
Eiropas Sociala fonda (ESF) lidzfinanséto aktivitasu un apaksSaktivitasu projektu
pécuzraudzibu;

e nodroSinat Erasmus+ programmas istenosanu Latvija vispar€jas (skolu) izglitibas,
profesionalas izglitibas, augstakas izglitibas un pieauguso izglitibas jomas;

o organizet Eiropas Atzinibas zimes valodu apguve projektu konkursu;

e nodro$inat Eiropas Ekonomikas zonas (EEZ) finanSu instrumenta un Norvégijas
finanSu instrumenta programmu un projektu apsaimniekosanu;

e nodro$inat Ziemelu Ministru padomes programmas Nordplus nacionala
informacijas biroja funkciju stenosanu;

o nodro$inat informacijas sniegSanu un konsultacijas par valsts politikas izglitibas,
zinatnes un inovaciju joma TstenoSanu, valsts, ES politiku un arvalstu finansu
palidzibas instrumentu programmu, projektu un iniciativu IistenoSanu un
uzraudzibu;

e nodroSinat informacijas sniegSanu un konsultacijas par ES sadarbibas
programmam ar citam pasaules valstim augstakas izglitibas un zinatnes attistibas,
mizizglitibas sisteémas attistibas un profesionalas izglitibas sistémas attistibas
joma;



nodro§inat sadarbibu ar arvalstu institlicijam un starptautisko organizaciju
struktirvienibam pretendentu atlasei arvalstu un starptautisko organizaciju
piedavatajam stipendiju programmam izglitibas un zinatnes politikas joma;
nodro$inat arzemnieku un Latvijas iedzivotaju piesaisti, atlasi un finanséSanu
studijam, petniecibai un dalibai starptautiskajas vasaras skolas augstakas izglitibas
un zinatniskajas institlicijas nozares starptautisko vienoSanos ietvaros;

nodroSinat starptautiskas sadarbibas projektu un ES politikas iniciativu 1stenosanu
Latvija izglitibas un zinatnes politikas joma;

nodroSinat karjeras attistibas atbalsta sist€ma iesaistito institiiciju sadarbibu un
centraliz€to informativo resursu un metodisko materialu izstradi karjeras attistibas
atbalsta jautajumos, organizet atbalsta pasakumus karjeras
pakalpojumu sniedz&jiem vinu profesionalas kompetences pilnveidei;

apkopot informaciju par izglitibas un profesionalas nodarbinatibas
veidiem, uzturét nacionalo izglitibas iesp&ju datubazi NIID.LV, StudyinLatvia,
interneta vietni www.profesijupasaule.lv;

nodrosinat EK informacijas un konsultaciju tikla Euroguidance darbibu Latvija;
organizét profesionalas izglitibas audze€knu un absolventu nacionala limena
profesionalas meistaribas konkursus un nodrosinat Latvijas dalibu starptautiskajos
jauno profesionalu meistaribas konkursos EuroSkills, WorldSkills;

nodros$inat P&tniecibas un inovaciju pamatprogrammas Apvarsnis 2020 nacionala
kontaktpunkta darbibu;

koordingt Latvijas dalibu liguma par ES darbibu 185. panta vairaku dalibvalstu
izveidoto kopigas pétniecibas un inovaciju programmu un $1 liguma 187. panta
izveidoto publiskas un privatas partneribas kopuznémumu, COST programmas,
EUREKA programmas, starptautiskas sadarbibas programmu, ERA-NET, ERA-
NET Plus un ERA-NET CO-FUND aktivitates projektu ievieSanu;

nodroS$inat starptautiskajas sadarbibas programmas, kopuzn€mumos un aktivitates
apstiprinato projektu lidzfinanséSanu un uzraudzibu;

nodroSinat dalitbu arvalstu un starptautisko institlciju izglitibas nozares
informacijas tiklos, tai skaita izglitibas sisttmu un politikas informacijas tikla
Eurydice;

nodroS$inat atbalsta pasakumus p&tniecibas un inovacijas politikas TstenoSanai;
nodroSinat ESF darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.5.
specifiska atbalsta mérka “Uzlabot pieeju karjeras atbalstam izglitojamajiem
vispargjas un profesionalas izglitibas iestades” projekta istenoSanu;

nodro$inat ERAF darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” prioritara
virziena “Pétnieciba, tehnologiju attistiba un inovacijas” 1.1.1. specifiska atbalsta
meérka “Palielinat Latvijas zinatnisko institiiciju p€tniecisko un inovativo
kapacitati un sp&ju piesaistit argjo finanséjumu, ieguldot cilveékresursos un
infrastruktara” 1.1.1.2. pasakuma “P&cdoktorantiiras p&tniecibas atbalsts” projekta
IstenoSanu;

nodroS§inat ESF darbibas programmas ‘“Izaugsme un nodarbinatiba” 7.2.1.
specifiska atbalsta mérka ‘“Palielinat nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas
neiesaistitu jaunieSu nodarbinatibu un izglitibas ieguvi JaunieSu garantijas
ietvaros” pasakuma “Sakotng€jas profesionalas izglitibas programmu istenosana
JaunieSu garantijas ietvaros” un ESF darbibas programmas “lzaugsme un
nodarbinatiba” prioritara virziena “Izglitiba, prasmes un miuzizglitiba” 8.4.1.
specifiska atbalsta meérka “Pilnveidot nodarbinato personu profesionalo
kompetenci” projektu istenosanu;

nodroS$inat ERAF darbibas programmas ‘“Izaugsme un nodarbinatiba™ 8.1.3.
specifiska atbalsta mérka “Palielinat moderniz&to profesionalas izglitibas iestazu
skaitu”,4.2.1.2. specifiska atbalsta mérka ‘“Veicinat energoefektivitates
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paaugstinaSanu valsts €kas” un ar Covid-19 izraisitas krizes parvaréSanu un
ekonomikas atlabSanu saistitu augstas gatavibas projektu ietvaros sadarbibas
partnera pienakumus, nodrosinot IZM padotiba esoSajam profesionalas izglitibas
iestadém projekta iesnieguma sagatavoSanu un projekta vadibu atbilstosi
noslégtajam sadarbibas ligumam;

e koordinét un administrét atmaksu vai piedzinu studiju un studgjoso kreditiem no
kreditiestazu lidzekliem ar wvalsts varda sniegtu galvojumu, kas izsniegti,
pamatojoties uz normativo reguléjumu par kartibu, kada pieskir, atmaksa un dzes
studiju kreditu un studgjosa kreditu no kreditiestades lidzekliem ar valsts varda
sniegtu galvojumu;

e nodroSinat atmaksaSanu vai piedzinu studiju kreditiem no valsts budZeta
lidzekliem, kas izsniegti, pamatojoties uz normativo reguléjumu par kartibu, kada
pieskir, atmaksa un dzes studiju kreditu no valsts budzeta lidzekliem;

o administrét un normativajos aktos par studiju kredit€Sanu noteiktajos gadijumos
nodroSinat, ka tiek atmaksata kreditam pielidzinata stipendija zinatniska grada
ieguvei;

e nodroSinat studiju kredita un studgjosa kredita dz€Sanu un kreditiestazu rékinu
apmaksu par studiju kreditu procentu maksajumiem normativajos aktos
noteiktajos gadijumos un noteiktaja kartiba.

2. VIAA DARBIBAS REZULTATI

2.1. ES struktirfondu 2007.-2013. gada planoSanas perioda lidzfinanséto
projektu pecuzraudziba

VIAA nodrosina ES struktiirfondu 2007.-2013. gada planoSanas perioda
pecuzraudzibas vadibu un kontroli VIAA administréto ESF un ERAF aktivitaSu
projektiem vispar€jas, profesionalas, augstakas, miizizglitibas un zinatnes joma:

o 1. darbibas programma ,,Cilvékresursi un nodarbinatiba” (ESF);
e 2. darbibas programma ,,Uznémgjdarbiba un inovacijas” (ERAF);
o 3. darbibas programma ,,Infrastrukttira un pakalpojumi” (ERAF).

2021.gada 31.maija VIAA ka sadarbibas partneris noslédza projekta Nr.
11.1.1.0/18/TP/010 “Izglitibas un zinatnes ministrijas kapacitates stiprinaSana Eiropas
Savienibas struktlirfondu planosanai, administré$anai un uzraudzibai 2014. — 2020. gada
planosanas perioda, 2. karta” istenoSanu, lidz ar to ES struktirfondu 2007.-2013.gada
planosanas perioda pécuzraudzibas funkcijas nodrosinasanu. VIAA ES struktarfondu
2007.-2013.gada planosanas perioda VIAA administréto ESF un ERAF aktivitasu
projektiem turpinas veikt neizlietota avansa, neatbilstosi veikto izdevumu atgiiSanas
procesa uzraudzibu, salidzinasanas izzinu ar Valsts kasi par 2007.-2013.gada planoSanas
perioda ESF, ERAF ietvaros 20xx.gada meénest apstiprinato ES finans€jumu par VIAA
administréSana  eso$am  prioritatétm saskanoSanu, informacijas salidzinaSanu,
aktualiz€Sanu un ievadi IMS sistéma progresa zinojuma sniegSanai EK Eiropas Birojam
krapSanas apkaroSanai (EK/OLAF) u.tml.

Parskata perioda Iidz 2021.gada 31.maijam VIAA veica ES struktarfondu 2007.—
2013. gada planoSanas perioda projektu p&cuzraudzibu, lai giitu parliecibu, ka
pecuzraudzibas perioda projekta ietvaros raditas veértibas un rezultati tiek ekspluatéti un
uzturéti atbilstoSi projekta istenoSanas nosacijumiem, ka arl nav radusas butiskas
parmainas, kas ietekme projekta raditas vertibas un ilgtsp€jas rezultatus.



VIAA 2021. gada administrégja 110 ES struktarfondu 2007.— 2013. gada
planoSanas perioda projektus, veicot pecuzraudzibas vadibu un kontroli:

o neatbilstosi veikta finans€juma atguves uzraudzibu;

e parbaudes projektu TstenoSanas vietas; finansu vadibas kontroles parbaudes
pétniecibas organizacijas;

o atbilstosi aktivitasu istenoSanas 2018. gada 27. marta MK noteikumiem Nr.181,
2019. gada 26. novembra MK noteikumiem Nr.566, 2019. gada 18.janija MK
noteikumiem Nr.257 veikta ikgadgja ierobezotas jomas darbibas/papildinoSas
saimnieciskas darbibas ien€émumu uzraudziba 2.1.1.3.1. 1.kartas, 3.1.1.1. 2.kartas,
3.1.2.1.1.aktivitates ietvaros — nodroSinata zinatnisko institlitu, augstskolu un
tehnikumu aptauja par ierobezotas jomas darbibas/papildinosas saimnieciskas
darbibas ienémumu 2020. gada procentualo apméru, sanemtas informacijas
analiz€Sana un datu apkopoSana, aktualizéSana Excel tabulas;

o veikta informacijas salidzinasana, aktualiz€Sana un ievade IMS sist€éma progresa
zinojuma sniegSanai EK Eiropas Birojam krapsSanas apkaroSanai (EK/OLAF);

o sniegts konsultativais atbalsts finansg€juma sanéméjiem par projekta ilgtsp€jas
nodroSinaSanu, tai skaita konsultaciju sniegSana par korektas finanSu pliismas
nodaliSanu un parskatamas, korektas un parbaudamas papildinosas saimnieciskas
darbibas (ierobezotas jomas darbibas) uzskaites veikSanu u.tml.

2021. gada veiktas 10 parbaudes projekta istenosanas vietas. Veiktas finansu
vadibas kontroles parbaudes 2 pétniecibas organizacijas.

1. tabula
ES struktiarfondu 2007.— 2013. gada planoSanas periods

Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji 2021. gada izpilde

NodroSinata ES struktiirfondu projektu pécuzraudziba

(2007.-2013. gada planosanas periods)

Veiktas ESF un ERAF projektu parbaudes projektu 1stenosanas

. 12
vietas

2.2. ES strukturfondu projektu administréSana

2.2.1. Sakotnéjas profesionalas izglittbas programmu istenoSana JaunieSu
garantijas ietvaros

ESF un EK Jaunatnes nodarbinatibas iniciativas projekta ‘“Sakotngjas
profesionalas izglitibas programmu TstenoSana JaunieSu garantijas ietvaros” (vienoSanas
Nr. 7.2.1.2./15/1/001) (turpmak - 7.2.1.2. projekts) ietvaros VIAA sadarbiba ar
profesionalas izglitibas iestadém piedava jaunieSiem vecuma no 17 lidz 29 gadiem
profesionalas izglitibas programmu otra profesionala kvalifikacijas Iimena ieguvei gada
laika un tresa profesionala kvalifikacijas limena ieguvei pusotra macibu gada laika, ka
arT apgt profesionalas pilnveides izglitibas programmas. 2021.gada ming&to programmu
istenoSana netika paredzeta.

Projekta planots iesaistit 10 078 nenodarbinatus jaunieSus, kas tiks izglitoti
izglitibas iestadés un apmacibas ieslodzijuma vietas, un 2206 nodarbinatus jaunieSus,
kas tiks izglitoti izglitibas iestades. Visa projekta laika iesaistiti tika 9553 nenodarbinati
jauniesi un 2254 nodarbinati jauniesi.



Projekta planots, ka otro un treSo profesionalo kvalifikaciju viena vai pusotra
macibu gada laika ieglis 6756 nenodarbinati jauniesi un 1496 nodarbinati jaunie$i. Visa
projekta laika otro un treso profesionalo kvalifikaciju viena vai pusotra macibu gada
laika ieguva 6474 nenodarbinati jauniesi un 1689 nodarbinati jauniesi.

Projekta TstenoSanas termina beigu datums ir 2021. gada 31. decembris.

2.2.2. Nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide

2021. gada tika turpinata ESF projekta Nr. 8.4.1.0/16/1/001 “Nodarbinato personu
profesionalas kompetences pilnveide” istenosana. IZM izveidotas Pieauguso izglitibas
parvaldibas padome 2021. gada apstiprinaja tris macibu kartas — 6. macibu kartu, 7.
macibu kartu un 8. macibu kartu. 6. macibu karta organizéta, lai palidzétu nodarbinatam
personam vecuma no 25 gadiem apgut digitalas kompetences. 6. macibu kartas ietvaros
nodarbinatam personam tika piedavats pilnveidot digitalas kompetences 12 jomas, kas
ietveéra gan vispargjas digitalas kompetences (informacijas pratiba, komunikacija un
sadarbiba, digitala satura veidos$ana, drosiba un problému risinasana), gan specializgtas
jomas (programmeéSana, timekla vietnu un lietotnu izstrade un uzturéSana, digitala
biznesa analize, multimediju dizains, digitala projektu un produktu vadiba, digitalais
marketings un datu zinatne) Personu pieteikSanas macibam tika organizéta
tieSsaist€ www.macibaspieaugusajiem.lv, ka rezultata laika perioda no 2021. gada 31.
maija lidz 30. junijam 13381 projekta mérka grupai atbilstoSas personas iesniedza
20376 pieteikumus.

2021. gada septembri PieauguSo izglitibas parvaldibas padome apstiprinaja
macibu vajadzibas 7.macibu kartai, kas ietvéra 70 profesionalas kvalifikacijas devinas
tautsaimniecibas nozarés; modularas profesionalas izglitibas programmas modulis vai
modulu kopa no 74 profesionalajam kvalifikacijam 10 tautsaimniecibas nozarés;
profesionalas pilnveides izglitibas programmas, studiju kursa vai studiju modula
augstskola vai koledza nozarém specifiskas digitalas kompetenc€s, matematikas un
dabaszinatnu  kompetences, inZenierzinatnu un  tehnologiju  kompetencém,
uznémeéjdarbibas kompetencém 10 tautsaimniecibas nozares. 2021.gada 4.ceturksni tika
stenota izglitibas programmu atlase un veértéSana. 2021.gada decembri Pieauguso
izglitibas parvaldibas padome apstiprindja macibu vajadzibas 8.macibu kartai, kuras
mérkis ir prioritari iesaistit macibas nodarbinatas personas ar zemu izglitibas limeni,
piedavajot apgiit labak apmaksatas un pieprasitas profesijas, ka ari paaugstinat un
pilnveidot profesionalas kompetences, atbilstosi darba tirgus prasibam.

Septinu macibu kartu ietvaros izglitibas programmu apguvé jau iesaistiti vairak ka
59 tiksto$i nodarbinato personu. 2021. gada 242 nodarbinatas personas sanemusas
projekta atbalstu par arpus formalas izglitibas sistémas apgitas profesionalas
kompetences novértésanu, iegiistot profesionalo kvalifikaciju. AtbilstoSi administrativi
ligumos ar pasvaldibam un sadarbiba ar 34 pasvaldibam uzturéts pieauguso izglitibas
koordinatoru tikls, veicinot nodarbinato personu informétibu par pieejamo atbalstu un
iesaisti macibas. Nodarbinatajam personam tiek nodroSinata iesp&ja sanemt karjeras
konsultanta pakalpojumu 28 Nodarbinatibas valsts agenturas filialés, ko 2021. gada
izmantojuSas 389 nodarbinatas personas.

2.2.3. Karjeras atbalsts visparéjas un profesionalas izglitibas iestades

2021. gada turpinajas projekta Nr. 8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras atbalsts vispargjas
un profesionalas izglitibas iestades” TstenoSana — nodroSinatas planotas projekta
darbibas un sasniegti starpposma rezultati. 28.08.2021. stajas speka grozijumi Ministru
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kabineta noteikumos par projekta istenoSanas pagarinasanu Iidz 31.12.2022. Karjeras
atbalsta pasakumu TstenoSanai izglitibas iestadés 2021.gada (ar 2021./2022. macibu
gadu) iesaistiti 53 sadarbibas partneri — 40 pasvaldibas (paSvaldibas, paSvaldibu
apvienibas, izglitibas parvaldes) un 17 profesionalas izglitibas kompetences centri.
Projekta 287 izglitibas iestadés nodarbinati 195 pedagogi karjeras konsultanti un
nodro$inati karjeras attistibas atbalsta pasakumi vispargjas izglitibas 7.-12.klasu
izglitojamajiem un profesionalas izglitibas iestazu audz€kniem — karjeras informacijas
sniegSana, karjeras izglitiba un karjeras konsultacijas.

2021. gada sadarbibas partneru izglitibas iestad€s notikusi 56 tieSsaistes pasakumi
izglitojamo vecakiem par atbalstu berniem karjeras izveéle, kuros piedalijas 2762
dalibnieki, istenotas 10390 individualas karjeras konsultacijas izglitojamajiem. 2021.
gada notikusas 57 supervizijas, piedaloties 507 (summgjot) pedagogiem Kkarjeras
konsultantiem. 2. ceturksni notikusi 3 pieredzes apmainas tieSsaistes seminari
pedagogiem karjeras konsultantiem par karjeras izglitibas integréSanu macibu satura.
2021. gada rudeni noorganiz€ts informativs vebinars projekta koordinatoriem un
pedagogiem Kkarjeras konsultantiem - par darbu projekta 2. pagarinajuma, noticis ari
darbseminars pedagogiem karjeras konsultantiem par metodiska darba veikSanu
projekta. Noslégts iepirkuma Iigums par atbalsta materiala izstradi un papildizglitibas
kursiem sadarbibas partneru karjeras atbalsta specialistiem darbam ar izglitojamo
vecakiem (pieaugusSajiem). Sanemts atbalsta materiala nodevums “Karjeras attistibas
atbalsta soli” un uzsakta papildizglitibas grupu komplektésana. 2021. gada 20. oktobr1
attalinati notika karjeras atbalsta nacionala konference “Pedagoga karjeras konsultanta
resursi paSefektivitates veicinaSanai” Starptautiskas Karjeras atbalsta asociacijas
(IAEVG) konferences ietvaros, un taja piedalijas 208 karjeras atbalsta specialisti,
lektori un viesi.

2021. gada notika karjeras atbalsta veicinasanas pasakumu kopums Karjeras
nedéla, kas tika veltits informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT) nozares
iepaziSanai. Karjeras nedéla 2021 piedalijas vairak neka 50 tuksto$i bernu un jaunieSu.
Karjeras nedélas laika notika daudzveidigi interaktivi un izglitojosi pasakumi, t.sk.
datorikas macibstunda 7. — 9.kl. skoléniem, tieSsaistes diskusijas vecakiem, vidusskolu
un profesionalo izglitibas iestazu jaunieSiem un jaunieSu ideju hakatons. Sagatavoti
ieteikumi vecakiem bérnu karjeras izve€les atbalstam un IKT izmanto$anai gimeng.
Intervijas ar nozares profesionaliem apkopotas saistosos video.

2021. gada interneta vietné Profesiju pasaule sagatavota informacija par 78
jaunam profesijam. Elektroniskaja vidé publiskota spéle sevis un profesiju iepaziSanai
1.-6. klasu skoléniem “Klusu par profesionali” www.parprof.lv. Ar projekta atbalstu
nodroSinata  platforma izglitibas iestazu macibu ekskursiju nodroSinasanai
https://enudiena.lv/ekskursijas.

Latvijas profesionalas izglitibas prestiza celSanai, audz€knu motivéSanai,
sadarbibas veicinasanai starp profesionalas izglitibas iestadém un darba tirgu, 2021.
gada tika organiz€ts nacionalais jauno profesionalu meistaribas konkurss SkillsLatvia
2021, ta pusfinali un nozaru jauno profesionalu meistaribas konkursi. Nacionala jauno
profesionalu meistaribas konkursa SkillsLatvia 2021 ietvaros tika planoti 22 prasmju
konkursi- teérpu dizains, terpu izgatavoSana, skatlogu dizains un noformésana, grafikas
dizains, datortiklu administréSana, web lapu dizains un izstrade, mobila robotika,
mehatronika, metinasana, friziera darbi, &dienu gatavoSana, restoranu serviss, viesu
uznemsSana, mazumtirdznieciba, elektriskas instalacijas, inzenierkomunikacijas,
flizéSana, krasoSana un dekorativa apdare, sausa biive, smago spékratu remonts un
apkope, meébelu izgatavoSana, transporta parvadajumi. Sakara ar valsti noteikto
arkart€jo situaciju Covid-19 pandémijas dél SkillsLatvia 2021 norise atbilstosi
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apstakliem tika nodroSinata 17 prasmju konkursos - 9 prasmju konkursi notika klatieng
profesionalas izglitibas iestades, 6 notika attalinati tieSsaist€, bet 2 prasmju konkursi gan
klatien€, gan tieSsaist€. 5 planoto prasmju konkursu norise arkart§jas situacijas
apstaklos nebija iesp&jama un tika atcelta.

Papildus nacionalajam jauno profesionalu meistaribas konkursam SkillsLatvia
2021 sadarbiba ar profesionalas izglitibas iestadém noorganizeti divi nozaru jauno
profesionalu meistaribas konkursi — “Lauksaimnieciba (Augkopiba)” un “Celu buve”.
Divu nozaru konkursu “Dzelzcela parvadajumi” un “Dzelzcela pakalpojumi” rikoSana
tika parcelta uz 2022. gadu sakara ar arkartgjo situaciju Covid- 19 pandémijas dél.

Starptautiskaja jauno profesionalu meistaribas konkursa EuroSkills 2021 Graca,
Austrija, piedalijas 19 konkursanti 17 profesijas (18 konkursantu gatavosanos un dalibu
finans€ja SAM 8.3.5., 1 konkursanta gatavosanos un dalibu- VIAA) un 17 eksperti (16 -
SAM 8.3.5,; 1-VIAA).

Gatavojoties starptautiskajam konkursam, ta kandidatiem nodro$inatas talakas
profesionalas meistaribas pilnveides macibas, kas pietuvinatas starptautisko konkursu
EuroSkills un WorldSkills uzdevumos ieklautajam prasibam. Sis macibas nodrosinaja
IKAD sadarbiba ar nozaru uznémumiem, profesionalas izglitibas iestadém un nozaru
profesionalajam apvienibam.

2.2.4. Pécdoktorantiiras pétniecibas atbalsts

Lai 1stenotu valsts politiku zinatnes joma, attistitu jauno zinatnieku prasmes un
palielinatu zinatnisko kapacitati, nodroSinot jauno zinatnieku karjeras uzsakSanas
iesp&jas zinatniskajas institlcijas un pie komersantiem, 2021. gada Tistenots
P&cdoktorantiiras petniecibas atbalsta projekts (PostDoc). Projekts ir nozimigs ERAF
finanSu instruments, kura istenos$anas laika jaunajiem zinatniekiem pieejami ap 47
miljoni eiro.

Projekta ietvaros nodroSinata Cetru pe&cdoktorantiiras pétniecibas pieteikumu
atlases kartu ietvaros 343 atbalstito pé€tfjumu IstenoSana un uzraudziba. Veikta
dubultfinans€juma risku parbaude ar citiem no valsts budZeta lidzekliem finansétajiem
pétijumu projektu pieteikumiem, nodroSinatas parbaudes vizites pie pétniecibas
pieteikumu Tistenotdjiem, ka ari sniegtas konsultacijas par péetniecibas pieteikumu
IstenoSanas jautajumiem. Paral€li veikts darbs pie 909 pétniecibas pieteikumu Tstenotaju
iesniegto maksajumu pieprasjjumu parbaudes, ligumu grozijumu izstrades un
finans€juma pliismas nodro$inaSanas.

Lai nodro$inatu pe&cdoktorantiiras pé&tniecibas pieteikumu zinatnisko kvalitati,
2021.gada 1. un 2. kartas pétniecibas pieteikumiem organiz€ta nosléguma zinatniskas
kvalitates izverteSana, bet 3.kartas petniecibas pieteikumiem — vidusposma zinatniskas
kvalitates izveért€sana, kopuma piesaistot 230 arvalstu ekspertus. Tiem pétniecibas
pieteikumiem, kuri tika pabeigti, nodroSinata pécuzraudziba.

Lai sniegtu pe@tniecibas pieteikumu iesniedz&jiem un Tstenotdjiem pilnvertigu
informaciju un izpratni, organizétas konsultacijas, kontaktbirzas un seminari, kuros

kopa piedalijas vairak neka 200 dalibnieku. Papildus min€tajam organiz&tas macibas
pecdoktorantiem par:

e pétniecibas projektu vadibu;
e zinatnisko rakstu sagatavo$anu un bibliometriju;

e kompetencu pilnveidi;
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e pétijumu projektu sagatavoSanu ES pé&tniecibas programmas Apvarsnis
2020 ietvaros.

Lai nodrosSinatu Pécdoktorantiiras p&tniecibas atbalsta programmas pieejamibu un
publicitati, 2021. gada:

e nodroSinata p&cdoktorantu daliba 5 isfilmas Delfi portala sadala «lIzzinas
impulssy;

e organiz&ta pecdoktorantu daliba EK akcija “Atpakal uz skolu”;

e organizets virtuals forums jaunieSiem “Zinatne mums apkart 3600 // PostDoc
Latvija 360’ ” (P&cdoktorantiiras programmas rezultati), kura piedalijas ap
500 vidusskolu un profesionalo izglitibas iestazu jaunie$i; pasakums tika
raidits PostDoc Latvia Facebook lapa, ka ari VIAA YouTube profila,
sasniedzot ap 1600 skattjumu;

¢ uzlabota funkcionalitate PostDoc informacijas sist€mai;
¢ izveidota pecdoktorantu pieredzes un labas prakses sérija;

e regulari sniegta informacija VIAA majaslapa, ka arT sagatavotas preses relizes
par aktualiem jautajumiem.

2.3. Sadarbibas partnera pienakumu izpildes nodrosinasana ERAF projektos
“Palielinat modernizéto profesionalas izglitibas iestazu skaitu”, ERAF
projektos “Veicinat energoefektivitates paaugstinasanu valsts €kas” un ar
Covid-19 izraisitas krizes parvaréSanu un ekonomikas atlabSanu saistitu
augstas gatavibas projektu vadiba un ievieSana

2021. gada VIAA atbilstosi 2016. gada 19. aprila MK noteikumiem Nr. 249
“Darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" 8.1.3. specifiska atbalsta mérka
(turpmak — 8.1.3.SAM) “Palielinat modernizeto profesionalas izglitibas iestazu skaitu”
istenoSanas noteikumiem” turpinaja sadarbibas partnera pienakumus ERAF projektos
un ar Covid-19 izraisitas krizes parvaréSanu un ekonomikas atlabSanu saistitu augstas
gatavibas valsts budzeta lidzeklu projektos, kuru ietvaros planots modernizét kopa 17
IZM padotiba esoSas profesionalas izglitibas iestades, nodroSinot macibu vides
atbilstibu tautsaimniecibas nozaru attistibai un uzlabojot profesionalas izglitibas
pieejamibu visa Latvijas Republika. 2021. gada VIAA nodrosinaja 8.1.3. SAM 10 IZM
padotiba esoSo profesionalo izglitibas iestazu projekta vadibu atbilstoSi noslégtajam
sadarbibas ligumam, t.sk. projekta darbibu ievieSanu, iepirkumu procediiru veikSanu,
projekta kvalitates un risku vadibu, maksajuma pieprasijuma sagatavoSanu, finansu
vadibas administréSanu un kontroli.

2021.gada noslédzas Saldus tehnikuma, Jelgavas tehnikuma un Vidzemes
tehnologiju un dizaina tehnikuma (Cgsis) projektu istenosana.

Biivnieciba pabeigta 10 objektos:

e Rigas Valsts tehnikuma multifunkcionala korpusa jaunbiive un ara
sporta laukumu labiekartoSanas darbi;

e Rigas Turisma un rado$as industrijas tehnikuma macibu korpusa,
macibu darbnicas un sporta zales jaunbiive un sporta laukuma parbiive;

e Saldus tehnikuma zénu un meitenu dienesta viesnicas parbiive;

e Rigas Makslas un mediju tehnikuma daudzfunkcionala macibu korpusa
jaunbiive un dienesta viesnicas parbiive;

e Vidzemes Tehnologiju un dizaina tehnikuma lauksaimniecibas tehnikas,
automobilu diagnostikas un remontu €kas jaunbiive.

13



Uz 2021. gada decembra beigam pilniba aprikotas 51 izglitibas programmas 14
tehnikumos. Turpinas izglitibas programmu modernizacija 15 izglitibas programmas 5
tehnikumos, kuros notiek prioritaro izglitibas programmu iekartu un aprikojuma
tehnisko specifikaciju izstrade, iepirkumu norises organizéSana, ligumu slégSana ar
pakalpojumu sniedzgjiem un veikto piegazu parbaudes atbilstiba noslégtajiem
ligumiem.

2021. gada VIAA atbilstosi 2016. gada 9.augusta MK noteikumiem Nr.534
,Darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" 4.2.1. specifiska atbalsta mérka
"Veicinat energoefektivitates paaugstinaSanu valsts un dzivojamas ¢&kas" 4.2.1.2.
pasakuma "Veicinat energoefektivitates paaugstinasanu valsts €kas" pirmas projektu
iesniegumu atlases kartas (turpmak — 4.2.1.SAM 1 karta) istenosanas noteikumi” un
2018. gada 4.janvara MK noteikumiem Nr.13 ,Darbibas programmas "lzaugsme un
nodarbinatiba" 4.2.1. specifiska atbalsta mérka "Veicinat energoefektivitates
paaugstinasanu  valsts un dzivojamas ¢&kas" 4.2.1.2. pasakuma "Veicinat
energoefektivitates paaugstinasanu valsts €kas" otras projektu iesniegumu atlases kartas
(turpmak — 4.2.1.SAM II karta) Tstenosanas noteikumi” nodrosinaja sadarbibas partnera
pienakumus tris projektos divos tehnikumos — Rézeknes tehnikuma un Kuldigas
Tehnologiju un tarisma tehnikuma. Projekti tiek istenoti vienlaicigi kopa 8.1.3.SAM
projektiem, kuru ietvaros tiek veikta &ku parbiive, lai nodroSinatu &kas
energoefektivitates paaugstinaSanu un €kas fasazu siltumtehnisko raditaju uzlabosanu,
€kas siltuma zudumu samazinasanos caur tas norobezojosam konstrukcijam, vienlaicigi
uzlabojot €kas argjo izskatu.

2.4. Eiropas Savienibas izglitibas, macibu, jaunatnes un sporta programmas
Erasmus+ Latvijas Nacionalas agenturas izglitibas un macibu joma funkciju
izpildes nodrosinasana

2021. gada VIAA turpindja administrét Eiropas Savienibas (ES) izglitibas,
macibu, jaunatnes un sporta programmas Erasmus+ 2014.-2020 projektus un uzsaka
1stenot ES izglitibas, macibu, jaunatnes un sporta programmas Erasmus+ 2021.-2027.
gadam (Erasmus+ programma) Latvijas Nacionalas agentiras (NA) izglitibas un
macibu joma funkcijas.

2. tabula

1. Erasmus+ programmas (2014-2020) un Erasmus+ programmas (2021-2027)
Nacionalas agentiiras Latvija izglittbas un macibu joma funkciju
nodrosSinasana

Sagatavota, ar Izglitibas un zinatnes ministriju (IZM)
11 saskanota un Eiropas Komisija (EK) iesniegta Erasmus+ 1
programmas daudzgadu 2021-2027 NA darba programma
Sagatavota, ar Izglitibas un zinatnes ministriju (IZM)
12. saskanota un Eiropas Komisija (EK) iesniegta Erasmus+ 1
programmas perioda 2022. gada NA darba programma
Sagatavots, iesniegts un EK apstiprinats Erasmus+
13. programmas perioda 2014-2020 2020.gada NA darba 1
programmas ievieSanas zinojums

PriekSlikumu,  planu, statistikas  datu  analize,
14. sagatavoSana un sniegSana, tai skaita par izglitibas 1
politikas dokumentos noteikto raditaju izpildi u.c.
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2021. gada atbilstosi Erasmus+ programmas istenoSanas NA darba programmai:

1) VIAA veica statistikas datu apkoposanu par Erasmus+ programmas TstenoSanu
2021.gada;

2) noslédzas pétijums par Erasmus+ programmas izglitibas un macibu joma
perioda 2014-2020 Macibu mobilitates un Stratégisko partneribu projektu ietekmi un
ilgtsp&ju, un Erasmus+ programmas projektu istenotaju apmierinatibu.

Statistikas apkopojumi un pétijjuma nosléguma zinojums pieejami VIAA
majaslapa.

2.4.1. Erasmus+ programmas administréSana Latvija
Erasmus+ programmas ietvaros VIAA 2021. gada:

1) administréja Erasmus+ perioda 2014-2020 iesaktos un 2021.gada
apstiprinatos netie$as administréSanas aktivitasu projektus skolu, profesionalas
izglitibas, pieauguso izglitibas un augstakas izglitibas sektoros:

e 1. pamatdarbiba: macibu mobilitates;
e 2. pamatdarbiba: partneribas sadarbibai,
e 3. pamatdarbiba: sadarbibas un macibu aktivitates.

2) organizéja Erasmus akreditacijas pieteikumu konkursu skolu,
profesionalas un pieauguSo sektoros vienkarSotai piekluvei macibu mobilitasu
istenoSanai.

3) sniedza informaciju par Erasmus+ programmas tie$as administréSanas
aktivitatém, t.sk. pildot Erasmus+ programmas Augstakas izglitibas Latvijas
starptautiska kontaktpunkta funkcijas, kura ietvaros sniegts atbalsts (regulari aktualizéta
informacija VIAA/Erasmus+ majaslapa, rikoti informativi pasakumi, t.sk. starptautiski,
sniegtas konsultacijas, veicinata sadarbibas partneru atraSana, u.c.) Latvijas izglitibas
institiicijam sadas aktivitates:

e 2.pamatdarbiba: Erasmus Mundus Kopigas magistra studiju programmas —
sagatavoSana un TstenoSana;

e 2. pamatdarbiba: Kapacitates stiprinasana augstakaja izglitiba, profesionalaja
izglitiba Erasmus+ neasoci€tajas treSajas valstis;

e Zana Moné programmas aktivitates augstakaja izglitiba un citos izglitibas
sektoros (skolu un profesionalaja).

4)  Erasmus+ sadarbibas un macibu aktivitaSu ietvaros organiz&ja
starptautisku kontaktseminaru “Mobility of school pupils in KAI”, kura mérkis bija
veicinat skolénu T1stermina un ilgtermina mobilitates 1stenoSu Erasmus+ KA1l
mobilitates projektos un sniegt iesp&u skolam atrast projektu partnerus, ka ari
nodroSinaja Latvijas parstavju dalibu citu dalibvalstu organiz€tos starptautiskas
sadarbibas pasakumos.

5)  T1stenoja EK iniciativu “Eiropas Inovativas macisanas balva” (European
Innovative Teaching Award) atbilstosi 2021.gada témai ‘“Attalinatas/jaukta veida
macibas” (distance/blended/hybrid learning) un EK vadlinijam.

6) 1stenoja EK iniciativu “Eiropas Atzinibas zime valodu apguvé” atbilstosi

EK definétajam tematiskajam prioritatém 2021-2022: 1) valodu apguve, izmantojot

informacijas un komunikacijas tehnologijas (IKT) un digitalos plassazinas lidzeklus, 2)

valodu apguve un taisniguma, socialas koh€zijas un aktiva pilsoniskuma veicinasana, 3)
valodu skolotaju profesionala pilnveide.
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2021. gada Erasmus+ projektu konkursa ietvaros pieteikto un izvertéto projektu
skaits — 263, t.sk.: skolu sektora — 88, profesionalas izglitibas sektora — 54, augstakas
izglitibas sektora — 58, pieauguso izglitibas sektora — 63. Sanemti un izverteti 14 skolu
izglitibas, 15 profesionalas izglitibas un 3 pieauguso izglitibas institiciju Erasmus
akreditacijas pieteikumi 2022.-2027.gadam.

2021. gada administréto Erasmus+ netieSas administréSanas projektu skaits,
leskaitot Erasmus+ perioda 2014-2020 iesaktos projektus un 2021. gada projektu
konkursa ietvaros noslégtos ligumus, ir 1072, t.sk.: skolu sektora — 632; profesionalas
izglitibas sektora — 137; augstakas izglitibas sektora — 208; pieauguso izglitibas sektora
—95.

3. tabula

1. Erasmus+ programmas konkursi

11 Erasmus+ programmas 1.pamatdarbiba (KA1l) - macibu 9
mobilitate 2021. gada konkursi (skolu, profesionalas,
augstakas un pieauguso izglitibas sektoros)

1.2. Erasmus+ programmas 1.pamatdarbiba (KA1l) - macibu 3
mobilitate. Erasmus akreditacijas skolu, profesionalas un
pieauguso izglitibas sektoros 2022.-2027.gadam

1.3. Erasmus+ programmas 2.pamatdarbiba (KA2) — partneribas 10
sadarbibai 2021. gada konkursi (skolu, profesionalas,
augstakas un pieauguso izglitibas sektoros)

1.4, Iniciativas “Eiropas Atzinibas zime valodu apguvé” 2021. 1
gada projektu konkurss

15. Iniciativas “Eiropas Inovativas macisanas balva” 2021. gada 1
projektu konkurss

2. Informativie pasakumi

2.1 Erasmus+ programma (seminari, vebinari, (t.sk informativas 18

nedélas ietvaros 2021.gada 12.-16.april1) konsultaciju dienas
potencialajiem projektu pieteic€jiem par nosacijumiem,
pieteikSanas proceduru tie$sas un netieSas administréSanas
aktivitates, tehniskajiem nosacijumiem dalibai programma
u.c.); pasakumu prezentacijas un materiali pieejami
erasmusplus.lv majaslapa.

2.2. Latvijas augstskolu inform&Sanu par augstakas izglitibas 4
starptautiskas dimensijas piedavajumu Erasmus+ perioda
2021-2027. Nodrosinata aktuala informacija Erasmus+
Latvija timekla vietné un socialajos tiklos, organizéti
tieSsaistes pasakumi, t.sk. sadarbiba ar Latvijas augstskolam.
Sadarbitba ar EE un LT Erasmus+ NA organizétas
starptautiskas dimensijas Baltijas Info dienas 2021.

3. Uzturéta un pilnveidota majaslapa
3.1 Erasmus+ programma (aktualitates, izsludinatie konkursi, 2
dokumentacija, projektu TistenoSanas nosacijumi, partneru
sadarbibas piedavajumi, starptautisko pasakumu informacija,
statistika, labas prakses pieméri u.c.) VIAA majaslapa
Www.viaa.gov.lv un vienotaja Erasmus+ Latvija majaslapa
www.erasmusplus.lv

4. Projektu administréSana

4.1. | Erasmus+ programma 2021. gada projektu konkursa izverteti

263
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pieteikumi, t.sk.:

4.1.1. Skolu sektora 88
4.1.2. | Augstakas izglitibas sektora 58
4.1.3. Profesionalas izglitibas sektora o4
4.1.4. | Pieauguso izglitibas sektord 63
4.2, Erasmus+ programma 2021. gada administrétie projekti, t.sk. 1072

Erasmus+ perioda 2014-2020 iesaktie projekti un 2021. gada
projektu konkursa ietvaros noslégtie ligumi:

4.2.1. Skolu sektora 632

4.2.2. Augstakas izglitibas sektora 208

4.2.3. Profesionalas izglitibas sektora 137

4.2.4. Pieauguso izglitibas sektora 95

5. Erasmus akreditacijas — 2021. gada konkurss

o.1. Sanemto pieteikumu skaits 32

5.3. Apstiprinato pieteikumu skaits 23

6. Projektu uzraudziba un rezultatu izplatiSana

6.1. Erasmus+ programmas projektu vadibas un rezultatu 7
izplatiSanas pasakumi 1.pamatdarbiba (KAl) - macibu
mobilitate

6.2. Erasmus+ programmas projektu vadibas un rezultatu 8
izplatiSanas pasakumi 2. pamatdarbiba (KA2) — partneribas
sadarbibai

6.3. Tematiskas uzraudzibas seminars KAl un KA2 projektu 1

istenotajiem “SveSvalodu apguve Erasmus+ projektos:
Valodu apguves un pilnveides ietekme un labas prakses
izplatiSana” apvienots ar “Eiropas Atzinibas zime valodu
apguve” laureatu apbalvoSanu un labas prakses izplatiSanu

6.4. “Eiropas Inovativas maciSanas balvas” ieguv&ju Erasmus+ 1
projektu  labas prakses izplatiSanas pasakums un
paneldiskusija par aktualitatem vispargjas izglitibas joma
Latvija attalinato/ jaukta tipa macibu konteksta

2.4.2. Erasmus+ programmas Nacionalas agentiiras starptautisko aktivitaSu
istenoSana

Erasmus+ programmas ietvaros 2021.gada agentiira nodroSinajusi 17 Latvijas
parstavju dalibu tieSsaistes kontaktseminaros/ tematiskajos seminaros/ macibu vizites
Ungarjja, Vacija, Somija, Rumanija, Francija, Zviedrija un Serbija. NodroSinata
Latvijas parstavju daliba klatienes pasakumos Kipra (2 dalibnieki) un Igaunija (21
Parstavis). Sajos pasakumos dalibnieki diskutgja par atbilstoda izglitibas sektora
prioritarajam témam, attistija idejas, dalfjas ar labo praksi un atrada starptautiskus
partnerus turpmakiem sadarbibas projektiem Erasmus+ programmas aktivitates.

Erasmus+ programmas ietvaros agentiira 2021.gada 27.-28. oktobri organizgja
Erasmus+ nacionalo agentiru starptautisko pasakumu (TCA) — tieSsaistes
kontaktseminaru “Mobility of school pupils in KAI”. Seminara mérkis bija veicinat
skolénu 1stermina un ilgtermina mobilitates TstenoSu Erasmus+ KA1 mobilitates
projektos, ka ari sniegt iesp&ju skolam atrast projektu partnerus. Pasakuma dalibnieki
ieguva detaliz€tu informaciju par Erasmus+ KA1 mobilitates projektiem skolu
izglitibas sektora, skolénu istermina un ilgtermina mobilitates aspektiem un kvalitativa
projektu  pieteikuma izstrades priekSnosacijumiem. Seminara piedalfjas 57
visparizglitojoso skolu direktori un skolotaji no 16 valstim: Latvijas, Vacijas,
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Rumanijas, Belgijas, Francijas, Lietuvas, Austrijas, Bulgarijas, Horvatijas, Italijas,
Norvégijas, Polijas, Serbijas, Slovakijas, Zviedrijas un Cehijas.

2.4.3. Starptautiskas sadarbibas veicinasana augstakas izglitibas joma

2021. gada turpinats sekmét augstskolu internacionalizaciju, uzsakot Latvijas
augstskolu informé&Sanu par plaSo augstakas izglitibas starptautiskas dimensijas
piedavajumu jaunas Erasmus+ (2021-2027) programmas ietvaros. Nodro§inata aktualas
informacijas sagatavoSana ievietoSanai Erasmus+ Latvija timekla vietn€, informativo
tieSsaistes pasakumu sagatavosana un vadiSana par 2021.gada konkursa (13/04/2021) un
2022.gada konkursa (14/12/2021) aktualitatém, t.sk. ari sadarbiba ar Latvijas
augstskolam (piem&ram, RTU (8/04/2021), LLU (30/08/2021)). Erasmus+ lgaunijas
Nacionala agentura sadarbiba ar Erasmus+ Nacionalajam agentiram Lietuva un Latvija
(VIAA) 2021.gada 20.-21. oktobri Tallina (Igaunija), organiz€ja Erasmus+ Baltijas
nacionalo agentiiru starptautiskas sadarbibas pasakumu - Erasmus+ augstakas izglitibas
starptautiskas dimensijas Baltijas Info dienas’2021. Seminars aptvéra 4 augstakas
izglitibas starptautiskas dimensijas aktivitates Erasmus+ 2021-2027 ietvaros: (1)
Starptautiska mobilitate; (2) Erasmus Mundus Kopigas magistra programmas
(sagatavosana un TstenoSana); (3) Kapacitates stiprinaSana augstakaja izglitiba
Erasmus+ programma neasociétajas treSajas valstls; (4) Zana Mong aktivitates.
Pasakuma piedalijas un pieredz€ dalijas Baltijas valstu (Igaunija, Latvija, Lietuva)
augstakas izglitibas institliciju parstavji, aktualakas prezentacijas sniedza EK, EK
izpildagentiras EACEA, partnervalstu Nacionalo Erasmus+ biroju parstavji.
Nodro$inata aktualitaSu, jaunumu, noderigu resursu u.c. informacijas regulara
sagatavoSana un nositiSana izveidotajai augstakas izglitibas sektora e-pastu listei
(vairak ka 600 kontakti), kas regulari tiek aktualiz&ta un papildinata.

2.5. Pétniecibas un inovaciju politikas atbalsts, pétniecibas starptautisko
programmu administréSana un ES ietvara programmas Apvarsnis 2020
Nacionala kontaktpunkta darbibas nodrosinasana

2021. gada agentira turpinaja projekta “Atbalsts starptautiskas sadarbibas
projektu izstradei un TstenoSanai” TstenoSanu. Projekta ietvaros Tstenots Apvarsnis 2020
Nacionala kontaktpunkta darbibas paplasinasanas un efektivitates paaugstinasanas plans
(turpmak — NKP plans). Lai veicinatu Latvijas zinatnieku, uznméju un citu interesentu
dalibu ES pétniecibas un inovacijas atbalsta programmas un projektos NKP eksperti
2021.gada sniedza vairak ka 700 individualas konsultacijas (telefoniski, elektroniski e-
pasta, ZOOM, WebEx, MS Teams un klatien€) par Apvarsnis 2020 programmas
tematiskajam prioritattm un horizontalajam aktivitatém, programmas ietvaros
atvértajiem projektu konkursiem, to tematiku un dalibas nosacijumiem, t.sk.
konsultacijas finanSu jautajumos, ka ar1 konsultacijas projektu sagatavoSanas un
istenoSanas gaita, ka arl par planoto programmu Apvarsnis Eiropa (2021-2027).
Nodros$inata daliba vairak ka 150 informativajos pasakumos Latvija un Eiropa, t.sk. EK
organiz€tajas informativajas dienas, konferences, Apvarsmnis Eiropa €nu komitejas
sanaksmés un kontaktbirzas. 2021.gada NKP eksperti iesaistijas piecos tikla projektos.
Izplatita informacija zinatniskajiem uzn@mumiem par programmas Apvarsnis 2020
aktivitatém, organizeti 22 informativie seminari programmas potencialajiem projektu
pieteicgjiem. NodroSinata NKP ekspertu 12 dalibas vieglo prasmju (soft skills) un griito
prasmju (hard skills) apmacibu seminaros. Nodrosinata Latvijas nomin&to parstavju un
ekspertu daliba 20 sanaksmes sniedzot atbalstu efektivas parstavniecibas nodroSinasana
Apvarsnis 2020 un Apvarsnis Eiropa programmkomitejas un EK izveidotajas darba
grupas. 2021.gada turpinas kopuma 16 noslégto ligumu izpildes uzraudziba. Veikti
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maksajumi finans€juma sanéméjiem 612 496, 87 EUR apméra un dzEsti avansi 216
813,53 EUR apmera. 4 ligumi ir veiksmigi noslégusies. 2021.gada pieskirts atbalsts 16
pieteicgjiem par projekta izstrades izdevumu segSanu programmas Apvarsnis 2020
apakSprogrammu konkursos, iesniegta un virs kvalitates sliekSna novértéta projekta
sagatavoSanai kopuma 99 000 EUR apmeéra.

Sekmigi 1istenoti pasakumi EURAXESS Latvija sadarbibas tikla darbibas
nodroS§inaSanai, atpazistamibas veicinasanai Latvija, ka ari starptautiskas sadarbibas
attistiSana, t.sk. virtuali apmeklétas EURAXESS Nacionalo organizaciju tikSanas;
noorganiz€tas 2 apmacibas ar arvalstu ekspertu piesaisti; paplasinats EURAXESS
Latvia Kontaktpunktu tikls; uzturéta EURAXESS Latvia Facebook lapa; daliba projekta
“Atvertais EURAXESS — Stiprinat pakalpojumu efektivitati un optimizéSanu partneru
kopgja pakalpojumu tikla EURAXESS”, sniegtas konsultacijas par EURAXESS
pakalpojumiem; aktualizéta informacija EURAXESS Latvia nacionalaja portala.

EK informacijas sisttma no “Apvarsnis 2020 informacijas panela” (Horizon 2020
Dashboard) datiem ir apkopota un analiz&ta aktuala statistiska informacija par Latvijas
organizaciju dalibu programma Apvarsnis 2020, par 2021. gadu ir sagatavoti divi
Latvijas dalibas parskati. Latvijas organizaciju dalibu skaits programma Apvarsnis 2020
ir sasniedzis 3469 reizes, iesniedzot kopuma 2789 atbilstoSus projektus. EK finansgjusi
433 projektus ar 538 dalibam kopa par 116,4 miljoni EUR. AtSkiribas starp dalibam un
projektu skaitu rodas, jo viena projekta pieteikuma var bt vairak ka viena institiicija no
Latvijas. Turklat, ta ka projektu lielakoties iesniedz vairaku institiiciju grupa, saukta par
konsorciju, tad par Latvijas projektiem uzskatami visi projekti, kuros vismaz viens
konsorcija partneris ir no Latvijas. EK ir finansgjusi 14.13 % Latvijas iesniegto
projektu. Ieprieksgja 7. Ietvara programma (2007-2013) no EK piesaistits finanséjums
bija 49 miljoni EUR. Latvijas daliba Apvarsnis 2020 visos raditajos ir butiski
parsniegusi dalibu 7.letvara programma. Latvija ar Igauniju dala otro/ treSo vietu
Eiropas Savieniba Apvarsnis 2020 piesaistita finans€juma zina, ja to attiecina pret
kop€jo nacionalo P&l finans€jumu.

4. tabula
Latvijas dalibas “Apvarsnis 2020 un ieprieksejas ietvarprogrammas
“Apvarsnis
5.1P 6.1P 7.1P 2020”
810%?9_ (2002-006) | (20072013) | (2014-2020)*
Projektu pieteikumu 667 1027 1127 2789
skaits
Dal_lbu_skalts projektu 776 1206 1424 3469
pieteikumos
Atbalstitie projekti 178 217 240 433
Dalibu skaits
atbalstitajos projektos 204 258 337 538
Sekmiba 26.70% 21.10% 21.30% 14,13%
EK finans€jums
(EUR, miljoni) 14.6 21.6 49.04 116.43

*11dz 2022. gada 31. janvarim

Pirmas desmit Latvijas institiicijas péc piesaistita finans€juma apjoma paraditas 6.
tabula. Lideris ir Rigas Tehniska universitate, kurai lielako dalu — 7 547 399.50 EUR —
sastada projekts “Baltic Biomaterials Centre of Excellence”. Virs desmit miljoniem
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piesaistijis ari LU Cietvielu fizikas instittits ar kop€jo EK finans€jumu 14.12 miljoni
EUR; taja skaita ir “Centre of Advanced Materials Research and Technology Transfer
CAMART?” projekts ar 11 087 608.75 EUR finans€jumu. Abi projekti ir Teaming
apakSprogramma, kura pieskir finansjumu izcilu pé&tniecibas centru attistiSanai
“jaunajas” Eiropas Savienibas dalibvalstis.

5. tabula
Pirmas desmit Latvijas institiicijas péc pieskirta finanséjuma apjoma

Organizacijas nosaukums EK finanséjums, - .
(EK datubiizz) EUR Dalibu skaits
RIGAS TEHNISKA UNIVERSITATE €14 712 581 37
LATVIJAS UNIVERSITATES
CIETVIELU FIZIKAS INSTITUTS €13 852696 °
LATVIJAS UNIVERSITATE €10 222901 49
LATVIJAS FINIERIS A/S €7 825531 1
VALSTS IZGLITIBAS ATTISTIBAS
AGENTURA € 6 140 386 48
LATVIJAS ORGANISKAS SINTEZES
INSTITUTS € 5946 544 18
RIGAS STRADINA UNIVERSITATE €3 559202 13
TILDE SIA €3176 091 15
NODIBINAJUMS BALTIC STUDIES
CENTRE €2911499 8
ELEKTRONIKAS UN
DATORZINATNU INSTITUTS €2231261 16

Latvijas sekmigums pa Apvarsnis 2020 t€mam paradita 7. tabula. Visvairak
finans&juma tika piesaistits WIDESPREAD, ICT, FOOD un ENERGY programmas.
WIDESPREAD programma paredz€ta izcilu zinatnes centru attistiSanai “jaunajas”
Eiropas Savienibas dalibvalstis. FOOD joma ir saistita ar pétijjumiem partikas razoSana,
lauksaimnieciba, mezsaimnieciba utml. ICT ir saistita ar dazadiem jautajumiem
robotika, maksligaja intelekta utml. ENERGY téma ir saistita ar dazadam energijas
razoSanas, parvades, sadales un energoefektivitates problemam.

6.tabula
Tematiskas prioritates péc pieSkirta finanséjuma apjoma
s e e R EK
Tematiska prioritate (EK klasifikacija) finansgjums, EUR
p)

Teaming of excellent research institutions and low

performing RDI regions €24 401 606

Food security, sustainable agriculture and forestry, €17 921 053

marine and maritime and inland water research
Information and Communication Technologies €12 022 887

20




Secure, clean and efficient energy €11 452224

Health, demographic change and wellbeing €8 322 041

Marie Sklodowska-Curie actions €6 505 355

Climate action, environment, resource efficiency and €4 653 879
raw materials

Smart, green and integrated transport €3 469 760

Twinning of research institutions €3 194 561

Innovation in SMEs €3 002 330

Europe in a changlng'world - |r_1clu3|ve, innovative and €2 943 098

reflective Societies

Future and Emerging Technologies €2937916

Euratom €2 710 629

Research infrastructures €2 570 936

Others €2 309 706

Secure societies - Protec_tlng_f_reedom and security of € 178 164

Europe and its citizens

Advanced manufacturing and processing €1 776 699

Advanced materials €1 668 443

Nanotechnologies, Ac!vanced Materials and €1 304 501

Production
Science with and for Society - Cross-theme €1 092 122

2021. gada VIAA nodros$inaja valsts budzeta apakSprogrammas 70.06.00 “Daliba
ES pétniecibas un tehnologiju attistibas programmas” administréSanu. 2021. gada
zinatniskajam institiicijam un uznémumiem nodro§inats atbalsts 4 392 542 EUR apmera
dalibai ES pétniecibas un tehnologiju attistibas programmas un projektos. Gada laika
pieskirts lidzfinans€jums 103 starptautiskas sadarbibas projektu dalibniekiem projektu
istenoSanai, t.sk. Apvarsnis 2020, EURATOM, EUREKA un EUROSTARS2
programmas, ECSEL un IMI kopuznémumu, ka ari ERA-NET shémas projektu
ietvaros. Tika noslégti ligumi par 25 jaunu pétniecibas sadarbibas projektu finanséSanu
un 1stenoSanu. Atbalsts tika sniegts dalibai COST programmas zinatniskas sadarbibas
tiklu aktivitates, un 376 081 EUR apmera segtas Latvijas dalibas maksas ES p&tniecibas
un inovacijas programmas un Eiropas Petniecibas infrastruktiiru konsorcijos.

Lai sekmétu un atbalstitu Latvijas zinatnieku un uznéméju starptautisko sadarbibu
pétnieciba un tehnologiju izstradé 2021.gada VIAA bija iesaistita 25 ERA-NET
COFUND aktivitasu (EN-SUGI, EuroNanoMed 111, NEURON Cofund, TRANSCAN 2,
ERA-CVD, JPI-EC-AMR, ERA PerMed, E-Rare 3, JPCOFUND, ForestValue,
QuantERA, M-era.Net 2, SmartGridPlus, SusAn, ERA-GAS, FLAG-ERA IIl, ERA
CoBioTech, T2S, CHIST-ERA 1V, ICT-AGRI FOOD, ICRAD, BioDivClim,
BioDivRestore, CHANSE un EnerDigit) ievieSana Latvija un nodrosSinaja finansgjumu
to ietvaros organizeto konkursu budzetos.

2021.gada agentiira nodroSinaja 109 Latvijas zinatnieku un nozaru parstavju
dalibu 41 COST programmas akcijas vadibas komiteja, tostarp Latvijas pievienoSanos
25 jaunam COST akcijam. Kopuma Latvijas daliba COST programmas akcijas ir
ievérojami pieaugusi sasniedzot 65 % no visam COST programmas darbiba esoSajam.
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Bilateralas sadarbibas joma VIAA pieskira finans€jumu un uzraudzija Latvijas un
Francijas sadarbibas programmas OSMOZE ietvaros atbalstitos Cetrus mobilitates
projektus, tadejadi atbalstot sadarbibu starp Latvijas un Francijas zinatniekiem
mikrobiologijas, dalinu fizikas, materialzinatnes jomas ka ari nemateriala kulttras
mantojuma jautajumos. 2021.gada OSMOZE programmas ietvaros tika organizéts
mobilitates projektu konkurss un kopa ar Francijas Institiitu Latvija 2021.gada
8.decembrT apstiprinati 5 projekti to istenosanai 2022.gada.

Latvijas-Lietuvas-Taivanas zinatniskas sadarbibas atbalsts fonda ietvaros VIAA
2021. gada nodrosinaja 8 ieprieks€jos gados uzsakto pétniecibas projektu istenoSanu
mikrobiologijas, organiskas sintézes, biomedicinas, materialzinatnes kvantu fizikas un
jaunu zalu vielu izstrades jomas, ka ari 4 jaunu pétniecibas projektu istenoSanu.
Sadarbiba ar Lietuvas Izglitibas un zinatnes ministriju un Taivanas Zinatnes un
tehnologijas ministriju tika organizéts ikgad&jais sadarbibas projektu konkurss.
Konkursa tika iesniegti 23 projekti un Cetri no tiem 2021. gada 16. novembrT sanéma
Fonda Ricibas komitejas atbalstu to TstenoSanai sakot ar 2022. gadu.

Latvijas un Ukrainas kopigas sadarbibas programmas ietvaros zinatnes un
tehnologiju joma 2021. gada tika pieSkirts finans§jums un uzraudzita 6 pé&tniecibas
projektu Tstenosana veselibas, vides un materialu zinatnés.

Lai sekmétu Latvijas zinatnieku un uznémeéju sadarbibu p&tniecibas un inovacijas
projektos ar partneriem Baltijas valstis un Baltijas juras regiona ES dalibvalstis, 2021.
gada Baltic Bonus programmas ietvaros §$im mérkim bija izdaliti valsts budzeta lidzekli
96 500 EUR apméra. Baltic Bonus programmas finansialajam atbalstam vargja
pieteikties ne tikai zinatniskas institlicijas, bet ari sikie (mikro), mazie un vidgjie
uznémumi. 2021. gada Baltic Bonus programmas finansgjums tika pieskirts
zinatniskajam institicijam un uzpémumiem par 54 kvalitativa sadarbibas projekta
pieteikuma sagatavosanu, tostarp tris MVU izstradatajiem 6 projektiem, piecu valsts
universitasu 33 projektiem un 4 zinatnisko institiitu sagatavotajiem 15 starptautiskiem
sadarbibas projektiem.

2.6. Daliba Eiropas izglitibas informacijas tikla Eurydice

Nodrosinot Latvijas saistibu izpildi EK izveidotaja Eiropas izglitibas sistemu un
politikas informacijas tikla Eurydice, 2021. gada apkopota Latvijas informacija tikla
zinojumiem, tika organizéta publikaciju tulkoSana latvieSu valoda, to redigéSana,
maketeSana un ievietoSana interneta. 2021.gada atjauninata Latvijas informacija
Eurydice tikla veidotaja Eiropas izglitibas sistému apraksta interneta. Tris reizes gada
veikta obligata informacijas atjauninaSana par Latvijas izglitibas sistémas reformam.

NodroSinata Latvijas informacija 3 jauniem tikla zinojumiem par datorzinatném
Eiropas skolas, matematiku un zinatni Eiropas skolas, ieklau$anas un vienlidzibas
veicinasanu augstakaja izglitiba. Parbaudita informacija 3 zinojumu gala variantiem,
kuri tika publicéti 2021. gada - par skolotaju profesiju Eiropa, ieteicamo ikgadgjo
macibu laiku obligataja izglitiba Eiropa, pieauguso izglitibu un apmacibu. Atjauninata
informacija iepriek$€jos gados izstradatajos 4 materialos un datubaz€s par obligato
macibu laiku, skolotaju un izglitibas iestazu vaditaju algam un piemaksam, macibu un
akadémiska gada organizaciju.

Sagatavotas 2 prezentacijas augstskolu macibspeékiem un pétniekiem par
Eurydices datu izmanto$anu p&tijumos.

Latviesu valoda iztulkoti 5 Eurydice tikla zinojumi par digitalo izglitibu,
mobilitates progresu, pamatdati par bérnu agrino izglitibu un apriipi, skolotaju un skolu
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direktoru algas un par nevienlidzibas novérSanu izglitiba, ka arT 1 Tsais kopsavilkums
par nevienlidzibas novérSanu izglitiba.

Regulari istenoti informacijas izplatiSanas pasakumi par Eurydice programmas
ietvaros sagatavotajiem pétijumiem un to galvenajiem secinajumiem Latvijas konteksta.
2021. gada tikla mérkgrupam izplatita informacija par Eurydice tikla produktiem:
nodroSinati tulkojumi jaunajiem tikla zinojumiem, ka ar1 sagatavota informacija
Latvijas plaSsazinas lidzekliem. Atbildot interesentu pieprasijumiem (t.sk. no 1ZM, EK
un OECD institiicijam), sagatavoti un nosutiti informacijas apkopojumi par Latvijas un
citu Eiropas valstu izglitibas sist€tmu jautajumiem.

Latvija parstavéta divas Eurydice tikla sanaksm@s (attalinati).

7.tabula
Eurydice tikla funkciju nodroSinasana

Nr.p.k. Rezultativie raditaji 2021. gads

1. Latvijas normativa regul&juma un prakses apkoposSana tikla
zinojumiem un Latvijas informacijas parbaude un precizéSana 7
zinojuma projektos (zinojumu skaits)

2. Tikla publikaciju tulkojumu, redakcijas, maketa izstrades 5
organiz€$ana ievietosanai interneta (tulkoto zinojumu skaits)

3. Informacijas ievietoSana un atjaunoSana/papildinasana par
Latvijas izglitibas sisttmu Eiropas valstu izglitibas sistemu 18
aprakstos interneta (atjauninato sadalu skaits)

4. Atbildes uz informacijas pieprasijumiem par Latvijas un Eiropas 4
valstu izglitibas sistému jautajumiem

5. Jaunas tikla publikacijas, par kuram iztulkoti kopsavilkumi,
sagatavotas preses relizes, informacija izplatita e-pastu saraksta 5
adresatiem

6. Izplatito publikaciju skaits (latvieSu un anglu valoda) 200

7. Daliba darba sanaksmes 2

27. EEZ finanSu instrumenta un Norvégijas finanSu instrumenta
apsaimniekoSana

noteikumiem Nr.333 “Eiropas Ekonomikas zonas finans$u instrumenta un Norvégijas
finanSu instrumenta 2014.—2021.gada perioda programmas “P&tnieciba un izglitiba”
aktivitates “Baltijas p€tniecibas programma” un aktivitates “Stipendijas” istenoSanas
noteikumi”, tika izstradata un saskanota programmas aktivitates “Stipendijas” konkursa
dokumentacija, izsludinats atklats projektu iesniegumu atlases konkurss, organizéts
programmas atklaSanas pasakums, ka arT veikta iesniegto projektu iesniegumu vértéSana
atbilstoS§i administrativajiem un kvalitates veért€Sanas krité€rijiem. Atklataja projektu
iesniegumu atlases konkursa ietvaros tika iesniegti 5 projektu iesniegumi. Projektu
iesniegumu verteéSana atbilstosi kvalitates vertéSanas kriterijiem tika iesaistiti 2 argjie
eksperti, tika noslégti 4 ligumi par projektu istenoSanu. Uzsakta projektu IstenoSana un
uzraudziba. Organizets informativs seminars projektu Tistenotdjiem par projekta
stenoSanas un uzraudzibas aspektiem, ka ar par parskatu sagatavoSanu.

Ministru kabineta noteikumos Nr.333 “Eiropas Ekonomikas zonas finanSu instrumenta
un Norvégijas finansu instrumenta 2014.—2021.gada perioda programmas “P&tnieciba
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un izglitiba” aktivitates “Baltijas p€tniecibas programma’ un aktivitates “Stipendijas”
istenoSanas noteikumi” un gada nogalé tika izstradata un nodota saskanoSanai
programmas aktivitates “Stipendijas” projektu iesniegumu atlases 2.konkursa
dokumentacija. Ar Sadarbibas komiteju saskanoti aktivitates “Stipendijas” projektu
atlases pamatprincipi.

Turpinas Eiropas Ekonomikas zonas finansu instrumenta un Norvégijas finansu
instrumenta 2014.-2021. gada perioda programmas “P&tnieciba un izglitiba” aktivitates
“Inovacijas centri” Cetru ieprieks noteikto inovacijas centru projektu Cesis, Daugavpili,
Liepaja un Ventspili uzraudziba. Veiktas parbaudes visu projektu istenoSanas vieta,
apstiprinati pirmie starpposmu parskati, veiktas iepirkumu planu parbaudes un
iepirkumu pirmsparbaudes, ka ar1 izskatiti un apstiprinati projektu ligumu grozijumi.
Organizetas regularas tieSsaistes tikSanas, lai apspriestu aktualos istenoSanas un
uzraudzibas jautajumus. Ar Sadarbibas komiteju saskanota iznakumu raditaju uzskaites
un transporta kompensaciju apmaksas metodika.

Aktivitates “Baltijas p€tniecibas programma” ietvaros 2021. gada noslédzas
pieteikumu zinatniska vertéSana Baltijas pétniecibas programmas atklata projektu
atlases konkursa ietvaros. Tika sanemts un izvertéts 81 projekta pieteikums.

2021.gada Baltijas pétniecibas programmas konkursa ietvaros tika apstiprinati 9
projekti, no kuriem 8 projekti tika uzsakti 2021. gada 1. maija un 1 projekts - 2021.
gada 1. oktobri, pieskirot tam papildu finans€jumu. Organizgti divi informativi seminari
projektu istenotajiem par projekta istenoSanas un uzraudzibas aspektiem, ka ar par
parskatu sagatavosanu. P&c finans€juma 1000000 EUR apméra pardaliSanas ar
Ekonomikas zonas finanSu instrumenta un Norvégijas finan$u instrumenta 2014.—
2021.gada perioda programmas ‘Pé&tnieciba un izglitiba” aktivitates ‘Baltijas
petniecibas programma” un aktivitates “Stipendijas” TstenoSanas noteikumi” no
aktivitates ‘“Stipendijas” budzeta, tika noslégts 9. pétniecibas projekta ligums no
rezerves saraksta. Daliba Norvégijas pé&tniecibas padomes organizétaja seminara
Eiropas Ekonomikas zonas finanSu instrumenta un Norvégijas finanSu instrumenta
finans€juma sanémé&ju valstu parstavjiem un pieredzes apmainai P&tniecibas
programmas istenoSana.

Kopuma Baltijas P&tniecibas programmas projektiem pieskirtais finans€juma
apjoms ir 8 248 764,55 EUR, t.sk. donorvalstu finanséjums — 7 011 499,87 EUR un
Latvijas valsts finans€jums 1237 314,68 EUR. Projektus sadarbiba ar Lietuvas,
Igaunijas, Norvégijas un Islandes partneriem isteno Latvijas Universitate (2 projekti),
Rigas Tehniska universitate (3 projekti), Latvijas Universitates Cietvielu fizikas
instittts, Latvijas Biomedicinas p&tijumu un studiju centrs, Vidzemes Augstskola, ka ar1
nodibinajums “Baltic Studies Centre”. Pe&tniecibas projektos tiks mekleti risinajumi
dazadiem izaicinajumiem Baltijas un Eiropas Ekonomikas zonas regionos: paredzgts
izstradat maksligaja intelekta baze€tu monitoréSanas programmu diab&ta pacientu
apripei, pétit fizisko aktivitasu ietekmi wuz kriits v@za prevenciju, veicinat
lauksaimniecibas ilgtsp€ju, uzlabojot augu adaptacijas sp€jas izaicinoSos klimata
apstaklos, izstradat olu Caumalu parstrades koncepciju biomaterialo kaulaudu
atjaunoSanai, izveidot tehnologiskos risinajumus aluminija atkritumu parstradei,
ieglstot Udenradi, ko izmantot energetika, pétit specializéta betona izveidi, kura
ilglaicigi var€tu uzglabat bistamos atkritumus, pétit sabiedribas un ekonomikas
izmainas tris Baltijas valstu regionos p&dgjo simts gadu laika, lai noteiktu, kadas ir
bijusas ekonomikas attistibas tendences minétajos regionos, ka ari veicinat ilgtsp&jigu
bioresursu starpnozaru apriti lauksaimnieciba, mezsaimnieciba un zivsaimnieciba. 2021.
gada novembrT 8 projekti ir iesniegusi pirma pusgada atskaites, kas norada, ka projektu
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ietvaros ir atbalstiti 62 zinatnieki, to vida ir 21 — no Latvijas, 15 — no Igaunijas, 12 — no
Lietuvas, 9 — no Norvégijas un 5 no Islandes. So 8 projektu Tstenoana ir iesaistits 41
zinatnieks ar doktora gradu, 4 p&cdoktoranti, 2 zinatniska grada pretendenti un 15
doktoranti. Pé&tnieku vidi ir 21 sieviete un 41 virietis. Pirmaja pusgada projekti ir
deklargjusi izdevumus 407 719 eiro apméra. Baltijas Pé&tniecibas programmas projekti
arl ir sasniegu$i pirmos rezultatus un stiprina turpmako sadarbibu, iesniedzot tris
kopigus projektu pieteikumus.

2.8.  Ziemelu Ministru padomes izglitibas un pétniecibas programmas Nordplus
IstenoSana

Nordplus ir Ziemelu ministru padomes izveidota programma Zieme]valstu un
Baltijas valstu izglitibas sistémas uzlaboSanai un jauninajumu ievieSanai.

8. tabula
Latvijas instituciju daliba Nordplus programma 2021. gada
LV Koordinatori Visas Nordplus dalibvalstis
Apaks Pieteiktie projekti Apstiprinatie Pieteiktie projekti  |Apstiprinatie projekti
programma e
projekti
Skaits % Skaits Skaits Skaits % Skaits %
No visu No kopgja No visu
dalibvalstu pieteikto dalibvals
pieteikto projektu tu kopgja
projektu skaita visas apstiprin
skaita programm ato
as projektu
skaita
Jaunie$u 15 25,05 % JaunieSu 14 68 60 23,44%
20,54 %
Pieauguso 26 32,9 % Piecauguso 16 79 23,87 % 44 17,19%
Augstakas 11 8,4 % Augstakas 6 131 111 43,36%
izglitibas izglitibas 39,58 %
Horizontala 3 9,7 % Horizontal 2 31 25 9,77%
? 9,37 %
Ziemelvalstu 1 4,5% Ziemelval 1 22 16 6,25%
valodu stu
valodu 6,65 %
Kopa 56 16,92 % Kopa 39 331 100% 265 100%

2021. gada projektu konkursa tika atbalstiti 54 Latvijas koordinatoru iesniegtie
projekti visas apakSprogrammas, ar kop€jo finanséjumu 1 147 730 EUR apmeéra. Visas
programmas dalibvalstis kopuma 2021. gada tika iesniegts 331 projekta pieteikums,
savukart 2020. gada tika iesniegti 500 projektu pieteikumi. Lidzigi ka ieprieksgja gada,
Latvijas iesniedzgji sagatavoja ap 17% no visiem projektu konkursa pieteikumiem,
piesaistot arT [idzigu finans&juma apjomu, ka 2020. gada (1 142 767 EUR).

Lai veicinatu Nordplus programmas mérku sasnieg$anu, 2021. gada:

e organiz€ti un novaditi tris informativie seminari — divi seminari par projektu
pieteikumu sagatavosanu 2021. gada projektu konkursam un viens seminars par
sagatavoSanas viziSu pieteikumu sagatavoSanu 2021. gada sagatavoSanas viziSu
konkursam;
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e organiz€ti un novaditi divi tieSsaistes konsultaciju seminari 2021. gada
apstiprinato projektu istenotajiem — Nordplus Jauniesu apak$programmas un
Pieauguso izglitibas apakSprogrammas koordinatoriem un partneriem no Latvijas;

e publiceti sludinadjumi VIAA majaslapa un citas timekla vietn€s par 2021. gada
sagatavoSanas viziSu konkursu un 2022. gada Nordplus programmas projektu
konkursu;

e publicéti piecu projektu pieredzes stasti, aktualizéta informacija par Nordplus
programmu 2018.-2022. gadam VIAA majaslapa, ievietota informacija par 2022.
gada Nordplus programmas konkursu un istenoto seminaru informativie materiali;

e nodroSinata daliba citu institiiciju organiz€tajos pasakumos, kuros sniegta
informacija par Nordplus programmu: Ziemelvalstu Ministru padomes (ZMP)
biroja Latvija organizétaja regionalaja seminara Daugavpili 2021. gada 9
septembrT;

e regulara interesentu konsult€Sana par projektu sagatavoSanas iespgjam,
nosacijumiem un apstiprinato projektu istenoSanu (klatieng, pa talruni un e-pasta);

e veikta sanemto pieteikumu izvertésana piecas Nordplus apakSprogrammas —
VIAA nodroS$inaja 48 projektu pieteikumu izvertésanu;

e daliba projektu vertésanas un galveno administratoru sanaksmes un priekslikumu
sagatavosana l@muma pienemsanai par projektu finans€Sanu;

e nemot véra ar Covid-19 saistitos ierobezojumus, dala informativo pasakumu tika
istenota tieSsaiste.

2.9. Stipendiju administré§ana

2.9.1. Arvalstu stipendiju administré§ana

Latvija ir noslégusi dazadus Iigumus ar citam valstim par sadarbibu izglitiba un
zinatné. So ligumu ietvaros Latvijas un arvalstu augstskolu studenti, akademiskais un
zinatniskais personals brauc studét, lasit lekcijas vai veikt pétniecibas darbu uz
sadarbibas partneru valstim.

2021. gada sagatavoti un ievietoti VIAA majaslapas sludinajumi par $adu valstu
piedavatajam stipendijam: ASV, Vacija, Japana, Kina, Ungarija, Sveice, Kazahstana,
Italija, Turcija, Islande, Izrag€la, Francija un Ukraina. Informacija par $o valstu
piedavatajam stipendijam elektroniski tika nosttita ar1 Latvijas augstskolam.

Veicot arvalstu stipendiju administréSanu, 2021. gada Tistenotas daZadas
aktivitates:

e pastavigi aktualiz€ta informacija par arvalstu stipendijam VIAA un [ZM
majaslapas;

e administrativi izvertets viens arvalstu stipendiju pieteikumu konkurss — Kina
(studiju un pétniecibas stipendijas), Sveices valdibas izcilibas stipendijai
pieteikumi netika sanemti);

e organiz&ts verte€sanas komisijas darbs — arvalstu stipendiju kandidatu izveértésana
atbilstosi to iesniegtajiem dokumentiem;

e regulari konsultéti interesenti par stipendiju iesp&jam (klatien€, pa talruni un
elektroniski e-pasta);

e stipendiju kandidati informéti par stipendiju konkursu rezultatiem, par vinu
dokumentu talako virzibu;

e apkopota statistika par arvalstu stipendiju sanémeéjiem.
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2.9.2. Latvijas stipendiju arzemniekiem IstenoSanas pasakumi

IZM bazes izdevumos Latvijas valsts stipendijam 2021. gada bija paredzeti
591 593 EUR. Tas lava ari 2021. gada veiksmigi istenot VIAA funkciju “nodrosinat
arzemnieku un Latvijas iedzivotaju piesaisti, atlasi un finanséSanu studijam, p&tniecibai
un dalibai starptautiskajas vasaras skolas augstakas izglittbas un zinatniskajas
institlicijas nozares starptautisko vienoSanos ietvaros”, nodro$inat starptautisko ligumu
saistibu izpildi un veicinat augstakas izglitibas internacionalizacijas attistibu, ka ar1
sniedza ieguldijumu Izglitibas attistibas pamatnostadnés 2021.-2027. gadam ieklauta
2.3.1. uzdevuma Internacionalizacijas un starptautiskas sadarbibas nodroSinasana
miusdienigas un kvalitativas izglitibas attistibai 1stenoSanai.

2021. gada 1stenoti pasakumi stipendiju nodrosinaSanai arzemniekiem:

e sagatavota informacija par Latvijas valsts stipendiju konkursu 2021./2022.
akadémiskajam gadam un ievietota VIAA un IZM majaslapas;

e sagatavota un izsiitita 99 informativas véstules par Latvijas valsts stipendijam
(anglu un latvieSu valoda), ka ar1 elektroniskas vestules sadarbibas partneriem
arvalstis;

e pastavigi konsultéti arvalstu studenti, p€tnieki un institiicijas par Latvijas valsts
stipendijam,;

e administrativi izverteti 391 iesniegums Latvijas valsts stipendijai studijam un
pétniecibai un kvalitativi izvertéti 305 iesniegumi Latvijas valsts stipendijai
studijam un pé&tniecibai, organiz&tas piecas VeértéSanas komisijas s€des, kuras
pienemts lémums par 124 Latvijas stipendiju pieskirSanu studijam un pétniecibai
(pieskirtas 102 stipendijas studijam un 24 stipendijas p&tniecibai);

e noslégti Iigumi ar 15 Latvijas augstskolam par finans€juma pieskirSanu arvalstu
studentu un pétnieku uznemsanai 2021./2022. akadémiskaja gada;

e sniegta informacija (nositot pa pastu un e-pasta) arvalstu studentiem un
institiicijam par Latvijas valsts stipendiju studijam un pé€tniecibai konkursa
rezultatiem, ka ari tie publicéti VIAA majaslapa. Latvijas augstakas izglitibas
institiicijas informétas par Latvijas valsts stipendiju administréSanas procesu;

e noorganizéts konkurss Latvijas augstskolam finansiala atbalsta Latvijas valsts
stipendiju veida sanems$anai vasaras skolu rikoSanai. Izveértéti 15 augstskolu
iesniegumi, pieskirts atbalsts 8 vasaras skolam. Noslégti Iigumi par finans€juma
pieskirSanu 80 Latvijas valsts stipendiatu dalibai augstskolu organiz€tajas vasaras
skolas. NodroSinata informacijas sniegSana par Latvijas valsts stipendijam vasaras
skolam VIAA un vasaras skolu organizétaju timekla vietnés;

e izvertétas 18 augstskolu atskaites par arvalstu studentu uznemsanu 2020./2021.
akadeémiskaja gada un 8 augstskolu atskaites par arvalstu studentu dalibu vasaras
skolas 2021. gada vasara;

e apkopoti statistikas dati par Latvijas valsts stipendijas ieguv&jiem 2021./2022.
akademiskaja gada;

e sadarbiba ar Latvijas augstskolam Latvijas valsts stipendijas ieguvéjiem sniegta
nepiecieSama informacija, lai vini var€tu uzsakt studijas vai p€tniecibas darbu
Latvijas augstskolas;

e sniegti atzinumi IZM par sagatavoSana esoSajiem starptautiskajiem Iigumiem
izglitibas joma un to izpildprogrammam;

e izstradati priekSlikumi sist€mas ,,Latvijas valsts studiju un pé€tniecibas stipendiju
iesniegumu iesniegSana un vert€Sana” uzturétdjiem tas wuzlaboSanai, lai
nodroSinatu optimalu 2022. gada Latvijas valsts stipendiju konkursa norisi un
iesniegto stipendiju iesniegumu vertésanu.
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2.10. Nacionalas iniciativas Study in Latvia darbibas nodroSinasana

2021. gada Study in Latvia sagatavojusi prioritaro arvalstu studentu piesaistes
valstu mérka tirgu piedavajumu un iesniegusi saskanosanai to IZM. Tapat Study in
Latvia sadarbiba ar [ZM pastavigi uzturgjusi sadarbibu nacionalas iniciativas isteno$ana
iesaistitajam pusém (t.sk. véstniecibam un konsularajiem dienestiem, AM, EM, AIEA,
LIAA u.c.) Study in Latvia organiz&jusi tikSanas ar AM, EM, AIEA, LSA, Arvalstu
Investoru padomi un BITS Education. Veikta pieejamo politikas planosanas, citu
normativo aktu, ka arT augstskolu izvirzito mérka tirgu analize un iesniegts izskatiSanai
IZM.

Lai uzlabotu Latvijas ka studiju vietas pievilcibu un komunikaciju ar jaunieSu
mérkauditoriju, Study in Latvia veikusi atjaunotas www.studyinlatvia.lv majaslapas
izstradi un publiskoSanu, ieklaujot un aktualiz§jot informaciju par augstskolu
piedavajumu arvalstu studentiem majaslapas Study in Latvia datubazg, ka arT atjaunojot
majaslapas informativo saturu un uzlabojot vizualo pievilcibu.

Study in Latvia izstradajusi dazadus informativos un reprezentativos materialus
par Latvijas augstakas izglitibas iestazu piedavajumu arvalstu studentiem, ka piem&ram,
"Higher education for international students" bro$iiras atjaunoto versiju un “"Latvijas
state scholarships and fellowships" brostiru, nemot véra IZM noteiktos augstskolu un to
piedavato studiju programmu kriterijus. Tapat ir izstradats Study in Latvia promo video
majas lapai un izstazu formatam, kas tika transléts World Expo 2020 izstadé Dubaja
(Apvienotajos Arabu Emiratos).

Uzturéts un regulari papildinats Study in Latvia socialo tiklu saturs ar aktualako
informaciju par notikumiem Latvija un augstakas izglittbas joma, nodroSinot
atgriezenisko saiti ar arvalstu studentiem. IpaSas informacijas kampanas socidlajos
tiklos ir izstradatas pirms vasaras un ziemas uznems$anam Latvijas augstakas izglitibas
iestades.

Veikta Study in Latvia precu zimes registracija.

Nodrosinata Study in Latvia daliba EK projekta “Study in Europe” un citu ES
parstavniecibu organizetajas tieSsaistes studentu piesaistes izstad€s, seminaros, ka ari
Study in centru pieredzes apmainas pasakumos. 2021.gada oktobri Study in Latvia
studentu piesaistes izstade Ukraina I1dz ar virkni Latvijas augstakas izglitibas iestadem.

NotikuSas virkne tikSanas ar augstakas izglitibas iestadém, lai uzzinatu
sadarbibu vajadzibas un idejas turpmakajam Study in Latvia aktivitatém.

2.11. Informativais un metodiskais atbalsts Kkarjeras izglitibas istenoSanai
Latvijas izglitibas sektora, Euroguidance programmas darbibas nodroSinasana

VIAA Izglitibas atbalsta un starptautiskas sadarbibas departaments (IKAD) isteno
karjeras atbalsta sisttma iesaistito institiciju sadarbibas koordinéSanu, apkopo un
izplata informaciju par karjeras atbalsta politiku un metodeém, labas prakses piemériem
un izglitibas iesp&am Latvija un Eiropa, nodroSina informacijas apmainu EK
konsultaciju un informacijas centru tikla Euroguidance, atbild par nacionalo jauno
profesionalu meistaribas konkursu organiz€Sanu un Latvijas dalibas nodroSinaSanu
starptautiskajos profesionalas izglitibas audzeknu un absolventu meistaribas konkursos
(t.sk. EuroSkills un WorldSkills). IKAD isteno ESF projektu “Karjeras atbalsts
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vispargjas un profesionalas izglitibas iestadés” (Skat. informaciju sadala 2.2.3. Karjeras
atbalsts vispar€jas un profesionalas izglitibas iestades).

Lai paplaSinatu skolénu prieksstatu par izglitibas programmu daudzveidibu un
karjeras atbalsta specialistiem, jaunieSiem nodro§inatu informacijas pieejamibu par
daudzveidigo darba pasauli, IKAD 2021. gada turpinaja uzturét un pilnveidot e-
informacijas resursus NIID.LV un ,Profesiju pasaule”. Informacijas pieejamibas
nodro$inasanai skoléniem par profesiju / amatu daudzveidibu timekla vietne ,,Profesiju
pasaule” papildinata ar 78 profesijam, ka arT izveidots viens jauns informativi
metodiskais paliglidzeklis “Ka izveleties izglitibas iestadi”. Tapat 2021. gada ir
atjaunota informacija par visu “Profesiju pasaule” ieklauto profesiju apguves iesp&jam
un atjaunots saturs informativi metodiskajam paliglidzeklim “Izpéti profesiju pats”.
Lidz ar to Sobrid ,,Profesiju pasaule” ir pieejama informacija par 37 uznéméjdarbibas
veidiem un 377 profesijam, ka arT pieci informativi metodiskie paliglidzekli “Izpéti
profesiju pats”, “Ka izveleties izglitibas iestadi”, “Karjeras izvéles atbalsts”, “Klasti
uznéméjs” un “Video par Skills konkursu profesijam”.

Informacija par izglitibas iespgjam Latvija tiek apkopota izglitibas iesp&ju datu
baze NIID.LV, kura publiski ir pieejama informacija par 11 150 izglitibas programmam
1 660 izglitibas iestadés. 2021. gada sniegtas atbildes uz 231 jautajumu NIID.LV e-
konsultaciju sadala. NIID.LV portala dala sagatavoti un publicéti jauni informativi
materiali “Karjeras konsultacijas un citi atbalsta resursi jaunieSiem”, “Latvijas
kvalifikaciju ietvarstruktiira un profesionalas kvalifikacijas Iimeni”, ka ari regulari
aktualizeti esoSie resursi: “Atverto durvju dienas”, “Centraliz€to eksamenu kartoSana
augstskolas péc vidgjas izglitibas ieguves”, “Jaunas studiju programmas”, “Ziemas
uznemsSana 2021./22. macibu gada”, “Profesionalas izglitibas iespgjas cilvékiem ar
invaliditati”, “SagatavoSanas kursi valsts parbaudijumiem un studijam”, “Valsts
parbaudijumi 2021./22. macibu gada” un citi.

Turpinoties Covid-19 izraisitajai krizei klatienes izglitibas un karjeras iesp&ju
izpetes seminari transformé@ti par tieSsaistes vebinariem “Stunda nozaré”. 2021.gada
sadarbiba ar Latvijas Darba devéju konfederaciju un Nozaru ekspertu padomém
attalinati tika 1stenoti 3 cikla “Stunda nozar€” vebinari: ievadseminars par darba tirgus
attistibas tendencém, par transporta un logistikas nozari, par meza un kokriipniecibas
nozari. Vidgjais viena seminara apmeklgjums ~ 100 dalibnieki, 11dz Sim cikls aptveris
150 ieinteresétu karjeras atbalsta specialistu. Lai inform&tu par projekta “Karjeras
atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestadés” ieguldijumu karjeras atbalsta
informativo un metodisko materialu izstrade, organizets vebinars izglitibas un karjeras
specialistiem par izstradato spéli sevis un profesiju iepaziSanai 1.-6. klaSu skoléniem
“Klasu par profesionali” www.parprof.lv.

Nodro$inata sistematiska karjeras atbalsta informacijas apkopojumu publicéSana
sociala tikla kontos Facebook - Tavai karjerai un agentiiras konta. Facebook konts
Tavai karjerai nodroSina vienotu socialo tiklu kanalu par karjeras atbalsta jautajumiem.

Organizétas divas Karjeras attistibas atbalsta sistémas Sadarbibas padomes
(KAAS SP) seédes, kura VIAA veic sekretariata pienakumus. KAAS SP sédés sniegts
parskats par aktualo stavokli Latvijas karjeras attistibas atbalsta sist€ma, tai skaita par
Projekta “ESF projekta “Karjeras atbalsts visparéjas un profesionalas izglitibas
iestadeés” Nr.8.3.5.0/16/1/001” aktivitateém, par Latvija organizeto starptautiskas karjeras
atbalsta asociacijas IJAEVG zinatniski-praktisko konferenci un par “Karjeras balvas”
2020. gada konkursa norisi. KAAS SP iesaistita 2021. gada “Karjeras balvas”
rezultatus. KAAS SP dalibnieki arT iesaistiti IZM pétijjuma darba uzdevuma izstradé par
karjeras attistibas atbalsta sist€mas ilgtsp&jibu.
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Ar Euroguidance atbalstu karjeras specialistiem nodro$inata aktuala informacija
par karjeras atbalsta metodém, instrumentiem un pieejam 11 tieSsaistes pasakumos.
Starptautiskie un Latvijas labas prakses pieméri ir izplatiti seminaros Latvijas Karjeras
attistibas atbalsta asociacijas biedriem un citiem Latvijas un Eiropas karjeras atbalsta
specialistiem. 2021. tieSsaisté no Rigas nodroSinata starptautiska zinatniski praktiska
konference sadarbiba ar IAEVG (Starptautisko karjeras atbalsta asociaciju). Konferencé
bija parstavétas 45 valstis.

2021. gada izdoti un lidzveidoti viens metodiskais materials un tris informativas
publikacijas. Metodiskais materials tika drukats, pargjie izdevumi izdoti ka e-
publikacijas. Aktualizéta informacija par karjeras atbalstu Latvija Euroguidance tikla
kop€ja majaslapa www.euroguidance.eu.

Gan Covid-19 ietekmé, gan mainoties Euroguidance darba uzdevumiem jaunaja
Erasmus+ perioda, 2021. gada mazinajusies Euroguidance daliba izstadés un
seminaros, kas popularizé arvalstu izglittbas un darba iesp&jas, iepazistinot
apmekl&tajus ar Latvijas un citu ES dalibvalstu izglitibas iesp&jam. NodroSinata daliba
virtuali Baltic Council pavasara Starptautiskajas izglitibas dienas. Informativa
prezentacija par izglitibas iesp&jam Latvija diasporas parstavjiem sniegta sadarbiba ar
EURES tiklu. Nemta daliba specialistu darba sanaksmes par mobilitates jautajumiem.

Euroguidance sniedz e-konsultacijas par macibu mobilitates jautagjumiem. No
2021. gada 1. aprila, saistiba ar izmainam Euroguidance darba uzdevumos, konsultaciju
mérkauditorija vairs nav visi iedzivotaji, bet gan karjeras specialisti. Konsultativais
darbs tiek veikts, sadarbojoties ar Nacionalas izglitibas iesp&ju datubazes un
Euroguidance tiklu arvalstu kolégiem. 2021. gada kopa sniegtas 12 atbildes uz
jautajumiem Euroguidance tikla platforma, VIAA majaslapa, un NIID.LV e-
konsultaciju sadala.

2021. gada pavasari paredzétas Eiropas karjeras specialistu pieredzes apmainas
vizites Academia tikla ietvaros tika atceltas Covid izplatibas ierobezoSanas d&l. Tika
noorganiz&ta pirma Latvijas tieSsaistes Academia studiju vizite, kura vargja piedalities
ne tikai arvalstu viesi, bet ar1 visas Latvijas organizacijas, kuras prezentéja savu pieredzi
tris dienu programma.

Lai veicinatu karjeras specialistu attalinatds maciSanas iesp&jas par mobilitates
konsultaciju sniegSanu, ka ari specialistu pieredzes apmainu, Euroguidance Latvijas
centrs ir organizgjis Baltijas un Ziemelvalstu Euroguidance centru kopdarbu, veidojot e-
kursu “Nordic Baltic E-course on Mobility Guidance”. Kurss satur 4 modulus: Par
macibu mobilitati, Macibu mobilitates resursi, Karjeras konsultanta loma macibu
mobilitates procesa, Mobilitates iesp&jas karjeras specialistiem. Kursa saturs un
uzdevumi paredz gan patstavigu maciSanos no teksta, att€liem, video un
papilddokumentiem, gan savstarp&jo maciSanos, vairaku valstu specialistiem kopigi
pildot uzdevumus. Kursu aprobg&a 2020. gada sadarbiba ar Euroguidance tikla
Mobilitates darba grupu un tas tika pilotéts 2021. gada 1. ceturksni. P& pirma kursa
izlaiduma tika ievaktas gan dalibnieku, gan aréja eksperta atsauksmes un veikta kursa
metodiska un saturiska pilnveide.

9. tabula
Karjeras atbalsta sistémas attistiba
IF;IL Rezultativie raditaji 2021. gads
1. Nacionalas izglitibas iesp&ju datubazes www.niid.lv un 1
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majaslapas “Profesiju pasaule” uzturéSana
Apr_nekle.Jumu/alpr.r.leklethu s_k_auts NI ID_..I:V menest (vidgji), 23579/18601.
iegiistot informaciju par izglitibas iesp&jam Latvija
ledzivotaju skaits gada, kas saneémusi individualas 231
e-konsultacijas NIID.LV par izglitibas iesp&jam Latvija
A]fnekle!umu skalics_\(VWW.F.’rofESI juPasaule.lv ménest (vidgji) 29448/ 18134
majaslapa/ apmeklétaju skaits
,»Uzne€mumu” un profesiju skaits majaslapa “ProfesijuPasaule” 37/377
Seminari, nodarbibas un lekcijas karjeras attistibas atbalsta N
- N hA . : 3/150 (vebinari
IstenoSana iesaistitajiem specialistiem (pedagogiem karjeras « .
. ) T Sore Y Stunda nozarg);
konsultantiem un karjeras attistibas atbalsta iesaistitajiem
NI . o o _ 1/ 78 (ParProf
specialistiem) par karjeras attistibas atbalsta ttmam (pasakumu vebinars)
skaits/dalibnieku skaits)
Izstradats metodiskais atbalsta materials karjeras atbalsta 1 metodiskais
specialistiem par darbu ar izglitojamo vecakiem materials
(picaugusajiem) (infografika,
apraksts un
instrukcija
lietoSanai)

11. Organiz€ts nacionalais jauno profesionalu meistaribas konkurss 1 konkurss
sadarbiba ar profesionalas izglitibas iestadém un uzn@mumiem
(17 profesijas )

12. Organizéti nozaru jauno profesionalu meistaribas konkursi 2 konkursi/
sadarbiba ar profesionalas izglitibas iestadém un uznémumiem 16 konkursanti
(2 profesijas)

13. Nodrosinata Latvijas komandas profesionala pilnveide un
daliba starptautiskaja jauno profesionalu meistaribas konkursa 17/19
EuroSkills 2021 (profesiju skaits / dalibnieku skaits).

10. tabula

Euroguidance tikla funkciju nodrosinasana. Istenoto profesionalas orientacijas
praktiku un sabiedribas informeéSanas pasakumu skaits.

Nr. Rezultativie raditaji 2021. gads

p.k.

1. Centru skaits, kuriem nodroSinata informacijas apmaina par 33
izglitibas iesp&jam Latvija EK Euroguidance ftikla ietvaros

2. Individualo e-konsultaciju skaits par izglitibas iesp&jam arvalstis 12

3. Individualo atbilzu skaits arvalstniekiem par izglitibas iespg&jam 40
Latvija

4. Unikalo apmeklétaju skaits Euroguidance majaslapa (vidé&ji
menesi), iegiistot informaciju par karjeras atbalstu un izglitibas 617
iespgjam Eiropa

5. Prezentacijas citu organiz€tajos pasakumos (skolu jaunieSiem,
vecakiem, jaunatnes lietu specialistiem, studentiem, u.c.), par 7
karjeras atbalsta un mobilitates aktualitatem (pasakumu skaits)

6. Organizeti informativie un macibu seminari, konferences
pedagogiskajiem darbiniekiem, izglitibas parvalzu, profesionalas 11/630
izglitibas iestazu vaditajiem, augstskolu studentu padomniekiem
(pasakumu skaits/dalibnieku skaits)

7. Lidzdaliba izglitibas izstades 1

8. Arvalstu studiju vizisu un darba grupu organizéSana un
uznemsana (pasakumu; dalibnieku skaits) 23
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2.12. VIAA vadibas un darbibas uzlabo$ana

2021. gada Juridiskas un administrativas vadibas departaments (turpmak —
JAVD) nodro$inaja agenttras iek$gjas kontroles sistémas uzturésanu, pilnveidoSanu un
sniedza agentiiras direktoram informaciju par iek$gjas kontroles sistémas trikumiem.

Veikto argjo un ieks€jo parbauzu, auditu un reviziju rezultati liecina, ka kopuma
ieks$€jas kontroles sisttma VIAA darbojas efektigi, bet tomér atseviskas jomas
nepiecieSami uzlabojumi. Lai pastiprinatu kontroles sistémas efektivitati, uzlabotu
ieks$€jo kontroles sistemu, tika un tiek nodrosinata sniegto ieteikumu ievieSanas gaitas
uzraudziba, ieviesot uzdevumu izpildes grafikus.

Parskata perioda JAVD uzraudzija argjo auditu un parbauzu rezultata sniegto
ieteikumu ievieSanu, uzturot un aktualiz€jot ieteikumu ievieSanas datubazi, nosiitot
atgadindjuma e-pasta vestules auditéto struktiirvienibu vaditajiem, ka arT informgjot
VIAA direktoru par neizpilditajiem ieteikumiem. Tika nodroSinata sadarbiba ar Valsts
kontroli, IZM, Finansu ministrijas (FM) Iek$gja audita departamentu, Revizijas iestadi
un Vadoso iestadi. Tika sniegti komentari par reviziju un parbauzu zinojumu projektiem
un nodro$inata ieteikumu ievieSanas uzraudziba.

JAVD parskata perioda Pretkorupcijas pasakumu plana izstrades gaita sniedza
konsultacijas struktiirvienibam korupcijas risku identificéSanas posma, risku ietekmes
novértéSanas gaita un nepiecieSamo preventivo pasakumu korupcijas risku mazinasanai
izvertéSanas posma. Tika sagatavots parskata projekts par noteikto uzdevumu izpildi
2020. gada un nodroSinata 2022. gada Pretkorupcijas pasakumu plana izstrades
koordinacija un sagatavots plana projekts.

JAVD veica VIAA risku vadibas koordin&Sanu, nodroSinot konsultacijas par
argjas un icksgjas kontroles vides izveértejumu, risku identific€Sanu, noveértéSanu un
preventivo darbibu identificéSanu. Vienotas risku vadibas procesa pieejas un izpratnes
veidoSanas nodroSinasanai ir izstradati iekS€jie noteikumi, kas nosaka risku vadibas
procesa iesaistitos dalibniekus un to atbildibas sadalijumu, ka ar7 risku vadibas procesa
izmantojamas metodes.

Lai nodroSinatu risku vadibas procesa nepartrauktibu un efektivitati, tiek veikta
regulara izveidotas risku vadibas sist€mas izvertéSana, izmantoto metoZu un panémienu
parskatiSana un, nepiecieSamibas gadijuma, pilnveidoSana, istenoto risku vadibas
pasakumu rezultatu analize.

JAVD 2021. gada ir sniedzis ieteikumus risku vadibas procesa istenoSana un
pilnveidoSana, nemot vera valstt noteikto arkartejo situaciju. Tika nodroSinata
uzraudziba par Notikumu registra un Risku registra uzturéSanu, aktualizéSanu, ka ari
koordinéta Risku vadibas darba grupu un Risku vadibas komitejas darbiba.

VIAA plano turpinat intensivak izmantot uz risku izveért§juma pieeju balstitu ES
fondu projektu administréSanu un istenoSanu, Erasmus+ programmas administréSanu,
Eiropas ekonomiskas zonas un Norvégijas finan$u instrumenta finansétu projektu
administréSanu. Tadgjadi ir paredzama lidz Sim izveidotas un pielietotas risku vadibas
sisttmas turpmaka attistiba un pilnveidoSana, ka ar1 risku vadibas lomas
paaugstinasanas.

2.13. Studiju un studéjoso krediteSana

Tiek turpinats ar 2020. gada 21. aprili apstiprinatais studiju un studgjoSo
krediteSanas no kreditiestazu lidzekliem ar valsts varda sniegtu galvojumu modelis
jaunu kreditu izsniegSanai un administréSanai. Saskana ar MK 2020. gada 21. aprila
noteikumiem Nr. 231 “Noteikumi par studiju un studgjoso kredit€sanu studijam Latvija
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no kreditiestazu lidzekliem, kas ir garant€ti no valsts budzeta lidzekliem” 57.punktu
turpina piemérot MK 2001.gada 29.maija noteikumus Nr. 220 "Kartiba, kada tiek
pieskirts, atmaksats un dzests studiju kredits un stud€josa kredits no kreditiestades
lidzekliem ar valsts varda sniegtu galvojumu", MK 2001.gada 29.maija noteikumus
Nr.219 "Kartiba, kada tiek pieskirts, atmaksats un dz€sts studiju kredits no valsts
budzeta Iidzekliem" un MK 2001.gada 23.oktobra noteikumus Nr. 445 "Kartiba, kada
no valsts budzeta Iidzekliem tiek pieskirts un atmaksats stud€joso kredits" to studiju un
studgjoso kreditu ligumu pilnigai izpildei, kuri noslégti uz so noteikumu pamata.

2.13.1. Studiju krediteSana no valsts budZeta lidzekliem

Studiju kreditu pieSkirSana no valsts budzeta lidzekliem tika uzsakta 1999. gada
un kreditligumi ar stud€josajiem tika slégti Iidz 2001. gada 31. jiilijam. Parskata perioda
VIAA veica studiju kreditu no valsts budzeta lidzekliem administréSanu atbilstosi
ieprieks noslégtajiem studiju kreditligumiem.

2.13.2. Paradu piedzina un tiesvediba studiju kreditu no valsts budZeta
Iidzekliem lietas

Nemot véra sabiedribas psihologiski saspringto situaciju Covid-19 dél, pirms
prasibu pieteikumu sagatavoSanas tiek vairak resursu ieguldits darbam ar paradniekiem:
tiek sutiti atgaddinajumi par paradu atmaksu. Kopuma ir ierosinatas 4 tiesvedibas,
sagatavots 1 prasibas pieteikums, nosiititas vairak ka 30 vestules ar aicinajumu veikt
labpratigu tiesas nolémumu izpildi, nosutiti 47 salidzinasanas akti aktivajiem
maksatajiem un 75 bridindjumi paradniekiem, 13 pirmstiesas pazinojumi. Tiek
nodrosinata kreditu atmaksas uzraudziba. Nosutiti 3 izpildu raksti zv€rinatiem tiesu
izpilditajiem.

Veikta atmaksato kreditu pamatsummu, kreditu procentu un Iigumsodu
administréSana un attiecigi finanSu lidzekli ieskaititi valsts budZeta. Kop&jais VBL
kreditu skaits 13813, no kuriem 365 ir atmaksas procesa.

Reizi nedéla Uznémumu registra datu bazeé veikta informacijas parbaude, lai
konstatétu, vai nav uzsakts maksatnesp&jas process paradniekiem, ka ari divas reizes
gada tiek pieprasita informacija Uzpémumu registram par maksatnespgjigajiem
kreditnémejiem; sagatavoti 7 jauni kreditoru prasijumi un iesniegti maksatnesp€jas
administratoriem, kontrol&ta saistibu dzéSanas planu izpilde aktivajos maksatnespgjas
procesos.

2.13.3. Studiju un stud&joso krediteSana no kreditiestaZu Iidzekliem

Notiek aktiva komunikacija gan ar Latvijas augstakas izglitibas iestadem, gan ar
arvalstu studentiem, atgadinot par aktualo datu iesniegSanas nepiecieSamibu- ir vai nav
kreditnéméja statusa izmainas. Aktivais kreditnéméju skaits ap 4800.

2.13.4. Kreditu dzeSana no valsts budZeta Iidzekliem
Kreditu dzéSana no valsts budzeta lidzekliem ir paredzeta $ados gadijumos:
e studiju un stud€joSo kreditiem — ja kreditn€mejs ir miris vai kluvis par pirmas
vai otras grupas invalidu, dze§ kredita pamatsummu, kredita procentus, ka ar1
ligumsodu;
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studgjoso kreditiem — ja kreditnéméjam studiju laika vai kredita atmaksas laika
piedzimst bérni, pec augstakas izglitibas iestades beigSanas kredita pamatsummu
dzes 30% apmeéra no neatmaksatas summas par katru bérnu;

studiju un stud€joSo kreditiem — ja kreditnémejs, kur§ atbilstoSi iegiitajai
akadémiskajai vai profesionalajai izglitibai kliist par nodarbinato valsts vai
pasvaldibu institicijas, kultiiras jomas institiicijas, kas tiek finans€tas no valsts
budzeta Iidzekliem, ka ar1 arstniecibas iestad€, kura sniedz veselibas apriipes
pakalpojumus, kas tiek apmaksati no valsts budzeta, un nevalstiska sektora
institlcija, kura pilda valsts vai pasvaldibu pasitijumu socialo pakalpojumu
nodro$inasana — turpinas Iidz 2019.gada 3.decembrim ar Ministru kabineta
rikojumu apstiprinatu un uzsaktu kreditu dzeSana.

2021. gada studiju kreditu dze€sa no valsts budzeta Iidzekliem 1 544 gadijumos
par kopg&jo summu 559 000 euro;

2021. gada studgjoso kreditu dze€sa no valsts budzeta Iidzekliem 831 gadijumos
par kopg&jo summu 439 450 euro.

Atbilstosi kreditnéméju iesniegtajam izzinam ir veikta kreditu dz€Sana, ieverojot
normativajos aktos noteiktos kritérijus,- 1 960 kreditu dz&Sanas gadijumu par darbu
MK noteiktajas profesijas, ap 400 gadijumu, kad krediti dzesti par b&rniem, saistiba
ar invaliditati, vai mirusi.

2.13.5. Kreditam pielidzinatas

stipendijas zinatniska grada ieguvei

administréSana

Tiek nodroSinata kreditam pielidzinato stipendiju atmaksu kontrole atbilstosi

normativo aktu prasibam. Atmaksatie lidzekli tiek parskaititi Valsts kasei. Nosititas

vairak

ka 70 vestules par ligumu atmaksas noteikumu izpildi vai vienoSanos par

kreditam pielidzinatas stipendijas atmaksu. Veikta aktiva komunikacija ar klientiem par

ligumu

nosacijumiem.

Kreditam pielidzinato stipendiju skaits 2021.gada - 646 , no kurSm 222 tiek

atmaksatas.

3. BUDZETA INFORMACIJA

3.1. Finanséjums un ta izlietojums

11. tabula
VIAA kopsavilkuma bilance (2021.gads)
Parskata perioda Parskata perioda
beigas, EUR sakuma, EUR

Aktivi Ilgtermina ieguldijumi 26 159 609 2765723

Apgrozamie lidzekli 71 386 999 87 605 364

Bilance (1000+2000) 97 546 608 90 371 087
Pasivi Pasu kapitals 39 634 916 34 704 262

Saistibas, t.sk.: 57 911 692 55 666 825

Nakamo periodu ienémumi, 57 136 436 54 163 876

sanemtie avansa maksajumi un

transferti

Bilance (3000+4000+5000) 97 546 608 90 371 087
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3.2. Valsts pamatbudZeta izlietojums

Atbilstosi likumam ,,Par valsts budzetu 2021. gadam” un saskana ar 2021.gada
15.junija Ministru kabineta rikojumu Nr.417 "Par finanSu lidzeklu pieSkirSanu no valsts
budzeta programmas "Lidzekli neparedzetiem gadijumiem"", 2021.gada 7.julija
Ministru kabineta rikojumu Nr.498 "Par finan$u lidzeklu pieskirSanu no valsts budzeta
programmas "Lidzekli neparedz&tiem gadijumiem"" un 2021.gada 10.augusta Ministru
kabineta rikojumu Nr.523 "Par finanSu Ilidzeklu pieSkirSanu no valsts budZeta
programmas "Lidzekli neparedz&tiem gadijumiem"" VIAA Tistenoja tai noteiktas
funkcijas $adu IZM valsts pamatbudZeta programmu apakSprogrammas:

e programma 03.00.00 “Augstaka izglitiba”:
o apaksprogramma 03.04.00 “Stud€joSo un studiju kredit€Sana”;
e programma 05.00.00 “Zinatne”:
o apaksSprogramma 05.01.00 “Zinatniskas darbibas nodrosinasana”;
e programma 42.00.00 ,,Padotibas iestades un to pasakumi’:
o apak$programma 42.05.00 “Valsts izglitibas attistibas agentiiras darbibas
nodro$inasana”;
e programma 62.00.00 ,, Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF) projektu un
pasakumu 1stenosana’:
o apakSprogramma 62.08.00 “Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF)
projekti (2014-2020)”;
o apak$programma 62.20.00 “Tehniska palidziba Eiropas Regionalas attistibas
fonda (ERAF) apgtiSanai (2014-2020)”;
e programma 63.00.00 ,Eiropas Sociala fonda (ESF) projektu un pasakumu
istenoSana’:
o apakSprogramma 63.08.00 “Eiropas Sociala fonda (ESF) projekti (2014-
2020);
e programma 70.00.00 ,,Citu Eiropas Savienibas politiku instrumentu projektu un
pasakumu 1stenoSana’:
o apaksprogramma 70.06.00 “Daliba Eiropas Savienibas pé&tniecibas un
tehnologiju attistibas programmas”;
o apaksSprogramma 70.07.00 ,Eiropas Savienibas, starptautiskas sadarbibas
programmu un inovaciju izglitibas joma istenoSanas nodro$inaSana”;
o apak$programma 70.08.00 ,,Valsts izglitibas attistibas agentiira”;
o apak$programma 70.15.00 “Eiropas Savienibas programmas Erasmus+
projektu 1stenoSanas nodroSinasana”;
e programma 71.00.00 ,FEiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas finansu
instrumentu finanséto programmu, projektu un pasakumu istenoSana’:
o apak$programma 71.06.00 ,,Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas finansu
instrumentu finansétas programmas TstenoSana’;
e programma 99.00.00 ,,Lidzeklu neparedzetiem gadijumiem izlietojums”.

3.2.1. Programma 03.00.00 “Augstaka izglittba”
3.2.1.1. Apaksprogramma 03.04.00 ,,Studéjoso un studiju kreditéSana”

ApakSprogrammas finans€jumu veido dotacija no vispargjiem ien€mumiem, kas
paredzets valsts galvoto studiju un studgjoSo kreditu administréSanas nodroSinasanai.
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12. tabula

ApaksSprogrammas 03.04.00 ,,StudéjoSo un studiju kreditésSana” finanséjums

2021. gads
Apstiprinats
likuma par
valsts
2020. gads, budzZetu VIAA
VIAA kartéjam budZzeta
budZzeta gadam/ plans izpilde,
izpilde, EUR | ar izmainam, EUR
Nr.p.k. Finans$u lidzekli EUR
1. Resursi izdevumu segSanai 925 050 2110633 1515176
Dotacijas no vispargjiem
1.1 ienémumiem 925 050 2110633 1515176
2. Izdevumi kopa 211 008 558 545 520 346
2.1. Uztur&Sanas izdevumi 211 008 558 545 520 346
2.1.1. Kartgjie izdevumi, tai skaita: 4 697 22 392 9547
2.1.1.2. Preces un pakalpojumi 4 697 22 392 9 547
2.1.2. Procentu izdevumi 206 311 536 153 510 799
lenemumu parsniegums (), 714042 | 1552088 | 994830
deficits (-)
Finans€$ana -714 042 -1 552 088 -994 830
Aizdevumi 285 867 000 139
Aiznémumi -714 327 -2 419 088 -994 969

3.2.2. Programma 05.00.00 “Zinatne”

3.2.2.1. ApakSprogramma 05.01.00 ,,Zinatniskas darbibas nodroSinasana”

ApakSprogrammas finans€jumu veido dotacija no vispargjiem ienémumiem, kas
paredzets bilateralas un trispusgjas sadarbibas programmu zinatné un tehnologija

ievieSanai.
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13. tabula

ApaksSprogrammas 05.01.00 ,,Zinatniskas darbibas nodroSinasana”

finansejums
2021.gads
Apstiprinats
likuma par
valsts
2020.gads, budzetu VIAA
VIAA kartéjam budzeta
budZzeta gadam/ plans izpilde,
izpilde, EUR | ar izmainam, EUR
Nr.p.k. Finan$u lidzekli EUR
1. Resursi izdevumu segSanai 441 258 441190 440 577
Dotacijas no vispargjiem
1.1 ienémumiem 441 258 441190 440 577
2. Izdevumi kopa 441 258 441190 440 577
2.1. Uzturg$anas izdevumi 441 258 441190 440 577
2.1.1. Kartgjie izdevumi, tai skaita: 22 062 21 650 21 596
2.1.1.1. Atlidziba 22 062 21 650 21 596
2.1.1.2. Preces un pakalpojumi 0 0 0
Subsidijas, dotacijas un
2.1.2. socialie pabalsti 6 000 13 000 13 000
Uzturesanas izdevumu
2.1.3. transferti 413196 406 540 405 981

3.2.3. Programma 42.00.00 ,,Padotibas iestades un to pasakumi”

3.2.3.1. ApakSprogramma 42.05.00 ,Valsts izglitibas attistibas agentiiras

darbibas nodroSinasana”

ApakSprogrammas finans€jumu veido dotacija no vispargjiem ienémumiem, kas
paredzets valsts politikas izglitibas un zinatnes joma atbalstam, ka ar1 1ZM atbildiba
esoSo valsts, Eiropas Savienibas politiku un arvalstu finansu palidzibas instrumentu,
programmu, projektu un iniciativu Tsteno$anas un uzraudzibas atbalstam.

14. tabula
Apaksprogrammas 42.05.00 ,, Valsts izglitibas attistibas agentiiras darbibas
nodro$inasana” finanséjums

2021.gads
Apstiprinats
likuma par
valsts
budZzetu VIAA
kartéjam budZeta
2020.gads, gadam/ plans izpilde,
VIAA budZeta | ar izmainam, EUR
Nr.p.K. | Finan$u lidzekli izpilde, EUR EUR
1. Resursi izdevumu segSanai 1037 491 1090 248 1 090 080
Dotacijas no vispargjiem
1.1. ien€mumiem 1037 491 1090 248 1 090 080
2. Izdevumi kopa 1037 491 1 090 248 1 090 080
2.1. UzturéSanas izdevumi 988 550 1041 307 1 041 307
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2.1.1. Kartgjie izdevumi, tai skaita: 988 550 1038 507 1 038 507

2.1.1.1. Atlidziba 677 103 727 393 727 393

2.1.1.2. Preces un pakalpojumi 311 447 311114 311114
Subsidijas, dotacijas un

2.1.2. socialie pabalsti 0 2 800 2800

2.2. Kapitalie izdevumi 48 941 48 941 48 773

2.2.1. Pamatkapitala veidoSana 48 941 48 941 48 773

3.2.4. Programma 62.00.00 ,,Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF)
projektu un pasakumu isteno$ana”

3.2.4.1. ApakSprogramma 62.08.00,,Eiropas Regionalas attistibas fonda
(ERAF) projekti (2014-2020)”

ApakSprogrammas finans€jumu veido dotacija no vispargjiem ienémumiem, kas
paredzéts ERAF lidzfinans€to projektu ieviesanai. VIAA apakSprogrammas ietvaros
isteno divus ERAF lidzfinans€tos projektus, ka ar1 nodrosina ERAF projektu vadibu
8.1.3.0. SAM “Palielinat modernizeto profesionalas izglitibas iestazu skaitu” un 4.2.1.2.
pasakuma "Veicinat energoefektivitates paaugstinasanu valsts €kas" pirmas projektu
iesniegumu atlases kartas istenoSanas ietvaros.

15. tabula

Apak$programmas 62.08.00 ,, Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF)
projekti (2014—-2020)” finanséjums

2021.gads
Apstiprinats
likuma par
valsts budZetu
kartéjam
2020.gads, gadam/ plans VIAA
VIAA budZeta | ar izmainam, budzeta

Nr.p.k. Finan$u lidzekli izpilde, EUR EUR izpilde, EUR

Resursi izdevumu
1. segSanai 9 780 737 10 343 764 10 176 684

Dotacijas no vispargjiem
1.1. ien@mumiem 9780 737 10 343 764 10 176 684
2. Izdevumi kopa 9780 737 10 343 764 10 176 684
2.1. UzturéSanas izdevumi 9769 242 10 336 307 10 169 459

Kartgjie izdevumi, tai
2.1.1. skaita: 1266 378 1246 947 1177548
2.1.1.1. Atlidziba 1168978 1139617 1 088 561
2.1.1.2. Preces un pakalpojumi 97 400 107 330 88 987

Subsidijas, dotacijas un
2.1.2. socialie pabalsti 276 214 404 900 404 734

Uzturésanas izdevumu
2.1.3. transferti 8 226 650 8 684 460 8 587 177
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2.2. Kapitalie izdevumi 11 495 7 457 7225

2.2.1. Pamatkapitala veidoSana 11 495 7 457 7225

3.2.4.2. Apaksprogramma 62.20.00,,Tehniska palidziba Eiropas Regionalas
attistibas fonda (ERAF) apgiiSanai (2014-2020)”

ApakSprogrammas finans€jumu veido dotacija no vispargjiem ienémumiem, kuras
ietvaros VIAA ka sadarbibas partnerim paredz&ts finans€jums projekta "Izglitibas un
zinatnes ministrijas kapacitates stiprinaSana Eiropas Savienibas strukturfondu
planosanai, ievieSanai un uzraudzibai 2014.-2020. gada planosanas perioda” istenoSanai.

16. tabula

ApaksSprogrammas 62.20.00 ,, Tehniska palidziba Eiropas Regionalas
attistibas fonda (ERAF) apgiisanai (2014-2020)” finanséjums

2021.gads
Apstiprinats
likuma par
valsts
budzetu
kartejam
2020.gads, _
VIAA budzeta | 9203™/ plans | VIAA
i0ilde. EUR | 2T 1iZmainam, budzeta
Nr.p.k. | Finan3u lidzekli piide, EUR izpilde, EUR
1. Resursi izdevumu segSanai 251 850 114 986 114 984
Dotacijas no vispargjiem
1.1. ien@mumiem 251 850 114 986 114 984
2. Izdevumi kopa 251 850 114 986 114 984
2.1. UzturéSanas izdevumi 251 850 114 986 114 984
2.1.1. Kartgjie izdevumi, tai skaita: 251 850 114 986 114 984
2.1.1.1. Atlidziba 223248 114 086 114 085
2.1.1.2. Preces un pakalpojumi 28 602 900 899

3.2.5. Programma 63.00.00 ,Eiropas Sociala fonda (ESF) projektu un
pasakumu isteno$ana”

3.2.5.1.Apaksprogramma 63.08.00 ,,Eiropas Sociala fonda (ESF) projekti
(2014-2020)”

ApakSprogrammas finans€jumu veido dotacija no vispargjiem ienémumiem, kas
paredzeéts ESF Ilidzfinanséto projektu ievieSanai. VIAA apakSprogrammas ietvaros
isteno tris ESF Iidzfinansétos projektus.

17. tabula
ApaksSprogrammas 63.08.00 ,,Eiropas Sociala fonda (ESF) projekti (2014-
2020)” finanséjums
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2021.gads
Apstiprinats
likuma par
valsts
budzZetu VIAA
kartéjam budzeta
2020.gads, gadam/ plans izpilde,
VIAA budZeta | ar izmainam, EUR
Nr.p.k. Finans$u lidzekli izpilde, EUR EUR
1. Resursi izdevumu segSanai 6 509 540 12374557 | 11970522
Dotacijas no vispargjiem
1.1. iepémumiem 6 509 540 12374557 | 11970522
2. Izdevumi kopa 6 509 540 12374557 | 11970522
2.1. UzturéSanas izdevumi 6 489 442 12347190 | 11943910
2.1.1. Kartgjie izdevumi, tai skaita: 1433 854 1838 090 1 628 407
2.1.1.1. | Atlidziba 1037 044 1234 743 1177 366
2.1.1.2. | Preces un pakalpojumi 396 810 603 347 451 041
Subsidijas, dotacijas un
2.1.2. socialie pabalsti 2 800 164 7 649 059 7644101
Uzturésanas izdevumu
2.1.3. transferti 2 255 424 2 860 041 2 671 402
2.2. Kapitalie izdevumi 20 098 27 367 26 612
2.2.1. Pamatkapitala veidoSana 20098 27 367 26 612

3.2.6. Programma 70.00.00 ,,Citu Eiropas Savienibas politiku instrumentu
projektu un pasakumu istenosana”

3.2.6.1. ApakSprogramma 70.06.00 ,,Daliba Eiropas Savienibas petniecibas un
tehnologiju attistibas programmas”

ApakSprogrammas finans€jumu veido dotacija no vispargjiem ien€émumiem un
arvalstu finanSu Iidzekli, kas paredzeti dalibai Eiropas Savienibas pé€tniecibas un
inovaciju programmas (7.letvara programmas un Apvarsnis 2020 (t.sk. ERA-NET
Cofund aktivitates), EUREKA, EUROSTARS 2, COST, EURATOM, BONUS EEIG, IMI,
ECSEL) un Eiropas Pe&tniecibas infrastruktiru konsorcijos un to ietvaros atbalstito
projektu 1stenoSanai.

tehnologiju attistibas programmas” finanséjums

18. tabula

Apaksprogrammas 70.06.00 ,, Daliba Eiropas Savienibas pétniecibas un

2021.gads
Apstiprinats
likuma par
valsts budZetu VIAA
kartejam budZzeta
2020.gads, gadam/ plans izpilde,
VIAA budZeta | ar izmainam, EUR
Nr.p.k. Finan$u Iidzekli izpilde, EUR EUR
1. Resursi izdevumu segSanai 3400184 5140824 4 864 229
Dotacijas no vispargjiem
1.1 ien€mumiem 3121413 4978 216 4718 797
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Arvalstu finan$u palidziba
1.2. iestades ienémumos 278771 162 608 145 432
2. Izdevumi kopa 3310794 5236 574 4 867 829
2.1. UzturéSanas izdevumi 3308 749 5228 315 4 859 571
2.1.1. Kartgjie izdevumi, tai skaita: 70972 151 800 93761
2.1.1.1. Atlidziba 64 706 88 618 88 085
2.1.1.2. Preces un pakalpojumi 6 266 63 182 5676
Subsidijas, dotacijas un
2.1.2. socialie pabalsti 442 121 449 509 439 081
Kartgjie maksajumi Eiropas
Savienibas budZeta un
2.1.3. starptautiska sadarbiba 256 937 331 488 326 255
Uzturg$anas izdevumu
2.1.4. transferti 2538719 4 295 518 4000 474
2.2. Kapitalie izdevumi 2 045 8 259 8 258
2.2.1. Pamatkapitala veidoSana 2 045 8 259 8 258
lenémumu parsniegums (+), 89 390 95 750 3600
deficits (-)
FinanséSana -89 390 95750 3600

3.2.6.2.Apaksprogramma 70.07.00 ,Eiropas Savienibas, starptautiskas
sadarbibas programmu un inovaciju izglittbas joma TistenoSanas
nodroSinasana”

ApakSprogrammas finans€jumu veido dotacija no vispargjiem ien€mumiem un
arvalstu finansu lidzekli.

Arvalstu finan$u palidzibas Iidzeklu avots ir EK Iidzekli starptautiska projekta
Study in Latvia TstenoSanai, ka ari atbalsta sniegsanai izglitibas iestadém arvalstu
studentu piesaistei. Valsts budZeta dotacijas finanséjums nodroSina Latvijas valdibas
stipendijas arzemniekiem.
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19. tabula

ApakSprogrammas 70.07.00 ,,Eiropas Savienibas, starptautiskas sadarbibas
programmu un inovaciju izglitibas joma isteno$anas nodroSinasana” finanséjums

2021.gads
Apstiprinats
likuma par
valsts budZetu VIAA
kartéjam budZzeta
2020.gads, gadam/ plans izpilde,
VIAA budZeta | ar izmainam, EUR
Nr.p.k. Finan$u lidzekli izpilde, EUR EUR
1. Resursi izdevumu segSanai 588 481 591 593 588 908
Dotacijas no vispargjiem
1.1 ien€mumiem 588 481 591 593 588 908
Arvalstu finansu palidziba
1.2. iestades ien@mumos 0 0 0
2. Izdevumi kopa 707 248 921 593 746 881
2.1. UzturéSanas izdevumi 703 516 886 593 717 411
2.1.1. Kartgjie izdevumi, tai skaita: 115 035 295 000 128 503
2.1.1.1. Atlidziba 85 909 86 535 81 399
2.1.1.2. Preces un pakalpojumi 29 126 208 465 47 104
Subsidijas, dotacijas un
2.1.2. socialie pabalsti 35150 54 994 54 994
Kartgjie maksajumi Eiropas
Savienibas budzeta un
2.1.3. starptautiska sadarbiba 0 0 0
UzturgSanas izdevumu
2.1.4. transferti 553 331 536 599 533914
2.2. Kapitalie izdevumi 3732 35000 29 470
2.2.1. Pamatkapitala veidoSana 3732 35 000 29 470
lenémumu parsniegums (+), 118 767 330000 | -157973
deficits (-)
Finansédana 118 767 330 000 157973

3.2.6.3.ApakSprogramma 70.08.00 ,,Valsts izglitibas attistibas agentura”

ApakSprogrammas finans€jumu veido dotacija no vispargjiem ien€mumiem un

arvalstu finanSu lidzekli, kas paredzéti:

ES Erasmus+ programmas istenosanai Latvija;

Ziemelu Ministru padomes Izglitibas un pé&tniecibas programmas Nordplus
Framework Programme istenoSanai;

sadarbibai ar arvalstu institlicijam un starptautisko organizaciju struktirvienibam
pretendentu atlasei arvalstu un starptautisko organizaciju piedavatajam
stipendiju programmam izglitibas un zinatnes joma;

Latvijas dalibai EK informacijas un konsultaciju tikla Euroguidance;

Latvijas dalibai izglitibas sisttmu un politikas informacijas apkopoSanas,
uzraudzibas, apstrades un aprites tikla Eurydice saskana ar ES vadlinijas
noteiktajiem mérkiem un uzdevumiem;

starptautiskas sadarbibas projektu un Eiropas Savienibas politikas iniciativu
IstenoSanai Latvija izglitibas un zinatnes politikas joma;

informacijas, publicitates un atbalsta pasakumu veik$anai Eiropas Savienibas
argjas sadarbibas politikas instrumentiem izglitibas un zinatnes politikas joma;
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e arzemnieku un Latvijas iedzivotaju piesaistei, atlasei un finansés$anai studijam,
pétniecibai un dalibai starptautiskajas vasaras skolas augstakas izglitibas un
zinatniskajas institlicijas nozares starptautisko vienoSanos ietvaros.

20. tabula
ApaksSprogrammas 70.08.00 ,,Valsts izglitibas attistibas agentiira”
finans¢jums
2021.gads
Apstiprinats
likuma par
valsts
budzetu
kartejam VIAA
gadam/ budzZeta
2020.gads, plans ar izpilde,
VIAA budZeta | izmainam, EUR
Nr.p.k. Finan$u lidzekli izpilde, EUR EUR
1 Resursi izdevumu segSanai 2 055 645 2 287 666 2 243 786
Dotacijas no vispargjiem
11 ien€mumiem 1008 763 1141 966 1132 440
Arvalstu finan$u palidziba
12 iestades ien@mumos 1046 882 1145700 1111 346
5 Izdevumi kopa 1 825 649 3579990 1977 540
21 Uzturé$anas izdevumi 1749914 3502 989 1 950 095
211 Kartgjie izdevumi, tai skaita: 1748528 3476 989 1924 902
2111 Atlidziba 1436 526 2 529 932 1507 356
2112 Preces un pakalpojumi 312 002 947 057 417 546
Kartgjie maksajumi Eiropas
Savienibas budzeta un
219 starptautiska sadarbiba 1386 26 000 25193
29 Kapitalie izdevumi 75735 77001 27 445
201 Pamatkapitala veidoSana 75735 77001 27 445
Ien@mumu parsniegums (+),
deficits (-) 229 996 -1292 324 266 246
FinansgSana -229 996 1292 324 -266 246
3.2.6.4.ApakSprogramma 70.15.00 ,Eiropas Savienibas programmas

Erasmus+ projektu istenoSanas nodroSinasana”

ApakSprogrammas finansgéjumu veido dotacija no vispargjiem ienémumiem un
arvalstu finansu Iidzekli, kas paredz&ti Erasmus+ programmas projektu istenosanai.
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21. tabula

ApakSprogrammas 70.15.00 ,,Eiropas Savienibas programmas Erasmus+
projektu IstenoSanas nodroSinasana” finanséjums

2021.gads
Apstiprinats
likuma par
valsts
budzetu
kartéjam VIAA
gadam/ budzeta
2020.gads, plans ar izpilde,
VIAA budZeta | izmainam, EUR
Nr.p.k. Finan$u lidzekli izpilde, EUR EUR
1. Resursi izdevumu segSanai 38 273 568 27 759 169 16 248 801
Dotacijas no vispargjiem
1.1 ienémumiem 2681104 1492034 1475772
1.2. Transferti 325731 2072794 1190797
Arvalstu finan$u palidziba
1.3. iestades ien€mumos 35 266 733 24194341 | 13582 232
2. Izdevumi kopa 23 038 244 34804898 | 15272022
2.1. UzturéSanas izdevumi 23 038 244 34804898 | 15272022
2.1.1. Kartgjie izdevumi, tai skaita: 0 3384 335 7979
2.1.1.1. Atlidziba 0 1949 269 2733
2.1.1.2. Preces un pakalpojumi 0 1435 066 5 246
Subsidijas, dotacijas un
2.1.2. socialie pabalsti 5536 117 10 672 137 5422914
Kartgjie maksajumi Eiropas
Savienibas budzeta un
2.1.3. starptautiska sadarbiba 2117992 2 358 853 197 339
Uzturg$anas izdevumu
2.1.4. transferti 15 384 135 18 389 573 9643790
len@mumu parsniegums (+),
deficits (-) 15 235 324 -7 045 729 976 779
FinansgSana -15 235 324 7045 729 -976 779
3.2.7. Programma 71.00.00 ,,Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas

3.2.7.1. ApakSprogramma

finanSu instrumentu finanséto programmu, projektu un pasakumu

istenoSana”

71.06.00

»Eiropas

Ekonomikas

zonas

Norvégijas finansSu instrumentu finansétas programmas istenoSana”

un

ApakSprogrammas finans€jumu veido dotacija no vispargjiem ien€mumiem, kas
paredzéts Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas finansu instrumentu Iidzfinanséto
projektu istenosanai, projektu vadibas administréSanai un uzraudzibai.
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22. tabula

ApaksSprogrammas 71.06.00 ,,Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas finanSu

instrumentu finansétas programmas istenoSana” finanséjums

2021.gads
Apstiprinats
likuma par
valsts
budzetu VIAA
kartéjam budzeta
2020.gads, gadam/ plans izpilde,
VIAA budZeta | ar izmainam, EUR
Nr.p.K. | Finansu lidzekli izpilde, EUR EUR
1. Resursi izdevumu segSanai 2 739 547 3 633 437 3 609 551
Dotacijas no vispargjiem
1.1 ienémumiem 2 739 547 3633 437 3609 551
2. Izdevumi kopa 2 739 547 3633 437 3609 551
2.1. Uzturg$anas izdevumi 2701571 3 633 437 3 609 551
2.1.1. Kartgjie izdevumi, tai skaita: 125 344 227 288 211 293
2.1.1.1. Atlidziba 108 880 197 708 197 186
2.1.1.2. Preces un pakalpojumi 16 464 29 580 14 107
Subsidijas, dotacijas un
2.1.2. socialie pabalsti 0 393 690 393 690
Uzturg$anas izdevumu
2.1.3. transferti 2 576 227 3012 459 3 004 568
2.2. Kapitalie izdevumi 37976 0 0
2.2.1. Pamatkapitala veidoSana 37976 0 0

3.2.8. Programma 99.00.00 ,,Lidzeklu neparedzétiem gadijumiem izlietojums”

Programmas finans€jumu veido dotacija no vispargjiem ienémumiem, kas
paredzets lidzfinans€juma nodroSinaSanai augstas gatavibas projektu istenoSanai, lai
Covid-19 krizes seku parvarésanas un ekonomikas atlabsanas pasakumu ietvaros veiktu
investicijas profesionalas izglitibas iestazu infrastruktiira.
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23. tabula
Programmas 99.00.00 ,, Lidzeklu neparedzétiem gadijumiem izlietojums”
finansejums

2021.gads
Apstiprinats
likuma par
valsts
budZzetu VIAA
kartéjam budzeta
2020.gads, gadam/ plans izpilde,
VIAA budZeta | ar izmainam, EUR

Nr.p.K. | Finan$u lidzekli izpilde, EUR EUR

1. Resursi izdevumu segSanai 1468 487 19192 19192
Dotacijas no vispargjiem

1.1 ienémumiem 1468 487 19192 19192

2. Izdevumi kopa 1468 487 19192 19192

2.1. Uztur&$anas izdevumi 1468 487 19 192 19 192

2.1.1. Kartgjie izdevumi, tai skaita: 0 19192 19192

2.1.1.1. Preces un pakalpojumi 0 19192 19192
Subsidijas, dotacijas un

2.1.2. socialie pabalsti 215 609 0 0

Kartgjie maksajumi Eiropas
Savienibas budzeta un

2.1.3. starptautiska sadarbiba 21 855 0 0
Uzturé$anas izdevumu
2.1.4. transferti 1231023 0 0

4. PERSONALS

Uzticams un parliecinats, labi kvalificéts, profesionals un lojals personals ir VIAA
sekmigas attistibas stiirakmens, lai nodroSinatu agentiras mérku un uzdevumu
sasniegSanu. Savukart kolegialitati un veiksmigu sadarbibu starp strukt@rvienibam
agentlira vienmer poziciongjusi par savu galveno panakumu faktoru. Pateicoties Siem
darbibas pamatprincipiem, VIAA veiksmigi ir izdevies piesaistit un izveidot augsta
limena eksperta komandu. Tas sasniegts, jo agenttira raditi darba apstakli, lai ikvienam
darbiniekam biitu v€lme un iesp€ja atklat, attistit un paplasinat savu potencialu kopigu
mérku sasniegSanai. Lai panaktu izcilibu, loti liela nozime ir darbinieku iesaistiSanali
VIAA ikdienas un arpusdarba procesos, tadgjadi palielinot piederibas izjutu un laujot
darbiniekiem justies novertétiem un motivétiem. Agentiiras darba vide ir loti dinamiska,
tapéc VIAA ir atbildiga un iegulda darbinieku labsajtitas un veselibas veicinaSana ne
tikai ar tadam pasSsaprotamam darbibam ka veselibas apdrosinasana, bet atbalstot
veseligu un sportisku dzivesveidu.

2021. gada VIAA darba plana izvirzito mérku un funkciju Tstenosana piedalijas
192 darbinieki (ieskaitot ilgstosa prombiitné esosos darbiniekus). VIAA 2021. gada bija
188 amata vietas, taja skaita 9 ierédnu amata vietas un 179 darbinieku amata vietas:
e (01.01.2021. - 178 darbinieki (amatu skaits VIAA 01.01.2021. — 189);
e 31.12.2021. - 176 darbinieki (amatu skaits VIAA 31.12.2021. — 188).
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Ierédnu un darbinieku mainiba VIAA

24, tabula

Pienemti Atbrivoti
lerédnu/ % %

Amata darbinieku Ierédnu/ (no Ierédnu/ (no Vidgja
Gads | vietu . darbinieku amata darbinieku | amata mainiba
. skaits . . . .
skaits (kopa) skaits vietu skaits vietu %

p skaita) skaita)
2021.| 188 176 16 ~9 54 ~29 ~19

Faktiskais nodarbinato skaits

= Darbinieki (95%) = Ier&dni (5%)

1. attéls. Nodarbinato skaits un sadalijums
2021. gada VIAA kolektiva darbu uzsaka 16 jauni nodarbinatie.

Kopuma pagajusaja gada darbu VIAA partrauca 54 darbinieki, no tiem 4 - péc
pasa vélesanas, 8 — pamatojoties uz darbinieka un darba devéja savstarp&ju vienosanos,
4 — sakara ar darba liguma termina beigSanos, 2 — parbaudes termina sekas, 5 — sakara ar
darba devgja uzteikumu, 31 — sakara ar funkciju nodoSanu citai iestadei. 37
darbiniekiem pédeja darba diena VIAA bija 2021.gada 31.decembri. 35 amata vietas
reorganizacijas ietvaros ar 2022.gada 1. janvari tika nodotas Latvijas Zinatnes padomei.
VIAA darbinieku kolektivs ir profesionals, augsti kvalificéts un veérsts uz pastavigu
zinasanu un prasmju atjaunoSanu, ka arT ieintereséts VIAA kop&jo merku sasniegSana.
Cienot katra darbinieka individualo profesionalitati un zinaSanas, augstu tiek vertetas
sp€jas darboties saliedéta kolektiva, virzoties uz kopigo mérki. VIAA sekmé& komandas
darbu, atklatibu, kopigus un sasniedzamus meérkus, saskanotu ricibu mérku
sasniegSanai, aktivu un savlaicigu komunikaciju, godpratigu attieksmi pret darbu.
Kvalitate ir noteicoSais faktors mérku sasniegSanas izvertgjuma. Kolektiva darbinieki ir
eksperti izglitibas sisttmas joma Latvija. VIAA darbinieki specializ&jas vairakos
darbibas virzienos, strada ar ipasi sarezgitiem jautajumiem. Lidz ar to jabit loti labam
zinasanam un izpratnei par izglitibas un zinatnes likumdoSanu, zinasanam pétniecibas
un inovaciju politikas TstenoSana, tai skaita konkurences tiesibam, biivniecibas
likumdoSanu, ka ar zinaSanam un izpratnei par darba tiesiskajiem pamatiem, japarzina
Publisko iepirkumu likums. Nemot véra, ka uz Erasmus+ programmas projektu
uzraudzibu nav izstradata nacionala likumdoSana, jabtt loti labam zinasanam un
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izpratnei par EK politiskajiem un normativajiem dokumentiem izglitibas,
nodarbinatibas un socialas politikas joma, t.sk. jabit loti labai izpratnei par Latvijas un
ES izglitibas politikas kontekstu, starpvalstu sadarbibu izglitibas un apmacibas
jautajumos, T1paSi piecauguSo izglittbas un apmacibas jautajumos. Darbiniekiem
nepiecieSama pieredze starptautisku projektu pieteikumu izstradé un TstenoSana,
pieredze projektu vertéSana, vadiba vai kontroles joma, gramatvediba vai audita.
NepiecieSamas zinaSanas ES struktiirfondu vai citu arvalstu finanSu instrumentu
finans€to programmu TstenoSand, administréSana un uzraudziba, finanSu un
gramatvedibas jautajumos.

Lai maksimali efektivi izmantotu cilvékresursus un sekmétu kvalitativu
lémumu pienemsanu, VIAA ir ieviests un attistits pilnvaru deleg€Sanas process. Bet lai
veicinatu personala optimalu attistibu un motivétu darbam, agentiira ir nodro$inati labi
darba apstakli. Tadgjadi, pateicoties labam psihologiskam klimatam un darba
videl, tiek nodrosinata optimala personala attistiba un kompetences izmanto$ana.

95% jeb 183 VIAA nodarbinato ir augstaka izglitiba, tai skaita 6% jeb 12
darbiniekiem ir doktora grads. 5% jeb 9 darbiniekiem ir vispargja vidgja vai vidgja
profesionala izglitiba.

Darbinieku/ierédnu izglitibas jomas ir pakartotas VIAA darbibas specifikai.

25. tabula
Ierédnu un darbinieku izglitibas jomas
Specialitate Procentualais sadalijums
Ekonomika, gramatvediba, finanses 25 %
Vadibzinibas, t.sk. uznémgjdarbibas vadiba, personalvadiba, 18 %
sabiedribas vadiba 0
Socialas zinatnes, t.sk. psihologija, vésture, filozofija 12 %
Dabas zinatnes, t.sk. fizika, kimija, biologija 10 %
Tiesibu zinatne 9%
Izglitibas zinatne 6 %
Filologija 6 %
Cita 5%
Komunikacijas zinatne 3%
Datorvadiba un datorzinatne 2%
Vides zinatne 2%
Buivnieciba, arhitektiira 2%

Parskata perioda VIAA stradaja 35 (18%) virieSi un 157 (82%) sievietes.
Personala vidgjais vecums bija 45 gadi. Lielakoties VIAA stradaja darbinieki vecuma
grupa no 40 1idz 49 gadiem.
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VIAA nodarbinato sadalijjums pa vecuma grupam
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2. att€ls. Nodarbinato sadalijums pa vecuma grupam

Nemot veéra, ka viens no galvenajiem faktoriem, kas nodroSina VIAA efektivu
darbibu, ir zinoSas, profesionalas darbinieku komandas veidoS$ana, kas ir icintereséta
VIAA kopgjo mérku sasniegSana, liela uzmaniba ir veltita darbinieku kvalifikacijas
celSanai. Regulari tiek nodroSinata iesp&ja apmeklét kursus un apmacibas par
aktualitatém nozar€ vai likumdoSana. 2021. gada VIAA darbinieki savu profesionalo
kvalifikaciju paaugstinaja, piedaloties konferences, kursos, seminaros gan Latvija, gan
arvalstis. Darbiniekiem tika piedavatas Valsts administracijas skolas un citu institfciju
organiz€tas macibu iesp€jas. Lai paaugstinatu personala kvalifikaciju un celtu darba
efektivitati, VIAA izmanto katra darbinieka potencialu savu pienakumu izpilde. Ikviens
vaditajs dara visu iesp€jamo, lai struktiirvieniba raditu apstaklus un vidi, kas veicina
darbinieku apmacibu un izaugsmi. Rezultata VIAA ir pilniba nokomplektgjusi un
izveidojusi kvalifictu un uz profesionalo izaugsmi veérstu personalu.

Pozitivi vertgjama VIAA vadibas un darbinieka tie$a vaditaja iesaistiSanas
personala vadiba. Lidz ar to personalvadiba iesaistas dazada limena specialisti, un
cilvekresursu vadiba nenotiek ka atseviSks process, bet gan tiek integréta VIAA
pamatdarbibas procesos, ka ari tas kopé&jas darbibas un attistibas stratégija. Tadgjadi
integréjot personalvadibas procesus VIAA stratégiskajos un attistibas planos, pieaug
personalvadibas iesp€ja vairak orienteties uz atbalsta sniegSanu VIAA svarigu procesu
nodro$inasanai. Agentira lielu véribu pievér§ tam, lai nodroSinatu personala spé&jas
stradat parmainu apstaklos. Tapec regulari tiek analiz€ta esosa situacija, nosakot parmainu
nepiecieSamibu un planveidibu to ieviesana. Lai darbinieku tieSie vaditaji biitu sp&jigi
nodrosinat efektivu VIAA uzdevumu izpildi parmainu laika, agentira motivé
personalu parmainam un veicina ta izglitoSanu parmainu apstakliem

VIAA meérkis saistiba ar personala darbibas pilnveidi ir paaugstinat personala
kvalifikaciju un veidot motivetu, darba devé&jam lojalu kolektivu. VIAA ir parliecinata,
ja darbinieks jutis, ka vina iegulditais darbs un laiks tieSam ir noveértéts un uztverts
vairak par vienkarsi sava amata pienakumu veikSanu VIAA kop&jo mérku sasniegSana,
pieaugs motivacija un sava personiga pienesuma apzinasanas.
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5. KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU

5.1. Majaslapa un interneta interaktivie riki

Kops 2021. gada jiunija VIAA ir pievienojies Valsts kancelejas (VK) Tstenojama
projekta valsts un pasvaldibu iestazu timeklvietnu vienotajai platformai un VIAA
majaslapas saturs tika migréts uz jaunizstradato majaslapu. Majaslapa ir veidota péc VK
izstradatas koncepcijas, ieverojot vienotu struktiiru, satura blokus un struktiras
elementus.

2021. gada tika no jauna izstradata un publiski sakusi stradat ari Erasmus+
majaslapa. Erasmus+ majaslapas izstrade notika sadarbiba ar Jaunatnes starptautisko
programmu agentiiru, tapat satura vadiba notiek no abam iestadém.

Lidz ar pareju uz jauno majaslapu, VIAA analitikas dati ir apkopoti par periodu
no 2021. gada 19. junija lidz 31. decembrim, kurus var skatit 27. tabula. Parskata
perioda no jinija VIAA majaslapas kopé&jais viziSu skaits ir 83 337 un majaslapu ir
apmekIgjusi 44 214 lietotaji. Saja perioda ir novérojams liels jaunu lietotaju skaits, kas
ir 41291 lietotajs. Salidzinajuma ar iepriek$gjiem gadiem ir palielinajies vidgji lapa
pavaditais laiks, kas ir bijis vid€ji 2 minites un 15 sekundes. Kopuma no visiem
majaslapas apmekletajiem 94% majaslapas saturu lasa latviesu valoda, bet 6% - anglu
valoda.

Erasmus+ majaslapa ir vérojams krass apmeklgjuma raditaju palielinajums. Ipasi
augsts ir viziSu skaits, kas ir divas ar pusi reizes lielaks neka 2020. gada. Tapat ir
verojams liels jaunu lietotaju skaita picaugums. Lielais raditaju kapums ir skaidrojams
ar jaunas majaslapas izstradi, kas parada to, ka ta ir daudz ertaka, pievilcigaka un
informativaka salidzinajuma ar iepriek$€jo majaslapu.

26. tabula

Apmeklejuma statistika VIAA administrétajas majaslapas www.viaa.gov.lv
un www.erasmusplus.lv 2021. gada

www.erasmusplus.lv

www.viaa.gov.Iv (salidzinajuma ar 2020. gadu)

(New users)

Vizites (Sessions) 83 337 27 046
(+141,96 %)
Lietotaji 44 214 16 045
(Users) (+76,69 %)
Lapu skatijumi 225 444 89 490
(Pageviews) (+235,66 % )
Vidgji apskatitas lapas 2,71 3.31
viena apmekl&juma (+38,73%)
(Pages / Session)
Vidgji lapa pavaditais 2:15 2min16s
laiks (Avg. Session (+0:50 5)
Duration)
Jaunu lietotaju skaits 41 291 15948

(+81,21 %)

Lidz ar majaslapu atjaunoSanu ir notikuSas izmainas VIAA majaslapas satura.

Turpmak VIAA majaslapa nebiis pieejama informacija par pieauguso izglitibas projektu
“Macibas pieauguSajiem” un programmu Erasmus+. No VIAA majaslapas notiek
parvirziSana uz attiecigo projektu/programmu majaslapam. So izmainu dél VIAA
majaslapai varétu biit novérojams apmekl&juma samazinajums.
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2021. gada apmekletaka VIAA majaslapas sadala ir bijusi Latvijas valdibas
stipendijas arvalstu studentiem anglu valoda, kuru apmekl&ja 5075 reizes, tapat
populara bija konkréeti sadala ar Latvijas stipendijam studijam. Popularako sadalu vida
ir ierindojusies karjeras atbalsta sadala, kura ir kluvusi ar1 plasaka un strukturétaka.
Pieprasitas sadalas VIAA majaslapas lietotaju vida ir ar1 darbinieku kontaktu sadala un
aktualas zinas.

27. tabula

Top 5 lasitakais majaslapas www.viaa.gov.lv saturs 2021. gada

Majaslapas sadala Valodas versija (P:gl:\i/ti:\s/vs)
Latvijas valdibas stipendijas arvalstu 5075
, ENG

studentiem

Darbibas virzieni > Karjeras atbalsts LAT 4852
Kontakti > Darbinieki LAT 4571
Jaunumi LAT 3481
Latvijas valdibas stipendijas arvalstu ENG 3214
studentiem Studijam

Ka redzams 29. tabula, 2021. gada salidzinajuma ar ieprieks€jo periodu VIAA
majaslapas kop€jais public€to jaunumu skaits ir samazinajies par 12% jeb par 41
publicétam zinam mazak neka 2010. gada. Lielakais jaunumu skaita samazinajums ir
verojams valdibu stipendiju piedavajumos, kas izskaidrojams ar Covid-19 ierobezojumu
ievieSanu.

28. tabula

VIAA programmu jaunumi (aktualitates) majaslapa

. ] 2020. gads 2021. gads
Majaslapas www.viaa.gov.lv (salidzinajuma ar | (salidzinajuma ar
sadalas 2019. gadu) 2020. gadu)

Apvarsnis 2020 86 (+17) 71 (-15)
ERA-NET projekti 13 (+8) 0
Latvijas — Lietuvas—Taivanas 2 (+1) 1(-1)
zinatniskas sadarbibas atbalsta fonds
Latvijas — Ukrainas sadarbibas 2 (+2) 0(-2)
programma
Latvijas — Baltkrievijas sadarbibas 2 (+2) 1(-1)
programma
EUROSTARS-2 4(-1) 2(-2)
EUREKA 0(-1) 3(+3)
COST 1 3(+2)
OSMOZE 0(-2) 1(+1)
Baltic Bonus 1 1
Eurydice 2 (+1) 4 (+2)
Peécdoktorantiiras petniecibas atbalsts 14 (-1) 7(-7)
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EEZ  un Norvégijas  finansu 13 (+10) 16 (+3)
instruments

Nordplus 12 (-5) 12 (-5)
Nordplus pieredzes stasti 3 (-6) 3 (-6)
Stipendijas 28 (-16) 28 (-16)
Vasaras skolas 2 2
Erasmus+ 79 (-12) 78 (-1)
Erasmus+ pieredzes stasti 13 (+1) -
EAZVA 0(-2) 1(+1)
Karjeras atbalsts 7 (-5) 11 (+4)
Euroguidance 5(+1) 6 (+1)
Karjeras nedéla 3 5(+2)
JaunieSu garantija 4 -
EuroSkills* 4 (+3) 10 (+6)
WorldSkills* 1(-18) 3(+2)
SkillsLatvia 13 (+1) 16 (+3)
Nozaru konkursi 4 (-2) 4
Pieauguso izglitiba 10 3(-7)
Studiju kreditu administréSana 2 0
Kopa: 330 289

*EuroSkills un WorldSkills konkursi notiek katru otro gadu

Dazadu programmu seminariem un citiem publiskiem pasakumiem, kuros
nepiecieSama tieSsaistes dalibnieku registracija, ka arT dazada cita veida aptaujam tiek
sagatavotas elektroniskas dalibnieku registréSanas formas Google veidlapu rika. 2021.
gada kopuma ir izveidotas 43 elektroniskas pieteikSanas formas un aptaujas.

VIAA Youtube konta ir publicéti 80 video, un VIAA Flickr konta - www.flickr.com -
publicétas 24 foto galerijas, kas sniedz ieskatu 2021. gada VIAA organizetajos
seminaros, diskusijas, konferencés, forumos, dalibu konkursos un citos publiskajos
pasakumos.

Reizi nedéla tiek sagatavots majaslapas aktualitaSu apkopojums, kas tiek
elektroniski izsitits uz visiem VIAA majaslapas registrétajiem jaunumu sanéméju jeb
abonementu e-pastiem, izmantojot Mailigen e-pastu marketinga riku. Apkoptie
statistikas dati liecina, ka gada laika izsttitas 44 jaunumu lapas, kuras 2021. gada
nogalé sanéma 3821 abonementi. Zinatnes un pétniecibas jaunumu lapas 2021. gada
tika izsiititas Cetras reizes 326 abonentiem.

5.2. Komunikacija VIAA socialajos medijos

2021. gada VIAA turpinaja attistit komunikaciju ar sabiedribu socialajos medijos
Facebook, Twitter un Draugiem. Jau vairakus gadus vadoSais socialais tikls VIAA
komunikacija ir Facebook, kura sekotaju (followers) skaits gada beigas ir sasniedzis
gandriz 15 000.
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2021. gada laika kopa publicéti 414 ieraksti VIAA Facebook lapa, 369 tviti VIAA
Twitter konta un 351 ieraksti VIAA Draugiem lapa, nodrosinot vidgji 2 ierakstus darba
dienas laika, ta¢u komunikacija kampanu un specialo pasakumu laika socialajos tiklos
nodroSinata arT brivdienas.

VIAA Facebook lapas kopgjais sasniegto (page reach) lietotaju skaits 2021. gada
iIr bijis 262 692 lietotaji. Lielako iesaisti ir sasniegusi ieraksti par Macibam
piecaugusajiem, Erasmus+, EuroSkills un vakancu sludinajumi. Socialaja tikla Twitter
situdcija ir lidziga — popularakie ieraksti ir bijusi par Erasmus+, Macibam
picaugusajiem un Euroskills. VIAA Facebook lapu ir apmeklg&jusi (page visits) 12 766
lietotaji.

Tadiem VIAA projektiem un programmam ka Macibas pieaugusajiem, Karjeras
nedéla, Erasmus+ nodroSinata ari maksas reklama, ka arT ipaSi noforméts saturs
komunikacijas kampanu laika.

Erasmus+ Latvija Facebook lapas kopgjais sasniegto (page reach) lictotaju skaits
2021. gada bija 102 382. 2021. gada Erasmus+ Latvija Facebook lapa sekotaju skaits ir
picaudzis Iidz 4479 sekotajiem, savukart Erasmus+ Latvija Twitter kontam gada nogalé
sekoja 1183 lietotaju. Erasmus+ Latvija Facebook lapa 2021. gada apmaksata 8
ierakstu reklama, ar kuras palidzibu sasniegti 43 045 lietotaji. 2021. gada Erasmus+
Latvija Facebook lapa veikti 203 ieraksti, bet Erasmus+ Latvija Twitter konta public&ti
197 ieraksti. Papildus ar Erasmus+ programmu saistits saturs publicéts ari VIAA
socialajos tiklos — 91 ieraksti Facebook un 89 publikacija Twitter.

2021. gada VIAA TavaiKarjerai Facebook lapa, kura vienuviet var iegit
informaciju par karjeras atbalsta jautajumiem, izglitibas iesp&jam Latvija un arvalstis,
tostarp par portala www.niid.lv un www.profesijupasaule.lv pieejamo informaciju,
kopgjais lapas sasniegto (page reach) lietotaju skaits bija 346 763. Savukart 2021. gada
nogalé TavaiKarjerai Twitter lapai bija 1431 sckotajs. Kopuma 2021. gada
TavaiKarjerai Facebook lapa publicitéti 149 ieraksti, bet Twitter — 127 ieraksti.

2021. gada SkillsLatvia Facebook lapa sekotaju skaits ir picaudzis no 2110 lidz
2211 jeb par 4,5%. SkillsLatvia Facebook lapa 2021. gada publicéti 135 ieraksti (2020.
gada — 81), kuri organiski sasniegusi (reach) 184 350 (2020. gada - 26 293) lietotajus.
No 135 ierakstiem izdevies piesaistit lietotaju aktivitati like, share un komentaru
formata (engagement), kas 2021. gada sasniedza 25 222 (2020. gada - 10 311)
aktivitates. Flickr konta izveidotas 19 fotogalerijas ar 665 bildém. Ierakstos pievienotas
22 fotogalerijas. Sagatavoti un publicéti 19 video materiali, no kuriem 13 ir gifi, ka ar1
30 T1sie stasti (stories) un 35 vizualizacijas konkursam SkillsLatvia 2021. Materiali ir
sasniegusi (reach) 83 469 lielu auditoriju un piesaistijusi 6 392 aktivitati jeb
engagement. VIAA majaslapa publicéti 34 raksti par SkillsLatvia, EuroSkills,
WorldSkills un nozaru konkursu tematiku. No 34 publikacijam 21 ir preses relize, kas
100 reizes atbalsojusas mediju rezonansé€s. Publikacijas majaslapa lasitas 4 516 (2020.
gada — 258) reizes un lasitaji pie publikacijam vid€ji pavadijusi 2,5 minites, kas
nozim€, ka lietotdji ir iedzilindjusies publicétaja satura. Papildus ar SkillsLatvia
saistitais saturs publicéts ari VIAA socialajos tiklos — 64 ieraksti Facebook un 60
publikacijas Twitter.

5.2.1. Latvijas komandas dalibas EuroSkills 2021 komunikacijas kampana

Komunikacijas kampanas ietvaros publicétas 8 publikacijas VIAA majaslapa, no
kuram divas bija preses relizes medijiem, kuras atbalsojusas 19 dazadas publikacijas un
video materialos (mediju rezonanse). Raditi tris 4 — 5 mintiSu video ar 7 dalibnieku un
ekspertu intervijam un konkursa norisi, ka ar1 viens 3 miniiSu video atskats, izveidotas 6
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bilzu galerijas VIAA Flickr konta, uznemtas un apstradatas 299 bildes konkursa laika,
savukart 77 profesionala fotografa bildes nodrosinatas pirms konkursa. SkillsLatvia
Facebook lapa, VIAA Facebook, Twitter un Draugiem.lv lapas izveidoti 82 socialo
tiklu ieraksti, no kuriem 25 bija bilzu galerijas, ka ar1 30 stasti (stories) SkillsLatvia un
VIAA Facebook kontos. Ierosinatas 7 proaktivas publikacijas nacionalajos un
regionalajos medijos, ka arT viens televizijas sizets kanala “RETV”. Pirms konkursa
veikta sazipa ar medijiem, lai inform&tu par SkillsLatvia komandas doSanos uz
starptautisko konkursu Graca, Austrija.

Kopuma socialo tiklu ieraksti sanéma 1577 reakcijas (patik, milu, atbalsts utt.),
sasniedzot 171 650 lielu auditoriju un 15 349 interakcijas (engagement). VIAA
Facebook, Twitter un Draugiem.lv lapas publicéti 50 ieraksti, savukart SkillsLatvia
Facebook lapa 32 ieraksti. Socialo tiklu lietotaji ar ierakstiem ir dalijuSies 482 reizes,
savukart zem ierakstiem ir atstati 23 komentari. Cetri video atskati no katras konkursa
dienas un vélak arT atskata video SkillsLatvia un VIAA Facebook lapas, ka ar1 VIAA
Youtube konta apskatiti 4 457 reizes. SeSas bilzu galerijas VIAA Flickr konta kopuma
apskatitas 1 691 reizi. 30 stasti (stories) SkillsLatvia un VIAA Facebook lapas apskatiti
7 123 reizes, ka ar1 notikusas 178 reakcijas (like, milu, atbalsts utt.).

5.3. Mediju attiecibas un monitorings

Lai nodro$inatu sabiedribas informétibu par VIAA parzina eso$ajam jomam, to
daudzveidibu un plasajam iesp&jam, 2021. gada ir sagatavota un nosiitita 48 preses
relizes gan nacionalajiem, gan regionalajiem plassazinas lidzekliem.

Kopuma veikti 252 mediju monitoringi (preses publikaciju apskati), nodroSinot
atskaiSu sagatavoSanas iesp&ju VIAA un EK vajadzibam.

2021. gada 1stenota aktiva sadarbiba ar medijiem, 1pasi ar tadiem medijiem ka
Latvijas Radio 1, Latvijas Radio 4, LTV1, TV3, Diena un Neatkariga Rita Avize, ka ar1
vairakiem regionalajiem laikrakstiem. Lidzigi ka 2020. gada, istenotas proaktivas
mediju attiecibas, iezim€jot ar1 kampanas, pieméram, pieauguso izglitibas projekta
kampanu, SkillsLatvia 2021 kampanu, EuroSkills 2021 kampanu un Karjeras ned€lu
2021.

29. tabula
VIAA administréto fondu, projektu, programmu
u.c. iniciativu publicitate 2021. gada

Erasmus+ 886
Horizon 2020 569
Pieauguso izglitiba/ miizizglitiba 254
Karjeras atbalsts 233
EEZ/Nor 201
Karjeras nedéla 141
SkillsLatvia 130
EuroSkills 113
WorldSkills 62
Nordplus 47
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P&cdoktorantiiras p&tniecibas atbalsts 45
Euroguidance 27
Profesionalas izglitibas iestazu modernizésana 20
NIID.lv 15
Profesiju pasaule 13
ECVET 10
Eurostars-2 10
Zans Moné 8
JaunieSu garantija 7
EUREKA 7
Eurydice 6
Eiropas atzinibas zime valodu apguvé (EAZVA) 5
Arvalstu valdibu stipendijas 4
Latvijas valdibas stipendijas 3
StudyinLatvia 2

5.4. Informativie un reprezentativie materiali

Nemot véra Covid-19 virusa izplatibas ierobezoSanas pasakumus Latvija un
pasaule, daudzi 2021. gada planotie pasakumi un aktivitates tika atceltas un/vai
parceltas vai notika attalinati tieSsaiste. Tadgjadi lielako apjomu no 2021. gada
1zstradatajiem materialiem veidoja dazadas publikacijas un informativas lapas VIAA un
VIAA administréto programmu Euroguidance, Study in Latvia, Erasmus+, SkillsLatvia
un Eurydice aktivitatém e-videé. Kopuma sagatavoti 34 dazadi informativie un drukas
materiali (roll-up baneri, diplomi, pateicibas raksti, sertifikati, bukleti, zinojumi,
publikacijas uzlimes, vizitkartes u.c.). legadati reprezentativie materiali jauno
profesionalu meistaribas konkursa SkillsLatvia 2021 dalibniekiem, ka ari Latvijas
komandai dalibai starptautiska profesionalas meistaribas konkursa EuroSkills 2021.
Pasakumiem piegadati daudzveidigi reprezentativie materiali (mugursomas, tdens
pudeles, metala nozimites, polo krekli, jakas, medalas, Latvijas karogi, stikla trauks ar
gravéjumu u.c.).

2021. gada, izmantojot nodalas resursus, nodroSinata informativo materialu
dizainu izstrade (socialo tiklu vizualizacijas, konferencu un seminaru prezentaciju fona
slaidi, web baneri u.c.). Kopa izveidots 91 informativais materials un vizualizacijas, ka
ar1 izveidoti un/vai laboti 12 video materiali.
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Soc. tiklu publikaciju vizualizacijas 32

Web baneri

10

Prezentacijas _ 9
Diplomi _ 8
Kartites, plakati _ 6

o

3. attéls Izstradato informativo materialu skaits 2021. gada

5.5. Projektu komunikacija un kampanas

2021. gada komunkacijas aktivitates nacas planot elastigi, operativi pielagojot tas
mainigajiem Covid-19 virusa izraisitas globalas pandémijas ierobeZzojumiem. Drosibas
noltikos VIAA pasakumus parsvara organiz€ja attalinata vai dal&ji attalinata fromata,
izmantojot dazadus tehnologiskos risinajumus.

5.5.1. Pieauguso izglitibas projekta komunikacija un reklamas kampanas

ES fondu pieauguso izglitibas projekta ‘“Nodarbinato personu profesionalas
kompetences pilnveide” 2021. gada pieteikSanas macibam notika vienu reizi un pirmo
reizi pieteikSanas karta veltita tikai digitalo prasmju apguvei.

Gatavojoties 6. macibu kartas uznemSanai, kas notika no 31. maija Iidz 30.
jinijam, sagatavota un izplatita preses relize par izglitibas iestazu iesp&ju pieteikt
macibas, savukart majaslapa www.macibaspieaugusajiem.lv veikta informacijas
aktualizacija.

Lai uzrunatu mérkauditoriju un informétu par pieejamam digitalo prasmju
macibam, 2021. gada VIAA ka katru gadu 1stenoja komunikacijas kampanu, tacu, sakot
ar 6. pieteikSanas kartu, tai tika izveidots pilnigi jauns radoSais risinajums un vizuala
identitate. Kampana veiksmigi tika izmantoti $adi taktiskie komunikacijas risinajumi: 1)
reklamas kampana — izvietotie reklamas baneri portalos inbox.lv, ss.lv, cv.lv, Adbox
portalu tikla kopa sasniedza 1 428 513 impresijas jeb radijumus, reklama straumé&Sanas
platforma Helio TV sasniedza 57 209 majsaimniecibas, reklama Google platforma
sasniedza 3039 klikSkus, 100 vides reklamas pieturvietas un izvietoSanas stendos
nedélas laika sasniedza aptuveni 46% no visiem Rigas iedzivotdjiem, video rullitis
“Latvijas Pasts” 50 pasta nodalas sasniedza aptuveni 100 000 klientu, reklama Radio
Skonto un Radio Tev prognozg€josi sasniedza 275 000 Latvijas iedzivotaju, reklama
socialajos tiklos (draugiem.lv, Facebook, Instagram) sasniedza 211 311 unikalos
lietotajus; 2) sabiedriskas attiecibas — uzsakot kampanu, iniciéta D. Traidas intervija
LTVI raidijuma “Rita Panorama”, izsititas 2 preses relizes, kas kopuma rezongjas
vismaz 134 publikacijas; 3) ipaSa aktivitate — kampanas laika izstradati 3 video
pieredzes stasti, kas izmantoti socialo mediju komunikacija un ievietoti ari jaunaja
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macibaspieaugusajiem.lv majaslapa; 4) komunikacija socialajos tiklos — kampanas laika
katra no VIAA administrétajiem socialajiem tikliem publicéti 19 ieraksti (kopa
kampanas laika 57 ieraksti), visveiksmigakais bijis ieraksts par pieteikSanas sakumu
vados$aja socialaja tikla Facebook, kas kopuma sasniedzis 66 074 cilvékus, ar to dalijies
441 cilveks un ieraksts guvis 73 komentarus; 5) informativie materiali — kampanas
ietvaros izglitibas iestadém un sadarbibas partneriem izstradati dazadu formatu
informativie materiali, komunikacijas vadlinijas, plakatu un socialo tiklu $abloni, ka ar1
baneri. Kampanas 1stenoSana sniedz ieguldijumu ESF projekta 8.4.1. atbalstamo darbibu
un 1stenoSanas nosacijumu izpildé un rezultativo raditaju sasnieg$ana, nodrosSinot vairak
neka 20 000 piecauguso pieteikumus macibam, ka ar1 izpildot projekta publicitates
nodroS§inasanas nosacijumus.

5.5.2. Integrétas komunikacijas kampana “Karjeras nedéla 2021”

No 11. Iidz 15. oktobrim Latvijas pilsétas un novados norisinajas VIAA iniciativa
— Karjeras nedéla, kuras laika vispargjas un profesionalas izglitibas iestad€s un arpus
tam notika interaktivi, izglitojoSi un daudzveidigi pasakumi, kurus apmeklgja vairak
neka 50 tukstoSi bérnu un jaunieSu. 2021. gada Karjeras ned€la iezim&ja t€mu par
informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT) nozimi ikdiena un karjera, tagadnes
un nakotnes tehnologijas. Karjeras ned€las sauklis “IKT tavai karjerai!”, rosinaja
jaunieSus aizdomaties par IKT prasmju nozimi, nepiecieSamibu un to pielietojumu
dazados karjeras virzienos, gan tiesi IKT, gan citas nozargs.

Karjeras ned€las laikd organizeti Cetri tieSsaistes pasakumi dazadam
mérkauditorijam:

e video macibstunda 7. — 9. klaSu skoléniem, kura ikviens vargja izméginat
savus speékus radoSaja programméSana un, veidojot interaktivus makslas
darbus, gut ieskatu JavaScript programméSanas valodas pamatos.
Macibstunda pieejama VIAA Youtube konta, un Karjeras nedélas laika
video sasniedzis 5583 skatijumus.

e tieSsaistes diskusija 10. — 12. klasu un PIKC jaunieSiem “Ka es nokluvu
IKT nozare?”, kura ar saviem pieredzes un iedvesmas stastiem dalijas IKT
jomas profesionali (Egija Gailuma, Anastasija Volkova, Artiirs Jaunzems,
Girts Smelters, Karlis Upitis).

e diskusija vecakiem, kura kopa ar Riga TechGirls vaditaju Annu Andersoni
tika parrunats, vai tehnologijas gimeng ir draugs vai ienaidnieks, un ka
atbalstit bérnus tadas nozares iepazisana, kas pasiem vecakiem nav tuva un
pazistama.

e hakatons 10. — 12. klasu skoléniem un PIKC audz&kniem “Manas karjeras
kods”, kura 20 komandas no visas Latvijas skolam un profesionalas izglitibas
kompetencu centriem mekl€ja labakos risinajumus, ka ar miisdienu
tehnologiju sniegtajam iesp&jam efektivi izzinat dazadas profesijas un
izveleties sev piemerotako un interesgjoso karjeras celu.

Kampanas aktivitates tika plasi atspogulotas ari medijos, sasniedzot kopgjo
publicitati 305 publikacijas/raidijumi nacionalajos un regionalajos medijos. Lielako
publicitati nodro$inaja regionalie mediji (228 publikacijas jeb 75%), bet nacionalie
mediji — 77 publikacijas jeb 25% . Sabiedribas inform&Sanai tika izsititas 5 preses
relizes par Karjeras ned€las norisi un rezultatiem. Kopuma istenotas 29 proaktivas
publicitates medijos.
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Kopuma socialajos tiklos publicgti 104 ieraksti, no tiem 51 TavaiKarjerasi Facebook
konta, aizsniedzot 661 172 mérkauditorijas. lerakstos izmantoti kampanas vizualie
materiali, fotografijas un daudzveidigi video materiali.

5.5.3. Erasmus+ programmas komunikacija

Sakoties Erasmus+ programmas 2021. — 2027. gada periodam, VIAA organizgja
pasakumus, lai inform@tu par jauno programmas projektu pieteikumu konkursu un
aktualitatém. Nemot véra epidemiologisko situaciju, pasakumi tika organizeti tieSsaistg.
Organiz@ts viens ievadseminars par programmas jauno periodu, ka ar1 devini atseviski
informativie seminari katra izglitibas sektora. Informacija par pasakumiem un
izsludinatajiem projektu pieteikumu konkursiem publicéta gan VIAA, gan Erasmus+
majaslapas, sagatavotas un izsititas tris preses relizes, publiceti ieraksti VIAA un
Erasmus+ socialajos medijos. Erasmus+ Facebok un Twitter konta kopuma publicéti 20
ieraksti (7 no tiem reklaméti Facebook, kopa aizsniedzot 63 442 lielu auditoriju).

2021. gada pirmo reizi tika pasniegta Eiropas Inovativas macisanas balva Latvijas
projektu istenotdjiem. ApbalvoSanas ceremonija notika tieSsaisté Erasmus+ Latvija
Facebook konta, kuru véroja 333 skatitaji. Papildu tika sagatavoti tris video par katru
balvas laureatu un video publicéti socialo mediju kontos, kopuma aizsniedzot 17 572
lielu auditoriju. NodroSinata publicitate, kopuma par Eiropas Inovativas maciSanas
balvu publicgjot 14 ierakstus Erasmus+ Facebook un Twitter.

No 9. Iidz 12. decembrim ka pilsétvides noform&umu (iepriek§ planots ka
gaismas festivala “Staro Riga” objekts, bet festivals tika atcelts) VIAA pie Latvijas
Nacionalas bibliotékas izvietoja gaismas un skanas instalaciju “Erasmus+ gaismas
koks”, kas aicinaja iedzivotajus izmantot Erasmus+ programmas iesp€jas. Lai informetu
iedzivotajus par VIAA gaismas un skanas instalaciju, izsutita viena preses relize
nacionalajiem un regionalajiem medijiem, publicéti Cetri ieraksti un cetri Story
Erasmus+ Latvija Facebook konta, kopuma aizsniedzot 22 606 lielu auditoriju, savukart
Erasmus+ Twitter publicéti 5 ieraksti, sasniedzot 4 199 impresijas (impressions).

Gada nogalé VIAA organiz€ja Eiropas Atzinibas zime valodu apguvé laureata
apbalvoSanas ceremoniju, kurai sagatavots viens video, nodroSinata publicitate.
Publicétas Cetras zinas VIAA un Erasmus+ majaslapas, izsiitita viena preses relize un
publicéti ieraksti VIAA un Erasmus+ Latvija Facebook un Twitter. Kopuma Erasmus+
Facebook un Twitter publicéti 12 ieraksti. Video skatfjums Facebook aizsniedza 9 848
lielu mérkauditoriju.

5.5.4. Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas grantu komunikacija

2021. gada Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas grantu (EEZ/NO)
programma “Pétnieciba un izglitiba” tika Tstenoti 4 komunikacijas pasakumi un Tstenoti
56 komunikacijas aktivitates. Kopuma izsiititas 9 preses relizes, no kuram giita 35
publikacija plaSsazinas medijos, publicétas 42 publikacijas eeagrants.lv, viaa.gov.lv un
izm.gov.lv majaslapas, 1 fotogalerija un 26 fotoatteli platforma Flickr, 3 video
materiali, 97 socialo tiklu ieraksti VIAA, EEANorwayGrantsLatvia un 1ZM Facebook,
Twitter un Draugiem.lv platformas. Sogad eeagrants.lv majaslapas sadalas “Pétnieciba
un izglitiba” iapmekl&tiba sasniedza 30 651 lietotajus, no kuriem 30 418 bija unikalie
lietotaji. Vidgjais laiks, kas pavadits portala, bija 2 miniites un 28 sekundes.

Facebook lapas EEANorwayGrantsLatvia un VIAA tika nodroSinats regulars
saturs par rikotajiem pasakumiem un aktivitateém. 2021. gada EEANorwayGrantsLatvia
lapas sekotaju skaits pieaudzis no 535 lidz 867 sekotajiem.
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2021. gada programma “P&tnieciba un izglitiba” tika reprezent€ta sarunu festivala
“LAMPA?”, kas Sogad pulcgja aptuveni 6 000 cilvékus klatiené un tikstoSiem cilvéku
tieSsaisté. Festivala tika organizéta diskusija “Medicinas diagnostika — vai nakotné
slimibas varésim prognozet ka laikapstaklus?”, kas balstita uz pé€tniecibas rezultatiem
no programma istenota projekta. Uz diskusiju ieradas aptuveni 40 cilvéki klatieng, ka
ari aptuveni 900 cilveki véroja diskusiju tie$saisté. Sogad Baltijas pétniecibas
programma tika apstiprinati 9 projekti, kuri uzsaka Tsteno$anu ar kick-off pasakumiem.
10. februart tika publiski izsludinats EEZ/NO pirmais projektu atlases konkurss
stipendiju aktivitate. 24. februari stipendiju aktivitaté notika konkursa atklaSanas
pasakums un informativs seminars potencialajiem projektu iesniedzgjiem. Aicinajumi
uz pasakumu tika publicéti gan eeagrants.lv un VIAA majaslapas, gan Facebook,
Twitter un Draugiem.lv platformas, ka arT augstskolam tika izsttiti e-pasti. Vairak neka
60 parstavji no Latvijas augstakajam izglitibas iestadém apmekl€ja tieSsaistes
pasakumu. 14. maija Baltijas pé&tniecibas programmas apstiprinatajiem projektu
istenotajiem tika organizets vel viens informativs seminars, kura laika vini uzzinaja par
istenoSanas procediiram un komunikacijas pasakumiem. 21. oktobr1 informativs
seminars notika ar 4 apstiprinatajiem stipendiju aktivitates projektiem.

5.5.5. Latvijas komandas dalibas EuroSkills 2021 komunikacijas kampana

Komunikacijas kampanas ietvaros publicétas 8 publikacijas VIAA majaslapa, no
kuram divas bija preses relizes medijiem, kuras atbalsojusas 19 dazadas publikacijas un
video materialos (mediju rezonanse). Raditi tris 4 — 5 mintSu video ar 7 dalibnieku un
ekspertu intervijam un konkursa norisi, ka art viens 3 mintiSu video atskats, izveidotas 6
bilzu galerijas VIAA Flickr konta, uznemtas un apstradatas 299 bildes konkursa laika,
savukart 77 profesionala fotografa bildes nodroSinatas pirms konkursa. SkillsLatvia
Facebook lapa, VIAA Facebook, Twitter un Draugiem.lv lapas izveidoti 82 socialo
tiklu ieraksti, no kuriem 25 bija bilzu galerijas, ka ar 30 stasti (stories) SkillsLatvia un
VIAA Facebook kontos. Ierosinatas 7 proaktivas publikacijas nacionalajos un
regionalajos medijos, ka arT viens televizijas sizets kanala “RETV”. Pirms konkursa
veikta sazina ar medijiem, lai inform&tu par SkillsLatvia komandas doSanos uz
starptautisko konkursu Graca, Austrija.

Kopuma socialo tiklu ieraksti sanéma 1 577 reakcijas (patik, milu, atbalsts utt.),
sasniedzot 171 650 lielu auditoriju un 15 349 interakcijas (engagement). VIAA
Facebook, Twitter un Draugiem.lv lapas publicéti 50 ieraksti, savukart SkillsLatvia
Facebook lapa 32 ieraksti. Socialo tiklu lietotaji ar ierakstiem ir dalijuSies 482 reizes,
savukart zem ierakstiem ir atstati 23 komentari. Cetri video atskati no katras konkursa
dienas un vélak ari atskata video SkillsLatvia un VIAA Facebook lapas, ka ari VIAA
Youtube konta apskatiti 4 457 reizes. SeSas bilzu galerijas VIAA Flickr konta kopuma
apskatitas 1 691 reizi. 30 stasti (stories) SkillsLatvia un VIAA Facebook lapas apskatiti
7 123 reizes, ka ar1 notikusas 178 reakcijas (like, milu, atbalsts utt.).

6. PLANI NAKAMAJAM GADAM

6.1. ES struktirfondu 2007.-2013. gada planoSanas perioda Iidzfinanséto
projektu pécuzraudziba

2021. gada 31.maija noslédzas ES struktirfondu 2007.-2013. gada planoSanas
perioda pécuzraudziba.
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Neskatoties uz pécuzraudzibas noslégumu, VIAA turpinas ES struktirfondu
2007.-2013.gada planoSanas perioda VIAA administréto ESF un ERAF aktivitasu
ietvaros nodroSinat:

e neatbilstoSi izmaksato summu atgiiSanu no finans€juma sanémeéja vai
neatbilstosi veikto izdevumu norakstiSanu zaudéjumos un finanSu uzskaiti
attieciba uz atgiistamajam un norakstitajam summam;

e maksajumu uzdevumu par atmaksam valsts budzeta ienémumos
apstiprinasanu;

e informacijas salidzinasanu, aktualiz€Sanu un ievadi IMS sist€éma progresa
zinojuma sniegSanai EK Eiropas Birojam krapSanas apkaroSanai
(EK/OLAF);

e datu salidzinaSanu ar sertifikacijas iestadi par 2007.-2013.gada planoSanas
perioda ESF, ERAF ietvaros apstiprinato ES finans€jumu par VIAA
administréSana esoSam prioritatém.

6.2. ES struktiurfondu projektu administréSana

6.2.1. ESF un EK Jaunatnes nodarbinatibas iniciativas projekta “Sakotnejas
profesionalas izglitibas programmu istenoSana JaunieSu garantijas
ietvaros” administréSana

2021. gada 31.decembri noslédzas projekta “Sakotn&jas profesionalas izglitibas
programmu 1stenoSana JaunieSu garantijas ietvaros” IstenoSana.

2022.gada 14.janvari stajas speka 7.2.1.SAM Ministru kabineta noteikumu
grozijumi Nr.12, kuri paredz no 2022.gada 1.janvara finans€juma sanémeja mainu no
VIAA uz JSPA un jaunu atbalstamo darbibu TstenoSanu projekta radusas finans€juma
atlikuma ietvaros.

6.2.2. Nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide

2022. gada tiks turpinata Eiropas Sociala fonda projekta Nr. 8.4.1.0/16/1/001
“Nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide” istenosana. Lidz 2022.
gada 31.maijam turpinasies macibu grupu komplekt€Sana un macibu uzsaksana
7.macibu kartas ietvaros. 2022. gada macibas izveletajas izglitibas programmas turpinas
piektas, sesta un septitas macibu kartas dalibnieki. 2022. gada otraja pusé tiks
organizéta astota macibu karta. Papildus macibam nodarbinatie varés sanemt karjeras
konsultanta pakalpojumu Nodarbinatibas valsts agentiira, ka arT sanemt atbalstu arpus
formalas izglitibas sistémas apgiitas profesionalas kompetences noveértéSanai ka ari
iegiistot profesionalo kvalifikaciju sanemt cela izdevumu kompensaciju, neparsniedzot
30 EUR menest, uz kvalifikacijas prakses vietu un atpakal. 2021. gada izveidota
Muzizglitibas datu analitikas nodala 2022. gada turpinas projekta dalibnieku
monitoringu, apzinot gan macibu pieredzi, gan macibu ietekmi gadu péc macibam.

6.2.3. Karjeras atbalsts visparéjas un profesionalas izglitibas iestades

Saskana ar 2021.gada 28. augusta Ministru kabineta noteikumu Nr. 359
grozijumiem darbibas programmas ,Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.5. specifiska
atbalsta mérka ,,Uzlabot pieeju karjeras atbalstam izglitojamajiem vispargjas un
profesionalas izglitibas iestades” projekts Nr. 8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras atbalsts

vispargjas un profesionalas izglitibas iestades” tiks Istenots [1dz 31.12.2022.
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2021./2022.m.g. tiks turpinata projekta 6.darbiba, nodroSinot meérktiecigu un
individualizétu pieeju izglitojamiem, karjeras izglitibas integraciju pilnveidota macibu
satura un pieejas TstenoSanu, ka arl uzsakta mizizglitibas jautajumu aktualiz€Sana
izglitojamo vecakiem. Tiks turpinata ar1 pedagogu karjeras konsultantu papildizglitiba,
organizgjot supervizijas, kursus, izstradajot karjeras attistibas atbalsta vadlinijas, ka ari
istenojot darbu ar sadarbibas partneriem — karjeras attistibas atbalsta ilgtsp&jas
nodroSinasanai. 2022./2023. macibu gada 1. semestr1 tiks organiz€ta tradicionala
Karjeras ned€la, nodroSinot centraliz€tus karjeras attistibas atbalsta pasakumus un
informativo kampanu, ka ar1 projekta nosléguma konference. VIAA veiks arl
monitoringu  par karjeras attistibas atbalsta TstenoSanas ilgtsp&ju projekta
izméginajumskolas. Projekta ietvaros tiks turpinata sadarbiba ar darba devé€ju,
arodbiedribu un nozaru organizacijam par darba pasaules informacijas materialiem un to
struktiru ievietoSanai timekla vietné ‘“Profesiju pasaule”, ka ari tiks nodroSinata
izstradato karjeras testu integracija e-vide.

Sadarbiba ar profesionalas izglitibas iestadéem, darba dev&u un nozaru
profesionalajam apvienibam un organizacijam tiks organiz€ts nacionalais jauno
profesionalu meistaribas konkurss SkillsLatvia 2022, kura sacentisies profesionalas
izglitibas iestazu audz€kni 22 profesijas un 6 nozaru jauno profesionalu meistaribas
konkursi. Tiks sagatavota komanda un nodroSinata tas daliba 7 profesijas starptautiskaja
jauno profesionalu meistaribas konkursa WorldSkills 2022 Sanhaja (Kina).

6.3. Sadarbibas partnera pienakumu izpildes nodrosinasana ERAF projekta
“Palielinat modernizéto profesionalas izglitibas iestazu skaitu” un ERAF projekta
“Veicinat energoefektivitates paaugstinasanu valsts ekas” vadiba un ievieSana

2022. gada VIAA turpinas 9 projektu Istenosanu darbibas programmas “Izaugsme
un nodarbinatiba” 8.1.3. specifiska atbalsta mérka "Palielinat moderniz&to profesionalas
izglitibas iestazu skaitu" un ar Covid-19 izraisitas krizes parvaréSanu un ekonomikas
atlabSanu saistitu augstas gatavibas projektu istenoSanas ietvaros, nodroSinot 1ZM
padotiba esoSajam profesionalas izglitibas iestadeém projekta vadibu atbilstosi
noslégtajam sadarbibas ligumam, tadgadi sekm@ot macibu vides atbilstibu
tautsaimniecibas nozaru attistibai un uzlabojot profesionalas izglitibas pieejamibu.
Planots pabeigt 12 biivniecibas objektus - Rigas Valsts tehnikuma centra &ku
vienkarSota atjaunoSana 2 objektos, Reézeknes tehnikuma macibu darbnicas parbuve,
Liepajas Valsts tehnikuma macibu korpusa parbiive, Rigas Turisma un radosas
industrijas tehnikuma dienesta viesnicas parbiive, Rigas Makslas un médiju tehnikuma
dienesta viesnicas parbives 2.karta un jumta vienkarSota atjaunoSana un parejas
parbiive, Daugavpils Buvniecibas tehnikuma sporta zales jaunbiuive (2.karta) un nojume,
slipa siena jaunbiive (4.karta), Kuldigas Tehnologiju un tirisma tehnikuma Tehnologiju
centra un dienesta viesnicas €kas parbiive un Rigas Stila un modes tehnikuma €kas
energoefektivitates paaugstinasana.

2022. gada VIAA turpinas 3 projektu TstenoSanu 4.2.1.SAM 1 kartas un
4.2.1.SAM II kartas ietvaros, nodroSinot IZM padotiba esoSajam profesionalas izglitibas
iestadem projekta vadibu atbilsto$i noslégtajiem sadarbibas ligumiem. Planots pabeigt
divus biivniecibas objektus kopa ar 8.1.3.SAM projektiem R&zeknes tehnikuma macibu
darbnicas parbiives darbus un Kuldigas tehnologiju un tarisma tehnikuma dienesta
viesnicas &kas parbuves darbus.
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6.4. ES izglitibas, macibu, jaunatnes un sporta programmas Erasmus+
administré$ana izglitibas un macibu jomas (2021-2027)

VIAA Erasmus+ programmas departaments 2022. gada turpinas nodroSinat
Erasmus+ programmas izglitibas un macibu joma istenoSanu Latvija un starptautiskas
sadarbibas projektu un aktivitasu 1stenosanu.

Erasmus+ programmas ietvaros 2022. gada VIAA:

e organizés ikgadgo EK izsludinato Erasmus+ programmas konkursu macibu
mobilitaSu un stratégisko partneribu projektu pieteikumu iesnieg$anai skolu,
profesionalas izglitibas, piecauguSo izglitibas un augstakas izglitibas sektoros,
istenojot visaptveroSus informacijas un publicitates pasakumus;

e organizés Erasmus akreditacijas pieteikumu konkursu skolu, profesionalas un
picauguso izglitibas sektoros 2023.-2027.gadam;

e administrés ieprieks€jos gados uzsaktos un 2022. gada apstiprinatos netiesas
administré$anas aktivitaSu macibu mobilitasu un strat€gisko partneribu projektus
skolu, profesionalas izglitibas, pieauguSo izglitibas un augstakas izglitibas
sektoros;

e sniegs informaciju par Erasmus+ tiesas administréSanas aktivitatém, pildot
Erasmus+ Augstakas izglitibas Latvijas starptautiska kontaktpunkta funkcijas,
t.sk. par kopigo studiju programmu apguves iesp&jam Erasmus Mundus kopigo
magistra studiju programmu projektu ietvaros;

e Tistenos Erasmus+ Nacionalo agentiiru starptautiskas sadarbibas aktivitates, kuru
ietvaros tiks nodroSinata Latvijas izglitibas iestazu parstavju daliba dazados
starptautiskas sadarbibas pasakumos citas valstis;

e organiz@s starptautisku tematisko seminaru “Inclusion &Diversity”;

e organizés starptautisku kontaktseminaru KA2 sadarbibas partneribu projektu
izstradei;

e piedalisies Erasmus+ rezultatu starptautiska pétijuma “The impact of VET
placements on national education in Central and Eastern Europe”.

2022. gada VIAA istenos EK iniciativu Erasmus+ projektu konkursu “Eiropas
Inovativas maciSanas balva” atbilstosi 2022. gada témai “Kopiga maciSanas, radoSuma
un ilgtsp&jas veicinasana” (Learning together, promoting creativity and sustainability).

2022.gada VIAA ka Erasmus+ Latvijas nacionala agentiira izglitibas un macibu
joma uzsaks Erasmus+ profesionalas izglitibas sektora projektu atbalsta aktivitates
(National VET Team) istenoSanu Latvija.

6.5. Eiropas atzinibas zZime valodu apguvée

2022. gada VIAA turpinas Eiropas atzinibas zimes valodu apguvé iniciativas
istenoSanu izplatot labas prakses piem&rus un veicinot sveSvalodu apguvi un esoSo
prasmju pilnveidi Erasmus+ projektu istenoSanas gaita. Projektu pieteikumu konkurss
atbilstosi tematiskajam prioritatém 2023-2024 tiks izsludinats 2023.gada.

6.6. Daliba Eiropas izglitibas informacijas tikla Eurydice

EK Eurydice tikla programmas ietvaros tiks nodrosinata Latvijas informacija
jauniem tikla zinojumiem, taja skaitd par izglitibas finansé€Sanu, pieauguso izglitibu,
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ieklauSanas un vienlidzibas veicinaSanu augstakaja izglittba un uznémeéjdarbibas
izglitibu.

2022. gada planots:

Aktualizét Nacionalas izglitibas sist€émas aprakstus un Strukturalos indikatorus -
vairak ka 30 strukturalo indikatoru apskati, ka ar1 kvalitativie raditaji un analize
par bitiskakajiem aspektiem izglitibas politikas attisttba un reformas piecas
jomas - pirmsskolas izglitiba, pamatprasmes, jaunieSu paragra izstasanas no
izglitibas sistémas, augstaka izglitiba un absolventu nodarbinatiba, digitalas
kompetences.

Atjauninat informaciju 3 iepriekS$€jos gados izstradatajos materialos un
datubazes par obligato macibu laiku, skolotaju un izglitibas iestazu vaditaju
algdm un piemaksam, macibu un akadémiska gada organizaciju.

Parbaudit informaciju 3 zinojumu gala variantus, kuri 2022.gada tiks public&ti -
par pamatdatiem par valodam, datorzinatném Eiropas skolas, matematiku un
zinatni Eiropas skolas un 2 1sos parskatus, kuri 2022.gada tiks publicéti - par
datorzinatném Eiropas skolas, matematiku un zinatni Eiropas skolas.

Piedalities 2 tik§anas reiz€s — pavasari un rudeni (klatiené Brisel€ vai tieSsaiste).

LatvieSu valoda publicét 1 Eurydice tikla zinojumu par pieauguso izglitibu,
iztulkot un publicét 2 Eurydice tikla zinojums par pamatdatiem par valodam,
datorzinatn@m Eiropas skolas un 1 Tso parskatu par datorzinatn€m Eiropas
skolas.

Iztulkoto materialu publiceét VIAA majas lapa.
Izveidot un prezentet 1 prezentaciju par zinojumu.

Publiceét 1 broSuru par datorzinatn€m Eiropas skolas latvieSu valoda un 2
infografikas, kas tiks piedavatas interesentiem.

6.7. EEZ finanSu instrumenta wun Norvégijas finanSu instrumenta

apsaimniekoSana

Lai nodroSinatu programmas “P&tnieciba un izglitiba” (turpmak — programma)

ievieSanu VIAA kompetences ietvaros, 2022. gada tiks nodroSinata:

daliba sanaksmés Latvija, Norvégija un tieSsaist€ par Programmas
administréSanas jautajumiem un nakamo programmas periodu;

stipendiju aktivitates atklata projektu konkursa izsludinasana Latvija, izstradajot
un saskanojot visu nepiecieSamo konkursa dokumentaciju, ka ari Stipendiju
aktivitates konkursa atklasanas pasakuma organizéSana, iesniegto projektu
pieteikumu izveértéSana, lémuma pienemsSana, projekta ligumu slégSana un
uzraudziba;

stipendiju aktivitates 1.projektu atlases konkursa ietvaros Cetru noslégto projektu
1stenosanas uzraudziba

programmas aktivitates “Inovaciju centri” Cetru noslégto projektu istenosSanas
uzraudziba;

daliba Programmas un Sadarbibas komitejas s€des;

programmas Divpusgjas sadarbibas fonda aktivitaSu ievieSana.
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e aktivitates “Baltijas petniecibas programmas” projektu IstenoSanas uzraudzibu no
2022.gada 1.janvara veic Latvijas Zinatnes padome;

6.8. Ziemelu Ministru padomes izglitibas un pétniecibas programmas Nordplus
istenoSana

Nordplus programma projektu pieteikumu iesniegSanas termin$ katru gadu ir 1.
februaris (vai tuvaka darba diena, ja 1. februaris ir brivdiena). Lai interesentiem
skaidrotu Nordplus programmas nosacijumus. 2022. gada 1. ceturksni VIAA nodro$inas
nepiecieSamo atbalstu un konsultacijas par programmas nosacijumiem un projektu
iesniegSanu, savukart 2022. gada otraja pusé - 2022. gada septembr planots organizet
informativo seminaru par sagatavoSanas viziSu konkursu, un 2022. gada novembr1 un
decembri organizét informativos seminarus par Nordplus programmas 2022. gada
konkursa nosactjumiem.

P&c projektu pieteikumu iesnieguma termina beigam planots izvertét iesniegtos
projektu pieteikumus, ka ar1 piedalities piecu apakSprogrammu projektu izvert€Sanas
sanaksmés un VIAA majaslapa publicét informaciju par vertéSanas rezultatiem.

Lidztekus iepriek§ min€tajam aktivitdatém notiks pastavigs un nepartraukts
interesentu konsulté$anas darbs, vizites pie Nordplus projektus istenojoS$ajam Latvijas
organizacijam (ja to pielaus Covid-19 ierobezojumu situacija 2022. gada), publikaciju
sagatavoSana VIAA majaslapa par labas prakses Nordplus projektiem. Planota daliba
visas Nordplus darba grupu/apaksprogrammu koordinatoru sanaksmes.

6.9. Stipendiju administré§ana

6.9.1. Arvalstu stipendiju administré$ana

2022. gada tiks nodrosinata informacija par citu valstu piedavatajam stipendijam
Latvijas studentiem, ka ar1 p&c arvalstu institiiciju liiguma tiks vakti, izvertéti un nosutiti
stipendiju piedavatajiem Latvijas studentu un akadémiska personala iesniegumi arvalstu
stipendiju sanemSanai. Tiks informéti tie kandidati, kuriem stipendijas pieskirtas, ka art
apkopota statistika par pieskirtajam stipendijam.

6.9.2. Latvijas stipendiju administrésana
Veicot Latvijas stipendiju administréSanu 2022. gada:

e notiks aktiva iesaiste komunikacija ar 1ZM, lai nodroSinatu pastavigu pieejamu
finans€jumu Latvijas valdibas stipendijam arzemniekiem ari turpmakajos gados;

o tiks izplatita informacija par Latvijas stipendijam, public€jot to VIAA majaslapa
un nosiitot arvalstu partnerinstitiicijam, par izglitibu atbildigajam ministrijam un
So valstu véstniecibam, ka ari tiks informé&tas Latvijas augstakas izglitibas
institciju par starptautisko sadarbibu atbildigas nodalas;

e pamatojoties uz petniecibas stipendijas pieteikumu izvertgjumu, ka ari citu
arvalstniekiem pieejamo pé€tniecibas programmu piedavatajam iesp&jam,
2022.gada Latvijas valsts stipendijas p&tniecibai netiks izsludinatas. P&tniecibas
stipendijam paredzeti lidzekli tiks pardaliti studiju un vasaras skolas stipendijam.

e tiks konsultéti arvalstu studenti un akadémiskais personals — klatien€, pa talruni
un elektroniskaja sarakste; tiks nodroSinata un pilnveidota elektroniskas
iesniegumu iesniegSanas sist€émas darbiba, lai arzemnieki varétu iesniegt
iesniegumus Latvijas valsts stipendijas sanemsSanai. lesniegumi tiks izvertéti
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administrativi, péc tam vertéSanas komisija veiks visu iesniegumu kvalitativo
vertéSanu un pienems lémumu, kam tiks pieskirta Latvijas stipendija. Notiks
rezultatu apkopoSana, kandidatu un Latvijas augstskolu inform&Sana par
rezultatiem;

o tiks slégti ligumi ar Latvijas augstakas izglitibas institicijam par finans€juma
pieskir§anu arzemniekiem studijam un dalibai vasaras skolas, tiks sniegtas
konsultacijas un palidziba Latvijas augstakas izglitibas institiicijam jautajumos,
kas saistiti ar Latvijas valsts stipendijam;

o tiks analiz8tas Latvijas augstakas izglitibas institiiciju atskaites par ieprieksgja
akadémiska gada arzemnieku — Latvijas valsts stipendijas sanéméju — studijam un
pétniecibu Latvija;

o tiks apkopti statistikas dati par Latvijas valsts stipendijas sanéméjiem 2022. gada;

o tiks veikta 2021./2022.akadémiska gada stipendiatu anketé$ana un iegiito rezultatu
analize un izplatiSana Latvijas augstskolam.

6.10. Nacionalas iniciativas Study in Latvia darbibas nodroSinasana

Ar 2022.gadu planots izveidot Study in Latvia nodalu VIAA, kura apvienos sava
darbiba nacionalas iniciativas funkcijas, ka art Latvijas valsts stipendijas arzemniekiem
administréSanu un informacijas sniegSanu Latvijas iedzivotdjiem par viniem
pieejamajam stipendijam 2022. gada tiks pabeigts darbs pie Study in Latvia mérka tirgu
un prioritaro studiju posmu un virzienu definéSanas, nodroSinot tikSanas ar Augstakas
izglitibas eksportd iesaistitajam valsts resoriem un citam ieinteresétajam pusém. Saja
gada ir planots noslégt labas prakses vienoSanos ar augstakas izglitibas iestadém. No
valsts puses parakstitdgju vidi biis IZM, Arlietu ministrija, Ekonomikas ministrija un
Iekslietu ministrija. P& vieno$anas parakstiSanas Study in Latvia tiksies individuali ar
augstskolam, lai noskaidrotu to intereses un vajadzibas vinu pakalpojumu
popularizésana.

Tiks nodroSinata sadarbiba ar treSajam pusém, organizgjot regularu informacijas
apmainu un nepiecieSamas tikSanas dazadu jautajumu virziSanai, pieméram, Latvijas
Investiciju un attistibas agentiiru, Arlietu ministriju, véstniecibam u.c. institlicijam.

2022.gada tiks veikta Study in Latvia digitalo véstnieku piesaiste un darbibas
uzsaksSana, ka ari paredzams iepirkums digitalas marketinga agentiiras pakalpojumu
iepirkSanai.

Study in Latvia plano piedalisies starptautiskajas izglitibas izstad€s arvalstu studentu
piesaistei saskana ar apstiprinatajiem Study in Latvia meérka tirgiem, Study in Europe
ikgadgjas sanaksmés, NAFSA Expo izstade (starptautiska izglitotaju asociacija ASV),
ka arT citos saistoSos informativajos pasakumos. Tik planoti informativi izglitojosie
pasakumi eksportsp€jas procesa iesaistitajam institlicijam un augstskolam, pamatojoties
uz augstskolu vajadzibu analizi.

Planots organizét ar1 pieredzes apmainas vizites uz citiem Study in
kontaktpunktiem, tadgjadi ieguistot informaciju par citu valstu Study in kontaktpunktu
pozitivo pieredzi Study in Latvia darbibas uzlabo$anai.
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6.11. Informativa un metodiska atbalsta nodroSinasana Kkarjeras izglitibas
IstenoSanai Latvijas izglitibas sektora, EK informacijas un konsultaciju tikla
Euroguidance programmas darbibas nodroSinasana Latvija, majaslapas
NIID.LV un Profesiju pasaule uzturéSana

VIAA Izglitibas atbalsta un starptautiskas sadarbibas departaments, lai veicinatu
vienotu izpratni par karjeras atbalsta sistémas attistibas vajadzibam un izglitibas un
darba pasaules iesaistito institiiciju sadarbibu 2022. gada organizés divas karjeras
attistibas atbalsta sist€émas Sadarbibas padomes sédes.

Merkauditoriju informéSanai un kapacitates celSanai tiks organizeti informativie
un macibu seminari karjeras izglitibas Tstenotajiem metodisko Iidzeklu izmantoSanai
darba ar skolu jaunieSiem. Tiks uzturéta, regulari aktualiz€ta informacija datubaze
NIID.LV, Profesiju pasaule, ka arT sniegtas e-Konsultacijas izglitibas izvéles un ieguves
nosacijumu jautajumos Latvija.

EK informacijas un konsultaciju tikla Euroguidance programmas ietvaros tiks
nodroS$inata informacija un macibas karjeras attistibas atbalsta pakalpojumu sniedzgjiem
par misdienigam karjeras atbalsta TstenoSanas metodém, tostarp mobilitates
veicinasanai izglitibas ieguves noluka.

6.12. FinanSu saistibas

30. tabula
Planotas VIAA finansu saistibas 2021.gadam

Apaksprogrammas kods, nosaukums, projekta nosaukums,

finansu avoti Planotie finanSu

lidzekli 2021.gadam™
(tukst. EUR)

Valsts izglitibas attistibas agentiira

74672
Arvalstu finan$u palidziba iestades iené
rvalstu finansu palidziba iestades ien€mumos 25 503
Transferti 2 073
Vispargja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem ien€mumiem 38 332

Arvalstu finan$u palidzibas naudas lidzeklu atlikuma izmainas
palielinajums (-) vai samazinajums (+) 8 764
t.sk. daltjuma pa valsts pamatbudzeta apaksprogrammam:

03.04.00 Stud@joso un studiju krediteSana 2111
Vispargja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem ien€émumiem 2111

05.01.00 Zinatniskas darbibas nodroSinasana 441
Vispargja kartiba sadalama dotacija no visparéjiem ienémumiem 441

42.05.00 Valsts izglitibas attistibas agentiiras darbibas

nodrosinasana 1090
Vispargja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem ien€mumiem 1090

62.08.00 Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF) projekti
(2014-2020) (1.1.1.5. SAM projekts “Atbalsts starptautiskas
sadarbibas projektu izstradei un istenosanai”; 1.1.1.2. SAM

projekts  “Atbalsts pécdoktorantiiras pétniecibas istenosanai’’;
ERAF projektu vadiba 8.1.3.0. SAM “Palielinat modernizéto 10 344
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profesionalas izglitibas iestazu skaitu” un 4.2.1.2. pasakuma
"Veicinat energoefektivitiates paaugstinasanu valsts ékas" pirmds
projektu iesniegumu atlases kartas istenoSanas projektu ietvaros)

Visparéja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem ien€mumiem 10 344
62.20.00 Tehniska palidziba Eiropas Regionalas attistibas fonda
(ERAF) apgiui$anai (2014-2020) (VIAA sadarbibas partneris IZM
tehniskas palidzibas projekta ,,Izglitibas un zindtnes ministrijas
kapacitates  stiprinasana  Eiropas Savienibas  struktiarfondu
planosanai, ieviesanai un uzraudzibai 2014-2020.gada planosanas
perioda, 2.karta”) 115
Vispargja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem ien€mumiem 115
63.08.00 Eiropas Sociala fonda (ESF) projekti (2014-2020)
(7.2.1.2. SAM projekts "Sakotnéjas profesionalas izglitibas
programmu istenoSanas Jauniesu garantijas ietvaros”; 8.4.1.0.
SAM projekts “Nodarbinato personu profesionalas kompetences
pilnveide”; 8.3.5.0. SAM projekts “Karjeras atbalsts visparéjas un
profesionalas izglitibas iestdades ) 12 375
Vispargja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem ien€mumiem 12 375
70.06.00 Daliba Eiropas Savienibas pétniecibas un tehnologiju
attistibas programmas 5237
Arvalstu finan$u palidziba iestades ienémumos 163
Vispargja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem ien€mumiem 4978
Arvalstu finan$u palidzibas naudas lidzeklu atlikuma izmainas
palielinajums (-) vai samazinajums (+) 96
70.07.00 Eiropas Savienlbas, starptautiskas sadarbibas
programmu un inovaciju izglitibas joma istenoSanas
nodro$inasana 922
Vispargja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem ien€émumiem -
Arvalstu finan$u palidzibas naudas Iidzek]u atlikuma izmainas
palielinajums (-) vai samazinajums (+) 330
70.08.00 Valsts izglitibas attistibas agentiira 3580
Arvalstu finan$u palidziba iestades ieneémumos 1146
Vispargja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem ien€émumiem 1142
Arvalstu finan$u palidzibas naudas Iidzeklu atlikuma izmainas
palielinajums (-) vai samazinajums (+) 1292
70.15.00 Eiropas Savienibas programmas Erasmus+ projektu
istenoSanas nodroSinasana 34 805
Arvalstu finan$u palidziba iestades ienémumos
24194
Transferti
2073
Vispargja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem ien€mumiem 1492
Arvalstu finanSu palidzibas naudas lidzeklu atlikuma izmainas
palielinajums (-) vai samazinajums (+) 7 046
71.06.00 Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas finanSu
instrumentu finansétas programmas istenosana 3633
Vispargja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem iep€émumiem 3633
99.00.00 Lidzeklu neparedzétiem gadijumiem izlietojums 19

67



Vispargja kartiba sadalama dotacija no vispargjiem ien€émumiem 19

*- plans ar izmainam uz 2021.gada 31.decembri

6.13. Studiju un studéjoso kreditéSana

VIAA 2022. gada turpinas studiju un studgjoSo kreditu administréSanu, ka ari
atbilstosi MK 2020. gada 21. aprila noteikumu Nr. 231 “Noteikumi par studiju un
studgjoso krediteéSanu studijam Latvija no kreditiestazu Iidzekliem, kas ir garant@ti no
valsts budzeta lidzekliem” prasibam ieviestas jaunas kreditéSanas sist€mas pilnveidei
nodrosinas studiju un studjoSos kreditu administréSanas sist€mas integrésanu VIAA
ieksg€jas kontroles un risku vadibas sisteéma.

Turpinas uzsakto darbu paradu piedzinas un tiesvedibu lietas: siitis pirmstiesas
pazinojumus, kuros paradniekus inform@s par liguma darbibas termina izbeig§anos un
aicinas atmaksat parada summu, gatavos pieteikumus tiesu iestadém, tiesvedibas
procesu uzraudzibai un nepiecieSamo darbibu veikSanai parsiidzibu gadijumos,
parstaviba tiesas, turpinas sadarbiba ar zve€rinatiem tiesu izpilditajiem. Turpinas
Maksatnespgjas registra uzraudzibu, lai savlaicigi sagatavotu kreditora prasijumus.

6.14. Komunikacija ar sabiedribu

Nozimigakie komunikacijas pasakumi un aktivitates 2022. gada:

e nacionala profesionalas meistaribas konkursa SkillsLatvia 2022  mediju
komunikacijas kampana;

o Latvijas komandas dalibas Starptautiskaja jauno profesionalu meistaribas
konkursa EuroSkills 2022 mediju komunikacijas kampana;

e 2 pieauguSo izglitibas projekta integrétas komunikacijas kampanas 7. un 8.
uznemsSanas kartam;

e Karjeras nedéelas integréta komunikacijas kampana;,

e ERASMUS + integréta komunikacijas kampana;

e Daliba sarunu festivala “Lampa”.
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7. PIELIKUMI

7.1. VIAA organizatoriska struktiira

Direktora
vietnieks

Direktors

Komunikacijas un

programmu

publicitates nodala

Zindtnes, pétniecibas
un inovaciju politikas
atbalsta departaments

Pétniecibas
starptautisko
programmu nodala

Pétniecibas un
inovaciju politikas
atbalsta nodala

Nacionalais
kontaktpunkts

Eiropas Ekonomikas
zonas un Norvégijas
programmu nodala

Izgiitibas

Erasmus: progrmmas Sl fr.struktaras projektu

departaments

Augstakas izglitibas Projektu vadibas
mobilitates nodala nodala

Stratégisko
partneribu nodala

Projektu
isteno3anas nodala

Skolu un pieauguso
mobilitates nodala

Programmu vadibas
nodala

izgiitibas atbalsta un

starptautisias
sadarbibas
departaments

Projekta vadibas
nodala

Profesionalas
meistaribas
konkursu nodala

Karjeras atbalsta
nodala

Informacijas resursu
nodala

Starptautiskas
sadarbibas

programmu nodala

ICETTTE
izglitibas
departaments

Projekta vadibas
nodala

Projekta finansu
nodala

Muzizglitibas datu
analitikas nodala

Sistémas vadibas

nodala

Juridiskas un
administrativas
vadibas
departaments

Finansu
departaments

Personala un
dokumentu
parvaldibas nodala

Gramatvedibas
nodala

Juridiska un
saimnieciska
nodroSinajuma
nodala

Starptautisko
programmu _finansu
nodala

Informacijas
tehnologiju nodala

Studiju kreditu

administréSanas
nodala
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