
16.02.2018.

DARBA TIRGUS VIDĒJA UN ILGTERMIŅA 

PROGNOZES

Normunds Ozols

Ekonomiskās attīstības un darba tirgus prognozēšanas 
nodaļas vadītājs

normunds.ozols@em.gov.lv

mailto:normunds.ozols@em.gov.lv


90

100

110

120

130

140

150

160

170

180

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

MĒRĶA SCENĀRIJS

Latvijas ekonomikas konkurētspējas 

priekšrocības pamatā tiek balstītas uz 

tehnoloģiskiem faktoriem, ražošanas 

efektivitāti, inovācijām

2018.-2022.gadā

IKP ↑ vidēji 5% gadā

TRENDA SCENĀRIJS

Jaunu konkurētspējas priekšrocību trūkums 

kavē eksporta izaugsmi. Izaugsmi balsta lēni 

augošs iekšzemes pieprasījums

2018.-2022.gadā 

IKP ↑ vidēji 2,3%

IKP salīdzināmās cenās, 2004.g. = 100

Straujāka ekonomikas izaugsme, vidējā termiņā panākt sabalansētu 5% IKP 

pieaugumu ik gadu

EKONOMISKĀS IZAUGSMES MĒRĶIS
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PRODUKTIVITĀTES DEVUMS IZAUGSMĒ

Ekstensīva izaugsme

 Nodarbinātības pieaugums
Vidējā termiņā nodarbinātības pieaugums būs 
mērens

Izaugsme ir jābalsta uz produktivitātes pieaugumu

Intensīva izaugsme

 ražošanas modernizēšana, 
investīcijas

 ieguldījumi cilvēkkapitālā

 pētniecība un inovācija, jauni 
produkti

Produktivitātes daļa kopējā 
izaugsmē

(2018.-2022. 
devums 90%)

Nodarbinātības daļa kopējā 
izaugsmē

(2017.-2020. 
devums 10%)

4.5

0,5

2018-2022

 =5% izaugsme
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DARBASPĒKA PIEPRASĪJUMA PROGNOZES 

PĒC IZGLĪTĪBAS LĪMEŅA
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Augstākā izglītība

Arodizglītība vai profesionālā vidējā izglītība

Vispārējā vidējā izglītība

Pamatizglītība vai zemāka par pamatizglītību

Nodarbināto skaits
tūkstošos

Avots: Centrālā statistikas pārvaldes dati, EM prognozes (2016)



PROFESIJAS AR BŪTISKĀKO DARBASPĒKA 
PIEPRASĪJUMA PIEAUGUMU UN SAMAZINĀJUMU 
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2,4

2,5
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Datu bāzu un tīklu vecākie speciālisti

Informācijas un komunikācijas
tehnoloģiju jomas vadītāji

Pavāri

Programmētāji un lietojumprogrammu
veidotāji un analītiķi

Finanšu un matemātikas speciālisti

Medicīnas māsu un vecmāšu
profesiju speciālisti

Tirdzniecības, tirgzinības un
sabiedrisko attiecību vecākie…

Juridisko lietu vecākie speciālisti

Ārsti

Elektroiekārtu uzstādītāji un labotāji

Inženieri (izņemot elektrotehnoloģiju
inženierus)

Informācijas tehnoloģiju darbības un
lietotāju atbalsta speciālisti

Būvnieki un tiem radniecīgu profesiju
strādnieki

Apstrādes un ieguves rūpniecības,
būvniecības un loģistikas jomas…

Fizikas un inženierzinātņu speciālisti

Kopā +35 tūkst.

Nodarbināto skaita izmaiņas 2022.g. pret 2016.g., tūkstošos
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-1,2

-1,2
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-1,4

Lauksaimniecības, mežsaimniecības un
zivsaimniecības strādnieki

Kasieri un tiem radniecīgu profesiju
darbinieki

Administratīvie un specializētie sekretāri

Vidējās izglītības pedagogi

Pamatizglītības un pirmsskolas pedagogi

Materiālo vērtību un transporta darbības
uzskaites darbinieki

Atkritumu savācēji

Transporta strādnieki un krāvēji

Raktuvju un būvniecības strādnieki

Tirdzniecības un iepirkumu aģenti un
starpnieki

Citi vienkāršo profesiju strādnieki

Rūpniecības un citi strādnieki

Māju, viesnīcu un biroju apkopēji un palīgi

Citi izglītības jomas vecākie speciālisti

Personiskam patēriņam paredzētu jauktu
lauksaimniecības kultūru audzētāji un…

TOP 15 profesijas ar lielāko pieaugumu TOP 15 profesijas ar lielāko samazinājumu

Avots: EM prognozes (2016)



IZAICINĀJUMS –
IEDZĪVOTĀJU SKAITS SAMAZINĀSIES
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MĒRĶA SCENĀRIJS

Ekonomikas izaugsme mazina iedzīvotāju 

ekonomisko emigrāciju un sekmē reemigrāciju, 

uzlabojās iedzīvotāju dabiskās kustības rādītāji

Iedzīvotāju skaits, milj.

• Straujākais iedzīvotāju skaita samazinājums gaidāms darbspējīgā vecuma iedzīvotāju 

grupā

• Vidējā termiņā būtiski ir mazināt emigrāciju un sekmēt iedzīvotāju reemigrāciju

• Ekonomikas izaugsmi nevarēs balstīt uz darbaspēka pieaugumu

TRENDA SCENĀRIJS

Vidējā un ilgtermiņā saglabājās negatīvs 

migrācijas saldo  

Avots: Centrālā statistikas pārvaldes dati, EM prognozes (2016)



VIDĒJĀ TERMIŅĀ DARBA ROKU TRŪKUMS KĻŪS 
VEL IZTEIKTĀKS
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Darbaspēka piedāvājums

Pieprasījums pēc darbaspēka

Bezdarba līmenis 
2007 – 6,1%

Bezdarba līmenis 
2010  – 19,5%

Bezdarba līmenis 

2022 – 6%

• Ņemot vērā negatīvās demogrāfijas tendences, vidējā termiņā darbaspēka iztrūkums ir 
neizbēgams

Avots: EM prognozes (2016), Centrālā statistikas pārvaldes dati



DARBASPĒKA DISPROPORCIJAS AUGSTĀKĀS 
IZGLĪTĪBAS TEMATISKAJĀS GRUPĀS
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Sociālās zinātnes, 

komerczinības un tiesības, 

Humanitārās zinātnes

tūkstošos

22%
31%

60% 42%

18%
27%

2006./2007.m.g. 2016./2017.m.g.
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Inženierzinātnes, ražošana un 

būvniecība

tūkstošos

Sociālās zinātnes, komerczinības un 

tiesības, humanitārās zinātnes

Dabas zinātnes, matemātika un 

informācijas tehnoloģijas, 

inženierzinātnes, ražošana un būvniecība

Pārējās augstākās izglītības tematiskās 

grupas



DARBASPĒKA DISPROPORCIJAS AUGSTĀKĀS 
IZGLĪTĪBAS TEMATISKAJĀS GRUPĀS
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Darbaspēka piedāvājuma un pieprasījuma attiecība 2022.gadā
procentos, pieprasījums pret piedāvājumu

Pieprasījums pēc Inženierzinātņu un

informācijas un komunikācijas tehnoloģiju speciālistiem 

ievērojami pārsniegs piedāvājumu. Pārāk maz jauniešu 

studē ražošanas tehnoloģijas, matemātiku
Saglabājoties līdzšinējai darbaspēka 

sagatavošanas struktūrai izglītības, 

humanitāro un sociālo zinātņu speciālistu 

skaits pārsniegs pieprasījumu



SAGAIDĀMS IZTRŪKUMS PĒC VIDĒJĀS KVALIFIKĀCIJAS 
DARBASPĒKA AR PROFESIONĀLO IZGLĪTĪBU
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Vidējās kvalifikācijas darbavietu skaits

Darbaspēka piedāvājums ar arodizglītību

vai profesionālo vidējo izglītību

Vidusskolu beigušie turpina mācības 

profesionālās izglītības iestādēs
% no kopā beigušajiem

Pamatskolu beigušie turpina mācības 

profesionālās izglītības iestādēs
% no kopā beigušajiem

Darbaspēka pieprasījums un piedāvājums ar 

vidējo profesionālo izglītību, tūkst.
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DARBASPĒKA  DISPROPORCIJA VIDĒJĀS IZGLĪTĪBAS 
TEMATISKAJĀS GRUPĀS
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Liels jauniešu īpatsvars, kas pēc 

vispārējās vidējās izglītības apguves 

neturpina mācības – jaunieši nonāk 

darba tirgū bez konkrētas specialitātes 

un prasmēm

Lai apmierinātu pieprasījumu jāpalielina piedāvājums mašīnbūves un tām radniecīgu jomu speciālistu 

sagatavošanā, rūpniecisko iekārtu un mašīnu operatori sagatavošanā, atsevišķu pakalpojumu 

nozaru speciālistu sagatavošanā – informācijas apstrādē, viesnīcu, restorānu un tūrisma jomās, 

veselības un sociālā aprūpē, u.c.

Darbaspēka piedāvājuma un pieprasījuma attiecība 2022.gadā
procentos, pieprasījums pret piedāvājumu



PROFESIONĀLĀS IZGLĪTĪBAS PROGRAMMĀS UZŅEMTO 
AUDZĒKŅU SKAITS IR NEPIETIEKAMS

Vidējā profesionālā izglītībā uzņemto audzēkņu skaits 2016./2017. m.g. un nepieciešamais uzņemamo 

audzēkņu skaits (vidēji gadā), lai novērstu darbaspēka iztrūkumu vidējā termiņā 

sadalījumā pa izglītības tematiskajām jomām

Lai izvairītos no darbaspēka vidējās kvalifikācijas iztrūkuma vidējā termiņā, nepieciešams profesionālās 
vidējās izglītības iestādēs uzņemt 22000 audzēkņus ik gadu (pašlaik ̴ 12500)
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Avots: CSP, EM vidēja un ilgtermiņa prognozes (2016)



PIEPRASĪJUMS PĒC DARBASPĒKA AR ZEMU PRASMJU LĪMENI 
VAI BEZ PROFESIONĀLĀM IEMAŅĀM SAMAZINĀSIES

Pamatskolas beigušie neturpina mācības 

% no kopā beigušajiem
Darbaspēka pieprasījums un piedāvājums ar 

vidējo vispārējo un pamatizglītību
(tūkst.)

Vidusskolu beigušie neturpina mācības 
% no kopā beigušajiem
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STRATĒĢIJA DARBA TIRGUS DISPROPORCIJU 
MAZINĀŠANAI

14

Darbinieku pārpalikums Absolventi Darbinieku iztrūkums

Neturpina mācības 
pēc pamata un vidējās 

vispārējās izglītības  
4’700

Vidējā 
profesionālā 

izglītība
8’200

Sociālās un 
humanitārās 

zinātnes
8’400

STEM augstākā 
izglītība
3’400

+10’000

- 16’000

- 30’000

+82’000

Pārējā augstākā 
izglītība 
5’300

Darba vietas 

Darbaspēks




 









Mērķauditorija:
 Jaunieši
 Zemu kvalificēti 

darbinieki 
 Bezdarbnieki
 Pirms pensijas 

vecuma darbinieki

Risinājumi: 
Formāla izglītība – ilgtermiņā, pieaugušo izglītība – īstermiņā un vidējā termiņā.



DTAPS pilnveides iespēju izpēte un organizatoriskā modeļa 
izstrāde 

•  Prognozēšanā izmantojamo datu pilnveide –
reģistru datu integrācija

•  Prognožu klasifikācijas sistēmas aktualizācija un 
ESCO adaptācijas iespēju izpēte

•  Prognožu paplašināšana ar prasmju dimensiju

Interaktīvas darba tirgus prognožu WEB platformas 
izveide

•  Viedā darbaspēka imigrācija – iztrūkstošo profesiju saraksta 
izstrādes mehānismu izveide 

•  Vadlīnijas prognožu izmantošanai izglītības piedāvājuma un 
karjeras vadībā

Sistēmas 
pilnveide

Darba 
tirgus 

prognožu 
pilnveide

Prognožu 
izplatīšanas 

kanālu 
papašināsa

na

Prognožu 
sasaiste ar 
rīcībpolitiku

DATAPS

DARBA TIRGUS APSTEIDZOŠO PĀRKĀRTOJUMU 
SISTĒMAS PILNVEIDE



PALDIES!

Ekonomikas ministrija
Adrese: Brīvības iela 55, Rīga, LV-1519

Tālrunis: +371 6 7013 100
Fakss: +371 6 7280 882

E-pasts: pasts@em.gov.lv
Mājaslapa: www.em.gov.lv

Twitter: @EM_gov_lv, @siltinam
Youtube: http://www.youtube.com/ekonomikasministrija
Facebook: http://www.facebook.com/atbalstsuznemejiem

mailto:pasts@em.gov.lv
http://www.em.gov.lv/
http://www.youtube.com/ekonomikasministrija
http://www.facebook.com/atbalstsuznemejiem

