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Plāns

• Konferences saturs

• Apmeklējums

• Novērtējums

• Tālākā darbība



Konferences temati un darbi
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Galvenās uzrunas
Tēma

• COVID u.c. nelabvēlīgu faktoru ietekme uz 
jauniešu karjeras izaugsmi

• Atbalsts jauniešiem ar īpašajām vajadzībām
• KI individuālie plāni riska jauniešiem
• Starpkultūru pieeja KA
• Jauniešu gatavība vadīt savu karjeru
• KA sociāli ekonomiskai izaugsmei
• Atbalsts darba mūža noslēgumā
• KA nepieciešamība COVID krīzes apstākļos

Pārstāvētā valsts

• Dienvidāfrika

• Hongkonga
• ASV
• Brazīlija
• ESAO
• AK
• Austrālija
• Koreja



Konferences dalībnieki (n=288)
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Novērtējums - noderība



Novērtējums -
ietekme

• Communication competence, listen different opinion 
about career education, see interesting people and 
listen to their opinions and experience.

• Networking
• career consultation for person with physical and 

psychical problems
• I welcome the opportunity to meet professionals and 

critically evaluate career in the world
• reflection of the setting of virtual guidance sessions
• 1) English language skills; 2) information acquisition 

and analysis skills; 3) ability to adapt to new 
situations; 4) ability to accept diversity and 
multiculturalism; 5) concern for quality; 6) 
competence in counseling for students and parents; 
7) competence in counseling for students and 
parents.

• knowledge/inspiration to hear how other work,
• Special needs
• Creativity
• Klientu individuālās atšķirības, vajadzības un vēlmes 

dažādos kontinentos strādājot ar jauniešiem RTV un 
izmantošu Rīgas pašvaldības KAA MC darbā; Pētīt un 
analizēt izmantojot OECD

• Knowledge of new research, theories, methods and 
tools in career guidance

• In different ways. I had opportunity to enlarge my 
understanding about career guidance in different 
countries.



Tālākā darbība
• Konferences ierakstu un papildmateriālu 

uzglabāšana jaunajā Euroguidance Latvijas 
Moodle vidē

• Konsultāciju sniegšana IAEVG padomei 
Singapūras hibrīdkonferences organizēšanā

• Piedāvājums kā novērotājam piedalīties ASV 
Karjeras attīstības atbalsta koalīcijas un ASV 
pavalstu karjeras attīstības atbalsta vadītāju 
sanāksmēs



Uzziņai

• Latvijā ražota tiešsaistes konferenču platforma: 
https://www.mitto.me/

• ASV Karjeras attīstības atbalsta koalīcija: 
https://www.ccd-center.org/

• Konferences abstraktu krājums: 
https://viaagov.sharepoint.com/:b:/s/EGmaterial
i/EUVmx7s3HHxOiL3MpLhRZRoBoFfYx5wNjIko_6
xjW8m7Hw?e=CP5NxH



Jautājumiem:
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sadarbības departaments
Tālr.: 29143313
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