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2019. gada 12. aprili Liepaja nacionalaja karjeras izglitibas

dzive - lidzsvars karjera” pirmo reizi tika pasniegtas Valsts izglitibas attistibas
agenturas (VIAA) balvas ,Karjeras lidojums 2019”, lai izceltu sasniegumus karje-
ras atbalsta joma izglitibas iestadés.

Zinas

zinu izdevums

Karjeras jaunumi socialajos
tiklos ,Tavai karjerai”

Sakot ar 2019. gada

jaliju, VIAA socia-
tavai B la fikla Facebook
KARJERAI | lapai ,Karjeras ne-
déla” un Twitter kon-
tam L NID.LV" ir
jauns nosaukums —
,Tavai karjerai” —, lai sekotajiem vienu-
viet bitu iespéja sanemt informaciju
par karjeras atbalsta jautajumiem, iz-
glitibas iesp&jam Latvija un arvalsfis,
ka ari iepazit profesiju daudzveidibu.

-

Socialo fiklu lapas ,Tavai karjerai”
adrese Facebook un Twitter vietnés ir
(@TavaiKarjerai. m

Karjeras nedéla

2019. gada 14.-18.

KARJ_ERAS oktobri visa Latvija
NEDELA  norisinasies Karje-
e ras nedéeja. ST ga-

da téma ir saistita ar nakotnes pro-

http://viaa.gov.lv/library/files/original/Karjeras zinas_2019 [.pdf
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. Karjeras

Zinas

Valsts izglitibas atfisfibas agenturas zinu izdevums Nr. 1/2021

.Karjeras atbalsta balvas — 2020" uzvarétajus
apbalvos IAEVG konferences laika E-kurss par mobilitati

Ziemejvalstu un
Baltijas  valstu
Euroguidance
centri ir kopigi
izstradajusi
starptautisku
neformalas izglitibas e-macibu
kursu angju valoda, kas paredzéets
karjeras specialistiem un_velfits
mobilitates jautajumiem. ST gada
janvari un februari notika $1 e-kur-
sa izméginajuma faze. Informacija

4. euro| guidance
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' Y par iespéju pieteikties §irp kursam
Nosaukti ,Karjeras atbalsta balvas — 2020" uzvarétaji. Konkurss notiek jau otro gadu ar tiks atspogulc.).ta VIAA vietng, sa-
meérki apzinat un izcelt karjeras attistibas atbalsta joma iesaistito personu veikumu daja ,Jaunumi”.

https://viaa.gov.lv/library/files/original/Karjeras zinas 2021 1.pdf
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http://viaa.gov.lv/library/files/original/Karjeras_zinas_2019_I.pdf
https://viaa.gov.lv/library/files/original/Karjeras_zinas_2021_1.pdf

Labas prakses apkopojums Eiropas meroga

Jaunumi

Euroguidance centri apkopojusi labas prakses piemérus karjeras atbalsta joma an

Latvijas, Slovakijas, Cehijas, Ungarijas un Serbijas Furoguidance
centri apkopojusi kompendija “Nacionalas karjeras atbalsta
balvas 2020" labas prakses piemérus Kkarjeras atbalsta
joma. Kompendija ir apkopotas 25 labakas piecu valstu
prakses, kuras ir spejigas ledvesmot karjeras atbalsta joma
ieinteresétos.

Valstu labas prakses pieméri, kas ir ieklauti kompendija, ir
ieguvusi savas valsts nacionalas karjeras atbalsta balvas 2020.
gada. Ar Eiropas Komisijas Karjeras konsultésanas un
informacijas tikla Euroguidance programmas atbalstu Karjeras atbalsta balvas konkurss Latvija 2020. gada notika
jau otro reizi, lai apzinatu un izceliu karjeras atlistibas atbalsta joma iesaistiio personu izcilo veikumu un
sasniegumus. Labas prakses piemeru vidu no Latvijas ir 2020. gada konkursa laureati - Andris Arhomkins, Inta
Lemes$onoka un Dace Briede-ZalTte. Latvijas labas prakses pieméri ir popularizéti vairakas tieSsaistes konferencés.

Plasaka informacija par Latvijas un citu Euroguidance fikla valstu labas prakses piemériem karjeras atbalsta joma
apkopota Euroguidance tikla majaslapa sadala Karjeras atbalsta sistémas un laba prakse un lejupladgjama bukleta.

Informacijas tikla Euroguidance uzdevumus Latvija veic Valsts izglitibas attistlbas agentlras Informacijas un
karjeras atbalsta departaments. Euroguidance tikls veicina karjeras attistibas atbalsta sistémas (KAAS) politiku un
praktisko darbibu, sniedzot informaciju politikas planotajiem un atbalstu karjeras konsultantiem un citiem sistemas
parstavjiem.

https://viaa.gov.lv/lat/karjeras_atbalsts/euroguidance_sadala/jaunu
mi/?text_id=41570

VIAA majas lapa ar aktivam saitem
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Labas prakses apkopojums -
starptautiska publikacija
The National

Career Guidance
Awards 2020

Compendium of
award-winning contributions

from

Slovakia

Czechia

Hungary

Latvia

Republic of Serbia

https://viaa.gov.lv/library/files/original/Euroguidance_ NCGA2020_EN_ebook.pdf
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Expanding and Digitising the National
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2021.gada karjeras atbalsta balvas konkurss

APSTIPRINU
VIAA direktore
D.Traidas

2021. gada . Valsts Izglitibas attistibas agentdra

Eiropas Komisijas Karjeras konsultéSanas un informacijas tikla Euroguidance
karjeras attistibas atbalsta veicinasanas konkurss

Eiropas Komisijas Karjeras konsultéSanas un informacijas tikla
,Karjeras atbalsta balva — 2021”

Euroguidance karjeras attistibas atbalsta veicinasanas konkurss
NOLIKUMS “Karjeras atbalsta balva — 2021”

1. Konkursa merkis Pretendenta pieteikums

1.1. Karjeras attistibas atbalsta veicina$anas balvas ,Karjeras atbalsta balva - 2021”
konkursa (turpmak — konkurss) merkis ir atzinibas izteikSana karjeras attistibas atbalsta
joma iesaistitai personai par izcilu veikumu un sasniegumiem karjeras attistibas atbalsta
sistémas IstenoSana 2020.gada. Izglitibas iestazu karjeras atbalsta specialistiem - visa Pretendenta e-pasts, talruna nr.
macibu (akadémiska) gada laika — no 2020.gada 1.septembra lidz 2021.gada 31.maijam|

Pretendenta
vards, nzvards

1.2. Konkurss ir Valsts izglitibas attistibas agentiiras (turpmak — VIAA) iniciativa, kas vérsta Prefendenta parstaveta iestade
uz Eiropas Komisijas (turpmak — EK) Karjeras konsultéSanas un informacijas tikla (ja attiecinams)
Euroguidance atpazistamibas veicinaSanu un karjeras atbalsta nozimes stiprinasanu
Latvija.

2. Konkursa dalibnieki 1. Prefendenta veikuma un sasniegumu darbibas virziens saskana ar

Karjeras attistibas atbalsta sistemas koncepcija noraditajiem karjeras
attistibas atbalsta sistému veidojosiem pamatelementiem.
Ludzu, atziméejiet vienu atbilstosako atbildi no saraksta!

2.1. Konkursa var pieteikties fiziskas vai juridiskas personas (Pretendenti), kuru profesionalaja
darbiba ietilpst viens vai vairaki karjeras attistibas atbalsta sistémas elementi:

Konkursa nolikums Pretendentu veidlapa



Nr. Pretendents

Kriterijs 5.3.1.

2021.gada karjeras atbalsta balvas konkurss

Pretendenta veikuma un sasniegumu batiskums
(maksimalais punktu skaits kriterija - 10 punkti)

Kriterijs 5.3.2.
Pretendenta veikuma un sasniegumu
novatoriskums

(maksimalais punktu skaits kriterija - 10 punkti)

Kritérijs 5.3.3.

Pretendenta veikuma un sasniegumu ietekmes mérogs
(maksimalais punktu skaits kriterija 10 punkti)

"

Atsauksmes par
pretendenta veikumu un
sasniegumiem
(maksimalais punktu skaits
kriterija 10 punkii)

Vertésanas ekspertu komentari,

pamatojums vertéjumam
(obligats)

5.3.1.1
Pieteikuma
aprakstitais veikums

5.3.1.2.
Pieteikuma
aprakstitais veikums

5.3.1.3.
Pieteikuma
aprakstitais
veikums pilniba
atbilst

5.3.2.2.

5.3.2.1.

5.3.3.1.
Cik liela méra
Pretendenta
pieteikuma

53.3.2.
Cik liela méera
Pretendenta
pieteikuma

5.3.3.3.
Cik liela méra
Pretendenta
pieteikuma aprakstitais

5.3.4.1.
Cik liela méra atsauksmé
noradita informacija atbilst

neatbilst dal&ji atbilst mérkauditorijas Pretendenta Pretendenta aprakstitais veikums | aprakstitais veikums |veikums tiek izmantots| pretendenta veikuma un
mérkauditorijas mérkauditorijas  |karjeras attistibas [pieteikuma aprakstitais |pieteikuma aprakstitais| tiek izmantots/ citas | tiek izmantots citas citas sasniegumu batiskumam,
karjeras attistibas | karjeras attistibas atbalsta veikums ir adaptéts vai veikums ir: iestadés/organizicijas | iestades/organizacijas | iestadés/organizacijas | novatoriskumam, ietekmes
atbalsta vajadzibam | atbalsta vajadzibam vajadzibam aizgits originals konkréta pasvaldiba citas pasvaldibas citas valstis mérogam
{0 punkti) (1-5 punkti) (6-10 punkti) (0-5 punkti) (6-10 punkti) (0-3 punkti) (4-7 punkti) (8-10 punkti) (0-10 punkti)
1
2
3
a
5

vertesanas kritéeriji: 4 kriteriji
Vertésanas skala: 0-10 balles




Jautajums izlemsanai:

Delegét tris parstavijus darbam vértésanas komisija:

Sédes norises laika pieteikusies:

1. Ilze Kadike
2. Inta Lemesonoka
3. Linda Romele

Paldies par atsaucibul!




Papildu slaidi



2021.gada karjeras atbalsta balvas konkursa
organizésanas priekslikumi

- Saglabat paplasinatu pretendentu loku

« (merkis: aptvert visus karjeras attistibas atbalsta sistema
iesaistitos)

- Pretendents pats aizpilda pieteikumu, aprakstot
savus sashiegumus

« (merkis: sanemt precizu un pamatotu pieteikumu)

- Vertesanas komisija ieklauti tris KAAS padomes
locekli

- (mérkis: paplasinat vértésanas procesa iesaistitas puses)

- Publicitate starptautiskas vispasaules karjeras
konference laika

- (mérkis: popularizét karjeras atbalsta nozimi plasaka
meroga)




