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Erasmus+ programmas galvenais mérkis ir veicinat izglitibas un apmacibas
kvalitati un ieklautibu, nodrosinot vienlidzigas iesp€jas cilvékiem no visam vecuma
grupam, socialajam un ekonomiskajam vidém, vienlaikus veicinot prasmiju attistibu tadas
nakotnei nozimigas jomas ka digitala kompetence, vide un ilgtspé&ja, inovacijas. Tapat tiek
uzsveérta aktivaka pilsoniskuma un lidzdalibas nozime demokratiskajos procesos un
izpratnes veicinasana par Eiropas Savienibu, tas vértibam, vésturi un nozimi.

Programmas 2021.-2027. gada perioda horizontalas prioritates ir:

S NT
@'3 Vide un cina pret klimata parmainam
é(ﬁ Digitala parveide ;ﬂf‘{% Lidzdaliba demokratiskaja dzive, kopéjas
Wiy vertibas un pilsoniska iesaistiSanas

jaintegre horizontalas prioritates un javeicina dalibnieku izpratne par tam. Tas ietver ieklaujoSas
pieejas nodrosinasanu, aktivi iesaistot dalibniekus ar mazak iespéjam, aktivitasu istenosanu videi
draudziga veida, digitalo riku un metozu jegpilnu izmantosanu sadarbibas un macibu procesa
uzlabosanai, ka art aktivas pilsoniskas Iidzdalibas veicinasanu projekta un citos ar to saistitos
procesos.

Saskana ar Erasmus+ programmas vadlinijam organizacijam projektu izstradé un istenoSana

Horizontalas prioritates ir butiska projekta kvalitates sastavdala, kas balstas Erasmus+ programmas
vadlinijas, kvalitates standartos un Augstakas izglitibas harta. Tas tiek rlpigi izvertétas gan projekta
pieteikumu, gan Tstenoto projektu novértéSanas procesos.
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un ilgtspejigus rezultatus, pieméram, jaunas iek|aujoSas prakses, macibu saturu, metodes un pieejas,
kas vérstas uz musdienu un nakotnes izaicinajumu risinasanu, integrejot tos organizacijas ikdienas
darbiba un nododot talak citam organizacijam visa Eiropas Savieniba un arpus tas.
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Latvijas Izglitibas attistibas pamatnostadnu 2021.-2027. gadam
"Nakotnes prasmes nakotnes sabiedribai" virsmeérkis ir nodrosinat
kvalitativas izglitibas iespejas visiem Latvijas iedzivotajiem, lai
veicinatu vinu potenciala attistibu un I1stenoSanu muza garuma un lai
veidotu vinu speju mainities un atbildigi vadit pastavigas parmainas
sabiedriba un tautsaimnieciba.

Avots: Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam
"Nakotnes prasmes nakotnes sabiedribai"

Erasmus+ horizontalo prioritasu integrésana projektos ir ciesi saistita
ar Cetriem Latvijas izglitibas attistibas merkiem:
1. Augsti kvalificeti, kompetenti un uz izcilibu orientéti pedagogi un
akademiskais personals.
2.Musdienigs, kvalitativs un uz darba tirgu augsti novertetu
prasmiju attistiSanu orientets izglitibas piedavajums.
3. Atbalsts ikviena izaugsmei.
4. ligtspejiga un efektiva izglitibas sistemas un resursu parvaldiba.

Latvijas izgltibas attistibas merku uzdevums ir risinat Sadus jautajumus:

* nepietiekama pedagoga profesijas pievilciba un konkuréetspéja,

¢ vaja pedagogu un akademiska personala ataudze,

¢ musdienu vajadzibam nepietiekami atbilstoss izglitibas
piedavajums,

¢ nepietiekami ieklaujoSa un emocionali drosa vide izglitibas
iestades,

¢ nevienlidzigas izglitibas iespéjas pilsétu un lauku izgltibas
iestades,

¢ zema macibu motivacija un visu pusu iesaistiSanas pieauguso
izglitiba,

o darba tirgu pieprasitu prasmju trukums,

¢ nepietiekamas sabiedribas digitalas prasmes, u.c.

Erasmus+ programma var sniegt nozimigu
ieguldijumu Latvijas izglitibas sistema, risinot taja
noteiktos jautajumus 2021.-2027. gada!



https://likumi.lv/ta/id/324332-par-izglitibas-attistibas-pamatnostadnem-20212027-gadam
https://likumi.lv/ta/id/324332-par-izglitibas-attistibas-pamatnostadnem-20212027-gadam
https://likumi.lv/ta/id/324332-par-izglitibas-attistibas-pamatnostadnem-20212027-gadam

Erasmus+ horizontala prioritate

IEKLAU§ANA UN DAUDZVEIDIBA
Programmas meérkis ir veicinat vienlidzigas iespé€jas, piekluvi,
ieklausanu, daudzveidibu un taisnigumu visos tas pasakumos.

“Labklajiga un sociala Eiropa ir atkariga no mums visiem.
Mums ir vajadziga vienlidziba visiem un vienlidziba visas tas izpausmes”.

Eiropas Komisijas prezidente Urzula fon der Leiena

European Commission: Directorate-General for Communication and Leyen, U., A Union that strives for more —
My agenda for Europe — Political guidelines for the next European Commission 2019-2024

Organizacijam katra projekta ietvaros jaisteno ieklaujosa pieeja, nodrosinot
daudzveidigu dalibnieku loku un iesaistot dalibniekus ar mazak iespejam.

Istenojot prioritati, aicinam Tpasi nemt véra Latvijas Izglitibas attistibas
pamatnostadnu 2021.-2027.gadam 3.meérki “Atbalsts ikviena izaugsmei”, kas paredz
atbalsta mehanismu veidosanu individu — bérnu, jaunieSu un pieauguso — izaugsmei.
Tas palidz risinat tadus jautajumus ka masdienu vajadzibam nepietiekami atbilstoss
izglitibas piedavajums, nepietiekami ieklaujoSa un emocionali drosa vide izglitibas
iestades, nevienlidzigas izglitibas iespéjas pilsétu un lauku izglitibas iestadés un
zema macibu motivacija, ka ari visu pusu iesaistiSanas pieauguso izglitiba.

Viens no uzdevumiem ir nodrosinat dazadus atbalsta pasakumus plasaka izpratne
nelabvéliga situacija nonakusiem bérniem un jaunieSiem un preventivus un
intervences pasakumus macibu partrauksanas riska mazinasanai.

KA INTEGRET PRIORITATI PAR IEKLAUSANU UN DAUDZVEIDIBU MACIBU
MOBILITASU UN PARTNERIBAS PROJEKTOS?

projekta saturu (projekta temats, mérkis, sasniedzamie rezultati) veidojot par
ieklausanas un daudzveidibas jautajumiem

(t.sk. atbilstosu materialu, metozu, pieeju izstrade u.c.)

Ja prioritate projekta tiek risinata tematiska [imeni, pieméram, partneribas projektos, tad
detalizetu informaciju par tas ieklausanu projekta ludzam skatit Erasmus+ programmas
vadlinijas.

integréjot praktiskus ieklausanas un daudzveidibas aspektus (gan projekta
vadiba, gan projekta aktivitatés), t.sk. nodrosinot:

o ieklaujosu dalibnieku atlasi, godigus un lidzvértigus nosacijumus visiem
dalibniekiem;

o ieklaujoSus projektu aktivitasu veidus atbilstoSi izvirzitajam dalibnieku
meérkgrupam, ari iesaistot dalibniekus Iemumu pienemsana;

o ieklaujosu, drosu un pieejamu fizisko vidi, projekta vidi, komunikacijas veidus,

informaciju u.c. / \\
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Fiziski, garigi, intelektuali vai
manu traucejumi, kuri
mijiedarbiba ar dazadiem
Skersliem var kavét personas
pilnvertigu un lietderigu
[ldzdalibu vienlidzigi ar citiem.
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Veselibas traucéejumi,
tostarp smagas slimibas,
hroniska saslimsana vai
jebkada ar fizisko vai garigo
veselibu saistita situacija,
kura nelauj iesaistities
programma.

©
(=2 EKONOMISKIE SKERS|

Ekonomiski nelabveligi apstakli,
pieméram, zems dzives vai
ienakumu limenis, paradi,
vajadziba stradat paraléli
macibam, atkariba no socialas
drosibas sistémas, ilgstoss
bezdarbs, nestabila ekonomiska
situacija vai nabadziba, klisana
par bezpajumtnieku u.c.

Migranti, begli, nacionalas
vai etniskas minoritates,
zimju valodas lietotaji vai
cilveki ar valodas
adaptacijas un kulttras
integracijas grutibam.

GEOGRAFISKIE SKERSLI

Personas no attaliem vai
nomaliem lauku regioniem
vai regioniem, kuros ir mazak
attistita pakalpojumu
infrastruktdra.

QO AR DISKRIMINACIJU
&R SAISTITI SKERSLI
Var bt saistiti ar dzimumu,
vecumu, etnisko izcelsmi,
religisko piederibu, uzskatiem,
seksualo orientaciju,
invaliditati vai dazadu faktoru

kombinaciju.

AR IZGLITIBAS UN APMACIBAS
E[3 SISTEMAM SAISTITI SKERSLI
Personas, kuram dazadu iemeslu del
ir sareZgiti gat rezultatus izglitibas un
apmacibas sistémas, priekslaicigi
macibas partraukusas personas,
jauniesi, kas nemacas, nestrada un
neapgist arodu, mazkvalificéti
pieaugusie. Sos sarezgijumus, kuru
iemesls var bt arT personiski apstakli,
lielakoties izraisa tada izglitibas
sistéma, kas rada ierobezojumus
un/vai pilnvertigi neievéro personas
konkrétas vajadzibas.

Socialas adaptacijas gritibas,
ierobezotas socialas prasmes,
antisociala vai augsta riska uzvediba,
sociala atstumtiba, ka arT (bijusie)
likumparkapeji, personas, kuras ir
bijusas atkarigas no narkotikam vai
alkohola. Socialos skers|us var
izraisit gimenes apstakli, pieméram, ja
persona ir barenis, pirmais gimeng,
kas stude, apripé vecakus, pelna
iztiku, ir dzivojusi vai dzivo apriipes
iestade u.c.




Galvenais merkis ir iesaistit dalibniekus ar ierobezotam iespéjam, un Sis
idejas ieklausana jau no projekta sakuma palidzés uzlabot ta kvalitati.

IETEIKUMI godigai un lidzvertigai projekta dalibnieku atlasei:

Atlases process:

dalibnieku atlasei jabut parredzamai, taisnigai un ieklaujosai, kuras kriteriji japublice
pirms atlases sakuma iestadg, tas intraneta un timek|a vietné;

dokumentejiet procesa posmus, jo Tpasi publikaciju, pieteikumu sanemsanu,
vertesanu, klasifikaciju un atlases lemumuy;

galigo lemumu nevajadzetu pienemt vienai personai, bet vairakam, pieméram,
komisijas veida. Ja nepiecieSams, iesaistiet ekspertus no sadarbibas organizacijam;
noveérsiet interesu konfliktus, nodrosinot, ka personas, kas ir saistitas ar kandidatiem,
nepiedalas vertesana;

aktivi veiciniet un popularizejiet mobilitates iespéjas izglitojamiem, kuriem pasiem
varetu but Saubas par pieteikSanos, pieméeram, tiem, kuri ir socialekonomiski
nelabveliga situacija, ar veselibas problémam vai zemakiem akadémiskajiem
sashiegumiem;

pirms atlases procesa sakuma informejiet par Erasmus+ ieklauSanas atbalsta
instrumentiem, lai noveérstu situaciju, kad potencialie dalibnieki nepiesakas, uzskatot,
ka piedalities bltu parak sarezditi vai dargi.

Atlases kriteriji:

apvienojiet universalus un projektam specifiskus kriterijus. Vajadzibas gadijuma
veiciet divpakapju atlasi: sakotnéju un padzilinaty;

izmantojiet skaitlisko vértéSanu vai ja/né pieeju atkariba no kritérija batibas;

kriterijus vertejiet lidzsvaroti, nodrosinot, ka neviens no tiem, pieméram, sekmes, nav
domingjoss par citiem;

pielietojiet daudzveidigus atlases kritérijus, lldzsvarojot dalibnieku pasreizéjos
sashiegumus ar vinu izaugsmes potencialu un personigajam un macibu vajadzibam;
novertejiet kandidatu motivaciju un izpratni par to, ka mobilitates aktivitates ietver gan
personigo pieredzi, gan butisku atbildibu, un izvertejiet tadas personibas 1pasibas ka
gatavibu saskarties ar izaicinajumiem, sp€ju lugt palidzibu un pielagoties jauniem
apstakliem, parvarét stresu un sadarboties ar citiem;

ieklausanas nolukos pielaujamas kvotas vai iznémuma gadijumi noteiktam dalibnieku
kategorijam;

laujiet kandidatiem izveléeties praktiska uzdevuma formatu, piemeram, veéstule, video
vai prezentacija, lai atvieglotu pasizpausmi;



« nodrosiniet, ka izglitojamie ar dazadam macibu vajadzibam tiktu godigi nemti véra un
viniem butu iespéja piedalities. Lidzam nemt vera, ka dazadi dzives un veselibas
apstakli var butiski ietekmét dalibnieku spéjas, sekmes un sasniegumus. Sie faktori
var radit art dazadas macibu gritibas, tapec atlases veiksana, balstoties tikai uz
macibu sasniegumiem, nav ieteicama.

« novertejiet mobilitates potencialo ietekmi uz dalibnieka personigo un akademisko
attistibu. Daziem Erasmus+ aktivitate var but dzivi mainosa pieredze, bet citiem —
vienkarsi véel viens ieraksts dzives gajuma.

AVOTS: Erasmus+ Handbook for individual pupil mobility in school education

Sie un citi ieteikumi atrodami Skolénu individualas mobilitates rokasgramata, tos ir iespéjams pielagot
atbilstosajam mobilitates formatam vai mérkauditorijai citos izglitibas un apmacibas sektoros.

PIEMERI:
Ka organizacijas var izstradat pieejamas un ieklaujosas projekta darbibas?

« vajadzibu noverteéjums: aptaujajiet dalibniekus pirms projekta, lai pielagotu aktivitates
vinu vajadzibam un vélméem;

« pieejami materiali: nodroSiniet projekta materialus dazados nepiecieSamos formatos —
vairakas valodas, liela druka, Braila raksta vai digitala veida, timek|a vietnes pielagojot
dazadam vajadzibam u.c,;

« ieklaujoSas komitejas: iesaistiet dalibniekus ar mazak iespéjam planosana, lai nemtu
véra vinu viedokli un vajadzibas;

« eksperti: iesaistiet dalibniekus ka ekspertus, vienaudzu izglitotajus vai pasniedzéjus;

« atgriezeniska saite: izveidojiet iesp€jas dalibniekiem sniegt regularu atgriezenisko saiti;

« elastiga lidzdaliba: piedavajiet klatienes, tieSsaistes un hibrida iesaistes iespé€jas;

« atbalsta pakalpojumi: piedavajiet transportu, bérnu apripi vai asistentus pilnvéertigai
dalibai;

o apmaciba: apmaciet personalu par ieklauSanas un pieejamibas jautajumiem,;

« pieejamas pasakumu norises vietas un laiki: izvélieties vietas ar uzbrauktuvem, liftiem

un citiem pielagojumiem, ka ari nodrosiniet, ka pasakuma iespéjams piedalities
dalibniekiem no attaliem regioniem u.c.




Attieciba uz Erasmus+ finanséjumu horizontalas prioritates “leklauSana Finansialais

un daudzveidiba” skerslu noversanai, Macibu mobilitasu (KA1) projektos

atbalsts

ir pieejamas Sadas atbalsta iespéjas:

AUGSTAKA IZGLITIBA

SKOLU, PROFESIONALA UN PIEAUGUSO IZGLITIBA /

SPORTA SEKTORS

Individuala atbalsta piemaksa (top-up) studentiem un neseniem absolventiem, kuriem
ir mazak iespéju:
o 250 EUR/meénesi par ilgtermina mobilitati;
o 100 EUR vai 150 EUR par visu mobilitates periodu par Istermina mobilitati (atkariba
no mobilitates ilguma).

leklauSanas atbalsts organizacijam: izmaksas, kas saistitas ar mobilitates darbibu
organizesanu dalibniekiem, kuriem ir mazak iespéju - 125 EUR par dalibnieku.
PieskirSanas noteikums — pamatojoties uz to dalibnieku skaitu, kuriem ir mazak
iespeju un kuri sanem papildu atbalstu ieklausanas atbalsta kategorija, pamatojoties uz
faktiskajam izmaksam.

leklauSanas atbalsts dalibniekiem: papildu finansials atbalsts dalibniekiem ar fiziskas
vai garigas veselibas traucejumiem vai citiem veselibas trauceéjumiem, lai sniegtu
iespeju piedalities mobilitate un sagatavosanas vizites, ka ari vinu pavadosajam
personam - 100 % no attiecinamajam izmaksam. Par konkrétam iespejam augstakas
izglitibas iestadés (All) lidzam griezties pie Erasmus+ koordinatora attiecigaja All.
Pieskir§anas noteikums — projekta Tstenotajs iesniedz un pamato, valsts agenttra
izskata un apstiprina vai noraida pieprasijumu, ja tas nav pienacigi pamatots.

leklauSanas atbalsts organizacijam: izmaksas, kas saistitas ar mobilitates darbibu
organizesanu dalibniekiem, kuriem ir mazak iespéju:

¢ 125 EUR par dalibnieku;

« papildu atbalsts organizacijam, kas 1steno projektus, kuri aktivi sekme ieklausanu
un daudzveidibu, jo Tpasi noltka uzrunat grati aizsniedzamas grupas, par papildu
slodzi, kas var rasties, un par personalu, kas ir norikots atbalstit to cilvéku pilnvertigu
lidzdalibu projekta, kuriem ir mazak iespéju.

PieskirSanas noteikums — pamatojoties uz to dalibnieku skaitu, kuriem ir mazak iespéju.

leklauSanas atbalsts dalibniekiem: papildu izmaksas, kas tiesi saistitas ar dalibniekiem,
kuriem ir mazak iespéju, un tos pavadosajam personam:

e 100 % no attiecinamajam izmaksam;

o merkis ir segt visas Tpaso vajadzibu izmaksas dalibniekiem, kuriem ir mazak iespéju,
lai sniegtu viniem iespéju piedalities ar tadiem pasiem nosacijumiem ka vinu
[Tdzbiedriem;

« akreditetie dotaciju sanemeji var iesniegt pieprasijumu par papildu atbalsta
dalibniekam pieskirSanu projekta istenosanas laika.

Pieskirsanas noteikums — pieteikuma iesniedzgjs iesniedz un pamato, valsts agentdra
izskata un apstiprina vai noraida pieprasijumu, ja tas nav pienacigi pamatots. 8




Dazi piemeri, kadam vajadzibam organizacijas var izmantot
ieklausanas atbalstu daltbniekiem

Pielagota celosana (atbalsta ierices, invalidu ratini, bérnu ratini, pielagots transports u.c.);
Pielagota uztureésanas (mitnes vietas pieejamiba/pielagotiba, tas psihologiska pielagotiba
(izglitojamajam nepiecieSama atseviska telpa vai kopa ar atbalsta cilveku));
Personiskais asistents, pavadosa persona;
Medicinas precu un/vai medikamentu iegade, noma, nodrosinasana;
Veselibas monitorings mobilitates laika, vizites pie arstniecibas personala;
Valodas / zimju valodas atbalsts;

Citi piemeri (iznemot All*):
Dokumentu noformésana (ID, notara apliecinajumi u.c.);
Aukles, apriipétaja pakalpojumi dalibnieka gimenes locekliem, kamér pats atrodas Erasmus+
mobilitate;
Precu iegade (apgérbs, darba apgérbs, higiénas preces, ierices (dators), somas u.c.);
Mentoriba (atbalsta un padomu snieg$ana), psihologiskais atbalsts;

Papildu dienas un izmaksas par naktsmitneém, ja nav iespéju tikt uz/no lidostas u.c.
* par konkrétam iespéjam augstakas izglitibas iestadés lidzam griezties pie Erasmus+ koordinatora attiecigaja All

Vairaku organizaciju ieguvumi, iesaistot dalibniekus ar mazak iespéjam
(no 2024. gada pétijuma par horizontalajam prioritatém):

« cilveki no sociala atstumtibas riskam pak|autam grupam ierauga, ka ir iesp€ja ari izrauties
no "apburta loka" un ir pieejamas daudz un dazadas iespé€jas;

« vidusskolenu intereses palielinasanas par STEM programmu saturu, labaks stundu
apmeklejums, mazaks procents ar skolenu nesekmibu un atbirsanu;

o Erasmus+ sniedz Siem dalibniekiem pieredzi, ko vini, visticamak, citadi nepieredzétu -
komunikacija ar citu valstu skoléniem, celoSanas pieredze, atbildibas uznemsanas par
noteiktam aktivitatem;

« dalibnieki atgriezas no mobilitates daudz iedvesmotaki, motivetaki, centigaki, biezi vien
sasniedz labakus macibu rezultatus, grib iesaistities vairak skolas dzive;

o musu izteiktaka mérka grupa KA1 projektos ir personas ar destruktivam problémam, ir
gandarijums verot ka persona atveras un mainas projekta laika, redzot iespéjas un
mainoties pieredze ar citiem;

« dalibnieks noticeja, ka vins ari sp€j iesaistities $ada projekta;

« klust parliecinataki par savam spejam;

« dalibnieki ir ieguvusi teoretiskas un praktiskas zinasanas arvalstis, neparvaldot ang|u
valodu, tulks un celojuma izdevumu apmaksa deva Sadu iespéju; 9



« uzlabojas socializacija, komunikacijas prasmes, paplasina savu redzesloku. Uzlabojas
macibu rezultati, ipasi svesvalodas;

« izglitojamajam, kuram gimené nav transporta, dzivo talu no pilsétas/izglitibas iestades un
kur$ nekad nav bijis arzemés, bija iespéja doties darba praksé uz Poliju. Sis izglttojamais
joprojam par to runa un atceras;

« taka tika nodrosSinats edinasanas pakalpojums projekta aktivitasu laika, transporta
pakalpojums uz/no aktivitasu vietas, bija atsauciba no vairakiem izglitojamajiem ar
ekonomiska rakstura gratitbam vispar iesaistities aktivitates, lai gan ikdiena parsvara
atsakas piedalities tadas aktivitatés, kur nepiecieSams savs lldzmaksajums Sim
vajadzibam.

Plasaka informacija par prioritati un noderigi resursi:
https://www.erasmusplus.lv/ieklausana-un-daudzveidiba

e SALTO Resursu centra ieklauSanas un daudzveidibas stiprinasanai

izglitibas un macibu joma majaslapa
o Erasmus+ ieklausanas un daudzveidibas stratégijas TstenoSanas vadlinijas
o Erasmus+ rokasgramata | Individuala skolénu mobilitate skolu izglitiba



https://www.erasmusplus.lv/ieklausana-un-daudzveidiba
https://saltoinclusion.eu/
https://saltoinclusion.eu/
https://www.erasmusplus.lv/jaunums/publicetas-erasmus-ieklausanas-un-daudzveidibas-strategijas-istenosanas-vadlinijas
https://www.erasmusplus.lv/jaunums/publicetas-erasmus-ieklausanas-un-daudzveidibas-strategijas-istenosanas-vadlinijas
https://www.erasmusplus.lv/sites/default/files/media_document/ErasmusPlus%20handbook%20for%20individual%20pupil%20mobility%20in%20school%20education%20%2813-01-2025%29.pdf
https://www.erasmusplus.lv/sites/default/files/media_document/ErasmusPlus%20handbook%20for%20individual%20pupil%20mobility%20in%20school%20education%20%2813-01-2025%29.pdf

Erasmus+ horizontala prioritate

VIDE UN CINA PRET KLIMATA PARMAINAM
Macisanas videi draudzigai parejai un ilgtspéjigai attistibai
ir viena no prioritarajam jomam izglitibas un apmacibas
politika un programmas.

Erasmus+ un tas horizontala prioritate par vidi un cinu pret
klimata parmainam ir nozimigs instruments zinasanu,
prasmju un attieksmes veidosana klimata parmainu joma,
ka ari atbalsta ilgtspéjigu attistibu Eiropas Savieniba (ES)
un arpus tas.

Prioritate balstas uz Eiropas Zalo kursu — ES jauno izaugsmes stratégiju, kas ietver
politikas iniciativas tirakas, veseligakas un klimatneitralas Eiropas veidosanai.

ST stratégija paredz mainit to, kd més razojam un patéréjam, un uzsver skolu,
apmacibas iestazu un universitasu butisko lomu skolénu, studentu, vecaku un
plasakas sabiedribas iesaisté parmainas, kas nepiecieSamas Zala kursa mérku
sasniegSanai [ldz 2050. gadam.

Eiropas zalais kurss

‘ ‘ ligtspejai jabut integréetai visos izglitibas un apmacibas aspektos — sakot no
macibu programmam un pedagogu profesionalas pilnveides idz izglitibas
iestazu eku un infrastrukturas uzlabosanai, ka art zalakam ikdienas darbibam.

Erasmus+ programmas vadIlinijas
GreenComp ir Eiropas ilgtspejas kompetencu ietvars, kas atbalsta Eiropas

Zalo kursu un definé zinasanas, prasmes un attieksmes, kas nepiecieSamas
ilgtspéjas veicinasanai izglitiba un citas jomas.
GreenComp meérkis ir nodrosinat kopigu izpratni izglitojamajiem un

pedagogiem, lai integrétu ilgtspéju ikdienas praksé un palidzétu individiem un
organizacijam rikoties ilgtsp€jigas nakotnes veidosanai.
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https://www.consilium.europa.eu/lv/policies/green-deal/
https://www.consilium.europa.eu/lv/policies/green-deal/
https://www.consilium.europa.eu/lv/policies/green-deal/
https://joint-research-centre.ec.europa.eu/greencomp-european-sustainability-competence-framework_en

MACIBU MOBILITASU UN PARTNERIBAS PROJEKTOS

' KA INTEGRET PRIORITATI PAR VIDI UN ILGTSPEJU
? ‘

Tematiski projektu saturu (temats, mérkis, aktivitates, sasniedzamie rezultati)
veidojot par vides un ilgtspejas jautajumiem.
Ja prioritate projekta tiek risinata tematiska liment, pieméram, partneribas projektos, tad detalizétu
informaciju par tas ieklausanu projekta lddzam skatit Erasmus+ programmas vadlinijas.
Zalas parveides dimensijas tematiska liment:
e veicinat izpratni par zalo parveidi un vides un klimata parmainu problemam visas
nozares;
o attistit kompetences ilgtspéjas nozares;
« izstradat zalo nozaru prasmiju stratégijas un metodiku;
» veidot nakotnes macibu programmas, kas atbilst cilvéku vajadzibam;
« izstradat inovativas prakses, kas sagatavo izglitibas apguvéjus, personalu un
jaunatnes darbiniekus kJuSanai par parmainu veicinatajiem;
« veicinat patérina ieradumu mainu un dzivesveidu;
o attistit izglitotaju un izglitibas vaditaju ilgtspejas kompetences u.c.

Praktiski integrejot videi draudzigu praksi ikviena projekta un projekta
aktivitates, pieméram, resursu optimizéSana, oglekla peédas samazinasana,
videi draudzigu materialu izvéle, pardomata atkritumu radiSana, ilgtsp€jigas
partikas un transporta lietoSana, rosinat diskutét par vides jautajumiem un
uzzinat par tiem, pardomat vietéja limena pasakumus un nakt klaja ar
alternativiem, zalakiem savu darbibu istenoSanas veidiem u.c.

IETEIKUMI ZALAS PARVEIDES PRAKTISKIEM ASPEKTIEM PROJEKTOS

ligtspejiga komunikacija un izglitosana:
« parejiet uz digitalo informacijas izplatiSanu, samazinot papira un tintes patérinu;
« izglitojiet dalibniekus par vides ilgtspéjibu, veiciniet zalo prasmju apguvi
(seminari, apmacibas, darbnicas) un iesaistiet zalajos projektos (energijas
samazinasana, atkritumu mazinasana, «diena/nedéla bez galas»);
o izmantojiet GreenComp vadlinijas.
, ‘m ligtspejigi iepirkumi un piegades kéedes:
\ 5 o izvélieties piegadatajus, kas piedava videi draudzigus produktus, pieméram,
parstradatus materialus vai energoefektivas tehnologijas;
« izvelieties vietejos produktus, samazinot transporta ietekmi uz vidi un atbalstot
vietéjo ekonomiku.
/.\ Samafiné.ta ce!cf§eina un il?tspéjig_s transp0|.'t.s:_ -
2 planojiet atbildigu ce|loSanu macibu mobilitates laika;
/ « ja paredzeta celoSana, kas nav macibu mobilitate, planojiet to atbildigi un
papildiniet vai izstajiet ar virtualam aktivitatem;
« celojot, ja iesp€jams, dodiet priekSroku videi draudzigam transportam;
« mudiniet dalibniekus izmantot videi draudzigu vietejo ikdienas transportu. 12



@a ligtspejiga pasakumu organizésana:
« izvélieties videi draudzigas un viegli pieejamas pasakumu vietas;
o samaziniet vienreizlietojamo priekSmetu izmantoSanu un izmantojiet
atkartoti lietojamus materialus;
» izmantojiet vietéjos, sezonalos produktus un nodrosiniet vegetaras maltites,
(‘@ ja_it'e_spéjams. o }
. llgtspéjigs resursu un materialu parvaldijums:
éﬁ « veiciniet resursu atkartotu izmantoSanu un parstradi;
« ieviesiet efektivu atkritumu parvaldibu un samaziniet materialu izSkérdésanu;
« nodrosiniet efektivu energijas un Gdens izmantosanu;
« veiciniet energijas taupisanu, izmantojot energoefektivas ierices, ka ari tas
izsledzot, kad nelietojat.
‘" Videi draudzigas aktivitates un uzdevumi:
&% « ieklaujiet praktiskas videi draudzigas aktivitates, pieméram, darzkopibu,
tirisanu vai kompostésanu;
« rikojiet apkartnes uzkopsanas un citas talkas (elektronisko atkritumu,
makulatdras, tekstila u.c.);
« veiciniet biologiskas daudzveidibas aizsardzibu un dabas resursu
saglabasanu (apzalumos$ana, meza/koku «adopcija» utt).
ligtspejigi rezultati un ietekme:
« nodroSiniet projekta rezultatu atkartotu izmantoSanu un novertejiet
ilgtspejiby;
« izsekojiet projekta ietekmi uz vidi, veiciet emisiju aprékinus un izvertgjiet to
kompensaciju iespéjas;
« veiciniet atklatibu un informésanu par ilgtspéjigajiem meérkiem, aktivitatém un
rezultatiem u.c. Y
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Erasmus+ programmas 2025. gada vadlinijas ir noteiktas atbalsta
iespejas zalai celoSanai*, kas attiecas gan uz individualu atbalstu
(iespéeja attiecinat lidz 6 cela dienam), gan paaugstinata vienibas
likme cela izdevumiem.

Finansialais
atbalsts

Nemiet vera, ka jusu projekta piemérojamas tas likmes, kas noraditas attieciga
0 projekta iesniegSanas gada programmas vadlinijas.

*Zala celosana ir definéta ka transportlidzekla ar zemu CO2 emisijas limeni (mazemisijas)
izmantosana, pieméram, autobuss, vilciens, koplietoSanas automasina, velosipéds.
Attalumu lidz 500 km ieteicams mérot ar mazemisijas transportlidzek|iem.

Piemeérojama EK likme

Piemerojama EK likme

ATTALUMS vienam dalibniekam vie.nar.n daITbnieIfam
(zala celo$ana) (videi nedraudziga
. celosana)
10-99 km 56 EUR 28 EUR
100-499 km 285 EUR 211 EUR
500-1999 km 417 EUR 309 EUR
2000-2999 km 535 EUR 395 EUR
3000-3999 km 785 EUR 580 EUR
4000-7999 km 1188 EUR 1188 EUR
8000 km vai vairak 1735 EUR 1735 EUR

Vairaku organizaciju ieguvumi, projekta pieversoties vides un klimata
izaicinajumiem (no 2024. gada pétijuma par horizontalajam prioritatém):

« izstradati macibu materiali, izveidots komikss bérniem par vides ilgstspéjibu, izveidota
macibu platforma, organizéti seminari;

« iestade ir ieviesta atkritumu SkiroSana: papirs, sadzives atkritumi, ierikota komposta
kaste;

« izstradati piemeri un istenotas aktivitates vides ilgtspéjas un resursu saudzesanas
joma, akcentgjot ari 3R principus; 64_\


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/programme-guide/erasmusplus-programme-guide

» veiksmigs darbs KA2 projektu ietvaros: zalas pilsétas risinajumi, otrreizeji izmantojamie
materiali dizaina;

o dosSanas ar koplietoSanas transportu uz darba eénosanu Polija - labs veids ari, ka
sadraudzéties un komunicét citam ar citu, iepazit valsti;

« darzkopibas joma tas ir |oti aktuali, un praktiski visos Erasmus+ projektu tas ir iek|auts, jo
ir saistits ar profesionalo aspektu;

« ilgtspeja ir neatnemama sastavdala jebkura musu projekta realizacija. Vienmer
pardomajam, ko varam darft, lai realizétu projektu maksimali ilgtspéejigi. Sakot no
"bezpapira" projekta realizacijas, vai- ja nav citas iespéjas - videi draudziga papira
lietoSanas, beidzot ar pardomatu ilgtspejigu edinasanu;

o projekta aktivitates paredz atbalstu ilgtspéjigam biznesa idejam, kas piedava videi
draudzigus risinajumus un veicina videi draudzigu domasanu;

» uzmaniba uz Siem aspektiem ir maksimali samazinajusi nelagu paradumu visu printét,
vél pie tam uz vienas lapas puses. Projekta izvertejumu veicam elektroniski, vairs
nejautajam aizpildit printétas anketas;

o meés sakam zali domat: sakam braukt ar autobusu un izmantot kopa brauksanu, skola
meés pirmo gadu istenojam Ekoskolu, kura visu laiku notiek visadi pasakumi un aktivitates;

« risinam transporta iespéjas. Dabas resursu saudzésana, izmantojam ari videi draudzigus
materialus. Izzinam vides ilgtspéjas jautajumus-izglitojamie pasi un izglitojam citus;

« projekta dalibnieki saturiski apguva vides (un ne tikai) ilgtspejas jautajumus, vadija
nodarbibas vienaudzZiem, Tstenoja dazadas aktivitates (ieviesam atkritumu SkiroSanas
konteinerus), regularus mantu apmainas tirdzinus, makulatiras, bateriju vaksanu;

« "Zalais cels" butiski palielinaja mobilitates nozimigumu un ieguvumus (t.sk. dalibnieku
personiska izaugsme, attistot prasmes un kompetences, piem., problému risinasana,
sadarbiba, kritiska domasana u.c.).

https://erasmusplus.lv/vide-un-klimata-parmainu-noversana

@ Plasaka informacija par prioritati un noderigi resursi:

e Zalas parkartoSanas un ilgtspejigas attistibas SALTO

resursu centrs
» Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpusa zalas stratégijas

IstenoSanas vadlinijas
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https://erasmusplus.lv/vide-un-klimata-parmainu-noversana
https://agence.erasmusplus.fr/en/salto-green-sustainable-development/
https://agence.erasmusplus.fr/en/salto-green-sustainable-development/
https://agence.erasmusplus.fr/en/salto-green-sustainable-development/
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-green-strategy
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-green-strategy
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-green-strategy

Erasmus+ horizontala prioritate

DIGITALA PARVEIDE

Digitalas prasmes ir socialas ieklausanas, aktiva
pilsoniskuma, nodarbinatibas, produktivitates, drosibas un
izaugsmes sturakmens.

Digitalas Dekades mérki lidz 2030. gadam Latvijas Digitalas transformacijas
Eiropas mérkis ir paplasinat uznémumu un pamatnostadnes 2021-2027 nosaka
iedzivotaju iespéjas uz cilvéku orientéta, vienotu valsts parvaldes,
ilgtspéjiga un labklajiga digitalaja nakotné. tautsaimniecibas un sabiedribas

< digitalas attistibas politiku.

Q, T Sasniedzamie raditaji lidz 2027. gadam

IKT specialisti — 20 miljoni, KT specialisti - 100000,  ° /0% iedZivotdjiem digitalas
ietverot dzimumu lidzsvaru ietverot dzimumu lidzsvaru
Pamata digitalas prasmes:  Pamata digitalas prasmes: °* 45% iedzivotajiem digitalas

vismaz 80 % iedzivotaju vismaz 80 % iedzivotaju prasmes ir virs pamatlimena
e 3% IKT specialistu Tpatsvars

prasmes ir vismaz pamatliment

Latvija, tapat ka citas Eiropas Savienibas (ES) valstis,

digitalo prasmju novértésanai izmanto Eiropas ledzivotaju
digitalo kompetencu ietvaru DigComp — galveno atsauces
dokumentu, kas nodrosina vienotu izpratni un veicina digitalo
prasmju uzlabosanu ES.

DigComp

Atjauninata ES politikas iniciativa, Erasmus+ prioritate “Digitala parveide” ir
kura ieziméts vienots redzejums par ciesi saistita ar Digitalas izglitibas ricibas
augstas kvalitates, iek|laujosu un plana divam stratégiskajam prioritatém:

pieejamu digitalo izglitibu Eiropa.
« attistit augstas veiktspéjas digitalas

Ta mérkis ir atbalstit ES dalibvalstu izglitibas ekosistému;

izglTtibas un apmacibas sistému « uzlabot digitalas prasmes un
ilgtspejigu un efektivu pielagoSanu kompetences digitalas parveides
digitalajam laikmetam. vajadzibam.

Digitalas izglitibas ricibas plans
(DEAP 2021-2027)

16


https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/europes-digital-decade-digital-targets-2030_lv
https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/handle/JRC128415
https://eprasmes.lv/strategy/digitalas-transformacijas-pamatnostadnes-2021-2027-gadam/
https://eprasmes.lv/strategy/digitalas-transformacijas-pamatnostadnes-2021-2027-gadam/
https://education.ec.europa.eu/focus-topics/digital-education/action-plan

66

Erasmus+ programma ir bitiska individualas un institucionalas digitalas
sagatavotibas, spéju un prasmju attistiSana, piedavajot ikvienam vienlidzigas
iespéjas gt panakumus dzive, atrast darbu un aktivi piedalities sabiedriskaja dzive.

Digitala parveide ietver izglitibas un apmacibas kvalitates un ieklautibas uzlabosanu,
izmantojot digitalas un citas jaunas tehnologijas un metodes jégpilni un mérktiecigi.
Ta Jauj dalibniekiem apgut digitalas prasmes un kompetences, vienlaikus
paaugstinot vinu digitalas spéejas.

KA INTEGRET DIGITALO PARVEIDI MACIBU
MOBILITASU UN PARTNERIBU PROJEKTOS?

Projekta saturu (tematu, mérkus, aktivitates, sasniedzamos rezultatus)
tematiski versot uz digitalas parveides merku sasniegSanu.
Ja prioritate projekta tiek risinata tematiska limeni, pieméram, partneribas projektos, tad detalizétu
informaciju par tas ieklausanu projekta ludzam skatit Erasmus+ programmas vadlinijas.

Digitalas parveides dimensijas tematiska limenrt:

izglitojamo un personala digitalo pamata un padzilinatu prasmju un kompetencu
pilnveide;

digitala pedagogija un metodes (t.sk. digitala un medijpratiba, digitala labbatiba);
jaunas tehnologijas un inovacijas izglitiba un apmaciba (t.sk. digitala izglitibas satura
izveide un inovativa izmantos$ana, kvalitates nodrosinasana);

revolucionaras tehnologijas, pieméram, maksligais intelekts (t.sk. Ml dro$a, atbildiga
meérktieciga izmantosana macisana, macibas un novertésana);

izghtibas iestazu veiktspeja digitalaja joma (t.sk. digitalas ekosistémas izveide,
stratégijas izstrade digitalas izglitibas ieklausanai macisana/apmaciba vai
novértésana, efektivu pedagogisko pieeju izstrade);

digitala ieklausana un digitalas nevienlidzibas novérsana (t.sk. meitenu un sieviesu
[ldzdaliba STEM vai STEAM jomas);

EK digitalo riku un ietvaru izmantosana digitalas izgltibas un prasmju joma u.c.

Digitalie riki un metodes dazadu uzlabotu darbibu veiksanai:
« virtualas un jaukta tipa macibas;
« virtuala sadarbiba un komunikacija ar partnerorganizacijam;
« virtuali un jaukta tipa pasakumi;
« EKizveidoto virtualo riku un platformu izmantoSana — Erasmus+ Rezultatu
platforma, Eiropas Skolu izglitibas platforma, eTwinning, EPALE, SELFIE riki, Online
Language Support, ESCI, EWP Dashboard, Erasmus+ App u.c.

VIRTUALAS KOMPONENTES SADARBIBA
Digitalie riki un metodes var palidzét uzlabot sazinu, veicinat sadarbibu un
paaugstinat produktivitati virtualaja vide starp partnerorganizacijam:
« video konferences, virtualas tikSanas un sapulces;
« darbs ar kopigotiem dokumentiem reallaika kopa ar komandas locek|iem;
« projekta vadiba — uzdevumu sadale un parvaldiba, projekta progresa
novértésana;
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o tllitejas sazinas platformas;

« digitalas tafeles;

« failu kopigoSana un glabasana;

« virtualie seminari un apmacibas; j

« aptaujas, apkopojot viedokl|us, atsauksmes un veidojot interaktivas
prezentacijas;

« aktualas prezentaciju iesp€jas ar Ml atbalstuy;

 socialas sadarbibas platformas u.c.

VIRTUALAS KOMPONENTES MACISANA

Sinhrona macisanas:
« nodarbibas reallaika, kas nodrosSina taliteju mijiedarbiby;
« vebinari: interaktivi seminari, biezi vien ar jautajumu un atbilzu sesijam;
Asinhrona maciSanas:
« ieprieks ierakstitas lekcijas, kuras dalibnieki var skatities sava tempa;
o diskusiju forumi un platformas, kuras dalibnieki jebkura laika var rakstit un atbildét uz
jautajumiem;
Hibrida macisSanas:
« jauktie kursi: tieSsaistes un klatienes nodarbibu apvienojums, kas nodrosina elastigumu
un praktisku pieredzi;
« Flipped Classroom: dalibnieki skatas lekcijas majas/briva laika, bet nodarbibu laiku
izmanto interaktivam aktivitatem;
Interaktivi macibu riki:
« virtualas laboratorijas: imitétas laboratoriju vides, pieméram, dabaszinatnu un
inZenierzinatnu priekSmetiem;
« spélésana: sp€lu elementu izmantoSana macibu platformas, lai palielinatu iesaistiSanos;
MaciSanas sadarbiba:
o grupu projektu uzdevumi;
« salidzinosa parskatisana: dalibnieki parbauda cits cita darbu;
Patstaviga macisSanas:
« tieSsaistes kursi;
o e-gramatas un tieSsaistes resursi: piekluve digitalajam macibu gramatam un
akademiskajiem darbiem;
Vertesana un automatizetas atgriezeniskas saites sistemas;
TieSsaistes viktorinas un eksameni;
Virtuala realitate (VR) un paplasinata realitate (AR): iedvesmojoSas macibu pieredzes
interaktivai macibu videi;
Mobila macisanas:
« izglitibas lietotnes, pieméram, valodu apguvei;
« mikroapmaciba: isas, mérktiecigas macibu sesijas, izmantojot mobilas ierices;
Sociala maciSanas:
« socialo mediju grupas: maciSanas kopienas dazadas socialas tikloSanas vietnes;
«» tieSsaistes macibu grupas: virtualas macibu sesijas, tulitejas zinapmainas vietnés u.c.

18



Salto Digitalo resursu centrs ir izstradajis vadlinijas, lai veicinatu merktiecigu digitalo
parveidi, skaidrojot tas dimensijas un attistibas limenus. Tas palidz stratégiski planot un
istenot digitalo transformaciju, uzlabojot izglitibas un apmacibas kvalitati.

Digitalas parveides dimensija | Digitalizacija: Digitalas tehnologijas tiek izmantotas
meérktiecigi un jegpilni, lai iespéjotu jaunus procesus un metodes

N_Iini_méli . Tehnologijas tiek izmantotas bez skaidra mérka jaunu procesu veidosanai.
pieradijumi

lesakuma Merktieciga digitalo riku izmantoSana, kas veicina jaunu procesu un metozu ievieSanu
limenis macisanas, macisanas pieeja vai darba ar jaunatni.

Attistibas  Jaunu digitalo metozu un procesu integrésana, lai izstradatu jaunas macisanas un macisanas
limenis pieejas/metodes darba ar jaunatni.

Augsts Jaunu digitalas izglitibas pedagogiju un procesu izstrade inovativam maci$anas un
limenis macisanas pieejam/metodém darba ar jaunatni.

Digitalas parveides dimensija | Augstas veiktspejas digitalas izglitibas ekosistemas izveide
(sistemiskas parmainas izglitiba un darba ar jaunatni)

Sakotnégjie soli projekta ir veikti, lai izveidotu digitalas izglitibas ekosistému, uztverot digitalo

N_""'_mfl' . parveidi ka organizacijas sistémiskas parmainas. Tomeér projekts neattista digitalas izglitibas
pieradijumi oy qistamas sistémiskos veicinatajus (pieméram, kapacitates veidoanu, pedagogiskas
pieejas, metodes, macibu programmas, digitalo saturu vai digitalas prasmes utt.).
Digitala parveide projekta tiek uztverta ka organizacijas sistémiskas parmainas, kas sastav no
5k dazadiem veicinatajiem (pieméram, kapacitates veidosana, pedagogiskas pieejas, metodes,
:?;:nlil:‘a macibu programmas, digitalais saturs, digitalas prasmes utt.) augstas veiktspéjas digitalas

izglitibas ekosistémai. Projekts attista vienu vai divus digitalas izglitibas ekosistémas
sistémiskos veicinatajus (pieméram, kapacitates veidosana, pedagogiskas pieejas, metodes,
macibu programmas, digitalais saturs vai digitalas prasmes utt.).

Digitala parveide projekta ir istenota ka dala no organizacijas sistémiskam parmainam,
Attistibas  vienlaikus potenciali sasaisto ar ES politiku, nacionalajam un vietéjam stratégijam, kapacitates
limenis veidoSanu un organizacijas noturibu. Turklat projekts stiprina izglitibas ieklautibu un uzlabo
izglitibas kvalitati, attistot digitalas izglitibas ekosistéemu.

Projekts veicina digitalo parveidi ka organizacijas sistémiskas parmainas, vienlaikus
Augsts potenciali sasaistot ar ES politiku, nacionalajam un vietéjam stratégijam, kapacitates
limenis veidoSanu un organizacijas noturibu. Turklat projekts stiprina izglitibas ieklautibu un uzlabo

izglitibas kvalitati, attistot inovativu un augstas veiktspéjas digitalas izglitibas ekosistému.

Digitalas parveides dimensija | Digitala pedagogija un metodes

Minimali S Bl A =

Digitala pedagogija projekta nav skaidri integréta.
pieradijumi g pedagogta proj 9
lesakuma  Tehnologijas izmantosana ir labi pamatota pedagogiskaja domasana, tomér ta atkarto
limenis tradicionalas pedagogiskas pieejas un metodes, pieméram, izmantojot izvéles jautajumus utt.
Attistibas Projekts izmanto uzlabotas pedagogiskas pieejas un dzilas macisanas metodes, pieméram,

progresivu izzinas macisanos vai problembazetu macisanos. Macisanas balstas uz

limenis sadarbibas zinasanu veido$anu, izmantojot digitalos rikus, materialus un vidi.
Augsts Projekts izstrada jaunas digitalas pedagogijas metodes, koncentréjoties, pieméram, uz
[imenis domasanas stratégijam un metakognitivajam prasmém. Mérkis ir nodrosinat izglitojamos

ar prasmém radit jaunus risinajumus jaunam situacijam / nakotnes scenarijiem. 19


https://www.oph.fi/en/salto-digital/resources-salto-digital

Digitalas parveides dimensija | Pamata digitalo prasmju un kompetencu pilnveidoSana
digitalajai transformacijai

Minimali Projekts piedava dalibniekiem meérktiecigas macisanas iespéjas pamata digitalo prasmju
pieradijumi apguvei, koncentréjoties uz digitalo riku vai vides izmanto$anu.

Pamata digitalo prasmju apguve projekta balstas uz skaidri definétu kompetencu ietvaru
lesakuma  (pieméram, DigComp vai macibu programmu) un ir vérsta uz visparigam prasmém,
limenis pieméram, informacijas un datu pratibu, sazinu un sadarbibu, digitala satura veido$anu, ne

tikai uz atsevisku digitalo riku vai vides izmantoSanu.

Papildus iepriek$ minétajam projekts veicina dalibnieku spéjas apgdt jaunas pamata

’i‘“‘s“_bas digitalas prasmes, koncentréjoties uz metakognitivajam prasmém, pieméram, macisanos

limenis macities, macisanas stratégijam un problému risinasanu saistiba ar digitalajam prasméem.
Projekta ietvaros apgito pamata digitalo prasmju uzmanibas centra ir arT datoriska

Augsts domasana, kas ir pamats, pieméram, maksliga intelekta izpratnei un algoritmu darbibas

limenis izpratnei. Kritiska domasana, domasanas stratégijas un metakognicijas tiek uzsveértas ka
digitalo prasmiju butiska sastavdala, lai izprastu un novertétu maksliga intelekta raditos
rezultatus.

Digitalas parveides dimensija | Padzilinatu digitalo prasmju un kompetencu veicinasana
digitalai transformacijai *

Minimali Projekts piedava dalibniekiem apzinatas macibu iespéjas uzlabotu digitalo prasmju
pieradijumi apguvei, koncentréjoties uz digitalo riku vai vides izmanto$anu.

Uzlabotu digitalo prasmju apguve projekta balstas uz labi definétu kompetencu ietvaru vai
lesakuma  macibu programmu. Turklat apgitas digitalas prasmes nav vérstas uz digitalo riku vai vides
limenis izmantoSanu, bet gan uz visparigakam prasméem, pieméram, digitalas arhitekturas dizainu,

datu analitiku vai programmatras izstradi.

Papildus iepriek$ minétajam projekts veicina dalibnieku sp€jas nepartraukti apgut jaunas
uzlabotas digitalas prasmes, koncentréjoties uz datorisko domasanu un metakognitivajam

Attistibas ~ A g = g g - AR

limenis prasmém, pieméram, macisanos macities, macisanas stratégijam un problému risinasanu,
sistemisko domasanu un dizaina prasmém, kas saistitas ar uzlabotam digitalajam
kompetencem.

Augsts Uzlaboto digitalo prasmju apguves projekta uzmanibas centra ir sp€ja radit jaunus

limenis digitalos risinajumus un zinasanas jaunam situacijam / nakotnes scenarijiem.

* Digitala grafiska vai arhitektiras dizaina izstrade, lietotnu, programmatiras, timek|a vietnu izstrade, IT sistému un tiklu
instalésana, uzturéSana un parvaldiba, kiberdro$iba, datu analitika vai robotu lietojumprogrammu programmeésana u.c.

Digitalas parveides dimensija | Digitala prioritate citu programmas prioritasu (vide un
ilgtspéja, ieklausana, lTdzdaliba) un temu (ka labbatiba) atbalstam

Digitalie riki, vide vai saturs tiek izmantoti, lai atbalstitu citas prioritates (/témas) (pieméram,
macibas vai citas aktivitatés) vai projekta 1stenosana, pieméram, digitalo materialu izstrade,
komunikacija un lidzradi$ana starp partneriem.

Minimali
pieradijumi

lesakuma  Digitala pareja projekta ir saistita ar citam programmas prioritatém (/témam) (pieméram, zala

limenis un digitala pareja (dvinu pareja), digitala lidzdaliba, digitala ieklausana).

Attistibas Projekts izstrada jaunas digitalas metodes un rikus, lai atbalstitu citas programmas prioritates

limenis (pieméram, zalaja un digitalaja pareja (dvinu pareja), digitalaja lidzdalib3, digitalaja ieklausana)
(/temas).

Augsts Projekts attista gan digitalo parveidi, gan citas prioritates (/témas) ka savstarpégji saistitu

l[imenis procesu ar inovativam metodém, rikiem un rezultatiem. 20



Vairaku organizaciju ieguvumi, projekta izmantojot un apgustot dazadus
digitalos rikus un metodes
(no 2024.gada pétijuma par horizontalajam prioritatém):

o izstradati dazadi digitalie macibu lidzekli, veidotas macibu platformas ar materialiem,
organizetas nodarbibas un informativie seminari;

 projektu istenosana tiek izmantoti digitalie riki - neatnemama projektu planosanas
sastavdala ir Zoom sanaksmes, dokumenti tiek apkopoti un kopigoti, izmantojot Google
Diska iespéjas, projekta aktualitasu atspogulo$anai un atgriezeniska saites
sanems$anai noder Padlet;

« laika gaita ir Tstenoti skolénu sadarbibas projekti, kombingjot klatienes un virtualas
mobilitates (piem., Skype stundas);

« ieraudzijam iespeju, ka efektivi veidot hibridas apmacibas, kad daju klatienes macibu
var parcelt uz online vidi;

« pedagogi apguva digitalos rikus, kas tiek izmantoti macibu procesa (Ml, timekla vietnu
veidosana, AS sniegSana u.c.);

« skolotaji ir sakusi lietot digitalos rikus, tadus ka Mentimeter un Quizlet macibu stundu
laika;

« asistivas tehnologijas izglitojamiem ar garigas attistibas un kustibu traucéjumiem;

 projekta partneru tikSanas tiessaisté, digitalu materialu izstradasana (majaslapa);

o tieSsaistes darba grupas sanaksmes, failu apmainas sistéma projekta vadibas
vajadzibam un rezultatu izstrades laika, digitalo projekta rezultatu izstrade;

« starpvalstu vizites tiek papildinatas ar tieSsaistes iesaisti tiem dalibniekiem, kuri
netiekas klatiene.

NEMIET VERA!
Attistoties digitalajam tehnologijam un tadam darbibam ka straumésana,
virtuala satura izstrade, speloSana, Ml izmantoSana un makondatoSana, pieaug
@ digitalas nozares ietekme uz vidi, padarot So jautajumu svarigu ilgtspégjai.

Digitalais sektors Sobrid veido ~ 4% no globalajam CO, emisijam,

kas 2025. gada varétu dubultoties. ( SH» @
Aviacijas nozare veido ~ 2,5% no globalajam CO, emisijam. =

Digitalie atkritumi — jebkads digitals saturs (e-pasti, video, teksta
dokumenti, bildes u.c.), kas radits un vairs netiek izmantots:

o 90% digitala satura péc 3 menesiem vairs nekad netiks izmantoti;

« 2007. gada tika radtts 1 ZB datu (triljons GB) / 2035. gada — 2000 ZB;

o YouTube lietotaji katru minati augSupielade ~ 500 stundas satura,
Tiktok — 16000 video minate.




<1 jautajums Al ¢atam: 1-10 gr COz> <Attéla generésana ar Al: 10 - 50 gr C(} .

+

Q e-pasts: 4 gr CO,, 50 gr CO, ar pielikumu) (1 klikskis: 0,8 gr CO, )
N

<Diennakts laika tiek nosutiti ~ 361,6 miljardi e-pastu, 49% no visiem e-pastiem ir mastules. |

ELEKTRONISKIE ATKRITUMI:

e 2022. gada tika raditi 62 mlj. t elektronisko atkritumu;

e ~ 22 % no visiem Siem bistamajiem atkritumiem tika oficiali savakti un parstradati;
o e-atkritumi satur tadus dargmetalus ka zelts, sudrabs un vars;

e nepareizas parstrades metodes var izraistt toksisku vielu, pieméram, svina un

dzivsudraba, nonaksanu vide.
https://www.lvrtc.lv/digituvi/digitiri/

° \"© Aicinam katru projekta 1stenotaju izstradat pardomatu digitalas
\ ’L: ricibas, sadarbibas un komunikacijas strategiju, lai pec iespéjas
mazinatu savu oglekla pedu digitalaja vide.

\ B

DAZI IETEIKUMI
Pardomata digitala komunikacija - ikdienas un neformalai komunikacijai izmantojiet
virtualas sadarbibas platformas nevis e-pastus:

 sutot e-pastu, izmantojiet saites uz dokumentiem, nevis pielikumus;

« regulari dzesiet vecos e-pastus un nesitiet nevajadzigus e-pastus (neizmantojiet

“atbildet visiem” (reply to all), ja nav nepiecieSams);

» abongjiet tikai nepiecieSamos informativos izdevumus;

 sazinai izmantojiet sadarbibas platformas nevis e-pastus;
Pardomata riciba socialajos medijos;
Failu parvaldiba un datu glabasana - dzesiet nevajadzigos, dubléjoSos datus; uzglabat
tikai nepiecieSamos datus.
Videokonferences:

« Trikojiet tas tikai tad, kad nepiecieSams;

o izsledziet kameruy, ja ta nav nepiecieSama, un izmantojiet audiozvanus vai

térzésanu, ja video nav nepiecieSams.
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Programmatiras un iericu parvaldiba:

atjauniniet programmaturu un operétajsistemas;

instalgjiet tikai nepiecieSamas programmas un dzesiet nevajadzigas;
izmantojiet energoefektivas ierices un parvaldiet to energijas patérinu, ieviesiet
energijas taupiSanas iestatijumus visas ierices;

izsledziet ierices, kad tas nelietojat;

ligtspejigas aparaturas prakses:

parstradajiet, pardodiet vai ziedojiet veco aparatiru, neizmetiet;

izvelieties ierices ar ilgaku kalpo$anas laiku un remonta iespé&jam;

iespéju robezas izvelieties atjaunotas vai lietotas iekartas, iegadajieties jaunas
ierices, kad tas tieSam nepiecieSams;

rikojiet digitalas talkas un nododiet vecas ierices parstrades centros.

https://erasmusplus.lv/digitala-parveide

@ Plasaka informacija par prioritati un noderigi resursi:

Eiropas SALTO digitalo resursu centrs

Erasmus+ un Eiropas Solidaritates korpusa digitalas stratégijjas
IstenoSanas vadlinijas

Erasmus+ projektu rezultatu platforma

Eiropas Skolu izglitibas platforma (ESEP)

eTwinning_platforma

Elektroniska platforma pieaugus$o izglitibai Eiropa (EPALE)
Eiropas Digitalas izglitibas centrs (European Digital Education Hub)
SELFIE skolam (Self-reflection on Effective Learning by Fostering the use
of Innovative Educational technologies)
SELFIE skolotajiem

SELFIE darba balstitai maciSanai
Eiropas Studentu kartes iniciativa



https://erasmusplus.lv/digitala-parveide
https://www.oph.fi/en/programmes/european-salto-digital-resource-centre
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-digital-strategy
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-digital-strategy
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-digital-strategy
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/
https://school-education.ec.europa.eu/lv
https://etwinning.lv/
https://epale.ec.europa.eu/
https://education.ec.europa.eu/focus-topics/digital-education/action-plan/european-digital-education-hub
https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_lv
https://education.ec.europa.eu/lv/selfie-for-teachers
https://education.ec.europa.eu/selfie-for-work-based-learning
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/european-student-card-initiative

Erasmus+ horizontala prioritate

LIDZDALIBA DEMOKRATISKAJA DZIVE,
KOPEJAS VERTIBAS UN PILSONISKA
IESAISTISANAS

Lidzdaliba un izglitiba demokratisko procesu stiprinasanai Eiropa
Eiropa pastav izaicinajums — ierobezota lidzdaliba
demokratiskajos procesos un zems informétibas limenis par
Eiropas lietam un to ietekmi uz iedzivotaju dzivi.

Daudzi cilveki iesaistas negribigi vai saskaras Neformalas maciSanas darbibas ir efektivs
ar gratibam aktivi darboties savas kopienas veids, ka uzlabot jaunieSu un pieauguso

un Eiropas Savienibas politiskajas un prasmes un kompetences, veicinot vinu aktivu
socialajas norisés. Tomér Eiropas identitates  pilsoniskumu. Sadas aktivitates palidz attistrt
stiprinasana un jauniesSu iesaiste socialas un starpkultiru kompetences, kritisko
demokratiskajos procesos ir butiska Eiropas  domasanu un medijpratibu, kas ir svarigi
nakotnei. dezinformacijas un viltus zinu apkaro$anai.
AN

Erasmus+ programma: veicinot aktivu pilsoniskumu /

I ~
Erasmus+ meérkis ir palidzet dalibniekiem atklat aktiva pilsoniskuma un lidzdalibas ‘\ 9.9
demokratiskaja dzivé nozimi: 4 W

« atbalstitajos projektos tiek attistitas [ldzdalibas prasmes un veicinata socialo un S
starpkulturu kompetencu, kritiskas domasanas un medijpratibas pilnveide;

 projekti piedava iespéjas iesaistities gan demokratiskaja dzive, gan pilsoniskajas un
socialajas aktivitatés, izmantojot formalas un neformalas macisanas pieejas;

« Sis aktivitates palidz dalibniekiem labak izprast Eiropas Savienibu un tas kopé€jas vértibas,
pieméram, demokratijas principus, cilveka cienu, vienotibu, daudzveidibu un starpkulttru
dialogu. Tas art uzsver Eiropas sociala un kulttrvésturiska mantojuma nozimi, veicinot
iesaisti un kopigu macisanos, kas stiprina sabiedribu un tas nakotnes potencialu.

9| Kas ir ES kopejas vertibas?

ES kopejas vertibas un to nozime

ES kopg€jas vertibas ir pamats, uz kura balstas Eiropas Savieniba. Tas ir noteiktas_Liguma
par Eiropas Savienibu 2. panta un ietver cilvéka cienu, brivibu, demokratiju, vienlidzibu,
tiesiskumu un cilvéktiesibas, tostarp minoritasu tiesibas. Sis vértibas apvieno
dalbvalstis sabiedriba, kur valda pluralisms, tolerance, taisnigums, solidaritate, dzimumu
lidztiesiba un kur nav diskriminacijas.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/HTML/?uri=CELEX:02016ME/TXT-20160901
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/HTML/?uri=CELEX:02016ME/TXT-20160901

Kope€jas vertibas nodrosina mieru, stabilitati un sadarbibu starp dazadam dalibvalstim.
Tas stiprina savstarpéju uzticesanos, veicina socialo taisnigumu un vienlidzigas
iespéjas visiem neatkarigi no tautibas, dzimuma vai religijas. Sis vértibas ne tikai palidz
uzturéet vienotibu un cienu pret daudzveidibu, bet art veido vidi, kura cilveki jutas
aizsargati un piederigi, veicinot kop€jo Eiropas identitati un ekonomisko attistibu.

Kopeéjo vertibu integracija Erasmus+ programma

Erasmus+ programma atbalsta ES veértibas, veicinot ieklausanu, vienlidzigas iesp€jas un
cienu pret kulturu dazadibu. Programma piedava dalibniekiem iespé&ju macities par
demokratiju, cilvektiesibam un citam pamatvértibam, piedaloties apmainas programmas,
macibas un projektos. Sis aktivitates palidz veidot savstarpéju sapratni un cienu starp
dazadam tautam un kultGram.

Sadi Erasmus+ stiprina saliedétibu un veicina taisnigu un vienotu Eiropu, kura ikviens var
justies piederigs un novertets.

Kas ir lldzdaltba demokratiskaja dzive un pilsoniska iesaistiSanas?

Cr\j Lidzdaliba ir process, kura ikvienam ir iespéja piedalities sev butisku
Roﬁl jautajumu izlemsana un apkart notiekosa veidosana ar merki uzlabot
R savu un lidzcilveku dzives kvalitati.

Lidzdaliba demokratiskaja dzivé nozimée cilvéku iesaistiSanos lemumu pienemsanas
procesos, kas ietekmé vinu dzivi. Tas ietver tiesibas piedalities véleéSanas, izteikt savu
viedokli, piedalities sabiedriskas diskusijas un iesaistities pilsoniskajas aktivitates. Ta
ir iesp€ja but dalai no sabiedribas un veidot tas nakotni, veicina atbildibu,
parredzamibu un taisnigumu sabiedriba. Bez cilveku lidzdalibas demokratija nevar
pilnvertigi funkcionét.

Lidzdaliba demokratiskaja dzive ir cieSi saistita ar cilvektiesibam un demokratijas
principiem, kas noteikti Liguma par Eiropas Savienibu un Eiropas Pamattiesibu harta.
Tajos teikts, ka visiem ES iedzivotajiem ir tiesibas piedalities politiskajos un
sabiedriskajos procesos.

‘ ‘ Lidzdaliba jebkuras kopienas demokratiskaja dzive nav tikai balsoSana vai
kandidesana velesanas, lai gan tie ir svarigi elementi. Lidzdaliba un aktiva
pilsoniska lidzdaliba ir saistita ar tiesibam, lidzekliem, telpu, iespéejam un,
ja nepiecieSams, atbalstu, lai piedalitos un ietekmétu lemumus, ka ari
iesaistitos darbibas un aktivitates, tadejadi veicinot labakas sabiedribas

/Parskatita Eiropas harta par jauniesu lidzdalibu vietéja un regionalaja dzivée/
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/HTML/?uri=CELEX:02016ME/TXT-20160901
https://eur-lex.europa.eu/LV/legal-content/glossary/charter-of-fundamental-rights.html

Ir jaatceras, ka par lidzdalibu demokratiskaja dzive, kopejam ES vertibam un

pilsonisko iesaistiSanos ir jasak runat ne tikai tad, kad jauniesSiem ir pienacis laiks

piedalities velesanas, bet gan veicinat izpratni par So procesu agrini, proti, pat

@ pirmsskolas izglitibas iestades. Tadejadi nodrosinot to, ka berni attista savas

prasmes iesaistities, piedalities un but aktiviem, lai spétu ietekmét vidi sev apkart.

KADI IR IEGUVUMI?

INDIVIDIEM SABIEDRIBAI KOPUMA VALSTIJ
lespéja ietekmeét Stiprinas vienotiba, Tiek pienemti lemumi, kas
sabiedribas attistibu un savstarp€ja ciena un balstiti uz plasaku
aizstavet savas tiesibas. uzticéSanas starp dazadam sabiedribas interesu
cilveku grupam. parstavibu.

KADI IR LIDZDALIBAS VEIDI (FORMAS)?

FORMALA LIDZDALIBA

skolénu vai studentu pasparvalde;
jauniesu dome;

konsultativa padome/komisija;
jauniesu forums;

Eiropas Jaunatnes dialogs;
brivpratigais darbs;

daliba politiku seédes;

daliba nevalstiskajas organizacijas;
politiskas peticijas parakstisana;
parakstu vakSana kadai iniciativai;

daliba velesanas (pasvaldibas, Saeimas, Eiropas Parlamenta), referendumos

un daliba organizétas diskusijas par politikas jautajumiem;

daliba publiskajas apspriesanas;

kontaktésanas ar politikiem klatiené (tiekoties iedzivotaju pienemsanas
laikos, sanaksmeés);

daliba politiska partija un/vai politiskas partijas jaunatnes organizacija;
daliba pasvaldibas domes séedes;

politisku drukas materialu izplatisana (avizes, bukleti, skrejlapas u.tml.);
piedaliSanas protesta akcijas un/vai streika.

26



NEFORMALA LIDZDALIBA

neformalas tikSanas ar politikiem (pieméram, izmantojot metodi kafija ar
politikiem);

foto, video, teatra un citu radoSo metozu izmantos$ana;

viedokl|a pausana, izmantojot socialos medijus (socialo mediju aktivisms);
politiska viedok|a pausana interneta (komentari, publikacijas, blogi,
karikattras, mimi);

kontaktesanas ar politikiem internets;

publiskas akcijas un kampanas;

jauniesu interesu aizstaviba;

vides sakopsanas talkas un citi vides aizsardzibas pasakumi;

labdaribas pasakumi;

dzivnieku aizsardzibas pasakumi;

atbalsts, palidziba solidaritates akcijas dazadam sabiedribas grupam, kuras
nonakusas grutibas

drosibas un kartibas nodrosinasana sava dzives vieta (piem., kontrolpirkumi
alkohola/ tabakas tirdzniecibas vietas, zinoSana par parkapumiem, kartibas
nodrosinasana pasakumos u.c.);

partikas produktu vai rupniecibas precu boikots politisku iemeslu dé|;
pllpakalpojumu izmantosana (crowdsourcing);

hakatoni.

Avoti: https://www.izm.gov.lv/Iv/lidzdaliba
https://participationpool.eu/

KA VEICINAT LIDZDALIBAS DEMOKRATISKAJA DZIVE, KOPEJAS VERTIBAS

UN PILSONISKA IESAISTISANAS PRIORITATI PROJEKTA AKTIVITATES?

Projekta saturu (t.sk. atbilstoSu materialu, metoZu, pieeju izstrade), veidojot

par lidzdalibas demokratiskajos procesos jautajumiem:
Ja prioritate projekta tiek risinata tematiska limeni, pieméram, partneribas projektos, tad

detalizeétu informaciju par tas ieklausanu projekta lidzam skatit Erasmus+ programmas vadlinijas.

o vélesanam, iedzivotaju padomem, digitalo balsosanu, medijpratibuy,
kritisko domasanu, dezinformaciju, iespéjam iesaistities socialajos tiklos,
tiesibam lidzdarboties, izglitojamo pasparvaldeém, izglitojamo iesaisti
macibu procesa veidosana, ieklaujosu diskusiju veidoSanu, pedagogu
sadarbibu, iestades ietekmi uz apkartejo vidi, utt.

« aktivitates var rikot klatiené un/vai tieSsaiste.
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Praktiski jeb integréjot aktivas iesaistiSanas un lidzdalibas principus ikviena
projekta (gan projekta sagatavosanas, gan projekta vadibas un isteno$anas
aktivitatés) posma:

o iesaistit dalibniekus projekta veidosana (partneru mekléSana, tému izvéle,
projekta rakstiSana, Isteno$ana, u.c.) un izvertésana: aptaujas, diskusijas,
darba grupas, socialo mediju aptaujas, kopiga izvértésana un [émumu
pienemsana projekta laika;

« veicinat lldzdalibu un aktivu iesaistiSanos visos savos pasakumos, sadalot
lomas un atbildibas;

« piedavat iespéjas iedzivotaju lidzdalibai demokratiskaja dzive, ka ari vinu
socialajai un pilsoniskajai iesaistei;

« veidot iespégjas, telpu vai sistémas, kuras ieprieksejie dalibnieki var
piedalities jaunu pieredzu un projektu veidoSana macibu vieta un arpus tas,
un/vai palidzét nakamajiem dalibniekiem (vienaudzu pieeja);

« projekta ietekme arpus projekta: parnest projekta apguto un/vai jau projekta
laika Tstenot aktivitates reala vidg, ar realiem, dalibniekiem saistoSiem
piemeériem;

« sekmeét arm informétibas veicinasanu un izpratni par Eiropas Savienibas
kontekstu, jo ipasi par ES kopéejam vertibam, vienotibas un daudzveidibas
principiem, ka ar1 tas kultidras identitati, kultiirizpratni un socialo un
kultarvesturisko mantojumu.

LIDZDALIBAS KAPNES

Viens no veidiem, ka atspogulot lidzdalibas procesu, ir, pieméram, Rodzera Harta
[ldzdalibas kapnes. Tas lauj izprast dazadas lidzdalibas formas un to, cik liela méra cilveki
— Tpasi jaunieSi un bérni — tiek iesaistiti [emumu pienemsana. Tas simboliz€ soli pa solim
pieaugosu lidzdalibas [imeni, sakot no situacijam, kuras iesaiste ir tikai Skietama vai
simboliska, l1dz pat pilnigai un patiesai lidzdalibai, kur cilveku idejas un viedokli tiek ne tikai
uzklausti, bet arf reali nemti véra. Sis kapnes parada, cik svarigi ir ne tikai iesaistit cilvékus,
bet ari nodrosinat, lai vinu iesaiste butu nozimiga un cieniga, palidzot veidot sabiedribu,
kura cilveki jutas noverteti, kur vinu balss patieSam tiek sadzirdéta. Vienlaikus Harta
kapnes aicina pieverst uzmanibu tam, lai ldzdaliba nebdtu tikai formala, bet art patiesa un
jégpilna. Tas ir ipasi svarigi, stradajot ar jaunieSiem, jo viniem jazina, ka vinu viedoklis var
ietekmeét [emumus un sabiedribu kopuma.
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ligtermina sadarbibas aktivitate PEACE

Lai veicinatu pilsonisko iesaisti, politisko lidzdalibu un Eiropas pilsonibas izpratni, vairakas
Erasmus+ nacionalas agentiras, tostarp VIAA, Tsteno ilgtermina sadarbibas projektu “PEACE
- Participation Erasmus Alumni for Civic Engagement”.

PEACE meérkis ir stiprinat piederibas sajutu Eiropas Savienibai, veicinat izpratni par aktivu
pilsoniskumu un radtt sadarbibu starp Erasmus+ absolventu, véstnesu un labas prakses
pieméru (Role Models) tikliem visos izglitibas sektoros: augstakaja, skolu, pieauguso un
profesionalaja izglitiba.

Aktivitates un iespéjas
PEACE ietver dazadas iniciativas, pieméram:
« starptautiskus seminarus, tematiskas fokusa grupas un pétijumus;

« e-macibu modulus “Piedalies Eiropa”, kas sniedz ievadu Eiropas integracija, izce|ot
pilsonisko un politisko dimensiju. Sie moduli ir pieejami ne tikai Erasmus+
dalibniekiem, bet ari plasakai auditorijai, lai ikviens varétu labak
izprast Eiropas politiku, institucijas, vertibas un pilsoniskas
lldzdalibas nozimi:

PARTICPATION ERASMUS ALUMN
29 FOR CNiC ENGAGEMENT
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MODULIS Nr.1
Eiropas Parlamenta velesanas,

MODULIS Nr.2

ES vesture un instittcijas
kas ir likts uz speles?

MODULIS Nr.4

MODULIS Nr.3 . L
Daudzveidiba Eiropa un

Demokratiskas inovacijas Eiropa . . L
Eiropas pilsoniska izglitiba

STiniciativa ne tikai veicina Eiropas pamatvértibas, pieméram, demokratiju, solidaritati
un vienlidzibu, bet art palidz veidot ieklaujo$aku un sociali atbildigaku Eiropu nakamajam
paaudzem. PEACE ir butisks solis, lai veicinatu vienotibu un pilsonisko apzinu Eiropa.

Youth Participation Toolkit jeb Jauniesu lidzdalibas rikkopa

Ta ir izstradata, lai veicinatu jauniesu aktivu lidzdalibu
demokratiskaja dzive, izmantojot Erasmus+ un Eiropas Solidaritates
korpusa programmas. ST rikkopa piedava praktiskus padomus un
vadlinijas, ka iesaistit jaunieSus pilsoniskajas aktivitatés un veicinat
vinu [idzdalibu sabiedriba. Taja ir ieklauti dazadi resursi, pieméram,
teoréetiskie un konceptualie pamati par ldzdalibu, labas prakses

piemeéri, ka art ce|vedis, kas soli pa solim paskaidro, ka izmantot So
rikkopu, lai atbalstitu dalibnieku iesaisti procesos. Ta ir vértigs
resurss visiem, kas vélas veicinat [ldzdalibu un izmantot ES
programmu shiegtas iespé€jas.

Vairaku organizaciju ieguvumi, projekta pieversoties aktivas lidzdalibas
jautajumiem (no 2024. gada pétijuma par horizontalajam prioritatém):

o izstradati macibu materiali, organizétas nodarbibas, izveidots interaktivs riks, ko
izmantot macibu procesa par viltus zinam, izstradati materiali par demokratijas
vertibam;
 projekta izmantots darbs multinacionalas grupas, kas veicina kop€ju vertibu
veidosanos, lai sasniegtu aktivitates rezultatuy;
 apgustot tému par tiesibam bérni, veidoja plakatus par tiestham uz cienu, izglitibu,
maju un gimeni, rotalu; / ~
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https://participationpool.eu/toolkit/

» motivéjam pasus jaunieSus organizéet un istenot dazadus pasakumus, akcentéjam
lidzatbildibu visas jomas;

« skoleni iesaistijas projekta mobilitatés, sadarbojas starptautiskas grupas, apzinaja
demokratisko vertibu nozimi partnerskolu vizisu laika;

o Erasmus+ pasakumos visbiezakais temats ir Eiropa, tas vertibas, valodas,
kultarvesturiskais mantojums. Ari pirms/péc mobilitatem, apspriezot konkréto
valsti diskuteéjam par lidzigo un dazado;

« studiju kursi par pilsonisko lidzdalibu, kopigi pasakumi, pieméram, praids utt.

« vienmer uzsveram ES vertibas un ikkatra individa pilsonisko Iidzdalibu un
aktivitati ka vienu no pamatvéertibam visas musu mobilitates, projektos utt.

o Erasmus+ projekta tika apguts debasu formats, diskutéjot par demokratiju,
lidzdalibu, vertibam un pilsonisko iesaistiSanos.

https://erasmusplus.lv/lidzdaliba-demokratiskajos-procesos

@ Plasaka informacija par prioritati un noderigi resursi:

SALTO Resursu centra Aktivas lidzdalibas demokratiskajos
Jautajumos majaslapa
Eiropas Jaunatnes stratégija
Ligums par Eiropas Savienibu
Eiropas Pamattiesibu harta



https://erasmusplus.lv/lidzdaliba-demokratiskajos-procesos
https://participationpool.eu/resource-category/participation-in-democratic-life/
https://participationpool.eu/resource-category/participation-in-democratic-life/
https://eur-lex.europa.eu/LV/legal-content/summary/eu-youth-strategy-2019-2027.html
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/HTML/?uri=CELEX:02016ME/TXT-20160901
https://eur-lex.europa.eu/LV/legal-content/glossary/charter-of-fundamental-rights.html
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HORIZONTALO PRIORITASU INTEGRACIJA
ERASMUS+ PROJEKTOS

Lai nodrosinatu kvalitativu Erasmus+ programmas Istenosanu,
batiski ir integréet horizontalas prioritates (ieklausana un daudzveidiba,
zala, digitala parveide un pilsoniska lidzdaliba) projektos.

Detalizetaka informacija par horizontalo prioritasu integraciju jisu projektos
ir pieejama Erasmus+ programmas vadlinijas. Savukart, lai novertéetu projekta
izstrades kvalitati attieciba uz ¢etram horizontalajam prioritatem, aicinam
pirms projekta izstrades un ta istenosSanas laika uzdot zemak dotos pamata
jautajumus.

0

AUGSTAKA IZGLITIBA

« Vai musu projekta ir nodrosinata vienlidziga un taisniga piekljuve dalibniekiem
no dazadam sabiedribas grupam, Tpasi dalibniekiem ar mazak iespejam?

« Vai musu atlases proceduras ir taisnigas, caurskatamas, saskanotas un
dokumentétas?

=P Vides ilgtspéja
@;) « Vaivisas musu projekta darbibas tiek veicinata videi draudziga prakse?
Pieméram, vai izmantojam ilgtspé&jigus transporta veidus, organiz€jam videi
draudzigus pasakumus un Tstenojam aktivitates, kas samazina mobilitates radito
oglekla pedu? Vai papira formata procesi tiek aizstati ar digitaliem risinajumiem?

Digitala parveide
% « Vai musu projekts tiek 1stenots, ieverojot Eiropas studenta kartes iniciativas
digitalizétas studentu mobilitates parvaldibas standartus?

« Vai pietiekami veicinam jauktas mobilitates iespégjas (fizisko mobilitati
kombingjot ar virtualo komponentu) un palidzam studentiem un nesenajiem
absolventiem attistit digitalas prasmes, piedaloties programma “Digitala
iespgja”?

@%@é Lidzdaliba
« Vai veicinam pilsonisko [1dzdalibu un aicinam studentus un darbiniekus aktivi
pilsoniski darboties pirms un péc daltbas mobilitaté vai sadarbibas projekta, ka art
aktivitasu laika?
« Vai palidzam dalibniekiem atklat ieguvumus, kurus piedava aktivs pilsoniskums
un [idzdalibas aktivitates, veicinam kritisko domasanu un medijpratibu, stiprinam
izpratni par Eiropas Savienibu un ES kopé&jam vértibam?

32


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/HTML/?uri=CELEX:02016ME/TXT-20160901

MACIBU MOBILITATE (KA7) SKOLU, PROFESIONALAJA U
UN PIEAUGUSO IZGLITIBA

» Vaiieklausanas un daudzveidibas principi tiek ievéroti visos projekta darbibas
aspektos?

« Vai tiek aktivi veicinata dalibnieku ar mazak iespéjam daliba projekt3a, t.sk.
popularizgjot dalibas iesp€jas So dalibnieku vidi un izmantojot tam paredzéeto
finansejumu?

 Vai dalibnieku atlase tiek Tstenota taisniga, parredzama un ieklaujosa veida?

« Vai dalibnieki tiek iesaistiti art lemumu pienemsana un dazados projekta procesos?

=7 Vides ilgtspeja
@ « Vai musu projekta tiek sekméta atbildiga un ilgtsp€jiga riciba?
« Vai veicinam izpratni par to, ka samazinat mobilitates darbibu ietekmi uz vidi?

« Vai populariz€jam ilgtspéjigu transportu un palidzam mainit domasanas veidu par
videi draudzigaku rictbu?

{i Digitala parveide
« Vai projekta tiek veicinata digitala izglitiba — tai skaita virtuala sadarbiba, virtuala
mobilitate un jaukta mobilitate?
« Vaiizmantojam digitalos rikus un maciSanas metodes, lai uzlabotu macisanas un
macisanas kvalitati, ka arT turpinatu pilnveidot digitalas prasmes?
« Vai aktivi izmantojam EK digitalos rikus, tieSsaistes platformas un citas iespéjas,
kas izstradatas programmas ietvaros?

@%@é Lidzdaliba
« Vai esam aktivi Erasmus+ tikla dalibnieki, sadarbojoties un daloties ar zinaS§anam
un pieredzi?

« Vai veicinam pilsonisko lidzdalibu un aicinam izglitojamos un darbiniekus aktivi
lldzdarboties mobilitates darbibas, ka art sekmé&jam socialo un starpkulturu
kompetencu, kritiskas domasanas un medijpratibas attistibu?

« Vai stiprinam izpratni par Eiropas Savienibu un ES kopéjam vértibam?

MACIBU MOBILITATE (KA1) SPORTA JOMA

« Vai musu projekta mobilitates iespéjas dalibniekiem ir nodrosinatas iek|aujosa un
vienlidzigi pieejama veida, neatkarigi no vinu izcelsmes?
« Vai dalibnieki tiek iesaistiti galveno lemumu pienemsana?

« Vai dalibnieku ieguvumi ir pilntba nododami citiem jisu organizacija?
_ N

@ Vides ilgtspéja
| 4 « Vai musu projekta tiek popularizéta videi draudziga un atbildiga riciba, veicinot
dalibnieku izprati par to, cik svarigi ir rikoties, lai mazinetu vai kompensétu
mobilitates darbibu ietekmi uz vidi?
« Vai veicinam ilgtsp€jigu transportu, videi draudzigu materialu izmantoSanu u
resursu taupisanu?
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Digitala parveide
« Vai projekta izmantojam dazadus digitalos rikus un metodes, lai papildinatu
fiziskas darbibas, ka ari uzlabotu sadarbibu partnerorganizaciju starpa un
pasakumu kvalitati?

Wl Lidzdaliba
 Vai daliba projekta palidz dalibniekiem izprast aktiva pilsoniskuma un lidzdalibas
demokratiskaja dzive prieksrocibas?
 Vai veicinam [idzdalibas prasmes dazadas pilsoniskas sabiedribas jomas, socialo
un starpkultiru kompetencu, kritiskas domasanas un plassazinas lidzeklu

lietotprasmes attistibu, ka ar izpratni par Eiropas Savienibu un ES kopé&jam
vertibam?

Plasaku informaciju par horizontalo prioritasu integraciju projektos tematiska liment un to
kvalitativo ietekmi uz juasu izglitibas sektoru aicinam skatit Erasmus+ programmas vadIinijas.
Partneribas ir ipasi piemeérotas ieklauSanas un daudzveidibas jautajumu risinasanai, ka ari
ieklaujosu praksu un metozu izstradei, nemot vera daudzveidibas aspektu un atbilstoso
pasakuma politisko prioritati. Lai sekmétu prioritasu 1stenoSanu projekta praktiski, tadejadi
veicinot partneribas projekta kvalitati un ietekmi, uzdodiet $adus pamata jautajumus:

« Vai musu projekta ir izstradatas pieejamas un ieklaujosas aktivitates, kuras ir
atvertas cilvekiem ar mazak iespgjam?

« Vai dalibnieku viedoklis tiek nemts véra, un vai vini tiek iesaistiti [Emumu
pienems$ana?

= Vides ilgtspéja
@3 « Vai projekts tiek Tstenots videi draudziga veida, nodrosinot ilgtspéjigu praksi
visos ta aspektos?
 Vaitiek veicinata videi draudziga pieeja, kas mudina iesaistitas puses diskutéet
par vides jautajumiem, izvertet iespéjamos uzlabojumus un rast ilgtspé€jigakus
risinajumus projekta istenosanai?

{é: Digitala parveide
« Vai projekta tiek veicinata virtuala sadarbiba un izmé&ginatas virtualas un jaukta
tipa maciSanas metodes, kas ir veiksmigas partneribas atsléga? lesakam art
izmantot programmas ietvaros izstradatas EK tieSsaistes platformas un rikus.

@%@é Lidzdaliba
« Vai projekta tiek veicinata [ldzdaliba un dalibnieku aktiva iesaiste? Vai tiek
sekméta izpratne par Eiropas Savienibas kontekstu, tostarp ES kop€jam
vertibam, vienotibas un daudzveidibas principiem, ka ar1 kultiras identitati,
kultUrizpratni un socialo un kulturvésturisko mantojumu, kritiskas domasanas
un plassazinas lidzeklu lietotprasmes attistibu?
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Zalais
. kas mazina ietekmi uz Digitala ieklausana
aktivisms .
vidi
Digitala
Digitala idzdaliba 9 Digitala empatija
labbutiba

Klimata taisnigums leklaujosa lidzdaliba

Digitala medijpratiba Digitalais aktivisms

leklaujosa zala —

Dubulta pareja
(zala un digitala)

Informacijas un
vizuala pratiba

Digitalas tiesibas

ilgtspeja
Informativa leklaujoSaka, saliedetaka, zalaka un
vienlidziba digitali lietpratigaka sabiedriba
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integresanu/ ievieSanu Erasmus+ projektu aktivitates.

Jautajumu gadijuma aicinam sazinaties, rakstot uz e-pastu
ERASMUSPRIORITATES@VIAA.GOV.LV.

Lai veicinatu izpratni par horizontalo prioritasu istenoSanu
projektos, Valsts izglitibas attistibas agentiras Erasmus+
programmas departaments sniedz konsultacijas par prioritasu



