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Euroguidance — 20 gadi Eiropa, Latvija — 12!
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Viena no Euroguidance nacionéala limena konferencém karjeras atbalsta specialistiem

lize Astrida Jansone

VIAA Informé&cijas un karjeras
atbalsta departamenta Euroguidance
programmas vecaka specialiste

Sogad Euroguidance tikls svin
savu 20 gadu pastavésanas jubi-
leju. Euroguidance aizsakas ka
sadarbibas tikls starp karjeras
konsultantiem, kuri veicinaja jau-
nieSu iesaistiSanos profesionala-
ja izgltiba un palidzéja organizet
profesionalo skolu audzéknu ma-
ciSanas vai prakses iespéjas citas
Eiropas valstis.

Tikla sakotnéjais mérkis bija no-
droSinat informacijas apmainu par
karjeras atbalstu Eiropa un apmacit
karjeras konsultantus, lai tie vare-
tu sniegt konsultacijas par mobi-
litati macibu nollkos profesionalo
skolu audzékniem. Lai nodroSinatu
konsultantu apmacibas procesu ar

atbilstoSu informativo un metodisko
materialu bazi, tika izveidoti Nacio-
nalie karjeras atbalsta resursu centri.
1994. gada tikla piedalijas 27 resur-
su centri 18 valstis — ta laika Eiropas
Kopienas dalibvalstis.

Laikam ejot, ir mainijuSies Eiropas
izglitibas politikas akcenti, kas ir ie-
tekméjusi Euroguidance tikla uzde-
vumus. Sobrid izglitiba Eiropa tiek
skatlta ka veselums — no pirmskolas
l[dz pensionaru kursiem, ko kopuma
sauc par ,Mazizghtibu”. ArT karjeras
atbalsts tiek atzits ka caurviju ele-
ments, kas attiecas uz visiem. Tapat
ES 2020 stratégijas attistibas plani
izce| vajadzibu macities un veidot
savu darba dzivi, liekot uzsvaru uz
karjeras vadibas prasmém.

Euroguidance tikla uzdevums
ir atbalstit ES dalibvalstis un citas
ekonomiskaja sadarbiba iesaistitas

—> 4. Ipp.

Isuma

Tuvojas karjeras nedéla

2012. gada 26.-30. novembri
Valsts izglitibas attistibas agen-
tiras Euroguidance programma
sadarbiba ar Liepajas, Ventspils,
Rézeknes, Daugavpils un Val-
mieras pasvaldibam un to izgl-
tibas parvaldém organizés Karje-
ras nedé|u.

Katra pilséta karjeras nedélas
programma bis atSkiriga. Skolé-
niem un vinu vecakiem piedavas
daudzpusigus pasakumus, aktua-
lizéjot Sadu tematiku: iepazisti pro-
fesiju, iepazisti sevi, gusti pieredzi,
esi uznémigs, zini informacijas
resursus, macies palidzet savam
bérnam izveléties karjeru. Maci-
bu procesa visparizglitojodas un
profesionalas skolas tiks veidotas
karjeras izvéles tematikai veltitas
macibu un audzind8anas stundas
un arpusklases pasakumi visu ve-
cumu skoléniem.

Vairak par Karjeras nedélas
pasakumiem lasiet septembrt
www.viaa.gov.Iv/Euroguidance.

Par Euroskills 2012

No 2012. gada 4. lidz 6. oktob-
rim Belgija notiks Eiropas jauno
profesionalu meistaribas konkurss
sEuroskills 2012”. Latviju parsta-
vés 15 jaunieSi, kuri apliecinas
savas prasmes 11 profesijas.

Sobrid dalibai ,Euroskills 2012”
konkursa ir pieteikuSies 430 da-
[Tbnieki no 24 valstim, kopuma
parstavot 44 profesijas. Vairak par
konkursa aktualitatém lasiet ok-
tobri www.viaa.gov.Iv/Euroskills.
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Aktuali

Nakotnes profesijas izvéle ir jasaista ar savam interesém un prasmém

Indra

Gara,

VIAA Informacijas

un karjeras atbalsta
departamenta

NIID.lv e—konsultante

Valsts izglitibas attistibas agentiiras (VIAA) Euro-
guidance un NIID.lv konsultantes atbild uz lasitaju
iesutitajiem jautajumiem, uzsverot to, ka ikvienam
jaunietim karjeras planosana jauzsak pirms studiju
izvéles un piemérotakas nakotnes profesijas izvéle
jasaista ar savam spéjam un interesém.

Kidas mee«gm tr pleprasitikis
Latvija un pasaundé?

Nemot véra Latvijas |éno atveseloSanos no ekono-
miskas krizes, vidéja termina pieprasijuma prognoze,
ko veido Labklajibas ministrija sadarbiba ar Ekonomikas
ministriju ir diezgan piesardziga. Darba spéka trikums
profesiju apaksgrupa, kurad nepiecieSama augstaka izgli-
tiba tiek paredzets rupniecibas nozaru tehnologiem, 1pa-
Si kokapstradé. Savukart ir vérts ievérot, ka jau paslaik
ir parak daudz specialistu ar socialo zinibu, komerczini-
bu un tiesibu zinibu izglitibu. 2016. gada paredzams, ka
10% 3o specialistu bus jameklé darbs profesija, kas ne-
atbilst iegUtajai izglitibai. Lielakas nodarbinatibas iespé-
jas bls specialistiem ar 1. Tmena profesionalo augstako
izglitibu (macibas ilgst 2—3 gadus péc vidusskolas beig-
8anas) un vidéja mena specialistiem ar izglitibu inZe-
nierzinatnés un razosana. Specialisti ar 2. limena profe-
sionalo augstako izglitibu inZenierzinatnés, razo$ana un
bavnieciba nebds tik pieprastti.

ArT specialisti ar vidéjo profesionalo izglitibu bas
pieprasiti — arhitektlras un pilsétplanoSanas grupa, ka
ari lauksaimniecibas un izglitibas tematiskajas grupas.
Tas ir saistits ar paaudzu mainu Sajas nozarés. Vai-
rumtirdzniecibas un mazumtirdzniecibas darbinieki ar-
vien bls pieprastti, tomér pieprasijums saistas ar biezo
personala rotaciju, ko izraisa zema darba samaksa un
nepievilcigie darba apstak|i. Kopuma nemot, jebkura [i-
mena profesionala izglitiba dos lielakas nodarbinatibas
izredzes neka izglitiba, kas nesniedz profesionalu kva-
lifikaciju.

Pasaulé pieprasitakas profesijas

Par pasaulé pieprasitakajam profesijam informacija
ir iegustama Tstermina skatfjuma. Starptautiskas per-
sonala atlases firmas ,Manpower” pétniecibas grupa
veic gadskartéju darba devéju aptauju par nodomiem
pienemt darba specialistus tuvako tris ménesu laika,
salidzinot ar iepriek3&jiem 3 méneSiem. Dati tiek sa-
[[dzinati arm ar iepriek$€jo gadu. 2012. gada aptauja
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piedalas vairak neka 65 000 darbadevéju no 41 valsts
ar pasaules apjomigakajiem darba tirgiem. Analize tiek
veikta redionala griezuma. Brazilija un Indija, kur ir
visaktivakais darbaspéka pieprasijums, gaidama izaug-
sme pakalpojumu sektora.

Eiropa Vacija un Norvégija izcelas ar darbaspéka pie-
prasijumu. Vacija meklé kvalificétu darbaspéku, seviski
veselibas apripes specialistus, inZenierus un program-
métajus. Norvégija celtniecibas, ieguves ripniecibas un
karjeru izstrades nozarés meklé darbiniekus no citam
valstim. Azija vispar samazinas darba iekartodanas
tempi. Indija izcelas uz pargjo valstu fonu, izmantojot
izdevibu piesaistit darbiniekus IT pakalpojumu sféra,
kameér darba samaksa ir relativi samazinajusies. Dien-
vidamerika Brazilija jau laikus meklé darbiniekus 2014.
gada Pasaules kausa futbola norisei, bet Peru attistas
Finan8u, apdrosdina8anas un nekustama Tpasuma sek-
tors, un apstakli uzlabojas mazumtirdzniecibas, vairum-
tirdzniecibas un valsts pakalpojumul/izglitibas sektoros.
Savukart Ziemelamerikd Kanada piesaista inZenierus,
elektrikus un celtniecibas darbiniekus, lai attistitu jau-
nas naftas atradnes Albertas provinceé.

SN KA absolventam (zvéléties savu

Piemérotas profesijas izvéle ir garants sevis veiksmi-
gai realizacijai. Ir grati git panakumus joma vai profesija,
kas nav tuva sirdij, nepadodas un neinteresé. Vispirms ir
jaiepazist savas stipras un vajas puses, intereses, jaiz-
vérté savas spéjas. Tikpat bdtiski profesijas izvélé ir art
dazadi citi aspekti, kurus ne vienmér saista ar profesi-
jas izvéli, pieméram, vértibas, dzives stils, darba vides
izvéle. Ir svarigi izsvert, vai izvéléta profesija un ar to
saistitd darba dzive nav pretruna ar to, kas individam ir
svarigs. Popularitate, nauda, prestizs un piedzivojumi, ar
ko asociéjas daudzas profesijas, ir spozi manekli, kas ne
katram spé€j sniegt piepildijumu.

Personibas testi un darba tirgus aktualitates
Noderiga sevis izzinai ir testu pildisana, aktiva se-
koSana Idzi darba tirgus aktualitatém dazados avotos,
iepaziSanas ar profesijam publikacijas, informacija par iz-
glitibas iespéjam, |oti noderigas ir profesionalu karjeras
konsultantu konsultacijas. Svarigi ir profesijas/ izglitibas
izvéli neatlikt uz peédejo bridi. Pie savas patiesas izvéles
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var nonakt, veltot laiku sevis, izglitibas un darba tirgus
piedavajuma izpétei. Jaatceras, ka profesijas izvéle nav
vienkarss matematikas uzdevums, kuram var bt tikai
viens pareizais risinajums.

Ka (zvéléties WW/ studifu
oqramumuns Kuvas tr labakis Latviiae

Studijas no macibam skola at3kiras ar to, ka skola
maca, bet augstskola jastudé pasam. Jebkuras studijas
nozime, ka vismaz tiesi tikpat ilgs laiks, cik veltits kon-
taktlekcijam, ir javeltr arT gatavojoties patstavigi. Abu pusu
ieguldrtais darbs ir tas, kas veido ieguvumu no studijam.
Ir dzirdéti komentari, ka studijas bijusas veltigas vai neko
1pasi nav devusas. Ta var bat divos gadijumos — kad nav
kartigi studéts vai ir izvélétas nepareizas studijas. Visla-
baka ir ta studiju programma, kura studeé to, kas interese.

Ir vesela virkne pasakumu, kuru ietvaros var iepazit po-
tencialo augstskolu un programmu. Vispazistamakais pa-
sakums ir augstskolu organizétas ikgadéjas atvérto durvju
dienas un izstade “Skola”.

Veikts pétijums par pasaules universitaSu akademisko
reitingu

Kop$ 2003. gada Sanhajas Dziao Tong Universitates
Augstakas izglitibas institita Pasaules klases universi-
taSu centrs (CWCU) ir veicis gadskartéju pétijjumu par
pasaules universitasu akadémisko reitingu. Pétijums ir
izdots anglu valoda sadarbiba ar UNESCO Eiropas Aug-
stakas izgltibas centru. CWCU apskata tas universita-
tes, kuras notiek aktivs pétnieciskais darbs. Apskata tiek
izmantoti objektivi raditaji, t.sk. Nobela un Fildsa prémiju
sanémuso absolventu un darbinieku skaits, starptautiski
atzito pétnieku skaits, akadémiskajos Zurnalos publicéto
rakstu skaits, u.c.

2011. gada Top 500 universitasu saraksts ir atrodams
interneta vietné http.//www.shanghairanking.com/. Asto-
nas no desmit top universitatém atrodas Amerika, parée-
jas divas — Lielbritanija. Top 100 augstskolas parstav vai-
rakas ES valstis, t.sk. Lielbritanija (9), Vacija (6), Sveice
(4), Zviedrija (3), Francija (3), Danija (2), Niderlande (2),
Norvégija, Somija un Belgija (katrai pa 1).

CWCU Universitasu akadémisko reitingu majas lapa
ir iespéjams sastadit savu individualo top augstskolu
sarakstu, izv€loties no vértéSanas kritériju saraksta sev

batiskakos.
Kas nepieciesams, lad teqitu budzeta
vietu WM?

Augstskolas uznem péc Centralizéto eksdmenu (CE)
rezultatiem. Jo augstaks bids CE vértéjums, jo lielaka ie-
spéja izcintt budzeta vietu. Ir noderigi izpétit tieSi kuri
CE ir tie, péc kuriem augstskola uznem konkréta studiju
programma. Liela nozime ir konkurencei un budZeta vietu
skaitam. ArT 8T informacija augstskolu majas lapas ir atro-
dama. Lielaka dala programmu uznem péc CE latvieSu
valoda un sveSvaloda. Tehniskajas programmas svarigs
ir ari CE matematika vai fizika. Ar medicinu saistitajas
programmas nem véra CE biologija vai kimija.

legit budzeta vietu ir iespéjams arT tiem, kuriem ir
Tpasi sasniegumi valsts méroga olimpiadés. Vairak par
priekSrocibam, stajoties augstskolu programmas var
uzzinat, iepazistoties ar Augstskolu uznemsanas notei-
kumiem.

Eiropas Savieniba (ES) ir vairakas valstis, kuras sa-
viem un citiem ES pilsoniem piedava studijas bez studi-
ju maksas. Tomer, janem véra, ka bez maksas studijas
piedava tikai valsts augstskolas un, galvenokart, studiju
valoda ir attiecigas valsts valoda. Lai arT Zieme|valstis
bezmaksas studiju programmas piedava art anglu valo-
da, piedavato programmu loks ir ievérojami Sauraks par
valsts valoda pieejamo. Vel jarékinas ar dazadiem izde-
vumiem, kuri netiek saukti par ,studiju maksu”, bet kas ir
saistiti ar studiju procesu — registracijas maksa, studentu
pakalpojumu pakete, eksdmenu kartoSanas maksa, iz-
devumi par macibu materialiem un literatGru. Par studiju
maksu un sadzives izdevumiem ES/EEA valstis var lasit
elektroniskaja Studiju celvedT Eiropa Valsts izglitibas at-
tistibas majas lapas sadala Euroguidance.
is ir |oti sarezgits jautajums. Pamata soli: ie-
pazit sevi, attistit karjeras vadibas prasmes, at-

tistit darba tirgh universali pielietojamas prasmes, nepar-
stat macities un pilnveidoties. Tas |aus apzinati izvéléties
to, kas der vislabak, efektivi risinat problémsituacijas un
veiksmigi dzivé virzities uz priekSu.

Kas var ;méidz% nakamas Z}szfef{'/axf/
W/W(/L oqrammmas (zvele?

Val Latvifa var atrast davbu ar
> arzemes tequitu di g

Svarigi pirms iestaSanas arzemju augstskola
parliecinaties, vai tas diplomi ir valsti atziti. Ja augstsko-
las mitnes valsts neatzist tas izsniegtos diplomus, tad art
citas valstis Sie diplomi netiks uzskatiti par derigiem. Tas,
ka izglitiba ir ieglta arzemeés, var bat gan Skérslis, gan
priekSrociba. Ja apgita profesija ir reglamentéta, tad var
gadtties, ka arzemés apgutas studijas neatbilst Latvijas
prasibam. Lai noteiktu, vai arzemju diploms atbilst Latvi-
jas reglamenta prasibam, tas ir jaiesniedz Akadémiskas
informacijas centra (AIC — www.aic.lv) profesionalajai at-
zi3anai. Nereglamentétajas profesijas Iemumu par iegi-
tas izglitibas atbilstibu pienem pats darba devéjs. Darba
devéjs var pieprastt arzemju diploma akadémisko atzi-
$anu, lai gitu skaidribu par apgitas studiju programmas
[Tmeni un atbilstibu Latvija iegatajai izglitibai. ArT akadé-
misko atziSanu veic AIC.

Ar starptautisko sadarbibu saistitas darba jomas ar-
zemeés ieguta izglitiba var dot priek8rocibas darba tirgl
seviski, ja studiju laika iegati profesionalajai darbibai no-
derigi kontakti.

Ja arT Jums ir jautdjumi uz kuriem vélaties sanemt
atbildes, uzdodiet tos karjeras e-konsultantei NIID.lv
majas lapa.
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Noderigi

|zglitibas iespé&ju datubaze NIID.LV kluvusi socialaka

Tagad katrs izglitibas iespéju
datubazes NIID.lv lietotajs atri un
erti var dalities draugu un pazinu
starpa ar noderigam programmu
saitem no NIID.lv datu bazes, iz-
mantojot socialo tiklu kontu. Soci-
alo tiklu ikonas atradisiet datu bazes
mekléjumu un rakstu apaksdala. Tur
pievienota iespéja dalities ar node-
rigam saitém Latvija popularaka-
jas socialajas vietnés: Draugiem.lv,
Twitter, Facebook un Google+.

Papildus NIID.LV piedava sagla-
bat atrasto izglitibas iespéju viet-
né Delicious. At8kirtba no paréjam
socialajam vietném Delicious pa-
kalpojums veidots ta, lai Tpasi érti
varétu grupét saglabatas saites
dazados katalogos vai zem daza-
diem atslégas vardiem. Protams,
Delicious |auj arT daltties ar atras-
tajam saitém ar citiem lietotajiem.
Delicious palidz NIID.LV lietotajiem
veidot un saglabat savu izglitibas
iespéju ‘grozu’, kas var bat node-
rigs, izveéloties nakamo izglitibas
programmu.

Lai izmantotu Sis iespéjas, ne-
piecieSams registréties attieciga-
jas socialajas vietnés. Registracija

Notikums

—> 1. Ipp.

Euroguidance 2012. —..

valstis karjeras atbalsta sistémas
veidoSana.

Lidz ar Eiropas Savienibas pa-
pladinasanos ir arT palielingjies tikla
dalibvalstu skaits. 2012. gada tikla ir
iesaistijusas 33 valstis, to skaitd 27
ES valstis, tris Eiropas Ekonomiskas
zonas valstis, ka arT Sveice, Turcija
un Horvatija.

Latvija uzsaka savu dalibu Euro-
guidance tikla 2000. gada, ka daju
no pirmsiestaSanas procesa Eiropas
Savieniba.

Latvija Euroguidance programma
neatlaidigi strada, lai veidotu saprat-
ni par karjeras atbalstu, ka arT infor-
mativos un metodiskos materialus
un macibu iespéjas pedagogiskajiem
darbiniekiem karjeras izglitibas no-
droSinasanai.

ir bez maksas, atseviSkos =z
gadijumos nepiecieSams cita 3
socialas vietnes dalibnieka
uzaicinajums.
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NIID.LV datubaze izglitibas ie-
spéju apraksta lapas ir pieejams
jauninajums — izglitibas program-
mu TstenoSanas vietas vizualiza-
cija Latvijas karté. Nakotné planots
kartes ieklaut mekléSanas rezultatu
skata, kas lautu lietotajam izvélé-
ties geografiski tuvakas izglitibas
iespéjas.

CELVEDIS

Nacionala izglitibas iespéju

datubaze apkopo Latvijas
izglitibas iestazu piedavatas
izglitibas iespéjas

NIDLY

" L [Hap Sas NIID.LV datu ba-
£ zes lietotdji turp-

o, o mak varés arl
informét NIID.LV
administratorus

par atrastajam k|U-

. dam datu baze,

¥ kas dos iespéju to

- pilnveidot un pa-
darit éertdku lieto-
tajam.

Nacionala izglitibas iespéju da-
tubaze NIID.LV (www.niid.lv) apko-
po informaciju par Latvijas macibu
iestazu piedavatajam programmam
un kursiem — no visparejas Iidz pat
augstakajai izglitibai. NIID.LV datu-
bazé apkopotas ari pieauguso iz-
glitibai pieejamas programmas un
apmacibu kursi.

Euroguidance 12 gadi Latvija:

2000. — nodibina Nacionala karjeras atbalsta resursu centru

2001. — izdod CD - lepazisti izglitibas un darba pasauli

2002. — izstrada profesionalas izglitibas datubazi: Ko un kur macities?

2003. — veic karjeras iespéju izpéti

2004. — izstrada karjeras izglitibas mérkus pamatskolam; péta darba un
karjeras iespéjas; nosaka karjeras izglitibu profesionalaja izgltiba

2005. — izstrada priekslikumus Eiropas Sociala fonda projektam ,Karjeras
izglitibas programmu nodroSinajums izgltibas sistéma”

2006. — apzina studiju iesp€jas Eiropa

2007. — izveido karjeras atbalsta sadalu VIAA majas lapa, apkopojot
nozimigakos Eiropas karjeras atbalsta politikas dokumentus

2008. — apkopo informaciju arzemniekiem par studijam Latvija

2009. — izstrada karjeras konsultéSanas metodes

2010. — organizé pasakumus “Karjeras izglitiba skola” un “Mans bérns
izvélas karjeru”

2011. — latvieSu valoda izdod Vensa Pivija ,Sociodinamiska konsultéSana”
izdevumu

2012. — notiek karjeras specialistu darbs izglitibas priekslaicigas
pamesanas novérsanai

4 www.viaa.gov.lv/Euroguidance



Jaunakas publikacijas

Jaunakie Eurydice pétijumi uzsver dabaszinatnu,
matematikas un pilsoniskas izglitibas nozimi

Aija Lejas-Sausa,
VIAA Informacijas
un karjeras
atbalsta
departamenta

B8 Eurydice
programmas
vaditaja

Eurydice tikla jaunakie veiku-
mi - publikacijas ,,Dabaszinatnu
izglitiba Eiropa: valstu ricibpoliti-
ka, prakse un pétijumi”, ,,Matema-
tikas izglitiba Eiropa: kopéjie izai-
cinajumi un valstu ricibpolitika”
un ,Pilsoniska izglitiba Eiropa”
kalpo par labu atgadinajumu, cik
svarigi ir skoléenam iemacit attieci-
gas prasmes, lai efektivi ieklautos
sabiedriba un darba tirgt, ka ari
klutu par misdienigu pilsoni.

Raizes par skolénu sekmibu izgli-
tibas ministriem 2009. gada lika vie-
noties par kopigu Eiropas Savieni-
bas (ES) mérkraditaju, kas nosaka,
ka Iidz 2020. gadam piecpadsmit-
gadigo skolénu ar nepietiekoSiem
sashiegumiem matematika, dabaszi-
natnés un lasi8ana proporcijai jabat
zemakai par 15%. No 18 ES valstim,
par kuram ir pieejami salidzinoSi
dati, Somija, Igaunija un Niderlande
paradijusas labako sniegumu, bet
Bulgérija un Rumanija atrodas ska-
las otra puseé.
—" Zemu skolénu sa-
shiegumu nover-
S§ana matematika
un dabaszinat-
nés joprojam ir
izaicinajums Ei-
ropai. Zinojums
par matematikas
izglitibu (,,Mate-
matikas izgliti-
ba Eiropa: kopegjie izaicinajumi un
valstu ricibpolitika”) atklaj, ka tikai
piecas Eiropas valstis (Anglija, Itali-
ja, Niderlandg, Trija un Norvégija) ir
definéti nacionalie mérki sekmibas
[Tmena paaugstinasanai matematika,
tacu lielaka dala ES dalibvalstu ir iz-
stradajusas tikai visparéjas vadlinijas
gratibu novérSanai Saja joma.

Mathematios [ducstion
i Ewropa:

s | Maleg e
B lemmd et b

Zinojuma art konstatéts, ka vairu-
ma Eiropas valstu lielaks k|uvis uz-
svars uz problémrisindSanu un mate-
matikas praktisko pielietojumu. Sada
pieeja labak atbilst skolénu vajadzi-
bam un skaidri parada, ka matemati-
ku var pielietot realaja dzivé.
—' Zinojums par da-
baszinatném
(,,Dabaszinatnu
izglitiba Eiro-
pa: valstu ricib-
politika, prakse
un pétijumi”)
pauz, ka neviena
no ES dalibval-
stim nav izstra-
data nacionala atbalsta politika
skoléniem ar zemiem sasniegumiem
tieSi dabaszinatnu priekSmetos, lai
gan piecas valstis (Bulgarija, Va-
cija, Spanija, Francija un Polija) ir
sakusas Tstenot programmas ta no-
vérsanai.

Vairums Eiropas valstu veicina
inovativas pieejas dabaszinatnu ma-
ciSana jau sakumskola, pieméram,
macibu vielas apguvi praktiskas iz-
pétes cela. Vairuma valstu pastav
arT ieteikumi iesaistit skolénus dis-
kusijas par vides jautajumiem un
demonstrét dabaszinatnu praktisko
pielietojumu ikdienas dzivé. Tacu ko-
puma var spriest, ka Eiropas valstis
kvalitativas nacionalas politikas vieta
tiek nodroSinats visparéjs atbalsts
pasakumu forma skoléniem ar ma-
ciSanas gruttbam neatkarigi no ma-
cibu priekdmeta. So pasakumu vidid
ir gan diferencéta pieeja, gan indivi-
dualas nodarbibas, klasesbiedru at-
balstita macisanas, privatstundas un
skolénu grupéSana péc sp€jam.

Sciese Digration
In Evrope:
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-

Zinojuma ,Pil-
soniska izgliti-
ba Eiropa” seci-
nats, ka visas ES
dalibvalstis skolu
izglitibas  pro-
grammas ir integ-
réjusas pilsonis-
- ko izgltibu — ar
~ at8kirrgam pie-

Cisirennhip [datation
In [wsnpe

* %
#* #*
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ejam. Latvija formalaja izglitiba nav
vienotas pilsoniskas izglitibas stra-
tegijas, lai gan vairaku priekS8metu
standarta ieklautas attiecigas témas
un vairumu aktivitadu nodroSina in-
teresu izgltibas un jaunatnes orga-
nizacijas.

Zinojuma dalibvalstis ir vienis-
pratis — par pilsoniskas izglitibas
uzdevumu jaizvirza kritiskas do-
masanas, analitisko prasmju un
tddas attieksmes attistiSana, kas
veicinatu aktivu daltbu skolas un
sabiedribas dzive.

Liela dala Eiropas valstu pilso-
nisko izglittbu sniedz obligats at-
seviSks macibu priekSmets, kas
dazkart tiek macits jau sakumsko-
la. Daudzviet pilsoniska izgltiba ir
integréta plasakos macibu prieks-
metos/izglitibas jomas, piemé-
ram, socialajas zinatnés, vésture,
geografija. Vairakas valstls visu
priekSmetu skolotajiem jasniedz
savs ieguldijums pilsoniskas izgli-
tibas nodroSinasana ar starpdiscip-
linaras pieejas palidzibu.

Jautajums par pilsoniskas izgli-
tibas skolotdju zinaSanu un pras-
mju pilnveidoSanu Eiropas valstis
ir problematisks — lai gan vairakas
valstis pédéjos gados ir reformé-
jusas pilsoniskas izglititbas satu-
ru, STs reformas reti kad ir bijusas
saskanotas ar sakotnéjas pedago-
giskas izglitibas vai profesionalas
pilnveides programmu piedava-
jumu. No visam Eiropas valstim
tikai Anglija (Apvienota Karaliste)
topoSajiem skolotajiem piedava
specializaciju pilsoniskaja izglitiba.

Tiek uzsvérts, ka skolotajiem un
skolu vaditajiem japilnveido arT savas
pilsoniskas izglitibas Iidera prasmes,
veicinot labvéligu skolas klimatu vai
aktivu skolénu lidzdalibu skolas un
vietéjas sabiedribas dzive.

Visi tris jaunie pétijumi tiek tulkoti
latvieSu valoda — §.g. augusta intere-
sentiem bus pieejamas dabaszinatnu
un matematikas izglitibas publikaci-
jas, bet rudeni — pilsoniskas izgliti-
bas publikacijas latviska versija.

Zinu izdevums Nr.1 /2012 5



Noderigi

Starptautiskas pilnveides iespéjas jaunieSiem

Marita Kroica,
Komunikacijas
dalas parvaldes
vecaka referente,
»~Jaunatnes
starptautisko
programmu
agentdra”

Eurodesk

Eurodesk ir Eiropas Komisijas
jaunatnes informacijas tikls, kas
veidots ka atbalsts ES program-
mai Jaunatne darbiba, kuras pa-
mata ir neformala izgltiba. Tikls
piedava jaunieSiem sanemt informa-
ciju par jebkuru viniem aktualu tému,
pieméram, |étdko hosteli Spanija,
par studiju iespéjam arzemes vai ka
veidot savu projektu, apmainu, ini-
ciativu, kas vajadzigs, lai dotos briv-
pratigaja darba. Ir art jautajumi, kas
skar citas Eiropas programmas, pie-
méram, Erasmus, Leonardo da Vinci
u.c. Tada gadijuma més noradam,
kur sanemt atbildes — piedavajam
majas lapas adreses, e-pastus, tal-
runa numurus, atbildigas personas,
kuru kompetencé atrodas Sie jauta-
jumi. Videji gada Eurodesk sniedz
300-500 atbilzu.

Ko var atrast Eurodesk datubaze?

Eurodesk ietver datubazi www.
eurodesk.eu par dazadam Eiropas
programmam. Tur var atrast infor-
maciju par Eiropas fondiem, vérie-
nigiem vides projektiem, informaciju
par celo$anu, brivpratigo darbu, jau-
nieSu tiestbam Eiropa un citus jauta-
jumus, ko jaunietim, dzivojot Eiropa,
vajadzétu zinat. Eurodesk publicé zi-
nas par Eiropa aktualakajiem video,
makslas un zinatnes konkursiem jau-
nieSiem, kuros iesp&jams iegit daza-
das balvas — braucienu uz Strasbiru,
Eiroparlamenta €kas apmekléjumu
vai modernas tehnologijas.

Kada veida jus uzrunajat jaunie-
sSus — vai tikai caur majas lapu, vai
ar1 dodaties pie viniem?

Més organizéjam informativos
pasakumus, izmantojam socialos
tiklus, pieméram, Facebook, Twitter,
Draugiem.lv. Adentlrai 2012. gada
ir 12 regionalie koordinatori, kas

riko pasakumus dazados Latvijas
regionos, ka art konsulté jaunie-
Sus par dazadam iespé&jam un par
projektu rakstidanu, to sarakstu var
meklét agentlras timekl|a vietné
www.jaunatne.gov.lv sadala Euro-
desk. Katru ménesi izsatam arT zinu
lapu ar aktualako informaciju un ie-
spéjam jaunieSiem.

Vai notiek ari sadarbiba ar izgliti-
bas iestadem?

Més braucam uz skolam, univer-
sitatém, organizacijam un jauniesu
centriem, prezent&jam Eurodesk ie-
spéjas, ES programmu Jaunatne
darbiba, stastam, ka iesniegt projek-
tus. Ja aicina uz vietu, kur nav pie-
ejams regionalais koordinators, tad
noteikti izvértéjam iespé&ju aizbraukt
un novadit pasakumu.

Eiropas Brivpratigais darbs
jauniesu pilnveidei

Kadas valstis latvieSu vida ir Tpa-
Si popularas, iesaistoties Eiropas
Brivpratiga darba projektos?

Protams, siltas zemes, tacu tadas
loti izteiktas valsts nav. Ir arT valstis,
kuras kada konkréta joma izvirzas
ka prioritate. Més noteikti runajam ar
jaunieSiem par vinu motivaciju doties
Eiropas Brivpratigaja darba (EBD),
lai vini doma vairak par to, kapéc vini
stradas, ko vini daris, ko ar to vélas
iegut, kapéc viniem vispar vajadzétu
ko tadu darit.

Jaunatnes starptautisko
programmu agenttras
majas lapa www.jaunatne.gov.lv
atrodama informacija par
Eiropas Brivpratigo darbu

Kada ir jaunieSu motivacija doties
uz arzemém?

Tas ir atkarigs no katra jaunieSa
un attiecigas situacijas. Ja jaunietis
aizbrauks tapéec, ka, vinaprat, tur
batu interesanti un patikami silta
klimata pavadit brivo laiku, tad §1
nebls pietiekama motivacija — tas
bas vairak vilinajums. Patiesiba
motivacija un iemesli, kapéc jau-

nietis izlemj doties arpus Latvijas,
ir dazadi.

Jaunietis var izlemt doties Eiro-
pas Brivpratigaja darba péc vidus-
skolas beigSanas, kad vinam nav
1sti skaidrs, ko vélas studét talak,
vai, lai ikdiena parbauditu izvéléto
nakotnes profesiju un tas atbilstibu
priekSstatiem pirms studiju uzsaksa-
nas. Kads cits var doties EBD péc
studiju beigSanas vai mainot savu
esoSo darbu pret kadu jaunu, gistot
pieredzi, zinasanas, attieksmes un
atpusSoties no ikdienas rutinas. Kads
varbut vienkarsi vélas iepazit citu val-
sti, tas kultdru un cilvéku mentalitati,
iegdt jaunus draugus, ka art iemacr-
ties valodu. JaunieSi, kas pabeigusi
augstskolu var izmantot 3o iespéju
un censties atrast tadu organizaciju,
kura varétu savas zinasanas pielietot
praksé un tadéjadi gat darba piere-
dzi, kuru nereti darba devéji prasa
darba tirgd. Bet kads varbit vienkarsi
vélas izbaudit kaut ko jaunu un [dz
§im nepieredzéetu.

Kads ir jaunieSu priekSstats par
Eiropas Brivpratigo darbu, pirms
vini taja iesaistijusies?

Priek$stats ir daZzads. Dala jaunie-
Su to uztver ka briva laika pavadiSa-
nu. Més viniem skaidrojam, ka tas
tomeér ir pilnas slodzes darbs, kura
ir jastrada noteiktas stundas. Jaunie-
Siem ir japardoma ne vienu vien reizi
vai, pieméram, darbs pansionata ar
veciem cilvékiem vai jaunieSu organi-
zacija, vai kada cita joma tik tiesam ir
tas, ko vini vélas dartt.

Kas uznemas atbildibu par to, vai
jaunietis ir pietiekami motivéets?

Atbildiba noteikti jauznemas pasam
jaunietim - brivpratigajam. ArT nosu-
titdjorganizacijas no Latvijas pirms
projekta sakuma strada ar jaunieti un
izvérté, cik brivpratigais ir atbilstoss
veicamajam darbam. Nosutitajorgani-
zacija ne tikai nosuta brivpratigo, bet
art atbalsta jaunieti gan pirms projek-
ta, gan projekta laika.

Izklausas, ka, sagatavojot jaunie-
ti brivpratigajam darbam, zinama
meéra tiek sniegts karjeras atbalsts.

Dalgji, ja. Parasti jaunieSi pasi
meklé organizacijas, kas uznems
vinu arzemeés, tacu, ja jaunietis ir ap-

() www.viaa.gov.lv/Euroguidance



jucis, ja vinam kaut kas nesanak, tad
nosuatitajorganizacijas var palidzét
jaunietim atrast organizaciju, sniegt
Sadu atbalstu. Brivpratigais darbs
iemaca tas prasmes, ko |oti bieZi
neiemaca skola, taCu tas nepiecie-
Samas personiskajai un profesiona-
lajai izaugsmei. Ne tikai brivprati-
gais darbs, bet visa ES programma
Jaunatne darbiba sniedz socialas un
komunikacijas prasmes, maca stra-
dat komanda, attista spéju analizét
situacijas un rikoties patstavigi. Un
8Ts prasmes noteikti palidz jaunietim
veidot karjeru.

To apstiprina Latvijas Universita-
tes Studentu servisa centra vie-
doklis — tieSi minéto prasmju tri-
kums ir tas, kas visbiezak trauce
jaunieSiem, augstskolu absolven-
tiem, samekléet darbu.

Ja, projektu rakstiSana un Tste-
noSana sniedz neatsveramu pie-
redzi. Planojot apmainas vai ini-
ciativas projektu, jaunietis meklé
un doma, ka So projektu realizét,
atrod domubiedrus, doma, kas pro-
jektam ir vajadzigs, izstrada dar-
ba grafiku, seko Iidzi projekta pie-
Skirtajam finansém un izmaksam,
par ko péc tam jaatskaitds. Tas ir
darbs, kura apgust gan komuni-
kaciju, gan planoSanu, gan sadar-
btbu, gan gramatvedibas un citas
iemanas. Jaunietis macas darot.
Turklat katram jaunietim ir savs
talants un dotibas — vienam labak
padodas rakstit, citam rékinat.

Ka jauniesi izmainas tad, kad vini
ir guvusi So pieredzi?

Jauniesi zina, ka 3o laiku dzive
vini nekad neaizmirsis. Vini ir iepa-
zinu8i citas valsts kultdru, stradajusi
konkrétu darbu, kluvusi patstavigaki,
ieguvusi jaunus kontaktus, jaunus
draugus un neformalas izglitibas pie-
redzi, vini var sanemt Youthpass ser-
tifikatu, kas kalpo ka attistito prasmju
un iegutas pieredzes apliecindjums,
ejot pie darba deveéja.

Vai jaunieSiem S$kiet sareZgiti ie-
saistities programma?

Varbat pirma mirklT ta var SKkist,
tacu agentlra vienmer ir |oti pretim-
nakoSa un atvérta. Pirms projekta
iesniegSanas terminiem organiz&jam
seminarus, k& pareizi aizpildtt pro-
jekta iesnieguma veidlapas. Tapat
ir iespéjams atnakt uz konsultaciju

Projekta jauniesi apsprieZ vidusskolas izglitibas siétémas pielagoSanu

L

|
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nakotnes mérkiem un profesijai

agentlra. Protams, daZreiz gadas
jaunieSi, kuri baidas, saka -,nekad
neesmu projektu rakstijis, tas ir [oti
sarez{iti, man nesanaks”. Tacu més
skaidrojam jaunieSiem saprotama
valoda, kas un ka ir jaaizpilda, tur-
klat agentdra ir pieejami vairaki me-
todiskie materiali jeb rokasgramatas
par to, ka aizpildit projekta iesnie-
guma veidlapas. Visus informativos

Péc dalibas projekta jaunietis
iegust Youthpass sertifikatu, kura
apkopoti iegttie macibu rezultati

materialus var lejupieladét masu
timekla vietné. Visas veidlapas un
projektu vadlinijas ir pieejamas lat-
vieSu valoda.
Ladzu, raksturojiet paréjas aktivi-
tates un projektus, kuros var ie-
saistities jauniesi, lai attistitu sa-
vas karjeras veidoSanas prasmes.

JaunieSu apmainas projektos no
6 dz 21 dienai jaunieSu grupas no
Latvijas var doties uz kadu Eiropas
valsti pie citas jaunieSu grupas un ta-
pat, ir iesp€ja arT Latvija uznemt ar-
zemiju jaunieSu grupu. Projektu veido
par konkrétu tému — par kultdru vai
veseligu dzivesveidu, vai to, kas jau-
nieSus intereseé.

Starptautiska vai nacionala
méroga jaunieSu iniciativa, ka
pieméru var minét jaunieSus no

Ogres, kas sava pilséta izveidoja
velomar$rutu un ieteikumus velo-
celotajiem, kurus apkopoja bukleta,
ieklaujot art informaciju par to, kadi
interesanti objekti ir aplukojami pil-
séta. lzveidoto bukletu un projekta
rezultatus demonstréja art dazadas
Latvijas skolas.

JauniesSu un jaunatnes politikas
veidotaju tikSanas un demokrati-
jas projekti. Pieméram, tika 1stenots
jaunieSu demokratijas projekts par
véléSanam. JaunieSi projekta ietva-
ros diskutéja, macijas, organiz€ja
dazadas aktivitates par to, kapéc
véléSanas ir vajadzigas, lai labak sa-
prastu un apzinatos sevi ka pilsonus,
kuri var vélét un kapéc to nepiecie-
Sams darit.

Apmacibu un sadarbibas tiklu
veidoSanas projekti (bez vecuma
ierobezojuma), pieméram, apma-
cibu kursi, darba énoSana, studiju
vizites, izpétes vizites, izvértéSanas
tikSanas, partneribas veidoSanas pa-
sakumi un seminari.

Vai ir kads galvenais véstijums, ko
Eurodesk grib jaunietim paust par
Eiropu?

Noteikti bat mobilam un nebaidi-
ties, ka& arT uzdrikstéties. Bat akti-
vam gan Latvija, gan Eiropa! Doties
kaut kur arpus savas valsts, lai re-
dzeétu, saprastu, iemacitos un iegu-
tu vairak — k|atu pieredzes bagataks
un izmantotu Eiropas piedavatas ie-
Spéjas.
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Pieredze

Lietuva karjeras atbalstu saista ar valsts attistibu

lize Astrida Jansone,

VIAA Informacijas un karjeras
atbalsta departamenta Euroguidance
programmas vecaka specialiste

$1 gada 6.un 7.janija Valsts izgli-
tibas attistibas agentiiras Informa-
cijas un karjeras atbalsta departa-
menta darbinieku grupa kopa ar
Euroguidance tikla specialistiem
no dazadam Eiropas valstim vie-
sojas Lietuva, lai iepazitos ar kar-
jeras attistibas atbalsta sistemu.

Lietuvas izglitibas ministrija, lai
panaktu valsti vienotu izpratni par
Istenojamajiem karjeras atbalsta pa-
kalpojumiem veido vienotu karjeras
atbalsta pakalpojumu terminologiju.
Ta paredzéta, lai karjeras jedzieni
bdtu viennozimigi saprotami un pie-
mérojami darbam ar dazaddam mer-
ka grupam. Sobrid tiek ari izstradats
karjeras atbalsta 1stenoSanas norma-
tivais reguléjums.

Lietuvas izglitibas sistema karjeras
atbalsta jautajumi ir iek|auti vairakos
stratégijas dokumentos. Tiek domats
ar1 par karjeras izglitibas programmu
TstenoSanas kvalitdtes uzraudzibu,
izmantojot esoSo pa$valdibas skolu
apsekoSanas metodi — aptaujas ar
jautdjumiem par karjeras atbalstu.
Apsekojumu datus izmanto aktualas
situacijas atspogulo$anai un uzlabo-
jumu planosanai.

Karjeras atbalsta pasakumu vadi-
ba Lietuva

Latvijas grupu parsteidza tas, ka
metodiska atbalsta nodroSinaSana
karjeras specialistiem visa valsts izgli-
tibas sistéma ir uzticéta Vilnas Teh-
niskas jaunrades nama darbiniekiem,
kuri strada gan ar skoléniem (klasu
pasakumi un individualas konsultaci-
jas), gan sniedz metodisko atbalstu
specialistiem, organizéjot kvalifikaci-
jas celSanas kursus, izstradajot infor-
macijas un metodiskos Iidzek|us. Tie
sniedz ar atbalstu 60 regionalajiem
karjeras koordinatoriem un 700 skolu
konsultantiem un vecakiem. Intere-
santi, ka no §1 gada ir planots nodro-
Sinat lekcijas vecakiem (pieméram,
par eksameniem, macibam arzemes,

macibu izveli), dalgji bals-
toties uz Latvijas Eurogui-
dance programmas ieteik-
to projektu ,Mans bérns
izvélas karjeru”.

Lietuva skolas strada-
joSiem karjeras specia-
listiem parsvara ir peda- .
gogiska izglitiba un, lai
stradatu par skolas kar- |
jeras konsultantu, jaap-
meklé vien kursi, kurus
organizé Vilnas Tehnis-
kas jaunrades nams. -

Minimalas prasibas ir
saistitas ar to, ka karjeras
atbalsta pasakumiem veltitas stun-
das skolas paslaik netiek apmaksa-
tas. So problému paredzéts risinat ar
jaunu ESF projektu, kas nodroSinas
karjeras specialistiem algas.

Vilnas Universitates studentu kar-
jeras centra izmanto Zieme]valstu
pieeju

Students pats atbild par savu kar-
jeru, karjeras centrs nav darba iekar-
toSanas birojs. Karjeras pakalpojumu
meérkis ir apmactt jaunieSus ne vien
izveidot, bet arT Tstenot savus karje-
ras planus.

ESF projekta ietvaros, piesaistot
Ernst&Young ekspertus ir izstradats

Lietuva jaunatnes darba birzas
(JDB) kalpo ka informativs
un atbalsto$s instruments

cina pret bezdarbnieku skaita

palielinaSanos tiesi jauniesSu vida

Karjeras atbalsta sisttmas modelis
Lietuvas augstskolas. Nacionalaja I1-
menT ir panakta kopiga izpratne par
karjeras atbalsta pakalpojumu grozu
augstskolas un izveidota atbilstoSa
karjeras konsultantu apmacibas pro-
gramma.

Monitoré absolventus

Augstskolu vajadzibam tiek vei-
dots elektroniskais karjeras atbalsta
portals ka pirmais karjeras centra sa-
skarsmes punkts ar studentiem un

Meitenes Kaunas jaunatnes darba birza

informativais riks absolventu monito-
ringam. Absolventu monitorings tiek
uztverts ka viens no valsts attistibas
instrumentiem, jo Lietuvas attistibai
ir vajadziga efektiva augstakas izgli-
tibas sistéma, un vienigais veids, ka
noskaidrot, kas Tsti notiek taja un kas
ir jamaina, ir salidzinami dati par ab-
solventiem un to panakumiem darba
tirgQ.

Analizé un prognoze vietéjo darba
tirgu

Regionalas darba birzas pieda-
las vietéja darba tirgus analizé un
prognozu veidodana. Tajas ir izvieto-
tas jaunatnes darba birzas (JDB) —
Tpasi aprikotas telpas, informacijas
materiali un gados jauni konsultanti.
JDB pakalpojumi ir domati jaunie-
Siem, kuri uzsak darba gaitas, ir pa-
metusi skolu vai zaudéjusi darbu, ka
ari skoléniem un studentiem. JDB
sadarbojas arT ar darba devéjiem,
skolotajiem un skolu vadibu, jau-
natnes organizacijam un socialajiem
partneriem.

JDB jaunieSi var patstavigi vai ar
konsultanta palidzibu meklét infor-
maciju par karjeras planosSanu, dar-
ba tirgus situaciju, vakancém, darba
mekléSanas metodém un izglitibas
iespéjam. JDB organizé seminarus
par darba tirgus situaciju, karjeras
atbalstu, karjeras planosanu, uzne-
méjdarbibas pamatiem, Europass
dokumentiem, CV un motivacijas
véstules rakstiSanu, EURES tiklu un
pakalpojumiem.

VAN

VALSTS 1ZGLITIBAS
ATTISTIBAS AGENTORA

Valnu iela 1, Riga, LV-1050
talr.. 67830842; fakss: 67830830
e-pasts: kad@viaa.gov.lv

Informacijas un karjeras atbalsta departaments

Zinu izdevuma izstradi finansé Eiropas Savieniba.

lzdevums atspogulo vienigi autora uzskatus, un Komisija nav atbildiga
par taja ietvertas informacijas lietojumu.



