Godatais lasitaj! '

Jasu rokas ir pirmais Profesionalds izglitibas attistibas agentiras Profesi-
onalas orientacijas informacijas centra zinu izdevums. Taja atradisiet aktualakos
Jjaunumus par uzsakto karjeras attistibas atbalsta sistémas politiku un tas vei-
dosanu valsti, ka ari par sadarbibas veicinasanu starp karjeras izglitibas attistiba
iesaistitajam institacijam un istenotajiem pasakumiem izglitibas un nodarbinati-
bas joma.

Masu darba dzivi ietekmé dazadu apstakju sakritibas. Més varam piepemt vai
ari noraidit so apstakfu ietekmi un piedavatas iespéjas, bet tikpat labi varam
iemacities kontrolét un pat parvérst tas par prieksrocibu. Misdienu darba pasau-
Ié parmainas notiek aizvien straujak un biezak. Liverpules Universitates karjeras
konsultants Dr. Piters Hovkins teicis: ,Kad pds véjs, vieni bave sienas, bet citi —
véjdzirnavas. Parmainas rada vairak problému tiem, kas buve sienas, tacu tiem,
kas bave vejdzirnavas — lielakus iequvumus.”

Dazkart ir verts padomat par to, ko veélamies gut no dzives. Vieniem cilvekiem
ir nepieciesams stabils darbs, daZi alkst péc parmainam. Més varam stradat, lai
dzivotu, atalgojumu par darbu izmantojot savu interesu finansésanai. Bet varam
ari dzivot, lai stradatu un caur savu karjeru gutu savu mérku piepildijumu.

Dita Traidas,

Profesionalds izglitibas attistibas agentdaras direktore

ISUMA

Jauna majas lapas adrese

Kops si gada septembra Profesionalas orientaci-
jas informacijas centram (POIC) ir jauna majas
lapas adrese: www.piaa.gov.lv/Euroguidance. Uz~
labots ir ari majas lapas saturs — gan latviesu,
gan anglu valodas versija atrodama noderiga in-
formécij:a karje‘ras-ko fantiem. =
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AKTUALITATE

Nekvalitativa profesionalas orientaci-
jas sisttma ka viena no pamatprob-
Iemam valsti minéta informativaja
zinojuma ,Par darba tirgus attistibas
prognozi un atbilstosas izglitibas no-
drosinasanas ricibpolitikam”, ko iz-
stradajusi Ministru prezidenta veido-
ta darba grupa.

o~

r Par kvalitates trukumu liecina ari statisti-
ka. Pirmkart, dati rada, ka, lai gan pédgjos
gados Latvijas iekszemes kopprodukta
- (IKP) pieauguma temps (2003. gada —

7,5%, 2004. gada — 8,5%) ieverojami
“_pérsniedzis videjo Eiropas Savienibas (ES)
i raditaju un liecina par ekonomikas izaug-

-smi, tomer bezdarba limenis saglabajas
ugsts un parsniedz ES videjo raditaju pe-

- dgjos divos gados attiecigi par 1,3 un 0,8
- procentiem. Otrkart, Latvijas darba tirgu
" negativi raksturo salidzinosi augsts 15 —
24 gadu vecuma grupas jauniesu darba
mekletaju Tpatsvars: 2003. gada tas sa-
sniedza 18,5%, 2004. gada — 18,4 %. No-
darbinatibas valsts agentras dati liecina,
ka pédgjo cetru gadu laika vérojama ten-
dence palielinaties bezdarbnieku skaitam
augstako izglitibu ieguvuso jauniesu vidu.

Ka redzams, valsti notiek strauja ekono-
miska izaugsme, bet bezdarbs, ipasi jau-
nu, izglitotu cilvéku vidd, ir augsts. Tapéc
Si gada augusta beigas Labklajibas minis-
trija (LM) izveidoja darba grupu koncep-
cijas izstradei par profesionalas orientaci-
jas un karjeras izglitibas pakalpojumu sis-
témas pilnveidosanu.

lzveidotajai darba grupai, kura ir tris
ministriju, darba deveju, un darba
némeju organizaciju parstavji, lidz 2006.
gada 1. februarim ir jaizstrada un jaie-
sniedz projekts par karjeras attistibas at-
balsta sistemas (KAAS) pilnveidosanu val-
sti, ieziméjot sistémas aprises. Sis projekts
ir svarigs gan izglitibas iestazu absolven-
tiem, gan bezdarbniekiem, gan cilvékiem
ar specialam vajadzibam, lai uzlabotu
darba mekléSanas prasmes un sp&ju no-
turéties darba, ka ari raditu visiem vienli-
dzigus apstaklus informacijas iegusana
par izglitibas iesp&jam un darba tirgus at-
tistibas perspektivam.

Koncepcijas izstradasanas laika darba
grupa vienojas, ka turpmak termina ,pro-
fesionala orientacija” vieta lietos jédzienu

Kas ir karjeras attistibas atbalsta sist€éma?
KAAS ir pasakumu kopums, kas dod iespgju individam jebkura dzives posma visa muza garuma identificét savas intereses,
Sspejas, prasmes, pieredzi, lai pienemtu apzinatus lemumus par izglitibas un/vai profesijas izveli un lai organizétu un vaditu
savu individualo dzives celu macibu, darba un citas jomas, kuras is spgjas un pieredze tiek apgttas un/vai lietotas.

Karjeras attistibas atbalsta sist€mas

pamatelementi:

__h_pr koncepcija karjeras attistibas atbalsta sistemai

.karjeras attistibas atbalsta sistéma
(KAAS)" Lidz sim izglitibas sistéma lieto-
tais vardu savienojums ,profesionala
orientacija” nak no planveida ekonomikas
sistémas, kad So pakalpojumu galvenais
mérkis bija aizpildit brivas darba vietas.
Musdienu ekonomikas apstaklos cilve-
kam paSam japrot orientéties darba tir-
gus piedavajuma un prasibas, lai izvelétos
sev atbilstosu sakotnéjo un talako izgliti-
bas virzienu, un jaapzinas savas stipras
un vajas puses, lai mérktiecigi veidotu
savu karjeru.

Ta ka Sobrid karjeras attistibas atbalsta
pakalpojumus sniedz vairakas instituci-
jas, ir izskangjis viedoklis, ka to darbiba
daudzviet parklajas. Zinama méra tas
atbilst patiesibai, turklat vairaki pakalpo-
jumu veidi Latvija paslaik vispar nav pie-
ejami. Darba grupa ir izvért€jusi gan
Labklajibas ministrijas, gan Izglitibas un
zinatnes ministrijas parzina esoso insti-
tuciju lomu un devumu Saja joma un se-
cinajusi, ka visam japilnveido savs darbs
un savstarpgji jasadarbojas, lai varétu
uzlabot kopigo karjeras attistibas atbal-
sta sistémas kvalitati.

KARJERAS KONSULTESANA:

INFORMACLIA:
¢ Informacijas izstrade
¢ Informacijas sniegsana

KARJERAS IZGLITIBA:
¢ Pakalpojumi
o Kursi
® Programmas

® Palidziba karjeras
planosana
Profesionalas piemérotibas
noteiksana

CITI PASAKUMI:

¢ Darba izméginajumi
e Darba mekleésanas un darba

noturésanas prasmju apguve
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ESF IZGLITIBAI

ESF atbalsts karjeras izglitibas attistibai

Eiropas Socialas fonda (ESF) lidzfi-
nans€tas nacionalas programmas ,,At-
balsts profesionalas orientacijas un
karjeras izglitibas ieviesanai" ietvaros
Profesionalas izglitibas attistibas
agentura isteno projektu ,Karjeras iz-
glitibas programmu nodrosinajums iz-
glitibas sistema" (KIPNIS).

Projekts KIPNIS paredz uzlabot profesi-
onalas orientacijas pakalpojumu un karje-
ras izglitibas piegjamibu un kvalitati visu
[imenu un veidu izglitibas iestadeés. Projek-
tu veido tris pamataktivitates. Pirma no
tam ir talakizglitibas kursa izstrade, ie-
viesana un multiplikatoru sagatavosana
izglitibas iestades stradajoso karjeras izgli-
tibas praktiku un klasu audzinataju profe-
sionalajai pilnveidosanai. Notiks macibas
3700 skolotajiem visa Latvija. Otra
aktivitate paredz metodisko un informati-
vo materialu izstradi un publicéSanu
(drukatie katalogi, metodiskie materiali
skolotajiem, skolénu darba burtnicas, tai
skaita, materiali elektroniska forma) tris
mérkgrupam: 7. - 9. klasem, 10. - 12. kla-
sém un profesionalas izglitibas iestadem.
Savukart treSaja aktivitaté planota karjeras
konsultanta profesijas standarta un tam
atbilstosas studiju programmas izstrade,
macibspéku sagatavosana programmas
ievieSanai augstskolas.

Izstradas nacionalo datu bazi

Projekta laika planots izstradat un publi-
cét nacionalo datu bazi, kas bus plasi pie-
ejams elektronisks informacijas lidzeklis
par izglitibas iespejam Latvija. Datu baze
dazadam merku grupam — jaunieSiem,
pieaugusajiem, cilvekiem ar specialam
vajadzibam — bUs atrodama informacija
par visu pakapju un veidu izglitibu, to-
starp ari kursiem. Datu bazes program-
mattra un informacijas klasifikacija bis
veidota lidzigi ka citas Eiropas valstis, lai
rezultata ta butu savietojama ar Eiropas
Komisijas portalu PLOTEUS I (The Portal
on Learning Opportunities Throughout
the European Space), tadejadi radot ie-
Speju vienotas informacijas apmainas
telpas izveidei visa Eiropa. Tas, savukart,

Projekts KIPNIS

Projekta istenosanas laiks: no 2005. gada 9. februara [idz 2007. gada 30. septembrim

Kopgjas projekta izmaksas: 1 065 995 LVL

ESF finansgjums: 799 496 LVL

Projekta istenotajs: POIC Projektu ieviesanas nodala (PIN)
Projekta partneri: 38 Izglitibas parvaldes un sesas augstskolas

Talakizglitibas kursa izstrade, ieviesana
un multiplikatoru sagatavosana

NACIONALA
DATU BAZE

nodroSinas informacijas pieejamibu par
izglitibas iespejam ES visiem Eiropas pil-
soniem. Datu bazi paredzeéts izstradat lidz
2007. gada vidum.

Projekta darbiba veiksmiga

Lidz Sim nacionalas programmas ietvaros
veiksmigi darbu uzsakusas piecas darba
grupas, kuras ir iesaistiti 68 eksperti. lepazi-
ta un apkopota citu valstu (Danijas, Vacijas,
Somijas, Zviedrijas, Lielbritanijas, Cehijas,
Lietuvas, lgaunijas, Polijas, Ungarijas un Iri-

Karjeras konsultanta profesijas
standarta un tam atbilstosas studiju
programmas izstrade

Izglitibas un zinatnes ministrija izglitibas attistibas pamatnostadnés 2006.-2010.
gadam ir ieplanojusi paplasinat atbalstu karjeras izglitibas istenoSanai visas izgli-
tibas iestades, palielinot klasu audzinataju apmaksato stundu skaitu, paplasinot
talakizglitibas iespgjas pedagogiskajiem darbiniekiem karjeras izglitibas jautaju-
mos, turpinot attistit metodisko nodroSinajumu un paredzot apmaksatas budzeta
studiju vietas karjeras konsultantiem.

Metodisko un
informativo
materialu izstrade
un public€sana

jas) pieredze, uzsakta skolotaju/karjeras iz-
glitibas praktiku macibu kursa un metodis-
ko materialu izstrade, sagatavoti informaci-
jas katalogu manuskripti par izglitibas ie-
spejam pec 9. un 12. klases, ka ari izstradats
profesijas standarts ,Karjeras konsultants”
Paslaik sadarbiba ar vadosajiem Eiropas val-
stu ekspertiem turpinas karjeras konsultan-
ta studiju programmas izstrade.

Si gada 1. decembri projekta ietvaros noti-
ka konference, kuras dalibniekiem bija ie-
spgja iepazities ar studiju vizités gutajam
atzinam un pieredzi, kas butu nemama
vera, veidojot karjeras izglitibas saturu un
istenoSanas mehanismu Latvija. Visi ru-
nataji uzsvera, ka efektiga karjeras izgliti-
bas sistéma ir balstita uz plasu un daudz-

—> 4. Ipp.
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ESF IZGLITIBAI

ESF atbalsts karjeras izglitibas attistibai

—> 3. Ipp.

pusigu sadarbibu starp gimeni, skolu,
pasvaldibu, atbalsta centriem, augst-
skolam un darba devejiem, nodroSinot
savstarp€ju informacijas apmainu un pec-
tecigu pasakumu organizésanu. Konferen-
cé piedalijas 117 dalibnieki no dazadam
valsts parvaldes, pasvaldibu un socialo
partneru instittcijam.

Ar projektu KIPNIS var iepazities majas lapa:
www.piaa.gov.lv/Euroguidance/kipnis .

ESF nauda atklatu

konkursu projektiem

Papildus minétajai nacionalajai program-
mai ESF nauda bija pieejama, piesakot
projektus divos atklatos konkursos akti-
vitaté ,Profesionalas orientacijas un kon-
sultéSanas pasakumi izglitibas iestades"
Projektus atklatos konkursos varéja pie-
teikt izglitibas iestades, izglitibas atbalsta
iestades, valsts un pasvaldibu iestades un
profesionalas asociacijas.

Kopégjais pieejamais finansejums ESF akti-
vitates ,Profesionalas orientacijas un

NOTIKUMI

konsultéSanas pasakumi izglitibas iesta-
des" istenosanai ir 1 124 486 lati. Atklato
konkursu projektu pieteikumiem akti-
vitate ,Profesionalas orientacijas un kon-
sultéSanas pasakumi izglitibas iestades”
PIAA pirmo reizi izsludinaja 2004. gada
20. septembri un sanéma 117 projektu
pieteikumus. No tiem apstiprinati 72 pro-
jekti par kopgjo izmaksu summu 430 339
latiem.

Sobrid PIAA ir noslégusi ligumus ar pirmaja
konkursa apstiprinato projektu istenotajiem
un lielaka daja no tiem jau tiek istenota.
Visvairak projektu pieteikts uz dazadiem in-
formativiem pasakumiem, lai nakamie stu-
denti vai audzekni varétu iegut pilnigaku
informaciju par interesgjosu profesiju vai
izglitibas iestadi, apmekIgjot karjeras dienas,
atverto durvju dienas, piedaloties macibu
ekskursijas un/vai tiekoties ar darba deveju
parstavjiem. Dazi projektu pieteicgji veidos
savas izglitibas iestades majas lapu un
izstradas dazadus informativos, reklamas
un metodiskos materialus.

Izverte KAAS kvalitati 10 valstis

Riga ir pirma no jauno Eiropas Savie-
nibas dalibvalstu galvaspilsetam, kur
Eiropas Komisijas Nodarbinatibas pro-
grammas ietvaros notika prakses un
pieredzes apmainas (Peer Review) se-
minars. Seminaru rikoja Labklajibas
ministrija sadarbiba ar Eiropas Komi-
siju, un taja diskut€ja par karjeras at-
tistibas atbalsta sisteémas (KAAS) pa-
kalpojumiem saistiba ar muzizglitibu
JAtbalsts muzizglitibai, attistot karje-
ras attistibas atbalsta sistemas pakal-
pojumus miiza garuma".

Divu dienu seminara, kas norisinajas
novembra beigas, dalibnieki noklausijas
Latvijas parstavju zinojumus gan par si-
tuaciju Latvijas darba tirgl, gan karjeras
atbalsta pakalpojumu sistemu kopuma,
gan karjeras izglitibu. Pamatzinojumu par
Latvijas karjeras attistibas atbalsta siste-
mas darbibu, labo praksi, efektivitati un
trukumiem prezentéja neatkariga eksper-
te Raita Karnite. No 1. decembra ar to var

iepazities Labklajibas ministrijas majas
lapa (www.Im.gov.lv) sadaja ,Aktua-
litates".

Seminara piedalijas parstavji no desmit
valstim: Somijas, Vacijas, Irijas, Italijas,
Lietuvas, Niderlandes, Rumanijas, Slove-
nijas, Slovakijas Republikas un Lielbritani-
jas. Katras valsts parstavis iepazistinaja
seminara dalibniekus ar karjeras attistibas
atbalsta sisttmu sava valsti, deva verte-
josu salidzinajumu un iesp&jamos prieks-
likumus sistemas pilnveidosanai Latvija.
Dalibnieki diskut&ja ari par minéto valstu
labas prakses piemériem un pieredzi.

Dazas pamatatzinas:

1. KAAS kvalitates nodrosinasanai valsti
ir jaattista dialogs starp taja iesaistita-
jiem dalibniekiem, veidojot labu sa-
darbibas tiklu, nevis norobezojoties
nozaru ietvaros.

2. Jarupgjas par to, lai kvalitativi infor-
mativie materiali, tai skaita e-forma,

> Profesionalas orientacijas informacijas centrs
Talr.: 7830842; fakss: 7830830

PINA

E - pasts: poic@piaa.gov.lv

www: piaa.gov.lv/Euroguidance

Atkartotu konkursu projektu pieteikumiem
PIAA izsludina par aktivitaté atlikuso pie-
ejamo finansgjumu — 694 146 lati. ESF
finansgjums ir 75% no projekta kop€jam
attiecinamam izmaksam, bet 25% veido
nacionalais vai privatais finansejums. Pro-
jektu ilgums ir no cetriem lidz divpadsmit
ménesiem. Maksimala viena projekta sum-
ma ir 10 000, minimala — 2000 latu.

Atbalsts ir projektiem, kas paredz profesi-
onalas orientacijas pasakumu organizésanu
izglitibas iestades, darbojosos informativo
centru talaku attistibu, izglitibas iestazu
majas lapu izveidi, macibu ekskursijas, sa-
darbibas veidoSanu un veicinasanu ar uz-
némumiem un citas lidziga rakstura akti-
vitates. PriekSroka ir projektu pieteicgjiem ar
pieredzi profesionalas orientacijas un kon-
sultéSanas pasakumu istenosana vai orga-
nizésana, ka ari tiem projektiem, kuros ie-
saistiti partneri un vairak ka 150 jauniesu.
Plasaku informaciju par atklatu konkursu
projektu pieteikumiem ESF aktivitatés izgli-
tibai var atrast www.piaa.gov.lv/esf.

butu pieejami visam klientu grupam.

3. KAAS kvalitati var nodroSinat tikai
uzlabojot pasu konsultantu kompe-
tenci.

4. Neatkarigi no ta, vai ir augstu kvalifi-
céti karjeras konsultanti, KAAS nevar
uzlabot, ja valsti nav labas muzizgliti-
bas sistemas.

5. KAAS ir jastrada roku roka ar tam in-
stitlicijam, kas prognoze darba tirgus
attistibas tendences.

6. Karjeras konsultésanas pakalpojumi ir
japiedava ka instruments individa
pilnveidei, nevis tikai brivo darba vietu
aizpildisanai.

7. llgtermina mérkim par individa no-
darbinatibas spgju attistiSanu vaja-
dzetu dominét par istermina merki —
tulitéju nodarbinatibu.

8. lzpratne par darba dzivi, karjeras nozi-
mi cilvéka dzivé un tas saistibu ar iz-
glitibu jasak veidot jau pamatskolas
VECUMA un jaattista turpmakajos iz-
glitibas posmos.



