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KODI UN SAISINAJUMI

Valstu kodi

EU/EU-28 Eiropas Savieniba NL Niderlande
AT Austrija
BE Belgija PL Polija
BE fr Belgija — francu kopiena PT Portugale
BE de Belgija — vacu kopiena RO Rumanija
BE nl Belgija — flamu kopiena Sl Slovénija
BG Bulgarija SK Slovakija
cz Cehija Fl Somija
DK Danija SE Zviedrija
DE Vacija UK Apvienota Karaliste
EE Igaunija UK-ENG Anglija
IE Trija UK-WLS Velsa
EL Griekija UK-NIR ZiemelTrija
ES Spanija UK-SCT Skotija
FR Francija EBTA, EEZ valstis un kandidatvalstis
HR Horvatija BA Bosnija un Hercegovina
IT Italija IS Islande
CcYy Kipra LI Lihtensteina
LV Latvija ME Melnkalne
LT Lietuva MK* E:J;:)sulbtl)"l(znV|dslavuas Makedonijas
LU Luksemburga NO Norvégija
HU Ungarija RS Serbija
MT Malta TR Turcija

MK* 1SO kods 3166 (http://www.iso.org/iso/country_codes/iso_3166_code_lists.htm)

Statistikas kodi

Dati nav pieejami (-) Nav piemérojams

Saisinajumi un akronimi

GEM  Uznéméjdarbibas globalais monitorings SPIA  sakotnéja profesionala izglitiba un apmaciba

PISA  Starptautiska skolénu novértéSanas TALIS Starptautiskais macianas un macisanas
programma apsekojums

PPP pastaviga profesionala pilnveide ul uznémeéjdarbibas izglitiba

SPI sakotnéja pedagogiska izglitiba



GALVENAS ATZINAS

Jau daudzus gadus viens no galvenajiem ES un dalibvalstu politikas mérkiem ir attistit un veicinat
uznéméjdarbibas izglitibu. Uzlabojas izpratne par jaunieSu spéju paSiem izveidot un attistit savus
komercialos vai socialos uznémumus, ta klastot par jauninajumu ievieséjiem sava dzives un darba
vieta. Uznéméjdarbibas izglitiba ne tikai ietekmé jaunieSu domasanas veidu, bet art palidz apgat
tadas prasmes, zinaSanas un attieksmi, kas ir batiskas uznémeéjdarbibas kultdras pilnveidé.

Zinojuma pétits, ka ST joma Eiropas valstis attistijusies talak péc situacijas, kas aprakstita iepriekséjos
Eurydice zinojumos (2006, 2012). Publikacija ir aptverta skolas izglitiba (sakumskolas izglitiba,
visparéja vidéja izglitiba un skola Tstenota sakotnéja profesionala izglitiba un apmaciba) visas
Eurydice tikla valstis un regionos, iznemot Vaciju, Triju un Lihtensteinu. Saja nodala ir apkopotas
galvenas zinojuma izstrades gaita gatas atzinas. Liela uzmaniba ir pievérsta nacionalajam definicijam
un kontekstualajiem raditajiem (sk. 1. nodalu), kd arT stratégiskajai darbibai un finanséSanas
mehanismiem, kas atbalsta uznéméjdarbibas izglitibu (sk. 2. nodalu). Zinojuma ir aplikota ari
uznémeéjdarbibas izglitibas integracija nacionalajas skolu izglitibas programmas un maciSanas
rezultatos (sk. 3. nodalu), k& ari skolotdju sakotnéjas izglitibas programmas un talakaja
pedagogiskaja pilnveidé (sk. 4. nodalu). Visbeidzot (5. nodala) ir sniegts parskats gan par tiem
elementiem, ko Eiropas valstis jau ir ieviesuSas, gan par tiem, kas vél ir japilnveido, lai sniegums $aja
joma batu labaks.

Lielaka dala nacionalo definiciju atspogulo tikpat plasu uznémeéjdarbibas izglitibas izpratni ka
Eiropas galveno kompetencéu definicija

Apméram pusé valstu uznéméjdarbibas izglitibas formuléSanai tiek izmantota Eiropas galveno
kompetencu definicija, un aptuveni treSdala valstu — sava nacionala definicija (sk. 1.1. apakSnodalu).
Vairuma definiciju (gan Eiropas, gan nacionalo) uznéméjdarbibas izglitibas loma un nolUks ir saistiti
ne tikai ar darba un uznéméjdarbibas, bet arT ar visparigakiem cilvéka dzives aspektiem. Gandriz
desmit valstis vienotas uznémeéjdarbibas izglitibas definicijas nav.

Pétijums liecina par mazu dalibu praktiskaja uzneémeéjdarbibas apguvé skola un par
nepiecieSamibu pilnveidot jaunieSu uznémeéjdarbibas prasmes

Ipasaja Eirobarometra apsekojuma ,Uznéméjdarbiba ES un arpus tas“ (Entrepreneurship in the EU
and beyond), kas publicéts 2012. gada, mazak par ceturtdalu (23 %) ES respondentu apgalvoja, ka
skola ir apguvusi programmu vai piedalijusSies pasakuma saistiba ar uznémeéjdarbibu, kas definéta ka
ideju parvérSana darbiba un sava projekta izstrade (sk.1.2.1.sadalu). Starp gados jauniem
respondentiem uznéméjdarbibas programmu apguvuso bija divreiz vairak.

Starptautiskas skolénu novértéSanas programmas (PISA) 2012. gada apsekojuma rezultati liecina, ka
lielai dalai 15 gadus veco jaunieSu trikst problému risinaSanas prasmju (sk. 1.2.2. sadalu). Viens no
8Ts vértéSanas programmas secinajumiem ir tads, ka liela loma problému risinaSanas prasmju apguvé
ir skolas izglititbas programmai un skolotajiem.

Uznéméjdarbibas globala monitoringa (Global Entrepreneurship Monitor, GEM) veikta analize liecina
par izteiktu korelaciju starp priek8statu par savam spé&jam (prasmém) un kop&jo agrind posma
uznémeéjdarbibu; tas liecina, cik nozimiga uznéméjdarbibas kompetencu pilnveidé ir izglitiba
(sk. 1.2.5. sadalu).



Galvenas atzinas

Ipasa uznéméjdarbibas izglitibas stratégija parasti ir vispusigaka un aptver vairak darbibu

Dati liecina, ka TpaSa stratégija, kas saistita tikai ar uznémeéjdarbibas izglttibu, nodrosina saskanotaku
un vispusigaku pieeju uznémeéjdarbibas izglitibai, pamatojoties uz secinajumiem visas analizétajas
jomas (sk.2.1. apak3nodalu). Tpasajam stratégijam ir raksturigs lielaks prioritaro tému skaits neka
plasakam stratégijam, un tajas biezak ir paredzéti galvenie nosacijumi to Tsteno$anas atbalsti$anai,
proti, ministriju sadarbiba, partneriba, ieintereséto pusSu iesaistiSanas un stingras parraudzibas
procedlras. No dazadajam plasakajam stratégijam uznéméjdarbibas izglitibas zina vispusigaka ir
inovaciju stratégija. Dazas no plasakajam stratégijam ir paredzétas tikai nedaudzas ar
uznéméjdarbibas izglitibu saistitas darbibas vai pat tikai viena $ada darbiba.

Pazimes liecina par inovaciju stratégijas paplasinasanos

Tajas valstls, kur agrak bija Tpasa stratégija, uznéméjdarbibas izglitlbas mérki pamazam tiek
ieklauti plasaka ar inovacijam saistita stratégija (sk. 2.1. apaksnodalu). ESAO ir konstaté&jusi virzibu uz
plasaku inovaciju stratégiju, kas labak koordiné izglitibas un inovaciju politiku, ta padarot izglitibas
sektoru par aktivu partneri inovaciju veicinasana (1). Bis interesanti redzét, kadu stratégiju valstis un
regioni izvélésies par $ai politikai un praksei piemérotako péc pasreizéjas stratégijas Tsteno$anas
beigam.

Ipasa uznéméjdarbibas izglitibas stratégija visvairak ir izplatita Ziemeleiropa un Rietumbalkanos

To, ka Tpasa uznéméjdarbibas izglitibas stratégija ir raksturiga Ziemelvalstim, var izskaidrot ar $o
valstu TpaSo pievérSanos inovacijam, par ko liecina to pastavigi augstas vietas starptautiskajas
inovacijas rangu tabulas (sk. 2.1. apakSnodalu). Zviedrija, Somija un Danija ienem pirmas vietas
2015. gada Eiropas inovaciju reitinga (2) un ir starp desmit labadkajam pasaulé saskana ar Globalo
inovaciju indeksu (°), bet Norvégija $aja zina ir pasaules labako valstu divdesmitnieka.

Rietumbalkanu regiona attistibu veicina pievér§anas uznéméjdarbibas izglitibai, izmantojot Mazas
uznéméjdarbibas akta (4) vértéSanas procesu un Rigas secindjumos paredzétos profesionalas
izglittbas un apmacibas sasniedzamos rezultatus (5). Tie abi ir starp nacionalas politikas prasibam
visas kandidatvalstis un pirmsiestaSanas procesa tiek parraudziti gan nacionalaja, gan ES limen.

Visu stratégijas veidu kopigais mérkis — nodarbinamiba

Salidzinot ar plasakajam stratégijam, pasas uznémeéjdarbibas izglitibas stratégijas parsvara pievérsas
visiem apsekotajiem merkiem, ieskaitot aktivu pilsonisko nostaju, socialo uznémeéjdarbibu, uznemumu
izveidi un nodarbindmibu (sk. 2.1. apaksnodalu). Nodarbinadmiba ir Tpasi uzsvérta visas stratégijas; tas
varétu bat saistits ar Eiropas valstis piemeklgjuso ekonomikas krizi.

(') OECD Innovation Strategy 2010.

()  http://ec.europa.eu/growth/industry/innovation/facts-figures/scoreboards/index_en.htm

() https://www.globalinnovationindex.org/content/page/data-analysis/

()  http://ec.europa.eu/growth/smes/business-friendly-environment/small-business-act/index_en.htm

(®) 2015.gada 22.junija Rigas secindjumos Eiropas Savienibas Padome ir vienojusies par jauniem vidéja termina
uzdevumiem profesionalaja izglitiba 2015.-2020. gadam, pieméram, par galveno kompetencu, t. sk. uznéméjdarbibas
kompetences, stiprindsanu (http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/doc/2015-riga-conclusions_en.pdf).



Uznémejdarbibas izglitiba Eiropas skolas

Stratégijas maciSanas rezultatu sasnieg$ana reti tiek definéta ka prioritara darbibas joma

MaciSanas rezultatu ieklauSana ar uznémeéjdarbibas izglitibu saistitajas stratégijas nav prioritara —
tikai astonas valstls un regionos (Danija, lgaunija, Austrija, Polija, Apvienotaja Karalisté (Velsa),
Bosnija un Hercegovind, Melnkalné un BijuSaja Dienvidslavijas Makedonijas Republika) ta ir
paredzéta ka stratégiska darbiba (sk. 2.1.4. sadalu). Tas, ka nav definéti ar uznéméjdarbibas izglitibu
saistiti visaptvero$i macisanas rezultati, ir viens no galvenajiem iemesliem, kas kavé efektivas un
kvalitativas uznémeéjdarbibas izglitibas izveidoSanos. Vairak uzmanibas vajadzétu pievérst arl
uznéméjdarbibas maciSanas rezultatu ieklauSanai vértéSanas procesa, kas ir bdtiska uznéméj-
darbibas izglitibas kvalitdtes pazime, taCu ka stratégiska darbiba ir paredzéta tikai divas valstis
(Danija un lgaunija).

Tikai nedaudzam stratégijam raksturiga detalizéta pieeja progresa un ietekmes parraudzibai

Dati parliecino$i rada, ka vairumam stratégiju ir raksturiga laba ministriju sadarbiba un partneriba
(sk. 2.1.5. sadalu), bet vél ir jastrada pie ta, lai valstis sanemtu atbalstu stingrakas parraudzibas
sistémas izstradasanai un ievieSanai. Tikai nedaudzas valstis stratégija sniedz detalizétu informaciju
par parraudzibas pieeju. Dazas plasakas stratégijas nav ieklauta saikne ar uznémeéjdarbibas izglitibas
rezultatiem vai ietekmi, k& arT tiem nav atgriezeniskas ietekmes uz $is politikas attistibu. Ta ka
valdibas un citu veidu finanséjums Eiropa ir ievérojami samazinats, ir batiski veikt detaliz€tu
stratégijas un stratégiskas darbibas progresa un ietekmes analizi.

Vairak neka pusé Eiropas valstu uznémeéjdarbibas izglitibai tiek pieSkirts gan nacionalais, gan
ES finanséjums, tomér vél ir javeido stabilas un ilgtspéjigas finanséjuma plusmas

Uznéméjdarbibas izglitibas ievieSana un TstenoSana Eiropa tiek finanséta no nacionala budzeta un/vai
Eiropas Iidzekliem (sk.2.2. apakSnodalu). Nacionalo finans€jumu biezi nodroSina par izglitibu
atbildiga ministrija kopa ar citam kompetentajam ministrijam. Uznémeéjdarbibas izglitibai — lielakoties
Tpasas vai plasakas ar uzpéméjdarbibas izglitibu saistitas stratégijas TstenoSanai — nacionalo
finans&jumu novirza 27 Eiropas valstis un regioni.

Finanséjums tiek pieSkirts vai nu ka 1pass uznéméjdarbibas izglitibas budzets, vai biezak ka dala no
visparéja nacionala budzeta. No tam valstim, kur tiek Tstenota TpaSa uznéméjdarbibas izglitibas
stratégija, tikai Zviedrija tai ir pieskirts specidls budzets; visas paréjas valstis Tpasa stratégija tiek
finanséta no visparéja nacionald budzeta. Savukart Luksemburga, Maltd un Niderlandé
uznémeéjdarbibas izglitibas (vai ar to saistitas) stratégijas nav, tacu tur no valsts budzeta lidzekliem ir
izveidots specials budzets visparigai uznéméjdarbibas izglitibas ievieSanai un 1stenosanai.

Papildus nacionalajam finanséjumam 24 Eiropas valstis un regioni uznéméjdarbibas izglitibas
IstenoSanai sanem ES finanséjumu (sk. 2.3.3. sadalu). Dazas valstis — Horvatija, Ungarija, Bosnija
un Hercegovina un Turcija — uznémeéjdarbibas izglitiba kopuma vai arT So valstu Tpasa vai plasaka ar
uznéméjdarbibas izglitibu saistita stratégija tiek finanséta tikai no ES Iidzekliem.
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Galvenas atzinas

Tatad abi ES finans€juma veidi — gan tieSais, gan netieSais (6) — ir svarigi uznéméjdarbibas
izglitibas ievieSanas un TstenoSanas instrumenti, tomér netieSa ES finanséjuma rezultati var bat
ilgtspéjigaki, jo tas programmam tiek pieskirts ilgaka perioda caur nacionalo investiciju prioritatém,
TpaSiem mérkiem un konkrétam darbibam, pretstata ES tieSajam finanséjumam, kas biezi tiek pieskirts
konkrétiem projektiem (tatad Tstermina). Vairums to valstu, kuras ES finanséjumu izmanto savas
Tpasas vai plasakas ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitas stratégijas Tsteno$anai, sanem netieSo
finanséjumu.

Vairak neka puse Eiropas valstu uznémeéjdarbibas izglitibas ievieSanai un TstenoSanai pieSkir gan
nacionalo, gan ES finanséjumu, tomér Eiropa vél ir jaattista stabilas ilgtermina finanséjuma plismas,
kas nodro$inatu visaptveroSu pieeju uznéméjdarbibas izglitibas (t. sk. stratégijas Tsteno$anas,
izglitibas programmas, skolotaju izglitibas un atbalsta, ieintereséto pusu partneribas veidoSanas u. c.)
finansésanai.

Aizvien biezak tiek uzskatits, ka uznéméjdarbibas izglitiba sakumskola ir starppriekSmetu
mérkis, taéu biezak to ieklauj vidéjas izglitibas otraja posma, izmantojot dazadas pieejas

Tam, ka& uznéméjdarbibas izglitiba dazadas valstis ir ieklauta izglitibas programma, raksturigas
noteiktas tendences (sk. 3.1. apakSnodalu). Sakumskolas izglitibas programma ta galvenokart ir
ietverta ka starppriekSmetu mérkis, tacu tas ir raksturigi art citam izglitibas pakapém.

Parasti uznemeéjdarbibas izglitiba tiek ieklauta vidéjas izglitibas otraja posma un tiek izmantotas
dazadas pieejas. Ta tiek gan macita ka atsevisks macibu priekSmets, gan integréta citos priekSmetos,
lielakoties socialajas zintbas, ekonomika un biznesa zinibas. Saja izglitibas pakapé to biezi maca art
ka fakultativu priekSmetu, jo vidéjas izglitibas otraja posma skoléniem parasti ir lielakas izvéles
iespéjas neka zemakas izglitibas pakapés. Tajas valstis, kur uznéméjdarbibas izglitiba biezak tiek
macita ka izvéles, nevis obligats macibu priekSmets, un tajas, kur ta nav starppriekSmetu téma, ir
mazaka iespéja, ka ta sasniegs visus skolenus.

Vairak neka puseé valstu ir Joti maz vadliniju par pedagogiskajam metodém vai to nav vispar

Macisanas vadlinijas uznéméjdarbibas izgltiba ir izplatitakas visparéjas vidéjas izglitibas otraja
posma un skolas vidé balstita sakotnéja profesionalaja izglitibd un apmaciba neka zemakas izglitibas
pakapés (sk. 3.1.3. sadalu). Vadlinijas ieteikto pasakumu zina starp valstim lielu atSkiribu nav.
Visbiezak ir ieteikta aktiva maciSanas un arpusklases pasakumi, bet visretak — empiriska maciSanas.

Pétijums liecina, ka uzneméjdarbibas izglitiba nozimigakas ir tas metodes, kas paredz skolénu
arpusklases pieredzi un lauj viniem saskarties ar realo pasauli. Skaidras vadlinijas ir svarigas, lai
skolotajiem batu vienota izpratne par to, kadas metodes uznémeéjdarbibas izglitibai ir piemérotas un
kadas laus to macit visefektivak. Saskana ar So =zinojumu vairums valstu apgalvo, ka
uznemejdarbibas izglitiba izglitibas programmas ir ietverta, bet reti ir ieteiktas konkrétas macibu
metodes, tapéc Saja joma ir diezgan liela autonomija.

(®) ES finans&jumu veido vai nu tieds finansialais atbalsts, ko Eiropas instittcijas sniedz tiesi finans&juma sanéméjiem (piem.,
Erasmus+), vai netieSs finanséjums, pieméram, struktdrfondi (un uznéméjdarbibas izglitibas gadijuma — T1pasi Eiropas
Socialais fonds).
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Uznémejdarbibas izglitiba Eiropas skolas

Tikai dazas valstis uznéméjdarbibas praktiska pieredze ir pastaviga un obligata izglitibas
programmas dala

Izplatitakie uznemeéjdarbibas praktiskas pieredzes pieméri ir miniuznémumu vai macibu uznémumu
izveide un projekta darbi, kuru gaita tiek raditas idejas un taustams galaprodukts
(sk. 3.2. apaksnodalu).

Biezi uznémeéjdarbibas praktiska pieredze tiek gita iniciativas, kuru batisks elements ir aréjo partneru,
pieméram, Junior Achievement, piedaliSanas. Valstu lielakaja dala tas aprobezojas ar arpusklases
pasakumiem, bet dazas (Belgijas flamu kopiena, Bulgarija, lgaunija, Griekija un Latvija) §is
programmas jau tiek piedavatas ka izglitibas programmas dala.

Ar uznémeéjdarbibas izglitibu saistitie maciSanas rezultati Eiropas valstu lielakaja dala ir
fragmentéti; tie nav visaptverosi, un triikst péctecibas starp izglitibas pakapem

Eiropas valstis |oti atSkiras tas, ka izglitibas programma ir ietverti dazadu veidu ar uznéméjdarbibas
izglitibu  saistitie macisanas rezultati (sk. 3.3. apakSnodalu). Dazi no tiem, proti, paspalaviba,
planosana un kopigais darbs, ir ieklauti arT starp plasakiem izglitibas mérkiem, kas ir loti izplatiti un
raksturigi ne tikai uznémeéjdarbibas izglitibai. Dazkart ka visparigs mérkis ir noteikts radoSums, bet ar
uznéméjdarbibas izglitibu saistiti maciSanas rezultati ir formuléti reti. ,Resursu parvaldiba®,
,nenoteiktibas un riska parvaldiba“, ,uznéméju loma sabiedriba“ un ,uznéméju karjeras iesp€jas” ir
diezgan specifiski termini, tapéc Eiropas izglitibas programmas tie k& macisanas rezultati ir formuléti
loti reti. Ar uznéméjdarbibas izglitibu parasti asoci€jas tads macisSanas rezultats ka finansSpratiba —
liela méra tapéc, ka to ir vieglak identificeét un izmérit. Sis zinojums apstiprina, ka tas ir viens no
izplatitakajiem uznéméjdarbibas izglitibas maciSanas rezultatiem visas izglitibas pakapés.

Kopuma tikai apméram 15 valstls un regionos vismaz viena izglitibas pakapé obligatajos macibu
priekSmetos un/vai starppriekSmetu jomas ir ietverti vairaki ar uznéméjdarbibu saistiti macisanas
rezultati (definétas vismaz seSas kategorijas). Augstako izglitibas pakapju programmas nav paredzéts
vairak macisanas rezultatu kd zemako pakapju programmas, tomér atskiras konkrétu rezultatu relativa
izplatiba. Sakumskolas izglitiba un vidéjas izglitibas pirmaja posma tie galvenokart ir saistiti ar tadam
kategorijam ka uznéméjdarbiba nepiecieSama attieksme, radoSuma prasmes, planoSana,
finanSpratiba un kopigais darbs. Visparéjas videjas izglitibas otraja posma un skola Tstenota sakotngja
profesionalaja izglittba un apmaciba ir mazak tadu maciSanas rezultatu, kas saistiti ar
uznémeéjdarbibd nepiecieSamo attieksmi un kopiga darba prasmém, bet vairak ir resursu
parvaldibas®, ,nenoteiktibas un riska parvaldibas“ un zinaSanu kategorija — ,iespé&ju novértéSanas*.

Ar uznéméjdarbibas izglitibu saistito maciSanas rezultatu vértéSana parasti netiek veikta, kas
liecina par to nepilnigo integraciju

Tikai dazas valstls un regionos tiek Tstenota strukturétdka pieeja talakvirzibai un vispusigumam
saistiba ar uznémeéjdarbibas macisanas rezultatiem (lgaunija, Spanija, Apvienotaja Karalisté (Skotija)
un Norvégija) (sk. 3.3.3. sadalu). Dazas valstis jau tiek izstradata vispusigaka un stratégiskaka pieeja,
jo 1pasi izstradajot kompetenéu pamatprincipu kopumu. Tas sakdms par Belgijas flamu kopienu,
Daniju, Austriju un Apvienoto Karalisti (Velsu).
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Galvenas atzinas

Tomér ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitie maciSands rezultati netiek vértéti atseviski
(sk. 3.3.4. sadalu). Labakaja gadijuma dazi macisanas rezultati tiek vertéti kopa ar konkrétiem ma-
cibu priekSmetiem, kuros ir ietverti uznéméjdarbibas elementi. Tas bitiski ierobezo efektivu
uznéméjdarbibas izglitibas apguvi, jo gan skolotaji, gan skoléni vairdak uzmanibas pievérs tiem
izglitibas programmas aspektiem, kuri tiek vertéti.

Gandriz pusé Eiropas valstu sakotnéjas pedagogiskas izglitibas iestades var pasas izlemt, vai
ieviest uznémejdarbibas izglitibu

Izveidot parskatu par uznéméjdarbibas izglitibu sakotnéja pedagogiskaja izglitiba (SPI) ir sarezgits
uzdevums, jo vairdk neka tris ceturtdalds Eiropas valstu un regionu vai nu izglitibas iestadém ir
autonomija izglitibas programmas izveidé, vai ari uz tam neattiecas nekadi noteikumi vai
rekomendacijas par uznéméjdarbibas izglitibu (sk. 4.1. apaksnodalu). Skaidraku prieksstatu varétu
radit atseviSku programmu izpéte vai aptauja par to, kas faktiski notiek pedagogiskas izglitibas
iestades.

Tikai divas centralas parvaldes iestades rekomendé, lai vismaz visi toposie sakumskolas izglitibas un
visparéjas vidéjas izglitibas skolotdji sakotnéjas pedagogiskas izglitibas ieguves laikd apgdtu
uznéméjdarbibas izglitibu. Tas sakams par Igauniju un Latviju. Danija $ada rekomendacija attiecas
tikai uz nakamajiem sakumskolas izglitibas un vidéjas izglitibas pirma posma skolotajiem. Vel ¢etras
valstis centralas parvaldes iestades to rekomendé, bet tikai dalai skolotaju atkariba no macibu
priekSmeta un izglitibas pakapes (Austrija, Slovakija un Melnkalne) vai SPI veida (Turcija).

Trispadsmit valstu un regionu centralizétajas rekomendacijas ir noradits, ka topoSajiem skolotajiem
bdtu nepiecieSams apgit dazas no tam prasmém, kas uznémeéjdarbibas izglitiba tiek uzskatitas par
svarigam, neatkarigi no ta, vai tas ir tieSi saistitas ar uznémeéjdarbibas izglitibu, vai ne. Vismaz Cetras
no piecam Saja zinojuma aplikotajam prasmém bitu jamaca visiem toposSajiem skolotajiem Danija,
Igaunija, Spanija, Latvija, Malta, Polija un Norvégija.

Pastaviga profesionalaja pilnveidé ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitu kursu piedavajums ir
labaks neka sakotnéja pedagogiskaja izglitiba

Divdesmit astonas valstis un regionos noteiktu izglitibas pakapju un noteiktu priek§metu skolotajiem ir
jaiesaistas pastaviga profesionalaja pilnveidé (PPP) (sk. 4.2. apaksnodalu). Septinpadsmit valstis un
regionos tas attiecas uz visiem sakumskolas un visparéjas vidéjas izglitibas skolotajiem. Apmacibu
organizé vai nu par PPP atbildigas iestades, vai tas tiek delegéts tieSi ar uznémeéjdarbibas izglitibu

Lai gan ir |oti grQti iegat pilnigu priekSstatu par to, kas notiek pedagogiskaja izglitiba, ir skaidrs,
ka varétu uzlabot gan sakotnéjo pedagogisko izglitibu, gan ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitos PPP
kursus, lai palidzétu skolotdjiem apgit $o tému un pedagogiskdas metodes, kas nepiecieSamas
uznémeéjdarbiba vajadzigo prasmju un attieksmes attistiSanai skolénos.
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Uznémejdarbibas izglitiba Eiropas skolas

Visizplatitakais centralas parvaldes iestazu sniegtais atbalsts ir metodiskie materiali

Centralas parvaldes iestazu atbalsts skolotdjiem galvenokart izpauzas ka metodisko materialu
finanséSana vai sagatavo$ana (17 valstis un regioni; sk. 4.3. apak$nodalu). 12 valstls un regionos
centralas parvaldes iestades ir izstradajusas uznémeéjdarbibas izglitibas vadlinijas, un dazkart tas ir
veikts sadarbiba ar citdm ieinteresétajam pusém. 11 valstis un regionos darbojas centralas parvaldes
iestazu atbalstiti kompetences centri (tris Belgijas kopienas, Danija, Spanija, Francija, Horvatija,
Austrija, Rumanija, Somija un Melnkalng).

Vienotas izpratnes veidoSana un pieredzes apmaina par labako praksi lietderigi ir arT skolotaju
sadarbibas tikli. So tému varétu izpétit sikak, jo skolotaju sadarbibas tikli uznémeéjdarbibas izglitibas
jautajumos ir izveidoti tikai Danija, lgaunija, Spanija un Francija.

Dazas valstls un regionos metodisko materidlu un skolotajiem paredzétu tie§saistes resursu centru
izveidé jau ir iesaistijies privatais un bezpelnas sektors, tacu situaciju vél vairak uzlabotu lielaka
centralas parvaldes iestazu iesaistiSanas.

Pagaidam vél neviend no zinojuma apliikotajam valstim uznéméjdarbibas izglitiba nav pilniba
ieklauta skolu programmas

Uznéméjdarbibas izgltibas pilniga ieklautiba skolu izglitibas programma nozimétu, ka stratégija tiek
Istenota jau vairakus gadus, tas TstenoSana tiek sistematiski parraudzita, darbojas efektivi
finanséSanas mehanismi, macisanas rezultati tiek vértéti un uznéméjdarbibas izgltibas sniegSana ir
pilntba integréta visu skolotaju SPI un PPP (sk. 5. nodalu). Vislielakais progress ir japanak divas
jomas — attieciba uz macisanas rezultatiem un skolotaju izglitibu. Batiski ir definét visaptveroSus un
konsekventus maciSanas rezultatus, kas tiktu izmantoti vairakas izglitibas pakapés un tiktu vértéti
atseviSki. Lai skoléni varétu iegat kvalitativu izglitibu, izSkiroSi svariga ir arT uznéméjdarbibas izgltibas
kursu ieklauSana visu skolotaju SPI un PPP neatkarigi no macama priekSmeta un izglitibas pakapes,
kura vini strada.
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IEVADS

Jau daudzus gadus viens no galvenajiem ES un dalibvalstu politikas mérkiem ir attistit un veicinat
uznéméjdarbibas izglitibu. Lielais jaunieSu bezdarbs, ekonomikas krizes un straujas parmainas, kas
saistitas ar sarezgito uz zindSanam balstito ekonomiku un sabiedribu, liek domat, ka starpnozaru
prasmes, it Tpasi uznéméjspéja, ir buatiskas, lai jaunieSi klGtu aktivi, radoSi un iesaistitos
uznémeéjdarbiba. Lai gan &7 ir salidzino$i jauna pétijumu joma, jau ir iegats apjomigs datu kopums (7),
kas liecina par uznéméjdarbibas izglitibas doto labumu gan individiem, gan sabiedribai kopuma.
Valstu pievérstd uzmaniba Sim jautdjumam ir atS8kiriga — dazas valstis ar to ir nodarbojusas jau ilgak
neka desmit gadus, savukart citas uznémeéjdarbibas izglitibu izglitibas politika ir iek|avuSas tikai
nesen (8).

Eiropas Komisija uznemejdarbibas izglitibas attistibu ir atbalstijusi jau sen. 2012. gada pazinojuma
slzglitibas parvértéSana — ieguldijums prasmés labaku socialekonomisko rezultatu sasniegSanai“ ta
uzsver starpnozaru, seviski uznémeéjdarbibas, prasmes un iesaka:

,Dallbvalstim ir javeicina uznéméjdarbiba vajadzigo prasmju izkopSana, rodot jaunus un
radoSus maciSanas un macisanas veidus jau pamatskold, vienlaikus vidéjas un augstakas
izgltitibas posma veltot Tpasu véribu jaunieSu iespéjam izveidot uznémumu, kas varétu bat
vinu profesionalas karjeras mérkis. Realaja pasaulé iegita pieredze, veidojot saikni starp
problému risinaSana pamatotu macisanos un uznémumiem, ir jaiestrada visas disciplinas un
japielago visiem izgltibas [Tmeniem. Visiem jaunieSiem ir jaieglst vismaz viena praktiska
pieredze uznémuma pirms obligatas izglitibas beigsanas.” (9)

2013. gada publicétaja Ricibas plana uznémeéjdarbibas joma 2020. gadam uznémeéjdarbibas izglitiba
ir minéta ka viena no trim talitgjas ricibas jomam. ('°)

2014. gada pienemtajos Padomes secinajumos par uznéméjdarbibas garu izglitibd un apmaciba
uzsvérts, ka ,uznéméja mentalitates attistiSana iedzivotajiem var bat loti izdeviga gan vingu

profesionalaja, gan privataja dzivé“. Dalibvalstis tiek aicinatas ,mudinat attistit koordinétu pieeju
uznémeéjdarbibas izglitibai visa izglitibas un apmacibas sistéma*“. (11)

2015. gada Eiropas Parlaments pienéma rezolGciju par jaunieSu uznéméjdarbibas veicindSanu ar
izglitibas un apmacibas palidzibu. Taja teikts, ka

,dazas dalibvalstis vél nav izstradajuSas parnozaru politiku vai stratégisku pieeju
uznéméjdarbibas izgltibai, vai uznéméjdarbibas izglitibas programmas un macibu metodes®,
,ne visi macibspéki un vadoSie izglitibas darbinieki Eiropa ir pietiekami apmaciti
uznéméjdarbibas izglitibas joma“, un uzsveérts, ka, ,runajot par uznéméjdarbibu, pieejai ir
jabat plasai, raugoties uz to ka uz transversalu pamatkompetenéu kopumu personiskdm un
profesionalam vajadzibam®. (12)

() Sk. atsauces zinojuma beigas.
(®) EACEA/European Commission (2012); McCoshan, A. et al. (2010).

(®) Komisijas Pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socidlo lietu komitejai un Regionu
komitejai ,lzglitibas parvértéSsana — ieguldijjums prasmés labaku socialekonomisko rezultdtu sasnieg$anai”,
COM/2012/0669 final.

() Komisijas Pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socidlo lietu komitejai un Regionu
komitejai ,Ricibas plans uznéméjdarbibas joma 2020.gadam. Uznéméjdarbibas gara atdzivindSana Eiropa”,
COM/2012/0795 final.

™) Padomes Secinajumi par uznéméjdarbibu izglitiba un apmaciba, OV C 17, 20.01.2015., 2. Ipp.

(
() Eiropas Parlamenta 2015. gada 8. septembra Rezollcija par jauniedu uznéméjdarbibas veicind$anu ar izglitibas un
apmacibas palidzibu (2015/2006 (INI)).
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Uznémejdarbibas izglitiba Eiropas skolas

Zinojuma mérki un saturs

Sis zinojums Tsteno Padomes secindjumos pausto nepiecieSamibu papildinat uznéméjdarbibas
izglitibas empirisko bazi. Defingjot 81 zinojuma izpétes jautdjumus un tvérumu, ir nemtas véra arl
Padomes secinajumos, ka arf citas Eiropas politikas vadlinijas formulétas prioritates.

SalidzinoSo pétijumu un sagatavoto raditaju $aja joma joprojam ir maz, tacu, lai sekmétu pieredzes
apmainu un politikas izstradi, zinaSanas un izpratne par to, ka uzlabot uznéméjdarbibas prasmes, ir
japilnveido.

Lidz ar to, nemot véra pieredzi, kas gita, sagatavojot abus iepriek$8€jos Eurydice zinojumus
par uznéméjdarbibas izglitibu (°), §Ts jaunas analizes mérkis ir apkopot jaunako informaciju par
stratégijam, izglitibas programmam un maciSanas rezultatiem. Zinojuma ir meéginats iegat arl
pétijumos trikstoSo informaciju un noveérst nepilnibas, kuras konstatéjusi Uznéméjdarbibas apguves
un kompetences raditaju ekspertu grupa (14), proti, ir aplikoti tadi temati k& partneriba, maciSanas
rezultatu vertéSana, skolotaju izglitiba un finanséSanas mehanismi.

Zinojuma ir piecas nodalas — katra no tam ir aplikots kads aspekts saistiba ar uznéméjdarbibas
izglttibu Eiropas skolas, bet pedéja nodala Sie galvenie aspekti ir analizéti kopa.

* 1. nodala ir aplikotas termina ,uznémeéjdarbibas izglitiba“ definicijas un analizéts konteksts —
pieejamie statistikas raditaji.
e 2.nodala ir sniegts parskats par centralas parvaldes iestazu pienemtajam uznéméjdarbibas

izglttibas veicinaSanas stratégijam un pieejamajiem finanséjuma avotiem.

* 3. nodala ir pétits, vai un ka uznéméjdarbibas izglitiba ir ieklauta skolu izglitibas programma
un macisanas rezultatos.

* 4. nodala pievérsas skolotaju izglitibai un atbalstam, ko centralas parvaldes iestades sniedz
skolotajiem uznémeéjdarbibas izglitibas 1stenoSanai.

e 5. nodala ir analizéta uznémeéjdarbibas izglitibas pasreiz€ja situacija Eiropas valstis un tas
ievieSanas gaita.
Pielikuma ir ieklauta tabula ar saitéem uz galvenajam organizacijam, programmam un publikacijam
saistiba ar atbalstu, kas skolotajiem tiek sniegts nacionalaja méroga.
Zinojumu papildina informacija par nacionalajam sisttmam — svarigakie dati par uznéméjdarbibas
izglitibu katra izglitibas sistema.

() EACEA/Eurydice (2012). Pirmais bija Eurydice nacionalo nodalu sniegto datu apkopojums Entrepreneurship in Education
in Europe. Explicitly recognised in curricula of upper secondary general education. 2006. g. oktobris.

(") So grupu 2012. gada decembrf izveidoja Eiropas Komisija uznémé&jdarbibas izglitibas raditajiem izmantojamo datu avotu
izvértéSanai, ka arf, lai definétu parraudzibas raditaju sistému, kas lautu noskaidrot pasreiz€jo uznéméjdarbibas izgltibas
stavokli Eiropa. Grupu veido divpadsmit dalibnieki no dazadam iestadém, ieskaitot Eiropas Komisiju (DG EAC un DG
ENTR), EACEA (AT7. nodala), Dienvidaustrumeiropas uznéméjdarbibas izgltibas centru (SEECEL), Junior Achievement
Europe (JA), Eiropas lzglitibas fondu (ETF), Uznéméjdarbibas globalo monitoringu (GEM) un ESAO.
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Aptverta informacija un metodologija

Zinojuma ir aplakota lielaka dala Eurydice tikla valstu, iznemot Vaciju, Triju un Lihtensteinu. STs valstis
Eurydice datu apkopo$ana nepiedalijas, bet tas var bt pieminétas, analiz€jot no citiem avotiem
iegltos datus.

Zinojuma ir analizéta skolu izglitiba: sakumskolas izglitiba un visparéjas vidéjas izglitibas pirmais un
otrais posms, ka arl skolas vidé balstita sakotnéja profesionala izglitiba un apmaciba (SPIA)
(ISCED 1, 2un 3). Ta ka uznéméjdarbibas izglitiba ir starpnozaru galvena kompetence, kas attiecas
uz visiem skoléniem, ir aplikotas tikai tas skolas vidé balstitds SPIA jomas, ko apgust VISI skoléni
(izglttibas pamatsaturs), un tie izvéles priekSmeti, kas ir pieejami VISIEM skoléniem neatkarigi no vinu
izvéletas specializacijas. Nav aplukotas tadas specialitates, kas pamata veltitas uzneméjdarbibas
apguvei, pieméram, uznéméjdarbibas studijas, jo $aja zinojuma uznéméjdarbiba tiek analizéta ka
starpnozaru galvena kompetence.

ST zinojuma pamata ir kopiga uznéméjdarbibas izglitibas darba definicija. Tapat ka 2012. gada
Eurydice zinojuma (EACEA/Eurydice, 2012), ta ir balstita uz 2006. gada Eiropas Parlamenta un
Padomes leteikumu par pamatprasmém muzizglitiba, kur ,pasiniciativa un uznémeéjdarbiba“ ir minéta
ka viena no astonam pamatprasméem:

,Pasiniciativa un uzpéméjdarbiba attiecas uz individa spéjam parveérst idejas darbiba. Ta
ietver radoSu pieeju, inovaciju un riska uznemsanos, ka arT spéju planot un vadtt projektus, lai
sasniegtu meérkus. Ta atbalsta individus ne tikai ikdienas dzivé majas un sabiedriba, bet ar1
darbavieta, palidzot apzinaties darba nozimi un izmantot izdevibas, un ir Ipasu zinaSanu un
prasmju pamats, kas ir nepiecieSamas tiem, kas veicina vai nodarbojas ar socialo darbibu vai
komercdarbibu. Tam bdtu jaietver étisko vértibu apzinaSanas un javeicina laba par-
valdiba.“ (*°)

Kops$S 2006. gada paveiktais darbs ir lavis gat precizaku izpratni par uznéméjdarbibu ka vienu no
galvenajam kompetencém. Nav iesp&jams veikt tieSu salidzindjumu ar 2012. gada Eurydice zinojuma
gatajam atzindm, jo jédzieni, definicijas un metodologija ir pilnveidoti, it seviski attiecibd uz macisanas
rezultatiem. Saja zinojuma ka kopiga darba definicija ir izmantota ta, kuru lietoja kadreizéja Tematiska
darba grupa uznéméjdarbibas izglitibas jautdjumos un kura balstijas uz ietvardefiniciju, ko bija
pienémusi starptautiska darba grupa uznémeéjdarbibas izglitibas jautajumos:

,<UJznémejdarbibas izglitiba nozimé pilnveidot izglitibas ieguvéju prasmes un domasanu ta, lai
vini spétu parvérst radosas idejas uznéméjdarbiba. Ta ir viena no galvenajam kompetencém,
kas attiecas uz visiem izglitibas ieguvéjiem; t& sekmé personisko attistibu, aktivu pilsonisko
nostaju, socialo ieklautibu un nodarbinamibu. Ta ir svariga visd mazizglitibas procesa, visas
maciSanas disciplinds un visu veidu izglittba un apmaciba (formalaja, neformalaja un
ikdienéja), kas veicina uznéméjdarbibas garu jeb attieksmi ar komercialu mérki vai bez ta." (16)

ST zinojuma sagatavo$ana ir izmantotas Eurydice tikla nacionalo nodalu un/vai valstu ekspertu
sniegtas atbildes anketa, kuru izveidoja A7. nodala Erasmus+ jeb lzglitibas un jaunatnes politikas
analizes nodala, kas koordiné lzglitibas, audiovizualas jomas un kultiras izpildagentiras (EACEA)
Eurydice tiklu. Pirmaja nodala, kur aplukots tematiskais konteksts, citu ar uznéméjdarbibas izglitibu

(**) Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 18.decembra leteikums par pamatprasmém muazizglitiba, OV L 394,
30.12.2006., 10. Ipp.

(') Balstita uz ietvardefiniciju, ko 2012. gada 18.janvarT Zenéva pienéma starptautiska darba grupa uznéméjdarbibas
izglitibas jautajumos. Darba grupu veidoja parstavji no ETF, GIZ, ILO, UNESCO un UNEVOC.
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saistito raditaju iztirzaSanai izmantoti arT citi datu avoti — Eurostat, Eirobarometrs, ESAO un
Uznéméjdarbibas globalais monitorings (GEM). Kopuma Eurydice dati un raditaji ir kvalitativi. Tie
galvenokart iegdti no oficialas informacijas par likumiem, noteikumiem un politiku, ko sagatavojusas
par izgltibu atbildigas centralas vai augstakas parvaldes iestades. Valstu lielakaja dala tas ir
nacionala (valsts) limena iestades. Dazas valstis par visiem izglitibas jautdjumiem ir atbildigi regioni
(kopienas, federalas zemes utt.). Belgija, Vacija un Apvienotaja Karalisté dazadajam jurisdikcijam ir
pasam savas izglitibas ministrijas.

Eurydice dati aprobezojas ar publiskd sektora skolam, iznemot tris Belgijas kopienas un Niderlandi.
Sajas zemés subsidétajas privatajas izglitibas iestadés macas ievérojama skolénu dala, un uz tam
attiecas tie pasi noteikumi k& uz publiska sektora skolam, tapéc ari tas ir ieklautas analizé.

Zinojuma sagatavoSanu un uzrakstiSanu koordinéja A7. nodala (EACEA), un melnrakstu parbaudija
visas iesaistitas nacionalas nodalas. Galvenas atzinas sagatavoja EACEA Eurydice nodala. Zinojuma
beigas ir pieminéti visi, kas piedalijusies ta veidoSana.
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1. NODALA. UZNEMEJDARBIBAS IZGLITIBAS
DEFINICIJAS UN KONTEKSTS

Pieeja uznémeéjdarbibas izgltibai un tds mérki atSkiras atkariba no katras valsts apstakliem un §1
jédziena izpratnes. Spektra viena gala ir Saura izpratne un koncentréSanas uz to, lai jauniesi iegttu
tadu attieksmi un prasmes, kas viniem lautu izveidot un vadit savu uznémumu vai klat par
pasnodarbindtam personam. Spektra otra gala uzsvars tiek likts uz uznéméjdarbibu ka vienu no
galvenajam kompetencém, kas jaunieSus rosina uz darbibu un palidz viniem apgit starpnozaru
prasmes, kuras sekmé aktivu pilsonisko nostaju, nodarbinamibu un — iesp&jams, bet ne obligati —
uznémeéjdarbibu un korporativo uznemejdarbibu.

1.1. Uzpnemeéjdarbibas izglitibas definicijas

81 zinojuma pamata ir 2006. gada Eiropas Parlamenta un Padomes leteikums par pamatprasmém
muazizghtiba, kur ,paSiniciativa un uzpéméjdarbiba“ ir minéta ka viena no astonam pamat-
prasmém (')

Kops ta laika uznéméjdarbibas ka galvenas kompetences jédzienu talak ir attistijusi Eiropas Komisijas
Tematiska darba grupa uznémeéjdarbibas izglitibas jautajumos (18), un $aja zinojuma ir izmantota tas
izstradata definicija:

,Uznémeéjdarbibas izglitiba nozimé pilnveidot izglitibas ieguvéju prasmes un domasanu t3, lai
vini spétu parvérst radosas idejas uznéméjdarbiba. Ta ir viena no galvenajam kompetencém,
kas attiecas uz visiem izglitibas ieguvéjiem; ta sekmé personisko attistibu, aktivu pilsonisko
nostaju, socialo ieklautibu un nodarbinamibu. Ta ir svariga visd muzizglitibas procesa, visas
maciSanas disciplinds un visu veidu izglitibd un apmaciba (formalaja, neformalaja un
ikdienéja), kas veicina uznéméjdarbibas garu jeb attieksmi ar komercialu mérki vai bez ta.”

Eiropas vienota izpratne par uznéméjdarbibu ka vienu no galvenajam kompetencém, liecina par
pievérdanos diviem svarigiem aspektiem ('°). Pirmkart, uznéméjdarbibai nepiecie$amas attieksmes,
prasmju un zinaSanu pilnveidei ir javeicina individu spé€ja parvérst idejas darbiba. Otrkart,
uznémejdarbiba ir saistita ne tikai ar tautsaimnieciskiem pasakumiem un uzpémumu izveidi, bet ir
plasaka — saistita ar visam dzives un sabiedriskajam jomam (20). Inovativa un rado3a riciba var
izpausties gan jauna uzpémuma, gan jau esosas organizacijas, t. i., ka ,korporativa uznémeéjdarbiba“.

lepriek$€jais pétijums par uznéméjdarbibas izglitibu atklaja, ka gan starp Eiropas valstim, gan to
iekSiené Saja zina redzamas butiskas atskiribas, kuru célonis ir dazada uznéméjdarbibas izglitibas
izpratne un interpretacija (21). Joma, kur valdibas iespéja iejaukties biezi vien ir ierobezota un kur
trikst vienotas un/vai oficialas interpretacijas, ieinteresétajam pusém ir Tpasi grati panakt vienotu
izpratni.

ST iemesla dé| ir svarigi vispirms noskaidrot, ka uznéméjdarbibas izglitiba tiek saprasta un definéta
dazadas Eiropas valstls un lidz ar to — apzinat un atzit dazadas pieejas tai. Izpratne par
uznémeéjdarbibas izglitibas lomu un noliku atspogulojas arT attiecigajos maciSanas rezultatos.

) Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 18. decembra leteikums par pamatprasmém mazizglitiba. OV L 394.

'®) Definicija, par kuru 2012.gada 18.janvari Zen&va vienojas darba grupa, kuru veidoja parstavji no ETF, GIZ, ILO,
UNESCO un UNEVOC.

(™) ICF GHK, 2014, 6. Ipp.
(*°) Sk. arf nesen tapuso uznéméjdarbibas izglitibas definiciju: ,macisanas, radot vértibu®, Lackéus, 2015.
"y McCoshan, 2010, 14. Ipp.
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Ipaga apsekojuma par $o temu (22) ir konstatétas divas galvenas pieejas. Pirma ir saistita ar plasu
uznémeéjdarbibas izpratni, [1dzigu tai, ko pauz Eiropas galvenas kompetences definicija: tiek uzsveérti
ar nodarbinamibu saistiti maciSanas rezultati, aktiva pilsoniska nostaja un uznémeéjdarbibas prasmes
dzivei un darbam. Otra pieeja ir Saurdka un pievérsas tikai tadiem maciSanas rezultatiem, kas ir tiesi
saistiti ar uznemeéjdarbibu un komercdarbibu, t. i., ka izveidot un vadit uznémumu.

1.1. attéla redzams, kuras valstis tiek lietota minéta Eiropas galvenas kompetences definicija un kuras
tas vieta vai papildus oficialajos dokumentos tiek izmantota sava definicija, ko ir akceptéjusi un lieto
lielaka dala ieintereséto pusu.

1.1. attéls. Uznéméjdarbibas izglitibas definicija, ko centralaja limeni ir akceptéjusi un lieto lielaka dala ieintereséto
pusu, 2014./15. mac. g.

Eiropas galvenas kompetences
definicija

Nacionala definicija

Vienotas nacionalas vai regionalas
definicijas nav

X 0 H H

Dati nav pieejami

Avots: Eurydice

Piezimes

Cehija. Oficialu dokumentu par uznéméjdarbibas izglitibu nav, tapéc oficiala definicija netiek lietota. DaZi eksperti izmanto
Eiropas galvenas kompetences definiciju.

Griekija. Vienotas definicijas nav, tomér ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitie skolas izglitibas programmas priekSmeti
atspogulo Eiropas galvenas kompetences definiciju.

Francija un Niderlande. Pastav drizak vienota izpratne par uznéméjdarbibas izglitibu, nevis vienota definicija. Ta tiek saprasta
vispargjas izglitibas konteksta ka skolénu atbildibas sajutas, patstavibas, radoSuma, zinatkares un iniciativas attistiSana.

Kipra. Nacionala definicija paslaik tiek izstradata, un tas pamata bis Eiropas Parlamenta un Padomes galvenas kompetences
definicija.

Malta. Vienotas definicijas nav, bet lielaka dala ieintereséto pusu izmanto to, kura ieklauta ,Valsts izglitibas satura vadlinijas
visiem“ (2012): ,Uznémeéjdarbiba lauj bérniem un jaunieSiem attistit dzivei vajadzigas prasmes, maca, ka rikoties neskaidras
situacijas, ka reagét uz parmainam un bat radosiem.*

Apméram pusé valstu uznéméjdarbibas izglitibas formuléSanai tiek izmantota Eiropas galvenas
kompetences definicija, bet aptuveni treSdala valstu — sava nacionala definicija. Gandriz desmit
valstis vienotas uznéméjdarbibas izglitibas definicijas nav.

Lielaka dala nacionalo definiciju ataino tikpat plaSu uznéméjdarbibas izglitibas izpratni k& Eiropas
galveno kompetencu definicija. Tas loma un noldks ir saistiti ne tikai ar darba un uznéméjdarbibas,
bet arT ar visparigakiem cilvéka dzives aspektiem.

(**) European Commission, 2014b, 41. Ipp.
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1. nodala. Uznéméjdarbibas izglitibas definicijas un konteksts

Tikai dazas nacionalajas definicijas ir uzsvérta Sauraka izpratne, ipasi Spanijas, Apvienotas Karalistes
(Ziemelirijas) un Norvégijas definicija. Spanijas nacionalaja definicija ir uzsvértas ar karjeru un darba
iesp€jam saistitas zinasanas un prasmes, bet ta atsaucas arl uz finanSu izglitibu un uznémuma
darbibas principiem, ka ari uz tadas attieksmes veidoSanu, kas maina domasanas veidu un veicina
uznémeéjspéjas attistibu, radoSumu, ka art spéju parvaldit risku un nenoteiktibu. Apvienotas Karalistes
(Ziemelirijas) definicija minétas prasmes, kas individiem |auj dot ,unikalu, inovativu un radoSu
ieguldijumu darba pasaulé vai nu k& uznémuma darbiniekiem, vai k& pasSnodarbinatam personam®,
bet Norvégijas definicija apstiprinata uznéméjspéjas nozimiba visas darba un biznesa dzives jomas.

Starp nacionalajam definicijam, kuras atspogulo plasaku izpratni, atSkiras formulétais uznéméj-
darbibas izglitibas mérkis.

Belgijas flamu kopiena runa par ,pievienoto vértilbu katra individa ikdienas dzivei majas vai
sabiedriba“, savukart Malta piemin ,prasmes dzivei“. Austrijas uznéméjdarbibas izglitibas Trio modelis
(sk. 3.3.3. sadalu) paredz, ka ,galigais mérkis ir radit ilgtsp&jigu un dinamisku pilsonisko sabiedribu®.
Saskana ar Somijas definiciju ,ipaSibas [kas attiecas uz uznéméjdarbibu] palidz ikdienas dzivé —
izglittba, darba, briva laika pasakumos un citas sabiedriskajas darbibas®, bet Zviedrija
uznémeéjdarbibas definicija ir attiecinata uz darbibam socialaja, kultiiras vai ekonomikas joma. Bijusas
Dienvidslavijas Makedonijas Republikas definicija ir minéti ,ikdienas dzives efektivitates pamatprincipi,
Tpasi nepieversoties uznémuma izveidei®.

Apvienotaja Karalisté (Anglija) termina ,uznéméjdarbibas izglitiba“ vieta tiek izmantots cits, proti,
,uznémibas veicinadanas izglitiba“ (*°). Ta aptver visdazadakas prasmes un iezimes, kas padara
individu uznémigaku, nevis orientétu uz apzinadto vajadzibu izveidot péc iesp&jas vairak
jaunuzpémumu un sekmigaku uznéméjdarbibas ekonomiku. Uznémibas veicinadSanas izglitibas
pamatelementi ir uznéméjdarbibas iecere un spé€jas. Apvienotaja Karalisté (Velsa) tiek lietoti abi
termini  — gan ,uznémibas veicinaSanas izglitiba“, gan ,uznéméjdarbibas izglitiba“. Otrais, péc
definicijas, ,motivé jaunieSus bat pozitiviem, proaktiviem un sekmigiem attieksmé pret dzivi un darbu®.

1.2. Uzpnemeéjdarbibas izglitibas konteksts

Saja apaks$nodala ir aplikots plasaks uznéméjdarbibas izglitibas konteksts, arT socialie un kultdras
aspekti, pieméram, attieksme pret uznéméjdarbibu; taja ir iztirzati pieejamie raditaji, kas atklaj, ka
eiropieSi vérté savas uznémeéjdarbibas prasmes. Sadala ir analizéts ar1 tas, ka eksperti vérté vienu
konkrétu uznéméjdarbibas izglitibas aspektu sava valsti, proti, apmacibu mazo un vidéjo uznémumu
(MVU) veidoSana un vadiSana. Péc tam ir pétita skolotaju gataviba macit starppriekSmetu témas, tai
skaitd uznémeéjdarbibu. Visbeidzot ir aplikoti dazi radiaji, kas saistiti ar iesp&jamajiem
uznémeéjdarbibas izglitibas rezultatiem, t.i., uznéméjdarbibas ieceri un ricibu, ka arT jaunieSu
pasnodarbinatibu.

Protams, Sie peédéjie raditaji norada tikai uz daziem iesp&jamajiem rezultatiem — uz tiem, kas saisttti
ar Saurako uznémeéjdarbibas izglitibas izpratni, kas aprakstita ieprieks (sk. 1.1. apakSnodalu). Patiesi,
raugoties no biznesa viedokla, vispirms uznéméjdarbibas izglitibai vajadzétu radit jaunieSos
parliecibu, ka vini var klat par uznéméjiem un izveidot savu uznémumu; nakamais solis — palidzet
viniem apgdt 81 mérka sasniegSanai nepiecieSamas prasmes. Saistibd ar to biezi tiek minéts, ka

(**y ,Uznémibas veicinasanas izglitiba” ir definéta ka ,rado3u ideju izmantodana praktiskas situacijas”. Tas mérkis ir uzlabot
izpratni par to, kdda domasana un prasmes ir nepiecieSamas, lai varétu izmantot iespéjas, apmierinat vajadzibas un tikt
gala ar tadiem izaicinajumiem ka problému risinaSana, kopigais darbs, sazina, radoSums un noturiba. Ta var tikt ieklauta
viscaur izglitibas programma, neaprobezojoties ar uznéméjdarbibu, bet attiecinot to arm uz dazadam praktiskajam un
socialajam prasmém. (Young enterprise: Outcomes map: Enterprise education and employability, 2015)
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Eiropa uznéméjdarbibas, 1pasi pasnodarbinatibas, [Tmenis ir zemaks neka citur pasaulé, pieméram,
Amerikas Savienotajas Valstis. PaSreizéja ekonomikas klimata, kam raksturigs liels bezdarbs, Tpasi
starp jaunieSiem, valstu valdibas un Eiropas Savieniba cen3as panakt uznéméjdarbibas prasmju
uzlaboSanos, kas, savukart, sekmétu labklajibu un nodarbinatibu. Rundjot par potencialajiem
jaunajiem uznéméjiem, tiek atzits, ka, cenSoties Tstenot savas idejas un izveidot uznémumu, viniem
aizvien ir japarvar nopietni SkérSli — sabiedribas attieksme, prasmju trikums un nepietiekama
uznéméjdarbibas izglitiba (**).

1.2.1. Attiecksme pret uznéméjdarbibu un uzneémeéjdarbibas prasmju pasvértéjums

Viena no jomam, ko uznemeéjdarbibas izglitiba varétu ietekmét, ir attieksme pret uznémeéjdarbibu un
uznéméjdarbibas uztvere. Ipasais Eirobarometra apsekojums ,Uznéméjdarbiba ES un arpus tas*, kas
publicéts 2012. gada, atspogulo Eiropa raksturigo uznéméjdarbibas un uznéméju vértéjumu un
viedokli par tiem. Respondentiem tika jautats, vai vini piekrit vairakiem apgalvojumiem par
uznémeéjdarbibu. Sniegtas atbildes liecina, ka lielaka dala respondentu (EU-27, vecaki par 15 gadiem)
piekrit tam, ka uznéméji ,rada darbavietas® (pilniba piekrit 87 %) un ,rada jaunus produktus un
pakalpojumus, kas dod labumu mums visiem* (pilniba piekrit 79 %). Tomér vairums respondentu pauz
ar1 negativu viedokli par uznéméjiem, piekritot tam, ka vini ,gist labumu no citu cilvéku darba“ (pilntba
piekrit 57 %) un ,doma tikai par savu kabatu“ (pilntba piekrit 52 %). AtseviSku valstu rezultati, protams,
atSkiras. Pieméram, Danija un Austrija apgalvojumam ,uznéméji gist labumu no citu cilvéku darba“
piekrit mazaka respondentu dala (attiecigi 20 % un 33 %), turpretim citur Sim apgalvojumam piekrit
Tpasi daudz respondentu — Polija 91 %, Latvija 80 % un Slovakija 80 %. ArT apgalvojumam ,uznéméji
doma tikai par savu kabatu® Danija piekrit salidzino$i mazs respondentu Tpatsvars (26 %), tacu tas ir
lielaks Trija (36 %) un Somija (38 %). Turpretim lielaka dala respondentu $im apgalvojumam piekrit
Kipra (70 %), Griekija (67 %) un Lietuva (67 %). Sis sarezgitais un dazkart pretrunigais priek$stats par
uznémeéjiem daléji var izskaidrot ari atSkirigo attieksmi pret uznéméjdarbibas izglitibu ne vien starp
politikas veidotajiem un citam ieinteresétajam pusém, bet arT starp skolotajiem un skoléniem.

Saja pasa apsekojuma tika jautats ari par izglitibas lomu uznéméjdarbiba. Respondentiem bija
jaatbild, vai vini skola ir apguvusi kadu programmu vai piedalijuSies pasakuma, kas saistits ar
uznémeéjdarbibu, kura definéta ka ideju parvérSana darbiba un sava projekta izstrade (25)
(sk. 1.2. attelu). Tikai aptuveni ceturtdala (23 %) ES respondentu apgalvoja, ka ir to darijusi, bet
vairak neka tris ceturtdalas (76 %) atbildéja noliedzoSi. Interesanti, bet ne parsteidzosi ir tas, ka vairak
uznéméjdarbibas programmu apguvuso bija starp jaunakiem respondentiem: no 15-24 gadus
vecajiem respondentiem tadu bija 34 %, taCu nakamajas vecuma grupas Sis Tpatsvars saruka I1dz
17 % vecuma grupa virs 55 gadiem. Lielakais to respondentu Tpatsvars, kuri bija piedalijuSies
uznéméjdarbibas kursa vai pasakuma, bija Somija (39 %), Niderlandé (36 %), Slovénija (36 %),
Latvija (33 %), Zviedrija (33 %), Luksemburga (32 %), Austrija (31 %) un Polija (30 %). Vismazak
pozitivo atbilZzu tika sniegts Malta (15 %) un Apvienotaja Karalisté (15 %), Italija (16 %) un Griekija
(17 %).

*) OECD, 2012.

(
(**)  Flash Eurobarometer 354, 2012, 117. lpp.
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1.2. attéls. To respondentu ipatsvars, kuri skola ir piedalijusies ar uznéméjdarbibu saistitd programma vai
pasakuma, 2012. g.
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Bl ' piedatijusies [] Nav piedalijusies

% EU-27| BE | BG | CZ | DK | DE | EE | IE | EL | ES | FR | HR | IT | CcY | LV | LT | Lu

Ja 23 | 28 | 25 | 25 | 25 | 24 | 2 | 25 | 17 [ 25 | 23 | 20| 16 | 25 | 33 | 25 | 32

N& 76 | 71 |74 | 75| 75 [ 75 | 77| 75 [ 83 | 73| 77 | 80 | 84 | 74 | 66 | 74 | 68

% HU [ mT [ NC [ AT [ PL [ PT [ RO s [ sk | FI | sE| UK s | u | No | TR

Ja 20 | 15 | 3 | 31 | 30 | 24 | 23 | 36 | 29 | 30 | 33 | 15 % | . | 21| 21

N& 71 | 84 | 64 | 68 | 69 | 75 | 76 | 63 | 70 | 60 | 67 | 84 | . [ 78] 78

Avots: Flash Eurobarometer 354: Entrepreneurship in the EU and beyond
Apsekojuma bija ietverti ari detalizétaki apgalvojumi par uznéméjdarbibas izglitibas lomu un
rezultatiem skola, proti:
e ,Skola iegita izglitiba man palidz / ir palidz€jusi attistit paSiniciativu un uznéméjdarbibai
nepiecieSamo attieksmi“;
* ,Skola iegita izglitiba man palidz / ir palidz€jusi labak saprast uznémeéju lomu sabiedriba*;
e ,Skola ieglta izglitiba man sniedz / ir sniegusi prasmes un zinasanas, kas lauj vadit
uznémumu®;
* ,Skola ieguta izglitiba raisa / ir raisijusi mant interesi k|Gt par uzpéméju®.

Sie apgalvojumi veidoti péc talakvirzibas principa: pirmais pievérSas attiecksmei un starpnozaru
prasmém, otrais — zindSanam par uznéméjiem, treSais — faktiskajam uznéméjdarbibas prasmém,
bet ceturtais — nolikam k|Gt par uznéméju. Puse ES respondentu par pirmo apgalvojumu atbildéja
apstiprinoSi, piekritot, ka skola iegutd izglitiba ir viniem palidz&éjusi attistit paSiniciativu un
uznémeéjdarbibai nepiecieSamo attieksmi. Nedaudz mazak neka puse respondentu (47 %) piekrita
apgalvojumam, ka ta viniem ir palidzéjusi labak saprast uznéméju lomu sabiedriba. 41 % apstipringja,
ka ta ir devusi uznémuma vadiSanas prasmes, bet mazak neka tresdala (28 %) piekrita, ka ta vinos ir
raisijusi interesi klat par uznémeéju. Tapat ka iepriek§, visiem Cetriem apgalvojumiem vairak piekrita
15-24 gadus vecie neka gados vecakie respondenti.

Protams, analizéjot Sos datus, ir janem véra, ka Sis apsekojums ir veikts pirms vairakiem gadiem —
2012. gada. Jaatceras ari tas, ka gados vecakiem respondentiem skolas laiks bija krietni sen un vinu
atbildes neatspogulo pédgéja laika Tstenotds politikas un $aja zinojuma (atsauces gads —
2014./15. mac. g.) apldkoto izglitibas sistému izmainu ietekmi. Turklat Eirobarometra apsekojuma
noldks ir uzzinat respondentu priekSstatus un viedoklus un noskaidrot vinu pasvértéjumu, nevis veikt
objektivu vértéSanu. Tomér tas lauj saprast situaciju sakumpunkta, attieciba pret kuru var izmérit, kadi
ir rezultati pasreiz&jiem centieniem veicinat uznéméjdarbibas izglitibu skola.
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1.2.2. Finanspratiba un rado$a problému risinasana

FinanSpratiba jau tradicionali asoci€jas ar uznéméjdarbibas izglitibu. Dazkart starp tam pat tiek likta
vienadibas zime, un jebkurd gadijuma to uzskata par vienu no tdm prasmém vai macisanas
rezultatiem, kas ir gaidami no uznéméjdarbibas izglitibas. Ta ir arT viena no nedaudzajam
uznémeéjdarbibas prasmém, kas tiek sistematiski vértéta.

2012. gada Starptautiskas skolénu novértésSanas programma (PISA) pirmo reizi bija ieklauta skolénu
finanSpratibas vértéSana. Péc PISA definicijas, finanSpratiba ir ,zindSanas un izpratne par finansu
jédzieniem un riskiem, ka art prasmes, motivacija un paspalaviba $is zinaSanas un izpratni izmantot,
pienemot efektivus Iémumus dazados finansidlos apstaklos, lai uzlabotu individu un sabiedribas
finansialo labklajibu un spétu iesaistities saimnieciskaja dzivé“. 18 iesaistito Eiropas valstu rezultati
liecina, ka skoléniem no Belgijas flamu kopienas, Igaunijas, Cehijas, Polijas un Latvijas rezultati bija
augstaki par ESAO vidéjo raditaju. Turpretim ltalijas, Slovakijas, Horvatijas, Spanijas, Slovénijas un
Francijas rezultati bija zemaki par vidéjo.

Interesants fakts, kas konstatéts Saja pirmaja PISA apsekojuma par finanSpratibu, ir tas, ka vislabakie
rezultati ir regiona (Sanhaja), kur skolu programmas finansu izglitiba nav ieklauta (26). Tas
liecina, ka misu zinaSanas par starpnozaru prasmju, pieméram, finanSpratibas, pilnveidoSanu ir |oti
vajas.

PISA 2012. gada vértéSana ka pirma parbaudama starpnozaru prasme bija ieklauta arT radoSa
problému risinasana. Nakamaja vértéSanas karta (tiks publicéta 2018. g.) bds ietverta problému
risinaSana sadarbojoties. Abi minétie aspekti ir ciesi saistiti ar uznéméjdarbibas prasmém, jo tiem ir
tadi kopigi elementi ka spéja tikt gala ar nenoteiktibu, pasiniciativas attistiSana un inovativu iespéju
mekléSana. PISA problému risinaSanas definicija teikts, ka minétie elementi ir ,batiski, lai gatu
panakumus visas jomas, un S§is spé&jas var attistit, apgistot skolas izglitibas programmas
priekSmetus®.

2012. gada vértéSanas rezultati liecina, ka lielai dalai 15 gadus veco jaunieSu aizvien trikst problému
risinaSanas pamatprasmju. Saskana ar valstu rezultatiem pirmaja vieta starp apsekojuma iesaistitajam
Eiropas valstim ir Somija, bet arT Apvienotas Karalistes (Anglijas), Igaunijas, Francijas, Niderlandes,
Italijas, Cehijas, Vacijas, tris Belgijas kopienu, Austrijas un Norvégijas rezultati ir labaki par ESAO
vidéjo radrtaju. Viens no Sis vértéSanas programmas secinajumiem ir tads, ka liela loma problému
risin@Sanas prasmju apguve ir skolu izglitibas programmam un skolotajiem (27).

1.2.3. Ekspertu viedoklis par izglitibas lomu uznéméjdarbibas kultiiras veidosana

Uznéméjdarbibas globalais monitorings (Global Entrepreneurship Monitor, GEM) ir galvenais uzné-
meéjdarbibas pétijums pasaulé. Taja tiek aplukoti divi elementi: pirmkart, uznéméjdarbibai raksturiga
uzvediba un attieksme un, otrkart, nacionalais konteksts un ta ietekme uz uznéméjdarbibu. GEM
pétijuma ir dala, kas paredzéta katras iesaistitas valsts ekspertu grupai. Viniem ir janoverté izglitibas
loma uznéméjdarbibas kultdras veicinaSana sava valstr.

) PISA in Focus, 2014/07, 3. Ipp.

(
(*"y PISA in Focus, 2014/04, 4. Ipp.
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1.3. attéls. Ekspertu viedoklis par to, cik liela méra apmaciba par MVU izveidoSanu un vadi$anu ir iekJauta
izglitibas un apmacibas sistéma sakumskolas izglitiba un abos vidéjas izglitibas posmos, 2014. g.

5 5
4 4
3
2
1

EU BE BG CZ DK DE EE IE EL ES FR HR IT CY LV LT LU HU MT NL AT PL PT RO SI SK FI SE UK BACH IS LI NO TR

5 = vispozitivakais (,pilniba piekritu®)
1 = visnegativakais (,pilniba nepiekritu®)

EU BE BG cz DK DE EE IE EL ES FR HR IT cY LV LT LU HU
212 | 1,95 : : 31 | 213 | 263 | 209 | 15 | 1,84 | 1,75 | 1,68 | 1,68 : 251 | 237 | 213 | 1,68
MT NL AT PL PT RO Sl SK FI SE UK BA CH IS LI NO TR

285 | 166 | 1,75 | 204 | 234 | 1,77 | 221 | 228 | 255 | 244 2,06 | 2,56 : : 2,48 | 2,04

Avots: Global Entrepreneurship Monitor: National Expert Survey Measures, 2014

Paskaidrojums

GEM Nacionalo ekspertu apsekojums (National Expert Survey, NES) parrauga faktorus, kuru ietekme uz uznéméjdarbibu tiek
uzskatita par batisku; tos sauc par uznémeéjdarbibas pamatnosacijumiem. Nacionalo ekspertu apsekojumu katru gadu viena un
taja pasa laika, izmantojot GEM anketu, veic GEM nacionalas grupas, kuras katra darbojas vismaz 36 eksperti (Cetri eksperti uz
katru no devinam uznémeéjdarbibas pamatnosacijumu komponentém).

Lielakaja dala Eiropas valstu Sis vértéjums bija diezgan zems. Mazliet lielaks par vidgjo (2,5 punkti)
tas bija Danija (vieniga Eiropas valsts, kur rezultats bija lielaks par 3 punktiem), Igaunija, Latvija,
Niderlandé, Zviedrija un Sveicé. Tuvu 2,5 punktu robeZai tas bija arT Lietuva, Rumanija, Slovakija,
Somija un Norvégija. Zinojuma ir secinats: ja valsts vélas bt proaktivaka $adas kultlras izveidé, ,ir
jaisteno konsekventa izglitibas sistémas restrukturizacijas politika un programmas, lai virzitos uz to,
ka uznéméjdarbibas kompetences ka starpnozaru prasmes tiek macitas ikvienam* (28).

1.2.4. Pastaviga profesionala pilnveide starppriekSmetu prasmju macisanai

Nesen sagatavotaja Eurydice zinojuma ,Skolotdja profesija Eiropa: prakse, profesijas uztvere un
politika“ (European Commission/EACEA/Eurydice, 2015b) uzsvérts, ka var bit neatbilstiba starp
pastaviga profesionalaja pilnveidé (PPP) ieklautajam témam un skolotaju patiesajam vajadzibam.
2013. gada ESAO Starptautiskd maciSanas un maciSanas apsekojuma (TALIS) sekundara analize
liecina, ka §ada neatbilstiba attiecas arT uz starppriekSmetu prasmju maciSanu, pie kuram pieder art
galvena kompetence ,uznéméjdarbiba”. Kopuma to vidéjas izglitibas pirma posma skolotaju
proporcija, kuri pauz vidéju vai lielu vajadzibu péc profesionalas pilnveides starppriekSmetu prasmju
joma, ir lielaka neka to skolotaju proporcija, kuri apgalvo, ka PPP pasakumos &1 téma ir aplikota.
Eiropas Savieniba 44,8 % skolotaju pauz vidéju vai lielu vajadzibu Saja joma, savukart tikai 33,2 %
skolotaju apgalvo, ka vinu apmeklétajos PPP pasakumos 81 téma ir aplikota.

(*®y GEM, 2014, 31. Ipp.
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1.4. attéla redzami apsekojuma iesaistito valstu rezultati. So valstu lielakaja dala raditaju attieciba ir
lidziga ka ES vidéji: to skolotaju proporcija, kuri apgalvo, ka §1 téma PPP pasdkumos ir aplikota,
ir mazaka neka to, kuri péc tas pauz vidéju vai lielu vajadzibu.

1.4. attéls. To vidéjas izghtibas pirma posma (ISCED 2) skolotaju proporcija, kuri apgalvo, ka 12 ménesu perioda
pirms pétijuma vinu profesionalas pilnveides pasakumos ir bijusi ietverta téma ,,starppriekSmetu prasmju
maci$ana”, un to skolotaju proporcija, kuri pauz vidéju un lielu vajadzibu péc profesionalas pilnveides minétaja
joma, 2013. g.
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% EU BnlE BG | CZ |DK | EE |ES |FR|HR | IT |CY |[LV | NL|PL|PT|RO|SK | FI |SE éJ[!J(G IS | NO | RS
Liela vajadziba 98 |32 91|56 |51 (14779 |112(131]223|90 |113]|68 |72 |68 |137|90 |43 [120]| 36 |66 | 80 (10,0
S. K. 020034 (072|046 062|078]|052|066|072]|0,75(0,72|088|088|064|052|079]|055|048|065]|0,52|0,74]|0,90 047
Vidéja vajadziba | 35,0 | 16,5 | 31,9 | 29,5 | 26,3 | 46,8 | 43,3 | 35,9 | 37,5 | 45,6 | 26,7 | 40,5 | 38,6 | 29,5 | 50,3 | 34,0 | 35,4 | 28,3 | 37,1 | 20,2 | 41,6 | 49,3 | 32,9
S. K. 0371070 | 1,27 | 1,01 | 1,41 | 1,08 | 0,99 | 1,00 | 0,87 | 1,02 | 1,21 | 1,24 | 1,31 | 1,09 | 1,21 | 1,15| 0,86 | 1,17 | 1,03 | 0,89 | 1,45 | 1,52 | 0,87
Téma ietverta PPP| 33,2 | 24,5 | 37,0 | 28,3 | 16,6 | 46,6 | 36,3 | 22,8 | 37,1 | 34,0 | 37,3 | 51,9 | 33,2 | 31,6 | 31,5 50,4 | 31,7 | 254 | 16,2 | 37,4 | 16,6 | 28,2 | 32,3
S. K. 048|102 (159132093 |132]|132]|1,17|1,06|1,21|160|138| 140|103 102|116 | 137|104 |094|1,75| 1,19 1,44 | 1,14

Avots: Eurydice, péc TALIS 2013 datiem

Dazas valstis ST neatbilstiba ir lielaka, pieméram, Francija, Italija, Portugalé, Zviedrija, Islandé un
Norvégija. Turpretim divas valstls, pat nemot véra standartk|tdu, lielaka ir to skolotaju proporcija, kuri
apgalvo, ka téma ,starppriekSmetu prasmju maciSana“ ir bijusi ietverta vinu apmeklétajos PPP
pasakumos, neka to, kuri paudusi vidéju vai lielu vajadzibu péc $is témas apguves. Tas attiecas uz
Belgijas flamu kopienu un Apvienoto Karalisti (Angliju). Citas valstis, pieméram, Kipra, Latvija un
Rumanija, vajadzibas pauduSo un tému aplikojuSo skolotaju proporcija ir aptuveni vienada.
Visbeidzot, TALIS apseko skolotaju viedokli, nevis redlo dalibas pakapi. Saskana ar TALIS
apsekojumu skolotaju viedoklis ir batisks raditajs, kurs atspogulo to, kas faktiski notiek, vai vismaz to,
kas notiek péc skolotaju domam. Paustas vajadzibas norada vismaz uz to, ka skolotaji nejatas
pietiekami gatavi vai parliecinati, lai macitu starppriekSmetu prasmes, ka art uz to, ka PPP pasakumos
81 vajadziba nav aplikota pietiekami. Ja skolotaji tiek uzskatiti par svarigu posmu uznéméjdarbibas
izglitibas 1stenosSana, S1 neatbilstiba batu janovers.

26



1. nodala. Uznéméjdarbibas izglitibas definicijas un konteksts

1.2.5. Uznémeéjdarbibas ieceres

Nesen veikts Eirobarometra apsekojums (29) liecina, ka daudzi jaunie eiropieSi neuzskata, ka
uznémeéjdarbiba piedavatu alternativu risinajumu situacija, kad trokst darbavietu. Vairak neka puse
(52 %) apsekoto respondentu apgalvoja, ka nevélas pasi sakt uznémejdarbibu (sk. 1.5. attélu). Viena
piektdala (22 %) respondentu pauda vélmi sakt uznéméjdarbibu, tomér uzskatija, ka tas ir parak
sarezgti.

1.5. attéls. JaunieSi (15-29 g. v.), kas vélétos sakt uznéméjdarbibu, EU-28 vid€jais raditajs, 2014. g.

Kurs no apgalvojumiem par uznémeéjdarbibas saksanu vislabak atbilst Jiisu situacijai?
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tuvako gadu laika
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uzskatat, ka tas ir parak sarezgiti
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Avots: Flash Eurobarometer of
Nezinu the  European  Parliament
(EP EB395) on '‘European
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Tikai ceturta dala jauno eiropieSu ir proaktivaki saistiba ar uznéméjdarbibas saksanu (5 % to jau ir
izdarijusi, 17 % ir ieceréjusi to darit tuvakaja nakotné, bet 3 % ir centuSies uznéméjdarbibu sakt, bet
gratibu dé ir to partraukusi) (*°).

Procentuali visvairak tadu respondentu, kas vélas klat par uznéméjiem, ir Lietuva (32 % apgalvo, ka
viniem ,ir iecere sakt uznéméjdarbibu tuvako gadu laika“) un Rumanija (33 %). Turpretl vismazak
§adu respondentu ir Vacija (11 %) un Griekija (11 %). Vismazakais to jaunieSu Tipatsvars, kuri
uznémeéjdarbibu ir jau sakusi, redistréts Trija (tikai 2 %).

Dati par uznemejdarbibas uztveri un attieksmi pret to tiek apkopoti art Uznémeéjdarbibas globala
monitoringa (GEM) projekta (°*'). Saja pétijuma tiek noskaidrota sabiedribas attieksme pret
uznémejdarbibu, pieméram, jautajot, vai respondenti uznémeéjdarbibu uzskata par labu karjeras
iesp€ju. Vairak neka puse ES respondentu apstiprindja, ka uznéméjdarbiba ir vélama karjeras izvéle,
tomér §1 proporcija joprojam ir mazaka neka visos citos pasaules regionos (vislielakais Tpatsvars ir
tadas Afrikas valstis ka Angola, Botsvana un Dienvidafrika). Tas apliecina, ka uznéméjdarbibas ka
karjeras cela izvéle ir saistita ar valsts ekonomisko attistibu un darbavietu pieejamibu. GEM zinojuma
uzsverts, ka uz resursiem un efektivitati orientétas ekonomikas cilvéki uznémeéjdarbibu novérté daudz
augstak neka uz inovacijam orientétajas ekonomikas (32). Iznémums ir joprojam lielais 1patsvars uz
inovacijam orientétaja Niderlandes un Italijas ekonomika.

European Parliament, 2014.
Turpat.
GEM, 2014: http://www.gemconsortium.org/data/sets.

GEM zinojuma valstis tika klasificeétas péc ekonomiskas attistibas limena. Pirmaja posma ekonomika ir orientéta uz
resursiem un valstis konkuré atbilstoSi to riciba esoSajiem resursiem — galvenokart nekvalificéta darbaspéka un dabas
resursiem. Otraja posma, valstim klUstot konkurétspgjigakam, palielinas razigums un algas, kas sekmé attistibu, un
ekonomika ir orientéta uz efektivitati. Pédéja posma valstis klUst orientétas uz inovacijam, algas ir palielinajusas tiktal, ka
valstis $is lielas algas un attiecigo dzives limeni var uzturét tikai tad, ja to uznémumi spéj konkurét ar jauniem un unikaliem
produktiem (sk. http://reports.weforum.org/global-competitiveness-report-2014-2015/methodology/#hide/fn-19). ES valstu
lielakaja dala ir uz inovacijam orientéta ekonomika, iznemot Horvatiju, Ungariju, Lietuvu, Poliju un Rumaniju, kur
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1.6. attéls. Uznéméjdarbiba ka vélama karjeras izvéle un uznéméjdarbibas ieceres (% no 18-64 g. v. iedzivotajiem),
2014. g.
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Avots: Global Entrepreneurship Monitor: Key indicators, 2014
Paskaidrojums

Uznéméjdarbibas ieceres ir noteiktas ka to 18-64 gadus veco cilvéku Tpatsvars, kuri doma sakt uznéméjdarbibu nakamo triju
gadu laika (tie, kuri uznéméjdarbibu jau ir sakusi, te nav ieklauti).

GEM pétijuma tiek mértti arm vairaki atseviSki aspekti, pieméram, uznéméjdarbibas ieceres un
priekSstats par iespéjam un savam spéjam. Tie ir salidzinati, pirmkart (1.6. attéla), ar uznémeéjdarbibas
socialo veértibu (,uznéméjdarbiba ka vélama karjeras izvéle®) un, otrkart (1.7. attéla), ar kopé&jo agrina
posma uznémeéjdarbibu (KAU) valstr.

Salidzinot atseviSkos aspektus, attieciba uz uznéméjdarbibas socialo vértibu ir svarigi nemt véra to
kontekstu. Dazadas ekonomikds individi savus priekSstatus pauz atskirigi. Vislielakais
uznémejdarbibas ieceru ipatsvars ir uz resursiem orientétd ekonomika, bet vismazakais — uz
inovacijam orientéta ekonomika; tas apstiprina pienémumu, ka individi pasi sak uznéméjdarbibu tad,
kad citas pelniSanas iespéjas ir ierobezotas. Tomér sabiedribas attiecksme pret uznéméjdarbibu un
uznémejdarbibas sistémas nosacijumu kvalitati uznémeéju izaugsmi vai nu veicina, vai kavé (33).

ekonomika ir orientéta uz efektivitati vai ir parejas posma uz tadu ekonomiku, kas ir orientéta uz inovacijam. No valstim,
kuras neietilpst ES, Sveicé un Norvégija ir uz inovacijam orientéta ekonomika, bet Bosnija un Hercegovina un Turcija — uz
efektivitati orientéta ekonomika.

*y GEM, 2014, 34. Ipp.
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1. nodala. Uznéméjdarbibas izglitibas definicijas un konteksts

Ka redzams 1.7. attéla, savas spéjas biezi vien tiek vértétas augstak neka iesp€jas. Eiropai raksturigi,
ka tajas valstis, kas piedzivo ilgtermina ekonomiskas gritibas (pieméram, Griekija, Spanija, Horvatija,
Portugalé, Slovénija un Bosnija un Hercegovina), atSkiriba starp to, ka tiek novértétas savas spéjas un
iesp€jas, ir lielaka un savas spéjas tiek vértétas augstak. Turpretim Danija, Somija, Zviedrija un
Norvégija pieejamas iespéjas tiek vértétas krietni augstak neka savas spéjas.

1.7. attéls. Individu priekSstats par savdm spéjam un iespéjam un kopéja agrina posma uznéméjdarbiba (KAU)
(% no 18-64 g. v. iedzivotajiem), 2014. g.
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. Priek$stats par sp&jam |:| Priek$stats par iesp&jam . KAU

% EU | BE |[BG | CZ | DK | DE | EE | IE | EL | ES | FR | HR | IT | CY | LV | LT | LU | HU | MT
PriekSstats | 4o |\ ag | . | . | 35 | 36 | 42 | 47 | 46 | 48 | 35 | 46 | 31 | - | : | 33| 38 | 41
par spgjam
PriekSstals | 55 | 46 | . © | 60 | 38 | 49 | 33| 20| 23 | 28| 18 | 27 | : c | 32| 43 | 23
par iespgjam
KAU 8 5 : : 5 5 9 7 8 5 5 8 4 : : 11 7 9

% NL | AT | PL | PT |RO| SI | SK | FI | SE| UK |BA|CH | IS | L |NO|TR CN | Us
PrikSstals | 44 | 49 | 54 | 47 | 48 | 49 | 54 | 35 | 37 | 46 | 47 |42 | : | : |1 | 3 | 53
par spgjam
PriekSstats |y |\ 4q | 31 | 23 |32 | 17 | 24 | 42 | 70 | 41 | 20 | 44 | - © |63 | 32 | 51
par iespéjam
KAU 9 |l oo lw|m|e|1|e |7 || 77| | :1]6s6]": 16 | 14

Avots: Global Entrepreneurship Monitor: Key indicators, 2014
Paskaidrojums

PriekSstats par spéjam ataino to respondentu Tpatsvaru, kuri uzskata, ka viniem ir nepiecieS$amas prasmes, zinaSanas un
pieredze jauna uznémuma dibinasanai.

PriekSstats par iespéjam ataino to respondentu Tpatsvaru, kuri uzskata, ka tuvako seSu méneSu laika tuvakaja apkartné ir
iespéjams sakt uznéméjdarbibu.

Kopéja agrina posma uznémeéjdarbiba (KAU) ataino to ekonomiski aktivo 18-64 gadus veco cilvéku 1patsvaru, kuri sak
uznéméjdarbibu vai vada uznémumu, kas izveidots ne agrak ka pirms 42 ménesiem.

Runajot par sabiedribas attieksmi pret uznémeéjdarbibu, Eiropas un citu pasaules regionu valstu
salidzindjums rada, ka uz inovacijam orientéta ekonomika priekSstats gan par iesp&jam, gan spé&jam ir
mazak pozitivs neka uz efektivitati vai uz resursiem orientétd ekonomika. Ari Saja salidzindjuma
Eiropas valstu uznémeéjdarbibas aktivitate ir vismazaka.
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GEM analize ir aplikota arT korelacija starp Siem elementiem. Ta liecina, ka priekSstats par iespéjam
un spéjam pozitivi korelé ar kopéjas agrina posma uznéméjdarbibas (KAU) Iimeni. Interesanti, tacu ne
parsteidzosi ir tas, ka pastav izteikta korelacija starp priekSstatu par savam spéjam (prasmém) un
KAU; tas liecina, ka uznéméjdarbibas kompetencu pilnveidé ir svarigi visi izglitibas veidi (formala,
ikdienéja un neformala izglitiba) (34).

1.2.6. Jauniesu pasnodarbinatiba

Eurostat dati liecina, ka mazakais jaunieSu pasnodarbinatibas Tpatsvars (sk. 1.8. attélu) starp 20—
24 gadus veciem nodarbinatajiem iedzivotajiem ir Igaunija (1,5 %) un Trija (1,7 %). Turpretim Italija
(13,7 %), Griekija (11,3 %) un Rumanija (11,2 %) Sis Tpatsvars ir vislielakais. Saskanad ar GEM
pétljumu (sk. 1.7. attélu) Italija un Rumanija priekSstats par uznémeéjdarbibas iespéjam aptuveni atbilst
ES vidéjam raditajam, bet Griekija uznéméjdarbibas iespéjas tiek vértétas daudz zemak, savukart
pasnodarbinato Tpatsvars ir ievérojami lielaks neka vidéji Eiropas Savieniba.

1.8. attéls. Pasnodarbinato jaunieSu ipatsvars no visiem nodarbinatajiem jaunieSiem, péc vecuma, 2014. g.
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[] 2024 g.v. iedzivotaji ] 25-29 g. v. iedzivotaji

% EU | BE [BG | cz [ DK | DE [EE | IE [EL [ES [FR[HR[ M [ ey [ v [ LT [ LU | HU
20-24 48 [ 55 | 43 [ 63 |20 [ 18|15 [ 17 [113] 66 | 26 |27 [137]43 [52[51[22]27
25-29 83 | 91 [ 58 [107[ 39 |44 [65 |59 [161]88][64]50][162]89][61]55]64]51
% MT | NL [ AT | PL [ PT [RO| sl [ sK| FI [SE|uUK | IS | LI [ME|MK]|NO|RS|TR
20-24 36 | 56 [ 24 |50 [43 1219 84 [34 245735 : [ : [61[27] : |48
25-29 83 | 91 [ 44 [105] 54 [104]83 10379 48 9377 | : [ : [86]40] : |98

Avots: Eurydice aprékins, balstoties uz Eurostat datiem (Darbaspéka apsekojums) par pasnodarbinatajiem jaunieSiem
[yth_empl_040]

Paskaidrojums

Pasnodarbinatie ir tie, kas strada sava uznémuma, zemnieku saimnieciba vai profesionalaja praksé. Pasnodarbinatais tiek
uzskatits par stradajosu, ja vin$ atbilst kddam no Siem kritérijiem: vin$ strada, lai gitu pelnu; vins vada uznémumu; vins dibina
jaunu uznémumu (Eurostat definicija).

Vecuma grupd 25-29 gadi vismazakais pasnodarbinato Tpatsvars ir Danija (3,9 %) un Norvégija
(4,0 %), savukart vislielakais pasnodarbinato Tpatsvars no visiem nodarbinatajiem jaunieSiem ir Italija
(16,2 %) un Griekija (16,1 %). Tas noteikti ir javérté plaSaka konteksta, nemot véra katras valsts
ekonomisko stavokli, publiskd un privata sektora lielumu, valsts bezdarba raditaju utt. Italija
un Griekija ekonomiska situacija ir sarezgitdka, kas daléji var izskaidrot to, kapéc vairak cilvéku
izvélas klat par paSnodarbinatajiem, proti, vini to izvélas nepiecieSamibas spiesti, jo citu
nodarbinatibas iespéju nav. Saskana ar Eurofound (35) datiem dazas valstis eksisté neistas

*)  GEM, 2014, 38. Ipp.

(
(**) Eurofound, 2015.
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1. nodala. Uznéméjdarbibas izglitibas definicijas un konteksts

pasnodarbinatibas formas, tapéc dati var nebit uzticami. Vislielakais pasnodarbinatibas ipatsvars ir
celtniecibas nozarg, kas liecina par Skietamu pasSnodarbinatibu. Katra zina dati liecina, ka vélme vai
vajadziba péc pasnodarbinatibas dazadas valstis ievérojami atSkiras, tapéc izskatas, ka vienigais
elements, kas, attistot prasmes un Iidz ar to veidojot uznémeéjdarbibas kultdru, var palielinat jauno
uznémumu un pasnodarbinato skaitu, ir uznémeéjdarbibas izglitiba.

31



2. NODALA. STRATEGIJAS UN FINANSESANAS MEHANISMI

Saja nodala ir analizéta ar Eiropas uznéméjdarbibas izglitibu saistita stratégiska un finansiala
vide. Vispirms ir pétitas centrdla lTmena stratégijas, kas $aja politikas joma ir atzitas par
vissvarigakajam. Zinojuma ir analizétas tikai minétas stratégijas, ka ari uznéméjdarbibas izglitibas
finans&juma avoti un ta izlietojums.

2.1. Ar uznéméjdarbibas izglitibu Eiropa saistitas stratégijas

Valstim bija janorada galvena stratégija, kas attiecas tieSi uz So politikas jomu, pieméram, Tpasa
uznémeéjdarbibas izglitibas stratégija vai plasaka stratégija, kas saistita ar citu politikas jomu, tacu
ietver arT dazas ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitas témas vai darbibas. Saja zinojuma stratégijas ir
iedalitas $adas kategorijas:

e TpaSas stratégijas, kuras ir saistitas tikai ar uznéméjdarbibas izglitibu un kuram biezi ir raksturigs
vienots valdibas redzé&jums, kas atspogulo vairaku ministriju politikas prioritates (piem., izglitibas,
inovaciju un ekonomikas attistiba) un apvieno ar $im politikas jomam saistitas darbibas;

e plasakas ar izglitibu saistitas stratégijas, kuras ietverti uznéméjdarbibas izglitibas mérki,
pieméram, izglitibas un apmacibas, jauniesu vai mazizglitibas stratégija;

e plasadkas ar ekonomiku saistitas stratégijas, kurdas paredzéta uznéméjdarbibas izglitiba,
pieméram, uznémeéjdarbibas, nodarbinatibas vai MVU attistibas stratégija.

Pirmaja sadala ir pétita uznéméjdarbibas izglitibas attistiba Eiropas politikas méroga un aplikota
Tpasu stratégiju attistiba, kas rada, kad to izplatiba atspogulo aizvien lielaku pievér§anos
uznémeéjdarbibas izglitibai ES Iimeni. Péc tam $aja sadala ir aprakstita pasreizéja situacija — ir
sniegts parskats par pasreizéjo stratégiju veidiem katra valsti.

Otraja un treSaja sadalda ir padzilinati analizéts katrs stratégijas veids: vispirms T1pasas
uznéméjdarbibas izglitibas stratégijas un péc tam dazadie plasako stratégiju veidi ar izgltibu un
ekonomiku saistitajas jomas.

Ceturtaja sadala ir pétita stratégiju pieeja un saturs, ir salidzinatas valstis un aprakstiti interesanti
pieméri. Sadala ir meklétas kopigas témas un tendences, pétot, k& tiek aplikotas septinas
uznéméjdarbibas izglitibas témas, un ir analizéti stratégiju mérki. Pédéja sadala ir vertéts,
vai stratégijas ir paredzéti tadi panadkumu faktori k& ministriju sadarbiba, stingra parraudziba vai
partneriba.

2.1.1. Uznémejdarbibas izglitibas politikas situacija

Uznémeéjdarbibas izglitibas nozimigums Eiropa pirmoreiz tika uzsvérts 2003. gada, kad tika publicéta
Zala gramata par uznéméjdarbibu Eiropa (**). ES méroga ta bija pirma izglitibas un apmacibas
politiska saikne ar uznéméjdarbibas kultiras un ar to saistito prasmju attistibu. Péc tam tika izveidotas
vairakas ekspertu grupas, rikotas konferences un sagatavoti labas prakses dokumenti; to galvenokart
vadija Eiropas Komisijas Uznéméjdarbibas generaldirektorats, ieskaitot art ietekmigo 2006. gada Oslo
programmu (37). Oslo programma (38) pirmoreiz aicindja dalibvalstis ,izveidot uznémejdarbibas
izglitibas nacionalo stratégiju ar skaidri formulétiem mérkiem, kas aptver visus izglitibas posmus®.

%) European Commission, 2003.

(
(*"y European Commission, 2006.
(**) Turpat.



2. nodala. Stratégijas un finansé$anas mehanismi

Programma bija uzsveérts, ka $aja stratégija jabat iesaistitdm visam galvenajam ieinteresétajam pusém
(publiskais un privatais sektors) un tai javeido visparéja sistéma, ka art jadefiné konkrétas veicamas
darbibas. Tas var sniegties no uznémeéjdarbibas ieklauSanas valsts izglitibas programma lidz atbalsta
sniegSanai skolam un skolotajiem. Visparéjais mérkis bija ,panakt, lai jauniesi visos izglitibas sistémas

posmos varétu [sistematiski] apgdt uznémeéjdarbibas kompetences* (39).

2.1. attéls. Galvenie Eiropas politikas dokumenti, kas ietekméjusi ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitas stratégijas

EIROPAS POLITIKAS
GADS PAVERSIENA PUNKTI APRAKSTS
2003 Zala gramata par uznéméjdarbibu Pirmais Eiropas uznéméjdarbibas ricibas plans, kura izglitiba ir definéta ka
Eiropa batisks attistibu veicinoSs faktors
Oslo programma uznémaidarbibas lerosindjumu kopa, kas rada, ka sekmét uznéméjdarbibas izglitibas
0S10 programm i g attistibu, veicot sistematiskas un efektivas darbibas ES, valsts, regionala
izglitibai Eiropa e T
un institucionala méroga
2006
Eiropas Parlamenta un Padomes - . - _ . . RO
L ~ Ka viena no astonam pamatprasmém tiek noteikta ,paSiniciativa un
ieteikums par pamatprasmém _ . .
e uznéméjdarbiba
mazizghtiba
2010 Cela uz lielaku sadarbibu un Pétijums par sistematisku stratégiju ievieSanu uznéméjdarbibas izglitiba
konsekvenci uznéméjdarbibas izglitiba | un talakvirzibas modela izklasts
Ricibas plans uznéméjdarbibas joma Uznéméjdarbibas izglitiba tiek atzita par vienu no trim ricibas
2020. gadam pilariem uznéméjdarbibas veicinasanai Eiropa
2012
Uznéméjdarbibas izglitiba Eiropas Eurydice pétijums, kura analizéta uznéméjdarbibas izglitibas integracija ar
skolas obligato izglitibu saistitaja Eiropas politika un praksé
Tematiskas darba grupas s - S o i P,
. _ g - Politikas vadlinijas nacionalajam un regionalajam administracijam par
uznéméjdarbibas izglitibas jautdjumos o R _ e o P
L efektivakas uznéméjdarbibas izglitibas stratégijas un prakses izveidi
gala zinojums
2014
Eiropadomes secinajumi par uznéméj- Eiropas Komisija un dalibvalstis tiek aicinatas sekmét uznéméjdarbibas
darbibu izglitiba un apmaciba izglitibu un integrét to izglitibas un apmacibas sistéma
Uznéméjdarbibas izglitiba: cel§ uz Datu apkopojums par uznéméjdarbibas izglitibas stratégiju un pasakumu
panakumiem ietekmi
2015 . o Eiropas Komisija tiek aicinata atbalstit uznéméjdarbibas prasmju
Eiropas Parlamenta rezol(cija par ) . ; ; . I L
- . Lo pilnveidoSanu, izmantojot savas programmas, un dalibvalstis tiek aicinatas
jauniesu uznéméjspéjas veicinasanu ; o ) _ 2 - - .
A N izmantot pieejamo finanséjumu, pieméram, ES struktirfondu lidzeklus, lai
izglitiba un apmaciba I A _ ; -
veicinatu uznémeéjdarbibas prasmju attistibu

Avots: Eurydice

2009. gada Eirop3a, T1stenojot inovativu Uznéméjdarbibas Jeneraldirektorata un lzglitibas un kultiras
generaldirektorata iniciativu, notika Cetras regionalas augsta ITmena darba grupas sanaksmes, kas
pulcéja kopa gan par izglitibu, gan par ekonomikas attistibu atbildigo ministriju parstavjus, lai
apspriestu ar uznéméjdarbibas izglitibu saistito politiku un praksi. Péc tam sagatavotaja 2010. gada
zinojuma ,Cela uz lielaku sadarbibu un konsekvenci uznéméjdarbibas izglitibd“ (Towards Greater
Cooperation and Coherence in Entrepreneurship Education) (40) izskaidrota nepiecieSamiba péc
politiskas iejaukSanas un izklastiti vairaki labakas prakses pieméri, 1pasi uzsverot tris aspektus, kas
veicina stratégisko pieeju sekmes: pirmkart, koncentréSanos uz tematiem, kas saistiti tikai ar
uznémeéjdarbibu, nomaina vispusigaks, ar uznémeéjdarbibu ka vienu no galvenajam kompetencém un
prasmju apguvi saistits modelis; otrkart, tiek izstradats vienots politikas veidotaju un ieintereséto pusu
redz&jums; treSkart, tiek atzita un atbalstita skolotaju, skolu un uznémumu batiska loma. Zinojuma tika

(**y European Commission, 2006, 1. Ipp.
(**) McCoshan, 2010.
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piedavata stratégisko pieeju izstrades sistéma ,Talakvirzibas modelis* (*'). Tas visparigais
konceptualais ietvars lauj valstim izvirzit nacionadlas stratégijas prioritates un identificét savas
stratégijas izstrades procesa pasreizéjo stadiju.

2012. gada lzglitibas un kultdras generaldirektorats cie$a sadarbiba ar Uznéméjdarbibas
generaldirektoratu izveidoja Eiropas Tematisko darba grupu uznéméjdarbibas izglitibas jautajumos.
Taja darbojas dalibvalstu eksperti ar noliku sagatavot uznémejdarbibas izglitibas politikas vadlinijas.
Sis grupas gala zinojuma (42) ir nosaukti pasas uznémeéjdarbibas izglitibas stratégijas pamatelementi,
dots skaidrs pamatojums un minéti labas prakses pieméri. Sie pamatelementi atspogulo galvenas
témas un sasaucas ar §1 pétijjuma témam, pieméram, partneru iesaistiS8anas, izglitibas programma,
méaci$anas metodes, maci$anas rezultati un skolotaju izglitiba. Sie pétijumi demonstréja Tpasas
uznémeéjdarbibas izglitibas stratégijas politikas potencialo ietekmi socialas ieklauSanas, aktivas
pilsoniskas nostajas, nodarbinamibas un uznémumu veidoSanas zina.

Eiropas méroga zinojumos konsekventi tiek ieteikta TpaSa stratégija, jo td veicinatu saskanotaku
sadarbibu starp ministrijam. Zinojuma, ko 2014.gada sagatavoja Tematiskd darba grupa
uznémeéjdarbibas izglitibas jautdjumos, jau ir uzsvértas 1pasas stratégijas izmantoSanas priekSrocibas
un aprakstita ietekme, ko izraisa uznéméjdarbibas izglitibas ieklausana dazadas plasakas stratégijas.
Savukart jaunakaja Eiropas méroga pétijuma ,Uznéméjdarbibas izglitiba: celS uz panakumiem®
(Entrepreneurship Education: A Road to Success) no jauna ir izvértéti dati gan par Tpasu stratégiju,
gan par plasaku iniciativu ietekmi. Zimigi — tika secinats, ka tur, kur Sis stratégijas un darbibas ir
istenotas, pétijumu dati liecina par pozitivu ietekmi uz individiem, izglitibas iestadem, ekonomiku un
sabiedribu (43).

Uzpneméjdarbibas izglitibas stratégijas istenosana Eiropa

Uznéméjdarbibas izglitibas attistibu var attélot ka laika skalu, paradot, kad ir Tstenotas TpaSas
stratégijas, tomér $o panémienu nevar izmantot attieciba uz plasakam stratégijam, kuras kada téma
vai darbiba ir saistita ar uznémeéjdarbibas izglitibu. Talak redzama diagramma ir Sis politikas jomas
attistibas momentuznémums.

Apvienota Karaliste (Ziemelirija un Skotija) bija pirma, kas 2003. gada ieviesa TpaSu uznéméjdarbibas
izgltibas stratégiju; tas notika taja pas$ad gada, kad tika pienemti Eiropas politikas ieteikumi (44).
2004. gada to izdarija Lietuva, Apvienota Karaliste (Velsa) un Norvégija. 2.2. attéla redzamaja laika
skala ir atspogulots visu Tpaso stratégiju saksanas un Tsteno$anas laiks visur, kur $ada stratégija ir
istenota.

No 2007. Iidz 2009. gadam Eiropa bija Tpaso stratégiju uzplaukums. To skaits strauji pieauga — no
astonam valstim un regioniem 2007. gada Iidz 12 valstim un regioniem 2009. gada. 2011. gada $adu
stratégiju Tstenoja jau 14 valstis un regioni. 2015. gada to skaits mazliet samazinajas, un paslaik Tpasa
uznémeéjdarbibas izglitibas stratégija tiek Tstenota 11 valstis un regionos. Dazas valstis, pieméram,
Belgija (visas kopienas), Apvienotaja Karalisté (Velsd), Melnkalné un Norvégija, cita péc citas ir
TIstenotas pat divas TpaSas stratégijas vai vairak.

2.2. attela redzams, ka seSas valstis un regioni uznéméjdarbibas izglitibas jautajumu risinasanai 1pasu
stratégiju ir izmantojusi, tau péc tam ir nolémusi jaunu stratégiju neizstradat. Cetri no tiem minétos
jautajumus risina kd plasaku uznémeéjdarbibas un inovaciju stratégisko tému (Danija, Lietuva un

Turpat, 25.-27. Ipp. Sikaku analizi saistiba ar talakvirzibas modeli sk. 5. nodala.
European Commission, 2014b.

European Commission, 2015a, 87. Ipp.

European Commission, 2003.



2. nodala. Stratégijas un finansé$anas mehanismi

Apvienota Karaliste (Ziemelirija un Skotija)). Niderlandé tiek 1stenota plasaka stratégija, kas saistita ar
uznéméjdarbibu un inovacijam, un 1pasi tiek uzsvérta nepiecieSamiba uzlabot izglitibu un apmacibu,
pieméram, veicinot izglitibas un uznémeéjdarbibas sektora sadarbibu. Horvatija paslaik netiek Tstenota
ar $o politikas jomu saistita stratégija.

2.2. attéls. Ipasu centralizétu uznéméjdarbibas izglitibas stratégiju isteno$ana, 2000.-2015. g.

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

BE fr BE fr
BE de BE de
BE nl BEnl
DK DK
EE EE
HR HR
LT LT
NL NL
FI FI
SE SE
UK-WLS UK-WLS
UK-NIR UK-NIR
UK-SCT UK-SCT
BA BA
ME ME
MK MK
NO NO

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Avots: Eurydice
Paskaidrojums
Attéla atspogulots visu Tpaso uznéméjdarbibas izglitibas stratégiju sakSanas un Tsteno$anas laiks visur tur Eiropa, kur $ada
stratégija ir Tstenota, tapéc taja nav ieklautas visas pétijuma aplikotas valstis.
Piezimes

Belgija (BE nl). Pirmo no abam Belgijas flamu kopienas stratégijam saka ieviest 2007. gada; stratégijas tika Tstenotas 2007.—
2009. g. un 2011.—2014. g. 2015. gada 11. decembrT flamu valdiba tika prezentéts atjauninatais ricibas plans ,Uznéméjdarbibas
izglitiba 2015-2019" (Ondernemend onderwijs 2015-2019).

Apvienota Karaliste (NIR). Uznéméjdarbibas un izglitibas ricibas plans (Entrepreneurship and Education Action Plan, 2003)
bija saistits ar Tpasu prioritati, kas paredzéta Valdibas programma 2002.—2005. gadam (Programme for Government 2002—
2005). Nakamajas valdibas programmas Sada skaidra apnemsanas nebija ietverta, tadé| ricibas plans netika atjaunots.
Norvégija. Uznéméjdarbibas izglittbas un apmacibas ricibas plans aptver 2009.-2014. g. periodu, bet pa$laik pieejama
informacija liecina, ka $T stratégija joprojam tiek Tstenota.

Horvatijd un Apvienotaja Karalisté (Ziemelirija) 81 stratégija netika atjaunota, jo uznéméjdarbibas
izglitiba vairs nebija starp valdibas prioritatém. Apvienotad Karaliste (Ziemelrrija) bija pirmais regions,
kas péc Tpasas stratégijas TstenoSanas beigam 2005. gada to neturpinaja, bet péc tas tika sagatavota
Ziemelirijas inovaciju stratégija 2014.—2025. gadam (/nnovation Strategy for Northern Ireland 2014—
2025), kura paredzéti arT dazi uznéméjdarbibas izglitibas atbalsta pasakumi.

Lietuva un Apvienotad Karaliste (Skotija) STs stratégijas darbu ieklava citds valdibas stratégiskajas
pieejas. Lietuvas 1pasa stratégija beidzas 2012. gada, un tagad vairakas bitiskas darbibas valsts ir
ieklavusi plasaka uznéméjdarbibas stratégija, kas liela mérad atspogulo tas prioritdtes, kuras
paredzétas 2013. gada pienemtaja ES Uznéméjdarbibas ricibas plana 2020. gadam.

Apvienota Karaliste (Skotija) (*°) stratégijas Tsteno$anu partrauca péc astoniem gadiem, 2011. gada,
[dz ar plasdkam valdibas un paSvaldibu attiecibu un finanséSanas mehanismu reformam.
Uznéméjdarbibas izglitiba tika uzskatita par pietiekami svarigu, lai to turpinatu, tadé| to ieklava
slzglitibas programma izcilibas veicinaSanai“, kas paredzéta 3-18 gadus veciem bérniem. Paslaik

(**)  htto://www.gov.scot/resource/doc/920/0118640.pdf
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Skotija So politikas jomu kopa ar citiem tematiem ir apvienojusi plasaka uznémeéjdarbibas un inovaciju
Danijas Uznémeéjdarbibas fondu — integrétu un ilgtsp&jigu infrastruktdru, kura valsts méroga koordiné
Istenojamos procesus un pieskir finanséjumu un kuru finansé gan valdiba, gan ieinteresétas puses.
Uznéméjdarbibas izglitibas stratégija joprojam tiek uzskatita par spékd esoSu, un ta tiek Tstenota
lldztekus plasakai 2012. gada pienemtai inovaciju stratégijai ,Danija — risinajumu nacija“, kura
Danijas Uznémeéjdarbibas fonds arl turpmak ir paredzéts ka galvenais uznéméjdarbibas izglitibas
istenotajs.

PasSreizéja situacija
2014./15. macibu gada 29 no 38 apsekotajam valstim un regioniem tiek Tstenota vai nu 1pasa, vai

plasaka stratégija, kas ir tieSi saistita ar uznéméjdarbibas izglitibu. 2.3. attéla redzamas dazadas
Eiropas valstu stratégiskas pieejas.

| 2.3. attéls. Svarigakas augstaka limena stratégijas, kas saistitas ar uznéméjdarbibas izglitibu, 2014./15. mac. g.

Tpasa uznémeéjdarbibas
izglttibas stratégija

Plasaka stratégija, kas
saistita ar uznémeéjdarbibas
izglitibu

Ar uznémeéjdarbibas izglitibu
saistitas stratégijas nav

0 O -

x Dati nav pieejami

Avots: Eurydice

Bez 11 valstim un regioniem ar 1pasu stratégiju 18 valstis tiek Tstenota plasaka stratégija, kas saistita
ar uznémeéjdarbibas izglitibu. Devinas valstls un regionos (Horvatija, Italija, Kipra, Luksemburga,
Niderlandé, Malta, Portugalé, Apvienotaja Karalisté (Anglija) un Islandé) Sadas nacionalas stratégijas
nav. Kipra stratégijas pagaidam nav, bet ta tiek izstradata, savukart Slovénija jau ir pienemta ar
uznéméjdarbibas izglitibu saistita plasaka stratégija un paslaik tiek izstradata ari Jpasa stratégija.

2.1.2. Valstis ar pasu uznémeéjdarbibas izglitibas stratégiju

2.3. attéla skaidri redzams, ka 11 Tpasas stratégijas tiek Tstenotas divas geografiskajas zonas —
Ziemeleiropa (galéja valsts dienvidos — Belgija) un Rietumbalkanu pirmspievieno$anas regiona.
Ziemeleiropas dominance saskan arT ar iepriek$€ja, 2012. gada, Eurydice zinojuma (46) secinajumiem
par $o politikas jomu; tas redzams 1.2. attéla, kur attélota Sadu stratégiju ievieSana kop$ 2000. gada.

(**y EACEA/Eurydice, 2012.
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Kop$ 2007. gada visas tris Belgijas kopienas tiek Tstenota Tpasa stratégija.

Nesen Tpasa stratégija tika izstradata Belgijas franéu un vacu kopiena, un 2014.gada tika sakta jaunakas stratégijas
,Uznémgjdarbiba 3.15: 3asis un 15sviras uznéméjdarbibas paaudzei* Tsteno$ana. Regiona stratégiju parvalda Valonijas
Ekonomikas veicina$anas agentira, ko tagad sauc par Uznéméjdarbibas un inovaciju agentdru. Tai ir tris darbibas virzieni —
uznémajdarbibas izglitibas atbalstidana, nakotnes uznéméju sagatavosana un jaunuznémumu dibinaganas veicinasana. Sie
darbibas virzieni ir detalizéti aprakstiti, un tie aptver praktisko uznéméjdarbibas pieredzi, karjeras atbalstu un palidzibu skolotajiem.
Ipasi tiek uzsvérta uznémeéjdarbibas iesaistisana izglitha un apmaciba, ar uznéméjdarbibu saistitu skolu attistiba un plasakas
ekosistemas nozimiba izvirzito mérku sasnieg$ana.

Belgijas flamu kopiena pirma stratégija tika ieviesta 2007. gada. Otra stratégija ir ,Ricibas plans uznéméjdarbibas gara un
uznémeéjspéjas veicinaanai 2011.-2014. gadam*. Valdiba apstiprinaja, ka T stratégija joprojam tiek Tstenota, lai gan bija paredzéta
lidz 2014. gadam; savukart tre$a Tpasa stratégija tika pienemta 2015. gada decembri. Otraja Tpadaja stratégija, kas ir analizéta $aja
zinojuma, ir definétas Cetras prioritates: atbalstit uznéméjdarbibas gara attistibu; veidot iespéjas praktiskai uznéméjdarbibas apguvei;
motivét cilvekus klat par uznéméjiem; nodroSinat, lai skolotaji demonstré uznémeéjdarbibas garu un [idzsvarotu skatfjumu uz
uznéméjdarbibu. To Tstenojot, tiek veidota vienota terminologija, sniegts atbalsts skolotajiem (t. sk. metodes, sadarbibas tikli un
prakses vietas nozaré), uzturéta sazina ar visiem partneriem un panakta maciSanas pécteciba visas izglitibas pakapés un visos
skolotaju izglitibas posmos.

Igaunija ir Tpasa stratégija, kas saistita ar nacionalo mazizglitibas stratégiju. ,Uznéméjdarbibas izglitibas attistibas plans: esi
uznémigs!* aptver daudzas bitiskas temas. Tpa$i svarigi ir macisanas rezultati, izglitibas programma un skolotaji. Saja stratégija ir
noradits uz uznéméjdarbibas izglitibas problémam Igaunija, un ta piesauc Skotijas stratégiju ,Apnémigi cela uz panakumiem®, lai
demonstrétu, cik svarigi ir integrét uznéméjdarbibas apguves pieejas visa macibu procesa. Sis ir interesants Iidzinieku macianas
piemérs, kas atspogulo to lielo darbu, ko ir veikusi Eiropas Komisija, lai sekmétu Iidzinieku maci$anos starp valstim, pieméram,
Augsta limena viedoklu apmaina (*’) 2009. un 2010. gada un Tematiskaja darba grupa uznéméjdarbibas jautajumos (*°) 2012.-
2014. gada.

Apvienotaja Karalisté (Velsa) ,Jauniesu uznéméjdarbibas stratégija: ricibas plans 2010.-2015. gadam® aptver tris témas: jauniesu
informétibas uzlabo$anu, vinu rosina$anu izmantot uznéméjdarbibas izglitibas sniegtas iespéjas un jaunieSu sagatavo$anu savu
uznémumu veidoanai un attisti$anai. St gadijuma analize atklaj, ka mainas gan jaunie$u attieksme pret jaunuznémumu dibinaganu,
gan jaunieSu dibinato uznémumu Tpatsvars; tas apliecina Velsas divpusgjo pieeju, kas pievérSas gan prasmém, gan uznémumu
dibinasanai.

Ipasa stratégija ir arf tris Ziemelvalsts.

Somija 2009. gada tika pienemta stratégija ,Uznéméjdarbibas izglitibas vadiinijas‘, ko atbalsta YES tikls, kura apvienojusies
19 regionalie uzneméjdarbibas izglttibas resursu centri. ST stratégija sekmé uznéméjdarbibas kultdiru, aktivu pilsonisko nostaju un
jaunuznémumu dibinaSanu, savukart YES centri galvenokart pievérSas sadarbibas tiklu veido$anai, ka ari gan skolotajiem
paredzéta, gan kopa ar viniem Tstenota atbalsta un apmacibas snieg$anai. Stratégijas TstenoSanas laika ir notikusi tadi liela méroga
projekti ka ,Es un mana pilséta“, kura iesaistijas liels skolénu Tpatsvars (49). Kaut arT tieSas saiknes ar citam politikas jomam nav, §is
stratégijas Tsteno$ana tiek uzsvérta ekonomikas atfistiba, inovacijas un jauniesu dibinatie jaunuznémumi, jo Somija ir salidzinosi maz

tadu jaunuznémumu, kurus dibinajusi cilveki lidz 35 gadu vecumam.

Zviedrija ir izstradata ,Uznéméjdarbibas stratégija izglitibas joma“, ko saka Tstenot 2009. gada bez paredzéta beigu datuma. Ta
pievérsas galveno kompetencu pieejas attisti$anai izglitiba un mudina cilvékus dibinat pasiem savus uznémumus. Stratégijas
TstenoSanas gaita veicamo darbibu saraksts ir salidzino$i 1ss — 11 darbibas —, t sk. apnem$anas vairak pievérsties
uznéméjdarbibas prasmém gan sakumskola, gan abos vidgjas izglitibas posmos, izskatot izglitibas programmas stratégiju valdibas
[TmenT, sekmigaka sadarbiba un saiknes ar uznémumiem, praktiskds uznéméjdarbibas pieredzes nodroSinaSana un pasreizéja
piedavajuma apzinasana.

European Commission, 2010.
European Commission, 2014b.

http://yrityskyla.fi/fen/. Projekta ,Es un mana pilséta“ ik gadu praktisku uznéméjdarbibas pieredzi iegist apméram 80 %
sestas klases (ISCED 2) skolénu.
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Norvégija patlaban tiek Tstenota otra stratégija, kuras noldks ir panakt, lai valsts batu starp labakajam uznéméjdarbibas izglitibas un
apmacibas zina un lai uznémejdarbiba kltu par tikpat dabisku izvéli k& nodarbinatiba (50). Abas Norvégijas stratégijas attiecas uz
visam izglitibas pakdpém — no sakumskolas Iidz augstakajai izglitibai (ISCED 1-8), tau pirma paredzéja vairak pasakumu skolam
un skola Tstenotai SPIA, savukart otra stratégija vairak pievérsas augstakajai izglitibai.

To, ka Tpasa uznéméjdarbibas izglitibas stratégija ir raksturiga Ziemelvalstim, var izskaidrot ar $o
valstu seviSko pievérSanos inovacijam, par ko liecina to pastavigi augstas vietas starptautiskajas
inovacijas rangu tabulds. Zviedrija, Somija un Danija ienem pirmas vietas 2015.gada
Eiropas inovaciju reitinga (51) un ir starp desmit labakajam pasaulé saskana ar Globalo inovaciju
indeksu (**), bet Norvégija $aja zina ir pasaules labako valstu divdesmitnieka.

Rietumbalkanos Tpasa uznéméjdarbibas izglitibas stratégija ir ES kandidatvalstis Bosnija un
Hercegovina, Melnkalné un BijuSaja Dienvidslavijas Makedonijas Republika. PirmsiestaSanas sarunas
tiek uzsverta nepiecieSamiba péc tadas politikas un prakses, kas atbilst ES Mazas uznéméjdarbibas
aktam (MUA), kuru pienémusi Eiropas Komisija un kura ir ieklauts uznémeéjdarbibas apguves pilars.
Eiropas Komisijas agentura ,Eiropas lzglitibas fonds® (53) atbalsta un parrauga MUA prasibu
istenoSanu gan pirmsiestaSanas valstis, gan ES kaiminvalstis. Svariga loma saistiba ar
uznémeéjdarbibas izglitibu $aja regiona ir Dienvidaustrumeiropas uznéméjdarbibas izglitibas centram
(SEECEL) (**), kas dibinats 2009. gada ka regionala iniciativa un ko atbalsta Eiropas Komisija. Tas
veicina stratégijas izstradasanu un atbalsta plasakas MUA politikas prioritates.

Tikai dazas no Tpasajam stratégijam ir tiesi saistitas ar plasaku valdibas politiku. Igaunija, Apvienotaja
Karalisté (Velsad) un Norvégija Tpasa stratégija ir tiesSi saistita gan ar izglitibas, gan inovaciju politiku,
bet Apvienota Karaliste (Velsa) izcelas ar to, ka ST stratégija ir saistita arl ar skolu efektivitati un
karjeras politiku. Velsa ir izstradata detalizéta politikas karte, kura redzams, ka uznéméjdarbibas
izgltibas stratégija ir saistita ar izglitibas, jaunatnes, nodarbinatibas, ieklauSanas un konkurétspé&jas
politiku (55). Belgijas flamu kopiena Tsi piemin ekonomiskas attistibas stratégiju, Zviedrija — izglttibas
stratégiju, savukart Somija atsaucas uz plasdku uzpéméjdarbibas izglitibas ietekmi, tacu citas
valdibas politikas jomas nemin.

Astonas no vienpadsmit valstim un regioniem, kur tiek Tstenota Tpasa stratégija, apgalvo, ka tas

Divas valstis ir noradijusas, ka stratégija patlaban tiek izstradata. Kipra ta ir vieniga stratégiska pieeja
saistiba ar uzpéméjdarbibas izglitibu, bet Slovénija ar minéto politikas jomu ir saistita jaunatnes
stratégija, tacu ir planots izstradat art ipasu stratégiju.

2.1.3. Valstis ar plasaku stratégiju, kas saistita ar uznémeéjdarbibas izglitibu

Valstis tika lGgtas noradit vissvarigako stratégiju, kas saistita ar uznéméjdarbibas izglitibu
ISCED 1-3 izglitiba, un daudzas no minétajam stratégijam nebija saistitas Tpasi ar So jomu. Talak
redzamaja attéla ir paradita katras valsts vai regiona galvena stratégija, un tas demonstré dazados
Eiropa Tstenoto stratégiju veidus.

() http://www.regeringen.se/contentassets/0f6¢c0164196e4071a9cb27eaadalcb41/strategi-for-entreprenorskap-inom-
utbildningsomradet

http://ec.europa.eu/growth/industry/innovation/facts-figures/scoreboards/index_en.htm
https://www.globalinnovationindex.org/content/page/data-analysis/
http://www.etf.europa.eu/web.nsf/pages/Education_and_business

SEECEL sadarbiba ar astonam valstim (AL, BA, HR, ME, MK, RS, TR un XK) strada pie uznéméjdarbibas izglitibas
politikas un prakses. Sk. www.seecel.hr.

(*®) Welsh Government, 2010, 6. Ipp.
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Astonpadsmit valstls un regionos uznéméjdarbibas izglitiba ir tieSi saistita ar plasaku stratégiju.
Desmit valstis stratégija saistita ar izglitibas, apmacibas un jaunatnes jomas aspektiem: tris ar
izglitibas stratégiju (Griekija, Latvija un Turcija), Cetras ar mazizglitibas stratégiju (Bulgarija, Ungarija,
Austrija un Polija) un tris ar jaunatnes stratégiju (Slovénija, Slovakija un Serbija).

2.4. attéls. Ar uznéméjdarbibas izglitibu saistito centralizéto stratégiju veidi, 2014./15. mac. g.
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Valstim tika lGgts noradit svarigako stratégiju, kas saistita ar uznéméjdarbibas izglitibu ISCED 1-3 izglitiba.

Attéla izmantota ,labakas atbilstibas” pieeja, proti, politikas dokuments, kas atbilst vairakam kategorijam, ir ieklauts taja, kura
visprecizak atbilst dokumenta saturam, virsmérkiem un mérkiem.

Nav ieklauta informacija par tam valstim un regioniem, kur nav ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitas stratégijas.

Piezimes

Cehija. Par atbilstodako tika atzita ,P&tniecibas un inovaciju stratégija gudrai specializacijai‘. Saja pé&tijuma ta ir klasificata ka ar
inovacijam saistita stratégija.

Spanija. Spanijas autonomajos apgabalos, pieméram, Andallzija, Astdrija un Galisija, ir vairakas Tpasas stratégijas. Citos
autonomajos apgabalos, pieméram, Astdrija, Estremadura, Navarra, Baskuzemé& un Mursija, uznéméjdarbibas izglitiba ir
saistita ar plasaku stratégiju. Vairak informacijas sk. Informacija par nacionalajam sistémam.

Spanija, Lietuva un Rumanija. Sajas valstis stratégija ir ciesi saistita ar ekonomikas attistibas tému (Spanija —
uznéméjdarbiba un jaunieSu nodarbinatiba; Lietuva — uznéméjdarbibas stratégija; Rumanija — ekonomikas attistibas
stratégija).

Kipra un Slovénija. Sajas valstis tiek izstradata Tpasa stratégija. Ta ka 2014./15. macibu gada ta vél nebija ieviesta, &
informacija attéla nav atspogulota. Slovénija ir paradita, jo tur uznéméjdarbibas izglitiba jau ir ieklauta jaunatnes stratégija.
Serbija. Uznéméjdarbibas izglitibas jautdjums tiek risinats trijos stratégiskajos dokumentos. P&c papildu izpétes jaunatnes
stratégija tika atzita par galveno un tapéc ir minéta $aja nodala un ieklauta attéla.

Mazliet mazak valstu ir izstradajusas stratégiju, kas nav saistita ar izglitibas un apmacibas politiku.
Astonas valstis un regioni par galveno ir nosaukusi ar ekonomiku saistitu stratégiju: piecas no tam ir
saistitas ar inovacijam (Cehija, Danija, Francija, Apvienota Karaliste (Ziemelirija un Skotija)) un tris —
ar ekonomikas attistibu (Spanija, Lietuva un Rumanija).
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Stratégijas, kas saistitas ar izglitibas un apmacibas aspektiem

Izglittbas un apmacibas stratégija

Izglitibas un apmacibas stratégija ir atzita par galveno politikas dokumentu tris valstis.

Griekijas stratégija ,Jauna skola“ ir uzsvérta uznéméjdarbibas izglitibas ka galvenas kompetences nozimiba, bet taja nav
paredzétas nekadas darbibas, kas butu tiesi saistitas ar uznéméjdarbibas izglitibu.

Turcija min vairakas ar uznémgjdarbibas izglitibu saistitas stratégijas, un svarigaka ir ,Valsts izglitibas ministrijas stratégiskais plans
2010.-2014. gadam*. Taja ir pieminéts mérkis organizét uznéméjdarbibas izglitibas atbalsta pasakumus un ir paredzéta viena
darbiba, kuras noldks ir veicinat sekmigu uznéméju iesaistiSanos uznéméjdarbibas izglitiba.

Latvija stratégiska pieeja ir plasaka neka Griekiia un Turcija. Latvijas ,lzglitibas atfistibas pamatnostadnés” ir pieminéta
uznéméjdarbibas kompetence un paredzéti atbalsta pasakumi, kas veicinatu skolotaju profesionalo kompetencu

(t. sk. uznéméjspéjas) pilnveidi, sniegtu plasaku informaciju par uznéméjdarbibas profesijam un novértétu iepriek$éja stratégija
paredzétos uznéméjdarbibas izglitibas attistibas pasakumus.

MiZizglitibas stratégija

Cetras valstTs galvenais dokuments ir mazizglitibas stratégija.

Bulgarija uznéméjdarbibas izglitiba ir ieklauta ,Nacionalaja mazizglitibas stratégija 2014.-2020. gadam‘. Taja paredzétas |ofi
daudzas darbibas, kas vérstas uz uznémeéjdarbibas kultiiras uzlabo$anu starp jaunieSiem, t. sk. macibu uznémumu nodrosinasana
sadarbiba ar Junior Achievement Bulgaria (*°), zina8anu par intelektualo Tpasumu uzlabo$ana, skolotaju izglito$ana un izglitibas
programmas parstradasana.

Ungarijas stratégija ir izcelta uznéméjdarbibas izglitibas ka galvenas kompetences loma saistiba ar visiem kompetencés balstitas
maciSanas rezultatiem, tacu rictbas plans joprojam tiek izstradats.

Polija ir stratégija ,Muzizglitibas perspektiva“, kura uznéméjdarbibas izglitiba ir ieklauta divos stratégiskajos mérkos, kas saistiti ar
prasmiju pilnveido$anu un praktisku maci$anos, lai veicinatu nodarbinamibu. Stratégija ir uzsvérts arf radoSums un inovacijas.

Austrija ir vispladaka pieeja no tam Cetram valstim, kuras ir mingjusas mazizglitibas stratégiju. Austrijas stratégija LLL: 2020 uzné-
méjdarbibas izglitiba ir uzsvérta ka starpnozaru mérkis, proti, lai gan tas nav skaidri formuléts atseviskas darbibas, tas ir netieSi
paredzéts visas darbibas. Uznémeéjdarbibas izglitiba ir Tpasi uzsvérta tajas darbibas, kas saistitas ar izglitibas programmu,
maciSanas rezultatiem un karjeras atbalstu.

Jaunatnes stratégija

Tris valstis par galveno nacionald méroga stratégiju ir nosaukusi jaunatnes stratégiju.

Serbijas ,Nacionalaja jaunatnes stratégija 2015.-2020. gadam* ir paredzétas daudzas darbibas, kas saistitas ar izglitibas
programmu, jaunu programmu izstradi, praktisko uznéméjdarbibas pieredzi, ,Uznéméjdarbibas prasmju pases‘ (Entrepreneurial
Skills Pass) (*') izmanto$anu nacionalaja méroga, skolotaju izglitlbu un neformalo macisanos.

Slovénijas ,Nacionalaja jaunatnes programma 2013.-2022. gadam* uznéméjdarbiba ir ietverta viend no se$am galvenajam
stratégijas jomam, ta uzsverot uznéméjdarbibas izglitibas plaso izpratni, ka arf tas svarigo lomu socialas atbildibas veicina$ana un
socialo uznémumu veidoSana. Ka ipass mérkis ir pieminéta nepiecieSamiba veicinat uznémejdarbibas izglitibu skolu izglitibas
programmas, bet konkrétas veicamas darbibas nav paredzétas.

Serbijas stratégija. Taja ,radoSums un uznéméjdarbiba“ ir uzsvérta ka viena no devinam prioritatém, un uz to attiecas trispadsmit
darbibas. Sis darbibas ir pladas, bet izméramas: no mentoringa planiem formalaja un neformalaja izglitiba Iidz uznéméjdarbibas
konkursu popularizé$anai plassazinas Iidzeklos. Kopuma Tpasi ir uzsvérta izglitibas programmas nozime un uznéméju iesaistisana
izgltibas procesa.

(
(

56)

57)

Junior Achievement Bulgaria ir dala no JA Europe: www.jaeurope.org.
http://entrepreneurialskillspass.eu
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Stratégijas, kas saistitas ar aspektiem arpus izglitibas un apmacibas
Inovaciju stratégija

Piecas valstis un regionos uznéméjdarbibas izglitiba ka politikas prioritdte ir ieklauta inovaciju
stratégija. Kopuma inovaciju stratégija ir pati vispusigaka: ta aptver vairak tému un darbibu neka visas
paréjas plasakas stratégijas.
Cehija ir mingjusi vairakas at$kirigas stratégijas, t.sk. tas, kas saistitas ar mazZizglitibu un jaunatni, tomér visbatiskaka ir
stratégiju 2012.-2020. gadam*. Pétniecibas un inovaciju stratégija pievérsas finansésanas pasakumiem, kas stiprinatu pétniecibu un
inovacijas, un saikni ar uznéméjdarbibas izglitibu veido ieviestie uzneméjdarbibas prasmju vértéSanas un attistianas instrumenti,
kas veicina ari skolotaju izgltibu un tadu darbibu TstenoSanu, kuras sekmé praktisko macisanu.

Danijas inovaciju stratégiju sauc ,Danija — risinajumu nacija“. Tai ir tris darbibas virzieni, un treSais no tiem ir ,Izglitibai javeicina
inovaciju spéja: kultiras maina izglitibas sistéma, lai vairak pievérstos inovacijam‘. Saja darbibas virziena ir paredzétas astonas ar
uznéméjdarbibas izglitibu saistitas darbibas, lai gan konkrétu mérku stratégijai nav. Viens no galvenajiem uzdevumiem ir stiprinat
Danijas Uznéméjdarbibas fonda lomu (tas ir nacionala méroga zinaSanu centrs, kas veido un atbalsta uznéméjdarbibas izglitibas
politiku, praksi un vérteéSanu Danija un Eiropa) un paplasinat ta kompetences jomu, ietverot gan uznéméjdarbibas, gan inovaciju
izgltibu.

Francija ,Jaunais inovaciju noligums* formulé valsts mérki k|Gt par inovaciju valsti. Taja ir noteiktas Cetras darbibas jomas, kas
saistitas ar uznéméjdarbibas un inovaciju kultras attistiSanu, ar sabiedrisko politiku, ar publisko pétijumu parneses ekonomiskas
ietekmes palielinaSanu un ar uznéméjdarbibas izaugsmes atbalstiSanu. Kultiras joma vairdkas darbibas ir paredzétas
uznémejdarbibas izglitibas atbalstam, ieskaitot 20 miljonu eiro vértu finansésanas iniciativu (*), kuras nolaks ir uzlabot inovaciju
kultGru un popularizét uznémejdarbibu starp jaunieSiem visas izglitibas pakapés (vairak informacijas sk. 2.2. apaksnodala).

Apvienotas Karalistes (Ziemelirijas) inovaciju stratégija 2014.-2025. gadam ir uzsvérts, cik svarigi ir radit jaunieSos
uznéméjdarbibas garu: tas ir prieksnoteikums, lai Klitu par inovativu regionu. Saja stratégija ir apstiprinata miniuznémumu
programmu Vértiba, pieméram, tas, ko Tsteno Young Enterprise Northern Ireland (*) un finansé Izglitibas departaments, tacu ir
atzits, ka ar to nepietiek. Saja stratégija ir paredzéta viena darbiba, kas saistita ar uznémajdarbibas izglitibu; tas nolaks ir noskaidrot,
ka paplasinat atbalstu jauniesiem, lai vini iesaistitos uznéméjdarbibas aktivitatés. Stratégijas Tstenosanas progresa zinojuma (*°)
noradtts, ka Tpasi tiek sekméta Young Enterprise Northern Ireland programma iesaistito jaunieSu skaita palielinaSanas.

Apvienotaja Karalisté (Skotija) ir jauns uznéméjdarbibas un inovaciju ietvars ,Skotija varl®. Ta nollks ir izveidot tadu izglitibas
sistému, kuras centra batu uznéméjdarbiba un inovacijas. Ta ir plasa stratégija, kuras mérki ir tiesi saistiti ar uznéméjdarbibas
izgltlou. To papildina ,Ricibas ietvars* (*'), kura aprakstita konkréta riciba, ka attistit klases resursus un sniegt atbalstu
nacionalajiem uznéméjdarbibas izglitibas pasakumiem. Stratégiju Tsteno ,Skotijas izgltiba“ sadarbiba ar tre$a sektora partneriem, lai
izveidotu ,uznémigo skolu“ programmu. Ta cenSas pastiprinat visu iesaistito partneru ietekmi, formulét skolu un izglitibas ieguvéju
atzi$anas sistému un izveidot platformu, kas sekmétu privata sektora iesaisti$anos un §7 darba atbalstisanu. Sis darbs ir ciesi saistits
ar ,lzglitibas saturu izcilibas veicinaSanai*, kura viena no piecam starpnozaru témam ir ,uznéméjdarbiba izglitiba“. Tas viss liecina
par to, cik labi uznémejdarbibas izglitiba ir integréta Skotijas nacionalas izglitibas politikas teorija un praksé.

Var redzét, ka §Ts piecas stratégijas ir |oti detalizétas, to darbibas ir siki aprakstitas un atspogulo plasu
uznéméjdarbibas izglitibas izpratni. Danijas, Francijas un Apvienotas Karalistes (Skotijas) pieejas ir
vispusigakas nekad paréjas, un tajas ir paredzéts vairak darbibu, kas saistitas ar tadam batiskam
jomam ka izglitibas programma, pedagogiska izglittba un maci$anas rezultati. Visplasaka pieeja
raksturiga Danijai: tas paredzétas darbibas aptver visas batiskas jomas un ir pausta stingra apnémiba
nostiprinat Danijas Uznéméjdarbibas fonda pozicijas, lai atbalstitu, pétitu un parraudzitu So darbu.
Danija ir paredzéjusi darbibas saistiba gan ar macisanas rezultatu pilnveidi, gan vértéSanu; tas nav

(*®)  http://www.caissedesdepots.fr/activite/domaines-daction/investissements-davenir/culture-de-linnovation-et-de-
lentrepreneuriat.html

( http://www.yeni.co.uk/company-suite/
(*°) Department of Enterprise, Trade and Investment, 2015, 25. Ipp.
(*"y Scottish Government, 2010, 9.—10. Ipp.
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raksturigi neviena veida stratégijai. Francijas stratégiskds darbibas paredz svarigu finansé$anas
iniciativu, ka ar1 pauz apnems$anos nodrosinat atbilstoSu vidéjas izglitibas pirma un otrd posma
skolotaju izglttibu. Apvienotaja Karalisté Skotijas stratégija paredzétas darbibas ir vérstas uz izglitibas
programmas materidliem un pasakumiem un tiek Tstenota izteikti integréta pieeja, kas So politiku
tuvina ietvaram lzglitibas programma izcilibas veicinaSanai“. Tas nodroSina stingru pamatu
uznéméjdarbibas izglitibas tieSai ieklauSanai izglitiba. To sekmé sadarbibas tikli, kas palidz to 1stenot
praksé un dalities pieredzé, ka to dara, pieméram, Skotijas Padomes ,Uznéméjdarbiba izglitibas
tikla“.

Visu piecu $aja sadala aplikoto valstu stratégijai ir raksturiga orientacija uz izglitibas sistému ka
horizontalu prioritati, lai uzlabotu tadus inovaciju pamatnosacijumus ka prasmes, zinaSanu radiSana
un uznémumu inovésana. Tas liecina par pieaugoSu tendenci 1stenot vairak integrétu pieeju inovaciju
politikai (**). Danija $o tendenci ir apstiprinajusi sava nacionalaja inovaciju stratégija (*°).

Ar ekonomisko attistibu saistita stratégija

Trijas valstis uznémeéjdarbibas izglitiba ir ietverta ekonomikas attistibas, uznéméjdarbibas un/vai
nodarbinatibas stratégija.

Lietuva péc Tpasas stratégijas tika izstradata plasaka uznéméjdarbibas stratégija, kuras struktira un paustad apnemsanas atbilst
Eiropas ,Uznémgjdarbibas ricibas planam 2020%. ST ir vispusiga pieeja, un taja pausta apnemsanas vispargji uzlabot uzpéméj-
darbibas izglitibu un praktisko uznéméjdarbibas pieredzi, sekmét sadarbibu un sadarbibas tiklu veidoSanu, ka ar veicinat radosas
bérnu un jauniesu iniciativas.

Rumanijas nacionala pieeja uznéméjdarbibas izglitibu sasaista ar ekonomisko attistibu ,Mazo un vid&jo uzpémumu sektora
atfistibas un Rumanijas uznéméjdarbibas vides uzlabo$ana stratégija 2020“. Uznéméjdarbibas izglitba $aja stratégija nav
detalizeti izklastita, bet taja ir paredzétas darbibas, kas sniedz atbalstu prakses uznémumiem, skolotaju izglitibai un timekla
platformam, lai veicinatu izglitibas, t. sk. uznéméjdarbibas izglitibas, ieguves iespéjas.

Spanija ,Uznéméjdarbibas un jaunie$u nodarbinatibas stratégijas 2013.-2016. gadam* mérkis ir samazinat jaunie$u bezdarba
Tpatsvaru un tikt gala ar ta strukturalajiem iemesliem. Starp 15 arkartas vai |oti iedarbigiem pasakumiem, no kuriem tiek gaidita
ietekme Tstermina, ir uzsverti ekonomiskie pasakumi, lai gan ir paredzéti arl pasakumi izglitibas, apmacibas un mediacijas
uzlabo$anai darba tirgd. No finanséjuma, kas pieskirts pargjiem 85 stratégijas pasakumiem, vismaz 50 % ir novirziti ar izglitibu un
apmacibu saistitam darbibam. Starp darbibam, kas ir tieSi saistitas ar uznéméjdarbibas izglitibu, ieklauta apnemsanas paplasinat
izglttibas saturu, kas saistits ar uznémejdarbibu un karjeras iesp&jam, ieviest ar uznémejdarbibu saistitas apmacibas programmas
un veidot pozitivu jaunie$u uznémaju telu. ST pieeja ir ciesi saistita ar darbavietu radi$anu un nodarbinamibu: pirmkart, ta papildina
izgltibas ietvardokumentus, paredzot uznéméjdarbibas izglitibas ka galvenas kompetences ieklauSanu izglitibas programma, un,
otrkart, ta ir neparprotami saistita ar aktualajam un ilgstoSajam problémam, kas Spanijai ir jarisina saistiba ar lielo jaunieSu bezdarbu.
S nacionala politikas ekosistéma, kas atbalsta uznéméjdarbibas izglitibu, tiek papildinata regionalaja méroga ar labi
atfistitam autonomo apgabalu stratégijam, t.sk. trim Tpasam uznéméjdarbibas izglitibas stratégijam un piecam plasakam
stratégijam (**).

2.1.4. Uznéméjdarbibas izglitiba Eiropas valstu stratégijas

Saja sadala sniegts parskats par uznéméjdarbibas izglitibas ieklauanu stratégijas, ilustréjot atsevisku
stratégisko pieeju saturu un mérkus. Sadalas pirmaja dala ir analizéts, vai un ka stratégijas ir risinatas
batiskas témas: pirmkart, vai tas ir minétas stratégijas teksta; otrkart, vai to risinasanai ir paredzéta
konkréta darbiba. Sadalas otraja dala ir aplikoti ar uznémeéjdarbibas izglitibu saistiti plasaki mérki,
kas paredzéti stratégijas.

(*) European Commission, 2011.
(*®y Danish Ministry of Science, Innovation and Higher Education, 2012, 6. Ipp.
(

*)  Vairak informacijas sk. Informacija par nacionalajam sistémam.
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Stratégijas témas un darbibas

Gatavojot So zinojumu, tika identificétas septinas témas, kam vajadzétu badt ieklautam ar
uznéméjdarbibas izglitibu saistita stratégija. Sts septinas jomas — elementi, kas nepiecie$ami, lai
izveidotu un uzturétu efektivu uzpnéméjdarbibas izglitibu, — ir konstatétas, balstoties uz nesen
izstradatiem Eiropas méroga zinojumiem un pé&tijumiem (65), un tas ir cieSi saistitas ar ,Talakvirzibas
modeli 2010“ (*®). §Ts jomas ir atspogulotas 2.5. attéla. Dati par maci$anas rezultatu vértédanu bija
nepilnigi, un 8T téma ir iztirzata plasaka diskusija par macisanas rezultatiem; taja uzsverta vértésanas
nozimiba sekmiga un jégpilna uznémeéjdarbibas izglitibas ieklausana izglitibas programma.

Péc definicijas, stratégiska darbiba ir valdibas apnemsanas, tapéc ta tiek uzskatita par svarigaku
neka téma, kas minéta stratégijas teksta, bet nav saistita ar apnemsanos.

2.5. attéls. Ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitas stratégijas témas un attiecigas darbibas, 2014./15. mac. g.
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Aizzimes kreisaja pusé norada, ka $1téma ir minéta stratégijas teksta.
Aizzimes labaja pusé norada, ka ar $o tému ir saistita Tpasa stratégiska darbiba.
Nav ieklauta informacija par tam valstim un regioniem, kur nav ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitas stratégijas.

Piezimes

Spanija. Par izglitibu ir atbildiga Izglitibas, kultdras un sporta ministrija kopa ar autonomajiem apgabaliem. Vairakas autonomo
apgabalu Tpasas stratégijas ir saistitas tiesi ar STm témam un paredz konkrétas darbibas.

Malta. Ar uznéméjdarbibas izgltibu saistitas nacionalas stratégijas nav, bet nacionalajas izglitibas satura vadlinijas ir
paredzétas darbibas, kas saistitas ar izglitibas programmu, maci$anas rezultatiem un pedagogiskajam metodém.

Apvienota Karaliste (ENG). Ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitas nacionalas stratégijas nav, bet valsts politikas pazinojuma
par uznémibas veicinasanas izglitibu ir paredzétas darbibas, kas atbalsta praktiskas uznéméjdarbibas pieredzes ieguvi.
Cetras Eiropas valstls stratégija ir aptvertas visas septinas témas un ir paredzétas atbilsto$as
darbibas. Trijas no §im valstim tiek 1stenota Tpasa stratégija (Igaunija, Apvienota Karaliste (Velsa) un
Melnkalne) un viena — plasaka, ar inovacijam saistita, stratégija (Danija). ST valstu grupa izcelas ar
vispusigu stratégisko pieeju uznémeéjdarbibas izglitibai visas analizétajas jomas. No paréjam valstim
Bosnija un Hercegovina un BijusT Dienvidslavijas Makedonijas Republika izcelas ar to, ka stratégija ir
aptvertas visas témas un darbibas, iznemot karjeras atbalstu.

%) European Commission, 2014, European Commission, 2014b, European Commission, 2015a.

(
(*®) McCoshan, 2010.
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Ipasajam stratégijam ir raksturigs lielakais tému loks un visvairak paredzéto darbibu attieciba uz
praktisko uznémeéjdarbibas pieredzi un skolu sadarbibas tikliem. No dazadam plasakajam stratégijam
vispusigaka ir inovaciju stratégija, 1pasi Danija un Francija. Turpretim vismazak ieklauto tému un
paredzéto darbibu ir ar izglitibu saistitajas stratégijas.

Japiemin, ka tikai seSas valstis stratégija ir ietvérusas gan témas, gan darbibas Cetras prioritarajas
jomas, kuras, ka $aja zinojuma konstatéts, ir |oti svarigas uznéméjdarbibas izglitibas attistibai, proti,
izglitibas programma, macisanas rezultati, praktiskd uznéméjdarbibas pieredze un skolotaju izglitiba.
STm se$am valstim (Danija, Igaunija, Apvienota Karaliste (Velsa), Bosnija un Hercegovina, Melnkalne
un BijusT Dienvidslavijas Makedonijas Republika) ir raksturiga ar1 visplasaka vispargja pieeja. Minétas
Cetras prioritaras jomas saskana ar ,Talakvirzibas modeli 2010 ir raditaji, kas liecina par labu
stratégiskas pieejas praksi, kas vislabak lauj izveidot efektivu uznéméjdarbibas izglitibu ar pozitivu
ietekmi (vairak informacijas sk. 5. nodala).

Ipasajas stratégiskajas darbibas vismazak valstis un regioni ir pievérsusies macibu rezultatiem. Kaut
art 17 valstis maciSanas rezultatus ir aplikojuSas ka tému, tikai astonas tai ir paredzgjusas konkrétas
darbibas, un tas ir viszemakais raditajs, kas raksturo pareju no témas uz ricibu. Tomér macisanas
rezultati saistiba ar uznéméjdarbibu ir loti svarigi, jo tie piedava vértéSanas iespéju; bez tiem
uznéméjdarbibas apguvi vértéSanas procesa nevar atzit par vértigu izglitibas dalu (67).

Starp valstim, kuras paredzéjus$as ar maciSanas rezultatiem saistitas stratégiskas darbibas, piecas ir
Tpasa stratégija (lgaunija, Apvienotaja Karalisté (Velsa), Bosnija un Hercegovind, Melnkalné un
Bijusaja Dienvidslavijas Makedonijas Republikd), Danija ir inovaciju stratégija, Austrija un Polija —
muazizglitibas stratégija. Tikai dazas valstis (Igaunija, Bosnija un Hercegovina un Melnkalné) stratégija
ir skaidri minéta macisanas rezultatu vértésSana, savukart Danija un Apvienota Karaliste (Velsa)
atsaucas uz plasakiem dokumentiem, kas atbalsta vértéSanu saskana ar to visparéjo apnemsanos
saistiba ar uznéméjdarbibas maciSanas rezultatiem. Visdetalizétaka stratégija, ka arl dati, kas
apliecina attistibu, ir Danija un Igaunija.

Danijas inovaciju stratégija ir paredzéta konkréta darbiba saistiba ar uznéméjdarbibas un inovaciju macianas rezultatu attistisanu

un vértésanu; tas nav raksturigi nevienai citai valstij ar plasaku stratégiju. Danija ir izstradatas arT papildu vadimijas, kas atbalsta

minétaja stratégija uzsverto (*°).

Igaunijas stratégija maciSanas rezultatu vértéSana pat ir ietverta pasa dokumenta, pauzot skaidru apnemsanos integrét macisanas

rezultatus un to vértéSanu izgltibas sistéma.

Bosnijas un Hercegovinas stratégija arf izcelas ar detalizétu izklastu, bet ta joprojam ir agrina izstrades stadija. Taja ir paredzétas
vairakas darbibas, kuru mérkis ir izstradat, ieviest un vertet maciSanas rezultatus ka izglitibas programmas dalu, un tas tiek saistits
ar nepiecieSamibu Tstenot TpaSu skolotaju izglitoSanu, lai veicinatu o procesu.

Sis zinojums apstiprina, ka §Ts témas ieklau$ana uznéméjdarbibas izglitibas stratégija Eiropa vél nav
izplatita. Attistiba eso$ajas stratégijas ir aplikota gan izglitibas programma, gan maci$anas rezultati,
jo abas jomas ir savstarpéji saistitas. Labak izstradatajas stratégiskajas pieejas tiek uzsvérta arl
maciSanas rezultatu vértéSana (sk. arT 3.3. apaksnodalu).

Visbiezak stratégiskas darbibas tiek paredzétas praktiskas uznéméjdarbibas pieredzes, skolotaju
izglitibas un maciSanas metoZzu joma (20 stratégijas). Visas valstis, kurds tiek Tstenota TpaSa
uznémeéjdarbibas izglitibas stratégija, ir paredz&jusas ar praktisko uznémeéjdarbibas pieredzi saistitas
darbibas, kas tiek Tstenotas dazadi, pieméram, izmantojot Junior Achievement (lgaunija, Somija,

() Vairak informacijas par uznéméjdarbibas macidanas rezultatu attistbu un vértédanu sk. European Commission, 2014b,
34.-41. Ipp., un Penaluna et al., 2014.

(*®) Vairak informacijas par Danijas talakvirzibas modeli sk. vietné http:/eng.ffe-ye.dk/media/44723/Progression-model-
English.pdf un par Danijas uznéméjdarbibas izglitibas taksonomiju — vietné http://eng.ffe-ye.dk/media/555477/taksonomi-
eng-2.pdf.
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Norvégija un Serbija) vai izglitibas programma ieklautus praktiskas uznéméjdarbibas uzdevumus
(Belgijas flamu kopiena un Apvienotaja Karalisté (Velsa)). Tas ir batiski, jo ES méroga par nozimigu
prioritati tiek uzskatits tas, lai visds dalibvalstis obligataja izglitiba vismaz vienu reizi batu paredzéta
praktiskas uznemejdarbibas pieredzes ieguve, uz ko aicina ,Ricibas plans uznéméjdarbibas joma
2020. gadam* (**) un pazinojums ,lzglitibas parvértésana“ ("°) un ko uzsver Erasmus+ daudzsolo$o
iniciativu finanséanas prioritate 2014. gada ('"). Vairak informacijas par praktiskas uznéméjdarbibas
pieredzes ievieSanu sk. 3.2. apakSnodala.

Gan skolotaju izglitiba, gan pedagogiskds metodes ir plasi aplikotas visu veidu stratégijas.
Divdesmit valstis un regioni saistiba ar skolotaju izglitibu ir paredzé&jusi konkrétu darbibu, bet vél tris to
ieklavusi ka tému. ArT pedagogiskas metodes divdesmit valstls un regionos ir paredzétas ka darbiba,
un vél trijas tas ir ieklautas ka téma. Cehijas inovaciju stratégija ir tikai dazas ar uznéméjdarbibas
izglitibu saistitas darbibas, un viena no tam ir uzsvérta skolotaju izglittbas nozime jaunu
uznémeéjdarbibas izglitibas riku ievieSana. Tas apliecina skolotdju lielo lomu uzpéméjdarbibas
izglitibas sniegSana un to, ka ir svarigi vinpus apmacit un atbalstit. Vislabak to var izdarit gan sakotnéja
pedagogiskaja izglitiba (SPI), gan pastaviga profesionalaja pilnveidé (PPP), ka to demonstré stratégija
paustd apnems$anas Belgijas fran¢u un vacu kopiena, Somija un Bosnija un Hercegovina (sk. arl
4. nodalu).

~Skolu tikli un pieredzes apmaina par labo praksi“ ir joma, kurd redzama izteikta atskiriba starp
Tpasajam stratégijam un visu veidu plasakajam stratégijam, proti, §T téma ir aplikota visas Tpasajas
stratégijas un tas atbalstiSanai ir paredzétas arT konkrétas darbibas, savukart no
plasakajam stratégijam ta ka stratégiska darbiba ir atspogulota tikai Cetras — uznéméjdarbibas
stratégija Lietuva un inovaciju stratégija Danija, Francija un Apvienotaja Karalisté (Skotija). Dazas
valstis (Belgijas flamu kopiena, Somija un Apvienotaja Karalisté (Velsa)) jau pastav atskirigas pieejas,
kas ir aprakstitas stratégija. Somija tas ir nacionalais regionalo resursu centru tikls, savukart
Apvienotaja Karalisté (Velsa) — tieSsaistes sazinas kampana ,Velsas lielas idejas”, kas sekmé tiklu
veidoSanu un sadarbibu ar jaunieSiem, partneriem un ieinteresétajam pusém (72). Citu valstu (Bosnijas
un Hercegovinas, Melnkalnes un Bijusas Dienvidslavijas Makedonijas Republikas) stratégija ir
paredzéti plani, nevis apstiprinata to Tstenosana.

Stratégiskie mérki

Ar uznémeéjdarbibas izglitibu saistitie mérki Saja zinojuma ir iedaliti Cetras grupas: aktiva pilsoniska
nostaja, sociala uznéméjdarbiba, uznémumu radiSana un nodarbinamiba. Tas ir atvasinatas no
Eiropas galveno kompetencu definicijas (sk. 1. nodalu), un tas apstiprina art talaki pétijumi, kas
izmantoti ES zinojumos (73). Saja sadala ir analizéts, vai etri minétie mérki ir atspoguloti stratégiju
satura un vai tie ir saistiti ar uznémeéjdarbibas izglitibu. Nodarbinamibai pievérSas 26 valstis, savukart
katrs no trim paréjiem mérkiem ir iek|auts 20 valstu un regionu stratégija.

Kopuma Sie mérki stratégijas ir plasi parstavéti (sk. 2.6. attélu) — 20 valstis un regioni apliko vismaz
tris no tiem vai visus &etrus. Cetrus mérkus stratégija ir iek|avusas daudzas valstis un regioni. Astonos
no tiem ir 1pasa stratégija, Francija — inovaciju stratégija, Lietuvd un Rumanija — ekonomiskas
attistibas stratégija, Slovénija — jaunatnes stratégija, bet Austrija — mazizglitibas stratégija.

( European Commission, 2013a.
(°)y European Commission, 2012a.
(

™) 2014. gada ka liela méroga nacionalie praktiskas uznéméjdarbibas pieredzes izméginajuma projekti tika apbalvoti divi
politikas eksperimentalie projekti; vairak informacijas par Youthstart Challenges un ICEE sk. 2.2.3. un 3.2.2. sadala.

www.bigideaswales.com
European Commission, 2014b, 8. Ipp.; European Commission, 2015a.
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No Tpasajam stratégijam varétu gaidit, ka tajas noteiktie mérki bds ciesi saistiti ar tiem, kas paredzéti
Eiropas galveno kompetencu definicija, tomér ir dazi iznémumi, pieméram, Zviedrija nav piemingjusi
socialo uznéméjdarbibu, bet Belgijas fran¢u un vacu kopiena nav paredzéjusas uznémumu izveidi.

2.6. attéls. Ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitie plasakie stratégiskie mérki, 2014./15. mac. g.
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2.6. attéla ieklautas plasakas témas vai ietekme saistiba ar uznémeéjdarbibas izglitibu.
Nav ieklauta informacija par tam valstim un regioniem, kur nav ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitas stratégijas.

Piezimes

Spanija. Par izghtibu ir atbildiga lzghtibas, kultGras un sporta ministrija kopa ar autonomajiem apgabaliem. Daudzas no
taéu;c;nnc:mo apgabalu Tpasajam uznéméjdarbibas izglitibas stratégijam ir atsauces uz dazam vai visam minétajam plasakajam
Visbiezak ieklauta téma ir nodarbinamiba, kas minéta visas stratégijas, iznemot ar izglitibu saistito
stratégiju Griekija, Ungarija un Turcija. Tas saskan ar stratégisko virzibu uz centieniem samazinat lielo
jaunieSu bezdarba Tpatsvaru daudzas ES dalibvalstis. Spanija $1 stratégija koncentréjas uz
uznéméjdarbibu un nodarbinamibu; tas atspogulo valsts lielas pales jaunieSu bezdarba problémas
risinasana. Cehija tas ir vienigais mérkis, kas saistiba ar uznéméjdarbibas izglitibu izvirzits inovaciju
stratégija, kurai ir plasaki mérki — veicinat konkurétspé&ju un samazinat bezdarbu.

No plasakajam stratégijam ,aktiva pilsoniskd nostaja“ visbiezak ir minéta tajas, kas saistitas ar
izglitibu. Sis mérkis ir ieklauts 20 stratégijas, t. sk. visas TpaSajas. Igaunija un Somija stratégijas
pamatojuma un teksta Tpasi izce| aktivu pilsonisko nostdju, savukart Austrijas mazizglitibas stratégija
aktiva pilsoniskd nostadja un sociala uzneméjdarbiba ir paredzétas ka témas, kas saistitas ar
sabiedribas izglitoSanu.

Turpretim ,uznémumu izveide* biezak ir ieklauta ar ekonomiku saistitajas un Tpasajas stratégijas. No
Tpasajam stratégijam uznémumu izveidei visvairak pievérsas Apvienotas Karalistes (Velsas) stratégija,
kur viens no trim tas stratégiskajiem pilariem ir veltits topoSo uznéméju atbalstam. ArT Norvégijas
Tpasaja stratégija pausts atbalsts jaunajiem uznéméjiem un izteikta apnems$anas veicinat vairakas
programmas, kas sekmétu uznémumu dibinaSanu. No plasakajam stratégijam Sis mérkis visvairak
uzsvérts Spanijas ,Uznéméjdarbibas un jaunieSu nodarbinatibas stratégija“, kura piedavati simts
istermina un ilgtermina pasakumi.

No 20 valstim, kuru stratégijas tekstd ir atzita socidlas uznéméjdarbibas nozimiba, 10 valstis ir
Tpasa stratégija un 10 — plasaka stratégija. Starp dazadajam plasakajam stratégijam visbiezak
,socidla uznéméjdarbiba“ ir ieklauta ar ekonomiku saistitajds stratégijas. Apvienotaja
Karalisté (Skotija) uznéméjdarbibas socialais un ekonomiskais devums Tpasi uzsvérts inovaciju
stratégija ,Skotija var!* — gan gadijumu izpété, gan konkrétas ar socialo uznéméjdarbibu saistitas
darbibas.
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2.1.5. Ar uznéméjdarbibas izglitibu saistito stratégiju panakumu faktori

Bez tematiska satura stratégiju panakumus ietekmé art vairaki citi faktori. Ka apliecina $is galvenas
kompetences definicija, uznéméjdarbibas izglitiba sevr ietver pieeju, kas neatbilst parastajam politikas
jomu iedalljumam un pieprasa dazadu valdibas jomu un ieintereséto pusu sadarbibu, lai varétu 1stenot
un parraudzit darbibas, kuras attiecas uz atSkirigdm plasakas politikas programmam un ir tam
batiskas. Saja sadala ir pétits, vai valstu un regionu stratégijam ir raksturiga &1 starpnozaru pieeja; tas
Tstenots, noskaidrojot, vai un ka stratégijas aptver visas izglitibas pakapes, vai tajas pausta
starpnozaru apnems$anas, vai td paredz dazadu veidu partneribu un iedibina stingru stratégijas
parraudzibu.

Visas izglitibas pakapes

Visos kops$ 2006. gada veiktajos Eiropas Komisijas uznémeéjdarbibas izglitibas pétijumos ir uzsverts,
cik svarigi ir aptvert visas izglitibas pakapes. Nesen veikts pétijums (**) apstiprina $adas nostajas
pamatotibu, demonstréjot, cik liela ietekme ir uznéméjdarbibas izglitibas ieklauSanai izglitiba, jau
sakot no agrina skolas perioda, t. i., sakumskolas.

Lidz ar to ir pozitivi vértéjams tas, ka 26 no 29 valstim un regioniem ar uznéméjdarbibas izglitibu
saistitaja stratégija pievérsas visam izglitibas pakapém (ISCED 1-8). Tris iznémumi ir Igaunijas Tpasa
stratégija, kura nav ietverta augstaka izglitiba, Slovénijas stratégija, kura ir ietverta izglitiba, sakot no
vidéjas izglitibas otrd posma, un Griekijas izglitibas stratégija, kas pievérsSas tikai sakumskolai un
abiem vidgjas izglitibas posmiem, bet neapliko skola 1stenotu SPIA.

Starpministriju sadarbiba

Viens no faktoriem, kas nosaka stratégijas panakumus, ir ministriju sadarbiba uznéméjdarbibas
izglitibas jautajumos, jo uznéméjdarbibas izglitiba veicina mérku sasniegSanu vairdkas politikas
jomas, Tpasi izglitiba, inovacijas un ekonomiskaja attistiba. ST iemesla dé| stratégijai ir efektivi
jaiesaista daudzas ieinteresétas puses no valdibas ministrijam. Zinojuma apkopotie dati parliecinosi
rada, ka stratégijas parsvara tiek izstradatas ministriju sadarbibd — 27 no 29 stratégijam ir noradits,
ka to izstradé ir bijusi iesaistita vairak neka viena valdibas ministrija. Divi iznpémumi ir Griekijas
stratégija ,Jauna skola“ un Turcijas Valsts izglitibas ministrijas stratégiskais plans. Tpasi plaga iesaiste
ir Polija, kur sadarbojas seSas ministrijas un Premjerministra kanceleja, savukart Belgija regionalas
uznéméjdarbibas izglitibas stratégijas izstradé ir iesaistijusies ministriju parstavji gan no franc¢u, gan
vacu kopienas. Danija ir izveidota ministriju partneriba uznémeéjdarbibas izglitibas jautajumos, kura
sadarbojas &etras valdibas ministrijas. ST grupa plagakas parvaldibas struktiras ietvaros ir izveidojusi,
dalgji finansé un paslaik parrauga Danijas Uznéméjdarbibas fondu (75).

(") Rosendahl Huber et al. 2014, 76.—97. Ipp.
(®y  http://eng.ffe-ye.dk/media/536328/partnerskab20nyversion.pdf
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Partneriba

Partneriba un ieintereséto puSu iesaistiSands tiek uzskatitas par uznéméjdarbibas izglitibas
stratégijas priekSnoteikumiem, jo uznéméjdarbibas izglitiba censas panakt saikni ar realo dzivi un ka
prioritati izvirza empiriski iegatu izglitibu. No $1 zinojuma var gut priekSstatu par to, vai $ada partneriba
ir paredzéta stratégija, ka arl par sadarbibu ar dazadu veidu partneriem un partneru iesaistiSanos
stratégijas plano$ana un Tsteno$ana.

Gandriz visas valstls un regionos (27 no 29) partneriba ir paredzéta ka neatnemama stratégiskas
pieejas dala. Visas valstls un regionos, iznemot Griekiju un Ungariju, stratégija ir planota partneriba un
ir apgalvots, ka partneri tiks iesaistti stratégisko darbibu Tstenosana.

2.7. attéls. Stratégiskais atbalsts partneribai saistiba ar uzneémejdarbibas izglitibu, 2014./15. mac. g.
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Nav ieklauta informacija par tam valstim un regioniem, kur nav ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitas stratégijas.

Valstis un regioni mazliet vairak iesaista partnerus stratégijas 1steno$ana (27) neka agraka posma
stratégijas planosana (23). Divdesmit tris valstis un regioni, kas iesaistijusi partnerus stratégijas
plano$ana, aptver visas 1pasas stratégijas, iznemot Zviedriju, un visas plasakas stratégijas, iznemot
Bulgariju, Griekiju, Franciju, Ungariju un Slovakiju.

Partneribu ar uznémumiem ir mingju$as 24 valstis un regioni, un gandriz tikpat — 23 valstis un regio-
ni — ir mingjusi plasaku partneribu ar izglitibas sektoru un sabiedribu vai NVO. Ar izglitibu saistitajam
stratégijam mazak ir raksturiga visaptvero$a partneribas pieeja, partneri retdk iesaistds gan
planoSanas, gan TstenoSanas posma un proporciondli mazak partneriba ir planota ar izglitibas
sektoru, uznémumiem un sabiedribu vai NVO.

Vairak datu par partneribu un ieintereséto pusu iesaistiSanos var iegt Ziemeleiropa.

Danijas Uznéméjdarbibas fondu parvalda partnerattiecibu valde un atbalsta argjas ieinteresétas puses no uznéméjdarbibas,
sabiedriska un izglitibas sektora.
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Igaunija Tpasajai stratégijai ir raksturiga partneribas pieeja, kas veicina sadarbibu vairakos limenos — ar skolam, regionalajiem
attistibas centriem un tadam nacionalajam iniciativam ka Junior Achievement. Valsts méroga darbojas ,Uznéméjdarbibas izglitibas
domnica“, kura iesaistijuSies dazadu uznéméjdarbibas izglitibas jomas organizaciju parstavji, lai uzlabotu uznéméjdarbibas
izgltibas télu, nodrosinatu saikni ar izglitibas sistému un uzturétu informacijas apriti.

Somija plasa sadarbiba ir iesaistits ievérojams ieintereséto pusu loks (pieméram, valdiba, izglitibas sektors, regionalas parvaldes

iestades, uznéméjdarbibas organizacijas, sektora organizacijas, arodbiedribas un jaunieSu organizacijas), lai planotu, attistitu un
Tstenotu valsts uznéméjdarbibas izglitibas vadlinijas.

Rietumbalkanos detalizétaka partneribas pieeja ir tajas valstis, kur tiek Tstenota Tpasa stratégija.

Bosnija un Hercegovina ir izveidotas darba grupas, lai iesaistitu daudzas ieinteresétas puses Tpasas stratégijas izstradasana un
TstenoSana.

Melnkalné ir izveidota ,Nacionala partneriba uznéméjdarbibas apguvei®, kura iesaistiti valdibas, uznéméjdarbibas, izglitibas un
sabiedriska sektora parstavji. Sis partneribas uzdevums ir parvaldit un koordinét stratégijas Tsteno$anu. Taja ir iesaistiti tie partneri,
kas piedalijas pasreizéjas stratégijas planosana un izstradasana.

Bijusaja Dienvidslavijas Makedonijas Republika ir izveidota ,Starpagentiru valde uznéméjdarbibas apguves stratégijas
TstenoSanai®, kurd iesaistijuSies daudzi valdibas parstavji un aréjas ieinteresétds puses no uznéméjdarbibas, izglitibas un
sabiedriska sektora. ST institicija ir atbildiga par Tpa3as stratégijas Tsteno$anas parraudzisanu un atbalstisanu.

Progresa un ietekmes parraudziba

Eiropas politikas vadlinijas ir uzsvérts, cik svarigi ir vértét stratégijas TstenoSanas gaitu un
identificét nacionalos uznéméjdarbibas izglitibas raditajus (76). Nesen izveidota Eiropas ekspertu
grupa uznéméjdarbibas izglitibas raditaju jautajumos ir izteikusi vairakas rekomendacijas saistiba ar
uznéméjdarbibas izglitibas parraudziSanu naciondla méroga, ieskaitot to, ka uzpéméjdarbibas
izglitibu vajadzétu skaidri integrét izglitibas sistéma un paredzét 1pasa stratégija vai ricibas plana (77).
Ja stratégijas 1steno$ana netiek regulari parraudzita vai vismaz vértéta tas istenoSanas beigas, nav
iesp€jams noveértét progresu, no ta macitties, uz to balstities turpmakas politikas veidoSana un novértét
sasniegto un panakto.

Apsekotajas stratégijas detalizéta informacija tomér ieklauta reti. Parraudzibas sistéma biezak ir
izveidota tajas valstis, kur tiek Tstenota Tpasa stratégija, tacu ne vienmér to papildina konkréta
informacija par progresa mérisanu un vértéSanu vai skaidri formuléta metode, ka iegltos rezultatus
izmantot nacionalas politikas veidoSana. Var bit paredzéti kvalitativi vai kvantitativi mérijumi vai abi
kopa, un apkopotie dati var attiekties uz Tstenotajam darbibam vai bat saistiti ar makrolimena
raditajiem, pieméram, nodarbinatibas vai pasnodarbinatibas 1patsvaru. 2.8. attéla redzams, kuras
valstls un regionos parraudzibas pieejas ir planotas un kadas ir to iezimes.

ES valstis parraudzibas pieejas ir |oti atSkirigas. Griekija, Ungarija, Rumanija, Zviedrija un Turcija
parraudziba nav planota, bet trijas citds valstis parraudzibas sistéma vél ir jaievie$ (Belgijas flamu
kopiena, Cehija un Bosnija un Hercegovina). Cetras valstis — Latvija, Slovénija, Somija un Norvégi-
ja — apgalvo, ka stratégijas ievieSanas gaita tiks veidoti vértéSanas starpzinojumi vai gala zinojums.
Serbija par savai politikas jomai atbilstoSo darbibu parraudzibu ir atbildigas atseviSkas ministrijas un
centralizéta stratégisko darbibu parraudziba netiek veikta.

("®)y European Commission, 2014a.
(") Turpat, vii-ix Ipp.
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2.8. attels. Ar uznemejdarbibas izglitibu saistito stratégisko darbibu planotas parraudzibas pieejas, 2014./15. mac. g.
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Nav ieklauta informacija par tam valstim un regioniem, kur nav ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitas stratégijas.

Piezimes

Spanija. Papildus attéla redzamajai nacionalajai stratégijai art vairakas autonomo apgabalu Tpasajas un plasakajas stratégijas ir
paredzéta parraudzi$ana un vértésana.

Latvija. Ir planots starpzinojums un gala zinojums.

Polija. Kvantitativie mérki attiecas uz jaunieSiem, kas agrini izstajusies no izglitibas, un jaunieSiem, kas talak nemacas vai kam
ir zems pamatprasmiju [imenis. Kritériji atbilst Eiropa noteiktajiem kritérijiem, bet biezi tie ir augstaki.

Sloveénija. Valdiba ik péc tris gadiem iesniegs zinojumu par ,Nacionalas jaunatnes programmas 2013.—2022. gadam* progresu,
bet stratégijas Tsteno$anas beigas — gala zinojumu.

Daudzas valstls un regionos parraudzibas procesa ka partneris tiek iesaistita starpministriju vai
ieintereséto pusu specialistu grupa, kas atbalsta un virza stratégijas Tsteno$anu, apkopo un parskata
informaciju un parasti palidz izstradat gada zinojumu par stratégijas Tsteno$anas progresu. Sadas
valstis ir Igaunija (nacionala domnica, kurd darbojas vairaki eksperti), Spanija (Starpministriju
parraudzibas komiteja), Austrija (darba grupa LLL:2020), Polija (starpdepartamentu grupa
muzizgltibas jautajumos), Slovakija, Apvienotd Karaliste (Velsa) (uznéméjdarbibas ricibas plana
grupa, kura iesaistijusies uznémeéji), Bosnija un Hercegovina (partneribas grupa ir planota, bet vél nav
izveidota), Melnkalne (nacionala partneriba, kura iesaistitas ministrijas, agentiras un ieinteresétas
puses) un BijusT Dienvidslavijas Makedonijas Republika (nacionala stratégiska komiteja, kura darbojas
ministrijas, agentlras un ieinteresétas puses).

Visas valstis, kuras ir izveidota stratégiska grupa, ir mingjusas, ka tiek sagatavots gada zinojums par
stratégijas TstenoSanas progresu. Gada zinojums tiek sagatavots art citas valstis (Belgijas francu un
vacu kopiena, Bulgarija un Apvienotaja Karalisté (Ziemelirija)). Saistiba ar nesen sakto Ziemelirijas
inovaciju stratégiju jau ir sagatavots pirmais pusgada progresa zinojums, kas rada, ka veicas ar
darbibu TstenoSanu (78).

Dazas valstis parraudziba papildus tiek izmantoti kvalitativie un/vai kvantitativie dati, tiek analizéta
darbibu veik8anas gaita, labaka priekSstata gusanai tiek veikti apsekojumi, tiek mérits progress, veicot
salidzinajumu ar statistikas raditajiem, vai tiek izvirziti sasniedzamie meérki.

("®y  https://www.detini.gov. uk/sites/default/files/publications/deti/innovation_strategy -
_6_month_update_report_to_31_march_2015.pdf
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Be|gijas fran¢u un vacu kopiena §Ts jomas aptverosas stratégijas Tsteno$anas gaita, veicot apsekojumus, tiks parraudzitas divas
raditaju kopas — viena, kas saistita ar darbibu Tsteno$anu, un otra, kas liecina par plasaku attieksmes mainu starp izglitibas
specialistiem un jaunieSiem. Izmantotie kvantitativie mérki ir diezgan plasi, sakot no uznémeéjdarbibas izglitibas pasakumos iesaistito
skolénu skaita un beidzot ar to jaunieSu skaitu, kuri ir nodibinajusi savu uznémumu.

Spanija ir paredzéti mérki, kas saistiti ar jaunieSu nodarbinatibu un dalibu uznéméjdarbiba.

Polija tiek izmantoti makromérki, pieméram, jauniesi, kas agrini izstajusies no izglitibas, jauniesi, kas talak nemacas vai kam ir zems
pamatprasmju limenis.

Apvienota Karaliste (Skotija) pievérSas tadiem augsta limena ekonomiskajiem raditajiem ka uznémumu skaits, izdevumi par
pétniectbu un izstradi un universitaSu zinaSanu apmainas [Tmenis.

Bosniju un Hercegovinu, Melnkalni un BijuSo Dienvidslavijas Makedonijas Republiku, ka art Serbiju un
Turciju ar zinaSanam un kompetenci atbalsta Dienvidaustrumeiropas uznéméjdarbibas izglitibas
centrs (SEECEL). SEECEL vadija regionalas Uznéméjdarbibas izglitibas hartas ("°) parakstisanu,
kura piedalijas izglitibas un ekonomikas ministri no astonam SEECEL partnervalstim. Ta ka §is ir
Eiropas Savienibas kandidatvalstis, ar uznémeéjdarbibas izglitibu saistitas stratégijas 1steno$ana tiek
veicinata un parraudzita saskana ar Mazas uznéméjdarbibas akta (80) vértéSanas procesu un
2015. gada Rigas sasniedzamajiem uzdevumiem.

Dazas stratégijas parraudzibas process un izmantotie raditaji ir aprakstiti detalizéti.

No visam valstim un regioniem ar Tpaso stratégiju Apvienota Karaliste (Velsa) piedava vispladako informaciju — apraksta
pasakumu talitgjos rezultatus, ietekmi, kas tiek mérita, izmantojot nacionalos un starptautiskos apsekojumus, un nosaka galvenos
pagrieziena punktus ar preciziem datumiem. Kop$ 2010. gada stratégijas timekla vietné tiek publicéti gada zinojumi, kas ilustré
progresu un dazados datu apkopo$ana izmantotos Iidzeklus (*'). Starp pasakumiem ir saiknes ar starptautiskajiem partneriem,
jaunieSu iesaistiSana un skolotaju izglitoSana. Velsa art salldzina savus rezultatus ar starptautiskajiem vai citu valstu izvirzitajiem
mérkiem un ir vieniga valsts, kas to publicé.

No plasakajam stratégijam Danijas inovaciju stratégija apliecinata pastaviga un arvien lielaka Danijas Uznéméjdarbibas fonda (FFE)
loma un pausta appemsanas arl turpmak parraudzit un vertet uznéméjdarbibas izglitibas ievieSanu Danija. Lai gan plaSaka
informacija stratégija nav sniegta, ir dotas atsauces uz plasaku FFE darbu, kas demonstré ta pieejas pamatigumu, izmantojot gada
ietekmes apsekojumus, kas balstiti uz garengriezuma datiem (*2).

Austrijas stratégija LLL: 2020 paredzéta vispusiga parraudzibas pieeja, ko apstiprindjusi Ministru padome un Tsteno aréjas
institdcijas. Stratégijas 10 darbibas virzienu TstenoSana un rezultati tiek parraudziti, un uznéméjdarbibas izglitiba ka viena no
galvenajam kompetencém ir netieSi ietverta ka starpnozaru téma, kas izpauzas visos darbibas virzienos.

2.1.6. Attistiba valstis, kur paslaik nav stratégijas

Devinas valstis un regionos (Horvatija, Italija, Kipra, Luksemburga, Niderlandé, Malta, Portugalg,
Apvienotaja Karalisté (Anglija) un Island€) nav stratégijas, kas batu tiesi saistita ar uznéméjdarbibas
izglttibu.
Kipra ir planots izstradat Tpasu strategiju. ST iecere ir radusies nesen un tiks Tstenota ka dala no Izglttibas un kultdras ministrijas
jaunas stratégiskas sistémas.
Malta ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitas stratégijas nav, tacu 2012. gada tika pienemtas nacionalas izglitibas satura vadimijas,
kas piedava Tstenot visas skolas pieeju uznéméjdarbibai vajadziga domasSanas veida rosinaSanai. Konkrétas darbibas paredz

vairak atbalstit starppriek$metu tému lzglitiba uznéméjdarbibai, radoSumam un inovacijam‘, mudinat stratégijas atzit ar
uznéméjdarbibas izglitibu saistitos ikdiengjos un neformalos pasakumus un uzlabot uznéméjdarbibas prasmju pilnveidi no

SEECEL, 2012.
http://www.oecd.org/globalrelations/smallandmedium-sizedenterprisessmepolicyindex.htm
http://business.wales.gov.uk/bigideas/youth-entrepreneurship-strategy
http://eng.ffe-ye.dk/knowledge-centre/knowledge-analysis/impact
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sakumskolas [1dz vidgjas izglitibas otrajam posmam (ISCED 1-3). Malta ir ieceréjusi integrét uznéméjdarbibas macisanas rezultatus
visos macibu priekSmetos visas izglitibas pakapés.

Portugalé atbilsto$as stratégijas paslaik nav, lai gan 2012. gada zinojuma bija noradits, ka $ada stratégija tiek izstradata. Tomér
valsti darbojas kvalitativs valdibas departamentu un aré&jo organizaciju tikls, kas Tsteno sadarbibu $aja politikas joma. Tiek veikti art
Portugales vaditi augsta profila Eiropas politikas eksperimentalie projekti, pieméram, ,JaunieSu starts — uznéméjdarbibas
izaicinajumi“, kuru koordiné Portugales Uznéméjdarbibas izglitibas platforma (*). Tiek Tstenota arf valdibas vadita ,Stratégiska
programma uznéméjdarbibai un inovacijam* (**) — atbalsta programma, kas vairak vérsta uz uznéméjdarbibu un jaunuznémumu
dibinaSanu neka darbibu izglitibas joma.

Divas valstis agrak bija 1pasa stratégija, bet paslaik ta vairs netiek Tstenota.

Horvatija valdiba nesen ir izveidojusi darba grupu, lai attistitu uznéméjdarbibas macisanas rezultatus ISCED 0-3 izglitiba, ieskaitot
SPIA. Macisanas rezultati tiks formulti trijas sféras: doma ka uznémajs, rikojies ka uznéméjs, ekonomiska un finangpratiba. So
darbu atbalsta Horvatija bazétais Dienvidaustrumeiropas uznéméjdarbibas izglitibas centrs.

Niderland@ strategijas Tsteno$ana ir beigusies un paslaik vairs neturpinas. So darbu sekmé gan vietéja méroga prakse, kas paslaik
tiek ieviesta ar visparéja sisttma, gan nacionalas iniciativas, pieméram, PIA un ripniecibas sadarbibas fonds ,Profesionalas
izglitibas, apmacibas un darba tirgus sadarbibas organizacija“ (Stichting Samenwerking Beroepsonderwijs Bedrijfsleven) (*), kam ir
likuma paredzéts pienakums pilnveidot un uzturét PIA kvalifikaciju struktiru. Saja procesa izglitibas un uzpéméjdarbibas joma
sadarbojas, lai izveidotu tadas PIA kvalifikacijas, kuras ir ieklauta uznéméjdarbiba.

Paréjas Cetras valstis un regionos redzams |oti atskirigs uznéméjdarbibas izglitibas attistibas limenis.

[talija un Luksemburga aktivitate ir maza, tomér Luksemburga paslaik piedalas Portugales vaditaja

Eiropas politikas eksperimentalaja projekta ,JaunieSu starts — uznéméjdarbibas izaicinajumi®.

Savukart Apvienotaja Karalisté (Anglija) un Islandé joprojam ir spéka iepriek$€jas nacionalas pieejas.
Apvienotaja Karalisté (Anglija) 2012. gada valdiba pienéma politikas pazinojumu par uznémeéjdarbibas izglitibu, k& art publicéja
zinojumus (*°), kuros pétita §Ts pieejas efektivitate. Tika pausta apnems3anas Tstenot iepriek3gjas valdibas koalicijas, kura darbojas
[idz 2015. gadam, paredzétos pasakumus, tacu izglitibas politika tie nav ieklauti un galvenas kompetences izglitibas programma nav
atspogulotas. Starp Tstenotajam darbibam jamin ,Profesiju un uznéméjdarbibas organizacijas* (') dibinasana (2015. gada februar),
kuras noltks ir iedvesmot jaunieSus un palidzét viniem sagatavoties un planot nakotni, novérsot nepilnibas karjeras pakalpojumu un
uznéméjdarbibas pasakumu nodro$inajuma, ka arf palielinot darba devéju iesaistiSanos.

Islandé situacija ir sarezgitaka. Tur nav Tpa$as ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitas stratégijas, un ta nav arf Tpasi pieminéta
izgltibas programma, kaut ari iepriek$ ir pausta apnems$anas istenot inovaciju izglitibu, kas ar to ir ciedi saistita. Tomér Islandes
valsts izglitibas satura noradés paredzétie seSi izglitibas programmas pilari un izglitibas programma batiba atbilst plasam
uznéméjdarbibas kompetencém, pieméram, radoSumam un kritiskajai domasanai.

2.2. FinanséSanas mehanismi

Saja apaksnodala ir pétita uznéméjdarbibas izglitibas finansésana Eiropas valstis un ir aplikoti gan
nacionalie, gan Eiropas finanséjuma avoti. Ka izklastits iepriekséja apaksnodala, vairuma valstu un
regionu tiek Tstenota vai nu Tpasa, vai plasaka ar uznéméjdarbibas izglitibu saistita stratégija. Saja
apaksnodala ir pétits, vai finanséjums ir saistits ar SIm stratégijam vai ari tas tiek nodrosinats citadi.

Youthstart Entrepreneurial Challenges (www.youthstartproject.eu)
http://www.iapmei.pt/iapmei-leg-03.php?lei=7992
https://www.s-bb.nl/en

Starp tiem ir vértéSanas zinojums (https://www.gov.uk/government/publications/evaluation-of-enterprise-education-in-
england), zinojums par uznémeéjdarbibas izglitibas nozimibu
(https://www.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/338749/EnterpriseforAll-lowres-200614.pdf)
un Education Fit for an Entrepreneur (http://www.enterprise.ac.uk/index.php/news/item/402-entrepreneurs-and-educators-
agree-new-report-calls-for-better-integration-of-entrepreneur-skills-at-all-levels-of-education).

'y https://www.careersandenterprise.co.uk
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Ir sniegts visparéjs parskats par uznémeéjdarbibas izglitibai pieskirto finanséjumu, noradot art spéka
eso$as stratégijas veidu, ja tada tiek Tstenota. Péc tam ir sniegta detalizétaka finanséjuma avotu
analize — vispirms ir aplikots nacionalais un tad ES mérogs.

2.2.1. Uznémeéjdarbibas izglitibas finanséjuma avoti

Uznéméjdarbibas izglitibu valstis finansé atskirigi. Ipasas vai plasakas uznéméjdarbibas izglitibas
stratégijas TstenoSanai var tikt pieskirts atsevisks budzZets; tas ir labs raditajs, kas apliecina, ka &1
stratégija valsti tiek uzskatita par svarigu. Atsevisku budzetu uznéméjdarbibas izglitibai valstis var
pieskirt pat tad, ja stratégija nav izstradata.

Citur neatkarigi no ta, vai valstl ir Tpasa vai plasaka uznéméjdarbibas izglitibas stratégija, nacionalais
finanséjums Sim priekSmetam var tikt pieskirts no visparéja budzeta, pieméram, no ministrijas
[Tdzekliem; $ada gadijuma finanséjums netiek ieziméts 1pasi Sim noldkam.

Dazas valstis papildus nacionalajam finanséjumam uznéméjdarbibas izglitibas atbalstiSanai var tikt
atvéléts arm ES finanséjums. Tas var bat tieSs vai netieSs. Pirmaja gadijuma Eiropas iestades
finansialo atbalstu sniedz uzreiz galigajiem sanéméjiem. Otraja par I[idzek|u pieSkirSanu ir atbildigas
agentdras, kas darbojas ka starpnieki starp ES iestadém un galigajiem sanéméjiem.

2.9. attéls. Uznemeéjdarbibas izglitibas finanséjuma (nacionala un ES) avoti un istenotas stratégijas veids,
2014./15. mac. g.

Finanséjuma avoti
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Paskaidrojums

Attéla redzamas valstis, kuras tiek izmantots nacionalais vai ES finanséjums uznémeéjdarbibas izglitibas ievieSanas atbalstam;
redzama arT bitiskaka ar uznéméjdarbibas izglitibu saistita stratégija.

Piezimes

Spanija. Attéla redzama informacija atspogulo situaciju nacionalaja méroga. Papildus tam Spanijas autonomajos apgabalos tiek
izmantoti citi uznéméjdarbibas izglitibas finanséSanas mehanismi, dazkart art atsevisks budzets.

2.9. attéla redzams, kuras valstis 2014./15. macibu gada uznéméjdarbibas izglitibai tika pieskirts
nacionalais finanséjums — vai nu ka atsevisks budzets, vai ka dala no visparéja budzeta. Redzams
arT tas, kuras valstis izmantoja tieSo vai netieSo ES finanséjumu, ka ari ir noradits katra valstt un
regiona Tstenotas uznémeéjdarbibas izglitibas stratégijas veids.

Divdesmit septinas valstis un regionos uznéméjdarbibas izglitibai tiek atvéléta dala no valsts vai
nacionala budzeta (ka atseviSks budzets vai ka dala no visparéja budzeta). Divdesmit Cetras no tam
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uznéméjdarbibas izgltibai tiek pieskirts arT tieSais vai netieSais ES finanséjums. Savukart tikai dazas
valstis (Horvatija, Ungarija, Bosnija un Hercegovind un Turcija) uznéméjdarbibas izglitiba tiek
finanséta vienigi no ES Iidzekliem.

Gandriz visas valstis, kuras tiek Tstenota TpaSa uznéméjdarbibas izglitibas stratégija (iznemot
Norvégiju), tas ievieSanai tiek pieskirts finanséjums — biezi gan nacionalie, gan ES Ilidzekli. Tikai
Zviedrija TpaSajai stratégijai nacionalais finanséjums ir pieskirts ka atsevisks budzets. Piecas no
paréjam valstim finanséjums tiek nemts gan no visparéja nacionald budzeta, gan no ES netiesa
finanséjuma (Belgijas fran¢u un vacu kopiena, Igaunija, Somija un Apvienotaja Karalisté (Velsa)).
Divas valstis tiek izmantots nacionalais finanséjums no visparéja budzeta, ka arT tieSais un netieSais
ES finanséjums (Melnkalné un Biju$aja Dienvidslavijas Makedonijas Republikd). Savukart Belgijas
flamu kopiena tiek izmantots tikai nacionalais finans€jums no visparéja budzeta. Bosnija un
Hercegovina Tpa$ajai uznéméjdarbibas izglitibas stratégijai nacionalos lidzeklus nav atvélgjusi un ta
vieta izmanto ES netieSo finans&jumu.

Interesanti, ka trijas valstis no tam, kas uznéméjdarbibas izglitibai ir atvéléjuSas atseviSku budzetu,
proti, Luksemburga, Maltd un Niderland€, $aja joma netiek Tstenota nekada stratégija, tomér Sim
darbam tiek pieskirti nacionalie ITdzekii.

Turpretim vairakas citas valstis, kuras tiek 1stenota ar uznémeéjdarbibas izglitibu saistita stratégija, nav
atvélgjuSas tai nekadu finanséjumu. Tas sakdms par Norvégiju, kaut arT tur tiek Tstenota Tpasa
stratégija, Griekiju (izglitibas stratégija) un Lietuvu (ekonomiskas attistibas stratégija).

2.2.2. Nacionalais finanséjums

Padzilinata analize rada, ka tikai septinas valstis un regionos uznémeéjdarbibas izglitibas attistiSanai
un ievieSanai ir atvéléts atsevisks budzets, bet 20 valstis un regionos uznéméjdarbibas izglitibas
finanséjums ir ieklauts visparéja budzetda. Turpretim 11 valstis nacionala budzeta I1dzek|us
uznémeéjdarbibas izglitibai nav pieskirusas vispar.

Lielaka daja no tdm valstim un regioniem, kas uznéméjdarbibas izglitibai nacionalo finanséjumu ir
pieskirusas (vai nu ka atseviSku budzetu, vai k& dalu no visparéja budzeta), ir atvéléjusas ldzek|us
Tpasas vai plasakas ar uzpémeéjdarbibas izglitibu saistitas stratégijas 1stenoSanai. Pieméram, Danija,
Francija, Austrija un Zviedrija savas 1pasas vai plasdkas uznéméjdarbibas izglitibas stratégijas
IstenoSanai ir paredzéjusas atsevisSku budzetu.

Danijas Uznéméjdarbibas fonds ik gadu uznéméjdarbibas izglitibai sanem 20-25 miljonus DKK no Augstakas izglitibas un zinatnes
ministrijas un no Danijas Uznéméjdarbibas un attistibas ministrijas, ka arT papildu finans&umu no aré&jiem avotiem. Inovaciju
stratégijas iniciativa veicina sadarbibu ar uznémumiem praktiskas inovacijas jautajumos. Tas finansé$anai gan 2013. gada, gan
2014. gada tika pieskirti 20 miljoni DKK. Lai gan inovaciju stratégija tas nav minéts, 2015. gada, turpinot finansésanu, tai tika pieskirti
10 miljoni DKK.

Francija uznéméjdarbibas izglitiba ir paredzéta ka darbiba inovaciju stratégija, un no 2014. Iidz 2019. gadam dazadiem
uznémejdarbibas izglitibas projektiem tiek pieskirti 20 miljoni EUR. Lidz 50 % no tiem finansé Caisse des dépots et Consignation un
[[dzfinansé korporativie partneri, valsts iestades (t. sk. Nacionalas izglitibas, augstakas izglitibas un pétniecibas ministrija) un/vai ES
programmas. ST finans&juma plisma sniedz atbalstu projektiem, kas ilgs tris vai piecus gadus, sakot no 2015. gada jdlija. T4 noliks
ir identificét un atbalstit stratégiski svarigakas iniciativas, lai uzlabotu inovaciju un uznéméjdarbibas kultdru starp jauniesiem visas
izglitibas pakapés un ta bitiski palielinat uznémajdarbibas izglitibu apguvu$o skolénu skaitu. So procesu vada inovaciju
generalkomisars, kas ir paklauts premjerministram un sadarbojas ar lzglitibas, augstakas izglitibas un pétniecibas ministriju un
Ekonomikas ministriju.

Austrija no nacionala finanséjuma tiek segti dazadi Austrijas mlzizglitibas stratégija paredzéti pasakumi (t. sk. darbaspéka
izmaksas un uznéméjdarbibas izglitibas izmaksas): centrs ,Uznéméjdarbibas izglitiba skolu inovacijam* (EESI-Impulse Centre) ar
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regionalajiem centriem, kas Tsteno uznéméjdarbibas koncepciju katra federalaja zemé; konkurss Jugend Innovativ (**), kas ir saistits
ar inovativam skolénu un studentu idejam uznéméjdarbiba, dizaina, inZenierija un zinatné, ka art IKT un klimata aizsardzibas joma;
un visbeidzot biznesa plans ,Nakama paaudze*.

Zviedrija uznéméjdarbibas izglitibas jautajumiem ir veltita Tpasa stratégija ,Uznéméjdarbibas stratégija izglitiba un apmaciba‘“. Tas
TstenoSanai paredzétais budzets ir 33,5 miljoni SEK. Tas ir sadalits starp ISCED 1-3 izglitibu un skola Tstenotu SPIA (29,5 miljoni
SEK) un ISCED 5-8 izgtibu (4 miljoni SEK). Papildus TpaSajam nacionalajam budzetam uznéméjdarbibas izglitibas finansgjums
augstakajai izglitibai (ISCED 5-8) tiek nodroSinats netiesi caur valdibas fondiem un valsts parvaldes iestadem.

| 2.10. attels. Uznéméjdarbibas izglitibas nacionalais finanséjums, 2014. g.

Atsevisks budzets

Dala no visparéja budzeta

]

Nacionala finanséjuma nav

X

Dati nav pieejami

Avots: Eurydice

Piezimes

Spanija. Ar uznéméjdarbibas izglitibu saistita nacionala stratégija tiek finanséta no nacionala budzeta. Regionalaja méroga
autonomajos apgabalos ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitajam stratégijam ir dazadi finanséSanas mehanismi, dazos
gadijumos arT atsevisks budzets.

Paréjas 19 valstis savai 1pasSajai vai plasakajai uznéméjdarbibas izglitibas stratégijai nacionalo
finanséjumu pieskir, izmantojot vispargjo, nevis atsevisku budzetu (*°).

Belgija (franéu un vacu kopiena), kur tiek Tstenota TpaSa uznéméjdarbibas izglitibas stratégija, 2014. gada Ekonomikas
veicina3anas agentdrai, ko tagad sauc par Uznéméjdarbibas un inovaciju agentaru (*°), uznéméjdarbibas gara veicinaganai tika
pieskirti apméram 1,5 miljoni EUR.

Apvienotaja Karalisté (Velsa), kur arf tiek Tstenota Tpasa stratégija, uznéméjspéjas un uznéméjdarbibas pasakumi ir integréti tris
galvenajos izglitibas politikas un tas Tsteno$anas virzienos (,Profesijas un darba pasaule®, ,Dzives celi* un ,Velsas bakalaureats”) un
ir pieejami visiem skoléniem. Par $o virzienu Tsteno$anu galvenokart ir atbildigas skolas, un tas ir paredzéts skolu pamatfinansgjuma.
Velsas valdiba arT pieskir hipotekaras stipendijas (Tpasas stipendijas, kas atbalsta Velsas valdibas prioritates) uznéméjdarbibas
apguvei, pieméram, ,Jauno uznéméju stipendiju” (dala no ,Darbavietu attistibas Velsa“ (*)).

Spanija, kur tiek Tstenota plasaka uznéméjdarbibas izglitibas stratégija, valsts — caur Izglitibas, kultdras un sporta ministriju un
sadarbiba ar citam ministrijam (Rapniecibas, energétikas un tarisma ministriju, Nodarbinatibas un sociala nodrosinajuma ministriju,
Ekonomikas un konkurétspéjas ministriju) — finansé dazus izglitibas pasakumus uznémeéjdarbibas joma. Turklat lielakaja dala to
autonomo apgabalu, kuri Tsteno uznéméjdarbibas izglitibas stratégiju un/vai darbibas, tas tiek finansétas regionalaja méroga no Tpasi

www.jugendinnovativ.at

Belgija (visas tris kopienas), Bulgarija, Cehija, Igaunija, Spanija, Latvija, Rumanija, Slovénija, Slovakija, Apvienota
Karaliste (Velsa, Ziemelirija un Skotija), Melnkalne, Bijust Dienvidslavijas Makedonijas Republika un Serbija.
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§im nolukam paredzétas budzeta pozicijas. Apgabaliem ir TpaSas budzeta pozicijas, sakot no 0,1 miljona EUR Iidz 0,5 miljoniem
EUR ik gadu.

Apvienotaja Karalisté (Skotija) uznémejdarbibas apguve ir integréta izglitibas programma (,lzglitibas programmas veidoSana 4:
prasmes macibam, prasmes dzivei un prasmes darbam‘) ka dala no plasakam uzpémibas un nodarbinamibas prasmém. Papildus
tam Education Scotland, izmantojot stratégiju ,Skotija var!* (**), atbalsta tre$a sektora partneru centienus izstradat ,uznémigo skolu®
programmu. Ta paplasinas visu $ada darba iesaistito partneru ietekmi, formulés atziSanas sistemu skolam un izglitibas ieguvéjiem
un nodroginas platformu, kas veicinas privata sektora iesaistisanos un atbalstu §im darbam. Sim nolakam ir pieskirts 0,327 miljonus
GBP liels finansgjums. leprieks, Tstenojot stratégiju ,Apnémigi cela uz panakumiem* (*°), padvaldibam tika pieskirti apméram
20 miljoni GBP uznémibas veicinaSanas izglitibas attistiSanai; Sis finans&jums vairs nav nodalits un ietilpst pasvaldibu visparéja
budzeta.

Bijusaja Dienvidslavijas Makedonijas Republika uznéméjdarbibas izglitibas TstenoSanai atvélétais budzets 2014.-2020. gadam ir
dala no ministriju, agenttru un pasvaldibu budzeta.

Tris valstis uznémeéjdarbibas izglitibai ir atseviSsks budzets, bet nav ar uznéméjdarbibas izglitibu
saistitas nacionalas stratégijas.

Luksemburga valdiba finansé Jonk Entrepreneuren Asbl (**), kas ir atbildigs par uznéméjdarbibas izglitibas popularizéanu.
Kopéjais finansgjums ir 0,165 miljoni EUR, un lielaka ta dala nak no Izglitibas, bérnu un jaunatnes ministrijas.

Malta uznémgjdarbibas izglitibas stratégijas nav, tomér tur paslaik tiek izstradata nacionala izglitibas programmu ietvarstruktara,
kura ietverta arT uznéméjdarbibas izglitiba. Malta uznéméjdarbibas izglitibas atbalstam ir pieskirts 0,05 miljonu EUR liels
finansgjums. Koledzas un skolas var izmantot 80 naudu (katra skola Iidz 5 000 EUR) izglitibas projektu finansé$anai. ST mehanisma
noltiks ir veicinat uznéméjdarbibu un uznéméjspéju, izmantojot izglitibas sistému; tas tiek panakts, sponsoréjot konkursa kartiba
atlasitus izglitibas iestazu projektus. Ekonomikas, investiciju un mazas uznéméjdarbibas ministrija sadarbiba ar Izglitibas un
nodarbinatibas ministriju padara $o stipendiju pieejamu visiem maltieSiem, kas macas sakumskolas un abu vidéjas izglitibas posmu
skolas (t. sk. publiskajas, baznicas un neatkarigajas skolas), finansgjot ar uznémeéjdarbibas izglitibu saistitus projektus.

Niderlandé nav uznéméjdarbibas izglitibas stratégijas, lai gan §Ts izglitibas sekmésanai ir atvéléts noteikts budzets. Organizacija
Jaunais uzngmums* (*), kas ir Junior Achievement Europe locekle, no Ekonomikas lietu ministrijas sanem 0,9 miljonus EUR lielu
budZetu (tris gadu periodam — 2013./14., 2014./15. un 2015./16. macibu gadam — ne vairak ka 0,3 miljonus EUR gada).

Svariga uznéméjdarbibas izglitibas finansé&juma dala ir arT privatais finanséjums, tomér $aja analizé
tas nav aplukots, jo ir grati apkopot uzticamus un precizus datus.

2.2.3. ES finanséjums

Papildus nacionalajam budzetam uznéméjdarbibas izglitiba var tikt finanséta ari no ES avotiem — vai
nu ka tieSais finanséjums (to tie$a veida parvalda ES programmas, pieméram, Erasmus+), vai ka
netieSais finanséjums (to kopigi parvalda nacionalds vai regionalas parvaldes iestades un ES
institdcijas). Galvenais netieSa finanséjuma avots ir Eiropas Socialais fonds (ESF), kas ir viens no
Eiropas strukturalajiem un investiciju fondiem (96).

ESF ir galvenais ES instruments, ko lieto, lai atbalstitu darbavietas, palidzétu cilvékiem iegit labaku
darbu un nodroSinatu taisnigakas darba iespéjas visiem ES pilsoniem. Ta darbibas princips ir ieguldit
Eiropas cilvékkapitdla — darba némeéjos, jaunieSos un visos darba meklétdjos. Eiropas Komisija un
ES valstis sadarbojoties izvirza ESF prioritates un nosaka, ka tiks téréti ta resursi. Viena no prioritatém
ir uzlabot darba néméju pielagosanas spéju, palidzot apgat jaunas prasmes, un atbalstit uznémumus,
sekméjot jaunas darba metodes. Citas prioritates ir nodarbinatibas iespé€ju uzlaboSana, palidzot

(™) http://www.cando.scot/

(") http://www.educationscotland.gov.uk/Images/CommunicationsLAGuidancephase2_tcm4-492583.pdf
(**) http://jonk-entrepreneuren.u/

(") http://www.jongondernemen.nl/

(") http://ec.europa.eu/contracts_grants/funds_en.htm
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jaunieSiem pareja no skolas uz darba tirgu vai apmacot mazak kvalificétus darba meklétajus, lai
uzlabotu vinu izredzes ieglt darbu (97). ES valstis fondus administré decentralizéti, Tstenojot dalito
parvaldibu.

Darbibas programmas galvenie stratégiskie mérki, par kuriem Komisija ir vienojusies ar ES valstim, ir
sadaliti investiciju prioritatés, konkrétos mérkos un talak konkrétas darbibas.

ES finanséjums 2007.-2013. gadam

Divas treSdalas Eiropas valstu un regionu ir zinojusas, ka 2007.-2013.gada perioda tas
uznéméjdarbibas izglitibas finansésanai ir izmantojuSas ESF finanséjumu.

Belgija (franéu un vacu kopiend) uznémajdarbibas izglitibai no ESF tika pieskirti 292 423 EUR. So finanséjumu pieskira pirms
padreizéjas Tpasas uznéméjdarbibas izglitibas stratégijas, ko saka Tstenot 2014.gada, un atbalsts tiks sniegts arl nakamaja
finanséSanas perioda no 2014. lidz 2020. gadam.

Cehija uznemajdarbibas izglitiba tika attistita, izmantojot darbibas programmas ,lzglftiba konkurétspgjai“ pasakumus. Viena no §is
darbibas programmas prioritarajam jomam bija izglitibas kvalitates paaugstinaSana sakotnéja izglitiba; saskana ar to skolas sanem
atbalstu tadu inovativu izglitibas programmu izveidoSanai un ievieSanai, kuras Tpasi pievéras skolénu galveno kompetenéu
pilnveidei.

Spanija gandriz pusé no autonomajiem apgabaliem tiek izmantots Eiropas finanséjums — galvenokart caur ESF.

Francija ESF lidzekli tiek izmantoti Péle Etudiant pour I'lnnovation, le Transfert et 'Entrepreneuriat pasakumu Tsteno$anai.

Ungarija uznémeéjdarbibas izglitiba ir paredzéta visparéja jaunatnes stratégija, un ta ir dalgji integréta no ESF Iidzekliem finansétaja
,Socialas atjaunotnes darbibas programma* (**) 2007.-2013. gadam.

Malta ESF finanséta projekta ,MaciSanas rezultatu ietvara plans* mérkis ir izveidot ietvaru maciSanas rezultatu vertéSanai astonam
macibu jomam un se$am starppriekémetu témam, kas aprakstitas nacionalajas izglitibas satura vadiinijas () (2012. g.). ST ietvara
dala ir ,Uznéméjdarbiba caur izglitibas sistému®, kas ir atvérta gan valsts, gan privatajam skolam; saskana ar to skolu direktori tiek
mudinati iesniegt projektus, kuru mérkis ir attistit skolénos uznéméjdarbiba nepiecieSamas iezimes un sniegt praktisku pieredzi
uznéméjdarbiba.

Polija uznémejdarbibas izglitiba bija ietverta darbibas programma ,Cilvekkapitals* no 2007. lidz 2013. gadam ("*°). Viens no tas
stratégiskajiem mérkiem bija stiprinat saikni starp piedavato izglitibu un apmacibu un darba tirgus vajadzibam, pielagojot izglitibas
programmas un macibu materialus (t. sk. macibu gramatas) un ievieSot jauna veida skolotaju praksi uznémumos.

Slovénija Nacionalais profesionalas izglitibas un apmacibas institiits vada projektu ,Atvértas durvis* (Vrata odpiram sam) (*°'), kuru
finansé ESF. Tas turpina ITdz$ingjos centienus veicinat socialo partneribu un vienu no galvenajam kompetencém — pasiniciativu un
uznéméjdarbibu. Nodibinot kontaktu starp skoléniem, skolotajiem un uznéméjiem, skoléniem tika dota iespéja parbaudit savas idejas
redlos darba apstak|os; ta tiek veidota saikne starp darba tirgus vajadzibam un izglitibu.

Somija ESF finansgjumu pa$laik sanem divi projekti, kas lielakoties tika Tstenoti perioda Iidz 2013. gadam, bet turpinas art
2014. gada. Pirmais — ,YVI — Uznémgjdarbibas izglitibas pakalpojums skolotajiem* (°*) — ir valsts méroga projekts
uznéméjdarbibas izglitibas veicinaSanai Somija, jo Tpasi profesionalas un akadémiskas izgltibas skolotaju izglitiba. Otra projekta —
,YES goes to lukio Project* (***) — mérkis ir uzlabot uznéméjdarbibas kultdiru visparéjas videjas izglitibas otra posma skolas, veidojot
un modelgjot praktiskus sakarus un sadarbibu vidusskolam ar darba pasauli. Tas nodroSina uznéméjdarbibas izglitibas apmacibu,
palidz skolas attistit uznéméjdarbibu un veidot skolu un uznémumu sadarbibas tiklus.
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(*") http://ec.europa.eu/est/main.jsp?catld=35&langld=en

(*®)  http://palyazat.gov.hu/new_hungary development plan

(*)  https://www.gov.mt/en/Government/Publications/Documents/Annual%20Reports/2013/MEDE.pdf
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Zviedrija, kur, Idzigi ka Somija, arl ir Tpada uznéméjdarbibas izglitibas stratégija, 2007.-2013. gada finansésanas perioda ('**) tika
atbalstrti vairaki s jomas projekti.

2.11. attéls. ES finanséjuma izmantosana uznémeéjdarbibas izglitibas veicinaSanai
2007.-2013. g. un 2014.-2020. g. perioda

ES finansgéjums izmantots
2014.-2020. g.

ES finanséjums izmantots
2007.-2013. g.

&2

ES finanséjums netika izmantots

X

Dati nav pieejami

Avots: Eurydice

Paskaidrojums

Ir redzami divi Eiropas finansé$anas periodi: 2007.-2013. g. un 2014.—2020. g. Sis iedalijums atbilst ES budZeta daudzgadu
finansu shémai (DFS). DFS nosaka maksimalo summu (,griestus) katrai plasakai izdevumu kategorijai skaidri definétam laika
periodam. Pasreizéja DFS aptver 2014.—-2020. gadu, bet iepriek$§&ja — 2007.—2013. gadu. Valstis un regioni var bat sanémusi

finanséjumu iepriekséja DFS perioda (2007.—2013. g.), pasreizéja perioda (2014.-2020. g.) vai abos.

Dienvidaustrumeiropas uznéméjdarbibas izglitibas centrs (SEECEL) ('®) sniedz atbalstu
uznémeéjdarbibas izglitibas jautdjumos astonam Dienvidaustrumeiropas regiona valstim,
t. sk. Horvatijai, Bosnijai un Hercegovinai, Melnkalnei, BijuSajai Dienvidslavijas Makedonijas
Republikai, Serbijai un Turcijai (un citdm regiona valstim). Tas tiek finanséts no ES I1dzekliem, [tdzek|u
devéju agentiram un SEECEL dalibvalstu iemaksam. SEECEL galvenais mérkis ir Tstenot
sistematisku pieeju, lai regiona attistitu uznémeéjpratigu sabiedribu un sekmétu nacionalas politikas
atbilstibu ES rekomendacijam un politikas pamatprincipiem saistibd ar mazizglitibu uznémeéjdarbibas
joma. SEECEL ir koordingjusi tris projektus, ko Ilidzfinanséja ES pirmspievienoSanas palidzibas
programma, kura iesaistijusas visas minétas valstis.

No 2009. I'dz 2013. gadam Horvatija, Bosnija un Hercegovina, Melnkalne, Bijusi Dienvidslavijas Makedonijas Republika,
Serbija un Turcija piedalijas projekta ,Atbalsts Dienvidaustrumeiropas uznéméjdarbibas izglitibas centram (SEECEL)", kura
kopgjais budzets bija 2 miljoni EUR. Projekta bija iesaistijusas Cetras vidéjas izglitibas pirma posma skolas un divas augstakas
izgltibas iestades no katras valsts, un ta mérkis bija izstradat un ieviest galveno kompetenéu pieeju uznémeéjdarbibas izglitiba
nacionalajas izglitibas sistémas. Katrai iestadei tika pieskirti 3 000 EUR §is sistémas izméginasanai un 2 000 EUR Iidzinieku
maciSanas pasakumiem.

No 2013.g. I'dz 2016. g. Sajas valstis, balstoties uz minéto projektu, tika Tstenoti vél divi, kas to paplasinaja, ieklaujot vairak
pasakumu un izglitibas pakapju. So projektu gaita sistéma tiek pielagota sakumskolai un vidéjas izglttibas otrajam posmam un tiek
Tstenota regionala Iidzinieku maci$anas un skolotaju mentoringa plans. Projekti aptver Cetras sakumskolas, cetras vidéjas izglitibas
pirma posma skolas (Serbija piecas), Cetras vidgjas izglitibas otrd posma skolas, divas augstakas izglitibas iestades un vienu
pedagogiskas izglitibas iestadi katra iesaistitaja valstr, un to kopé&jais budzets ir 4 miljoni EUR.

(™) http://unilink.se/Content/41062/SyntesRapport-Tillvaxtverket-mars-2012.pdf

105

(™) http://www.seecel.hr/
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Serbija uzneméjdarbibas izglitibas pasakumi, kas sakotnéji tika sagatavoti, Tstenojot SEECEL projektus, sanem Uznéméjdarbibas
inovacijas programmas (BIP) finans&jumu, ko pieskir Norvégijas valdiba un Eiropas Savieniba. To pamatmérkis ir uzlabot skolénu un
jaunieSu uznémejspéju Serbija un veicinat uznémejdarbibas garu starp skolotajiem, skoléniem, jaunieSiem un citam ieinteresétajam
pusém. No 2006. lidz 2014. gadam BIP Serbija Tstenoja Skolénu uznéméjdarbibas programmu ar kopéjo budzetu 0,6 miljoni EUR.
Astonu gadu laika Saja programma piedalijas 212 Serbijas vidusskolas, iesaistot 441 skolotaju un 6456 skolenus, kuri izveidoja
1387 skolénu uznémumus. Programmas TstenoSanas laika tika Tstenoti atbalsta pasakumi, lai uzlabotu uznémeéjdarbibas izglitibas
tiesisko regulgjumu.

Vairakas Eiropas valstls uznéméjdarbibas izglitibas attistiSanai skolas tiek izmantota Mazizglitibas
programma (tagad Erasmus+ programma), kuras nollks ir palidzét jebkura vecuma cilvékiem iegut
stimuléjoSu macibu pieredzi.

Danijas Uznéméjdarbibas fonds bija iesaistijies Mzizglitibas programmas apakSprogramma Leonardo da Vinci 2013.-2016. g.

Polijas uznémejdarbibas izglitibas projekti tika finanséti caur Comenius un Leonardo da Vinci apakSprogrammam Muazizglitibas
programmas ietvaros (2007.-2013. g.). Viens no programmas mérkiem bija veicinat uznéméjdarbibas garu.

ES finanséjums 2014.-2020. gadam

ES fondi 2014.—-2020. gadam ir pieejami caur struktarfondiem un Erasmus+ programmu. Partneribas
[fgumi starp Eiropas Komisiju un individualam ES valstim nosaka nacionalo institciju planus par to, ka
izmantot Eiropas struktirfondu (ESF) un investiciju fondu lldzek|us laika no 2014. Iidz 2020. gadam.
Tajos ir paredzéti katras valsts stratégiskie mérki un investiciju prioritdtes saistiba ar stratégijas
gudrai, ilgtspéjigai un integréjosai izaugsmei ,Eiropa 2020* (106) visparejiem mérkiem.

ArT 2014.—2020. g. perioda galvenais ieguldijums uznémeéjdarbibas izglitiba ir saistits ar ESF, tomér
par $1 finanséSanas perioda projektiem nav daudz informacijas, jo sakti ir tikai dazi no tiem. Balstoties
uz pieejamo informaciju, 24 valstis un regioni, no kuriem daudzos tiek Tstenota Tpasa vai plasaka
uznémeéjdarbibas izglitibas stratégija, plano izmantot $o finanséjumu uznéméjdarbibas izglitibai. Ta ir
liela daja no tdm valstim, kuras uznéméjdarbibas izglitiba ir izvirzita ka stratégiska prioritate, ko tagad
atbalstis ESF.

Belgija (francu un vacu kopiena) 2014.-2020. gada tiek planota finansiala ESF Iidzdaliba.

Belgija (flamu kopiena) mérkis ,veicinat uznéméjdarbibu ir ietverts gan ESF, gan Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF)
darbibas programma. Tajas ir paredzéti TpaSi mérki un investiciju prioritates saistiba ar uznéméjdarbibas veicinaSanu un
atbalstiSanu, uznémejdarbibai raksturigds domasanas veicinaSanu un uznéméjdarbibas kultdras izveido$anu. Tas nozimé, ka gan
no ESF, gan ERAF fondiem var tikt finanséti ar Sim témam saistTti pasakumi.

Bulgarija darbibas programma ,Zinatne un izglitiba gudrai izaugsmei* (107) 2014.-2020. gadam ir izvirzijusi TpaSu mérki ,nodro$inat
bérnu un skolénu vajadzibam individuali pielagotas macisanas iespéjas, lai veicinatu inovacijas un uznémejdarbibu®.

Latvija ESF finansgjums ir pieejams to pasakumu atbalsti$anai, kas ir paredzéti izglitibas attistibas stratégija, t.sk. sko-
lénu uznéméjdarbibas prasmju uzlabosanai. Saja stratégija ir paredzéti art neformalas izglitibas pasakumi, kas vérsti uz jaunie$u
uznéméjdarbibas prasmju atfistibu, nakotnes profesiju izpéti, pirmas darba pieredzes ieguvi, NVO un jaunieSu centru iesaisti
pasakumos, ideju izstradi studentu nakotnes uzpémumu izveidei, motivaciju turpindt macibas un brivpratigo darba pieredzi. Tiek
Tstenoti ar vairaki ar uznémejdarbibas izglitibu saistiti Erasmus+ projekti, kas sanem tieSu ES finansgjumu, pieméram, ,Socialas
uznéméjdarbibas attistiba Baltijas jiras regiona* (108), ,Erasmus jaunajiem uznéméjiem" un ,Studentu inovaciju laboratorijas — cel$
uz ilgtsp&jigu un sociali atbildigu izaugsmi*.
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(™) http://ec.europa.eu/europe2020/index_en.htm
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(®) http://socialinnovation.lv/en/project-social-entrepreneurship-development-in-baltic-sea-region-granted/
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Polija uznéméjdarbibas izglitibas finanséSanas avots 2014.-2020. gada ir ESF darbibas programma ,Zinasanu izglitibas attistiba*“.
Tas mérkis ir veicinat par 30 gadiem jaunaku bezdarbnieku aktivitati, un ta atbalsta augstako izglitibu un attista socialas inovacijas,
mobilitati un starpvalstu sadarbibu, ka ari reformas nodarbinatibas, socialas ieklausanas, izglitibas, veselibas un labas parvaldibas
joma. Polija piedalas ar parrobezu apmainas programma ,Erasmus jaunajiem uznémeéjiem*, kas jauniem vai toposiem uznémejiem
dod iesp&ju macities no pieredzes bagatakiem uznéméjiem, kuri vada mazos uznémumus citas programma iesaistitajas valstrs.

Slovénija uznéméjdarbibas izglitiba ir paredzéta darbibas programma ,ES kohézijas politikas Tstenodana* (109) no 2014. lidz
2020. gadam. Desmitas prioritaras jomas ,ZinaSanas, prasmes un mazizglitiba nodarbinamibas uzlaboSanai* treSais pasais mérkis
ir tieSi saistits ar uznéméjdarbibas izglitibu: ,Veicinat elastigi organizétus macisanas celus un atbalstit kvalitativu karjeras orientaciju
skolas vecuma jaunieSiem visas izglitibas sistemas pakapés.”

Lidzigi arT Slovakija uznéméjdarbibas izglitibu finansé caur ,Jaunatnes stratégiju 2014.-2020. gadam®, kas, savukart, tiek subsidéta
caur darbibas programmu ,Cilvékresursi®, kura ir paredzéta pirmaja prioritaraja joma ,lzglitiba”.

Somija uznéméjdarbibas izglitiba ir integréta nacionalaja pasakuma ,Rado$as prasmes Somijai*, bet Apvienotas Karalistes
Partneribas liguma (110) ir paredzéts mérkis uzlabot MVU konkurétspéju un atbalstit uznéméjdarbibu.

Visbeidzot, 2014. gada saskana ar ES programmas Erasmus+ treSo pamatdarbibu ,lesp&jamas
iniciativas“ tika izsludinats uzaicinajums iesniegt priekslikumus, lai atbalstitu Eiropas partneribu,
izmé&ginot un paplaginot dazadus pasakumus (''"). Viena no uzaicinajuma prioritatém bija ,praktiskas
uznémeéjdarbibas pieredzes TstenoSana skola“. Saistiba ar $o tému tika izvéléti divi projekti (plasaku
informaciju par to mérkiem sk. 3.2. apaksnodala).

Projekts ,JaunieSu starts — uznéméjdarbibas izaicinajumi* (112), ko vada Portugales Uznémejdarbibas izglitibas platforma, apvieno
partnerus no piecam valstim — Danijas, Luksemburgas, Austrijas, Portugales un Slovénijas —, un taja darbojas vairakas izglitibas
ministrijas. Tris gadu laika tas ir sanémis apméram 2 miljonus EUR lielu stipendiju.

Projekts ,Inovaciju kopa uznémejdarbibas izglitibai“ (1 13), ko koordiné Junior Achievement — Young Enterprise Europe sadarbiba ar
dazam izglitibas ministrijam, apvieno partnerus no astonam valstim — Belgijas, Danijas, Igaunijas, Horvatijas, Italijas, Latvijas,
Somijas un Norvégijas. Tris gadu laika tas ir sanémis apméram 1,8 miljonus EUR lielu stipendiju.
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(™) http://ec.europa.eu/regional_policy/en/atlas/programmes/2014-2020/slovenia/2014si16maop001

(’MO

) https://www.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/368808/bis-14-1179-united-kingdom-

partnership-agreement-part-one.pdf

(") http:/feur-lex.europa.eu/legal-content/en/TXT/PDF/?uri=0J:JOC_2014_051_R_0017_01&from=EN
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(%) http://www.youthstartproject.eu

(113

) http://icee-eu.eu/about.html



3. NODALA. SKOLU IZGLITIBAS PROGRAMMA

Saja nodala ir analizéti tris aspekti, kas saistiti ar uznéméjdarbibas izglitibas ieklausanu skolu
izgltitibas programma. Vispirms ir aplikoti centralizétie dokumenti, lai noteiktu, cik liela méra uznémej-
darbibas izglitiba izglitibas programma tiek atzita. Ir pétits, vai tiek Tstenota starppriekSmetu pieeja vai
arm uznéméjdarbibas izglitiba tiek macita ka atseviSks priekSmets vai integréta citos priekSmetos; ir
pétits arT tas, vai Sis priekSmets izglitibas programma ir paredzéts ka obligats vai ka izvéles. Péc tam,
iedzilinoties uznéméjdarbibas izglitibas maciSanas veida, ir aplikotas centralas parvaldes iestazu
norades par uznémeéjdarbibas izglitiba izmantojamam macibu metodém.

Ka viena no TpaSajam macibu metodém ir aplikota dazaddu veidu praktiska uznéméjdarbibas
pieredze, un ir vértéts, cik liela méra ta ir ieklauta izglitibas programma. ST pieredze ietver macibu
projektus, praktiskos uzdevumus, sabiedriskos uzdevumus un miniuznémumu vai mikrofinansétu
iniciativu TstenoSanu.

Nodalas beigas ir aplikoti uznémeéjdarbibas izglitibas 1pasie maciSanas rezultati trijas jomas:

e attieksme (paspalaviba un pasiniciativa);

e prasmes (radoSums, planosana, finanSpratiba, resursu parvaldiba, nenoteiktibas un riska
parvaldiba, kopigais darbs);

e zindSanas (zindSanas, ka novértét iesp€jas, izpratne par uznéméju lomu sabiedriba un
informétiba par uznémeéjdarbibas karjeras iespé&jam).

3.1. Pieeja uznemeéjdarbibas izglitibai izglitibas programma

Tas, vai uznéméjdarbibas izglitiba ir skaidri atzita centralizétajos stratégiskajos dokumentos, ir
detalizéti analizéts 2012. gada Eurydice zinojuma (114) par So priek8metu sakumskolas izglitiba un
abos visparéjas vidéjas izglitibas posmos. Stratégiskie dokumenti ir oficiali dokumenti, kuros ietvertas
izglitibas programmas, vadlinijas, pienakumi un/vai rekomendacijas. Saja zinojuma ir aplikotas
minétas izglitibas pakapes, ka arT skola Tstenotas sakotnéjas profesionalas izglitibas un apmacibas
(SPIA) satura pamats, bet tas neattiecas uz tadam specializétam skola 1stenotas SPIA programmam
ka uznémeéjdarbibas studijas, jo uzmaniba ir pievérsta tam, ko SPIA iemacas visi skoléni.

Nakamajas sadalas ir aplikotas visas visparéjas izglitibas pakapes un sakotnéjas profesionalas

izglitibas posms un ir analizéts, cik liela méra un ka uznemeéjdarbibas izglitiba ir integréta izglitibas

programma. Ir konstatétas tris plasas pieejas:

e starppriekSmetu pieeja, kur uznémeéjdarbibas izglitibas mérki ir starpnozaru mérki un horizontalie
meérki, kas izpauzas dazados macibu priekSmetos;

e uznéméjdarbibas izglitiba tiek macita ka atseviSks obligats priekSmets vai ka obligato priekSmetu
dala;

e uznéméjdarbibas izglitiba tiek macita ka izvéles priekSmets vai ka izvéles priekSmetu dala.
STs pieejas cita citu neizslédz, tapéc viena valsti var tikt Tstenotas visas tris.

Eiropas Komisijas zinojuma ir piedavats talakvirzibas modelis, kur§ paredz ,virzibu no
uznéméjdarbibas izglitibas ka izglitibas programmas ,papildindjuma®“, kas visbiezak pieejama
obligatas izglitibas beigu posma, uz tadu uzneméjdarbibas izglitibu, kas ir neatnemama izglitibas

(") EACEA/Eurydice, 2012.
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programmas sastavdala visas izglitibas pakapés. Saskana ar $adu scenariju uznéméjdarbibas
izglitiba sakotnéjos macibu gados — sakumskola un vidéjas izglitibas pirmaja posma — ieliek
skolénos pamatu tam, lai veélak, pieméram, vidéjas izglitibas otraja posma un péc ta, uznémejdarbibu
varétu apgit ka atsevisku macibu priekSmetu®“ (McCoshan et al., 2010, 29. Ipp.).

3.1.1. Sakumskolas izglitiba un visparéjas vidéjas izglitibas pirmais posms

3.1. attéla redzams, ka sakumskolas izglittbda apméram pusé valstu attieciba uz uznéméjdarbibas
izghitibu tiek Tstenota starppriekSmetu pieeja, tiek uzsvérti starpnozaru mérki un horizontalie mérki
un uznéméjdarbibas izglitiba nav piesaistita noteiktiem macibu priekSmetiem. 14 izglitibas sistémas
uznéméjdarbibas izglitiba ir integréta obligatajos priekSmetos. Ta reti — tikai piecas valstis — tiek
Istenota ka izvéles priekSmets vai ir integréta izvéles priekSmetos. Tas nav nekads parsteigums, jo
sakumskola izvéles priekSmeti tiek piedavati reti. Kopuma aptuveni tris ceturtdalas valstu ir
noradijusas, ka Tsteno vismaz vienu no minétajam pieejam.

Cetras valstis (Spanija, Slovénija, Somija un Norvégija) starppriek§metu mérki ir apvienoti ar
obligatajiem macibu priek§metiem, savukart getras citas valstis (Cehija, Latvija, Malta un Rumanija)
tiek Tstenotas visas tris pieejas (starppriekSmetu, obligata un izvéles).

Igaunija, kur tiek Tstenota TpaSa uznéméjdarbibas izglitibas stratégija (sk. 2. nodalu), uznéméjdarbibas kompetence

sakumskolas izglitiba veido dalu no visparéjam kompetencém, ko vajadzétu pilnveidot visa macibu procesa, izmantojot
starppriekSmetu pasakumus. Uznéméjdarbiba ir ieklauta art valsts izglitibas programma sakumskolam starppriekSmetu tema
,Pilsoniska iniciativa un uznéméjdarbiba“.

Spanija jaunais lzglitibas likums paredz, ka ,bez aizspriedumiem par to, ka dazas §is izglitibas pakapes jomas
uznémeéjdarbibas izglitiba, pilsoniska izglitiba un konstitucionala izglitiba ir jaaplako 1pasi, .. tam ir jatiek ieklautam visas macibu
priekSmetu jomas".

Slovénija saskana ar 2007.gada Sakumskolu likumu gan sakumskolas, gan vidéjas izglitibas pirma posma izglitibas
programma tika ieviests mérkis ,uznéméja attieksmes — lietderiguma, inovaciju un radoSuma — pilnveide".

Ka redzams 3.1.b attéla, vidéjas izglitibas pirmaja posma 21 valsti ir definéti uznémeéjdarbibas
izglitibas starppriekSmetu mérki. 17 valstis zino, ka uznéméjdarbiba Saja pakapé ir vai nu obligata, vai
tiek macita ka atseviSks priekSmets, vai ir integréta cita priekSmeta. Galvena atSkiriba, salidzinot ar
sakumskolas izglitibu, ir ta, ka uznéméjdarbiba daudz biezdk — 15 valstis — ir izvéles izglitibas
programmas elements. To, protams, lield méra nosaka fakts, ka vid&ja izglitiba izvéles priekSmeti tiek
piedavati daudz biezak. Tikai astonas valstis par uznémeéjdarbibas izglitibu nav zinojusas.

Bosnija un Hercegovina tiek Tstenota Tpasa uznéméjdarbibas izglitibas stratégija un §7 priekSmeta integracija sakumskolas
izglitibas programma ir izméginajuma stadija, savukart apméram pusé vidéjas izglitibas pirma un otra posma skolu ta tiek
ieviesta.

Lietuva, kur uznéméjdarbibas izglitiba paslaik tiek aplikota ka uznéméjdarbibas stratégijas dala, ir pienemta nacionala

programma ekonomikas un uznéméjdarbibas ieklauSanai pamatizglitiba. Programma ir balstita uz tadam galvenajam
kompetencém ka uznéméjdarbiba, sazina, macianas macities un pilsoniska nostaja.

Vel viena atSkirtba no sakumskolas izglitibas ir ta, ka vidéjas izglitibas pirmaja posma vairakas valstis
tiek kombinétas dazadas pieejas. Astonas valstis vidéjas izglitibas pirmaja posma tiek Tstenotas visas
tris 3.1.b attéla minétas pieejas (starppriekSmetu, obligata un izvéles). Divas valstis (Bulgarija un
Norvégija) ir obligato un izvéles priekSmetu kombinacija un starppriekSmetu mérki nav paredzéti.
Cetras valstis un regionos (Belgijas franéu kopiena, Danija, Francija un Melnkalné) starppriek$metu
meérki ir kombinéti ar izvéles priekSmetiem.

Septinpadsmit valstis uznémeéjdarbibas izglitiba ir obligata vai nu ka atsevisks macibu priekSmets, vai
art ta ir integréta citos obligatajos priekSmetos (sk. 3.2. attélu).
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| 3.1. attéls. Pieeja uznéméjdarbibas izgltibai izglitibas programma, 2014./15. mac. g.

a) Sakumskolas izglitiba
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Paskaidrojums
lzvéles priekSmeti ir gan tie macibu priekSmeti, ko skoléni var brivi izvéléties (tie nav obligati), gan dazos izglitibas celos
paredzéti obligatie priekSmeti pretstata tiem priekSmetiem, kuri ir obligati visiem skoléniem.

Piezimes

Belgija (BE de). ISCED 1-3 izglitibas programma starppriekSmetu pieeja attieciba uz uznpéméjdarbibas izglitibu netiek
Istenota, bet ir piepemtas prasmju vadlinijas, kurds uznéméjdarbibas izglitiba ir paredzéta. 2008. gada pienemtas prasmju
vadlinijas ,SagatavoSanas karjeras izvélei” un ,Karjeras atbalsts® ir starppriekSmetu vadlinijas visiem macibu priekSmetiem no
ISCED 1 Idz ISCED 3. To mérkis ir sniegt priekSstatu par visam profesijam, un tas ir ka saikne starp skolu un darba pasauli.
Horvatija. Nacionalaja izgltibas programma paredzéts, ka uznéméjdarbibas izglitiba jaintegré ISCED 0-3 programma ka
starppriekSmetu téma, taCu pati izglitibas programma, kas Tstenotu $is prasibas, vél nav izstradata lidz galam.

Niderlande. Skolas ir autonomas un var pasas izvéléties, vai uznémeéjdarbibas izglitibu ieklaut savas programmas un ka to
parvaldit. Daudzas skolas Tsteno $adu izglitibu, lai gan valsts méroga stratégijas nav.

Bosnija un Hercegovina. Uznéméjdarbibas izglitibas integracija izglittbas programma paslaik tiek izméginata atseviskas
izglttibas iestadés, un to atbalsta ES pirmspievieno$anas palidzibas programma un regionalais SEECEL projekts.

63



UznémeéjdarbTbas izglitiba Eiropas skolas

Analizéjot to, kados macibu priekSmetos uznéméjdarbibas izglitibas elementi ir ieklauti, starp
sakumskolas izglitibu un vidéjas izglitibas pirmo posmu redzamas atSkiribas. Vidéjas izglitibas
pirmaja posma uznémeéjdarbibas izglitiba ir ietverta vairak priekSmetos neka sakumskola. Tas saskan
ar faktu, ka sakumskolas izglitiba vairak tiek izmantota starppriek$metu pieeja (sk. 3.1.a attélu). Saja
izglitibas pakapé uznéméjdarbiba ka atseviSsks izvéles priekSmets tiek macita tikai Bulgarija un
Rumanija, bet vidéjas izglitibas pirmaja posma — se$as valstis un regionos (Belgijas vacu kopiena,
Bulgarija, Danija, Igaunija, Spanijda un Melnkalné). Lietuva, Rumanija un Bijusi Dienvidslavijas
Makedonijas Republika ir vienigds valstis, kur uznéméjdarbiba ir atseviSks obligatais macibu
prieckSmets. Gan sakumskolas izglitiba, gan vidéjas izglitibas pirmaja posma uznéméjdarbibas
izglitiba parasti ir integréta socialo zinibu, ekonomikas un uznéméjdarbibas zinibu priekSmetos.

3.2. attéls. Macibu priekSmeti, kuros integréta uznéméjdarbibas izglitiba (/ISCED 1 un 2), 2014./15. mac. g.
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ISCED 1 ISCED 2 priekSmeti priekSmeti

Avots: Eurydice

Paskaidrojums

Ja viena un taja pasa izglitibas pakapé un priekSmetu kategorija ir gan obligatie, gan izvéles priekSmeti, $aja attéla atainoti tikai
obligatie. Izvéles priekSmeti ir gan tie macibu priekSmeti, ko skoléni var brivi izvéléties (tie nav obligati), gan dazos macibu
virzienos paredzéti obligatie priekSmeti pretstata tiem priekSmetiem, kuri ir obligati visiem skoléniem.

Uznémeéjdarbibas izglitibas mérki sakumskolas izglitiba un vidéjas izglitibas pirmaja posma dazadas
valstis ir formuléti atSkirigi; dazkart ir uzsvérta Saurdka uznéméjdarbibas izpratne, kas saistita ar
uznémumu izveidoSanas un vadiSanas prasmém, bet dazkart — plasaka.

Bulgarija galvenais mérkis ir uznéméjdarbibas domasanas attistiS8ana, izmantojot praktiskas darbibas, kas ietver apmacibu
uznémuma veido$ana.

Spanija obligato ar uznéméjdarbibu saistito priekSmetu mérki paredz radoSuma un uznéméjspéjas veicinasanu, uzlabojot
informacijas prasmes, atfistot idejas un prezentgjot inovativas atzinas (socialas zinibas), pilnveidojot patstavibu un
uznéméjdarbibas prasmes, lai sasniegtu personiskos mérkus un uznemtos atbildibu par kopé&jo labumu (pilsoniskas un socialas
vértibas).
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3.1.2. Visparejas vidéjas izglitibas otrais posms un skola istenota SPIA

Visparéjas vidéjas izglitibas otraja posma uznéméjdarbibas izglitiba ir starppriekSmetu meérkis
20 valstis un regionos. Saja izglitibas pakapé ta ir parstavéta plasak neka sakumskolas izglitiba un
vidéjas izglitibas pirmaja posma. Desmit valstis tiek kombinétas visas minétas pieejas.

| 3.3. attéls. Pieeja uznéméjdarbibas izghtibai izglitibas programma, 2014./15. mac. g.
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lzvéles priekSmeti ir gan tie macibu priekSmeti, ko skoléni var brivi izvéléties (tie nav obligati), gan dazos macibu virzienos
paredzéti obligatie priekSmeti pretstata tiem priekSmetiem, kuri ir obligati visiem skoléniem.

Piezimes

Belgija (BE de). ISCED 1-3 izglitibas programma starppriekSmetu pieeja attieciba uz uznpéméjdarbibas izglitiou netiek
Istenota, bet ir pienemtas prasmju vadlinijas, kurds uznéméjdarbibas izglitiba ir paredzéta. 2008. gada pienemtas prasmju
vadlinijas ,Sagatavos$anas karjeras izvélei” un ,Karjeras atbalsts” ir starppriekSmetu vadlinijas visiem macibu priekSmetiem no
ISCED 1 Idz ISCED 3. To mérkis ir sniegt priekSstatu par visam profesijam, un tas ir ka saikne starp skolu un darba pasauli.
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Horvatija. Nacionalaja izgltibas programma paredzéts, ka uznéméjdarbibas izglitiba jaintegré ISCED 0-3 programma ka
starppriekSmetu téma, taCu pati izglitibas programma, kas Tstenotu $is prasibas, vél nav izstradata lidz galam.

Niderlande. Skolas ir autonomas un var paSas izvéléties, vai uznéméjdarbibas izglitibu ieklaut un ka to parvaldit. Daudzas
skolas ta tiek macita, un uznéméjdarbibas izglitibai (skola Tstenotd SPIA) ir pieejams valdibas finanséjums, lai gan valsts
méroga stratégijas nav.

Slovakija. Katra vidéjas izglitibas otra posma skola var pati izlemt, vai piedavat uznémeéjdarbibu ka izvéles priekSmetu.

Bosnija un Hercegovina. Uznéméjdarbibas izglitibas integracija izglitibas programma paslaik tiek izméginata atseviskas
izgltibas iestadés, un to atbalsta ES pirmspievieno$anas palidzibas programma un regionalais SEECEL projekts.

Uznéméjdarbibas izglitiba ir obligats priekSmets 18 valstis un regionos, savukart 23 valstis un
regionos ta ir izvéles priek§mets vai ir integréta izvéles priekSmetos. Tikai piecas valstis un regioni par
uznéméjdarbibas izglitibas TstenoSanu nav zinojusi.

Nakamajos piemeéros ir redzams, ka dazas valstis ir formuléti ar uznéméjdarbibas izglitibu saistiti
starppriekSmetu tému mérki.
Ungarija valsts izglitibas programmas pamata visas izglitibas pakapés ,pasiniciativa un uznéméjspéja“ tiek skaidri traktéta ka
starppriekSmetu galvena kompetence; uz to ir arf dazas netieSas atsauces macibu priekSmetu programmas. Uznéméjdarbibas
izgltiba ir netieSi vai Tsi pieminéta trijos no divpadsmit valsts izglitibas pamatprogramma ietvertajiem izglitibas mérkiem.
Malta ,|zgltiba uznéméjdarbibai, radoSumam un inovacijam* ir viena no seSam starppriekSmetu témam, kas nacionalaja
izglitibas programmu ietvarstruktdra noteiktas sakumskolas izglitibai un abiem vidéjas izglitibas posmiem, un ta ir integréta
visas astonas macibu jomas.

Somija temas ,Lidzdalibu veicino$s pilsoniskums un uznéméjdarbiba“ mérkis ir palidzét skoleniem paraudzities uz sabiedribu
no dazadiem skatpunktiem, veidot pilsoniskai iesaistei nepiecieSamas spéjas un likt pamatu uznéméjdarbibas metodém. Skola
izmantotajam metodém un mactbu kultdirai ir jaatbalsta skolenu veidoSanas par patstavigiem, iniciativu izradoSiem, mérki
zinoSiem un uz sadarbibu vérstiem iedzivotajiem; tam japalidz viniem gt realistisku priek3statu par veidiem, kados iesp&jams
ietekmét sabiedribu.

Ka paskaidrots ievada, $aja zinojuma ir aplikots skola 1stenotas profesionalas izglitibas (SPIA) satura
pamats, taCu ne specializétds programmas, pieméram, uznéméjdarbibas studijas. Uznéméjdarbibas
izglitiba ka skola Tstenotas SPIA starppriek§metu mérkis ir minéta 15 valstls un regionos, un tas ir
mazak neka sakumskolas izglitiba vai abos visparéjas vidéjas izglitibas posmos. lespgjams, ka SPIA
specializétajas programmas uznémejdarbiba tiek uzsvérta vairak neka izglitibas satura pamata, tomér
izglitibas programma ta labi iederas gan ka obligats macibu priekSmets vai obligatajos priekSmetos
integréts elements (18 valstis), gan ka izvéles macibu priekSmets vai izvéles priekSmetos integréts
elements (19 valstis). Astonas valstis un redioni par uznéméjdarbibas izglitibas TstenoSanu nav
zinojusi.

3.4. attéla redzams, kuros macibu priekSmetos visparéjas vidéjas izglitibas otraja posma un skola
Istenota SPIA uznéméjdarbibas izglitiba ir integréta. Ka atsevisks priekSmets ta visbiezak tiek macita
visparéjas vidgjas izglitibas otraja posma (/ISCED 3); 12 valstis tas ir izvéles priekSmets, bet piecas —
obligats. Tatad gandriz pusé valstu uznéméjdarbibas izglitiba tiek macita ka atseviSks priekSmets.
Skola Tstenotd SPIA uznéméjdarbibas izglitiba parasti ir atseviSsks priekSmets. Devinas valstis to
piedava ka obligatu, bet desmit valstis un regionos — ka izvéles priekSmetu. Tapat k& sakumskola un
vidéjas izglitibas pirmaja posma, uznémeéjdarbibas izglitiba parasti ir ietverta socialajas zinibas,
ekonomika un uznéméjdarbibas zinibas.

Uznémeéjdarbibas izglitibas mérki dazadas valstis ir atSkirigi.

Zviedrija, kur tiek Tstenota Tpa$a uznéméjdarbibas izglitibas stratégija, atseviskaja uznéméjdarbibas izglitibas priekSmeta ir
izvirziti seSi mérki, kas ir saistiti gan ar uznéméjdarbibas mérkiem, gan plasakam uznémegjiem noderigam prasmém. Starp tiem
ir spéja parverst idejas praktiskas un mérktiecigas darbibas, sakot Tstenot projektu vai izveidojot simulacijas uzpémumu,
Tstenojot projektu vai vadot simulacijas uznémumu, un spéja pabeigt un novertét projektu vai simulacijas uznémumu.

Serbija ir Sauraka uznéméjdarbibas izpratne: skola Tstenota SPIA priekSmeta ,uznéméjdarbiba“ noldks ir pilnveidot
uznémeéjdarbibas zindSanas, prasmes, attieksmi un vértibas, ka art uznéméjdarbibai raksturigo domasanas veidu. Ta aptver art
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zinaSanas un prasmes, kas nepiecieS§amas profesionalajai pilnveidei, darba mekléSanai un paSnodarbinatibai (ieskaitot
vienkar$a biznesa plana izveidi). Sim priekmetam raksturiga multidisciplinara pieeja un koncentrasanas uz praktisko darbu;
tiek uzsvérta arf dabas resursu saglabasana un ekologiska ilgtspéja.

Polija macibu priekSmeta ,levads uznémeéjdarbibas izglitiba“ mérki ir, pieméram, verbala un neverbala sazina, lemumu
pienem$ana, vienkarsa biznesa plana izstradasana un zinasanas par to, ka funkcioné tirgus instittcijas.

3.4. attéls. Macibu priekSmeti, kuros integréta uznémeéjdarbibas izglitiba (ISCED 3 un skola istenota SPIA),
2014./15. mac. g.
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Ja viena un taja pasa izglitibas pakapé un priekSmetu kategorija ir gan obligatie, gan izvéles priekSmeti, $aja attéla atainoti tikai
obligatie. Izvéles priekSmeti ir gan tie macibu priekSmeti, ko skoléni var brivi izvéléties (tie nav obligati), gan dazos macibu
virzienos paredzéti obligatie priekSmeti pretstata tiem priekSmetiem, kuri ir obligati visiem skoléniem.

3.1.3. Atbalsts uzneémeéjdarbibas izglitibas maciSsanas un maciSanas metozu apguvée

Saja sadala ir analizéts centralas parvaldes iestazu sniegtais visparéjais atbalsts uznéméjdarbibas
izglitibas macisanas un maciSanas metozu apguvé. Plasadka informacija par skolotdjiem sniegto
atbalstu ir pieejama 4. nodala.

Lai uznéméjdarbibas izglitibu varétu ieviest efektivi, ir jabat ne vien atbilstoSam macibu priekSmetu
saturam, bet arT piemérotam maciSanas un maciSanas metodém. Pétijumi Saja joma apliecina 81
aspekta svarigumu. Pieméram, Anderss Hofmans u.c. (Hoffmann et al., 2012, 102.-103. Ipp.)
skaidro, ka uznémeéjdarbibai nepiecieSamas prasmes mainas un ideju stadija ir atSkirigas no tam, kas
nepiecieSamas organizacijas veidoSanas vai projekta stadija, Ildz ar to uznéméjdarbibas maciSana,
izmantojot tradicionalas pedagogiskds metodes, nav efektiva. Macisana ir svarigs gan praktiskais
aspekts, gan skolénu daliba, gan ar1 starpdisciplinarais un starptautiskais elements. Autori ari
apgalvo, ka ,formdla maciSana nav Vvienigais, kas ietekmé skolénu spéju klat par
lieliskiem uznéméjiem® (Hoffmann et al., 2012, 105. Ipp.). Liela ietekme ir ari izglitibas iestazu
arpusklases pasakumiem, tacu to ir grati izmérit, jo skoléni, kas piedalas $§ados pasakumos, biezi
netiek registréti. L1dz ar to ir redzama tikai viena monétas puse, proti, formalas izglitibas programmas
saturs.
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Ka apgalvo Alisija Kodurasa Martinesa u. c. (Coduras Martinez et al., 2008, 11.—12. Ipp.), jaunas
maciSanas metodes un starpdisciplinarais saturs rada gratibas gan skolotdjiem, gan izglitibas
iestadém. Margo Zorgmena un Ketija Parkisone (Sorgman and Parkison, 2008) apgalvo, ka daudzi
skolotaji tam nav gatavi (sk. 1. un 4. nodaju). Multidisciplinarais uznéméjdarbibas saturs un empiriska
pieeja ir jaintegré skolotaju izglitibas pamatprogramma. Autores secina, ka ,apmacitaju
apmaciba“ var prastt tikpat lielas pules ka izglitibas programmas izstradasana.

ST centralizéto vadliniju analize ir balstita uz tiem &etriem maci$anas un maci$anas metozu veidiem,

kuri parasti (kaut ar1 ne tikai tie) asoci€jas ar uznéméjdarbibas izglitibu:

e aktiva macisanas,

* macibu projekti,

* empiriskd macisanas,

e arpusklases vai arpusskolas pasakumi, kas skolénus iesaista vietéja sabiedriba vai
uznémejdarbiba.

Praktiska uznéméjdarbibas pieredze ka T1paSa, vienreiz€ja pieredze ir analizéta Sis nodalas
turpinajuma (sk. 3.2. apak$nodalu). Saja sadala ir aplikotas tikai centralizétds rekomendacijas par
visparéjam uznémeéjdarbibas izglitibas maciSanas un maciSanas metodém.

lepriek§ minétas metodes ne vienmeér ir saistitas tikai ar uznémeéjdarbibas izglitibu, un tas var bt dala
no visparéjiem pedagogiskajiem panémieniem, kas tiek izmantoti citos macibu priekSmetos. Uz So
temu tas attiecas tikai tad, ja tiek izmantotas saistiba ar uznéméjdarbibas izglitibas maciSanas
mérkiem. Ar1 skolotajiem var bit nepiecieSams atbalsts, lai, macot uznéméjdarbibu, §Is metodes
izmantotu; Sis jautajums ir aplikots nakamaja nodala.

Dazas valstls nav centralizétu rekomendaciju vai vadliniju par minéto maciSanas un maciSanas
metozu izmantoSanu saistiba ar uznéméjdarbibas izglitibu, bet tas nenozimé, ka Sadas me-
todes netiek izmantotas vispar, jo skolas un skolotdji biezi ir liela méra autonomi un var pasi
izlemt, vai Sis metodes izmantot. Ja §adas vadlinijas ir pienemtas, tas liecina, ka uznéméjdarbiba
izglitibas programma ir nostiprinata un integréta. Saja zinojuma konstatéts, ka sakumskolas izglitiba
un/vai vidéjas izglitibas pirmaja posma vadlinijas, kas saistitas ar minétajam metodém, ir pienemtas
tikai 12 valstis un regionos (Belgijas vacu kopiena, Danija, Spanija, Igaunija, Francija, Latvija, Lietuva,
Polija, Rumanija, Bosnija un Hercegovina, Melnkalné un BijuSaja Dienvidslavijas Makedonijas
Republikd). Nav nekads parsteigums, ka piecas no §Im valstim un regioniem (Belgijas vacu kopiena,
Igaunija, Bosnija un Hercegovina, Melnkalne un Bijus1 Dienvidslavijas Makedonijas Republika) veicina
uznéméjdarbibas izglitibu, Tstenojot Tpasu stratégiju (sk. 2. nodalu).
Igaunija centralizétas rekomendacijas par to, kddas maciSanas metodes bdtu jaizmanto, apglstot visparéjas prasmes un
Tstenojot starppriekSmetu maciSanos, ieskaitot uznémeéjdarbibas prasmju pilnveidi, ir sniegtas valsts izglitibas programma
sakumskolam un visparéjas vidéjas izglitibas otra posma skolam. Jaunaja izglitibas programma sakumskolam un visparéjas
vidéjas izglitibas otra posma skolam ir ietvertas témas par uznémumu radi$anu, nodarbinamibu un socialo uznéméjdarbibu.

Skolotaju profesijas standartos ir aprakstits, kadas prasmes ir jaizmanto, macot uznéméjdarbtbu. Igaunijas uznéméjdarbibas
izglitibas stratégija ,Esi uznémigs!* sniedz rekomendacijas par maci$anas metodologiju.

Spanija rikojums Nr. ECD/65/2015 paredz, ka tas maciSanas metodes, kas pieSkir macibam plasaku kontekstu un ietver
macibu projektus, ir vérstas uz konkrétam interesém, gadijumu izpéti vai problému risindSanu un veicina aktivu dalibu,
eksperimentéSanu un funkcionalo maci$anos, kas, savukart, sekmé kompetenéu attistibu un caur zinaSanu parnesi uzlabo
skolénu motivaciju. Macibu projekti pasi veicina kompetencéu apguvi. Tie paredz, ka, lai sasniegtu noteiktu mérki, ir jaizveido
ficbas plans. Sis metodologijas mérkis ir palidzét skoléniem organizét domas, ka ari veicinat patniecibu, analizi, kritisko
domasanu un hipotézu izvirziSanu procesa, kura ikviens uznemas atbildibu par savam macibam, izmantojot iegtitas zinaSanas
un spéjas realas dzives uzdevumu veik$ana.

Bosnija un Hercegovind uznéméjdarbibas izglitibas apguves vadlinijas ir ietvertas interaktivas maciS8anas metodes, kas
paredz aktivu skolénu iesaisti$anos maciSanas procesa.
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Vadlinijas ir vairak raksturigas visparéjas vidéjas izglitibas otrajam posmam un skola Tstenotai SPIA
(apméram tresdala valstu un regionu) nekd zemakajam izglitibas pakdpém. Tas saskan ar faktu, ka
uznémejdarbibas izglitiba ir vairak izplatita visparejas vidéjas izglitibas otraja posma neka zemakajas
pakapés. Visbiezak vadlinijas ir izstradatas aktivas macisanas un arpusklases pasakumu metodei,
kuram ir arT sniegtas norades. Visam macisanas procesam jabdt balstitam uz aktivo metozu un darba
formu izmanto$anu. Arpusklases pasakumi bieZi izpauzas ka ekskursija uz uznémumu (pieméram,
Latvija, Austrija un Serbija).

3.5. attéls. Centralizétas vadlinijas par uznéméjdarbibas izglitibas macibu metodém, 2014./15. mac. g.
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Belgija (BE de). Vadlinijas (kas tiek regulari atjaunotas) par uznéméjdarbibas izglitibas macisanas metodém nav obligatas, jo
Belgijas konstitlcija garanté izglitibas brivibu, I1dz ar to jebkuras skolas vadiba var izvéléties sava skola izmantojamas
maciSanas metodes péc saviem ieskatiem. Ikviens skolotdjs skolas vadibas doto vadliniju ietvaros var izvéléties tadas metodes,
kuras atbilst konkrétas klases vajadzibam.

Spanija. Papildus minétajam metodém tiek izmantota arm ,sadarbigd maciSanas‘. Saskana ar rikojumu
Nr. ECD/65/2015 aktivajam metodologijam ir jabalstds uz sadarbigds maciSanas struktiram. Stradajot kopa, komandas
dalibniekiem jaspégj atrisinat problémas, izprast citu izmantotas stratégijas un izmantot tas lidzigas situacijas.

Bosnija un Hercegovina. Visas izglitibas programmas lielakoties precizé saturu, un tajas ir loti maz norazu par metodém.
Skolotajiem ir jaievéro izglitibas programmas norades attieciba uz saturu, bet vini var brivi izvéléties maciSanas metodes.
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Griekija plasi tiek izmantota gadijumu izpéte, lai labak izprastu bezdarba un inflacijas jédzienu, pieprasijuma un piedavajuma
likumsakaribas u.c. Jo Tpasi tad, kad uznéméjdarbibas izglitiba tiek macita priekSmeta ,Projekts”, skoleni macas, ka
uznéméjdarbibas ideju parvérst no ieceres par realitati.

Melnkalné aktiva maciSana ir pamats visu priekmetu apguvé visas izglitibas pakapés, savukart empiriska macisanas un
izpéte ir kluvusas Tpasi svarigas, jo praktiskais darbs tiek izmantots priekSmeta satura un zina$anu apguvé.

Dazas no valstim, kas apgalvo, ka tajas macibu priekSmetos ir ietverta uznéméjdarbibas izglitiba,
nemin nevienu centralizétu vadliniju par maciSanas un macisanas metodém. Daudzos gadijumos tas
izskaidrojams ar skolam un skolotajiem doto izvéles brivibu.

Apvienotaja Karalisté (Anglija, Velsa un Ziemelirija) to, kadas maciSanas metodes un macibu materialus izmantot, izlemj
skolotaji, konsultéjoties ar macibu parzini un katedras vaditaju (skolotajs, kas ir atbildigs par noteikta priekSmeta jomu un kas
palidz un sniedz atbalstu citiem skolotajiem). Katrs skolotajs ir atbildigs par stundu planoSanu un darba plana izveidi ta, lai
nodroSinatu, ka izglitibas programma atbilst likuma noteiktajam prasibam.

Dazas valstis ir mehanismi, kas atvieglo uznémeéjdarbibas izglitibas 1stenosanu.

Cehija skolotaji var dalities ar pieredzi un savam praksé balstitajam maci$anas metodem Tpasa interneta foruma
,Metodologiskais portals*, kas aptver arf citu priek$metu jomas.

3.2. Praktiska uznemeéjdarbibas pieredze

Eiropas Komisija 2012. gada pazinojuma ,lzglitibas parvértéSana — ieguldijums prasmés labaku
socialekonomisko rezultatu sasnieg$anai“ (''°) aicina dalibvalstis izglitibas ieguvéjiem vismaz vienu
reizi nodroSinat praktisku pieredzi uznémuma pirms obligatas izglitibas pabeigSanas.

.Praktiska uznémeéjdarbibas pieredze ir izglitibas pieredze, kura izglitibas ieguvéjam ir iespéja
izteikt idejas, saskatit labu ideju un parvérst to riciba. Tai vajadzétu bat pasSu skolénu vaditai
iniciativai — individuali vai neliela grupa —, macoties darbiba un sasniedzot taustamu
rezultatu. Sadas iespéjas mérkis ir attistit izglitibas ieguvéju prasmes, pasapzinu un spéju
saskatit iespéjas, atrast risinajumus un Tstenot savas idejas praksé.“ (''°)

Lai atbalstitu valstu centienus $is pieejas ievieSand, Eiropas Komisija 2014. gada izsludinaja
aicindjumu iesniegt priekslikumus saskana ar treSo pamatdarbibu ,lesp&jamas iniciativas®, kura viena
no prioritarajam témam bija ,Praktiskas uznéméjdarbibas pieredzes T1stenoSana skola“
(sk. 2.2.3. sadalu). ST aicindjuma mérkis ir izméginat un izvérst $o praksi. Mérkis vienam no
izvélétajiem projektiem — ,JaunieSu starts — uznémeéjdarbibas izaicinajumi, ko vada Portugales
organizacija Plataforma para a Educagdo do Empreendedorismo em Portugal, — ir izveidot jaunu
pieeju uznémeéjdarbibas prasmju maciSanai, to izvérst un integrét sakumskolas izglitiba un abos
vidéjas izglitibas posmos. Otra projekta ,Inovaciju kopa uznéméjdarbibas izglitibai“, ko vada Junior
Achievement — Europe, mérkis ir analizét uznéméjdarbibas izglitibas ietekmi un izprast, kas ir
nepiecieSams, lai sasniegtu Eiropas izvirzito meérki, proti, lai ikviens jaunietis pirms obligatas izglitibas
pabeigSanas batu ieguvis praktisku uznémeéjdarbibas pieredzi.

Ir daudz praktiskas uznémejdarbibas pieredzes pieméru. Tiem kopigais ir ista uznémeéjdarbibas pieeja
gan satura, gan metozu zina, kur uznémeéjdarbibas maciSanas mérki ir kombinéti ar uznémeéjdarbibas

(") Komisijas Pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socidlo lietu komitejai un Regionu

komitejai ,lzghtibas parvértéSana — ieguldijjums prasmés labaku socidlekonomisko rezultatu sasniegSanai”,
COM/2012/0669 final.

) Pirmo reizi tas minéts pazinojuma ,|zglitibas parvértésana“. So definiciju, ko izstradajusi EACEA uzaicinajuma uz konkursu
saistiba ar praktiskas uznéméjdarbibas pieredzes politikas eksperimentiem, var atrast vietné
https://feacea.ec.europa.eu/sites/eacea-site/files/documents/ka3-14-guidelines-for-applicants-final_en.pdf.

(116
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metodém. Tas, ka $adas pieredzes ieguve ir ieklauta skolas izglitibas programma, liecina, ka
uznémeéjdarbibas izglitiba ir patiesi integréta, nevis istenota tikai ka papildinajums.

3.2.1. Praktiska uznéméjdarbibas pieredze skolu izglitibas programma

Praktiskas uznéméjdarbibas pieredzes pieméri atSkiras ne vien péc centralas t€émas, bet arl péc t3,

cik liela méra tajos ir paredzétas izglitibas TstenoSanas pieejas izmainas vai pielagojumi. Gatavojot $o

zinojumu, valstis tika lugtas noradit, vai skolu izglitibas programma ir ieklauti talak aprakstitie

pieredzes veidi; ja ir, tad kura izglitibas pakapé un vai tie ir obligati vai izvéles:

* projekta darbs, kura gaita tiek generétas idejas un iegats konkréts galaprodukts;

e praktiska uzdevuma risina§ana — uznémuma vai sabiedriskas organizacijas sagatavots projekts,
kura gaita jaatrisina darba aktuala probléma;

e daliba sabiedribas problemu risindSand — inovativu ideju izmantoSana, lai atrisinatu vietéjas
sabiedriskas problemas;

* miniuznpémuma vai junioru uznémuma dibindSana — idejas radiSana uznémumam vai socialajam
uznémumam; ta izveidoSana un vadiSana noteiktu laiku;

e skolénu iniciativu mikrofinanséSana — konkrétas idejas un kolektivi finanséti projekti pelnas
giSanai un/vai socialas ietekmes radiSanai.

Ir japiemin, ka saistiba ar praktisko uznémeéjdarbibas pieredzi pirma pieminéta pieredze (,projekta
darbs") atSkiras no visparéjas projekta darbu pedagogiskas metodologijas, kas aplikota 3.1.3. sadala.
Ar projekta darbiem saistitda maciSana dazada méra un atskirigos veidos vairuma Eiropas izglitibas
sistému jau ir diezgan izplatita. Seit ir aplikots kaut kas cits, proti, skoléns ir iesaistits redla procesa,
kura tiek generétas idejas noteikta galaprodukta iegG$anai. Visparéjas maciSanas metodes projektu
darbos, protams, var tikt izmantotas ari uznéméjdarbibas prasmju attistiSanai, bet tds neveido
vispusigu praktisko uznémeéjdarbibas pieredzi atbilstoSi tam, ka ta ir definéta Seit. Tapat arT praktiska
macisanas un darba vidé balstitd macisanas SPIA ietvaros un duala sistéma nav uzskatamas par to
pasu, kas $aja zinojuma tiek saprasts ar praktisku problému risindSanu, lai gan ar1 tas var pilnveidot
jaunieSu uznémeéjdarbibas prasmes.

Praktiska uznéméjdarbibas pieredze, kas izpauzas ka projekta darbs, ir paredzéta apméram desmit
valstu izglitibas programmas. Bulgarija, Bosnija un Hercegovind un Melnkalné ta tiek piedavata visas
izglitibas pakapés; Igaunija, Austrija, Polija un Somija — tris izglitibas pakapés; Spanija, Latvija,
Rumanija un Zviedrija — divas pakapés; Francija, Lietuva un Norvégija — tikai vidéjas izglitibas
pirmaja posma, bet Danija — tikai skold Tstenotd SPIA. Tadéjadi projekta darbs ir viens no
izplatitakajiem praktiskas uzneméjdarbibas pieredzes piemériem, tomér tas tiek izmantots mazak
neka treSdala Eiropas valstu.

Somija interesants piemérs, kas Tstenots vidéjas izglitibas pirmaja posma, ir projekts ,Es un mana pilséta“, kas pievérSas témam
,sabiedriba®, ,darba dzive* un ,uznéméjdarbiba*“. Sis projekts tiek veidots k& miniattra pilséta, kur sestas klases skoléni (12-13 g. v.)
strada kada profesija un darbojas ka patérétaji un iedzivotaji. Taja ir ietverta arT skolotaju apmaciba, macibu materiali 10 stundam un
vienu dienu ilgs macibu vides ,Es un mana pilséta“ apmeklgjums. Katra programma tiek Tstenota cie$a sadarbiba ar regiona
paévaldibam un uznémumiem. Sis projekts nav obligats, tadu taja piedalas gandriz visi sestas klases skoléni.

Norvégija taja pasa izglitibas pakapé skoléni var izvéléties kadu no izvéles macibu priekSmetiem, no kuriem dazos ieklauta
uznéméjdarbibas pieredze. Pieméram, priekSmeta ,darba dzives prasmes* apguves laika skoléni veido produktu. V&l viens izvéles
priekSmets ir ,veido un parveido*, kas arT paredz konkréta galaprodukta izveidi.

Melnkalné visas skolas izglitibas pakapés katra priekSmeta izglitibas programma ir paredzéti divi projekti gada. Skolotaji iziet
apmacibu, lai apgitu ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitu projektu Tstenodanu. Sie pasakumi tiek ieklauti skolas un skolotju gada
darba plana.
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3.6. attéls. Praktiska uznéméjdarbibas pieredze izglitibas programma, 2014./15. mac. g.

a) Sakumskolas izglitiba un vidéjas izglitibas pirmais posms
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b) Visparéjas vidéjas izglitibas otrais posms un skola istenota SPIA
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Paskaidrojums

Praktiska uznémeéjdarbibas pieredze ir izglitibas pieredze, kura izglitibas ieguvéjam ir iespéja izteikt idejas, saskatit labu ideju
un parvérst to riciba. Tai vajadzétu bat pasu skolénu vaditai iniciativai — individuali vai neliela grupa —, macoties darbiba un
sasniedzot taustamu rezultatu. Sadas iespéjas mérkis ir attistit izglitibas ieguv&ju prasmes, pa$apzipu un spéju saskatit
iespéjas, atrast risindjumus un Tstenot savas idejas praksé. 3.6. attéla ir redzams, kuras valstis $ada pieredze ir ieklauta
vidusméra izglitibas programma ka obligata vai izvéles. Informacija par valstim, kur $1 pieredze tiek sekméta, bet nav
ieklauta izglitibas programma3, ir atrodama 3.2.2. sadala.

Piezimes

Danija. 9. klasé projekta darbs var bat orientéts uz uznéméjdarbibu.

Spanija. Dazos autonomajos apgabalos (Andalizija, Kanariju salas) tiek 1stenots ,projekta darbs”, savukart Astarija, Kastilija un
Leona, Larjoha, Katalonija un Estremadura — ,sabiedribas problémas®. ,Miniuznémums vai junioru uznémums" tiek veidots
dazos autonomajos apgabalos, kuros vidgjas izglitibas pirmaja posma tiek piedavati izvéles priekSmeti ar dazadiem
nosaukumiem. Daudzos gadijumos priekSmeta bdtiba ir miniuznémuma vai skolénu kooperativa izveidoSana un vadiSana
macibu gada laika (pieméram, Empresa Joven Europea Astirija, Estremadura un Larjoha).

Italija. Jauna likuma (Nr. 107/2015) ir noteikts minimalais standarts programmai alternanza scuola-lavoro (programma, kura
izglitibas ieguvéji iegust pieredzi pamiSus skola un praks€, pieméram, macekla praksé, stazéjoties vai praktiskas macibu
nodarbibas, un kura oficiali tika sakta 2005. gada) pédéjiem trim vidéjas izglitibas otra posma gadiem: vismaz 200 stundu liceja
un vismaz 300 stundu tehniskajas un profesionalajas skolas. Programma var bt ieklauts arT ,simuléts macibu uznémums®, jo
1pasi tehniskajas skolas ar ekonomikas un finansu ievirzi.

Malta. Macisanas rezultatu sistéma, kas paSlaik tiek izstradata un vél nav publicéta, dos ieteikumus praktiskas
uznéméjdarbibas pieredzes gusanai, taCu lEmumus pienems pasas skolas un koledzas.

Apvienota Karaliste (Velsa). Fakultativais Velsas bakalaureats piedava praktisku uznéméjdarbibas pieredzi, kas ir gan
praktiska, gan saistita ar sabiedribas problémam un ir pieejama 14—19 gadus veciem vidéjas izglitibas ieguvéjiem, ieskaitot
skola Tstenotu SPIA. ST grozita kvalifikacija tiek izméginata 2014./15. macibu gada un biis pieejama vérté$anai no 2015. gada
septembra.

Bosnija un Hercegovina. Praktiskas uznéméjdarbibas pieredzes ieguve tiek izméginata. Ta vairak ir raksturiga SPIA.
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Otrs izplatitakais praktiskas uznéméjdarbibas pieredzes piemérs ir miniuznémumu vai junioru
uznémumu veidoSana. Ta ka ta ir vairak piemérota vecakiem skoléniem, tikai viena valstt — Spani-
ja — to drikst ieklaut jau sakumskolas izglitiba. Tikai piecas valstis (Igaunija, Spanija, Francija, Lietuva
un Somija) ta ir ieklauta izglitibas programma, sakot ar vidéjas izglitibas pirmo posmu. Savukart
visparéjas vidéjas izglitibas otraja posma un/vai skola 1stenotd SPIA Sada veida pieredze ir ieglstama
16 valstis.

Skolénu dalibu miniuznémumos biezi atbalsta specializétas organizacijas. Danija valdiba 2010. gada
izveidoja Danijas Uznémeéjdarbibas fondu, lai palidzétu nodroSinat to, ka radoSums un inovacijas k|ust
par batisku izglitibas dalu visas skolas izglitibas pakapés.

Dazas valstis praktiska uznéméjdarbibas pieredze, kas izpauzas ka miniuznémumi, jau ir izplatita
prakse. Pieméram, Zviedrija 2014./15. macibu gada 24 415 skoléni (t. i., vairak neka 20 % vidusskolu
beidzéju) piedahjas ,Uznémuma programma“. Somija 2013./14. macibu gada tika nodibinats ap
1300 skolénu uznémumu un $adas programmas piedalijas ap 4100 skolénu. Austrija profesionalas
izglitibas joma ir izveidots vairak neka 1000 miniuzpémumu. Igaunija 2014./15. macibu gada
vidéjas izglitibas pirma posma darbojas 42 miniuznémumi, bet vidéjas izglitibas otraja posma sada
programma bija iesaistijusas 62 skolas (200 skolénu uznémumu), t. i., 32 % lIgaunijas skolu.

Praktisku uzdevumu un sabiedribas problému risindSana ir mazak izplatita. Tikai dazas valstis
sakumskolas izglitiba vai vidéjas izglitibas pirmaja posma tiek risinati praktiski uzdevumi, un ne vairak
ka septinas valstls un regionos $ajas izglitibas pakapés tiek risinatas sabiedribas problémas. Lidzigi
aptuveni desmit valstls un regionos praktiskas un/vai sabiedriskas problémas tiek risindtas vidéjas
izglitibas otraja posma un/vai skola 1stenotd SPIA. Skolénu iniciativu mikrofinanséSana Eiropas izgli-
tibas programmas tiek istenota vél retadk, un vieniga valsts, kur ta atrodama parastaja izglitibas
programma, ir Austrija, kur visparéjas vidéjas izglitibas otraja posma ta funkcioné ka dala no projektu
konkursa ,Inovativa jaunatne“ (Jugend Innovativ). Ta ir pieejama ari SPIA, tacu ne ka izglitibas
programmas dala; ta tiek Tstenota caur kolektiva finanséjuma platformam, kuras izveidotas TpaSi
skolénu projektiem.

3.2.2. Praktiskas uznéméjdarbibas pieredzes veicinasana ar iniciativam

Valstis, kur praktiska uznemeéjdarbibas pieredze vél nav ieklauta parastaja izglitibas programma, ta
tiek piedavata ka arpusklases nodarbibas, nacionalas programmas un iniciativas ar aréjo partneru
dalibu un atbalstu. Dati liecina, ka, nemot véra praktiskas uznemeéjdarbibas pieredzes dabu, argjo
partneru iesaistiSana tas planoSana un/vai TstenoSana ir batisks faktors, jo td nodroSina saikni ar
,redlo pasauli“ un parada tas svarigumu arpus izglitibas iestades (”7). Sis zinojums apstiprina aréjo
pakalpojumu sniedzéju batisko lomu Sadas pieredzes nodroSinasana arpusklases pasakumos.

Saja zina |oti nozimigs ir starptautiskas nevalstiskds organizacijas Junior Achievement un tas
daliborganizaciju darbs daudzas Eiropas valstis, jo tas ir balstits uz stabilu pieredzi un cieSu saikni
starp izglitibas un uznéméjdarbibas sektoru. Dazas valstis Junior Achievement programmas akredité
izglitibas ministrija (Cehija, Francija, Malta, Slovakija un Serbija), bet dazas (Bulgarija, Danija,
Luksemburga, Norvégija, Polija, Zviedrija un Serbija) tds sanem valdibas finanséjumu. Belgijas flamu
kopiena (saistiba ar skolotaju autonomiju maciSanas metozu izvéles zina), Bulgarija, Igaunija, Griekija
un Latvija praktiskas uznémeéjdarbibas programmas, ko izstradajusas Junior Achievement nacionalas
organizacijas, jau tiek ieklautas vidusméra izglitibas programmas (sk. 3.6. attélu).

(") TWG on EE, 2014, 32. Ipp.
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Cehija ,Prakses uznémumu centrs* (Centrum fiktivnich firem), kas ir starptautiska tikla Europen-PEN International (') dalibnieks un

sanem valsts finans&jumu, videjas profesionalas izglitibas otra posma skoléniem piedava iespéju vadit ,prakses uznémumu®, lai
attistitu uznéméjdarbibas prasmes. Sos uznémumus skolotaja parraudziba un sadarbiba ar Centru dibina skoléni.

Citas valstis praktiska uznéméjdarbibas pieredze tiek veicinata arpusklases pasdkumos vai saistiba ar

plasakam regionalajam, nacionalajam vai Eiropas méroga iniciativam.
Spanija daudzos autonomajos apgabalos ir izstradata programma, kura ir paredzéti praktiski arpusklases pasakumi. Biezi So
programmu Tsteno$anu atbalsta regionalas parvaldes iestades, kaut gan ne vienmér to mérogs ir liels. Dazos regionos
un programmas 3o pasakumu sagatavo$ana un/vai finansé$ana piedalas bankas un citas finanu iestades (pieméram, programmu
Equilicud hdzfinansé Caja Navarra Foundation, bet Cajastur izsniedz aizdevumus skolu mikrouznémumu izveidei Astrija).
Autonomie apgabali ar veido partneribu ar sabiedriskajam agentiram vai privatuzpémumiem un NVO. Tiek Tstenotas arT citas
iniciativas, ko virza privatais sektors un kas tiek izstradatas tieSi izglitibas iestadés vai nu nacionalaja méroga (pieméram, Telefdnica
Foundation projekts ,Doma plasi), vai regionalaja méroga (pieméram, projekts Startinova, ko se$os autonomajos apgabalos atbalsta
sedi regionalie laikraksti no komunikaciju grupas Vocento). Runajot par metodologiju, visu programmu noltiks ir sekmét akfivu un
jégpilnu maciSanos, kas saistita ar praktisko dzivi. Biezi tas ir veidotas ka izglitibas mikrouznémumi (t. sk. jaunieSu biedribas,
kooperativi, razoSanas uznémumi, uznémumi utt.) vai ir organizétas ka projektu konkursi. Izglitibas iestazu daliba Sajas programmas
ir brivpratiga.
Niderlandé praktiska (un teorétiska) uzneméjdarbibas pieredze izglitibas programma nav paredzéta, jo skolas ir autonomas, tacu
dazas $adu pieredzi piedava. Pieméram, saskana ar programmu Jong Ondernemen sakumskolas izglitibas, abu vidgjas izglitibas
posmu un skola Tstenotas SPIA skoléni var dibinat miniuznémumus vai junioru uznémumus. Organizacija sadarbojas ar dazadam
iestadém un sanem finansialu atbalstu no valdibas. Sakumskola Tstenota programma BizWorld dod bérniem iespéju vadit paSiem
savu uznémumu. Vidéjas izglitibas otraja posma tiek stenota programma ,Junioru uznémums"“. Sakumskolas izglitiba galvenokart
tiek uzsverta ,uznéméjiem raksturiga uzvediba“: uznémiba, radoSums, uz risindjumiem orientéta domasana (problemu risinasana),
komerciala jeb ekonomiska domasana un darbiba, socialo prasmju attistiba. Bérni tiek mudinati istenot savas iniciativas Tstermina
projektos, kas ilgst dazas nedélas vai méneSus. Dazas no skolam specializéjas un prezenté sevi ka ,uznéméju skolas®
(Entreprenasium), kur skoléni var vadit savu uzpémumu un skolotaji macas iemactt uznéméja domasanu un uzvedibu (119), vai
Lfehnologiju uznéméju skolas* (Technasium), kur tehnologijas biezZi tiek kombinétas ar inovativu uznéméjdarbibu, pieméram,
stradajot ar aréjiem klientiem. Ari paSas skolas var piedavat dazadas programmas uznéméjdarbibas veicinaSanai starp skoléniem.

Praktiska uznéméjdarbibas pieredze |oti plasas variacijas tiek Tstenota Apvienotaja Karalisté. MyBnk — labdaribas pasakums visa
Apvienotaja Karalistt — maca jaunieSiem, ka rikoties ar naudu un ka izveidot uzpémumu (120). Young Enterprise ir
bezpelnas uznéméjdarbibas un labdaribas iniciativa, kas, izmantojot dazadas programmas, palidz jaunieSiem uzzinat vairak par
uznémegjdarbibu un darba tirgu (121). Young Enterprise tiek Tstenota Anglija un Velsa (122), savukart Skotija (123) un Ziemelirija (124)
ir patstavigas organizacijas, kas ar to sadarbojas. Ziemelwrija programmas ir saistitas ar Ziemelirijas izglitibas programmu.
Sakumskolas izglitibas posma tas beidzas ar programmu ,Uznéméjdarbibas pamati“ (Business Beginnings), kas 8-11 gadus veciem
skoléniem lauj iegat Tstas uznéméjdarbibas pieredzi, izveidojot un vadot savu uznémumu. LTdzigi projekti tiek Tstenoti abos vidéjas
izgltibas posmos. Anglija 2015. gada februar tika izveidots ,Profesiju un uznéméjdarbibas uznémums* (Careers and Enterprise
Company) (125), un ta mérkis ir parveidot jaunieSiem paredzéto karjeras izglitibu un atbalstu un rosinat vinus, informéjot par darba
pasaules piedavatajam iespéjam. Viens no pirmajiem 1 uznémuma uzdevumiem ir izveidot uznémuma pasi (digitalu skolénu
dokumentu, kura registréti skolenu apmeklétie arpusklases un ar uznéméjdarbibu saistitie pasakumi).

Tiek Tstenoti arf naciondla méroga aicinajumi sniegt ierosindjumus, lai uzlabotu skolénu
uznéméjdarbibas prasmes. Pieméram, Igaunija ,Uznéméjdarbiba Igaunija“ reizi gada publicé valdibas
aicindjumu sniegt ierosinajumus uznéméja domasanas veicinaSanai starp jaunieSiem. Vairakas NVO

izmanto un organizé skolénu darba seminarus gan valsts, gan regionalaja méroga.

118

(") http://www.penworldwide.org/

(") www.entreprenasium.nl

(*°) http://mybnk.org/

(") http://www.young-enterprise.org.uk/
(") http://www.young-enterprise.org.uk/
(") http://www.yes.org.uk/
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(") http://www.yeni.co.uk/
(*°) https://www.careersandenterprise.co.uk/
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Vel viens veids, kad skoléni var git praktisku uznéméjdarbibas pieredzi, ir ,labakas idejas” jeb
uznéméjdarbibas konkursi, kas dazados veidos tiek rikoti jau daudzas Eiropas valstis. Tie, protams, ir
tikai arpusklases pasakumi, kuru mérogs un dalibnieku skaits ir ierobezots, jo parasti tie ir saistiti ar
skolénu atlasi. V€l viens ierobezojums ir tas, ka ta vieta, lai piesaistitu vidusméra skolénus, tiek veikta
,pasatlase®: parasti piesakas skoléni ar vislabak attistitajam uznéméjdarbibas prasmém. Tomér Sie
konkursi var bat interesanti izmantoto metozu un skolénu motivacijas zina. To apliecina talak minétie
piemeri.
Austrija ideju konkursa ,Nakama paaudze" mérkis ir panakt, lai profesionalas izglitibas audzekni stradatu pie savam idejam, tacu
viniem ir uznéméjdarbibas izaugsmes treneri. Pasakuma ,|deju festivals* skoléni un skolotaji uzzina par citu skolénu idejam.
Apvienotaja Karalisté tiek Tstenotas vairakas nacionalas iniciativas, kas skoléniem dod iespéju iesaistities uznéméjdarbibas
pasakumos. Viena no tam ir ,Magnati skolas* (Tycoons in Schools) — nacionalas uznéméjdarbibas sacensibas skolas. Sajas
sacensibas skoléni var dibinat un vadit uznémumu, vél macoties skola vai koledza. Ta vini gust vértigu praktisko pieredzi saistiba ar
uznémuma vadisanu (126). Citi pasakumi ir ,Uznémuma izaicinadjuma programma"“ (Enterprise Challenge Programme), kas skolam
dod iespéju izveidot un parvaldit uznémumu (127), un ,Desmitnieks” (Tenner Challenge) (128) — uznéméjdarbibas konkurss un
mikrofinansésanas iniciativa 11-19 gadus veciem jauniesiem, kas vélas paméginat, ko nozimé bat uznéméjam. Ta viniem ir iespéja
radit biznesa ideju un to Tstenot, izmantojot Tstu naudu (GBP 10), tatad — uznemties aprékinatu uznéméjdarbibas risku, gat pelnu un
to izmantot sabiedribas laba (129). Vel viens pasakums ir ,Piecttis” (Fiver Challenge) (130), kur lidziga iespéja tiek dota sakumskolas
skoléniem (5-11g.v.). Abas programmas tiek Tstenotas visas Cetras Apvienotas Karalistes dalas. Velsa tiek Tstenots nacionala
méroga sakumskolu konkurss ,Uznémuma ierindnieki* (Enterprise Troopers) (131), kas veicina uznéméjspéju starp sakumskolas
skoléniem.

Islandé ,Skolenu uznéméjdarbibas konkurss* (Nyskdpunarkeppni grunnskélanemenda) norisinas visu gadu un ir paredzéts 10-
12 gadus veciem skoléniem. ST konkursa galvenais mérkis ir veicinat béru radoSumu visa valsti. Katru pavasari norisinas darba
seminars, kura ar instruktora palidzibu tiek Tstenotas visas Iidz finalam nonakusas idejas. St seminara beigas tiek rikotas lielas
nobeiguma svinibas.

Dazas valstis (Portugalé, Austrija, Danija, Luksemburga un Slovénija) paS$laik tiek Tstenots Eiropas
Erasmus+ projekts ,Jauniedu starts — uznéméjdarbibas izaicinajumi* ("**). 87s programmas mérkis ir
veicinat uznemeéjdarbibas izglitibu, Tstenojot sacensibu programmu, un noveértét tas ietekmi uz
skoléniem (vértéSanas riki un uznéméjdarbibas izglitibas raditaji — ASTEE (133)). Tas noluks ir
izveidot jaunu uznéméjdarbibas prasmju macisanas metodi, ieviest to sakumskolas izglitiba, vidgjas
izglitibas pirmaja un otraja posma un izvérst talak. Dazi no tas galvenajiem uzdevumiem ir nopietna
ieintereséto pusu iesaistiSanas, efektiva skolotdju apmaciba un pétnieciba uznémigo skolu joma.
Galigais mérkis ir apkopot datus par to, ka saskana ar $adu programmu macritas uznéméjdarbibas
prasmes efektivi nostiprina skolénu starpnozaru prasmes.

Visbeidzot, Bosnija un Hercegovina, Melnkalné, BijuSaja Dienvidslavijas Makedonijas Republikd un
Serbija tiek Tstenotas arl Dienvidaustrumeiropas uznéméjdarbibas izglitibas centra (SEECEL)
atbalstitas regionalas iniciativas, kuru noliks ir veicinat uznémeéjdarbibas pieredzi un uznémigo skolu
attistibu (sk. 2.2.3. sadalu).

(*°) http://www.tycooninschools.com/

(™) http://www.nationalenterprisechallenge.co.uk/

(*®) http://www.tenner.org.uk/
(*°) http://www.tenner.org.uk/
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(") http://www.fiverchallenge.org.uk/

(") http://enterprisetroopers.com/homepage/
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(%) http://www.youthstartproject.eu/#

(") http:/asteeproject.eu/assessment-tools
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3.3. Ar uznémeéjdarbibas izglitibu saistitie maciSanas rezultati

Nostajai, ka uznéméjdarbibas izglitiba ir jabat skaidri formulétiem maciSanas rezultatiem, ir véra
nemams pamatojums. Pirmkart, $adi uznéméjdarbibas izglitiba tiek definéta ka macibu joma. Otrkart,
tas skoléniem lauj saprast, kas no viniem tiek gaidits; tas viniem palidz pilnveidot nepiecieSamas
prasmes. Visbeidzot, tas skolotdjiem palidz strukturét un organizét maciSanas procesu un istenot
formalo vértésanu.

Tomér uznéméjdarbibas izglitiba ir sarezgita joma. Ka galvena kompetence ta ir plasa un
daudz8kautnaina, l1dz ar to — saistita ar daudziem TpasSiem maciSanas rezultatiem. Ka minéts ieprieks
(sk. 1. nodalu), uznéméjdarbibas izglitibas nacionalas definicijas un izpratne par to atSkiras, tapéc
domajams, ka $1s atskiribas atspogulojas arT macisanas rezultatu formuléjuma un aptvertajas jomas.

lepriekSéjie apsekojumi, starp kuriem ir armT 2012. gada Eurydice zinojums par uznéméjdarbibas
izglitibu Eiropas skolas ("), un arf Tematiskas darba grupas uznéméjdarbibas izglitibas
jautajumos ('*°) iegitie dati liecina, ka ar uznéméjspéju saistitie macidanas rezultati lielakaja dala
Eiropas valstu joprojam ir izstrades stadija. Tas nozimé, ka dazi elementi noteiktas izglitibas pakapés
ir ieklauti, tomér visaptveroSas un saskanigas pieejas joprojam trakst.

Eiropas pamatprincipu kopums galvenajai kompetencei ,paSiniciativa un uznéméjspéja“ patlaban ir
izstrades stadija ("*°), tapéc, sagatavojot $0 zinojumu, nebija vienota ietvara, uz kuru atsaukties.
Tomér uznéméjspéjas joma ir vairaki nacionalie vai regionalie pamatprincipu kopumi, ka art Eiropas
organizacijas un projekti ("*'), kam ir izstradata sava sistéma ('*°). Eiropas méroga Tematiska darba
grupa ir pievérsusi Tpasu uzmanibu Sai jomai un ir izveidojusi pamatprincipu kopumu dazam
uznémeéjdarbibas izglitibas jomam. Visbeidzot, Eiropas projekts ASTEE ir izveidojis uznéméjdarbibas
prasmju vertéSanas riku, kura ir ieteiktas art maciSanas rezultatu kategorijas (139).

Balstoties uz pieejamajiem instrumentiem, Eiropas valstis tika lGgtas sagrupét maciSanas rezultatus
atbilstoSi trim kategorijam:

* uznéméja attieksme (paspalaviba un pasiniciativa);

e uznéméjdarbibas prasmes (radosums, planoSana, finanSpratiba, resursu parvaldiba,
nenoteiktibas un riska parvaldiba, darbs komanda);

e uznéméjdarbibas zinaSanas (iesp&ju novértéSana; uznémeéju loma sabiedriba; uznémeéju karjeras
iespéjas).

(**) EACEA/Eurydice, 2012.
(***) European Commission, 2014.

(™) So projektu un papildu pétijumus 3aja joma Nodarbinatibas generaldirektorata varda veic Kopiga pétniecibas centra
Perspektivo tehnologijas studiju institlts. https:/ec.europa.eu/jrc/en/entrecomp?search
137

(") http://www.seecel.hr/UserDocslmages/isced-1
(***) Piemé&ram, Danija, Austrija un Apvienotaja Karalisté (Velsa).
("*) http://archive.ja-ye.org/Download/jaye/ASTEE_REPORT.pdf
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Uzpnémeéja attieksme: pasSpalaviba

Ar uznéméja attieksmi — paSpalavibu — saistitie maciSanas rezultati Eiropas skolu izglitibas
programmas ir diezgan izplatiti. Ka socializacijas elements paSpalavibas veicindSana ir art visparéjs
izglitibas merkis, kas attiecas ne tikai uz uznémeéjspéju. Tas var izpausties arT daudzos citos veidos,
sakot no paSizzinas Iidz paSizpratnei, pascienai, sevis atziSanai, pasSpalavibai un jebkuras prasmes
apgusSanas sajutai. Lai ta batu vairak attiecinama tieSi uz uznéméjspéju, to vajadzétu izteikt un saprast
saistiba ar uzdevumiem vai darbibam.

Pieméram, Belgijas vacu kopiena sakumskolas izglitiba ta ir formuléta ka ,savu interesu, stipro un
vajo pusu identificeSana un raksturo$ana“, kas ir tuvaka paSizpratnei nekad paspalavibai, savukart
Spanija ta ir formuléta konkrétak: ,..skoléns izrada paspalavibu.., kas lauj vinam rikoties atbilstosi
apstakliem.”

Uznéeméja attieksme: pasSiniciativa

Saskana ar Eiropas ieteikumu par galvenajam kompetencém pasiniciativa ir viens no centralajiem
uznémeéjdarbibas izglitibas elementiem, tapéc ta biezi ir ieklauta izglitibas programmas jomas, kuras ir
tieSi saistitas ar uznéméjdarbibas izglitibu, vai nu obligatajos, vai izvéles priekSmetos, vai arl
starppriekSmetu témas. No maciSanas rezultatu viedokla ta ir ciesi saistita ar problému risinaSanu un
atbildibas uznemsanos vai art ta ir vienkarsi formuléta ka ,uznémiba“ jeb ,proaktivitate®. Pieméram,
Francija sakumskolas izglitiba tas nozimé, ka katram skolénam ,ir jaspé&j noteikt konkréto problému un
izstradat solus tas atrisina$anai“. Cehija ir paredzéts, ka vidéjas izglitibas otraja posma skoléniem ,ir
jaspéj 1stenot proaktivu pieeju, savu iniciativu un radoSumu, ka arT japienem un jaatbalsta inovacijas®.

Uzneméjdarbibas prasmes: radoSums

RadoSums — spéja domat jaunos un iztéles bagatos veidos — ir jebkura uznéméjdarbiba
nepiecieS8amas ideju generéSanas un inovaciju procesa svariga sastavdala un dzinéjspéks. Ar to var
saprast arT radoSu pieeju problému risinaSanai. AtSkiriba no izplatitakds radoSuma izpratnes $aja
konteksta ar to nav domata tikai personiska iezime vai talants, bet kaut kas tads, ko var iemacities un
pilnveidot ('*°). Izglitibas programma rado$ums cie$ak saistits ar uznéméjdarbibas prasmém tad, ja
tas izpauzas ka lietderigu ideju attistiSana.

Tomér skaidri formulétus ar radoSumu saistitus maciSanas rezultatus atrast ir gratak. Dazkart tas ir
diezgan visparigs skolas izglitibas mérkis, kura sasniegSana tiek veicinata visa izglitibas programma
(pieméram, Latvija, Lietuva un Rumanija). Citas valstis maciSanas rezultatu formuléjuma atspogulojas
praktiskaka radoSuma izpratne; ta tas ir, pieméram, sakumskolas izglitiba Slovénija, kur skoléni
,macas planot, uzskicét, izveidot un testét produktus un ieteikt to uzlabojumus®. Melnkalné visparéjas
vidéjas izglitibas otra posma programma paredzéts, ka skoléniem ,problému risindSana un inovativu
risindjumu attistiSana jaizmanto radoSas metodes®.

Uznéméjdarbibas prasmes: planoSana

Spéja planot un strukturét uzdevumus ir prasme, kas uztur ideju generéSanas un inovaciju procesu.
Ta lauj parvérst idejas darbiba, nemot véra faktiskos apstaklus un resursus. Arpus uznéméjdarbibas
izglitibas konteksta tai var bat arT Sauraka nozime, kas saistita tikai ar organizatoriskam izmainam.

Pieméram, lgaunija vidéjas izglitibas pirmajad posma skolénam ,jaspéj planot un novertét savas
darbibas un sasniegt [v€lamo] rezultatu, ka ar1 izvéléties un Tstenot nepiecieSamas darbibas“. Spanija

(") CF De Bono (1992), Redecker et al. (2011) un Runco (1991).
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sakotngéja profesionala izglitiba ir tieSi saistita ar uznéméjdarbibu, jo ,audzékni spéj izveidot
uznémuma razoS$anas, organizacijas un cilvékresursu planu, k& arl atbilstoSu [biznesa] planu®.
Slovakija 8T izpratne ir plasaka: visparéjas vidéjas izglitibas otraja posma skoléniem jaspéj ,planot un
vadit jaunus projektus, lai sasniegtu mérkus ne tikai darba, bet arT ikdienas dzivé“.

Uznémeéjdarbibas prasmes: finanSpratiba

FinanSpratiba jeb spéja saprast finanSu parskatus un budzetu ir saistita ar prasmi parvaldit
personiskas finanses, ka art parzinat uznémeéjdarbibas operaciju parvaldibas pamatus. Biezi ta ir dala
no macisanas rezultatiem, kas saistiti ar uznémeéjdarbibas izglitibas Saurako definiciju, kura uzsvértas
uznéméjdarbibas prasmes. ST ir viena no prasmém, kuru ir vieglak izteikt novérojamos un izméramos
macisanas rezultdtos neka citus uznéméjdarbibas izglitibas aspektus. Tas var apdraudét
uznéméjdarbibas ka galvenas kompetences efektivu TstenoSanu, jo par izglitibas programmu
atbildigas iestades var pieveérst vairak uzmanibas tiem elementiem, kurus ir viegli iemacit un novertet,
atstajot novarta citas svarigas prasmes. Apsekojums, ko 2013. gada veica Tematiska darba grupa
uznémeéjdarbibas izglitibas jautajumos, liecindja, ka apsekotajas valstis finanSpratiba ir batiskakais
aspekts Saja priekSmeta (141). Tas apstiprina, ka sava zina pastav aizspriedumi pret Saurakajiem, uz
uznéméjdarbibu orientétajiem maciSanas rezultatiem; tas ir pretruna ar Eiropas visparéjo tendenci,
kura ir vérsta uz plaSaku uznéméjdarbibas izglitibas izpratni. FinanSpratibas maciSana var bat vairak
teorétiska (vérsta uz finansu zinaSanam) vai praktiska (vérsta uz finanSu prasmém). P€dgjais attiecas
uz Norveégiju, kur visparéjas vidéjas izglitibas otraja posma skoléniem jaspéj ,aprékinat finansu
izmaksas; [un] sagatavot ieteikumus dazadu projektu finansésanai“.

Uznémeéjdarbibas prasmes: resursu parvaldiba

Resursu parvaldiba ir spéja apkopot un organizét resursus noteikta nolika, pieméram,
uznémeéjdarbibas vai kadas citas iespéjas TstenoSanai. Tas ir diezgan specifiski, tapéc Eiropas skolu
izglitibas programma ta ir retak paredzéta ka tieSs maciSanas rezultats. Resursu parvaldiba reti tiek
aplikota saistiba ar uznéméjdarbibas idejas TstenoSanu. lzglitibas programma resursu parvaldiba
biezak tiek saprasta saistiba ar atbildigu (dabas) resursu izmantoSanu un ilgtspéjigu attistibu, kas pats
par sevi nav tas pats, kas uznéméjdarbibas izglitiba, tomér ir atrodami art dazi tadi piemeéri, kur Sis
maciSanas rezultats ir izmantots uznéméjdarbibas izglitibas konteksta.

Pieméram, Rumanija vidéjas izglitibas pirmaja posma macisanas rezultats ,resursu parvaldiba” ietver
prasmi ,aprakstit gimenes iendkumu un izdevumu galvenos elementus un tos, kas saistiti ar gimenes
uznémuma vadiSanu®. lgaunija vidéjas izglitibas otraja posma skoléniem jaiemacas ,saprast, ka
cilvéki pienem Iémumus, sadalot ierobezotus resursus, un k& tiek izvértétas jebkuras
uznéméjdarbibas iespéjas finansialas izmaksas®. Spanija sakotnéja profesionalaja izglitiba ,audzékni
sp€j identificét uznémeéjdarbibas idejas un saskatit jaunu uznémumu izveides iespéjas, novértejot
varbutibas un pieejamos resursus, ka art saprotot to iespéjamo ietekmi uz sabiedribu no étikas
skatpunkta®“.

141

(") European Commission, 2014, 36. Ipp.
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Uznémeéjdarbibas prasmes: nenoteiktibas un riska parvaldiba

Spéja tikt gala ar nenoteiktibu un risku, Tstenojot un izmantojot kadu ideju, parasti asoci€jas ar
uznéméjiem un ir vél viens batisks uzpéméjdarbibas izglitibas elements. Tas ir sarezgits gan
macisanas, gan maciSanas zina, jo teorétiski vien So prasmi nav viegli apgit vai attistit. Lai to apgutu,
ir jagust pieredze neskaidras situacijas, un to var panakt, 1stenojot izglitibas projektus.

Viens no piemériem ir Belgijas vacu kopiena, kur sakotnéjas profesionalas izglitibas audzékniem ir
.Jjasaskata dazadas investiciju iesp&jas un to riski un jamacas tos istenot atkaribd no situacijas®.
Lidzigi arm Cehija visparéjas vidéjas izglitibas otraja posma skoléni ,izdara spriedumus un kritiski
izvérté riskus, kas saistiti ar lemumu pienemsanu realas situacijas, un nepiecieSamibas gadijuma ir
gatavi tos uznpemties®. Austrija profesionalas izglitibas ieguvéjiem jaspéj ,novértét un interpretét
patstavigas uznéméjdarbibas iespé&jas un riskus, ka art identificét un novértét ar uznémeéjdarbibas
Iemumiem saistitos riskus un izmantot piemérotas riska parvaldibas metodes®. Polija, ,sagatavojot
savu projektu,“ skoléni ,apkopo informaciju par tirgu [un] noskaidro un analizé draudus un riskus, kam
paklauts vinu projekts“. Pedéjais piemérs rada, ka So uznémeéjdarbibas izglitibas aspektu var padarit
par praktisku pasakumu.

Uznémeéjdarbibas prasmes: darbs komanda

Tapat ka ar paspalavibu saistitie maciSanas rezultati, darbs komanda ir plaSaks mérkis, ko var
integrét jebkura izglitibas programmas joma ne tikai k& maciSanas mérki, bet arT ka maciSanas veidu,
un ir svarigi $os aspektus nejaukt. ST prasme nav raksturiga tikai uznémeéjdarbibas izglitibai, tadu $aja
konteksta ta ir butiska un jaattista [ldz ar paréjam prasmém. Ta ietver ari citas saistitas prasmes,
pieméram, sazinu, sarunu veSanu un Iémumu pienemsanu.

Pieméram, Melnkalné sakumskolas izglitiba un vidéjas izglitibas pirmaja posma skolénam ,jaspégj
darboties gan individuali, gan grupa@“ un ,jademonstré spé€ja pienemt I[Eémumu kopa ar citiem".
Visparéjas videjas izglitibas otraja posma skolenam ,jabut proaktivam grupas dalibniekam, jaspéj
komunicét ar grupu, apspriest idejas un veikt parrunas ar citiem®. Spanija vidéjas izglitibas pirmaja
posma ,skoléns spé&j organizét grupas darbu un izvirzit darbibas noteikumus, kuri sekmé dalibu,
motivé grupas loceklus un sekmé grupas mérku sasniegSanu®.

Uzpnémeéjdarbibas zinasanas: iespéju novértéSana

Kopuma izglitibas sisttmas ar uzpéméjdarbibu saistitas zinaSanas tiek macitas un vértétas senak
neka uznéméjdarbibas prasmes vai attieksme. ST téma parasti tiek aplikota ekonomikas macibu
priekSmeta vai 1pasos uznémeéjdarbibas priekSmetos abos vidéjas izglitibas posmos un profesionalaja
izghtiba. Lidz ar to var uzskatit, ka Sis jomas maciSanas rezultatus ir vieglak integrét izglitibas
programma un pedagogiskajads metodés neka tos, kas ir saistiti ar uznéméjdarbibas prasmém un
attieksmi, kur ir nepiecieS$ama novatoriska un praktiska pedagogiska pieeja. Eiropas projektd ASTEE
par vienu no svarigajam jomam ir atzitas zinaSanas par to, ka identificét un izvértét iesp&jas un izprast
ekonomikas funkcioné$anas principus.

Ka piemeéru var minét Austrijas karjeras atbalsta izglitibas programmu, kura teikts, ka skoléniem jaspégj
Jidentificet un izmantot iesp€jas‘. Spanija skola T1stenotas SPIA audzékni .zvérté dazadas
uznémeéjdarbibas iespéjas, aplukojot iespéjamas idejas un nemot véra situaciju un nozares attistibu,
[lai] .. reagétu uz tirgus prasibam®. Somija skoléni ,atrod finans&juma avotu savai uznéméjdarbibas
idejai un veic izdevumu un ieguvumu analizi®.
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Uzpnémeéjdarbibas zinasanas: uzpnéméju loma sabiedriba

Vel viena projekta ASTEE identificéta joma ir zinaSanas par uznéméju lomu un funkcijam sabiedrib3a,
ieskaitot izpratni par uznémeéjdarbibas étiku. Tas nav tas pats, kas izpratne par uzpémumu vai
par uznéméja tiestbam un pienakumiem. Ir [oti maz gadijumu, kad maciSanas rezultati ir tiesi saistiti ar
uznéméju lomu; tad, IT1dzigi ka ar ,iesp&ju novértéSanas” prasmi, tie biezi ir piesaistiti ekonomikas
priekSmetam vai TpasSiem uznémeéjdarbibas priekSmetiem vidéja un profesionalaja izglitiba.

Dazi pieméri par vidgjas izglitibas pirmo posmu ir atrodami Polija, kur skoléniem ir japarada, ,ka
uznéméjdarbiba palidz apmierindt ekonomiskas vajadzibas“, un Slovénija, kur ,skoléni apzinas
uznémumu svarigo lomu sabiedribas attistiba®. Igaunija visparéjas vidéjas izglitibas otraja posma
skoléni ,saprot individu, uznémumu un valsts atbildibu saistiba ar globalo problému risinaSanu®.
Spanija taja pasa izglitibas pakapé skoléns ,spéj analizét komercdarbibu k& progresa elementu un
novertét tas spéju radit vertibu sabiedribai un individiem®. Turcija skoléni ,izskaidro uznémeéju socialos
pienakumus®. Apvienotaja Karalisté (Velsa) skoléni izglitibas programmas ietvaros ,péta uznéméju
rakstura iezimes un uznémumu lomu labklajibas radisana“.

Uzpnémeéjdarbibas zinasanas: uznémeéju karjeras iespéjas

Visbeidzot, vél viena zindSanu joma aptver uznéméju karjeras iespéjas. Macisanas rezultatu zina tas
nozimé sapratni, ka cilvéki uznéméjdarbibu sak dazadu iemeslu dél, pieméram, lai nopelnttu naudu,
lai palidzetu citiem vai lai daritu ko citu. Tas ir pirmais solis uz to, lai skoléni beigu beigas spétu
apzinat savas karjeras iespéjas uznéméjdarbiba vai sociadlaja uznéméjdarbiba. Biezi uznéméju
karjeras iesp€jas tiek aplikotas saistiba ar sagatavoSanos darba dzivei, kas pati par sevi nav
pietiekami specifiska, lai tiktu analizéta Saja zinojuma. Lidz ar to Eiropas skolu izglitibas programmas
ir loti maz gadijumu, kad skaidri formuléti maciSanas rezultati ir saistiti ar uznémeéju karjeras iespéjam.

Tomeér Polija visparéjas vidéjas izglitibas otraja posma un sakotnéja profesionalaja izglitiba skoléni
.izstrada sava biznesa plana melnrakstu“. Melnkalné skoléniem vajadzétu spét identificét
dazadas uznémeéjdarbibas formas, noteikt personiskds un socialas prioritates un izskaidrot socialas
uznéméjdarbibas lomu ilgtspéjigas sabiedribas veido$ana“. Belgijas vacu kopiend sakotnéjas
profesionalas izglitibas audzékni ,sagatavo dzives planu un nosaka iemeslus, kadél pasiem
iesaistities uznémeéjdarbiba, un [saprot] arT normativo reguléjumu®.

3.3.1. Macisanas rezultati sakumskolas izglitiba un vidéjas izglitibas pirmaja posma

3.7. attéla redzams uznémeéjdarbibas izglitibas maciSanas rezultatu sadalijums péc kategorijas
sakumskolas izglitiba un vidéjas izglitibas pirmaja posma. Taja ar1 paradits, vai Sie rezultati ir saistiti
ar obligato, izvéles vai starppriekSmetu izglitibas programmas jomu.

Dati liecina, ka tieSas atsauces uz uznéméjdarbibas maciSanas rezultatiem sakumskolas izglitiba un
vidéjas izglitibas pirmaja posma ir aptuveni pusé Eiropas valstu un regionu. MaciSanas rezultati, kas
saistiti ar uznémeéja attieksmi, ka arf radoSumu, plano$anu, finanSpratibu un kopigo darbu, ir gandriz
pusé valstu un regionu. Izplatitakais no tiem ir finan$pratiba, it Tpasi vidéjas izglitibas pirmaja posma.
Turpretim macisanas rezultati, kas saistiti ar resursu parvaldibu un nenoteiktibas vai riska parvaldibu,
ka arm ar uznéméjdarbibas zindSanam, jo 1pasi par iesp&ju novértéSanu un uznéméja karjeras
iespéjam, ir sastopami daudz retak. Uzpéméjdarbibas zinaSanu joma tikai téma ,uznéméju loma

sabiedriba“ tiek piedavata mazliet lielaka skaita valstu un regionu.
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3.7. attéls. Uzneméjdarbibas izglitibas macisanas rezultati sakumskolas izglitiba un vidéjas izglitibas pirmaja
posma, 2014./15. mac. g.
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Avots: Eurydice

. Obligatajos . StarppriekSmetu l:] lzvéles
priekSmetos joma priekSmetos

Piezimes

Danija. 2014. gada uznéméjdarbibas izglitibas maciSanas rezultati izglitibas programma nav skaidri formuléti. Tie vairak ir
netieSi integréti macibu priekSmetu galvenajos mérkos. Jauna skolu reforma uznéméjdarbibas izglitibu paredz ka
starppriekSmetu pieeju visas klasés ar skaidru talakvirzibu.

Horvatija. Nacionalaja izglitibas programma paredzéts, ka uznéméjdarbibas izglitiba jaintegré ISCED 0-3 izgltibas programma
ka starppriekSmetu téma un tai jaizvirza 1pasi mérki, tomér skolu izglitibas programma, kas atbilstu $im prasibam, vél nav
izstradata Iidz galam.

Malta. MaciSanas rezultatu sistéma, kura bus paredzéti arm uznéméjdarbibas izglitibas maciSanas rezultati, paslaik tiek
izstradata.

Portugale. Paslaik tiek izstradata izglitibas programma uznémeéjdarbibas izglitibai; taja bds ietverti tadi izpildes atslégvardi ka
uznéméjdarbibas zinaSanas, prasmes un uznéméja attieksme, kuri bus spéka no pirmsskolas izglitibas Iidz vidéjas izglitibas
otrajam posmam.

Bosnija un Hercegovina. MaciSanas rezultati vidéjas izglitibas pirmajam posmam ir definéti, bet tie nav oficiali ieklauti
izglttibas programma. MaciSanas rezultati sakumskolas izglttibai ir definéti regionalaja SEECEL projekta, un tie tiek izméginati
Cetras skolas.
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Uznéméjdarbibas izglitibas maciSanas rezultati dazadas valstis ir pienemti atSkirigd apméra. Daudzas
valstis ir dazi $adu maciSanas rezultatu piemeéri, tacu tie neaptver visu jomu un visas tris kategori-
jas — attieksmi, prasmes un zindSanas. Dazas valstis un regionos uznéméjdarbibas macisanas
rezultatu diapazons ir plasaks; ta tas ir tajas valstis, kur uznéméjdarbiba ir atseviSks priekSmets,
pieméram, lgaunija, Spanija un Melnkalné (izvéles vidéjas izgltibas pirmaja posma) un Rumanija
(obligats vidéjas izglitibas pirmaja posma). Vairak ar uznéméjdarbibu saistitu macisanas rezultatu ir
ari tajas valstis, kur uznéméjdarbiba ir starppriekSmetu téma, pieméram, lgaunija, Francija, Somija,
Apvienotaja Karalisté (Skotija), Islandé, Melnkalné un Norvégija. Visbeidzot, salidzino$i daudz
uznémeéjdarbibas maci$anas rezultatu ir art dazas tadas valstis un regionos, kur uznéméjdarbiba tiek
macita plasakos obligatajos priekSmetos (Bulgarija, Spanija, Latvija, Polija, Slovénija un Apvienotaja
Karalisté (Velsa un Ziemelirija)).

3.3.2. MaciSanas rezultati visparéjas vidéjas izglitibas otraja posma un skola istenota SPIA

3.8. attéla redzams uznémeéjdarbibas maciSanas rezultatu sadalljums visparéjas vidéjas izglitibas
otraja posma un skola Tstenotd SPIA. Kopuma So skolas Tstenoto augstako izglitibas pakapju
izglitibas programmas nav 1pasi vairak ar uznémeéjdarbibas izglitibu saistitu maciSanas rezultatu ka
zemakajas pakapés, tomér atseviSkas kategorijas ir redzamas atSkiribas. Apméram 20 valstis un
regionos ir ar uznémeéja attieksmi saistiti maciSanas rezultati gan sdkumskolas izglitiba un/vai vidéjas
izglitibas pirmaja posma, gan visparéjas vidéjas izglitibas otraja posma un/vai skola 1stenota SPIA.
Tomér zemakajas izglitibas pakapés mazliet vairak ir tadu macisanas rezultatu pieméru, kas saistiti ar
vienu vai abam uznémeéja attiecksmes kategorijam. Runajot par prasmém, augstakajas izglitibas
pakapés to valstu skaits, kuras maciSanas rezultati ir noteikti pirmajam trim attéla minétajam prasmém
(radoSums, plano$ana un finan$pratiba), ir apméram vienads, bet pédéjai — darbam komanda — tie ir
paredzéti mazak valstis. Turpretim maciSanas rezultati, kas saistiti ar citam prasmém, t. i., resursu
parvaldibu un nenoteiktibas un riska parvaldibu, kad arT ar to zindSanu jomu, kas aptver iespéju
novértéSanu, no kuram neviena nav parak izplatita sakumskolas izglitibas un vidéjas izglitibas pirma
posma izglitibas programma, augstakajas izglitibas pakapés ir sastopami divreiz biezak. Attieciba uz
paréjiem zinaSanu un prasmju veidiem — radoSumu, planosanu, finanSpratibu, uznéméju lomu
sabiedriba un uznémeéju karjeras iespéjam — situacija ir diezgan lidziga.

Analizéjot atseviSkas valstis, redzams, ka dazas izcelas ar to, ka tas ir paredzéjusas daudzus
atSkirigus uznéméjdarbibas izglitibas maciSanas rezultatus. Igaunija, Spanija, Polija, Rumanija,
Slovénija, Somija, Apvienotaja Karalisté (Velsa, Ziemelirija un Skotija), Melnkalné un Norvégija ta tas
ir vidéjas izglitibas otraja posma un ari zemakajas izglitibas pakapés. Tas ir diezgan labs raditajs
attieciba uz nepartrauktibu un talakvirzibu starp izglitibas pakapém un muazizglitibu. lgaunija un
Melnkalné Sie macisanas rezultati ir saistiti arT ar starppriekSmetu mérkiem un izvéles priekSmetiem.
Belgijas vacu kopiena (skola Tstenotd SPIA), Cehija un Apvienotaja Karalisté (Skotija) (vispargjas
vidéjas izglitibas otraja posma) tie ir saistiti ar starppriekSmetu pieeju, kas tiek 1stenota attieciba uz
uznéméjdarbibas izglitibu. Igaunija, Spanija, Austrija, Polija, Rumanija, Slovénija, Somija, Apvienotaja
Karaliste (Velsd un Ziemelirija), Melnkalné un Norvégija izglitibas programma ir integréts plasaks
uznéméjdarbibas izglitibas maciSanas rezultatu klasts, jo tie ir ietverti atseviSkaja uznéméjdarbibas
priekSmeta un/vai citos macibu priekSmetos.

82



3. nodala. Skolu izglitibas programma

3.8. attels. Uzneéméjdarbibas izglitibas maciSanas rezultati visparéjas vidéjas izglitibas otraja posma un skola
istenota SPIA, 2014./15. mac. g.
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Avots: Eurydice

Piezimes

Danija. 2014. gada uznéméjdarbibas izglitibas maciSanas rezultati izglitibas programma nav skaidri formuléti. Tie ir netieSi
integréti macibu priekSmetu galvenajos mérkos un obligatajos starppriekSmetu projektos.

Horvatija. Nacionalaja izglitibas programma paredzéts, ka uznéméjdarbibas izglitiba jaintegré ISCED 0-3 izgltibas programma
ka starppriekSmetu téma un tai jaizvirza Tpasi mérki, tomér skolas izgltibas programma, kas atbilstu §im prasibam, vél nav
izstradata I1dz galam.

Malta. MaciSanas rezultatu sistéma, kura bus paredzéti arl uznéméjdarbibas izglitibas maciSanas rezultati, paslaik tiek
izstradata.

Portugale. Paslaik tiek izstradata izglitibas programma uznéméjdarbibas izglitibai; taja bas ietverti tadi izpildes atslégvardi ka
uznéméjdarbibas zinaSanas, prasmes un uznéméja attieksme, kuri bis spéka no pirmsskolas izglitibas Iidz vidéjas izglitibas
otrajam posmam.

Slovénija. Dati par maciSanas rezultatiem skola istenota SPIA vél nav pieejami.

Bosnija un Hercegovina. MaciSanas rezultati vidéjas izglitibas otrajam posmam ir definéti, bet tie nav oficiali ieklauti izglitibas
programma.

Ka iztirzats 3.1.2. sadala, kopuma visparéjas vidéjas izglitibas otraja posma un skola 1stenota SPIA ir
vairak Tpasu uznéméjdarbibas programmu, kas lielakoties ir fakultativas, bet dazkart arT obligatas. Ja
tas ir fakultativas (pieméram, lgaunija, Melnkalné un Norvégija), attiecigos macisanas mérkus
sasniedz tikai tie skoléni, kas ir izvéléjuSies Sos TpaSos izvéles priekSmetus. Ja tas ir obligatas
(pieméram, Spanija (skola 1stenota SPIA), Austrija (skola Tstenota SPIA), Polija, Rumanija un
Slovénija), tas ietekmé vairak skolénu.
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3.3.3. Macisanas rezultatu saskanotiba un talakvirziba

Tapat ka ir savakti dati par to, kuri maciSanas rezultati ir saistiti ar uznémeéjdarbibas izglitibu Eiropas
skolu izgltibas programmas, ir apkopoti dati arT par So rezultatu strukturéSanas principiem, kas
nodroSina nepartrauktibu un talakvirzibu. Uzpéméjdarbibas izglitiba ka viena no galvenajam
kompetencém tiek uzskatita par dalu no mazizglitibas procesa, kas aptver arT starpnozaru prasmes.
Lidz ar to maciSanas rezultatiem ir jabat organizétiem horizontali — visa izglitibas programma — un
vertikali, lai nodroSinatu talakvirzibu starp izglitibas pakapém.

Sis zinojums apstiprina iepriek&jos pétijumos konstatéto, ka ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitie
maciSanas rezultati vairuma izglitibas sistému joprojam ir fragmentéti. Talakvirziba var bat sasniegta
viena maciSanas rezultatu kategorija, bet ne citds. Kopuma izglitibas programmas ir ietverti
uznéméjdarbibas elementi, bet tikai dazam ir raksturiga strukturéta mazizgltibas pieeja.

Pieméram, ja ta tiek macita ka starppriekSmetu téma, ir loti maz taddu saiknu starp macibu
priekSmetiem, kuras sasaista maciSanas rezultatus, lai nodroSinatu jégpilnaku macibu pieredzi. Tas,
vai 8adas saiknes pastav, lielda méra ir atkarigs no (priekSmeta) skolotaju vélmes sadarboties. Vairaki
macibu priekSmeti var palidzét sasniegt ar uznéméjdarbibu saistitos macisanas rezultatus, bet biezi
nav skaidribas par to, ka tos attistit vienlaikus un koordinéti starp dazadiem macibu priekSmetiem
viena izglitibas pakapé vai viena macibu gada.

Ka konstatéts 3.2. apakSnodala, praktiskds uznémeéjdarbibas pieredzes, pieméram, miniuznémumu
izveides, piedavasana var bt labs panémiens, k& macibu procesa aptvert visus uznémeéj-
darblbas macisanas rezultatus. Ta tiek apvienoti uznéméjdarbibas maciSanas mérki ar
uznémeéjdarbibas maci$anas metodologiju.

Talakvirziba pa secigam izglitibas pakapém biezi ir raksturiga (atbilsto3a vecuma) izglitibas
programmas logikai, kur macibu priekSmeti, saturs un uzdevumi sakas pamatiiment un virzas uz
sarezgitaku lTmeni. Pieméram, Bulgarija un Austrija to sauc par spirales pieeju. Lidz ar to gadijumos,
kad ar uznéméjdarbibas prasmém saistitie maciSanas rezultati ir ietverti izglitibas programmas
macibu priekSmetos, kuri turpinas, to talakvirziba ir dabiska. To apliecina nakamie piemeéri.

Igaunija starppriekSmetu téma ,Pilsoniska iniciativa un uznéméjdarbiba“ liecina par skaidru talakvirzibu no vienas pakapes uz
nakamo. Sakumskolas izglitibas 1.-3. gada macibas koncentréjas uz sadarbibu un kopigu [Emumu pienemSanu. Mactbu process var
norisinaties ka skolénu brivpratiga darbiba, pieméram, apkartnes uzkop$ana, sabiedrisko pasdkumu rikosana utt. 4.-6. macibu gada
macibam ir javeicina skolénu iniciativa un japiedava iespéja piedalities vai palidzét kopigos pasakumos. Skoléni tiek virziti meklét
radoSus risinajumus problémam, kas viniem ir pa spekam, un tiek mudinati no pieredzes saprast, ka darbs komanda ir nepiecieSsams
un var dot labumu. Vidéjas izglitibas pirmaja posma macibas pievérsas tam, ka funkcioné dazadie sabiedribas sektori (publiskais,
privatais un bezpelnas) un ka tie ir saistiti. Skoléni tiek iedroSinati piedalities vietejas sabiedribas pasakumos, lai izprastu jedzienu
,pilsoniska iniciativa“, izméginatu brivpratigo darbu, gitu motivaciju un attistitu uznéméjdarbibas prasmes. Vispargjas vidéjas
izgltibas otraja posma macibas ir vérstas uz tadu zinaSanu un prasmju pilnveidi, kas lautu efektivi piedalities politisko un
ekonomisko Iemumu pienem$ana vietéja un nacionalaja méroga. Lidz ar to skolénu izpratne par politikas un ekonomikas sistémam

tiek attistita gan klases un arpusklases nodarbibas, gan projekta darba.

Spanija, skoléniem parejot no vienas klases uz nakamo un no viena izglitibas sistémas posma uz citu, daudzi autonomie apgabali
piedava dazadas programmas, kas saistitas ar uznéméjdarbibas izglitibas personiskajiem, socialajiem, kultiras un komercdarbibas
aspektiem. Mérku uzsvars no personisko uznéméjdarbibas kompetencu atfistibas pirmajos izglitibas posmos pamazam pariet uz
TpaSu uznémuma izveidoSanai un vadiSanai nepiecieSamo prasmju apguvi vidgjas izglitibas pirmaja un otraja posma (gan visparéja,
gan profesionalaja izglitiba).

Apvienotaja Karalisté (Skotija), skoléniem parejot no vienas izglitibas pakapes uz nakamo, macisanas pieredze un rezultati paredz
progresu, un tos var attiecinat uz izglitibas ieguvéjiem dazados izglitibas posmos. Pieméram, izglitibas programmas joma ,socialas
zintbas* mérkis ,veidot izpratni par jédzieniem, kas stimulé uznéméjspgju un ietekmé uznéméjdarbibu,“ demonstré virzibu caur
pieciem limeniem. Agrinaja posma, kas parasti aptver pirmsskolas izglitibu un pirmos sakumskolas gadus vai dazkart art talak,
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formul&jums ir $ads: ,Patiesas dzives situacijas un iztéles spélés es pétu, ka vietgjie veikali un pakalpojumu sniedzgji mums
nodro$ina sadzivei nepiecieSamo.” Pirmaja izglitibas posma (parasti 2.—4. sakumskolas gada, bet dazkart atrak vai vélak) skoléniem
,jasaprot vietéjo organizaciju nozime manas vietéjas kopienas vajadzibu apmierinasana“. Vidéjas izglitibas pirmaja posma izglitibas
programma paredzeéts: ,Izpétot étisku tirdzniectbu, es varu saprast, ka cilvéku vajadzibas visa pasaulé ir vienadas, un diskutét par to,
kapéc dazam sabiedribam savas vajadzibas izdodas apmierinat labak neka citam.” Vidéjas izglitibas pirmaja un otraja posma
(LreSais posms®) paredzéts: ,Piedaloties uznéméjdarbibas pasakuma, es varu izpétit é&tiskos aspektus, kas saistiti ar
uznémejdarbibas praksi, un gat izpratni par to, ka uznéméjdarbiba palidz apmierinat $is vajadzibas.” Visbeidzot, ceturtais posms:
LEs varu kritiski izvértét, ka dazi ekonomiskie faktori var ietekmét individus, uznémumus un sabiedribu.”

Norvégija macibu priekSmeta ,Uznéméjdarbiba un biznesa attistiba“ prasmes tiek veidotas pakapeniski: vidéjas izglitibas otra
posma pirmaja gada kompetences mérkis ,uznémuma vadiSana“ paredz, ka skoléniem ir ,jaapraksta produkta izveides attistibas
process”, savukart otraja gada kompetences mérkis ,uznémuma attistiSana“ paredz, ka skoléniem ,ir janovérté uznéméjdarbibas
idejas talaka attistiba*“.

Dazas valstis, 1paSi tajas, kur uznéméjdarbibas izglitiba tiek macita ka atseviSks priekSmets,
talakvirziba norisinas péc ,macibu priekSmeta logikas®, proti, tas pats priek§mets attistas vairakas
izgltitibas pakapés.

Polija jomas ,ZinaSanu sabiedriba“ pamatprogramma ir paredzéts, ka pieci no seSiem galvenajiem maciSanas rezultatiem
nakamajas izglitibas pakapés tiek atkartoti plasak un padzilinatak. Sestais maciSanas rezultats ir saistits ar maci$anas saturu katra
konkréta izglitibas pakapeé.

Dazos gadijumos tiek Tstenota stratégiskaka pieeja uznéméjdarbibas prasmiju attistiSsanai saskanoti un
visa miza garuma. Faktiska 1stenoSanas stadija vél ir japierada.

Belgijas flamu kopiena Ricibas plans — Tpasa uznéméjdarbibas izglitibas stratégija — norada, ka skolas var veidot savu izglitibas
programmu, macot $o priekSmetu: ,Uznémejdarbibas izglitiba ir jaieklauj visa izglitibas programma visas izglitibas pakapés, tacu ir
svarigi skaidri definét, kuri uznéméjdarbibas izglitibas mérki ir jaisteno katra dzives posma. [..] Uznémeéjspéja jaattista pakapeniski..
Pirmsskolas izglitiba (tai jaattista uznéméjdarbibas gars un pozitiva iztéle); sakumskolas izglitiba (tai jaturpina iesaktais darbs, ka art
jasniedz pamatinformacija par ekonomikas jautajumiem un uzpémumu nozimibu sabiedriba). Abi vidgjas izglitibas posmi (tiem
jaturpina iesaktais, ka arT japievieno uznémejspéja: katra skoléna individuala izvéle).”

Danijas Uznéméjdarbibas fonds ir izveidojis iespgjamu izglitibas sistémas talakvirzibas modeli. Tas ir izmantots nacionalajas
vadlinijas, kas attiecas uz sakumskolas izglitibu un vidéjas izglitibas pirmo posmu, ka arT tas veido pamatu uznéméjdarbibas
izgltibas attistiSanai vidéjas izglitibas otraja posma un skola Tstenota SPIA.

Austrija tiek Tstenots skaidri definéts uznéméjdarbibas izglitibas modelis ,Uznéméjdarbibas izglitibas Trio modelis”. To ir izstradajis
centrs ,Uznéméjdarbibas izglitiba skolu inovacijam” (EESI-Impulse Centre) un finansé ministrija; tas tiek izmantots skolas, jo Tpasi
profesionalaja izglitiba. Sis modelis paredz pakapenisku uznéméjdarbibas kompetences attistibu: sakotnéji skoléni gtst ar uzné-
méjdarbibu saistitu pamatpieredzi un pamatizpratni par Sim témam, ta liekot pamatu uznémejdarbibas kultdrai un atbilstoajam
domasanas veidam. Sim modelim ir tris Iimeni: 1. limenis ir saistits ar pamatizpratnes veido$anu par uznéméjdarbibas izglitibu un
iepazianos ar ideju izvirzisanu un TstenoSanu praksé; 2. limenis padzilina apgito izglitibas pamatu sarezgitakos pasakumos, kuru
noltiks ir konsolidét vai sekmét uznéméjdarbibas kultdru; 3. lTmenis ir saistits ar tadas kultiras veidoSanu, kas sekmé briedumu,
patstavibu, personisko atbildibu un solidaritati (vértibu pamats). Galigais mérkis ir izveidot ilgtsp&jigu un dinamisku pilsonisko
sabiedribu.

Apvienotaja Karalisté (Velsa) priekSmets ,profesijas un darba pasaule” ir obligata izglitibas programmas dala 11-16 gadus veciem
jaunieSiem un ,maciSanas pamatsatura“ elements 16-19 gadus veciem jaunieSiem. Katra maciSanas posma ir ietvertas prasibas,
kas saistitas ar uznéméjdarbibas prasmém un informétibu.

Nav nekads parsteigums, ka pédgjie tris pieméri ir nemti no tddam valstim un regioniem (Danija,
Apvienota Karaliste (Velsa) un Austrija), kur jau ir izveidots uznéméjdarbibas prasmju pamatprincipu
kopums, savukart pirmais piemérs ir no regiona, kur tiek Tstenota Tpasa stratégija (Belgijas flamu
kopiena).
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3.3.4. Ar uznémeéjdarbibas izglitibu saistito macisanas rezultatu vértéSana

Valstim bija janorada ari tas, vai ar uznéméjdarbibas prasmém saistitie maciSanas rezultati tiek vértéti
un kads tada gadijuma ir vértéSanas process. Faktiski starpnozaru prasmju vértéSana Eiropa joprojam
ir agrina izstrades stadija un tikai dazas valstis un regionos (Danija, Austrija, Apvienotaja Karalisté
(Velsa) un Dienvidaustrumeiropas regionad saistibd ar Dienvidaustrumeiropas uznéméjdarbibas
izglitibas centru (SEECEL)) Iidz Sim ir izveidots atsauces ietvars galvenajai kompetencei ,pasiniciativa
un uznémeéjspéja“. Patiesi, pirmais solis uz vértéSanu ir maciSanas rezultatu definésana.

Tomeér, lai So galveno kompetenci varétu atzit par svarigu macibu pieredzi visiem skoléniem un
audzékniem, vértéSana ir batiska. Turklat, ta kd uznéméjdarbiba ir plasa un daudzSkautnaina galvena
kompetence, ta ne tikai jamaca, bet art javérté inovativi.

Saja zinojuma gitas atzinas apstiprina iepriek$&jo pétijumu secinajumus, proti, uznéméja attieksme,
prasmes un zinaSanas netiek vértétas atseviSki. VértéSana parasti ir saistita ar 1pasiem macibu
priekSmetiem, kuros var bt paredzéti ar uznémeéjdarbibas izglitibu saistiti maciSanas rezultati. Lidz ar
to ir grati izsekot, kuri TpaSie maciSanas rezultati tiek vertéeti.

| 3.9. attéls. Ar uznéméjdarbibas izglitibu saistito maciSanas rezultatu vertéSana, 2014./15. mac. g.

Dazi uznéméjdarbibas izglitibas
macisanas rezultati tiek vertéti
macibu priekSmeta vértéSanas
ietvaros

Skolotaju vai skolu autonomija
vértésana

m O O

Tpasa vérté$ana netiek veikta

Uznémeéjdarbibas izglitibai nav
izvirziti skaidri macisanas
rezultati

]

X

Dati nav pieejami

Avots: Eurydice

Piezimes

Malta. Paslaik tiek izstradata jauna maciSanas rezultatu sisttma un maciSanas vértéSanas programmas; tas ir planots ieviest
[T[dz 2016./17. mac. g.

Austrija. VértéSanas pieméri ir nemti no profesionalas izglitibas iestazu izglitibas programmas. Ne visas izglitibas programmas
ir orientétas uz kompetencém, bet 2014. gada daudzas uz kompetencém orientétas izglitibas programmas ieguva likuma
spéku, un driz to iegus arf citas.

Valstis, kur uznéméjdarbibas izglitiba tiek macita ka atseviS8ks priekSmets, vairaku maciSanas
rezultatu vértéSana notiek ka dala no paSa macibu priekSmeta vértéSanas. Savukart, ja
uznémeéjdarbiba tiek macrita ka starppriekSmetu téma, ir grati iegit datus par 1pasu ar uznéméjdarbibu
saistitu maciSanas rezultatu vértéSanu.
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Aptuveni desmit izglitibas sistémas ir visparéji vértéSanas noteikumi, tomér skolotdju un skolu
autonomija nozimé, ka Iémumu pienemsana $Sajos jautajumos un faktiskad prakse katra vieta atskiras;
[Tdz ar to ir gratak apkopot informaciju par So jautajumu.

Ir tikai paris pieméru saistiba ar konkrétakdm rekomendacijam vai vadlinijam par to, ka vertét
uznémeéjdarbibas apguvi.

Spanija 2015. gada janvar centralizéti pienemtie noteikumi iesaka izmantot darbu mapes, ,..jo tas nodroSina vispusigu informéaciju
par skolénu maci$anos, veicina pastavigu vértéSanu un |auj dalities ar informaciju par bitiskajiem maciSanas rezultatiem. Darbu
mape skolénus motivé, jo veicina vinu patstavibu un attista kritisko domasanu®.

Pieméram, Kantabrija, viena no Spanijas autonomajiem apgabaliem, izvéles priekSmeta ,uznéméjdarbibas kultora® (videjas
izglttibas pirma posma 4. gada) programma ir rosinats ,dazadot izmantotas vértéSanas metodes un situacijas, kuras ta notiek, lai
sekmétu tas formativo raksturu un nemtu véra art skolénu novéroanu, individualo darbu un darbu komanda, sadarbibu un dalibu
pasakumos, ka arT mutiskos un rakstiskos eksamenus, kam jagaranté ne tikai jedzienu, bet ar vértibu, attieksmes un proceddru
vértésana“.

Francija zinaSanu un prasmju kopéjais pamats, kas paredz patstavibu un paSiniciativu, tiek vértets personisko kompetencu
gramatina (Livret Personnel de Compétence). Savukart parraudzits individualais darbs, kas ietver arT uznéméjdarbibas macisanas
rezultatus, ilgst vienu gadu un beigas tiek prezentéts skolotajiem un specialistu grupai.

Citas valstls, kur nav tieSas atsauces uz uznéméjdarbibas apguvi, papildus tradicionalajam
vértéSanas metodém tiek rekomendétas arl inovativas. Vairakas valstis — tris Belgijas kopienas,
Austrija, Portugalé, Rumanija, Apvienotaja Karalisté un Turcijd — skolas jau tiek izmantota e-mapes
vértéSana, savukart citdas — Bulgarija, Francija, Griekija un Islandé — ta tiek izméginata (European
Commission, 2012b).

Rumanija sakumskolas priekSmeta ,personiska attistiba“ programma noradits, ka ,vértéSana ir svarigs macibu procesa elements;
.ta tiek Tstenota no vairakiem aspektiem: skolotaja, pasu skolénu (pasvértgjums) un koleégu (Iidzinieku vértgjums). [..] Tiek
rekomendétas vairakas vértéSanas metodes, pieméram, praktiskie pasakumi, individualie un grupas projekti,
plakati/zimgjumi/kolazas, darbu mapes®. Ar vértéSanu tiek saprasta macibu procesa vértésana. Papildus kognitivajai attistibai taja
tiek nemti vera ar citi radrtaji, pieméram, personiba, riciba, attieksme, apgta izmanto$ana praksé un attiecibas. Tiek izmantoti
dazadi vértéSanas panémieni. VértéSanas process koncentréjas uz pozitivajiem, nevis negativajiem aspektiem, un vértéSanas
procesa skoléns k|st par partneri, jo tiek izmantota pasvértéSana, lidzinieku vértéSana un kontroléta vértésana.

Melnkalné bez mutiskas un rakstiskas verteSanas tiek vértéta ar skolenu daliba grupas darba, iesaistiSanas, motivacija, dalibas
veids, sadarbiba ar citiem, problému risinaana un grupas darba rezultati.
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4. NODALA. SKOLOTAJU IZGLITIBA UN ATBALSTS

Lai uznéméjdarbibas izglitiba skola tiktu Tstenota efektivi, bdtiska loma ir skolotajiem.
Uznémeéjdarbibas izglitiba attieksme un uzvedibas modeli, visticamak, ir svarigaki par zindSanam.
,Sadas kompetences vislabak var apgit vadita izpétes un atklasanas procesa, kas skoléniem lauj
parverst idejas darbiba. Tas ir grati iemacit, izmantojot tradicionalas macibu metodes, kur izglitibas
ieguvejs ir vairak vai mazak pasivs sanéméjs. Tadeé| ir nepiecieSama aktiva, uz izglitibas ieguvéju
vérsta pedagogija un macibu pasakumi, kuros tiek izmantotas praktiskas maciSanas iespé&jas no
redlas dzives. [..] Lai to Tstenotu, ir bdtiski jamaina paSu skolotdju izglitoSana.“ (European
Commission, 2011a, 2.-3. Ipp.)

Saja nodala ir pétits, kada izglitiba un atbalsts tiek sniegts skolotajiem, lai vini spétu nodot
uznémeéjdarbibas zinaSanas, prasmes un attieksmi skoléniem.

Vispirms ir aplikots tas, k& uznémeéjdarbiba ir ietverta sakotnéja pedagogiskaja izglitiba (SPI), un péc
tam ir analizéta uznéméjdarbibas izglitibas ieklautiba pastaviga profesionalaja pilnveidé (PPP).
Pédéja sadala ir pétits, kadu veidu resursus un citu atbalstu skolotajiem piedava centralas parvaldes
iestades, lai palidzétu izglitot skolénus atbilstoSi uznémeéjdarbibas izglitibas prasibam. Pielikuma ir
ieklautas noderigas saites un atsauces.

4.1. Sakotnéja pedagogiska izglitiba

Uznemeéjdarbibas izglitiba ka obligata SPI tema

Eiropas Komisija uzsver, ka ,pedagogiskas izglitibas iestadém [..] janodroSina bagatigs konteksts,
kura macities par uznéméjspéju, caur uznéméjspéju un priek§ uznéméjspéjas. Tam jasniedz
skolotajiem iespé€ja izpétit un izstradat maciSanas metodes, kas balstitas aktivas macisanas pieeja,
vélmé eksperimentét un ,izméginat ko jaunu“, kad arl izmantot dazadas maciSanas situacijas gan
izglitibas iestadé, gan Tpasi arpus tas“ (European Commission, 2011a, 23.lpp.). Saja sadala ir
aplukota uznéméjdarbibas izglitiba sakotnéja pedagogiskaja izglitiba.

4.1. attéla redzams, ka gandriz pusé izglitibas sistému pedagogiskas izglitibas iestadém ir tiesibas
autonomi izlemt, vai programma ietvert uznémeéjdarbibas izgltibu, un, ja 3ads lemums tiek pie-
nemts, — noteikt, ka ta tiks Tstenota. Vairak neka tre$dala valstu un regionu uznéméjdarbibas
izglitibas integracija SPI izglitibas programma netiek reguléta. ST iemesla dé| par vairdk neka tris
ceturtdalam aplikoto valstu un regionu centrala limena informacijas ir salidzino$i maz.

Kaut arT centralizéta uznéméjdarbibas izglitibas reguléjuma nav, dazas pedagogiskas izglitibas
iestades sava programma var ietvert Sis témas macisanu.

Somija, kur iestadem ir autonomija attieciba uz to, vai uznéméjdarbibas izglitibu ieklaut SPI izglitibas programma, projekis
,YVI — uznéméjdarbibas izglitibas pakalpojums skolotajiem* (2010.-2014. g.) apvienoja vairak neka 30 organizaciju, lai izstradatu
uznéméjdarbibas izglitibas programmu skolotaju izglitibai. Kopigi tika izstradata gan SPI izglitibas programma, gan jauni
pedagogiskie modeli un riki.

Bijusaja Dienvidslavijas Makedonijas Republika pedagogijas fakultates uznéméjdarbibas izglitiou sava izglitibas programma ir
ieklavuSas ka obligatu topoSajiem vidéjas izglitibas pirma posma matematikas un dabaszinatnu skolotajiem. Lidzigi attiecigajas
fakultatés uznéméjdarbibas izglitiba ir jaapgst art vidgjas izglitibas otra posma un skola Tstenotas SPIA ekonomikas un mehaniskas
inzenierijas skolotajiem.
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4. nodala. Skolotaju izglitiba un atbalsts

4.1. attels. Uznémejdarbibas izglitiba ka obligata tema sakumskolas un abu vidéjas izglitibas posmu skolotaju
sakotnéja izglitiba, péc centralizétajam rekomendacijam/vadlinijam, 2014./15. mac. g.
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Nav ieklautas to topoSo skolotaju SPI izglitibas programmas, kuri stradas joma, kas ir veltita tieSi uznéméjdarbibai ka karjeras
celam (pieméram, uznéméjdarbibas studijas).

Attéla ,iestazu autonomija” attiecas tikai uz uznéméjdarbibas izglitibu ka obligato tému. Attieciba uz citiem SPI aspektiem var
bat noteikti standarti.

Piezimes

Belgija (BE de). SPI tiek organizéta tikai topo$ajiem sakumskolas skolotajiem.

Apvienota Karaliste (WLS, NIR, SCT). Oficialie centralizétie dokumenti paredz, ka jaunajiem skolotajiem ir jaspéj istenot pilnu
izglitibas programmu, kura ietilpst art uznéméjdarbibas izglitiba, bet uznéméjdarbibas izglitibu ka tadu atseviski nepiemin. Lidz
ar to Saja attéla tiek uzskatits, ka iestades ir autonomas.

Tikai septinas izglitibas sistemas uznéméjdarbibas izglitiba SPI ir obligata téma vismaz daziem
topoSajiem skolotajiem.

Trijas valstis visiem nakamajiem aplukoto izglitibas pakapju skolotajiem ir jaapgust uznémeéjdarbibas
izglitibas TstenoSana. Tas attiecas uz visiem topoSajiem skolotdjiem lgaunija, uz sakumskolas un
visparéjas vidgjas izglitibas pirma un otra posma skolotajiem Latvija un tikai uz pamatskolas
(sakumskola un vidéjas izglitibas pirmais posms) skolotajiem Danija.

Cetras valstls uznéméjdarbibas izglitiba ir jaapgist tikai dazu priek§metu skolotdjiem. Austrija ta ir
obligata téma tikai nakamajiem geografijas un ekonomikas skolotajiem, kuri stradas abos visparéjas
vidéjas izglitibas posmos un skola Tstenota SPIA. Saja valsti SPI paslaik tiek reforméta un lielaka dala
jauno SPI izglitibas programmu vidéjas izglitibas skolotajiem (sakot ar 2016./17. mac. g.) vél nav
pienemtas. Slovakija uznéméjdarbibas izglittbas maciSanai tiek sagatavoti tikai topoSie tehnisko un
profesionalo macibu priekSmetu skolotdji visparéjas vidéjas izglitibas otraja posma. Melnkalné tas
attiecas tikai uz skola Tstenotas SPIA uznéméjdarbibas izglitibas skolotajiem, savukart Turcija
uznémejdarbibas izglitiba ir obligata téma tikai tiem nakamajiem skolotajiem, kuri apgust socialo
zintbu programmu pédéja kursa audzekniem.

Serbija nesen pienemtais Mazo un vidéjo uznémumu attistibas atbalsta stratégijas ievieSanas ricibas
plans (sk. ar1 2.1. apakSnodalu) paredz uznémeéjdarbibas izglitibas ievieSanu SPI programmas.
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Uznémeéjdarbibas izglitiba Eiropas skolas

Uznemeéjdarbibas maciSanas pieeja

AtbilstoSi pétijumiem un nemot véra plaso uznéméjdarbibas izglitibas definiciju, ko izveidojusi
Eiropas Komisijas Tematiskd darba grupa uznéméjdarbibas jautdjumos (sk. 1.1.apakSnodalu),
,=uznémejdarbibas skolotajam®, proti, skolotdjam, kas darbojas ka izaugsmes treneris un palidz
skoléniem parveérst idejas darbiba un k|Gt paSiem par savas dzives virzitajiem, ir nepiecieSamas
piecas butiskas prasmes:

* izmantot projekta darbus;

e darbu ar macibu gramatam papildinat ar gadijumu izpéti;

e pieiet Sim tematam starpdisciplinari;

e parvaldit grupas darbu un mijiedarbibu grupa;

* darboties ka izaugsmes trenerim (nevis lektoram).

Sis prasmes var nebiit tiesi saistitas ar uznéméjdarbibas izglitibu SPI programma, un tas var tikt
izmantotas daudzos macamajos priekSmetos, taCu to apguve ir svariga, lai rosinatu skolénos
uznémeéjdarbibai raksturigu pieeju macibam.

4.2. attels. Galvenas prasmes uznéméjdarbibas maciSanas pieeja sakumskolas un abu vidéjas izglitibas posmu
skolotaju sakotnéja izglitiba, péc centralizétajam rekomendacijam/vadiinijam, 2014./15. mac. g.
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Uznémeéjdarbibas maciSanas pieeja. Pedagogiska pieeja, kura skolotajs darbojas ka izaugsmes treneris, palidz skoléniem
parvérst idejas darbiba un k|Gt par savas dzives virzitajiem. So pieeju var attiecinat uz jebkura priekSmeta skolotaju.

Piezimes

Belgija (BE de). SPI tiek organizéta tikai topo$ajiem sakumskolas skolotajiem.

Ka redzams 4.2. attéla, tikai 13 valstls un regionos centralas parvaldes iestddes centralizétajas
vadlinijas ir mingjusas nepiecieSamibu atbalstit skolotajus, lai sakotnéjas pedagogiskas izglitibas
posma vini spétu attistit vismaz dazas no §im prasmém. Vismaz Cetras no §im prasmém jaapgust
visiem topoSajiem skolotajiem Danija, lgaunija, Spanija, Latvija, Malta, Polija un Norvégija. Spanija un
Malta tas pat attiecas uz visam piecam prasmém. Vairuma gadijumu $1s rekomendacijas attiecas uz
visu priekSmetu skolotajiem gan sakumskolas izglitiba, gan abos vidégjas izglitibas posmos (Danija,
lgaunija, Spanija, Francija, Malta, Polija, Apvienotaja Karalisté (Anglija, Velsa un Ziemelirija),
Melnkalné un Norvégija. Gandriz tada pati situacija ir Latvija, tacu tur starpdisciplinaras maci$anas
pieredze ir jaiegust visiem topoSajiem skolotajiem, iznemot tos, kuri macTts skola 1stenota SPIA. Kipra
centralizétajas rekomendacijas paredzéts, ka projekta darba organiz€Sanas un gadijumu izpétes
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4. nodala. Skolotaju izglitiba un atbalsts

izmantoSanas prasmes ir jaattista tikai skola Tstenotas SPIA skolotajiem, savukart prasme darboties
ka izaugsmes trenerim — visparéjas vidéjas izglitibas otra posma skolotajiem.

Ka jau minéts, pedagogiskas izglitibas iestadém ir diezgan liela autonomija izglittbas programmas
izstradasana, 1pasi maciSanas metozu izvéle, tapéc tas, ka $is prasmes daudzos centralizétajos
dokumentos nav minétas, nebit nenozimé, ka izglitibas iestades skolotajiem nenodroSinatu iespéjas
§1s prasmes attistit.

Ungarija, kur centralizétajas vadiinijas $is prasmes nav minétas, Izglitibas izpétes un attistibas institdits ir veicis pétfjumu par to, kas
tiek macits SPI iestadés. Prasme organizét projektus SPI ieguves laika ir jaapgust visiem skolotajiem, savukart grupas darba un
mijiedarbibas parvaldiba ir ieklauta tikai topoSo sakumskolas skolotaju izglitibas programma, bet gadijumu izpétes izmantoSana ir
jaapgust tikai abu vidéjas izglitibas posmu humanitaro zinatnu, valodu un makslas skolotajiem.

Saiknes starp sakotnéjo pedagogisko izglitibu un uznéméjdarbibas parstavjiem
Ir divi galvenie veidi, ka topoSos skolotajus var iepazistinat ar 1sto uznéméjdarbibas pasauli:

e uzaicinat argjas ieinteresétas puses — uznémeéjdarbibas parstavjus — piedalities SPI,

e izglitibas programmas ietvaros rikot ekskursijas uz uznémumiem, socialajiem uznémumiem un
NVO, lai skolotaji iepazitos ar uznémeéjdarbibas probléemam, metodém un prasmém.

4.3. attéls. Aréjo ieintereséto pusu iesaistianas sakumskolas un abu vidéjas izglitibas posmu skolotaju sakotnéja
izgltiba, péc centralizétajam rekomendacijam/vadiinijam, 2014./15. mac. g.
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Belgija (BE de). SPI tiek organizéta tikai topo$ajiem sakumskolas skolotajiem.

Ka redzams 4.3. attéla, argjo ieintereséto puSu — uznémumu, socialo uznémumu un NVO parstav-
ju — iesaistiS8anas ir pieminéta tikai piecu valstu centralajas rekomendacijas vai vadlinijas (Francija,
Latvija, Rumanija, Somija un Norvégija). Latvija $1s rekomendacijas neattiecas uz toposo sakumskolas
skolotaju sagatavoSanu.

Apvienotaja Karalisté (Skotija) jaunakajas rekomendacijas par skolotaju profesijas standartiem, kas
tiks publiskotas 2015./16. macibu gada, bids iek|autas vadlinijas arT par So jautajumu.
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Vairakas valstis ir zinojuSas, ka aréjas ieinteresétas puses iesaistas SPI, kaut arT centralizétu
rekomendaciju $aja zina nav. Pieméram Belgija (franéu un vacu kopiend) Uznéméjdarbibas un
inovaciju agentira (Agence pour l'entreprise et l'innovation, AEI; agrak — Agence de stimulation
économique) ir iesaistijusies dazu skolotdju izglitibas izmé&ginajuma iestdzu darba, galvenokart
pieSkirot stipendijas, lai nakamie skolotdji izstradatu uznémeéjdarbibas projektu. lgaunija un Latvija
Junior Achievement veicina uznéméjdarbibas pieeju sakotnéja pedagogiskaja izglitiba, atbalstot
skolotaju izglitibas iestaddes gan ar lekcijam, gan projektiem. Melnkalné argjo ieintereséto pusu
iesaistiSanas ir viens no visu augstakas izglitibas iestazu vértéSanas kritérijiem.

Ekskursijas uz uzpémumiem, socialajiem uznémumiem un NVO toposSajiem skolotajiem dod
iesp€ju iepazit So jomu un labak izprast tas norises, tomér patlaban $T pieeja nav minéta nevienas
centralizétajas rekomendacijas. Rumanija un Bosnija un Hercegovina centralas parvaldes iestades ir
ieplanojuSas ieklaut nepiecieSamibu péc sadam ekskursijam topoSajiem skolotdjiem paredzétajas
rekomendacijas. Austrija sakotnéja pedagogiskaja izglitiba §adu rekomendaciju un vadliniju nav, bet
skolotajiem ir iespéja apmeklét uznémumus, apgastot dazus kursus, pieméram, ,Skolotdji apgust
ekonomiku®.

4.2. Skolotaju pastaviga profesionala pilnveide

Lai attistitu uznémeéjdarbibas izglitibu skola, ir svarigi ne tikai apmacit toposSos skolotajus, bet arT dot
iesp€ju jau stradajosajiem skolotajiem iepazit So tému vai pilnveidot zinaSanas un prasmes $aja joma.
,L1dz bridim, kamér sakotnéja pedagogiskaja izglitiba tiks izveidota uznémeéjdarbibas jautajumos tikko
apmacritu skolotdju grupa, ir bdtiski nodroSinat pareizu pastavigu profesionalo pilnveidi, kas
nepiecieS$amas kompetences |autu ieglt visam pedagogiskajam personalam un atbalstitu to skolotaju
izaugsmi, kam ir bijusi iespéja izmantot sakotnéjo pedagogisko izglitibu“ (European Commission,
2011a, 51. Ipp.). L1dz ar to §1 apak3Snodala ir veltita pastavigai profesionalajai pilnveidei (PPP).

PPP kursi

Ka redzams 4.4. attéla, 28 valstis un regionos tiek organizéti PPP uznéméjdarbibas izglitibas kursi.
Piecpadsmit no tiem $adi kursi ir pieejami visiem skolotajiem — gan tiem, kas strada sakumskola, gan
abos vidgjas izglitibas posmos, ieskaitot skola Tstenotu SPIA (Danija, Horvatija, Latvija, Malta, Polija,
Slovénija, Somija, Zviedrija, Apvienotaja Karalisté (Velsa un Skotija), Bosnija un Hercegovina, Islandé,
Melnkalné, Serbija un Turcija). Bulgarija un Spanija PPP ir pieejama visiem visparéjas izglitibas
skolotajiem, turklat dazos Spanijas autonomajos apgabalos tiek piedavati PPP kursi skola Tstenotas
SPIA skolotajiem. Francija $adi kursi ir pieejami visiem, iznemot sakumskolas skolotajus. lgaunija PPP
pasakumi ir pieejami visiem skolotajiem, iznemot visparéjas vidéjas izglitibas pirmo un otro posmu,
kur tie ir pieejami tikai tiem skolotajiem, kuri maca socialas zinibas, ekonomiku un matematiku.

Piecas citas valstls un regionos PPP iespé&jas saistiba ar uznéméjdarbibas izglitibu ir pieejamas
visparéjas vidéjas izglitibas pirma un otra posma, ka ari skola Tstenotas SPIA skolotajiem, tacu 81
iespé€ja ir tikai noteiktu priekSmetu skolotajiem. Belgijas fran¢u un vacu kopiena PPP uznéméjdarbibas
izglitiba var apgut ekonomikas un socialo zintbu skolotdji, ka arT tehnisko un profesionalo skolu
skolotaji; Austrija ta ir pieejama tikai ekonomikas un uznémeéjdarbibas skolotajiem, savukart Lietuva —
geografijas un ekonomikas skolotajiem. Slovakija PPP uznéméjdarbibas izglitiba var apgat vidéjas
izglitibas pirma un otra posma matematikas, pilsoniskas izglitibas, étikas un informatikas skolotaji, ka
art vidéjas izglitibas otra posma tehniski profesionalo priekSmetu skolotaji.
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4.4. attels. Ar uznéméjdarbibas izglitibu saistito PPP kursu pieejamiba sakumskolas un abu vidéjas izglitibas
posmu skolotajiem, 2014./15. mac. g.
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Paskaidrojums

Attéla nav atspoguloti tie PPP kursi, kas saistiti tikai ar atseviSkiem uznéméjdarbibas izglitibas aspektiem (pieméram,
finans$pratibu, sadarbigo maci$anos, uz skoléniem vérsto pieeju, macibu projektu).

Piezimes

Cehija. PPP kursi, kas saistti tikai ar finangpratibu, ir pieejami visiem skolotajiem.
Griekija, Italija, Niderlande un Portugale. Centrala limena dati nav pieejami.
Spanija. Dazos autonomajos apgabalos PPP kursi ir pieejami skola Tstenotas SPIA skolotajiem.

Trijas valstis un regionos §1 veida PPP ir pieejama tikai skola Tstenotas SPIA skolotajiem. Ungarija un
Rumanija Sada veida PPP apgust visi skola Tstenotas SPIA skolotaji, bet Luksemburga — tikai
ekonomikas un sazinas skolotaji.

Norvégija ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitie PPP pasakumi tiek piedavati tikai visparéjas vidéjas
izglitibas otra posma skolotajiem.

Sada PPP tiek organizéta dazadi, un parasti apmacibas programma katru gadu ir at$kiriga. PPP
pasakumus var organizét par izgltibu atbildiga ministrija, tas delegéta institlcija vai universitates.
Dazas valstls un regionos PPP pasakumus riko uznéméjdarbibas izglitibas veicina$anas iestades.

Pieméram, Francija Studiju un pétniecibas centrs partneribai ar uznémumiem un profesijam (Centre
d'études et de recherches sur les partenariats avec les entreprises et les professions, CERPEP) ir
viens no galvenajiem ar uznéméjdarbibas izgltibu saistitas PPP sniedzéjs, kas paslaik savu
piedavajumu pilnveido. Tas pats sakams par Sociadlas uznéméjdarbibas akadémiju Apvienotaja
Karalisté (Skotija). Belgijas fran¢u un vacu kopiena Uznéméjdarbibas un inovaciju agentira stratégija
2014.-2020. gadam ir paredzéjusi PPP attistiSanu. Bulgarija, lgaunija, Francija, Lietuva, Malta, Polija,
Portugalé, Slovénija, Somija un Serbija liela loma PPP attistiSana Saja joma ir Junior Achivement.
Rumanija apmaciba tiek veikta iepriek$éjo projektu ietvaros (pieméram, projekts ,Prakses uznémums*
(Firma de exercitiu)). Apvienotaja Karalisté (Velsa) Dienvidvelsas universitate Velsas valdibas varda ir
izveidojusi JaunieSu uznémeéjdarbibas nacionalo PPP centru.

BijuSaja Dienvidslavijas Makedonijas Republikd Profesionalas izglitibas un apmacibas centra
programma bija paredzéts apmacit uznémeéjdarbibas izglitibas skolotajus, kas strada skola Tstenota
SPIA. FinanSu nepietiekamibas dé| Sis pasakums netika Tstenots, tacu 2012./13. un 2013./14. macibu
gada, Izglitibas attistibas birojam piedaloties macibu kursu projekta, ko rikoja Dienvidaustrumeiropas
uznéméjdarbibas izglitibas centrs (SEECEL), vidéjas izglitibas pirma un otra posma skolotajiem bija
jaiziet obligata apmaciba uznémeéjdarbibas izglitiba.

Ar SEECEL atbalstu un ES pirmspievienoSanas palidzibas programmas lidzfinanséjumu PPP kursi
tika izstradati Horvatija, Bosnija un Hercegovina, Melnkalng, BijuSaja Dienvidslavijas Makedonijas
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Republika, Serbija un Turcija. Patlaban $ajas valstis tie tiek izméginati dazas sakumskolas un vidéjas
izglitibas pirma un otra posma skolas (sk. 2.2.3. sadalu).

Ekskursijas uz uznémumiem

Dazas valstis viens no PPP pasakumiem ir macibu ekskursijas uz uznémumiem. To mérkis ir sniegt
skolotajiem tieSu pieredzi, lai vini labak izprastu, kddas prasmes no darba néméjiem nakotné prasis
darba devéji, un nostiprinatu saikni starp izglitibu un darbu. Skolotadjiem tiek dota iespéja vérot
uznémumu darbtbu un td gdt inovativas idejas pedagogiskajam darbam un karjeras atbalsta
sniegSanai.

Cehija 2014. gada augusta Darba un socialo lietu ministrijas paklautiba esosais Talakizglitibas fonds saka projektu ,Stazieri
uznémumos — izglttibas prakse 2* (StéZe ve firmach — vzdélavéani praxi 2). Sis projekts beidzas 2015. gada septembri, un viens no

ta rezultatiem ir Nacionala stazéSanas vietu kataloga izveide; ta ir tieSsaiste brivi pieejama platforma, kuras mérkis ir piedavat

stazéSanas iespéjas potencialajiem kandidatiem.
lgaunija Junior Achievement Estonia organizé énu dienu, kas galvenokart paredzéta ekonomikas un uznéméjdarbibas skolotajiem.
Francija CERPEP organizé izglitibas darbinieku ekskursijas, kas ilgst vienu [idz piecas dienas.

Apvienotaja Karalisté (Skotija) organizacija ,Izcilba izglitiba caur uznéméjdarbibas kontaktiem* sakumskolas un vidéjas izglitibas
pirma un otra posma skolotajiem organizé macibu ekskursijas, kas ilgst vismaz divas dienas.

4.3. Skolotaju atbalsts

Centralas parvaldes iestades var atbalstit uznéméjdarbibas izglitibas ievieSanu, arl izstradajot
vadlinijas un metodiskos materialus vai piedaloties kompetences centru un/vai skolotaju sadarbibas
tiklu izveideé, kas var palidzet skolotaju darba. Pielikuma ir ieklautas visas noderigas saites uz
skolotaju resursiem neatkarigi no ta, vai tie ir centralas parvaldes iestazu atbalsttti.

4.5, attéls. Centralas parvaldes iestazu sniegtais (sekmétais) atbalsts sakumskolas izglitibas un abu vidéjas
izgltibas posmu skolotajiem, 2014./15. mac. g.
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Paskaidrojumi

Vadlinijas. Attéla nav atspogulotas vadlinijas, kas saistitas ar ipasiem aspektiem (pieméram, finanspratibu).
Kompetences centri. Attéla nav atspoguloti visparéjie maciSanas resursu centri.

Visas noderigas saites uz maciSanas resursiem un atsauces uz drukatajam publikacijam ir atrodamas pielikuma.
Piezimes

Portugale. Izglitibas satura vadlinijas un uznéméjdarbibas izglitibas metodiskie materiali patlaban tiek izstradati.
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Metodiskie materiali

Centralas parvaldes iestades visbiezak atbalsta metodisko materialu izstradi. Ta tas notiek 17 valstis
un regionos, lai gan atskirigos veidos. Dazviet S§im nolikam ir izveidota strukturadla partneriba ar
asociacijam, kas specializéjas uznéméjdarbibas jautdjumos. Ta Belgijas fran¢u un vacu kopiena
sadarbojas ar Uznéméjdarbibas un inovaciju agentdru, bet Belgijas flamu kopiena — ar izglttibas
un uznéméjdarbibas fondiem VLAJO un UNIZO. Austrija centralas parvaldes iestades
centram ,Uznéméjdarbibas izglitiba skolu inovacijam® (EESI-Impulse Centre) pieskir finanséjumu
metodisko materialu izstradei. Bosnija un Hercegovina atbalstija projektu ,Uznéméjdarbibas apguves
izglitibas sistemas* (2014.-2016. g.), ko 1dzfinanséja ES pirmspievienoSanas palidzibas programma
un kas izstradaja metodiskos materialus.

Slovénijas Republikas Profesionalas izglitibas un apmacibas institits Tstenoja projektu ,Atvértas
durvis® (Vrata odpiram sam), kas tika lidzfinanséts no Eiropas struktdrfondu un valsts budzeta
lidzekliem. ST projekta gaita tika izstradati metodiskie materiali.

Danija un Melnkalné centralas parvaldes iestades paSas ir izstradajuSas metodiskos materialus, kas ir
pieejami to timekla vietnés. Ari Bulgarijas centralas parvaldes iestades ir izstradajuSas materialus,
kurus sanem tikai tie skolotaji, kuri piedalas ar uzneémeéjdarbibas izglitibu saistitajos PPP pasakumos.
Igaunijas lzglitibas ministrija piedalijas Uznéméjdarbibas teatra metodologijas parstradasana.

Apvienotaja Karalisté (Velsa) dala no JaunieSu uznéméjdarbibas stratégijas budzeta
(sk. 2.1. apaksnodalu) tika atvéléta metodisko materialu izstradei.

Centralas parvaldes iestades dazados veidos sekmé metodisko materidlu izplatiSanu. Danija
uznémeéjdarbibas izglitibas metodiskie materiali ir pieejami Nacionala resursu centra portala Tpasa
sadala, kuru tieSi parvalda valdiba. Igaunija valdibas un Informacijas tehnologiju izglitibas fonda
izveidotais Skolas dzives portals (Koolielu) lauj pieklat dazadiem uznéméjdarbibas izglitibas
resursiem. Polija, Portugalé, Rumanija un Serbija centralas parvaldes iestades ir sagatavojusas
oficialu sarakstu, kurad ieklautas izglitibas programmai apstiprinatdas macibu gramatas, t. sk. par
uznéméjdarbibas izglitibu, ta pieskirot izvélétajiem macibu materialiem noteiktu kvalitates zimi.
Spanija metodisko materialu veidoSanu sekmé Nacionalais izglitibas inovaciju un pétniecibas centrs.
Latvija Sadiem materialiem var piekl|at skolu izglitibas portala. Slovénija dazi metodiskie materiali un
vadlinijas, ko izstradajis Profesionalas izglitibas un apmacibas institits un ko Iidzfinanséjusas
centralas parvaldes iestades, ir pieejami Slovénijas izglitibas tikla portala.

Protams, metodiskie materiali tiek izstradati art bez centralas parvaldes iestdzu iesaistiSanas.
Pieméram, Danija, Spanija, Lietuva un Norvégija zino, ka aizvien plasaks klist privato izdevéju
sagatavoto macibu resursu klasts. Metodiskos materialus izstrada un biezi bez maksas izplata ar1
vairakas NVO un asociacijas, pieméram Junior Achievement. Metodiskos materidlus sagatavo art
SEECEL, kuras locekles ir Horvatija, Bosnija un Hercegovina, Melnkalne, Bijust Dienvidslavijas
Makedonijas Republika, Serbija un Turcija.
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Uznemeéjdarbibas izglitibas macisanas vadlinijas

Macisanas vadlinijas papildina skolas izglitibas programma ieklauto informaciju un var sniegt plasaku
atbalstu, pieméram, darba planus, stundu planus, labas prakses piemérus, gadijumu izpéti utt. (sk. art
3.1.3. sada|u par macibu metozu vadlinijam).

Ar uznéméjdarbibas maci$anu saistitas vadlinijas ir pieejamas 12 valstis un regionos. Se$os no tiem
tas ir atseviSkas publikacijas, kas vai nu ir iespiestas (Cehija), vai pieejamas elektroniski tie$saisté
(Danija, Somija, Apvienotaja Karalisté (Skotija), Bosnija un Hercegovina un Melnkalné). Lietuva,
Polija, Rumanija un Sloveénija tas ir ieklautas izglitibas satura noradés. Spanija valsts tiesibu aktos ir
formulétas septinas galvenas kompetences (t. sk. paSiniciativa un uznéméjdarbiba) sakumskolas
izglitibai un videjas izglitibas pirmajam un otrajam posmam, ka ari noraditas saiknes starp
kompetencém, saturu un vértésanas kritérijiem. Vadlinijas ir pienemtas arT autonomo apgabalu ITmenT.
Bulgarija §adas vadlinijas ir integrétas vadlinijas, kuras attiecas uz SPI.

Piecas valstis un regionos (Belgijas flamu kopiena, Horvatija, Zviedrija, Islandé un Norvégija)
centralizétas vadlinijas nav sniegtas nevienai izglitibas satura jomai.

Parasti centralas parvaldes iestades Sis vadlinijas izstrada sadarbiba ar citam ieinteresétajam pusém.
Pieméram, Education Scotland to darija sadarbiba ar tre$a sektora partneriem no uznémigo skolu
programmas (Curriculo Solution, Young Enterprise Scotland u. c.). To izstradatajas vadlinijas ir
ieklauta Skotijas gadijumu izpéte, lai izceltu uznéméjdarbibas prasmju attistiSanas pozitivo ietekmi
uz jaunieSu pasapzinu un pascienu, ka ari demonstrétas So prasmju pilnveides iespéjas izglitibas
programmas ietvaros.

Saskana ar nacionalo uznéméjdarbibas stratégiju (sk. 2.1. apak$nodalu) Bijusas Dienvidslavijas
Makedonijas Republikas lzglitibas attistibas birojs un Profesionalas izglitibas un apmacibas centrs
mudinas skolas un skolotajus piedalities vadliniju izveidé: tas apmacis skolotajus veidot vadlinijas
sakumskolas izglitibas un vidéjas izglitibas pirma un otra posma izglitibas procesam un sniegs
skolam finansialu atbalstu.

Kompetences centri

Bez tradicionalajiem metodisko resursu centriem, kas nodroSina metodisko materialu pieejamibu
daudzos izglitibas programmas priek§metos, ieskaitot uznéméjdarbibu, 11 valstls un regionos ir
uznéméjdarbibai veltitas institlcijas, kuras darbojas ka kompetences centri saistiba ar i priekSmeta
macisanu. Lielaka dala no tiem nodroSina resursu pieejamibu sava timekla vietné vai tieSsaistes
portala, un tos finansiali atbalsta centralas parvaldes iestades.

Belgijas franéu un vacu kopiena kop$ 2007. gada Ekonomikas veicina$anas agenttra darbojas ka kompetences centrs saistiba ar
uznéméjdarbibas izglitibas attistiSanu. Ir izveidota jauna profesija — informétibas un uznéméjdarbibas gara veicinasanas specialists
(Agent de sensibilisation & l'esprit d'entreprendre, ASEE). ST ierédna uzdevums ir regulari tikties ar skolu direktoriem un personalu,
lai informétu par regionalajam uznéméjdarbibas stratégijam, veicinatu uznéméjdarbibas izglitibu un informétu par pieejamajiem
resursiem.

Belgijas flamu kopiena izglitibas un uznéméjdarbibas fondi VLAJO un UNIZO darbojas ka kompetences centri uznéméjdarbibas
izgltibas jautajumos. Abas organizacijas sanem struktarfondu lidzeklus no flamu valdibas.

Danija Nacionalais resursu centrs ir atbildigs par jaunu resursu izveidi, lai parnestu zind$anas uz skolam — art uznéméjdarbibas
izgltbu, jo ta ietilpst izglitibas programma. Ta macibu konsultanti, kas strada Bérnu, izglitibas un dzimumu [idztiesibas ministrijas
paklautiba, sniedz atbalstu skolam un pasvaldibam par dazadam témam, ieskaitot uznéméjdarbibas izglitibu. Regionalie resursu
centri cieSi sadarbojas ar Danijas Uznémeéjdarbibas fondu, kas tika izveidots 2010. gada, lai informétu skolotajus par materialiem,
kas pieejami par $o tému.
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Spanija, kur augstaka Iimena izglitibas parvaldes iestades ir autonomie apgabali, publiskajam, privatajam un nevalstiskajam
organizacijam ir uzdots darboties ka kompetences centriem, kam jamazina plaisa starp politiku un praksi un japaplasina
uznémejdarbibas izglitibas apguve. Pédéjo gadu laika So instittciju skaits klast aizvien lielaks. Dazos apgabalos tas ir ieklautas
regionalas valdibas struktdra (pieméram, Xarxa d'emprenadoria Katalonija, Cultura Emprededora Estremadura). Citos tas vada
apgabalu atbalstitas organizacijas vai biedribas.

Francija 2001. gada tika nodibinats Uznéméjdarbibas izglitibas pedagogiskas prakses novéro$anas punkts (Observatoire des
pratiques pédagogiques en entrepreuneriat, OPPE), lai apkopotu informaciju un pieredzi par uznéméjdarbibas izglitibu vidéjas
izglitibas otraja posma. Sakuma novéroSanas punkts tika uztverts ka sadarbibas iniciativa starp bijuSo Jaunatnes, izglitibas un
pétniecibas ministriju, Ekonomikas, finandu un ripniecibas ministriju, Uznéméjdarbibas attistibas agenttru (Agence pour la création
d'entreprises, APCE) un Uznémeéjdarbibas akadémiju. Paslaik OPPE portals, kuru uztur APCE, ir kuvis par uznéméjdarbibas
izgltibas resursu kratuvi. OPPE organizé arT gadskartgjas konferences par $o tému.

Horvatija Izglitibas ministrija sadarbojas ar SEECEL caur Izglitibas un skolotaju apmacibas agentiru.

Austrija centrs ,Uznéméjdarbibas izglitiba skolu inovacijam* (EESI-Impulse Centre), ko atbalsta Izglitibas un sievieSu lietu ministrija,
ir 8Ts valsts kompetences centrs uznéméjdarbibas izglitibas jautajumos. Tas tieSsaisté nodroSina metodiskos materialus, kas
izstradati sadarbiba ar ,Uznéméjdarbibas maciSanas iniciativu“ un citam ieinteresétajam pusém, un kop$ 2011. gada tas vada
programmu ,EES/ uznéméjdarbibas sertifikacija skolam“. EES/ koordinatori darbojas regionald méroga, koordingjot un vadot
uznéméjdarbibas projektu grupas.

Rumanija metodisko materialu izplatiSanai un metodologijas izstradasanai Eiropas Sociala fonda Iidzfinanséta projekta ,Prakses
uznémums* (Firma de exercitiu) (2007.-2013. g.) gaita tika izveidoti 15 regionalie centri. Centralas parvaldes iestades atbalsta §1
regionala sadarbibas tikla pasakumus, organizéjot konkursus par uznéméjdarbibas témam un parraugot, ka Sie pasakumi veicina
uznéméjdarbibas garu.

Somija 2001. gada ar Eiropas Sociala fonda finansialu atbalstu tika izveidots bezmaksas uznéméjdarbibas izglitibas pakalpojums
,YES — virtuala uznéméjdarbibas izglitibas apguves vide*, kas darbojas ka regionalais kompetences centrs. Ta izveido$anu
atbalstija Nacionala izglitibas komisija, kas joprojam finansé $T centra macibu pasakumus. Galvenie valsts méroga Ilidzdalibnieki
(iznemot PPP) paslaik ir regionalas un vietéjas ieinteresétas puses.

Melnkalné izveidotais ,Uznéméjdarbibas centrs* (Preduzetnicki centar) 2013. gada decembri saka darboties tris pilsétas (Bijelo
Pol&, Berang, Mojkovaca), bet 2015. gada oktobrr — Bara, un to atbalsta centralas parvaldes iestades. Tas nodroSina ekspertu
atbalstu inovativu uznéméjdarbibas ideju attistiSanai un organizé PPP pasakumus.

Apvienotaja Karaliste §adu kompetences centru nav, tacu Velsd un Skotija ir izstradatas TpaSas
interneta vietnes, kuras ne vien tiek sniegta informacija par uznéméjdarbibu, bet art ar specializétu
iestazu atbalstu tiek veicinata pieredzes apmaina.

Apvienotaja Karalisté (Velsa) Dienvidvelsas universitaté ir izveidots Velsas valdibas JaunieSu uznéméjdarbibas nacionalais PPP
centrs. Ta mérkis ir izveidot ilgtspéjigu Velsas pedagogijas specialistu apvienoto centru, kas nodro$inatu pieredzes un zinasanu
apmainu, lai macibu procesa ieklautu uznémejdarbibu.

Apvienotaja Karalisté (Skotija) 2015. gada septembri tika atklata interneta vietne ,Skotijas uznémigas skolas®. So vietni darba
plana ,Skotija var!* ietvaros Skotijas valdibas parraudziba izstradaja Young Enterprise Scotland. Ta nodro$ina platformu, kur
pastastit par labas prakses piemériem un nodro$inat macibspékiem resursus, ta atbalstot uznéméjdarbibas pasakumus un rosinot
uznéméjdarbibai nepieciesamo domasanu. Ta art mudina skolas veidot vienotu skolas pieeju uznémeéjdarbibai un uznéméjdarbibas
domasanai.
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Skolotaju sadarbibas fikli

Skolotaju sadarbibas tikli ir vismazak attistitais atbalsta veids, tacu tas varétu bat |oti nozimigs un
efektivs riks, lai Tstenotu pieredzes apmainu labas prakses jautajumos, uzlabotu $is témas pieejamibu
un nodroSinatu kontaktu veidoSanas iespéjas starp pieredzes bagatakajiem skolotajiem un
jaunpienacejiem.

Paslaik darbojas tikai Cetri skolotaju sadarbibas tikli, kurus atbalsta centralas parvaldes iestades.

Danijas Uznéméjdarbibas fonds ir izveidojis specializétu skolotaju sadarbibas tiklu uznéméjdarbibas izglitibas jautajumos
,Sadarbibas tikls uznéméjdarbibai skolas un izglitiba“. Tas ir pieejams visiem uznéméjdarbibas izglitibu macoSajiem skolotajiem
neatkarigi no izglitibas pakapes un macama priekSmeta.

Igaunija Junior Achievement Estonia ir noorganizgjis sadarbibas tiklu sakumskolas izglitibas un vidéjas izglitibas pirma un otra
posma skolotajiem. Dalibnieki tiekas reizi gada, lai apspriestu problémas un uzlabotu savas prasmes un zinaSanas. Papildus tam
Ekonomikas skolotaju apvieniba, kura iesaistijuSies galvenokart vidéjas izglitibas otra posma skolotaji un dazi vidéjas izglitibas pirma
posma skolotaji, cieSi sadarbojas ar Junior Achievement Estonia jautdjumos, kas saistiti ar uznéméjdarbibas izglitibu.

Spanija sadarbibas tiklus ir izveidojusi dazi autonomie apgabali. Pieméram, Estremadura skolas var pievienoties 2011. gada
izveidotajam Uznémigo skolu tiklam (Red Extremefia de Escuelas Emprendedoras), ja tas iesniedz tris gadu attistibas planu, kura
noraditi mérki un veicamie pasakumi, ieinteresétds puses un vértéSanas metodologija. lesaistitas skolas un skolotaji iziet
akreditacijas procesu.

Francija ir izveidots Sadarbibas tikls profesionalo zina$anu apmainai inovaciju, pétniecibas un eksperimentu joma (Réseau
d'échange de savoirs professionnels en innovation, en recherche et en expérimentation, RESPIRE), kura mérkis ir veicinat sadarbibu
un izveidot prakses kopienas, t. sk. par tému ,uznéméjdarbiba skolas*. So sadarbibas tiklu 2012. gada izveidoja Izglttibas ministrija,
un taja darbojas vairak neka 3600 aktivu biedru.

Japiemin arT neatkariga Spanijas masu iniciativa, kas nesanem centralizétu atbalstu, — tikls
,Uznémeéjdarbibas skolotaji“ (Profesores emprededores), ko izveidoja SPIA uznéméjdarbibas
skolotaju grupa. Ta ir atvérta kopiena platforma Google+, kur skolotdji var kopigot resursus un
apmaintties viedokliem par uznémeéjdarbibas izglitibu.
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5. NODALA. UZNEMEJDARBIBAS IZGLITIBAS SITUACIJA
CETRAS GALVENAJAS JOMAS

Lai uznemejdarbibas izglitibu varétu uzskatit par ieviestu Eiropas skolu izglitibas programma, ir jabut
vairakam iezimém. Saja nodala ir apkopoti raditaji, kas parada, kuras galvenas jomas veicina
visaptverosSu pieeju uznémeéjdarbibas izglitibai politikd un praksé. Zinojuma tas ir analizétas atseviski,
savukart Saja nodala un taja ieklautajas tabulas ir sniegts galveno 3aja zinojuma analizéto faktoru

parskats.

Talakvirzibas modell (sk. 5.1. apakSnodalu) ir sniegts to dazado elementu parskats, kuri veicina
uznéméjdarbibas izglitibas ieklauSanu skolas. Taja redzams, ka attistds galvenas iezimes, kas ir
svarigas tas visparéjai attistibai, sakot no stratégijas plano$anas Iidz tas 1steno$anai.

5.1. attéls. Talakvirzibas modelis, kas |auj analizét uznéméjdarbibas izglitibas attistibas posmu, 2010. g.

Posms

Laiks

Galvenas iezimes

Stratégijas
sagatavoSana
(péc individualas
iniciativas)

Sakums

Stratégijas nav

Starpministriju sadarbiba ir vaja vai neefektiva

Finansgjums nav pieskirts

Izgltibas programma maz kas liecina par stratégisku pieeju uznéméjdarbibas izglitibai
Parsvara izpauzas vidgjas izglitibas pirmaja un otraja posma un noteiktos macibu priekSmetos
Biezi tiek macita arpus macibu laika ka arpusklases pasakums

Palausanas uz atsevisku skolotaju entuziasmu

Maz datu par uznéméjdarbibas izglitibas macisanas rezultatiem vai vértéSanu

lerobezota skolotaju apmaciba, resursi vai sadarbibas tikli

Stratégijas
izstradasana

0.-2. gads

Uznéméjdarbibas izglitibas mérku definé$ana un vieno$anas par tiem

Stratégiska pieeja ir ieplanota vai nesen sakta

Ir izveidoti galveno ministriju sadarbibas mehanismi

Uznéméjdarbibas izglitiba tiek apzinata un analizéta. Ir konstatéti labas prakses pieméri

Ir noskaidrotas/izveidotas nacionala/ES finanséjuma plismas

Uznéméjdarbibas izglitiba tiek ieklauta izglitibas satura ka kompetencu kopums

Dazi labas prakses pieméri ir konstatéti sakotnéja pedagogiskaja izglitiba un PPP

Skolotajiem ir pieejama kaut kada informéacija un resursi, pieméram, vadiinijas vai macibu metodes

Stratégijas
konsolidésana —
pakapeniska
ievieSana un
pilnveidoSana

2.-5. gads

Ir noteikti macisanas rezultati
Ir noteikti uznéméjdarbibas izglitibas mérki, raditaji un uzdevumi
Ir pieskirts nacionalais un/vai ES finans&jums

Uznéméjdarbibas izglitiba ir ieklauta izglitibas satura ka kopéjas maciSanas koncepcijas dala un
art ka atsevisks priekSmets

Skolotaju apmaciba var notikt SPI un PPP, un tiek apmacts aizvien vairak specialistu
Skolotajiem ir pieejami sadarbibas tikli un atbalsta resursi

Isteno$ana

no 5. gada

Ir izveidota Tpasa vai plasaka uznéméjdarbibas izgltibas stratégija ar vairakam darbibam

Tiek veikta pastaviga uznéméjdarbibas izglitibas parraudziS8ana un regulara vértéSana, lai
novertétu veikto pasakumu kvalitati un sasniegtos macisanas rezultatus

Ir izveidots stabils finansé$anas mehanisms

Kvalitativa uznéméjdarbibas izglitiba ir pieejama visiem skoléniem jebkura izglitibas pakapé vai
izgltibas veida

Visi skolotaji sakotnéja izglitiba un PPP apgst uznéméjdarbibas izglitibu

Ir izveidoti spécigaki sadarbibas tikli, un ir pieejama visaptvero$a informacija par efektivam
macisanas metodém

Paskaidrojums

ST raditaju kopa ir nemta no prioritatém, kuras definétas 2010. gada talakvirzibas model, ko izstradajusi valdibas parstavji un
eksperti vairaku augsta lTmena viedok|u apmainu laika.
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Attieciba uz uznéméjdarbibas izglitibas attistibu valstu un regionu izejas pozicija ir atSkiriga; tapat
nav vienada to brieduma pakape atseviSkos politikas vai prakses aspektos. 5.2. attéla ir izmantoti
iepriek$éjas nodalas minétie dati par stratégiju, finanséjumu, izglitibas programmu un skolotajiem.

5.2. attéls. Kopsavilkums par uznéméjdarbibas izgltibas stavokli ¢etras galvenajas jomas 2014./15. mac. g.

a. Stratégija
BE BE BE U Uk Uk Uk
t de nl BG CZ DK DE EE IE EL ES FRHR IT CY LV T LUHUMT NL AT PL PT RO S SK FI SEENGWLS NA ST BA IS LI MEMKNO RS TR

g WOCH 81 (01| 03] 110016 [88 | C0[6] 408

macisanas rezutatl, g g B g (7 DK DE EE IE EL ES FRHR IT CY LV T LU HUMTNL AT PL PT RO S SK FI SE Uk Uk Uk U BA IS LI MEMKNO RS TR

praktiska uznéméjdarbibas g NG WLS NR ST
pieredze un skolotaju
izgltiba
Ipasa uznémgjdarbibas s . . . Plasaka stratégija,
L . Ipada Ul stratégija, Plasaka stratégija, I
R o e e
P visam galvenajam jomam, visam galvenajam g jamJ '

visam galvenajam
jomam, péc darbibas

péc darbibas jomam, péc darbibas péc darbibas

b. Finanséjums

BE BE BE Uk- UK UK- U
fr de nl BG CZ DK DE EE IE EL ES FR HR IT CY LV LT LU HUMT NL AT PL PT RO SI SK FI SE ENGWLS NR ST BA IS LI MEMKNO RS TR

el ghaa 41| 840 8] 00000 0900008810 98| )

va ES netieSals) g BE B BG (Z DK DE EE IE EL ES FR HR IT CY LV LT LUHUMT NL AT PL PT RO S SK FI SE Uk UK U U BA IS LI MEMKNO RS TR

fr de nl ENG WLS NR SCT
. Stabilas ilgtermina finansgjuma . Nacionalais un ES netieSais l:] Nacionalais D ES netieais
plismas finansgjums finansgjums finansgjums
c. lzglitibas programma
BE BE BE Uk Uk- UK- UK-
fr_de nl BG CZ DK DE EE IE EL ES FR HR IT CY LV LT LU HU MT NL AT PL PT RO SI SK FI SE ENGWISNR ST BA IS LI MEMKNO RS TR
A. Ul, kas integréta visa ‘ |
izglitibas programma |
B. Praktiska uznéméj- é \ P é
darbibas pieredze , i Q [P
C. Daudz uznéméjdarbibas é ﬁ] | “ ‘ é‘ é‘ ‘ ‘ Ej
macisanas rezultatu
D. Maci$anas rezultatu !
Vértésana i
BE BE BE BG (Z DK DE EE IE EL ES FR HR IT CY LV LT LU HU MT NL AT PL PT RO SI SK FI SE Uk UK- UK UK BA IS LI MEMKNO RS TR
fi de nl ENG WLS NIR SCT

A. Uznémeéjdarbibas izglitiba (Ul), kas integréta visa izglitibas programma
. Gan starppriek$metu, gan obligatie macibu priekSmeti ar centralizéti rekomendétam pedagogiskajam metodém visas pakapés
. Ul ir starppriek8metu un/vai obligata ar centralizéti rekomendétam pedagogiskajam metodém tris pakapés
[] Ul ir starppriek$metu un/vai obligata ar centralizéti rekomendétam pedagogiskajam metodém (bet arT autonomiju) tris pakapés
B. Praktiska uznémeéjdarbibas pieredze (PUP)
[ PUPirobligata visas pakapés
. PUP ir obligata vismaz reizi vispargjas izglitibas ieguves laika
[] PUP ir fakultativa vismaz reizi vispargjas izglitibas ieguves laika
C. Daudz uznémeéjdarbibas macisSanas rezultatu (MR) (vismaz 6 kategorijas)
. Visi ieteiktie MR ir obligati/starppriekSmetu visas pakapés
. Daudzi MR ir obligati/starppriekSmetu vismaz divas pakapés
[] Daudz MR viena pakapé
D. MaciSanas rezultatu vértesana...

...saistiba ar Ul paredz, ka tie tiek vértéti visaptvero$i (daudz MR) un skaidri
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d. Skolotaji

BE BE BE UK- UK- UK- UK-
EL ES FR HR IT CY LV LT LU HU MT NL AT PL PT RO SI SK FI SE ENGWISNIR ST BA IS LI MEMKNO RS TR

fr_de nl BG CZ DK DE EE IE
A. Ulirobligata téma visu ‘ I ‘, l
skolotaju SPI programma “ “ i
e s 0: 008 |® s 9|08
B. Visiem skolotajiem nodrosi- . . .
nata PPP Ul jautagjumos * T , ‘ , ,‘ i , ‘
C. Daudzveidigs centralas l l [
parvaldes iestazu atbalsts ’,’ [g [ H Q , H
skolotajiem | ‘ I
BE BE BE BG (Z DK DE EE IE EL ES FR HR IT CY LV LT LU HU MT NL AT PL PT RO SI SK FI SE UK- UK- UK- Uk-  BA IS LI MEMKNO RS TR
fr de nl ENG WLS NIR SCT

A. Ul ir obligata téma visu skolotaju SPl programma

. visas Cetras izglitibas pakapés (sakumskolas izglitiba, vidéjas izglitibas pirmaja posma, vidéjas izglitibas otraja posma un skola
Tstenota SPIA)

[ vismaz trijas izglitibas pakapés
I:] mazak neka trijas izglitibas pakapés
@ institucionala autonomija $aj jautajuma

B. Visiem skolotajiem nodrosinata PPP Ul jautajumos
. visas Cetras izglitibas pakapés
. vismaz trijas izgltibas pakapés
I:] mazak neka trijas izglitibas pakapés

C. Daudzveidigs centralas parvaldes iestazu atbalsts skolotajiem
. visi Cetri atbalsta veidi (metodiskie materiali, vadiinijas, kompetences centri un skolotaju sadarbibas tikli)
. vismaz divi atbalsta veidi, ieskaitot vai nu kompetences centrus, vai skolotaju sadarbibas tiklus
I:] vadlinijas (iespé&jams, apvienojuma ar metodiskajiem materialiem)

Avots: Eurydice

Paskaidrojums

Galvenas stratégijas jomas ir noteiktas saskana ar talakvirzibas modeli (2010) (sk. 5.1. attélu) un Tematiskas darba grupas
uznéméjdarbibas izgltibas jautdjumos jaunakajam rekomendacijam; tas ir izglitibas programma, maciSanas rezultati,
praktiska uznéméjdarbibas pieredze un skolotaju izglitiba.

5.1. Stratégija

Dazas valstls un regionos ir bijuSas secigas, péctecigas stratégijas (trijas Belgijas kopienas, Lietuva,
Apvienotaja Karalisté (Velsa), Melnkalné un Norvégija). Bijust Dienvidslavijas Makedonijas Republika
tikko ir sakusi Tstenot savu pirmo uznéméjdarbibas izglitibas stratégiju, un ta ir sakotnéjas attistibas
faze.

Ja stratégija ir Tstenota vairakus gadus, valstis var blt sasniegu$as konsolidé$anas posmu, kam
raksturiga pakapeniska stratégisko darbibu Tsteno$ana un prakses pilnveido$ana. Svarigas §1 posma
iezimes: ir noteikti maciSanas rezultati, tiek pilnveidota finanséjuma plisma, tiek izmantotas efektivas
pedagogiskds metodes un skolotdjiem ir pieejams atbalsts, piemé&ram, metodiskie materiali un
kompetences centri. Dazas valstls uznéméjdarbibas izglitibai vél nav izstradata stratégiska pieeja,
savukart citas stratégijas Tsteno$ana ir partraukta.

Saskana ar talakvirzibas modeli (sk. 5.1. apakSnodalu) un Tematiskas darba grupas uznémeéjdarbibas
izglitibas jautajumos jaunakajiem pétijumiem (142) par svarigakajam jomam, kam javelta 1paSas
darbibas ar uznémeéjdarbibas izglitibu saistitas stratégijas ietvaros, ir noteiktas: izglitibas programma,
maciSanas rezultati, praktiska uznémeéjdarbibas pieredze un skolotaju izgltiba. 5.2.a attéla redzams,
vai tas tiek risinatas, un ir paradits, ka tikai dazas ir paredzétas visas Cetras galvenas jomas: ta notiek
piecas no vienpadsmit ipasajam uznémeéjdarbibas izglitibas stratégijam un viena plasakaja stratégija.

("**) European Commission, 2014b.
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Lai gan pirmaja bridi Skiet, ka daudzas valstis tiek Tstenota ar uznéméjdarbibas izglitibu saistita
stratégija (sk. 5.2.a attélu), ir janem véra divi faktori. Pirmkart, dazas plasakajas stratégijas ir ietverta
apnemsanas Tstenot ne vairak ka vienu vai divus pasakumus, tapéc to ietekme ir ierobezota. Citi meérki
vai nu nav pamanami, vai ari tiek risinati saskana ar citam stratégijam, kas apgratina parraudzibu.
Otrkart, lai gan Tpasas uznéméjdarbibas izglitibas stratégijas ietver vairak darbibu par lielaku tému
skaitu, tas ne vienmér izpauzas riciba; vairuma stratégiju ir uzsvértas ar praktisko uznéméjdarbibu
saistitas darbibas, tacu gandriz pusé no tam nav zinu par to Tsteno$anu vai to ir |oti maz.

No iegutajiem datiem var secinat, ka visparéja aktivitate ir lielaka tajas valstis, kuras ir TpaSa
uznémeéjdarbibas izglitibas stratégija, bet mazaka tajas, kuras stratégijas nav. Tas apstiprina Eiropas
politikas ieteikumos pausto secindjumu, ka viena stratégija nodroSina saskanotaku un vispusigaku
pieeju, kas veicina tas sekmigu 1stenoSanu.

5.2. Finanséjums

Attieciba uz uznpéméjdarbibas izglitibas finanséSanu 5.2.b attéla redzams, ka atbilstoSi talakvirzibas
modelim vairums Eiropas valstu |oti labi virzas uz priekSu, tomér Eiropa joprojam ir japilnveido stabilas
ilgtermina finanséjuma plismas, lai nodroSinatu visaptveroSu pieeju uznéméjdarbibas izglitibas
(t. sk. stratégijas TstenoSanas, izglitibas programmas izstradasSanas, skolotaju izglitibas un atbalsta,
partneribas veidoSanas ar ieinteresétajam pusém utt.) finansésanai.

Valstu un regionu lielaka dala (no kuriem vairuma ir Tpasa vai plasaka stratégija) uznémejdarbibas
izglitibu finansé no nacionala budZeta vai netiesi no ES Iidzekliem. Sis pé&déjais finans&uma avots
nodroSina art resursus uznémeéjdarbibas izglitibas atbalstam skolas ilgaka laika posma. Piecas valstis
un regioni (Belgijas flamu kopiena, Luksemburga, Niderlande, Austrija un Apvienotad Karaliste
(Anglija)) uznéméjdarbibas izglitibai pieskir tikai nacionalo finanséjumu, savukart citas Cetras valstis
(Horvatija, Ungarija, Bosnija un Hercegovina un Turcija) finansé uznéméjdarbibas izglitibas, jo 1pasi
tas stratégijas, izstradasanu un Tsteno$anu tikai no ES (netie$a) finansg&juma.

5.3. Izglitibas programma

Ka redzams 5.2.c attéla, uznéméjdarbibas izglitibas attistibas sakumposma valstis un regioni parasti
ievieS S0 macibu priekSmetu ka papildinajumu parastajai izglitibas programmai. Tad vairak izpauzas
uznéméjdarbibas izglitibas Sauraka izpratne un galvenokart tiek macits, ka vadit uzpémumu. Ka
Tpass, atseviSsks macibu priekSmets uznémeéjdarbiba lielakoties tiek macita vidéjas izgltibas pirmaja
un otraja posma. Vélakos §1s stratégijas attistibas posmos uznéméjdarbibas prasmes aizvien vairak
tiek integrétas izglitibas programma, nevis macitas tikai ka atsevisks priekSmets. Tas art nozimé, ka
80 prasmiju attistibai jasakas jau sakumskolas laika. ST zinojuma rezultati liecina par pozitivu tendenci
8aja zina, jo izskatas, ka uznéméjdarbibas izglitiba aizvien vairak tiek integréta izglitibas programma,
sakot ar sakumskolas izglitibu. Tomér talaka uznémeéjdarbibas izglitibas ievieSana un konsolidéSana
nozimé art to, ka tai ir jabdt ieklautai ka starppriekSmetu mérkim vai visparéjai pedagogiskai
koncepcijai un art ka atseviSkam macibu priekSmetam. Lidz ar to 5.2.c attéla paraditas tas valstis un
regioni, kur uznémeéjdarbibas izglitiba jau ir ieviesta k& starppriekSmetu mérkis un/vai obligats macibu
priekSmets vismaz trijas izglitibas pakapés un kur centralizétajas vadlinijas ir rekomendéts izmantot
atbilsto$as pedagogiskas metodes.

Vertgjot tikai to, vai uznémejdarbibas izglitiba ir integréta izglitibas programma vai art ir tikai tas
papildinajums, ir griti noteikt, vai klasé tiek izmantotas atbilstoSas pedagogiskas metodes. Daudzas
valstis skoldam un skolotdjiem ir autonomija maciSanas metozu izvélé. Atsauk3anas uz
uznémeéjdarbibas izglitibu oficialajos stratégiskajos dokumentos liecina, ka ta tiek macita, tomér tas,
cik liela méra ta tiek macita un kadas macibu metodes klasé tiek izmantotas, ievérojami atskiras.
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Tomeér, ja uznéméjdarbibas izglitiba izglitibas programma ir skaidri minéta un pedagogiskas metodes
ir centralizeti rekomendétas, tas liecina, ka izglitibas parvaldes iestades uznémeéjdarbibas izglitibas
veicinaSana ir pielikusas lielas pales.

Uznémeéjdarbibas izglitibas integréSana valsts izglitibas satura noradés ir saistita ari ar uznémej-
darbibas izglitibas stratégiju un tas TstenoSanas veidu. 2. nodala tika aplikotas gan Tpasas, gan
plasakas stratégijas: Tpasas ir vérstas tikai uz uznémeéjdarbibas izglitibu, savukart plasakas ir saistitas,
pieméram, ar izglitibu un apmacibu, jaunieSiem, inovacijam un ekonomisko attistibu. Kopuma
Tpasajas uznémeéjdarbibas izglitibas stratégijas vairak ir paredzétas ar izglitibas programmu saistitas
darbibas, un $o darbibu TstenoSanai var bidt nepiecieSams veikt izglitibas programmas re-
formu. Uznémeéjdarbibas izglitibu atbalstoSas reformas var tikt Tstenotas ari tad, ja stratégijas nav.
Pieméram, Malta nacionalas izglitibas satura vadlinijas ir daudz ieteikumu par uznemeéjdarbibas
izglitibas iek|auSanu izglitibas programma.

Papildus izglttibas programmas pieejam un vadlinijam par macibu metodém vél viens svarigs faktors,

kas lauj novertét, cik liela méra uzneméjdarbibas izglitiba ir ieklauta izglitibas programma, ir tas, vai ir

skaidri definéti ar uznéméjdarbibas prasmém saistitie macisanas rezultati. Lai analizétu Sos tris

aspektus un saprastu, cik liela méra vai cik vispusigi uznémejdarbibas izglitiba ir ieklauta izglitibas

programma, ir parbaudtti $adi kritériji:

e vai tiek Tstenota starppriekSmetu pieeja un/vai ir izveidoti obligatie macibu priekSmeti, ta integréjot
uznéméjdarbibas izglitibu izglitibas programma vismaz tris pakapés (sakumskolas izglitiba,
vidéjas izglitibas pirmais posms, visparéjas vidgjas izglitibas otrais posms, skola 1stenota SPIA);

e vai vismaz tris izglitibas pakapés ir Tpasas vadlinijas par uznéméjdarbibas izglittbas macibu
metodém;

e vai vismaz divas izglitibas pakapés starppriekSmetu jomam un/vai obligatajiem macibu
priekSmetiem ir definéti maciSanas rezultati un vai tie tiek 1pasi vertéti.

Paslaik Siem kritérijiem neatbilst neviena valsts un regions. Dazas valstis atbilst pirmajiem diviem
kritérijiem (izglitibas programmas pieeja un macibu metodes). Lietuvd un Bijusaja Dienvidslavijas
Makedonijas Republika Sis vadlinijas ir saistoSas visiem skolotajiem, savukart daudzas citas valstis
(Danija, Igaunija, Spanija, Latvija, Polija, Rumanija, Somija un Melnkaln&) skolotaji pasi var izlemt,
kuras metodes izmantot.

Praktiska uznéméjdarbibas pieredze joprojam |loti reti tiek ieklauta parastaja skolu izglitibas
programma. Apméram pusé valstu un redionu ta ir fakultativa, I1dz ar to ir griti saprast, cik ta ir
izplatita.

Runajot par maciSanas rezultatiem, dazas valstis (Spanija, Francija, Latvija, Polija, Slovénija, Somija
un Apvienotaja Karalisté (Skotija)) to ir daudz vismaz divas izglitibas pakapés. Par visaptveroSas
pieejas trikumu liecina tas, ka nedaudzas valstis dazas uznéméjdarbibas prasmes var bat ieklautas
kada no izgltibas pakadpém, tadu nav aptverts pilns to spekirs un sistémiska pieeja $is témas
talakvirzibai pa izglitibas pakapém ir rets izneémums. Visbeidzot, neviena Eiropas izglitibas sistema vél
netiek Tstenota ar uznéméjdarbibas izglitibu saistito macisanas rezultatu 1pasa vértéSana, un tas
batiski ierobezo uznéméjdarbibas izglitibas efektivu TstenosSanu.

Tadéjadi dati liecina, ka lielakaja dala valstu un regionu uznéméjdarbibas izglitiba vél nav integréta
sistematiski un visaptveroSi. Patlaban dazadas valstis uzsvars atskiras: dazi orientéjas tikai uz
atseviSkam izglitibas pakapém, jo Tpasi attieciba uz uznémeéjdarbibas izglitibas integréSanu macibu
priekSmetos. Minéta téma tiek plasak aplikota visparéjas izglitibas pirmaja un otraja posma, bet
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starpnozaru/starppriekSmetu prasmes ir vairak uzsvértas sakumskola. Savukart uznéméjdarbiba ka
atsevisks priekSmets ir vairak izplatita skola 1stenota SPIA.

Pagaidam neviena valstl uznémeéjdarbibas izglitiba parastaja izglitibas programma nav ieklauta ta, lai
ta bdtu pieejama katram skolénam katra izglitibas pakapé€, nodroSinot kvalitativu maciSanu un
macisanas rezultatu vértéSanu.

5.4. Skolotaji

Analize liecina, ka attieciba uz uznémeéjdarbibas izglitibas integréSanu skolotaju izglitiba daudzas
valstis joprojam atrodas sakuma pozicija (sk.5.2.d attélu). Saskanad ar centralizétajam
rekomendacijam uznéméjdarbibas izglitiba ka obligats macibu priekSmets visiem topoSajiem
skolotajiem SPI izglttibas programma ir ieklauta vienigi Igaunija, taCu gandriz pusé valstu un regionu
SPI iestades $aja zina ir autonomas, kas apgritina situacijas kopainas veidoSanu.

Tas valstis un regioni, kur stratégija patlaban tiek izstradata, atzist skolotdju batisko lomu $is
stratégijas TstenoSana un sak piedavat atbilstoSus PPP pasdkumus un izstradat metodiskos
materialus. 15 valstis un regionos PPP pasakumi ir pieejami visiem skolu skolotajiem. Visizplatitakais
skolotaju atbalsta veids, ko nodroSina centrdlas parvaldes iestades, ir metodisko materialu
finansésana. Tikai divas valstis (Danija un Spanija) augstakas parvaldes iestades sniedz (vai sekmé)
visu Cetru Saja zinojuma minéto veidu atbalstu (metodiskie materiali, vadlinijas, kompetences centri un
skolotaju sadarbibas tikli — sk. 4.5. attélu). 5.2.d attéla redzams tikai centralas parvaldes iestazu
sniegtais atbalsts, tacu dazas valstis un regionos ne mazak svariga loma ir privatajiem pakalpojumu
sniedzejiem.

Stratégijas konsolidéSanas posma apmaciba uznéméjdarbibas izglitibas maciSana ir paplasinata
tiktal, lai, izmantojot SPI un PPP, ta bitu pieejama visiem ieinteresétajiem skolotajiem, un vadlinijas
un kompetences centri vai skolotaju sadarbibas tikls palidz skolotajiem ieklaut uznemejdarbibas
izglttibu izglitibas programma. Pagaidam tas nenotiek vél neviena no valstim un regioniem. Tadéjadi
uznéméjdarbibas izglitibas TstenoSanas zina skolotajiem sniegtais atbalsts ir vismazak attistita joma,
jo neviena valstl un regiona SPI un PPP netiek piedavata visiem skolotajiem un netiek nodro$inats
dazadu veidu atbalsts.

5.5. Nobeigums

Lai uznémeéjdarbibas izglitiba tiktu pilntba ieklauta skolu izglitibas programma, ir nepiecieSama
vairdkus gadus Tstenota stratégija, sistematisks parraudzibas process, stabils finanséSanas
mehanisms, macisanas rezultatu vértéSana un uznéméjdarbibas izglitibas ieklauSana visu skolotaju
SPI un PPP. Visvairak progress ir nepiecieSams divas jomas — saistiba ar maciSanas rezultatiem un
skolotaju izglitibu. Ir jaizveido visaptveroSi un konsekventi maciSanas rezultati, kas tiek izmantoti
vairakas izglitibas pakapés un tiek vertéeti atseviski. Lai skoléniem tiktu sniegta kvalitativa izglitiba,
iz8kiroSi svariga ir art uznéméjdarbibas izglitibas ieklauSana SPI un PPP visiem skolotajiem neatkarigi
no ta, kadus macibu priekSmetus un kura izglitibas pakapé vini maca.
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PIELIKUMS. SAITES UZ SKOLOTAJU ATBALSTA RESURSIEM

Saja tabula ir atrodamas saites uz galvenajam organizacijam, programmam un publikacijam, kas

atbalsta skolotajus starpvalstu un nacionalaja méroga.

Nosaukums

Saite

BIP — ,Biznesa inovaciju programmas*

www.bips.no

EUROPEN-PEN International

www.penworldwide.org

JA — Junior Achievement

www.jaeurope.org

SEECEL — The South East European Centre for Entrepreneurial
Learning (Dienvidaustrumeiropas uznéméjdarbibas izglitibas centrs (to
atbalsta ES pirmspievienosanas palidzibas programma))

www.seecel.hr

L,Uznémeéjdarbibas izglitiba — rokasgramata pedagogiem* (to atbalsta
ES konkurétspéjas un inovaciju pamatprogramma)

http://ec.europa.eu/DocsRoom/documents/7465

Entrepreneurship and Schools — A Resource for Improving Practices
(,Uznémeéjdarbiba un skolas“ — prakses uzlaboSanas resurss) (School
Education Gateway)

www.schooleducationgateway.eu/en/pub/resources/
entrepreneurship_and_schools.htm

savu talantu!”

Valsts Nosaukums Saite

ASE — Ekonomikas veicinaSanas agentara (Tpasas
BE fr nodalas sakumskolas un vidéjas izglitibas pirma un otra .

~. TR X http://as-e.be

BE de posma skolotajiem); pasreizéjais nosaukums:

Uznémeéjdarbibas un inovaciju agentdra

_ - . . http://as-
BEfr ASE, 2013. Uznémejdarbiba 3.15 — 3 asis un 15 sviras |\ o cite o iefault/files/public/documents/2262_13do
BE de uznéméjdarbibas paaudzei . . .
ssier_entrepreneuriat_3_15_mef_version_def.pdf

BE fr ABE — Briseles uznéméjdarbibas agentira ,Veicini www.boostyourtalent.be

t. sk. uznéméjdarbibas izglitibas gramatu, saraksts)

BE nl VLAJO www.vlajo.org

BE nl UNIZO — Izglitibas un uznéméjdarbibas fonds www.ondernemendeschool.be

BE nl KlasCement (arT uznéméjdarbibas izglitibas resursi) www.klascement.be

BG Izglitibas un zinatnes ministrija (macibu gramatu, www.mon.bg/?go=page&pageld=10&subpageld=70

BG Junior Achievement Bulgaria

www.jabulgaria.org

cz Ka atbalstit uznéméjdarbibu — iedvesmas avots

http://clanky.rvp.cz/clanek/k/o/4646/PODPORA-

(vadlinijas) PODNIKAVOSTI---INSPIROMAT. html

cz Metodploguas portals (arT uznéméjdarbibas izglitibas http//vp.cz
resursi)

cz Projekts ,Stazéanas uznémumos® www.narodr?lkata/ogstaZ/. cz/gomponent/com_staze/l

temid, 195/view,karty _staze_list

DK EMU — izglitibas portals (inovaciju un uznéméjdarbibas | http://www.emu.dk/modul/innovation-og-
vadlinijas) entrepren%C3%B8rskab-vejledning-0

DK FFE — Danijas Uznéméjdarbibas fonds www.ffe-ye.dk

DK NEIS — sadarbibas tikls ,Uznéméjdarbiba skolas un www.ffe-ye.dk/undervisning/netvaerk-for-
izglitiba” undervisere/om-neis

EE Junior Achievement Estonia www.ja.ee/Eng

EE Skolas dzives portals (metodiskie materiali) http://koolielu.ee/groups/profile/141733/etteviuspe

EE ,Uznémeéjdarbibas teatris* (metodologija) http://en.ettevotlusteater.eu

EE ~Sapni partop 1stentba“ www.unistusedellu.ee

EL - -
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Valsts Nosaukums Saite
ES 21. janvara rikojums ECD/65/2015 www.boe.es/boe/dias/2015/01/29/pdfs/BOE-A-2015-
738.pdf
ES Zironas princeses fonds un Trilemas fonds competenciaemprendedora.org
ES Kastilijas un Leonas skolas politikas generaldirektorata http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion
2013. gada 30. augusta Iémums (vadlinijas) -30-agosto-2013-direccion-general-politica-educ-1
ES Nalonas ielejas tehnologiskas pilsétas izglitibas portals www.valnaloneduca.com/cont/publicaciones
ES KitCaixa (metodiskie materiali) https://www.educaixa.com/-/kitcaixa-jovenes-
emprendedores
http://blog.educalab.es/cniie/2014/10/13/innoescuela
ES Innoescuela (metodiskie materiali) -programa-educativo-para-la-asignatura-de-
tecnologia-de-la-eso
ES XTEC — Katalonijas tieSsaistes izglitibas tikls www.xtec.cat/web/recursos/emprenedoria
http://culturaemprendedora.extremaduraempresarial.
ES Uznémigo skolu sadarbibas tikls es/wp-content/uploads/2012/09/0rden-31-de-Mayo-
de-20111.pdf
ES Uznémejdarbibas skolotaji (Google+ kopiena) https://plus.google.com/communities/118125140870
333154777
ES Programma TALOS uznéméjdarbibas iniciativas www.octaedro.com/OCTart.asp?libro=16080&id=es
Tsteno$anai pedagogijas zinatnés &txt=Educaci%F3n%20emprendedora
OPPE — Uznémeéjdarbibas izglitibas pedagogiskas www.apce.com/pid11493/qu-est-ce-que-I-
FR Z . _ -
prakses novéro$anas punkts oppe.htmIC=173&espace=5
FR RESPIRE — Sadarbibas tikls profesionalo zinasanu http://eduscol.education.fr/cid60290/respire-le-
apmainai inovaciju, pétniecibas un eksperimentu joma reseau-social-de-I-innovation.html
FR CERPEP — Studiju un pétniecibas centrs partneribai ar http://eduscol.education.fr/pid31668/I-offre-stages-
uznémumiem un profesijam courts-cerpep.html
EPA — ,Uznémiba macitties” (Junior Achievement
FR . www.entreprendre-pour-apprendre.fr
Francija)
HR SEECEL www.seecel.hr
IT - -
CcY - -
LV Junior Achievement Latvia www.jal.lv
LV School Education Gateway www.scﬁooleducatlongateway.eu/lv/pub/pract/ces/wr
tual_guide_for_entrepreneur.htm
LT Izglitibas portals (vadlinijas) http://portalas.emokykla.lt/bup/Puslapiai/default.aspx
LT Junior Achievement Lithuania www.lja.lt
LU - -
HU - -
MT Junior Achievement — Young Enterprise Malta www.youngenterprise.org.mt
NL Projekts ,EDISON” www.edisonentrepreneurship.eu
AT EESI — ,Uznéméjdarbibas izglitiba skolu inovacijam” www.eesi-impulszentrum.at
AT IFTE — uznéméjdarbibas macisanas iniciativa www.ifte.at
AT Junior Achievement Austria www.junior.cc
AT ACT (EUROPEN-PEN International dalibnieks) www.act.at
AT ,Sac savu projektu” www.startedeinprojekt.at
Izglitibas ministrija (apstiprinato macibu gramatu, http://men.gov.pl/podreczniki/wykaz_dopuszczone_li
PL . I -
t. sk. uznéméjdarbibas izglitibas gramatu, saraksts) stal.php
PL ORE — Izglitibas attistibas centrs (metodiskie materiali) www.ore.edu. pl/wydzialy/rozwoju-kompetencji-
spolecznych-i-obywatelskich
PL CEO — Pilsoniskas izglitibas centrs (metodiskie www.ceo.org.pl/pl/biblioteka-
materiali tieSsaisté) materialow/przedsiebiorczosc-i-ekonomia
PL Junior Achievement Poland www.junior.org.pl
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Valsts Nosaukums Saite
PT Izglitibas generaldirektorats (metodiskie materiali) www.dge.mec.pt/educacao-para-o-
empreendedorismo/recursos-educativos
PT Junior Achievement Portugal www.japortugal.org
PT .Prqpkt_s. ,,Jai\ymesu starts — uznéméjdarbibas www.youthstart.eu
izaicinajumi
Obligato skolas izglitibas satura pamata priekSmetu,
RO t. sk. uznéméjdarbibas izglitibas, programmas www.edu.ro/index.php/articles/16038
(vadlmijas)
RO Izglitibas ministrija (apstiprinato macibu gramatu, www.edu.ro/index.oho/articles/16038
t. sk. uznéméjdarbibas izglitibas gramatu, saraksts) U -Php,
LPrakses uznémums” — labaka prakse (Eiropas Sociala e o . e
RO fonda lidzfinanséta projekta metodiskie materili) http://firmaexercitiu.tvet.ro/index.php/achizitii
RO .Prakses uznémums” (regionalie resursu centri) http://firmaexercitiu.tvet.ro/index.php/selectie-experti
ROCT — vidéjas izglitibas prakses uznémumu
RO koordingjoSais departaments (EUROPEN-PEN www.roct.ro
International dalibnieks)
Sl Junior Achievement http://jaslovenija.si/
Sl Pasiniciativas un uznémeéjdarbibas virtuala klase https://skupnost.sio.si/course/view.php ?id=8668
SK Apméchas uzgé_mgmu centrs (EUROPEN-PEN www.scef sk/o-nas-4.himl
International dalibnieks)
Fl Izglitibas ministrija (vadiiijas) www.minedu.fi/export/sites/default/OPM/Julkaisut/20
9 / ! 0% liitteet/opm09.pdf2lang=en
YES centri — uznéméjdarbibas izglitibas centru (resursu )
Fl P . www.yes-keskus.fi
centru) virtuala macibu vide
Fl Junior Achievement — Young Enterprise Finland http://nuoriyrittajyys.fi
YVI — projekts ,Uznéméjdarbibas izglitibas .
Fl ; AN www. yVi.fi
pakalpojums skolotajiem
SE - -
UK-ENG - -
https://business.wales.gov.uk/bigideas/youth-
UK-WLS ,Big Ideas Wales* (,Velsas lielas idejas”) entrepreneurship-services-primary-and-secondary-
schools
UK-WLS You_th lf'ptrep _reneursh./p I_\Ialf/onal CPD Hub (JaunieSu www.yesnationalcpdhub.com/#!home/mainPage
uznéméjdarbibas nacionalais PPP centrs)
UK-NIR - -
www.educationscotland.gov.uk/learningandteaching/
UK-SCT Education Scotland (vadlinijas un metodiskie materiali) learningacrossthecurriculum/themesacrosslearning/e
nterprise/index.asp
UK-SCT YES — Young Enterprise Scotland www.yes.org.uk
UK-SCT Curriculo Solutions (apmacibas materiali) www.curriculosolutions.com/educational-resources
. . . www.educationscotland.gov.uk/resources/e/eebl.asp
UK-SCT Eﬁst (Ecﬁ)é;e{/zer:ﬁ?bg iﬁ::ttclggt ?;?Tyg:wfﬁgﬁgifus) ?strReferringChannel=learningandteaching&strRefer
gitiba, 4 ) ringPagelD=tcm:4-628701-64&class=14+d139792
The Social Enterprise Academy (Socialo uznémumu www.socialenterprise.academy/scot/programmes/un
UK-SCT - . ! o
akadémija) derstanding-social-enterprise-in-schools-63
UK-SCT Scotland's Enterprising Schools (Skotijas uznémigas https://blogs.glowscotland.org.uk/glowblogs/enterpris
skolas) ingschools/
ELES — uznéméjdarbibas apguves izglitibas sistémas
BA Bo§nlj? un Hercegovina (_ES.plrms_pleylevnoganas www.eles.ba/index.php2lang=en
palidzibas programmas lidzfinanséts tieSsaistes resursu
centrs)
BA ELES (vadimijas) http://e/es.ba//mages/PrOJekt/RG1/Programme_and_
Guidelines.pdf
IS - -
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Valsts Nosaukums Saite
ME IngTtTt?:a S departaments (vadlinijas un metodiskie www.zzs.gov.me/rubrike/preduzetnicko_ucenje
materiali)
www.serviscentarpzv.me/images/download/prirucnici
ME Apmacibas uznémumu pakalpojumu centrs (vadlinijas) /priruchik_ EKONOMIJA_|_PREDUZETNISTVO_web
pdf
ME Prakses uznémumu pakalpojumu centrs (EUROPEN- WWW.Serviscentarnzy. me
PEN International dalibnieks) : pzv.
ME Uznéméjdarbibas centrs www.preduzetnickicentri.me
MK Nacionalais inovaciju izstrades un uznéméjdarbibas www.nediel. mk
apguves centrs
NO - -
RS Junior Achievement Serbia www.ja-serbia.org
TR - -
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l. Klasifikacija

Starptautiska standartizéta izgltibas klasifikacija (International Standard Classification of Education,
ISCED) ir metodika, kas izstradata, lai atvieglotu valstu izglitibas statistikas datu un raditaju
salidzinaSanu, balstoties uz vienotam un starptautiski saskanotam definicijam. ISCED aptver visas
organizétas un ilgsto§as maciSanas iespé&jas bérniem, jaunieSiem un pieaugusajiem, t. sk. cilvékiem
ar 1pasam izglitibas vajadzibam, neatkarigi no iestades vai organizacijas, kas $is iespé&jas sniedz, un
veida, ka tas tiek Tstenotas. 2014. gada statistikas dati pirmoreiz tika apkopoti saskand ar jauno
klasifikaciju (ISCED 2011) (teksts un definicijas aizgati no UNESCO, 1997, UNESCO/OECD/Eurostat,
2013, un UNESCO/UNESCO Institute for Statistics, 2011).

ISCED 0: pirmsskolas izglitiba

ISCED 0 (pirmsskolas) programmas — organizétu macibu sakumposms — galvenokart paredzétas
tam, lai loti mazus bérnus iepazistinatu ar skolas tipa vidi, t. i., lai veidotu pareju starp majas un skolas
gaisotni. Péc So programmu pabeigSanas bérni sak iegit ISCED 1 izglitibu (sdkumskolas izglitibu).

Pirmsskolas izglitiba ir organizétu macibu sakumposms. Ta tiek sniegta pirmsskolas izglitibas iestade
vai centra un ir paredzéta vismaz 3 gadus veciem bérniem.

ISCED 1: sakumskolas izglitiba

Sakumskolas izglitiba tiek 1stenotas izglitojoSas un audzinosas aktivitates, kas veidotas ta, lai skoléni
apgldtu pamatprasmes lasiSana, rakstiSana un rékinasana (t.i., rakstpratibd un rékinpratiba). Tiek
radits stabils pamats zindSanu pamatjomu apguvei un izpratnei, k& arT personiskajai pilnveidei,
sagatavojot skolénus vidgjas izglitibas pirmajam posmam. ST izglitibas pakdpe lauj apgit
izglitibas pamatus ar |oti mazu specializaciju vai bez tas. (Latvija So izgltibas posmu sauc par
pamatizglitibas pirmo posmu. — Tulk. piez.)

ST pakéape, kas sakas 5 I1dz 7 gadu vecuma, ir obligata visas valstis un parasti ilgst 4 I1dz 6 gadus.

ISCED 2: vidéjas izglitibas pirmais posms

Saja pakapé parasti turpinas sakumskola sakta izglitibas pamatu apguve. Parasti §is izglitibas
pakapes meérkis ir likt pamatus muazizglitibai un personiskajai attistibai, kas sagatavo skolénus
turpmakajam izglito$anas iespéjam. Saja pakapé izglitibas programmas ir vairak orientétas uz
atseviskiem macibu priekSmetiem un lauj apgut teorétiskas zinaSanas par daudzam témam.

Skoléni Sis pakapes izglitibas ieguvi parasti sak 11 vai 12 gadu vecuma un pabeidz 15 vai 16 gadu
vecuma. Biezi §1s pakapes beigas sakrit ar obligatas izglitibas beigadm. (Latvija So izglitibas posmu
sauc par pamatizglitibas otro posmu. — Tulk. piez.)

ISCED 3: vidéjas izglitibas otrais posms

Saja pakapé programmas parasti ir veidotas ta, lai pabeigtu vidéjo izglitibu un sagatavotos
augstakajai izglitibai, sniegtu nodarbinatibai nepiecieSamas prasmes vai nodroSinadtu tos abus.
Salidzinot ar vidéjas izglitibas pirmo posmu (ISCED 2), 8is pakapes programmas ir V&l vairak
orientétas uz atseviSkiem macibu priekSmetiem, tas ir specializétas un padzilinatas. Programmas ir
vairak diferencétas un piedava lielakas izvéles iespéjas un novirzienus.
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ST pakape parasti sdkas péc obligatas izglitibas beigam, un skoléni taja sak macities 15 vai 16 gadu
vecuma. Parasti ir vajadzigs noteikts iepriek§ iegltas izglitibas apliecinajums (dokuments par
obligatas izglitibas ieguvi) vai citu minimalo iestaSanas prasibu izpilde. ISCED 3 izglitiba ilgst 2 Ilidz
5 gadus. (Latvija So izglitibas posmu sauc par vid€jo izglitibu. — Tulk. piez.)

ISCED 4: pécvidéja netercidra izglitiba

Sis programmas ir balstitas uz vidéjas izglitibas otraja posma iegitajam zinasanam, un to noliks ir
sagatavot jaunieSus darba tirgum un/vai augstakas izglitibas studijam. Parasti ta ir paredzéta
ISCED 3 absolventiem, kuri vélas uzlabot prasmes un paplasinat pieejamas iespéjas. Programmas
bieZi nav sarezgitakas ka vidéjas izglitibas otraja posma, jo parasti to nollks ir zind$anas, prasmes un
kompetences paplaSinat, nevis padzilinat. Lidz ar to tas ir vienkarSakas neka augstakas izglitibas
programmas.

ISCED 5: isa cikla augstaka izglitiba

ISCED 5 programmas ir 1sa cikla augstaka izglitiba, kas biezi ir veidota ta, lai studentiem sniegtu
profesionalas zindSanas, prasmes un kompetences. Parasti §1s programmas ir praktiskas, saistitas ar
noteiktu profesiju un sagatavo studentus darba tirgum, tomér tas var kalpot ari k& pareja uz citam
augstakas izglitibas programmam.

Pie ISCED 5 tiek pieskaititas art tas akadémiskas augstakas izglitibas programmas, kas ir zemakas
par bakalaura grada vai lidzvértigas pakapes programmam.

ISCED 6: bakalaura grada vai lidzvértigas pakapes programmas

ISCED 6 ir bakalaura grada vai tam [idzvértigas pakapes programmas, kuras biezi ir veidotas ta, lai
studentiem sniegtu vidéja I[Tmena akadémiskas un/vai profesionalas zinaSanas, prasmes un
kompetences, un kuru pabeigSana lauj iegat pirmo augstako izglitibu vai tai lidzvértigu kvalifikaciju.
Sis pakapes programmas parasti ir teorétiskas, tadu var ietvert ar praktiskus elementus, un tas ir
balstitas uz jaundkajiem sasniegumiem pétnieciba un/vai labadko profesionalo praksi. ISCED 6 pro-
grammas parasti tiek piedavatas universitatés un citas augstakas izglitibas iestadés.

ISCED 7: magistra grada vai lidzvértigas pakapes programmas

ISCED 7 ir magistra grada vai tam Iidzvértigas pakapes programmas, kuras bieZi ir veidotas ta, lai
studentiem sniegtu padzilinatas akadémiskas un/vai profesionalds zindSanas, prasmes un
kompetences, un kuru pabeig$ana |auj iegit otro augstako izglitibu vai tai lidzvértigu kvalifikaciju. Sts
pakapes programmam var bt raksturigs izteikts pétniecibas elements, tacu, tas beidzot, netiek
pieskirts doktora grads. STs pakdpes programmas parasti ir teorétiskas, tadu var ietvert arT praktiskus
elementus, un tas ir balstitas uz jaunakajiem sasniegumiem pétnieciba un/vai labako profesionalo
praksi. ISCED 7 programmas parasti tiek piedavatas universitatés un citds augstakas izglitibas
iestades.

ISCED 8: doktora grdada vai lidzvértigas pakapes programmas

ISCED 8 ir doktora grada vai tam Iidzvértigas pakapes programmas, kuras galvenokart ir paredzétas
augstakas pétnieciskas kvalifikacijas ieguvei. Sis ISCED pakapes programmas ir veltitas padzilinatam
studijam un originaliem pétijumiem, un parasti tas tiek piedavatas tikai uz pétniecibu orientétas
augstakas izglitibas iestades, piemeram, universitatés. Doktora grada programmas ir gan
akadémiskaja, gan profesionalaja joma.
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Il. Definicijas

Aktiva pilsoniska nostaja: iedzivotaju daliba sabiedribas politiskaja, socialaja un pilsoniskaja dzive
vai pilsona tiestbu un pienakumu izmantosana politikas veidoSana.

Aktiva macisanas: macibu modelis, saskana ar kuru par maciSanos ir atbildigs pats izglitibas
ieguvejs. Macoties skolénam ir ne vien jaklausas, bet ari jalasa, jaraksta, japiedalas diskusijas vai
jaiesaistas uzdevumu risinaSana. Aktiva maciSanas attiecas uz trim maciSanas jomam: zinaSanam,
prasmém un attieksmi.

Centralais limenis / centralas parvaldes iestades. Centralais ITmenis ir augstakais izglitibas
parvaldes ITmenis. Valstu lielakaja dala tas ir nacionalais (valsts) Tmenis. Dazas valstis par visiem ar
izglttibu saistitajiem jautajumiem ir atbildigi regioni (apgabali, federalas zemes utt.). Belgija, Vacija un
Apvienotaja Karalisté katra jurisdikcija ir sava izglitibas ministrija.

Empiriska maciSanas: maciSanas pieredzes cela, precizak — macisanas, analizéjot savu darbibu.
Empiriskd macisanas atSkiras no kaut ka iemaciSanas no galvas vai didaktiskas maciSanas, kur
izglitibas ieguvéja loma ir salidzinosi pasiva.

IntegréSana macibu priekSmeta: uznémeéjdarbibas izglitibas integréSana citos macibu priekSmetos,
kuri parasti ir dala no obligatas izglitibas programmas. Uznéméjdarbiba lielakoties tiek integréta
socialo zinatnu priekSmeta, kurd var bat ieklauta vésture, geografija, parvaldiba un politika vai
pilsoniska izglitiba, k& arT citas saistitas jomas, pieméram, sabiedribas maciba.

Izglitibas programma. Pla§aka nozimé tie ir jebkuri oficiali stratégiskie dokumenti, kuros ietvertas
macibu programmas vai jebkas no talak minéta: macisanas saturs, maciSanas meérki, sasniedzamie
izglitibas rezultati, skolénu vértéSanas vadlinijas vai macibu priekSmetu programmas. Dazas valstis
tiek nemti véra ari Tpasi juridiskie dekréti. Viena valsti vai regiona uz vienu izglitibas pakapi vienlaikus
var attiekties vairaku veidu dokumenti, kuri pielauj dazadu ITmenu elastigumu to piemérosana, tomér
tie visi veido ietvarstruktdru, saskana ar kuru skolotajiem ir jamaca (vai, ja obligatu prasibu nav, tiek
rekomendéts macit) savs macibu priekSmets, lai apmierinatu skolénu vajadzibas.

Izplatita prakse: ja centralizétajas rekomendacijas vai vadlinijas uznemeéjdarbibas izglitibas joma nav
apldkota, Saja zinojuma ir sniegta informacija par izplatito praksi, ja ta ir balstita uz datiem, t. i., minéta
reprezentativos pétijumos, analizés un zinojumos.

Korporativa uznémeéjdarbiba: darbinieku iniciativa organizacijas bez pamudinajuma sakt kaut ko
jaunu. Korporativais uznémeéjs, darbojoties organizacijas vidé, orientéjas uz inovacijam un radoSumu
un parvers ideju pelnu nesosa pasakuma. (Vikipédija)

Macibu projekti ir pedagogiskd metode, saskana ar kuru skoléni iegist zind$anas un prasmes, ilgaku
laiku pétot un meklgjot risindjumus sarezgitiem jautdjumiem, problémam vai uzdevumiem.

Macisanas metodes: Sis termins, kas ir sinonims terminam ,pedagogija“, apzimé tadu panémienu un
stratégiju kopumu, kas lauj Tstenot maciSanos un I1dz ar to dod iespéju apgit zinaSanas, prasmes,
attieksmi un noslieces konkrétos socidlajos un materialajos apstaklos. Sis metodes raksturo
maci$anas vidi (t. sk. skolu, gimeni un sabiedribu) un interaktivos procesus starp maci$anas
personalu un skoléniem vai studentiem (péc Siraj-Blatchford, Sylva, Muttock, Gilden & Bell, 2002).

Macisanas rezultati. Saskana ar Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiru maciSanas rezultati ir
apgalvojumi par to, ko izglitibas ieguvéjs zina, saprot un spé&j paveikt, pabeidzot maciSanas procesu,
un tie ir izteikti ka zinaSanas, prasmes un kompetences (European Parliament and Council, 2008).
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MaciSanas rezultati norada uz konkrétu izglitibas limeni, savukart maciSanas meérki visparigak definé
attistamas kompetences.

Macisanas rezultatu vértésana: individuala macisanas mérku sasniegSanas vértéSana, izmantojot
dazadas vértésSanas metodes (rakstiski, mutiski un praktiski eksameni, projekti un darbu mapes)
izglitibas programmas apguves laika vai beigas.

NetieSais finanséjums: ES finans€éjums, kas pieSkirts finanSu starpniekiem, lai palidzétu gala
sanéméjiem iegit sdkumkapitalu, izveidot, paplasinat un parnest savu uznémumu, izmantojot pasu
kapitala finanséjumu un garantijas, vai kas pieskirts valsts vai regionalas parvaldes iestadém caur
strukttrfondiem.

Partneribas ligumi tiek slégti starp Eiropas Komisiju un atseviskam ES valstim, un tajos ir paredzéti
valsts parvaldes iestazu plani par Eiropas struktirfondu un investiciju fondu I[[dzek|u izmantoSanu no
2014. Idz 2020. gadam. Tajos ir izklastiti katras valsts stratégiskie mérki un investiciju prioritates, kas
ir saistitas ar stratégijas gudrai, ilgtspéjigai un integréjosai izaugsmei ,Eiropa 2020“ visparéjiem
meérkiem.

Pastaviga profesionala pilnveide: piedaliSanas formalos un neformalos profesionalas pilnveides
pasakumos, kas var ietvert, pieméram, ar macamo priekSmetu vai pedagogiju saistitu apmacibu.
AtsevisSkos gadijumos So pasakumu rezultata skolotaji var iegat papildu kvalifikaciju.

Praktiska uzneémeéjdarbibas pieredze ir izglitibas pieredze, kas izglitibas ieguvéjam dod iespéju
izteikt savas idejas, saskatit labu ideju un parvérst So ideju riciba. Tai ir jabat skolénu virzitai inicia-
tivai — individuali vai maza grupa —, japaredz macidanas darot un jarada taustams rezultats. Sadas
iesp€jas meérkis ir panakt, lai izglitibas ieguvéjs attistitu prasmes, paSapzinu un spéju saskatit
izdevibas, atrast risindjumus un Tstenot idejas praksé. (Tas pirmoreiz minéts pazinojuma ,lzglitibas
parvértéSana“. Pasreizéja definicija tika izstradata EACEA uzaicinajumam iesniegt ierosinajumus
politikas reformam. (EACEA, 2014))

Profesionala izglitiba |auj izglitibas ieguvéjiem apgit zinaSanas, prasmes un kompetences, kas ir
raksturigas konkrétai profesijai vai amatam, vai profesiju vai amatu grupai. Profesionalaja izglitiba var
bat arT praktiski elementi (pieméram, macekliba). Péc $adu programmu sekmigas apguves tiek iegita
darba tirgd atzita profesionala kvalifikacija, ko valsts parvaldes iestades un/vai darba tirgus atzist par
orientétu uz nodarbinamibu. (UNESCO — ISCED 2011)

Sakotnéja pedagogiska izglitiba (SPI): programma, péc kuras pabeigSanas tiek iegita skolotaja
kvalifikacija. Parasti tai ir gan vispariga, gan profesionala komponente. Vispariga komponente sevi
ietver visparigu izglitibu un to priekSmetu apguvi, kurus topoSie skolotdji macis péc kvalifikacijas
ieguSanas. Profesionala komponente sniedz maciSanai nepiecieSamas teorétiskas zinaSanas un
praktiskas prasmes, ka arT ietver macibu praksi.

Skola istenota sakotnéja profesionala izglitiba un apmaciba (SPIA): saskana ar uznéméjdarbibas
izglitibas — visiem skoléniem apglstamas starpnozaru galvenas kompetences — mérkiem Saja
zinojuma aplikota tikai tdda skola Tstenota sakotnéja profesionala izgltiba un apmaciba, kuras
programma ir kopiga VISIEM skoléniem (izglitibas pamatprogramma), un tadi izvéles priekSmeti, kas
ir pieejami VISIEM skoléniem neatkarigi no vinu izvélétas specializacijas. Nav aplikotas tadas
specialitates, kuras uznéméjdarbiba tiek apglita ka karjeras celS, pieméram, uznéméjdarbibas
studijas, jo tas nav saistitas ar uznemejdarbibu ka starpnozaru galveno kompetenci.
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Socialie uzneémumi ir vérsti uz kalpoSanu sabiedribas laba (sociali, sabiedriski, ar vidi saistiti mérki),
nevis uz maksimalas pelnas giSanu. To preces un pakalpojumi, kd arT organizacijas veids vai
razoSanas metodes biezi ir inovativi. Biezi tajos tiek nodarbinati mazak aizsargatie sabiedribas locekli
(sociali atstumtds personas). Tadéjadi Sie uznémumi veicina socialo kohéziju, nodarbinatibu un
nevienlidzibas mazinasanos.

StarppriekSmetu pieeja. Saskana ar to uznéméjdarbibas izglitibas mérki nav tieSi minéti k& macibu
priekSmeta dala, bet ir izteikti kd starpnozaru, horizontali vai starppriekSmetu mérki. Tie veido dalu no
vérttbam un kompetencém, kuras jaattista visos macibu priekSmetos un izglitibas programmas
aktivitatés.

Stratégija: Uznéméjdarbibas apguves un kompetences raditaju ekspertu grupa stratégiju ir defingjusi
ka oficialus politikas dokumentus, kurus sagatavojusas kompetentas centralas parvaldes iestades
(nacionala vai regionala méroga) un kuros iztirzata nozimiga politikas veidoSanas joma un paredzéti
visparéji un detalizéti soli, kas javeic noteikta (parasti vidéji ilga vai ilgaka) laika posma. Stratégija var
bat ietverts redzéjums, noteikti mérki un uzdevumi (kvalitativi un kvantitativi), aprakstiti procesi,
definétas pilnvarotas iestades un specialisti, identificéti finanséjuma avoti, sniegtas rekomendacijas
utt. Stratégija tiek noteiktas art veidojamas partneribas starp institlicijam un ieinteresétajam pusém,
starp dazadam ieinteresétajam pusém utt. un tas, ka tas ietekmé stratégijas attistibu un tas mérku
sasniegSanu.

Stratégiskie dokumenti, rekomendacijas, vadlinijas: Oficiali dokumenti, kas veido pamatu centrala
vai augstaka Ilimena sistémai, kura regulé jaunieSu maciSanos un pilnveidoSanos izglitibas un
apmacibas iestadés. Tie var ietvert daju vai visu no talak minéta: maciSanas saturs, mérki un rezultati,
sasniedzamie rezultadti, kad arl vadlinijas par pedagogiskajam metodém, macibu aktivitatém un
vértéSanas metodém. Viena valsti vai regiond uz vienu vecuma grupu vienlaikus var attiekties vairaku
veidu dokumenti, kuri pielauj dazada apméra elastigumu to pieméroSana (pieméram, ar izglitibu
saistiti tiesibu akti, centrala vai augstaka limena izglitibas programmas, centralas vadlinijas un oficiali
[lgumi). Un pretéji — viena valsti vai regiona centrala vai augstaka limena izglitibas programmas var
bt balstitas arT tikai uz vienu pamatdokumentu, kas var bit sadalits vairakos apak§dokumentos.

TieSais finanséjums: projektu lidzfinanséjums tadas politikas jomas, kuras defingjusi Eiropas
Komisija (un ko tieSi parvalda Komisija vai citas pilnvarotas institicijas).

Uznémeéjspéja (galvena kompetence). 2006. gada Eiropas Parlamenta un Padomes leteikuma par
pamatprasmém mazizglitiba ,pasiniciativa un uznéméjspéja“ ir minéta ka viena no astonam pamat-
prasmém jeb galvenajam kompetencém, kas saistita ar individa sp&jam parveérst idejas darbiba. Ta
ietver radoSu pieeju, inovaciju un riska uznems$anos, ka arT sp€ju planot un vadit projektus, lai
sasniegtu mérkus. ST kompetence ir noderiga ne tikai ikdienas dzivé majas un sabiedriba, bet ar
darbavieta, palidzot apzinaties darba kontekstu un izmantot izdevibas, un ta kalpo par pamatu Tpasam
zinaSanam un prasmém, kas ir nepiecieSamas socialas darbibas vai komercdarbibas uzsak$anai vai
veik$anai. Sai kompetencei jaietver &tisko vértibu apzinaganas un javeicina laba parvaldiba.

Uznemeéjdarbibas izglitiba ir izglitibas ieguvéju prasmju un domasanas pilnveide, macoties parvérst
radosas idejas uznéméjdarbiba. Ta ir visiem izglitibas ieguvéjiem nepiecieSama galvena kompetence,
kas sekmeé personisko attistibu, aktivu pilsonisko nostaju, socialo ieklautibu un nodarbinamibu. Ta ir
svariga visa muizizglitibas procesa, visds macisanas disciplinds un visu veidu izglitibd un apmaciba
(formalaja, neformalaja un ikdiengja), kas veicina uznéméjdarbibas garu vai attiecigu ricibu ar
komercialu mérki vai bez ta. (Definicija, kuru izmanto Tematiskd darba grupa uznéméjdarbibas
izglttibas jautajumos.)
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Uznémeéjdarbibas izglitibas maciSanas rezultati. Talak minétie pieméri ir balstiti uz aspektiem, kas
identificéti Eiropas projektd ,Uznéméjdarbibas izglitibas vértéSanas riki un raditaji* (ASTEE —
Assessment Tools and Indicators for Entrepreneurship Education) (Moberg et al., 2014), un tie rada
macisanas rezultatus iesacéja un augstakaja liment katra aspekta.

Uznemeja attieksme
A1 Paspalaviba
lesacéju limenis: sak justies parliecinats par sevi un izvirza augstakus mérkus nakotnei.
Augstakais [Tmenis: ir parliecinats par savam veértibam.
A2 Pasiniciativa
lesacéju limenis: sak meklét risindjumus vienkarsai problémai.

Augstakais limenis: ierosina problémas risinajumu un to 1steno.

Uznémejdarbibas prasmes
P1 RadoSums

Spéja domat jaunos un iztéles bagatos veidos. Tas lauj skoléniem radit idejas, risinat problémas,
macities izveidot ko jaunu un radit iespéjas.

lesacéju limenis: attista radoSas idejas un apzinas to vértibu.

Augstakais Imenis: attista radoSas idejas, ar ko risina problémas, un apzinas iespéjas
uznéméjdarbiba un/vai sabiedriba.

P2 Planosana

Spéja planot un strukturét uzdevumus.
lesacéju limenis: izmanto vienkarSas planosanas prasmes un izprot, kas ir ierobezoti resursi.

Augstakais [Tmenis: plano mérkus un 1steno parraudzitu projektu.

P3 Finans$pratiba

Spéja izprast finanSu parskatus un budzetu.
lesacéju limenis: izskaidro un salidzina produktu cenu un veértibu.
Augstakais ITmenis: izskaidro dazadas ideju finansésanas iespéjas.

Vai:
izmanto atbilstoSus finansialos un digitalos rikus, lai risinatu ar projektu saistitas sarezgitas un
neikdieniSkas problémas.

P4 Resursu parvaldiba
Spéja apkopot un parvaldit resursus, lai izmantotu (uznémeéjdarbibas) iespéju.
lesacéju limenis: sak veidoties vienkarSa izpratne par resursiem.

Augstakais ITmenis: rada pievienoto vértibu no riciba esosajiem resursiem.
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P5 Nenoteiktibas un riska parvaldiba
Spéja tikt gala ar neskaidribam, Tstenojot un izmantojot (uznéméjdarbibas) ideju.
lesaceju limenis: sak apzinaties risku un uznemties atbildibu par savu ricibu.

Augstakais ITmenis: nosaka risku un uznemas atbildibu par ricibu un lemumiem.

P6 Darbs komanda

Spéja sasniegt mérkus un izpildit uzdevumus, sadarbojoties, komunic€jot un veidojot efektivas
attiecibas ar citiem.

lesaceju limenis: sak stradat kopa ar citiem.

Augstakais ITmenis: kopa ar citiem pilda pienakumus, risina problémas un parruna risinagjumus.

Uznéeméjdarbibas zinasanas
Z1 lespéju noveértésana
lesaceju limenis: atpazist vietéjos produktus un pakalpojumus.
Vai:
saprot, ka dazas (uznéméjdarbibas) idejas ir dzivotspéjigas, bet citas ne.

Augstakais limenis: salidzina ieguvumus un izmaksas.

Z2 Uzpemeéju loma sabiedriba
lesacéju limenis: saprot uznémeéja lomu konkréta situacija.

Augstakais limenis: izskaidro uznémeja lomu konkréta situacija.

Z3 Uzpemeéju karjeras iespéjas

lesacéju ITmenis: saprot, ka cilvéki uznéméjdarbibu sak dazadu iemeslu dél (lai pelnTtu naudu,
palidzétu citiem, mainttu nodarboSanos).

Augstakais ITmenis: izSkir karjeras iespé&jas komercialaja un socialaja uznémeéjdarbiba.

Uznémeéjdarbibas izglitibas stratégija: viens no Oslo programmas uznéméjdarbibas izglitibai Eiropa
(European Commission, 2006) mérkiem bija izveidot naciondlas uznéméjdarbibas izglitibas
stratégijas, kas paredzétu skaidrus mérkus visam izglitibas pakapém. Sadam stratégijam vajadzétu
rosinat visu dalibnieku (publisko un privato) aktivu iesaistiSanos un, defingjot konkrétas darbibas, radit
visparigu sistému. Sis darbibas var sniegties no uznéméjdarbibas ieklau$anas valsts izglitibas
programma Iidz atbalsta sniegSanai skolam un skolotajiem. Kopé&jais mérkis ir panakt, lai jauniesi
sistematiski apgutu uznémeéjdarbibas kompetences visos izglitibas sistémas posmos.

Uznemuma radi$ana: process, kurd jauna ideja vai tehnologija tiek parvérsta uznéméjdarbiba, kura
var bt sekmiga un piesaistit investorus. (Kembridzas vardnica)

Vadlinijas uznémeéjdarbibas izglitibas ievieSanai: indikativi dokumenti, kas palidz skolotajiem
uznémeéjdarbibas izglitibu Tstenot prakse. Tajos konkrétak un detalizetak ir aprakstits, ka 1stenot
mérkus, kuri izvirziti stratégiskajos dokumentos par uznéméjdarbibas izglitibu. Tajos var bt ietverti art
praktiski pieméri un/vai metodiskie materiali.
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Vispareja izglitiba: izglitibas programmas, kas paredzetas, lai pilnveidotu izglittbas ieguvéeju
zinasanas, prasmes un kompetences, ka arl rakstpratibu un rékinpratibu, biezi vien, lai sagatavotu
skolénus padzilinatam izglitibas programmam taja pasa vai augstakd ISCED pakapé. Parasti Sis
programmas tiek Tstenotas skolas vai koledzas. Visparéja izglitiba nav ietvertas tadas
izglitibas programmas, kuru noldks ir sagatavot skolénu profesijai, amatam vai profesiju vai amatu
jomai, un, to beidzot, nevar iegat darba tirgd noderigu kvalifikaciju. (UNESCO — ISCED 2011)
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Uznémejdarbibas izglitiba Eiropas skolas

Belgija — fran¢u kopiena

Uznéemeéjdarbibas izglitibas definicija

Nacionalas definicijas vietd Belgijas francu kopiena tiek izmantots Eiropas pamatprincipu kopuma
,Pamatprasmes mazizglitibai* ('*’) lietotais uznéméjdarbibas kompetences apraksts.

Saistita stratégija

Belgijas frandu un vacu kopiena tiek Tstenota Tpada uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) stratégija (***).

Péc pirma stratégiska plana, kas tika Tstenots no 2007. Iidz 2013. gadam, Valonijas Ekonomikas
veicinaSanas agentira (ASE), ko tagad sauc par Uznéméjdarbibas un inovaciju agentiru (AEI),
izstradaja otro planu, kurd ietverta uznéméjdarbibas programma 2014.-2020. gadam.
,Uznémeéjdarbiba 3.15: 3 asis un 15 sviras uznémeéjdarbibas paaudzei aptver ISCED 1-8 izglitibu, un
to vada AEI kopa ar ieinteresétajam pusém, ieskaitot FranCu kopienas ministriju, Vacu kopienas
ministriju, izglitibas iestades, ekspertu sadarbibas tiklus un uznémeéjdarbibas organizacijas.

Galvenie mérki

Valonijas regiona izstradatas stratégijas galvenais mérkis ir veicinat partneru sadarbibu un palielinat
uznéméju skaitu. Ta arT censas sekmét nakamo paaudzu profesiondlo uznémibu un uzlabot
regionalos rezultatus.

Konkretas darbibas

Parmainu veicinasanai ir izstradatas tris stratégijas jomas ar piecam darbtbam katra.

1. Lai atbalstitu uznémeéjdarbibas izgltibu:

japalidz skolam iepazit uznéméjdarbibas garu — janodroSina vismaz minimala uznéméjdarbibas
izglitiba katra sakumskola, vidéjas izglitibas pirma& un otrd posma skola un aug-
stakas izglitibas iestadé;

jaiesaista skolotaji — jaatbalsta visi tie, kas vélas veicinat uznémeéjdarbibu, izmantojot izaugsmes
treninus, apmacibu, sadarbibas tiklus un nodroSinot instrumentus;

jasagatavo topoSie skolotaji — jasniedz piemérots atbalsts tiem, kas grib veidot skolotaja karjeru,
lai viniem batu pamatzinaSanas uznémeéjdarbiba un, galvenais, pozitiva domasana;

jaiesaista uznémeéjdarbibas sektors — jalauj tam iesaistities izglitibas sniegSana, ta pastiprinot So
pasakumu ietekmi;

janodroSina, lai priek8statu par uznéméjdarbibas pieredzi gatu visi jaunieSi: lai ikvienam
skolénam (I1dz izglitibas ieguves beigdm) butu realistiska izpratne gan par uznéméjdarbibu,
gan par Valonijas ekonomiku globalaja konteksta un lai ikviens batu piedalijies vismaz dazos
pasakumos, kas attista uznémeéjdarbibai nepiecieSamo attieksmi un prasmes.

(") http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312

) http://as-e.be/sites/default/files/public/documents/2262_13dossier_entrepreneuriat_3_15_mef_version_def.pdf

(144
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2. Lai sagatavotu nakotnes uznéméjus:

jaatbalsta ,uznémigas skolas“ — jaidentificé, jaatzist, jaatbalsta un jaiedroSina ,uznémigo skolu®
sadarbiba, atbilstosi defingjot sakumskolas izglitibu, vidéjas izglitibas pirmo un otro posmu un
augstako izglitibu;

jaintensificé uznéméjdarbibas programmas — jamudina ,uznémigas skolas” izstradat
intensivakas programmas, kuras jaunieSi, kas pieteikuSies veidot jaunuznémumus vai
iesaistijuSies ar uznéméjdarbibu  saistitds programmas, apgist ar ekonomiku
un uznpéméjdarbibu saistitas zinaSanas, attieksmi un prasmes. Ja nepiecieSams,
jaatbalsta uz uznemejdarbibu vérstas programmas;

jaizaicina jaunieSi — jadod iesp€ja uznéméjdarbiba ieinteresétiem jaunieSiem tikties ar citiem,
veidot sadarbibas tiklus un Tstenot realus vai virtualus projektus;

jacel pasapzina — janovérté jaunieSu uznéméja attieksmes un prasmiju attistiba;

jasadarbojas ar uznémejdarbibas ekosistému un ta jaiesaista — jaiesaista publiskas un privatas
regionalds un subregiondlas ekosisttmas un jadod iespéja uznéméjdarbibas pasaulei
sadarboties, lai pastiprinatu $o pasakumu ietekmi.

3. Lai sekmétu investicijas uznémumos ar augstu attistibas potencialu un uzturétu uzneméjdarbibas
dzirksti pirmajos 10 profesionalas dzives gados:

japalidz attistit realus projektus akadémiskaja vidé — jaizpilda priekSnosacijumi, lai augstakaja
izglitiba varétu tikt 1stenoti studentu, pétnieku vai doktorantu vaditi reali projekti;

jaatbalsta jaunie uznéméji — jauzlabo resursi un konsultacijas jaunajiem absolventiem, Kkuri
attista savu projektu;

jaapmaca jaunie uznéméji — japiedava apmaciba uznéméjdarbiba vai japiedava plasaka
sabiedriba pieejamais atbalsts;

jademonstré uznémeéjdarbibas panakumi — jaiedvesmo un javeicina uznémeéjdarbiba, publicgjot
veiksmes stastus un apsveikumus sakara ar gatajiem panakumiem, pieméram, Grand prix
Wallon de I'Entrepreneuriat;

jauztur uznémeéjdarbibas dzirksts — japiesaista jauni potencialie uznéméji, izmantojot atbalsta
sistému, kas uztur vinu uznéméjdarbibas garu, iesaistot vinus sadarbibas tiklos un dodot
iespéjas uzzinat par pieejamo atbalstu.

Parraudzibas sistema

Valonijas regiona ir planotas divas raditaju kopas — raditdji, kas saistiti ar veiktajam darbibam, un
raditdji, kas saistiti ar ietekmi uz attieksmi. Visas ar pirmo un otro ,asi“ saistitds darbibas tiks
registrétas, savukart izglitibas speciadlistu un jaunieSu attieksmes mainu ir planots veértét, un
vértéSanas rezultati papildinas 2011. un 2013. gada apsekojumu rezultatus.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Uznémeéjdarbibas izglitiba ir starppriekSmetu mérkis visas skolas izglitibas pakapés, tomér skolam ir
autonomija izglitibas programmas un macisanas metozu noteik§ana.

ISCED 1 izghtiba ir dazas skolas, kas 1pasi veicina ar uznémeéjdarbibu saistitu attieksmi un spégjas,
pieméram, iniciativu, radoSumu, patstavibu un atbildibu.
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ISCED 2-3 izglitiba uznéméjdarbibas izglitiba ir ieklauta izvéles priekSmeta ,ekonomikas zinibas"“. Ir
pieejamas §T macibu priek$meta Tstenodanas vadlinijas un metodiskie materiali ('*°).

Macisanas rezultati

ISCED 3 izghtiba ,ekonomikas zinibu“ (izvéles priekSmets) maciSanas rezultati ir definéti ka
vértésanas kritériji ('*°), kuros noteiktas starpnozaru prasmes (pieméram, analize un problému
risindSana), kas saistitas ar uznéméjdarbibas aspektiem, pieméram, ligumiem vai gramatvedibu.
Katrs sadarbibas tikls vai skola izstrada savu izglitibas programmu, lidz ar to vadliniju ir maz.
Pieméram, franCu kopienas skolas ISCED 3 skoléniem vajadzétu spét:

e apkopot un interpretét informaciju, kas ir nepiecieSama ekonomisku problému risinadSanai;

e attiecinat ekonomikas jédzienus uz problémsituacijam;

* apzinaties patérétaju un razotaju uzvedibas iesp€jas un ierobezojumus;

e sagatavoties klGt par atbildigu pieauguso, proti, par atbildigu patérétaju, razotaju un pilsoni;

e apzinaties nepiecieSamibu parvaldtt un racionali organizét uznéméjdarbibu;

e veikt vienkarSu tirgus izpéti un attistit produktu miniuznémuma vai veikt tirgus izpéti par
arpusklases pasakuma finanséSanas iespé&jam.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Uznéméjdarbibas izglitiba nav integréta SPI izglitibas satura pamata, tacu Uznéméjdarbibas un
inovaciju agentlra (Agence pour I'entreprise et l'innovation, AEI) vélas atbalsttt iniciativas augstakaja
izglitiba, pieméram, pieskirot stipendijas, lai veicinatu pétniecibu un pedagogiskas inovacijas, jo Tpasi,
lai topoSie skolotaji izstradatu uznéméjdarbibas projektus. Attieciba uz PPP Uzpnéméjdarbibas un
inovaciju agentdra plano rikot skolotaju apmacibu par uznéméjdarbibas izglitibu.

Kvalifikacijas celSanas institdts (/FC) organizé PPP uznéméjdarbibas kursus ekonomikas un socialo
zintbu skolotajiem un tehnisko un profesionalo macibu priekSmetu skolotdjiem visparéjas vidéjas
izglitibas pirmaja un otraja posma un skola Tstenota SPIA. Pagajusaja gada IFC kopa ar lIzglitibas
fondu un lzglitibas sadarbibas tikliem saka projektu Entr'apprendre. 2015./16. mac. g. Saja projekta
piedalisies 16 uznémumi.

Valonijas regiona AE/ cenSas atbalstit visus uznéméjdarbiba ieinteresétos skolotajus, paplasinot
skolotaju zinaSanas par uznéméjdarbibas pasauli, kd arT macot viniem uznéméjdarbibas un rado$o
pedagogiju un citas metodes. Tas vada maci$anas konsultantu tiklu (agents de sensibilisitation a
l'esprit d'entreprendre, ASEE), lai veicinatu Ul visas izglitibas pakapés, un riko skolotajiem ar Ul
saistitus sadarbibas seminarus. Lidz $im tas ir izveidojis astonus rikus skolotaju atbalstam ('*').

Briseles regiona iniciativu ,Veicini savu talantu® (148) Tsteno Briseles uznémumu agentira (149). Ta

darbojas kop$ 2008. gada, lai sekmétu uznéméjdarbibas garu skolas. Viens no agentiras mérkiem ir
palidzét skolotajiem ieklaut So aspektu skolu izglitiba.

(145

) http://www.enseignement.be/index.php?page=24399
http://www.enseignement.be/index.php?page=25137&type=3&annee=13,14,15,16,17,18&discipline=10&act=search

(**) http://www.enseignement.be/index.php?page=24924&navi=592

(™) sk. stratégijas 11. Ipp.

("*®) http://www.boostyourtalent.be/enseignants/programmes/?lang=fr

(") http://www.abe-bao.be/fr
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Belgija— vacu kopiena

Uznemeéjdarbibas izglitibas definicija

Nacionalas definicijas vieta Belgijas vacu kopiena tiek izmantots Eiropas pamatprincipu kopuma

,Pamatprasmes mazizglitiba“ ("*°) lietotais uznéméjdarbibas kompetences apraksts.

Vacu kopienas oficialaja izglitibas timekla vietné par uznémeéjdarbibas garu teikts:

,Jznémeéjdarbibas gars ir javeicina jau no agrina vecuma, un to var attistit tikai pieredzes cela.
ledzivotaju iztéle, radoSums un uznéméjdarbibas gars dod bdtisku labumu savam regionam.
Uznéméjdarbibas gars ir spéja pielagoties mainigas pasaules prasibam; tas palidz radit darbavietas
un veicinat regiona ekonomisko attistibu® (151).

Saistita stratégija

Belgijas vacu un franéu kopiena tiek Tstenota Tpada uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) stratégija (*°%). Péc
pirma stratégiska plana, kas tika Tstenots no 2007. Idz 2013. gadam, tika izstradata jauna Ul
programma ,Uznéméjdarbiba 3.15: 3 asis un 15 sviras uznéméjdarbibas paaudzei“. Ta paredzéta
2014.-2020. gadam un aptver ISCED 1-8 izglitibu. To vada Valonijas Ekonomikas veicinaSanas
agentira (ASE), ko tagad sauc par Uznéméjdarbibas un inovaciju agentiru (AEl), un taja ir
iesaistijusas daudzas ieinteresétas puses no valdibas, izglitibas un uznémeéjdarbibas pasaules.

Galvenie mérki

Stratégijas galvenais mérkis ir veicinat partneru sadarbibu un palielinat uznéméju skaitu. Ta art
censas sekmét nakamo paaudzu profesionalo uznémibu un uzlabot regionalos rezultatus.

Konkréetas darbibas

Parmainu veicinasanai ir izstradatas tris stratégijas jomas ar piecam darbtbam katra.
1. Lai atbalstitu uznéméjdarbibas izglitibu:
japalidz skolam iepazit uznéméjdarbibas garu — janodroSina vismaz minimala uzpnéméjdar-
bibas izglitiba katra sakumskola, videjas izglitibas pirma un otra posma skold un augstakas
izglitibas iestadé;
jaiesaista skolotaji — jaatbalsta visi tie, kas vélas veicinat uznémeéjdarbibu, izmantojot izaugsmes
treninus, apmacibu, sadarbibas tiklus un nodroSinot instrumentus;

jasagatavo topoSie skolotaji — jasniedz piemérots atbalsts tiem, kas grib veidot skolotaja karjeru,
lai viniem batu pamatzinaSanas uznémeéjdarbiba un, galvenais, pozitiva domasana;

jaiesaista uznémejdarbibas sektors — jalauj tam iesaistities izglitibas snieg§ana, ta pastiprinot So
pasakumu ietekmi;

janodrosina, lai priek8statu par uznéméjdarbibas pieredzi gatu visi jaunieSi: lai ikvienam
skolénam (I1dz izglitibas ieguves beigdm) butu realistiska izpratne gan par uznéméjdarbibu,

(**°) http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312
(™" http://www.bildungsserver.be/desktopdefault.aspx/tabid-2459/4428 read-31787/

152

(%) http://as-e.be/sites/default/files/public/documents/2262_13dossier_entrepreneuriat_3_15_mef_version_def.pdf

125



Uznémejdarbibas izglitiba Eiropas skolas

gan par Valonijas ekonomiku globala konteksta un lai ikviens bdtu piedalijies vismaz dazos
pasakumos, kas attistita uznémeéjdarbibai nepiecieSamo attieksmi un prasmes.

2. Lai sagatavotu nakotnes uznémeéjus:

jaatbalsta ,uznémigas skolas“ — jaidentificé, jaatzist, jaatbalsta un jaiedroSina ,uznémigo skolu®
sadarbiba, atbilstoSi defingjot sakumskolas izglitibu, vidéjas izglitibas pirmo un otro posmu un
augstako izglitibu;

jaintensificé uznéméjdarbibas programmas — jamudina ,uznémigas skolas” izstradat
intensivakas programmas, kurds jaunieSi, kas pieteikuSies veidot jaunuznémumus vai
iesaistijuSies ar uznéméjdarbibu saistitds programmas, apgist ar ekonomiku un
uznéméjdarbibu saistitas zinaSanas, attieksmi un prasmes. Ja nepiecieSams, jaatbalsta
uz uznéméjdarbibu vérstas programmas;

jaizaicina jaunieSi — jadod iespéja uznémeéjdarbiba ieinteresétiem jaunieSiem tikties ar citiem,
veidot sadarbibas tiklus un Tstenot realus vai virtualus projektus;

jacel pasapzina — janoveérté jaunieSu uznéméja attieksmes un prasmiju attistiba;

jasadarbojas ar uznémejdarbibas ekosistému un ta jaiesaista — jaiesaista publiskas un privatas
regionalds un subregiondlas ekosisttmas un jadod iespéja uznéméjdarbibas pasaulei
sadarboties, lai pastiprinatu $o pasakumu ietekmi.

3. Lai sekmétu investicijas uznémumos ar augstu attistibas potencialu un uzturétu uznéméjdarbibas
dzirksti pirmajos 10 profesionalas dzives gados:

japalidz attistit realus projektus akadémiskaja vidé — jaizpilda priekSnosacijumi, lai augstakaja
izglitiba varétu tikt 1stenoti studentu, pétnieku vai doktorantu vaditi reali projekti;

jaatbalsta jaunie uznéméji — jauzlabo resursi un konsultacijas jaunajiem absolventiem, kuri
attista savu projektu;

jaapmaca jaunie uznéméji — japiedava apmaciba uznéméjdarbiba vai japiedava plasaka
sabiedriba pieejamais atbalsts;

jademonstre uznémeéjdarbibas panakumi — jaiedvesmo un javeicina uznémeéjdarbiba, publicgjot
veiksmes stastus un apsveikumus sakara ar gdtajiem panakumiem, pieméram, Grand prix
Wallon de I'Entrepreneuriat,

jauztur uznémeéjdarbibas dzirksts — japiesaista jauni potencialie uznéméji, izmantojot atbalsta
sistému, kas uztur vinu uznéméjdarbibas garu, iesaistot vinus sadarbibas tiklos un dodot
iespéjas uzzinat par pieejamo atbalstu.

Parraudzibas sistema

Belgijas vacu kopiena un Valonijas regiona ir planotas divas raditaju kopas — raditaji, kas saistiti ar
veiktajam darbibam, un raditaji, kas saistiti ar ietekmi uz attieksmi. Visas ar pirmo un otro ,asi"
saistitas darbibas tiks registrétas, savukart izglitibas specialistu un jaunieSu attieksmes mainu ir
planots veértét, un vértéSanas rezultati papildinas 2011. un 2013. gada apsekojumu rezultatus.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Uznéméjdarbibas izglitiba ir integréta skola Tstenotas SPIA izglitibas programma ka starppriekSmetu
meérkis, bet t& nav integréta ISCED 1-3 izglitiba, tomér ,Prasmju rokasgramata: sagatavoSana
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karjeras izvélei un atbalstam® (153) ir ietvertas starppriekSmetu prasmju vadlinijas visiem ISCED 1—
3 macibu priekSmetiem. Tajas ir definéti dazi ar Ul saistiti maciSanas rezultati, ta veidojot cieSu saikni
starp skolu un darbu.

Macisanas rezultati

Dazi ar Ul saistiti maciSanas rezultati ir ietverti skola Tstenotas SPIA izglitibas programma,
starppriekSmetu prasmés ISCED 1-3 izglitibd un dazu macibu priekSmetu programma (/ISCED 1-3).
Tie galvenokart ir saistiti ar uznéméjdarbibai nepiecieSamo attieksmi (paspalavibu un pasiniciativu).
Skola Tstenotas SPIA izglitibas programma ir integréti daudzi uznéméjdarbibas maciSanas rezultati

(attieksme, prasmes un zinaSanas) (154).

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Uznéméjdarbibas izglitiba vél nav ieklauta Sis kopienas ISCED 0-1 skolotaju obligatajas SPI
programmas (NB: Saja kopiena SPI tiek organizéta tikai So izglitibas pakapju skolotajiem), tacu
Uznéméjdarbibas un inovaciju agenttra (Agence pour I'entreprise et l'innovation, AEI) vélas atbalstit
iniciativas augstakaja izglitiba, pieméram, pieskirot stipendijas, lai veicinatu pétniecibu un
pedagogiskas inovacijas, jo 1pasi, lai toposie skolotaji izstradatu uznéméjdarbibas projektus.

Kvalifikacijas celSanas institdts (/FC) organizé PPP uznéméjdarbibas kursus ekonomikas un socialo
zintbu skolotajiem un tehnisko un profesionalo macibu priekSmetu skolotdjiem visparéjas vidéjas
izglitibas pirmaja un otraja posma un skola 1stenotd SPIA. PagajuSaja gada IFC kopa ar Izglitibas
fondu un lzglitibas sadarbibas tikliem saka projektu Entr'apprendre. 2015./16. mac. g. Saja projekta
piedalisies 16 uznémumi.

AEl ir atbildiga par maciSanas konsultantu tiklu, kas popularizé Ul (ir aptverti 93 % vidéjas izglitibas
un augstakas izglitibas iestazu). Ta skolotdjiem vada sadarbibas seminarus par uznéméjdarbibas
izglittbu un ir izveidojusi astonus maciSanas rikus, pieméram, ,Bérnu attieksme*“ un ,Crealoie®, kas
tuvako gadu laika tiks attistiti.

2014. gada pétnieciska grupa ,Skola un ekonomika vacu kopiena“ (Studienkreis Schule und
Wirtschaft in der DG) izveidoja celvedi ('*°), lai sekmétu pasakumus, kas /ISCED 1-3 skolotajiem un
skoléniem lauj iepazit darba pasauli.

(™) htto://www.bildungsserver.be/PortalData/21/Resources/downloads/schule_ausbildung/schulische _ausbildung/rahmenplaen
e_neu/RP_Schulische_Berufswahlvorbereitung _und_Berufsorientierung_PRIM_SEK.pdf
(™) htto://www.iawm.be/de/ausbildung/Lehrprogramme/Allgemeinkenntnisse.pdf

(™*°) http://www.schulewirtschaft.be/Studienkreis_Schule_Wirtschaft/PDF/Leitfaden_Endversion-1504.pdf
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Belgija — flamu kopiena

Uznemeéjdarbibas izglitibas definicija

Flandrija ,uznéméjdarbibas izglitiba“ (Ul) tiek lietots ka visparéjs termins, kas apraksta izglitibu, kura
veicina uznémeéjdarbibas garu un/vai uznémeéjdarbibu.

-Runajot par uznéméjdarbibas garu, més ar to saprotam spéju uznemties iniciativu, attistit idejas
noteiktos apstaklos, izradit neatlaidibu, atbildibas izjitu, drosmi, radoSumu un sevis ievirziSanu, t. i.,
rakstura iezimes, kas cilvékiem lauj parvérst idejas darbibas. Tas attiecas art uz projektu planoSanu
un vadi$anu, lai sasniegtu mérkus. Uznéméjdarbibas gars pieskir pievienoto vértibu katram cilvékam
ikdienas dzivé gan majas, gan sabiedriba, ka art palidz viniem radit un izmantot iespé&jas darba tirga.

Termins ,uznéméjdarbiba“ attiecas uz visiem posmiem, caur kuriem var iziet uznéméjs, veidojot
uznémumu, — gan privataja, gan bezpelpas sektora. Tam ir nepiecieSama laba izpratne par
ekonomikas pamatprincipiem un iesp&am un gratibam, ko piedzivo uznéméjs vai organizacija.
Uznémeéjdarbibas gars Seit tiek saprasts kd uznéméjdarbibas pamatu pamats. Ir svarigi apzinaties
art uznemumu atbildibu étikas zina un iesp&jamo pozitivo ietekmi gan attieciba uz sevi, gan apkartéjo
vidi, piemé&ram, Tstenojot taisnigu tirdzniecibu vai korporativu socialo atbildibu“ (**°).

Saistita stratégija

Belgija, Flandrija, tiek Tstenota Tpasa uznéméjdarbibas izglitibas stratégija. Uznéméjdarbibas izglitibas
ricibas plans aptver ISCED 1-8 izglitibu, un tas tika 1stenots no 2011. lidz 2014. gadam. 2015. gada
11. decembri flamu valdibai tika prezentéts atjaunots ricibas plans 2015.—2019. gadam.

Galvenie mérki

Ricibas plans 2011.-2014. gadam tika sagatavots, lai sasniegtu &etrus stratégiskos mérkus. Sie mérki
ir vienlidz svarigi, bet atkariba no apstakliem var tikt uzsvérti dazada méra:

e péc izglitibas ieguves beigam skoléniem, studentiem un kursu dalibniekiem ir nepiecieSamais
uznémejdarbibas gars;

e pirms izglitibas ieguves beigdm skoléniem, studentiem un kursu dalibniekiem ir bijusi iespéja
sagatavoties uznéméjdarbibai;

e skoléni, studenti un kursu dalibnieki ir motivéti k|Gt par uznémeéjiem;

* skolotaji demonstre uznémejdarbibas garu un lidzsvarotu skatijumu uz uznémeéjdarbibu.

Konkretas darbibas

Katram stratégiskajam mérkim ir definétas konkrétas darbibas.

lesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses
Ricibas plans tika izstradats, sadarbojoties visam politika iesaistitajam pusem:

* valdibas departamenti: Izglittbas un apmacibas departaments, Ekonomikas, zinatnes un inovaciju
departaments, Darba un socialas ekonomikas departaments, Lauksaimniecibas un
zivsaimniecibas departaments;

(") http://www.ondernemendonderwijs.be/Proefproject%20stages/actieplan%20ondernemerschapsonderwijs%202011-

2014%20versie%20bijgestuurd%20na%20adviezen.doc

128



Informéacija par nacionalajam sistémam

* ministru biroji: Flandrijas valdibas ministru prezidenta birojs, flamu ekonomikas, arpoliti-
kas, lauksaimniecibas un lauku politikas ministra birojs, flamu finansu, budzeta, darba, pilsétas un
lauku planoSanas un sporta ministra birojs, flamu izglitibas, jaunatnes, Iidztiesibas un Briseles
lietu ministra birojs;

* valdibas agentdras: Flandrijas Uznéméjdarbibas agentira, Flamu uznéméjdarbibas apmacibas
agentira SYNTRA Viaanderen.

Par Ricibas planu notika konsultacijas ar Flamu izglitibas padomi, Flandrijas Sociali ekonomisko
padomi un Ul Tstenotaju tiklu.

Parraudzibas sistéema

Flandrija patlaban tiek izstradata ar Ricibas planu saistita parraudzibas sistema.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Uznémeéjdarbibas izglitiba ir neparprotami atzita par starppriekSmetu mérki ISCED 2-3 izglitiba,
ieskaitot skola Tstenotu SPIA, un ISCED 3 izglitiba ta ir ietverta ka atsevisks izvéles priekSmets.

Izglitibas briviba Belgija ir paredzéta konstitlcija, I'dz ar to skolam ir autonomija izglitibas
programmas satura un maciSanas metozu izvélé. Tomér, lai skolas varétu sanemt finanséjumu no
valdibas, to darbibai ir jaatbilst izglitibas mérkiem, starp kuriem ir arT uznémeéjdarbibas prasmes un
zinaSanas. Ricibas plana ir noradits, k& skolas var veidot savu Ul izglitibas programmu; ir 1pasi
uzsvérts, ka Ul ir jabat ieklautai visas programmas un pakapés un ka uznémeéjdarbibas gars ir
jaiemaca un pakapeniski jaattista visa uznémeéjdarbibas izglitibas maciSanas gaita.

Macisanas rezultati

Pirmsskolas izglitibas iestadém Ricibas plana ieteikts orientéties uz pasakumiem, kuri attista
uznéméjdarbibas garu. Sakot no sakumskolas, uzsvars tiek likts ne vien uz uznéméjdarbibas gara
talaku attistiSanu, bet arT uz pozitiva uznémeéjdarbibas téla veidoSanu un informacijas sniegSanu par
uznémumu nozimibu sabiedriba. Saja laika ir jasak veidot saikne ar uznéméjiem.

Abos vidgjas izglitibas posmos un augstakaja izglitiba batu jaturpina veidot uznémejdarbibas garu un
redlistisku priekSstatu par uznémumiem, turklat uznéméjdarbiba ir jaieklauj izglitibas programma,
pedagogija un vértéSana. Katram ieinteresétajam skolénam ir jabat iesp&jai macities par uznémuma
vadiSanu. Abos vidéjas izglitibas posmos ir svarigi, lai tas notiktu integréti un tiktu veidota saikne ar
citam jomam, pieméram, valodam, dabaszinatném un tehnologijam. Visbeidzot, ir batiski, lai karjeras
atbalsta jauna uznémuma veidoSana bitu paredzéta ka 1sta karjeras izvéle.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Ar uznémeéjdarbibas izglitibu saistita SPI un PPP valsts méroga netiek Tstenota. Attieciba uz to, ko
ieklaut SPI, pedagogiskas izglitibas iestddes ir autonomas. lzglitibas un uznéméjdarbibas fondi
VLAJO (saistits ar Junior Achievement) un UNIZO darbojas ka kompetences centri Ul jautajumos; tie
veic neregularu skolotaju apmacibu un organizé daudzus arpusklases pasakumus un konkursus. Tos
abus dalgji finansé Flandrijas valdiba.
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Bulgarija

Uznéemeéjdarbibas izglitibas definicija

Nacionalas definicijas vietd Bulgarija tiek izmantots Eiropas pamatprincipu kopuma ,Pamatprasmes
mazizglitibai“ (**7) lietotais uznéméjdarbibas kompetences apraksts.

Saistita stratégija

Bulgarija nav Tpasas nacionalas uznémeéjdarbibas izglitibas (Ul) stratégijas. Uznémeéjdarbibas izglitiba
ir ieklauta Nacionalaja mazizglitibas stratégija 2014.—2020. gadam (158), kas aptver visus izglitibas un
apmacibas posmus.

Galvenais mérkis

Galvenais ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitais mérkis ir definéts 3.3.4. sadala ,lzglitibas
un apmacibas veidoSana atbilstoSi ekonomikas prasibam un darba tirgus parmainam®. Tas
paredz partneribas veidoSanu starp uznémumiem un visiem izglitibas, apmacibas un pétniecibas
sektoriem, lai labak sagatavotu darba tirgl nepiecieSamos specialistus, ka art veicinatu inovacijas un
uznémejspéju. Teksta pamatdala noradits, ka to var sasniegt, orientéjoties uz izglitibas programmu
visas izglitibas pakapés, ka arT uz karjeras atbalsta politiku un praksi visds pakapés; stratégija art
ieteikts ieviest maciSanas rezultdtu atziSanas sistému. Tekstd uzsvérta galveno kompetencu,
t. sk. uzneméjdarbibas, un socialo prasmju pilnveides nozimiba.

Konkretas darbibas

Ir izstradats stratégijas ieviesanas ricibas plans (**°

). Ar Ul saistitas darbibas ir S$adas:
* paplasinat apmacibas uznémumu tiklu;

e radit apstak|us, kas motivétu maciSanas personalu uzlabot savas prasmes kompetencu pilnveides
kursos prioritarajas jomas;

e pilnveidot skolotaju uznémejdarbibas kompetences;
e parstradat izglitibas saturu un programmas, lai augstakaja izglitiba iesaistitu uznéméj-
darbibas parstavjus (tas attiecas ar1 uz profesionalo izglitibu un apmacibu).

lesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses

Nacionalas muazizglitibas stratégijas Tsteno$ana galvenie Izglitibas un zinatnes ministrijas partneri ir
Ekonomikas ministrija un Darba un socialas politikas ministrija. Galvenais partneris starp NVO ir
Junior Achievement Bulgaria.

(™) http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312
(*®) http://www.mon.bg/?h=downloadFileandfileld=5701

159

(") http://www.mon.bg/?go=pageandpageld=74andsubpageld=143
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Parraudzibas sistema

Ipasdas parraudzibas sistémas nav. Stratégijas TstenoSana tiks uzraudzita, izmantojot gada parskatu,
kurd ir redzams ricibas pland definéto raditaju TstenoSanas apmeérs. Stratégijas Tsteno$anas
parraudzibas un zinoSanas nolikiem tiks izveidota elektroniska platforma. Raditaji ir ietverti art
izglitibas programmas macisanas rezultatos.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Iniciativas un uznéméjdarbibas prasmju veidoSana ir viena no Bulgarijas izglitibas sistémas
galvenajam kompetencém, un tiek rekomendéts to pilnveidot visos skolas izglitibas obligatajos
macibu priekSmetos. Balstoties uz So visparéjo rekomendaciju, ir definéti Tpasi macisanas rezultati
divos macibu priek§metos, kas saistiti ar kultdras izglitibu — ,vietéjais dzivesveids un tehnologijas”
(ISCED 1-2) un ,socialas zinibas un religija“ (ISCED 3).

Agrinaja posma uznéméjdarbibas izglitibas elementi parasti ir integréti visos macibu priekSmetos.
ISCED 2 macibu priekSmeta ,vietéjas tehnologijas un ekonomika“ ir ietverts pamatsaturs par
organizaciju un ekonomiku. ISCED 3 macibu priekSmeta ,pasaule un personiba® ir ietverts
pamatsaturs par iedzivotadjiem un saimnieko$anu, savukart priekS§meta ,geografija un ekonomika“
uznémeéjdarbibas izglitibas elementi ir ieklauti visas pamatsatura jomas.

ISCED 2 (4. macibu gada) un ISCED 3 izglitiba katra skola var izvéléties kadu no vairakiem
virzieniem. Virziena ,Tehnologija — uznéméjdarbiba un bizness”, kas tiek Tstenots 50 skolas, Ul ir
obligata un integréta visos priekSmetos. Tiek apgita gan teorija, gan prakse (tieSsaistes simulacijas
spélés un skolénu miniuznémumos), un atbalstu sniedz uznémumi un vecaki. Ta pamata ir Junior
Achievement Bulgaria programmas.

Macisanas rezultati

Macisanas rezultati ir ietverti visos izglitibas programmas limenos. Macibu priekSmeta ,viet&jais
dzivesveids un tehnologijas” ir paredzéti $adi macisanas rezultati: ,Tadu prasmju un kompetencu
attistiSana, kas nepiecieSamas kopigam darbam; iejuSands dazadas lomas un atbildibas
uznemsanas; tiekS§anas péc panakumiem un pasapliecinasanas.”

ISCED 2 priekSmeta ,vietéjas tehnologijas un ekonomika“ paredzéti $adi maciSanas rezultati:

e izpratne par tadiem ekonomikas raditajiem ka izdevumi, pasSizmaksa, cenu veidoSana un

ienémumi;
e zinaSanas par naudas izmantoSanu un citiem stimuléSanas pasdkumiem zinama razoSanas veida;

e zinaSanas par dazam galvenajam atskiribam starp naudu un kapitalu, kas nepiecieSams darbibas
Isteno$anai;

e zinaSanas par budzetu, kas nepiecieSams darbibas Tsteno$anai;

e zinaSanas par organizacijas izveidoSanu ka priekSnosacijumu razoSanai un publisko pakalpojumu
sniegSanai;

* spéja salidzinat, reproducét un analizét senus un musdienigus darba panémienus tados amatos
ka maiznieks, mirnieks, tapsétajs, cepurnieks, kurpnieks, frizieris un juvelieris.
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Astotaja klasé macibu priekSmetd ,Jeografija un ekonomika“ ir integréta téma ,Bulgarijas
tautsaimnieciba“, kas skoléniem lauj apgit tirgus izpéti un uznémumu atraSanas vietas ietekmi.
PriekSmeta ,geografija un ekonomika® ir ietverta art téma ,valsts uznémumu struktdra, faktori un
raditaji“. Apgastot $o tému, skoléni izpéta gadijumus un ar datiem pamato regionu problémas. Vini
izmanto juridiskus dokumentus, pieméram, Ekonomiskas attistibas likumu un Regionalas attistibas
likumu. PriekSmeta ,pasaule un personiba“ pamatsatura ir ietverta atseviSska téma ,ledzivotaji un
saimnieko$ana“. ST priek§meta macibu procesa skoléniem ir jaizstrada projekts.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Attieciba uz uznéméjdarbibas izglitibas ieklauSanu SPI izglitibas programma pastav institucionala
autonomija. Ul vadlinijas ir integrétas vadlinijas, kuras attiecas uz SPI.

Izglitibas un zinatnes ministrija cenSas nodroSinat skolotaju apmacibu, lai uzlabotu skolénu
uznémeéjdarbibas prasmju pilnveidi, izmantojot nacionalo programmu ,Kvalifikacija“. So PPP kursu
meérkis ir maintt skolas izmantotas metodes, sekmét praktiskos pasakumus un ieviest darba
planosSanas principu uznémeéjdarbibas izglitiba. Tas attiecas uz sdkumskolas un visparéjas vidgjas
izglittbas pirma un otra posma skolotajiem. Bulgarijas centralas parvaldes iestades ir
izstradajuSas materialus, ko sanem tikai tie skolotdji, kuri piedalds ar uznéméjdarbibas izglitibu
saistitajos PPP pasakumos; tas art publicé apstiprinato macibu gramatu (t. sk. par Ul) sarakstu sava
timekla vietné (160).

160

(™) www.mon.bg/?go=pageandpageld=10andsubpageld=70
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Cehija

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Nacionalas definicijas vieta dazi Cehijas eksperti izmanto Eiropas pamatprincipu kopuma
,Pamatprasmes mazizglitibai“ ('°') lietoto uznéméjdarbibas kompetences aprakstu.

Saistita stratégija

Cehija ir vairakas ar uznéméjdarbibas izglitibu (Ul) saistitas nacionalas stratégijas, tadu neviena no
tam Ul nav galvena téma. Starp tam minamas:

« Pétniecibas un inovaciju stratégija gudrai specializacijai 2014.-2020. gadam*“ ('®?) — Izglitibas,

jaunatnes un sporta ministrija; stratégija ir paredzétas vairakas ar Ul saistitas darbibas;

+ Cehijas nacionala inovaciju stratégija 2014.—2020. gadam* ('®®) — Izglitibas, jaunatnes un sporta

ministrija, Rdpniecibas un tirdzniecibas stratégijas ministrija; viena stratégijas dala ir veltita
izglitibas satura izmainam saistiba ar radoSumu, uznéméjdarbibu un galvenajam kompetencém.
Stratégija ir uzsvérta nepiecieSamiba skolam sadarboties ar darba devéjiem, saikne starp
profesionalas izglitibas sistému un darba tirgu, ka arT nepiecieSamiba nemt Sos elementus vér3a,
reforméjot izglitibas programmu un izstradajot karjeras atbalsta sistému; tas attiecas uz ISCED 1,
2 un 3 izglitibu;

« Cehijas muzizglitibas stratégija 2007. gadam“ ('**) — taja uzsvérts, ka javeicina skolénu
funkcionala rakstpratiba un galveno kompetencu attistiba;

« Jauniedu atbalsta stratégija 2014.—-2020. gadam*“ ('®*) — Izglitibas, jaunatnes un sporta ministrija;

stratégija pausta apnems$anas palidzét jaunieSiem pariet no skolas uz darba tirgu un radit
apstaklus, lai vini viegli varétu integréties darba tirga;

« Atpaka| virsotné: Cehijas starptautiska konkurétspéjas stratégija 2012.—2020. gadam* (**°) — taja

ir ieklauta nodala par izglitibu, kura uzsveérts tas, ka izglitibai bdtu javeicina patstaviga radosa
domasana, spéja turpinat macisanos un spéja sadarboties.

Efektivaka Ul veicina$ana ir paredzéta ,Pétniecibas un inovaciju stratégija gudrai specializacijai“, kura
attiecas uz 2014.—2020. gadu un kuras Tsteno$anu vada lzglitibas, jaunatnes un sporta ministrija. ST ir
plasaka stratégija, kas saistita ar finansialo resursu — Eiropas, nacionalo, regionalo un privato —
efektivu sadaliSanu starp veicamajam darbitbam, lai stiprindtu pétniecibas un inovacijas spéju
daudzsolo$as prioritdrajas jomas. Stratégijas noliiks ir atbalstit pilnigu zinaSanu potenciala
izmanto$anu nacionalaja un regionalaja méroga, kas samazinatu bezdarbu un uzlabotu ekonomikas
konkurétsp&ju. ST stratégija attiecas uz ISCED 1-3 izglitibu, skola Tstenotu SPIA un ISCED 5-
8 izglitibu. Tiek izstradats stratégijas 1stenoSanas plans, kura ir paredzéta art partneriba ar izglitibas
iestadem un uznémumiem.

(") http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312

() http://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=753765andad="1andattid

(") http://databaze-strategie.cz/cz/mpo/strategie/narodni-inovacni-strategie-ceske-republiky
(") http://www.msmt.cz/uploads/Zalezitosti EU/strategie 2007 _EN_web_jednostrany.pdf
("°) http://www.msmt.cz/file/33599/

(") http://www.vlada.cz/assets/media-centrum/aktualne/Strategie-mezinarodni-konkurenceschopnosti-Ceske-republiky.pdf
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Konkréetas darbibas

e Visparéji ieviest atzitus instrumentus, lai diagnosticétu un attistitu uznémeéjdarbibu un socialas
prasmes atbilstosi Valsts profesiju sistémai visas izglitibas pakapés un art to skolotaju apmaciba,
kam Sie instrumenti jaizmanto.

* leviest ar praksi saistitus macibu pasakumus.
lesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses

Izglitibas, jaunatnes un sporta ministrija, uznémumi, universitates, pétniecibas iestades, valsts sektors
un NVO.

Parraudzibas sistéema

Stratégija ir jauna, un tas parraudzibas sistéma vél nav izveidota.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Cehija uznéméjdarbibas izglitiba ir integréta ka starppriekS8metu téma [ISCED 1-2 izglitiba
(,tikumiba, raksturs un sociala izglitiba® un ,pilsoniska izglitiba demokratijai“) un ISCED 3 iz-
glitiba (,tikumiba, raksturs un sociala izglitiba®).

Skolam ir pilna autonomija [Emumu pienemsana par to, k& maciSana ieklaut starpprickSmetu témas.
Tas var tikt ieklautas visparigajos macibu priekSmetos (pieméram, pilsoniskaja izglitiba, socialajas
zintbas), taCu skolas var arl organizét 1pasSus kursus, projektus, ekskursijas utt. StarppriekSmetu
témas nav japaredz katra macibu gada, tomér ISCED 1, 2 un 3 izglitiba tas ir ieklautas obligataja
izglitibas programmas dala. Lai gan ISCED 1-3 izglitiba nav TpaSa uzpéméjdarbibas macibu
priekSmeta, uznéméjdarbiba ir ietverta vairakos obligatajos vai izvéles priekSmetos.

e ISCED f1: ,cilvéki un vinu pasaule“ (obligats priekSmets) un ,étikas izglitiba“ (izvéles priekSmets).

e ISCED 2: izglitibas jomas ,cilvéki un sabiedriba: pilsoniska izglitiba“, ,darba pasaule® (obligata
téma 8. un 9. klasé). Rado$a domasana un pasvértéSana ir ietvertas ,étikas izglitiba“ (izvéles
priekSmets).

e ISCED 3: ,cilvéki un sabiedriba: pilsoniskas izglittbas pamati“ un ,socialas zinibas“ (obligats

prieckSmets 10. un 11. klas€), ,cilvéks un darba pasaule* (obligats priekSmets, kas ietver,
pieméram, macibu uznémuma izveides procediras) un ,étikas izglitiba“ (izvéles priekSmets).

Skola Tstenotda SPIA uznéméjdarbibas izglitiba ir integréta obligataja macibu priekSmeta ,pilsoniskas

izglitibas pamati“. Ta ir ietverta arT starppriekSmetu témas ,iedzivotaji demokratiska sabiedriba“ un
,Cilvéks un darba pasaule®.
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Macisanas rezultati

Valsts izglitibas satura noradés ir definéti $adi macisanas rezultati.
e Uznemeéja attieksme:

o paspalaviba (ISCED 2)

o pasSiniciativa (ISCED 1-3)
e Uznemejdarbibas prasmes:
radosums (ISCED 1-2)
finan$pratiba (/ISCED 1-3)
planoSana (visparéja ISCED 3)
resursu organizéSana (skola Tstenota SPIA)
nenoteiktibas un riska parvaldiba (vispargja ISCED 3)
kopigais darbs (ISCED 1-3)

o O O O O O

Ul macisanas rezultati un izglitibas jomas ir definétas Tpasas izglitibas ietvara programmas. To, ka
individualie rezultati attistas macibu procesa, nosaka katras skolas pienemtie [Emumi.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Augstakas izglitibas iestades ir autonomas un var izlemt, vai savas SPl programmas ietvert
uznemejdarbibas izglitibu.

Skolotdji var apgit PPP kursus, kas ir saistiti tikai ar finanSpratibu. 2014. gada augusta Darba un
socialo lietu ministrijas paklautiba esoSais Talakizglitibas fonds saka projektu ,Stazieri uznémumos —
izglitibas prakse 2“ (Staze ve firmach — vzdélavani praxi 2) ("'). Sis projekts beidzas 2015. gada
septembrT, un viens no ta rezultatiem ir Nacionala stazéSanas vietu kataloga izveide; ta ir tieSsaisté
brivi pieejama platforma, kuras mérkis ir piedavat stazéSanas iespéjas potencialajiem kandidatiem.

Ir izstradatas uznéméjdarbibas izglitibas vadlinijas. Visplasaka resursu kratuve ir Metodologijas
portals (168), kura mérkis ir iedvesmot skolotajus macrtt inovativi un dalities pieredzé ar kolégiem.

(") http://www.stazevefirmach.cz

("%®) http://clanky.rvp.cz/clanek/k/o/4646/PODPORA-PODNIKAVOSTI--INSPIROMAT. htmi/
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Dénija

Uznémejdarbibas izglitibas definicija

Uznéméjdarbibas nacionala definicija ('®):

,Uznémeéjdarbiba ir iesp&ju un ideju izmantoSana un to parvérSana citiem noderiga vértiba. Radita
vértiba var bat finansiala, kulturala vai sociala.”

Saistita stratégija

Danija uznémeéjdarbibas izglitiba (Ul) ir Tpasi aplikota plasaka stratégija, proti, Danijas inovaciju
stratégija ,Danija — risindjumu nacija“ (170), kuras TstenoSana tika sakta 2012. gada un ilgs Idz
2020. gadam. Taja ir paredzétas vairakas darbibas, kas attiecas uz visam izglitibas pakapém.

inovacijam jaunieSi ir nenoveértéts resurss un viniem vajadzétu spélét lielaku lomu inovaciju politika.
Galvenie mérki

Inovaciju stratégijai ir tris darbibas virzieni: inovacijam jarodas, risinot sabiedribas problémas; lielakam
zinaSanam ir jatiek novértétam; izglitibai javeicina inovaciju spéja.

Konkrétas darbibas
Vairakas Ul iniciativas ir ieklautas inovaciju stratégijas 18.—27. darbiba.
18. Veicinat sadarbibu ar uznémumiem uz praksi orientétu inovaciju 1stenosana.

19. Paredzét vairak prakses elementu visas izglitibas pakapés, lai sekmétu inovacijas (ietverts
karjeras atbalsts).

20. Atbalstit inovacijas skolotaju un pedagogijas specialistu izglitiba.

21. Atbalstit ar talantigiem skoléniem saistitas iniciativas.

22. lzveidot saskanigu sakumskolas sistemu, lai veicinatu talantigo un patstavigo skolénu attistibu.
23. Veicinat inovacijas un uznémeéjdarbibu profesionalaja izglitiba.

25. lzstradat jaunus macisanas mérkus, macisanas veidus un parbaudes darbu formas.

26. lzveidot inovaciju konkursu sakumskolas un abu vidgjas izglitibas posmu skoléniem.

27. Sekmét inovaciju un uznéméjdarbibas integréSanu izglitibas programmas.

(") http://eng.ffe-ye.dk/knowledge-centre/entrepreneurship-education/entrepreneurship-in-the-teaching

http://www.cise.es/wp-content/uploads/2013/03/5.-impact_of entrepreneurship_education_in_denmark_2011.pdf

(") http://ufm.dk/en/publications/2012/denmark-a-nation-of-solutions/innovation-strategy

(") http://ufm.dk/en/publications/2010/strategy-for-education-and-training-in-entrepreneurship
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lesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses

So stratégiju ir izstradajusi Augstakas izglitibas un zinatnes ministrija un Uznéméjdarbibas un
izaugsmes ministrija, pamatojoties uz visaptverosu dialogu ar valsts un starptautiskajiem ekspertiem
un ieinteresétajam pusém. Viena no galvenajam iesaistitajam pusém, kas ieintereséta ar izglitibu
saistitu darbibu Tstenodana, ir Danijas Uznéméjdarbibas fonds ('%). So fondu, ko 2010. gada
nodibindja valdiba un Junior Achievement — Young Enterprise, atbalsta pastaviga Starpministriju
partneriba, un taja plasi iesaistas izglitibas sektors un uznéméju kopiena. Fonds piedalas dazados
Eiropas projektos, kuros tiek testétas Ul metodes. Viens no Sadiem projektiem ir Eiropas Erasmus+
finansétais politikas eksperiments ,JaunieSu starts — uznéméjdarbibas izaicinajumi* (173), ko vada
Portugales uznéméjdarbibas izglitibas platforma (*"*). Ta ir liela iniciativa, kura iesaistitas sedas
valstis, un tds meérkis ir izméginat un atbalstit praktiskas uznéméjdarbibas pieredzes ievieSanu
obligataja izglitiba.

Parraudzibas sistéma
Katrai inovaciju stratégijas Ul iniciativai ir savi mérki, un tas tiek vértétas individuali. Pasreiz&jas

iniciativas ir paredzétas gada izpildes liguma, kas noslégts starp Danijas Uznéméjdarbibas fondu un
Starpministriju partneribu.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Izglitibas programma visas skolas izglitibas pakapés ir tieSas atsauces uz Ul. Uznéméjdarbibas
zindsanas tiek macitas dazados priekSmetos, un uznéméjdarbiba tiek macita ka atseviSks izvéles
priekSmets, sakot no 10. klases (ISCED 2) un vidéjas izglitibas otraja posma (ISCED 3) atkariba no
skolas. Prasmes un attiecksme, sakot no sakumskolas (/ISCED 1) un talak izglitibas sistéma tiek
macitas starppriek§metu veida, un biezi tam tiek izmantota Tpasa pedagogiska pieeja.

Danijas Uznéméjdarbibas fonds ir publicéjis to pasvaldibu geografisko karti, kuras izmanto $1 fonda
atbalstu materialu, apmacibas vai citd zina. Ta liecina, ka aptuveni 40 % no visam sakumskolam un
vidéjas izglitibas pirma posma iestadém skoléniem piedava uznéméjdarbibas izglitibu ('"°).

Macisanas rezultati

2014. gada Ul macisanas rezultati izglitibas programma nav skaidri formuléti. Tie ir netieSi integréti
macibu priekSmetu galvenajos mérkos saskana ar didaktisko priekSmetu principu un obligatajos
starppriek8metu projektos. Pieméram, maciSanas rezultatu vadlinijas ISCED 3 obligatajam macibu
priek§metam ,tehnologijas, A IImenis* (176) ir ietverta prasiba patstavigi 1stenot projektu, kura tiek
risindta sociala probléma un skoléniem ir jaatlasa, jadanalizé un jadokumenté rezultati. Balstoties uz
analizes rezultatiem, skoléni izveido produktu atbilstoSi produkta izveides posmiem, ieskaitot

(172

) www.ffe-ye.dk

(") www.youthstartproject.eu

(") http://www.peep.pt
(""®) http://www.ffe-ye.dk/videncenter/kortlaegning-effektmaaling/kortlaegning

("™ https://www.uvm.dk/~/media/UVM/Filer/Udd/Gym/PDF12/Vejledninger/120821%20HTX% 20 Teknologi%20A%20juli%20201
2.pdf
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projektéSanu, razoSanu un realizéSanu tirgl. Lai apliecinatu iegitds prasmes, skoléni sagatavo
zinojumu.

Skolotaji Danija ir liela méra autonomi macibu procesa organizéSanas zina, arl attiecibd uz
uznémeéjdarbibas izglitibu. Sakumskolas izglitiba un vidéjas izgltibas pirmaja posma tiesibas
izglitibas programma ietvert Ul lielakoties ir paSvaldibam, savukart vidéjas izglitibas otraja posma un
skola 1stenota SPIA par to ir atbildigas skolas.

Jaunaja skolu reforma uznéméjdarbibas izglitiba ir paredzéta ka starppriekdmetu téma (')

Tstenota visas klasés ar skaidri redzamu talakvirzibu.

, kas tiek

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Uznémeéjdarbibas izglitiba ir obligata téma topoSo pamatskolas izglitibas (sakumskolas izglitiba un
vidéjas izglitibas pirmais posms) skolotaju sakotnéja apmaciba.

Bérnu, izglitibas un dzimumu lidztiesibas ministrija atbalsta skolotajus, piedavajot pastavigu pilnveidi
un iedvesmojosus kursus par inovacijam un uznéméjdarbibu. Sim nolikam tiek izmantots naciona-
lais skolotdju macibu portals, kas ir pieejams bez maksas. Pasvaldibas ir atbildigas par pastavigu
skolotaju prasmiju pilnveidi, ieskaitot kompetences, kas saistitas ar inovacijam un uznémeéjdarbibu.

Bérnu, izglitibas un dzimumu lidztiesibas ministrija ir izstradajusi skolotajiem paredzétas nacionalas
vadlinijas inovaciju un uznéméjdarbibas joma, kas sakumskola un vidéjas izglitibas pirmaja posma ir
starpnozaru elements.

EMU (®) ir Danijas izglitibas sektora portals, kurd pieejams plass ar izglitibu saistitu resursu un
informacijas klasts. Sis portals ir unikals virtualu $kirklu apkopojums, kas paredzéts konkrétam
lietotdju grupam, pieméram, pamatskolas, vidusskolas, profesionalds izglitibas un pedagogiskas
izglitibas iestazu skolotajiem un skoléniem. Katra Skirkl1 ir raksti par dazadiem jautajumiem, t. sk. par
uznémejdarbibas izglitibu, pieméram, par izglitibas posmiem, resursiem, labako praksi, jaunumiem un
daudz ko citu.

Nacionala resursu centra macibu konsultanti, kas strada Bérnu, izglitibas un dzimumu lidztiesibas
ministrijas paklautiba, sniedz atbalstu skolam un paSvaldibam par dazadam témam, ieskaitot
uznémeéjdarbibas izglitibu. Regionalie resursu centri cieSi sadarbojas ar Danijas Uznéméjdarbibas
fondu, informéjot skolotajus par materialiem, kas pieejami par So tému.

Danijas Uznémeéjdarbibas fonds ir izveidojis specializétu skolotaju sadarbibas tiklu uznéméjdarbibas
izglitibas jautajumos ,Sadarbibas tikls uznéméjdarbibai skolas un izglitiba“ (179). Tas ir pieejams
visiem uznéméjdarbibas izglittbu macosajiem skolotajiem neatkarigi no izglitibas pakapes un macama
priek8meta. Sis tikls ir platforma, kura apmainities ar zind8anam un pieredzi, ka ar atrast sadarbibas
partnerus. Tiklam ir virtuala platforma, un tas riko gadskartéjas konferences.

(177

) http://www.emu.dk/modul/innovation-og-entrepren%C3%B8rskab-vejledning-0
("®)y www.emu.dk

(") htto://www.ffe-ye.dk/undervisning/netvaerk-for-undervisere/om-neis
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lgaunija

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) nacionalad definicija ir formuléta lgaunijas valsts izglitibas satura
noradés vidéjas izglitibas otra posma skolam:

,Uznémeéjdarbibas kompetence ir spéja: radit idejas un Tstenot tas, izmantojot iegitas zinaSanas un
prasmes dazadas dzives un darbibas jomas; saskatit problémas un iespéjas, kuras tas slépj, palidzéet
problému risinaSana; izvirzit mérkus un tos sasniegt, veidot Tstermina un ilgtermina planus un tos
Istenot; organizét kopigus pasakumus un tajos piedalities, izradit iniciativu un uznemties atbildibu par
rezultatiem; uz izmaindm reag@ét radosi, inovativi un elastigi; uznemties pamatotu risku; domat kritiski

un rado§i; attistit un novértét gan savas, gan citu idejas.” (180)

Saistita stratégija

Igaunija ir divas stratégijas — Tpasa Ul stratégija un muazizglitibas stratégija, kura ietverti art
uznémejdarbibas izglitibas elementi:

« ,Uznéméjdarbibas izglitibas attistibas plans: esi uznémigs!“ (**") (galvena stratégija);

 lgaunijas ,Mazizglitibas stratégija 2020. gadam* ('®

no tiem ir saistiti ar uznémejdarbibas izglitibu:

), kura izvirziti pieci stratégiskie mérki, un divi

o macibu pieejas maina (noliks ir ieviest tddu macibu pieeju, kura sekmé katra izglitibas
ieguvéja individualo un socialo attistibu, maciSanas prasmes, radoSumu un uznémibu darba
visas izglitibas pakapés un visos izglitibas veidos);

o mauzizgltibas iesp€ju atbilstiba darba tirgus vajadzibam.
Uznemejdarbibas izglitibas attistibas plans: esi uznémigs!

8T ir ipada Ul stratégija (**°), ko 2010. gada parakstija Igaunijas Tirdzniecibas un ripniecibas kamera.

Ta ir paredzéta ISCED 1-3 izglitibai, ieskaitot skola Tstenotu SPIA. So stratégiju izstradaja Ul ekspertu
grupa, kas 2008. gada sapulcégjas, lai apspriestu Igaunijas Tirdzniecibas un rdpniecibas kameras
iniciativu, un tas darba piedalijas daudzas ieinteresétas puses. Stratégijas galvenie mérki ir izpratnes
veidoSana par Ul, skolotdju apméaciSana, metodisko materidlu sagatavo$ana un resursu pieskirSana.
Dokumenta ir ieklauta uznéméjdarbibas macisanas rezultatu karte, kas atspogulo visas izglitibas
pakapes, un 1pasi noradits, vai tie ir integréti izglitibas programma.

Konkretas darbibas

e Izpratnes veidoSana, izmantojot pasakumus, socialos tiklus un jaunus sazinas kanalus;

e skolotaju sakotnéjas pedagogiskas izglitibas un profesionalas pilnveides programmu (balstitas uz
IKT) izveide;

e materialu un instrukciju izstrade;

e valsts izglitibas satura noradém un stratégijam atbilstoSas vérté$ana sistémas izveide.

180

(") https://www.hm.ee/sites/default/files/est_upper_secondary nat _cur_2014_general_part_0.pdf (sk. 4. Ipp.)
(") http://www.koda.ee/public/Ettevotlusoppe_edendamise_kava_Olen_ettevotlik_koos _lisadega.pdf
(**) https://www.hm.ee/sites/default/files/estonian_lifelong_strategy.pdf
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(") http://www.koda.ee/public/Ettevotlusoppe_edendamise_kava_Olen_ettevotlik_koos_lisadega.pdf
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lesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses

Valdiba: Izglitibas un pétniecibas ministrija, Ekonomisko lietu un komunikacijas ministrija. Argjas
organizacijas: lgaunijas Tirdzniecibas un rdpniecibas kamera, Valsts eksaminacijas un kvalifikaciju
centrs, lgaunijas Uznémumu fonds, daudzi Ul eksperti, pieméram, no universitatétm un jaunieSu
organizacijam.

Parraudzibas sistéema

Tirdzniecibas un rdpniecibas kamera ik gadu apkopo ieintereséto pusu sniegto informaciju par to,
kadas darbibas ir pabeigtas un kadas tiek istenotas. Tiek rikotas sanaksmes, lai apspriestu rezultatus
un lemtu, ka sekmét mérku sasnieg$anu.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma
Izgltitibas programma ir tieSa norade uz uznéméjdarbibas izglitibu.

ISCED 1-3 izghtiba jaunajas valsts izglitibas satura noradés Ul ir skaidri atzita ka visparéja
kompetence un starppriekSmetu mérkis. Ta ir ietverta ar starpprieckSmetu téma ,Pilsoniska iniciativa
un uznéméjdarbiba“ ('**).

ISCED 2-3 izglitiba ta tiek macita atseviSkajos izvéles priekSmetos ,uznéméjdarbibas studijas®
(ISCED 2) un ,ekonomika un uznéméjdarbibas studijas® (ISCED 3), ka ari obligataja macibu
priekSmeta ,pilsoniska izglitiba® (ISCED 2-3).

Centralizétas rekomendacijas par pedagogiskajam metodém ir pieejamas jaunaja izglitibas
programma pamatskolam un vidusskolam. Skolotaju profesijas standartos ir aprakstitas Ul macisanai
nepiecieS8amas prasmes, un Ul stratégija ir rekomendacijas, k& macit uznéméjdarbibas izglitibu.

Macisanas rezultati

Ul maciSanas rezultati ir definéti pamatskolam un vidusskolam paredzéto valsts izglitibas satura

norazu galvenaja dala, ka art priekSmetu programmas. Dazi pieméri:

e [SCED 1 skoléniem, pieméram, bitu jasaprot, ka ar naudu var norékinaties par lietam un ka to
nopelna stradajot, ka art batu jamak sadarboties ar citiem;

e |ISCED 2 skoléniem, pieméram, bitu jasaprot, kadas iespéjas darba tirgd ir cilvékiem ar dazadu
izglitibu, un jazina, ko nozimé bat Tpasniekam, uznémeéjam, darba devéjam, darba néméjam vai
bezdarbniekam;

e ISCED 3 skoléniem, pieméram, butu jasaprot uznéméjdarbiba ka karjeras iespé&ja un tas, ka vini
var klut par uznemejiem.

Labs piemérs tam, ka izmantot uznemeéjdarbibas kompetences, ir Junior Achievement Estonia
Tstenota miniuznémumu programma.

("**) https://www.hm.ee/en/national-curricula (5. pielikums ,Socialas zinTbas”)
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Skolotaju izglitiba un atbalsts

Igaunija uznéméjdarbibas izglitiba ir ietverta visas sakotnéjas pedagogiskas izglitibas programmas.
Universitates un citi izglitibas Tstenotaji — fonds Innove, NVO Junior Achievement Estonia un
Ekonomikas skolotaju asociacija — ir sagatavojusi PPP programmas visiem sakumskolas izglitibas un
skola 1stenotas SPIA skolotajiem, ka arT visparéjas vidéjas izglitibas pirma un otra posma socialo
zintbu, ekonomikas un matematikas skolotajiem. Junior Achievement Estonia un Ekonomikas
skolotaju asociacija ir rikojusas arT énu dienu skolotajiem.

Valsts ministrijas un fonds Innove ir atbalstijusi tddu macibu materialu izstradi k& macibu gramatas,
videomateriali un skolotaju darba paraugplans, kas orientéti uz Ul integraciju ('®). Izglitibas
un pétniecibas ministrija ir finansiali atbalstijusi starpprieckSmetu témas ,Pilsoniska iniciativa un
uznémeéjdarbiba“ vértéSanas rika (186) izveidi videjas izglitibas pirmajam posmam, ka ari
darbseminarus, vasaras un ziemas skolas, ko organizé Socialo zintbu skolotdju asociacija un
Ekonomikas skolotaju asociacija. Tirdzniecibas kamera divreiz gada riko uznéméju domnicas, ta
atbalstot skolu un ieintereséto pusu sadarbibu. Sadarbibas iniciativa ,Sapni Tstenojas* ('®') aptver
organizacijas, kas sekmé uznéméja domasanas attistibu, atbalstot dazadus skolas pasakumus.

Junior Achievement Estonia ir noorganizéjis sadarbibas tiklu sdkumskolas izglitibas un vidéjas
izglitibas pirma un otra posma skolotajiem. Dalibnieki tiekas reizi gada, lai apspriestu problemas un
uzlabotu savas prasmes un zinaSanas. Papildus tam Ekonomikas skolotaju asociacija, kura
iesaistijuSies galvenokart vidéjas izglitibas otra posma skolotaji un dazi vidéjas izglitibas pirma posma
skolotaji, cieSi sadarbojas ar Junior Achievement Estonia jautajumos, kas saistiti ar uznémeéjdarbibas
izglitibu.

185

(") http://koolielu.ee/groups/profile/141733/ettevtluspe

(**°) Starppriekdmetu témas ,Pilsoniska iniciativa un uznéméjdarbiba“ vértédanas riku sk. 5. pielikuma ,Socialas zintbas“:

https://www.hm.ee/en/national-curricula.

("**"y http://unistusedellu.ee/content/entrepreneurship-education
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Griekija

Uznéemeéjdarbibas izglitibas definicija

Nacionalas definicijas vieta Griekija tiek izmantots Eiropas pamatprincipu kopuma ,Pamatprasmes
mazizglitibai“ (*®®) lietotais uznéméjdarbibas kompetences apraksts.

Saistita stratégija

Griekija paslaik nav nacionalas uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) stratégijas.

Uznéméjdarbibas izglitiba ir ieklauta stratégija ,Jauna skola“ ('*), kas attiecas uz ISCED 1-3 izglitibu,
un ta saskan ar Eiropas kopigajiem izglitibas stratégiskajiem mérkiem. Taja ir uzsvérts, cik svarigi ir
veicinat inovacijas, radoSumu un uznéméjdarbibas garu, bet taja nav paredzéti konkréti mérki vai
darbibas, kas batu tiesi saistiti ar Ul.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

ISCED 1 izghtiba skolotaji nem véra skolénu pieredzi un izmanto vinu pasSu zinaSanas, Tstenojot
pasakumus, kuru mérkis ir pilnveidot ar uznemeéjdarbibas izglitibu saistitas kompetences.

ISCED 3 izglitiba skola 1stenotas SPIA vidéjas izglitibas otra posma tresa kursa audzékniem, kuri
apgust parvaldibas un ekonomikas virzienu, Ul tiek macita atseviSka obligataja macibu priekSmeta
»inovacijas un uznémeéjdarbiba“. Tas ir integréts ari obligataja macibu priekSmeta ,pilsoniska izglitiba“,
ko apgust pirma un otra kursa audzekani.

Dazas skolas uznéméjdarbibas izglitiba ir ietverta obligataja macibu priekSmeta ,projekts®, kas tiek
macits gan visparéja, gan profesionalaja izglitiba. AtbilstoSos gadijumos skoléni var sanemt
starptautisko Uznéméjdarbibas prasmiju pasi ('*).

Macisanas rezultati

Griekija maciSanas rezultati nevienai programmai nav formuléti, jo izglitibas programma ir orientéta uz
meérkiem.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Attieciba uz uznéméjdarbibas izglitibas ieklauSanu sakotnéja pedagogiskaja izglitiba pastav
institucionala autonomija. Centrala Iimena informacija par iespéjamo PPP nodroSindjumu nav
pieejama.

Centralas parvaldes iestades uznéméjdarbibas izglitibas vadlinijas nav sagatavojusas.

(**®) http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312

(**) htto://www.minedu.gov.gr/home/neo-sxoleio ?showall=1andlimitstart

(™) http:/fentrepreneurialskillspass.eu/national-focus-groups/greece

142



Informéacija par nacionalajam sistémam

Spanija

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Spanija uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) definicija atbilst uznéméjdarbibas kompetences aprakstam
Eiropas pamatprincipu kopuma ,Pamatprasmes muzizglitibai“ (191).

Balstoties uz to, Likuma 8/2013 par izglitibas kvalitates uzlabo$anu (%) teikts, ka ,&T kompetence

paredz spéju parveérst idejas riciba. Lai to izdaritu, ir jasaprot risinama situacija, ka art jaspéj atlastt,
planot un parvaldit zinaSanas, prasmes, sp€jas un attieksmi, kas nepiecieSami ieceréto mérku
sasniegsanai“.

Rikojuma ECD/65/2015 ('*) ir vél viena Ul definicija: ,Uznéméjdarbibas izglitibai ir jaaptver zinasanas
un prasmes, kas saistitas ar karjeras un darba iespé&jam, kopa ar finansialo izglitibu, izpratni par
uznéméjdarbibas organizaciju un procesiem, uznémeéja attieksmi un domasanu, spéju domat radosi
un parvaldtt risku un nenoteiktibu®. Rikojuma ir aprakstitas art attiecibas starp prasmém, saturu un
vértéSanas kritérijiem sakumskolas izglitiba un obligataja un neobligataja (Bachillerato) vidéja izglitiba.
(Spanish Official Gazette, 29/1/2015)

Saistita stratégija

Ipagas nacionalas uznéméjdarbibas izglitibas stratégijas nav, kaut gan vairakos autonomajos
apgabalos ir labi izstradata regionala Ul stratégija.

A) Nacionalaja méroga

Nacionalaja méroga ir vairakas savstarpgji saistitas Ul stratégijas un tiesibu akti. lzglitibas joma
uznéméjdarbibu ka pamatprasmi apstiprina divi tiesibu akti. Pirmais no tiem ir 2006. gada Izglitibas
likums, kura ka prioritars mérkis ISCED 2-3 izglitibai (ne sakumskolai) ir izvirzita uznéméjdarbibas
attistiba. Otrais ir nesen pienemtais Izglitibas kvalitates uzlaboSanas likums 08/2013 (LOMCE), kura
iedibinata visparéja sistéma, ka atsaukties uz Ul un ka to sekmét arpus augstakas izglitibas. Ir
pienemts arT Uznéméju atbalsta un internacionalizacijas likums 14/2013. Taja paredzéts, ka
sakumskolas izglitiba, abos obligatas un neobligatas (Bachillerato) vidéjas izglitibas posmos
un profesionalaja apmaciba bdtu jamaca Ul. Ir jabdt noteiktiem mérkiem, prasmém, saturam un
vértéSanas kritérijiem, lai attistitu un stiprinatu uznéméjdarbibas garu, apgitu jaunuznémuma
veidoSanas prasmes un uznéméjdarbibas étiku, ka arT lai veicinatu vienlidzigas iespé&jas un cienu pret
uznémeéjiem un darba devéjiem (194).

Tacu batiskaka ir ,Uznéméjdarbibas un jaunieSu nodarbinatibas stratégija 2013.—2016. gadam®. Ta ir
plasaka ar ekonomisko attistibu saistita stratégija, kura ir definéti 85 Tstermina un ilgtermina pasakumi,
kas paredzéti jaunieSu bezdarba samazinasanai un ta strukturalo iemeslu novérsanai.

(") http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312

(%) http://www.boe.es/diario_boe/txt.php 2id=BOE-A-2013-12886
(") http://www.boe.es/diario_boe/txt.php 2id=BOE-A-2015-738
(") https://www.boe.es/boe/dias/2013/09/28/pdfs/BOE-A-2013-10074.pdf
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Galvenie mérki

Galvenie mérki ir uzlabot jaunieSu nodarbinamibu, celt jaunieSu nodarbinatibas kvalitati un stabilitati,
veicinat iespéju vienlidzibu un sekmét uznémeéjdarbibu.

Konkréetas darbibas

Cetri no §Ts stratégijas pasakumiem attiecas tie$i uz Ul:
1. paplaSinat izglttibas saturu, kas saistits ar uznéméjdarbibu un karjeras iesp&jam, ka art sniedz
zinaSanas par darba attiecibam un darba tirgu;

23. ieviest apmacibas programmas ar 1pasu diferencétu finanséjumu, lai jaunieSi varétu apgat
noteiktas prasmes un iegdt nodarbinatibas iespéjas; tas var nozimét art darbavietu radiSanu un
iespéju klut par uzneémeju;

32. popularizét uznéméjdarbibu starp augstskolu un profesionalas izglitibas studentiem, Tstenojot
stimuléSanas pasakumus, kas viniem palidzétu vienlaikus iegdt izglititbu un bat paSnodarbinatam
personam;

47. mudinat plassazinas lidzeklus veidot pozitivu skatljumu uz jaunieSu uznéméjdarbibu.
lesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses

Stratégijas Tsteno$anu vada Nodarbinatibas un sociadla nodroSindjuma ministrija, un ta ir tapusi,
sadarbojoties dazadam ministrijam un dialoga ar socialajiem partneriem (195). Stratégija ir sadala, kas
veltita sadarbibas veidoSanai, un ir skaidri noraditas jomas, kuras ieinteresétas puses var iesaistities
un dot savu ieguldijumu.

Parraudzibas sistéema

Stratégija ir paredzéta parraudzibas sistéma, kura ieklauti pasakumi uznéméjdarbibas veicinasanai
starp jaunieSiem.

B) Autonomo apgabalu méroga

Regionalaja méroga tiek Tstenotas vairakas Tpasas un plasakas stratégijas.

e Ipa3as stratégijas:

o Andaldzija — ,Plans uznéméjdarbibas kultdras pilnveidei publiskaja izglitibas sistema* (196)
(2011.-2015. g.);
o Kantabrija — ,Plans uznéméjdarbibas gara veicinaSanai profesionalaja izglittba un

apmaciba“ (") (2011.-2015. g.);
o Galisija — ,Uznémeéjdarbibas plans izglitibas sistéma“ (198) (kops 2010. gada).
* Plasakas stratégijas:

o Astdrija — Il integrala uznémeéjdarbibas veicinaSanas programma“ (199) (2013.-2015. g.);

(%) Visu ieintereséto pusu sarakstu sk. http://www.empleo.gob.es/es/estrategia-empleo-joven/logos/index.htm.

(™) htto://www.juntadeandalucia.es/boja/2011/137/1
(") http://educantabria.es/docs/fo/Emprendimiento/Fomento_del_esp%C3%ADritu_emprendedor_en_la_FP_Inicial_\V03.pdf
("®) https://www.edu.xunta.es/fo/webfm_send/1929

(') https://www.asturias.es/Asturias/descargas/PDF%20DE%20PARATI/emprendedores/Programa_cultura_emprendedora_2
013.pdf
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o Estremadura — ,Visparéjais ricibas plans: nodarbinatiba, uznéméji, uznéméjdarbiba“ (**°)
(2012.-2015. g.);
o Navarra — ,Uznéméjdarbibas plans* (*°") (2013.-2015. g.);

o Basku Zeme — ,Institucionalais plans uznéméjdarbibas pasakumu atbalstam* (**) (2013.—
2016. g.);

o Mursija — ,Uznéméjdarbibas plans* (**°) (2014.-2017. g.).

Stratégiju struktdra, Tsteno$ana un budzets dazados apgabalos ievérojami atskiras. Ir aptvertas visas
izglitibas pakapes, lai arT dazi apgabali galvenokart pievérSas profesionalajai izglitibai un apmacibai
(pieméram, Kantabrija). Stratégijas ir divu vai vairdku departamentu (parasti no izglitibas un
ekonomikas vai nodarbinatibas sektora) sadarbibas rezultats, un vairuma gadijumu tas pilniba tiek
finansétas no regiona Ilidzekliem. Citas ieinteresétas puses ir Tirdzniecibas kamera, asociacijas un
privatie pakalpojumu sniedzéji. Regionalie pasakumi koncentréjas uz uznéméjdarbibas ieklausanu
izglitibas programma visas izglitibas pakapés un skolotaju apmaciba, ka ari uz sadarbibas tiklu un
partneribu veidoSanu ar aréjam ieinteresétajam pusém. Pagaidam nav daudz datu par regionalo
stratégiju ietekmes vértéjumu; ir pieejams tikai kvantitativs vértéjums, kas saistits ar ieceréto mérku
IstenoSanu un dalibu (204).

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Ul k& starppriekSmetu elements ir skaidri integréta visas izglitibas pakapés caur LOMCE. Papildus
tam tiek Tstenoti arm 1pasi Ul macibu priekSmeti. Tie var bat obligati ka, pieméram, skola 1stenota
SPIA (,bizness un uzpéméjdarbiba“) vai izvéles ka, pieméram, vidgjas izglitibas pirmaja posma
(sievads biznesd un uznéméjdarbiba“) un vidéjas izglitibas otraja posma (pieméram, ,biznesa
ekonomika®). Ul ir integréta art citos macibu priekSmetos, pieméram, ekonomika un filozofija. Nesen
pienemtaja Rikojuma ECD/65/2015 ir aprakstita saikne starp kompetencém, saturu un vértéSanas
kritérijiem sakumskola un abos vidéjas izglitibas posmos. 2. pielikuma ir ietvertas vairakas vadlinijas,
kas papildina klases darba izmantojamo kompetencu pilnveido$anas stratégiju, tomér tas ir
raksturigas ne tikai uznéméjdarbibas kompetences macisanai.

Macisanas rezultati

Tie ir aprakstiti Rkojuma ECD 65/2015 (°*°), kas paredz, ka ar uznéméjdarbibu saistitie macidanas
rezultati bdtu janorada katrai galvenajai kompetencei, un viena no tam ir ,personiska iniciativa“.
Macibu standarti jau ir definéti. Sakumskolas izglitiba uzmaniba galvenokart tiek pievérsta attieksmes,

200

(°) http://extremaduratrabaja.gobex.es/webfm_send/1528

(**"y http://www.navarra.es/NR/rdonlyres/086EEE10-E162-4855-A0D8-
5B96BB77EB3F/309913/PlandeEmprendimiento2013_2015.pdf
202

(™) http://www.euskadi.eus/contenidos/noticia/xleg_plan_departamento/es_p_depart/adjuntos/plan%20apoyo%_20actividad%2
Oemprendedora%202014.pdf

) http://www.institutofomentomurcia.es/web/emprende/plan-emprendemos-region-de-murcia1

(**) Dazi raksti par konkrétu programmu ietekmi ir pienemti publicé$anai starptautiskajos vai nacionalajos I1dzinieku vértétajos
zurnalos, pieméram, Research undertaken to assess the impact of 'Vitamin-E' programme (Kastilija un Leona). Atsauce:
Sanchez, J. C. (2013). The impact of an entrepreneurship education program on entrepreneurial competencies and
intention. Journal of Small Business Management, 51(3), 447.-465. Ipp.

) Plasaku informaciju par izglitibas sistémas reformam skatit
https://webgate.ec.europa.eu/fpfis/mwikis/eurydice/index.php/Espa%C3%B1a:Reformas_en_Educaci%C3%B3n_Primaria_
y_secundaria#Relaci.C3.B3n_entre_las_competencias_clave_en_el_Sistema_educativo_espa.C3.B10l.2C_los_contenido
s_y los_criterios_de_evaluaci.C3.B3n_de_la_educaci.C3.B3n_obligatoria_y el Bachillerato.

(203

(205
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pieméram, personiskas iniciativas, veidoSanai, savukart vélak uzmanibas centra ir uznéméja
attieksmes un ar biznesu saistitu darbibu apvieno$ana.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

A) Nacionalaja méroga

Likuma 14/2013 (206) par uznéméjiem sniedzamo atbalstu uzmanibas centra ir Ul skolotaji. Pirmkart,
iegustot sakotnéjo pedagogisko izglitibu (SPI) un pastavigu profesionalo pilnveidi (PPP), ,skolotajiem
ir jaapgust tadas kompetences un prasmes, kas ir saistitas ar uznémeéjdarbibu, biznesa iniciativu,
vienlidzigdm iespéjam, ka art uznémumu izveidoSanu un attistiSanu®. Otrkart, Izglitibas, kultiras un
sporta ministrijai sadarbiba ar autonomajiem apgabaliem ir javeicina uznémeéjdarbibas izglitibas
ieklauSana skolotaju PPP.

Praksé par SPI ir atbildigas dazaddas universitates, kas var autonomi izveidot savas programmas,
balstoties uz valsts izglitibas satura pamatu. Ipasu priek8metu, kuros tiktu macitas Ul metodologiskas
pieejas, nav, tomér Sevilas Universitdte nesen ir laidusi klaja gramatu, kuras mérkis ir attistit
uznéméjdarbibas izglitiou SPI (*%).

Ir loti daudz PPP kursu par galvenajam kompetencém, tau vien dazi ir saistiti tikai ar Ul. Nacionala
skolotaju profesionalas pilnveides stratégiska sistéma, ko piedava INTEF (**), nodrosina piecus
tieSsaistes kursus, kas ir tieSi saistiti ar ,paSiniciativu un uznéméjdarbibu“. 2014. gada tos apmeklgja
3602 cilveki.

B) Autonomo apgabalu méroga

Skolotaju profesionalas pilnveides plani tiek veidoti regionala méroga, un daudzos no tiem ir tieSas
atsauces uz Ul (pieméram, Andaldzija, Kantabrija, Katalonija, Kastilija—Lamanca, Galisija un Madridé).
Pieméram:

e Galisija EduEmprende paredz meérki ,dot skolotajiem iespéju iegut kvalifikaciju, lai vini varétu
palidzét skoléniem apgit uznémeéjdarbibas kompetences®;

e Kantabrija Skolotaju profesionalas pilnveides regionalais plans 2014.-2015. gadam paredz mérki
Lveicinat skolénu nodarbinamibu un uznéméjdarbibas prasmes*.

PPP apmacibas iespéjas ir pieejamas gandriz visos regionos neatkarigi no ta, vai to dokumentos ir
tieSas atsauces uz Ul. Dazos kursos Ul tiek definéta loti Sauri (jaunuzpémumu un miniuznémumu
programmas). Citos skatljums ir plaSaks — tiek aplikotas starppriek§metu pieejas, metodologiskie
aspekti un — vél butiskdk — skolotajiem tiek macitas prasmes, kas nepiecieSamas, lai planotu,
sagatavotu un Tstenotu savus uznémeéjdarbibas projektus.

Dazi autonomie apgabali ir izveidojusi sadarbibas tiklus. Pieméram, Estremadura skolas var
pievienoties 2011.gada izveidotajam Uznémigo skolu tiklam (Red Extremefia de Escuelas
Emprendedoras), ja tas iesniedz tris gadu attistibas planu, kura noraditi mérki un veicamie pasakumi,
ieinteresétas puses un vértéSanas metodologija. lesaistitas skolas un skolotdji iziet akreditacijas
procesu.

(*°°) https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2013-10074

"y http://www.octaedro.com/OC Tart.asp ?libro=16080andid=esandtxt=Educaci%F3n%20emprendedora
D

(**®) http:/fformacion.educalab.es/
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Francija

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Francija ir vienota uznémeéjdarbibas izglitibas (Ul) izpratne, bet kopigi akceptétas definicijas nav. Ul
tiek saprasta plasaka visparéjas izglitibas kontekstd ka skoléna atbildibas, patstavibas, radoSuma,
zinatkares un iniciativas attistiSana. Uznéméjdarbibas gars ir definéts ka spéja ,parvérst idejas
darbiba, vélme uznemties iniciativu, prognozét, sp€ja but patstavigam un izdomas bagatam privataja,
sabiedriskaja un vélak arT darba dzivé“. Tas var jaunieSus mudinat ,planot, ieviest un Tstenot
individualus vai grupas projektus makslas, sporta, kultiras mantojuma un sociali ekonomiskaja
joma* (*%).

Saistita stratégija

Francija nav Tpasas nacionalas uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) stratégijas. Ul attistiS8ana ir paredzéta
plasakas stratégijas un likumos.

«  Republikas skolu reformu vadlinijas un plano$ana (*'°) — 2013. gada 8. jalija likums Nr. 2013-595.
Tas paredz, ka skolas ir atbildigas par paSiniciativas veicinaSanu un aréjo partneru iesaistisanu,
izmantojot tadas iniciativas ka ekskursijas uz uznpémumiem, stazéSanas un uznémumu atklasana,
ka art projektus, kas veicina prasmju pilnveidi.

« Zinasanu un prasmju kopé&jais pamats (Socle commun) (*'') — 2015. gada 31. marta dekréts
Nr. 2015-372. Taja ir identificéta saikne ar kompetenci ,patstaviba un pasiniciativa®; ta paredz, ka
skoléniem ir jamacas uznemties iniciativu, bat uznémigiem un 1stenot projektus, vispirms izvértgjot
savas darbibas iespéjamos rezultatus.

Tomér visbltiskaka ir nacionala inovaciju stratégija ,Jaunais inovaciju noligums®, ko saka Tstenot
2013. gada. Par §is stratégijas TstenoSanu ir atbildigs inovaciju generalkomisars, kur$ ir paklauts
premjerministram un sadarbojas ar Valsts izglitibas, augstakas izglitibas un pétniecibas ministriju un
Ekonomikas ministriju.

Galvenie mérki

Ir Cetras darbibas jomas:

e organizét un vertét ar inovacijam saistitu valsts politiku;

e attistit uznemejdarbibas un inovaciju kultdru;

e pastiprinat publisko pétijumu parneses ekonomisko ietekmi;

e atbalstit uznemeéjdarbibas izaugsmi caur inovacijam.

Konkretas darbibas

Otraja darbibas joma ir pausta $ada apnemsanas:

(**) http://www.education.gouv.fr/cid2770/le-socle-commun-de-connaissances-et-de-competences. html

(") http://www.legifrance.gouv.fr/affich Texte.do ?cid Texte=JORFTEXT000027677984andcategorieLien=id
"y http://www.education.gouv.fr/pid25535/bulletin_officiel. html?cid_bo=87834
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e sakt tadu projektu finanséSanas iniciativu (izmantojot Programme d'Investissement d'Avenir), Kuri
sekmé uznémeéjdarbibas un inovaciju kultiras veidosanos (20 miljoni eiro piecu gadu laika);

* mudinat abu vidéjas izglitibas posmu skolotajus attistit uznéméjdarbibas garu;

e sekmét skolu un valsts pétniecibas laboratoriju sadarbibu, lai attistitu zinatnisko un tehnologisko
kultdru;

e atbalstit studentu uznéméjdarbibu, izveidojot studentu inovaciju, zindSanu parneses un
uznémejdarbibas centrus;

e TIstenot valsts inovaciju nedélas nogali;

* mudinat sabiedriskos plassazinas lidzek|us popularizét uznémeéjdarbibas un inovaciju kultdru.

levérojams progress ir panakts, 1stenojot $adas Tpasas darbibas.

e Programme d'Investissement d'Avenir, ko dalgji finansé un kontrolé Caisse des Dépbts et
Consignations. ST projekta mérkis ir ievérojami palielinat to skolénu skaitu, kuri apgdst Ul, un
atbalsts tiks nodroSinats trTs vai piecus gadus, sakot ar 2015. gada jdliju.

e Lai atbalstitu studentu uznéméjdarbibu, ir izveidoti studentu inovaciju, zinaSanu parneses un
uznéméjdarbibas centri. Sie centri atbalsta tadas nacionalas iniciativas ka ,studenta uznéméja”
statusa un diploma izveide, nacionalas uznémeéjdarbibas balvas un uznéméjdarbibas konsultanti
augstakas izglitibas iestades.

e Valsts izgltibas, augstakas izglitibas un pétniecibas ministrija 2015. gada decembri saka
divpadsmit pasakumu 1steno$anu, lai stiprinatu saikni starp skolam un uznémumiem. Dazi no tiem
ir saistiti ar uzneméjdarbibas izglitibu:

o macibu prakses apméra palielindSana ISCED 2 izgltiba, lai uzlabotu programmu ,Kurss uz
nakotni (Parcours Avenir);
o 1pasas Ul programmas izveidoSana skolotaju pastavigai profesionalajai pilnveidei;

o aktivo iedzivotaju mudinasana iesaistities ,valsts izglitibas rezervistos®, lai sava pieredzé
dalitos ar jaunatni;

o nacionalas stratégiskas komisijas izveide skolu un uznémumu attiecibu jautajumos.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Francija uznéméjdarbibas izglitiba ietilpst septitaja galvenaja kompetencé ,patstaviba un iniciativa®“,
kas ir vienots pamats visiem skoléniem.

ISCED 1 izgltiba patstavibas un iniciativas apguve sakumskola ir starppriekSmetu téma.

ISCED 2 izglitiba jauns izglitibas satura vienotais pamats nodroSina starpdisciplinaru praksi, laujot
macitt divus projektus gada. Tas ir saistits ar ,aktivo solu“ principu, kas paredzéts, lai attistitu
paspalavibu, iniciativu un sadarbibu. Sadas prakses pieméri ir macibu ekskursijas uz uznémumiem
vai mikrouznémuma izveide.

Tiek Tstenoti arT 1pasi pasakumi, kas attiecas uz Ul. Starp tiem ir projekta darbs (raksturigs ISCED 1—
3izglitibai un skola Tstenotai SPIA), tris stundu ilgas profesiju atklaSanas sesijas (fakultativas
ISCED 2 izghtiba), uznéméjdarbibas nedé€la, informativa sievieSu uznéméjdarbibas nedéla, skolu un
uznémumu nedéla, valsts inovaciju dienas, ka arT eksperimentalas pedagogiskas pieejas. Programma
,Kurss uz nakotni“ (Parcours Avenir) tiks sakta 2015. gada septembri. Tas nollks ir ,attistit skolénu

148



Informéacija par nacionalajam sistémam

pasiniciativu un uznéméjdarbibas kompetenci, ki arl atraisit vinu rado$umu®. ST programma bis
paredzéta vidéjas izglitibas pirmajam un otrajam posmam.

Macisanas rezultati

Francija zinaSanu un prasmju kopé€jais pamats definé, kas bdtu jasasniedz Iidz obligatas izglitibas
ieguves beigam.

Attieksmes zina ta ir paspalaviba, paSiniciativa, atbildibas sajdta un patstaviba. Uznéméjdarbibas
prasmju zina tas ir radoSums, laika parvaldiba, darba planoSana, nenoteiktibas un riska parvaldiba,
kopéjais darbs un finanSpratiba.

Sada attiecksme un prasmes tiek apgitas galvenokart ka macibu projekti visas izglitibas pakapés
(izghtibas atbalsts ISCED 1-3 izglitiba un skola Tstenota SPIA, profesiju atklaSana ISCED 2 izglitiba,
izpétoSa izglitoSana vai parraudzits individualais darbs [ISCED 3 izgltiba, multidisciplinars
profesionalais projekts skola Tstenota SPIA). ST pedagogija ietver arl uznéméjdarbibas prasmes:
iniciativu, kopé&jo darbu, planoSanu un darba organizéSanu, produkta vai pakalpojuma izveidi saskana
ar tirgus pétijumu.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Sakotnéja pedagogiska izglitiba (SPI) balstas uz skolotaju profesionalo prasmiju kritériju. Skolotajam ir
jaspéj veicinat starpnozaru prasmju (radoSums, atbildiba un sadarbiba) integraciju un macisanas
parnesi, izmantojot piemérotas pedagogiskas metodes. Izglitibas iestadém ir autonomija attieciba uz
Ul ievieSanu sakotné&jas pedagogiskas izglitibas programma.

Ar Ul saistitas PPP sniegSana vidéjas izglitibas pirma un otra posma skolotajiem paslaik tiek izvértéta.
2015. gada septembrT visas departamentu akadémijas stajas spéka jauna programma, un driz ta bis
pieejama skolotaju apmacibas tiedsaistes platforma M@gisteres (*').

Studiju un pétniecibas centrs partneribai ar uznémumiem un profesijam (Centre d'Etudes et de
Recherches sur les Partenariats avec les Entreprises et les Professions, CERPEP) (213) piedava
dazadas skolotaju apmacibas iespéjas, kas balstitas uz izglitibas un uznéméjdarbibas sadarbibu.
Sagaidams, ka S1 centra loma pieaugs. Dazas akadémijas apmaciba tiek piedavata skolotajiem, kuri
iesaistijusies miniuznémumos. Balstoties uz nacionalo Ul stratégiju, tiek finanséti papildu projekti, lai
atbalstitu darbibas, kuru mérkis ir vaditaju vai skolotaju apmaciba.

e Uznéméjdarbibas izglitibas pedagogiskds prakses novéroSanas punkts (Observatoire des
pratiques pédagogiques en entreprenariat, OPPE) (214) ir riks, kas lauj dalities ar uznémeéjdarbibas
pedagodijas pieredzi un to popularizét.

e Sadarbibas tikls profesionalo zinaSanu apmainai inovaciju, pétniecibas un eksperimentu joma
(Réseau d'échange de savoirs professionnels en innovation, en recherche et en expérimentation,
RESPIRE) (215) veicina sadarbibu ar lidzinieku tikliem un ekspertiem par tému ,uznéméjdarbiba
skolas*.

(*"*) https://magistere.education.fr

(*") http://eduscol.education.fr/pid31668/l-offre-stages-courts-cerpep.html
214

(°™) http://www.apce.com/pid11493/qu-est-ce-que-l-oppe.htmlC=173andespace=5
(*"®) http://eduscol.education.fr/cid60290/respire-le-reseau-social-de-I-innovation. html
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Horvitija

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Horvatija ka nacionala definicija tiek izmantots Eiropas pamatprincipu kopuma ,Pamatprasmes
mazizglitibai“ (°'®) lietotais uznéméjdarbibas kompetences apraksts.

Saistita stratégija

Horvatija paslaik nav nacionalds uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) stratégijas. lepriek$€éja nacionala
stratégija, kas Tpasi pievérsas uznéméjdarbibas izglitibas jautdjumam, tika Tstenota no 2010. Iidz
2014. gadam, un jaunas stratégijas izstrade paslaik netiek planota.

Uznéméjdarbibas izglitiba ir aplikota nacionalajas izglitibas satura vadlinijas, ko izstradajusi Zinatnes,
izglitibas un sporta ministrija un kas tika pienemtas 2010. gada. So darbu atbalsta Zagreba bazétais
Dienvidaustrumeiropas uznéméjdarbibas izglitibas centrs (SEECEL) (*'"). SEECEL atbalsta
stratégisku sadarbibu starp septinam Rietumbalkanu valstim un Turciju, veicinot darbu pie
uznémeéjdarbibas apguves un citam ar uznéméjdarbibu saistitdm jomam. Tas tiek finanséts no ES
[Tdzekliem, lTdzek|u devéju agentiram un SEECEL dalibvalstu iemaksam.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Nacionalajas izglitibas satura vadlinijas paredzéts, ka Ul badtu jaintegré ISCED 0-3 izglitibas
programma ka starppriekSmetu téma, tomér pati izglitibas programma, kas atbilstu Sim valsts
izglitibas satura prasibam, vél nav izstradata lidz galam.

Dazas skolas ir izstradati un izglittbas programma ieviesti vairdki eksperimentali vai
brivpratigi izglitibas pasdkumi, ko var uzskatit par pilntiesigu Ul. Sis skolas ir iesaistijusas
uznémeéjdarbibas izglitibas izméginajuma programmas, ko vada un atbalsta SEECEL.

Macisanas rezultati

Ul merki ir noteikti nacionalajas izglitibas satura vadlinijas un paredz, ka skoléni:

e tiks macitti izvirzit, vértét un sasniegt personiskos mérkus;

* maces sagatavot un Tstenot planus;

e attistis iniciativu un neatlaidibu;

e tiks maciti pielagoties jaunam situacijam, idejam un tehnologijam;

e attistis radoSu pieeju problémam, parmainam, stresam, konfliktiem un konkurencei;

e pilnveidos prasmi novertét sevi un citus un konstruktivi kritizét savus panakumus vai to trakumui;

e attistis patstavibu, paspalavibu un personiskas pilnvértibas sajitu;

(*'®) http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312

"y www.seecel.hr
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* iepazis vietéja kopiena un plasaka sabiedriba parstavétas profesijas;
* iegls pamatzinaSanas ekonomika un uznéméjdarbibas vadisana;

e uzzinas par pasnodarbinatibas nozimibu un iespé&jam.

Ta ka nacionalas izglitibas satura vadlinijas macibu priekSmetu programma vél nav ieviestas,
konkréetu pieméru pagaidam nav.

2015. gada lIzglitibas ministrija pazinoja par parlamenta apstiprinatas darba grupas izveidi, lai
izstradatu uznéméjdarbibas maciSands rezultatus ISCED 0-3 izglitibai, t. sk. skola T1stenotai
SPIA (*'®). 2015. gada vasara tika pienemti §Ts grupas eksperti, un vipu uzdevums bija izstradat
maciSanas rezultatus I1dz 2015. gada beigam. Tie tiks izméginati 2016. gada septembri, savukart
pilnvértiga ievieSana ir planota 2017. gada septembri. MaciSanas rezultati attieksies uz trim jomam:
uznéméjiem raksturiga domasSana, uznéméjiem raksturigd riciba, ekonomiska pratiba un
finanSpratiba.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Attieciba uz uznéméjdarbibas izglitibas ievieSanu sakotnéjas pedagogiskas izglitibas programma
institdcijas ir autonomas. Pastaviga profesionala pilnveide (PPP) ir pieejama visiem skolotajiem — no
sakumskolas izglitibas I1dz vidéjas izglitibas otrajam posmam, ieskaitot skola Tstenotu SPIA. Kop$
2014./15. macibu gada Izglitibas un skolotaju apmacibas agentlra organizé vairakus PPP seminarus
un darbseminarus par Ul skolas personalam (skolu direktoriem, skolotajiem u. c.). Tas tiek finanséts
no pastaviga budzeta, kas paredzéts Izglitibas un skolotdju apmacibas agentiiras organizétajiem PPP
pasakumiem.

Centralizétu vadliniju par uznéméjdarbibas izglitibu nav. lzglitibas ministrija caur lzglitibas un
skolotaju apmacibas agentiru sadarbojas ar SEECEL, kas funkcioné kad kompetences centrs.
Horvatija vada starptautisku izmégindjuma projektu, kas atbalsta PPP un ko koordiné
SEECEL sadarbiba ar nacionalo pedagogiskas izglitibas institdciju. Saja izméginajuma projekta ir
iesaistijusas astonas sakumskolas un Cetras vidéjas izglitibas pirma un otra posma skolas. Tam tiek
pieskirts tieSais finanséjums, sniegta palidziba izglitibas programmas izstradé (ieskaitot praktiskas
uznémeéjdarbibas pieredzi), pedagogiskaja izglitiba un sadarbibas tiklu veido$ana, ka arT skolotaju
mentoringa mehanismos starp skolam, kuras ir ieviesuSas Ul, un tam, kas $aja SEECEL programma ir
jaunpienaceéjas.

("®) http://www.kurikulum.hr/wp-content/uploads/2015/05/Poduzetnistvo.pdf
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Italija

Uznéemeéjdarbibas izglitibas definicija

Nacionalas definicijas vieta Italija tiek izmantots Eiropas pamatprincipu kopuma ,Pamatprasmes
muazizgltibai® (219) lietotais uznémejdarbibas kompetences apraksts. Tas ir izmantots valsts izglitibas
satura noradés pirmsskolas izglitibai, sakumskolas izglitibai un vidéjas izglitibas pirmajam posmam,
ka arT sadala, kas veltita skolénu profilam vidéjas izglitibas pirma posma beigas.

Saistita stratégija

Paslaik Italija nav ar uznéméjdarbibas izglitibu (Ul) saistitas nacionalas stratégijas.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

ISCED 1 un 2 izghtiba Ul (kas definéta ka ,paSiniciativa un uznéméjdarbiba®) ir starppriekSmetu
kompetence. Ta tiek Tstenota saskana ar Eksperimentalo kompetencu sertifikaciju (220), kas notiek
sakumskolas piektd macibu gada beigas un vidéjas izglitibas pirma posma tresa gada beigas.

ISCED 3 izglitiba un SPIA ,paSiniciativa un uznémeéjdarbiba® ir ieklautas 1pasa macibu priekSmeta
Jlikums un ekonomika“ un alternanza scuola-lavoro ("), kur izglitibas ieguvéji iegist pieredzi pamisus
skola un praksé — vai nu macekla praksé stazé€joties, vai klases darba ar aréjo ekspertu, pieméram,
no Junior Achievement, atbalstu (222).

PamiSus skola un darbs ir veids, ka darba Tstenotas maciSanas elementus ieviest skolas izglitibas
programma (dudla maciSanas). Oficiali tas tika ieviests 2005. gada un ir atrodams visos vidgjas
izglitibas otra posma izglitibas veidos, ka arT pécvidéja tehniskaja izglitiba un akadémiskaja un
neakadémiskaja augstakaja tehniskaja izglitiba. Ta forma var |oti atSkirties, jo skolam ir autonomija
izglitibas programmas izveidé. Pieméram, tas var izpausties ka skola izveidots macibu uznémums, ko
vada skoléni, — Tpasi tehniskajas skolas ar ekonomikas un finansu ievirzi. Tas var izpausties arT ka
uznémuma Tstenota, uz ligumu balstita macekliba. Saja gadijuma darba tiek Tstenots Il1dz pat 50 % no
izglittbas programmas vidéjas izglitibas otraja posma un apmaciba. Katrs izglitibas ieguves
cel$ izgltibas iestades vadiba tiek planots, Tstenots, parbaudits un vértéts saskana ar Tpasu ligumu
(sapraSanas memorandu), kas ir parakstits ar partneruznémumu vai uznéméju asociaciju,
tirdzniecibas kameru vai publiskajam iestadem.

(**°) http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312
220

(*7) Valsts izglitibas satura norades pirmsskolas izglitibai, sakumskolas izglitibai un vid€jas izglitibas pirmajam posmam, kuras
pienemtas ar ministra dekrétu Nr. 254/2012.
http://www.indicazioninazionali.it/documenti_Indicazioni_nazionali/indicazioni_nazionali_infanzia_primo_ ciclo.pdf

221

(*") 2003. gada ar dekrétu Nr. 2005/77 tas tika ieviests tehniskas un profesionalas izglitibas iestazu, ka ari visparéjas vidéjas
izglitibas otra posma skolu ceturtajas un piektajas klasés. 2010./11. macibu gada skolu reforma (dekréts Nr. 87/2010) 1pasi
izce| pamiSus apmacibu ka pedagogisko metodi macibam tehniskajas, profesionalajas un visparéjas vidéjas izglitibas otra
posma skolas. http://www.istruzione.it/allegati/2015/Guida_Operativa.pdf

) http://www jaitalia.org

(222
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Tagad jauna likuma (223) ir definéts alternanza scuola-lavoro programmas minimalais standarts vidéjas
izglitibas otrd posma pédéjos tris gados: vismaz 200 stundu visparizglitojoSajas skolas un vismaz
400 stundu tehniskajas un profesionalajas skolas. Sis standarts ir obligats, tomér ir paredzams
parejas posms.

Macisanas rezultati

ISCED 1 un 2 izglitiba macisanas rezultati nav definéti, bet ir paredzéta starppriekSmetu kompetence.
Sakumskola skoléniem vajadzétu spét izradit originalitdti un pasiniciativu, ka arT 1stenot vienkarsus
projektus. Vidéjas izglitibas pirmajd posma skoléniem vajadzétu spét izradit originalitati un
pasiniciativu, uznemties atbildibu, ka arT, piedzivojot gritibas, vérsties péc palidzibas un palidzét tiem,
kas to lidz. Skoléniem bdtu japrot analizét savu ricibu un tikt gala ar jaunam situacijam un negaiditiem
notikumu pavérsieniem.

ISCED 3 macibu priekSmeta ,likums un ekonomika“ ir ar Ul saistita prasme. Pirmajos divos tehniska
institdta (ekonomikas un tehnologiju sektors) macibu gados uznéméjdarbibas kompetencu apguve
tiek veicinata ari ar projektu parvaldibu, ar razoSanas procesu parvaldibu, kas saistita ar
uznémeéjdarbibas funkcijam, un ar nacionalo un Eiropas noteikumu ievieSanu, jo 1pasi vides droSibas
un aizsardzibas joma. Viena no prasmém, ko skoléniem vajadzétu apgut, ir ,atpazit uznéméjdarbibai
raksturigos juridiskos un ekonomiskos aspektus®.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

2016. gada lIzgltibas ministrija saks profesionalas pilnveides projektus, lai uzlabotu to skolotaju
prasmes, kuri strada visparéjas un profesionalajas vidéjas izglitibas otra posma skolas un tehniskajas
izglitibas iestadés saskana ar programmu alternanza scuola-lavoro. Katra skola un skolu tikls var sakt
profesionalo pilnveidi visu priekSmetu, t. sk. uznéméjdarbibas izglitibas, skolotajiem, tadu nav
pieejama informacija par to, cik skolotaju to sakusi saistiba ar Ul.

(**) http://www.federalismi.it/nv14/articolo-documento.cfm?Artid=30033
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Kipra

Uznemeéjdarbibas izglitibas definicija

Nacionala definicija patlaban tiek izstradata, un ta bds balstita uz 2006. gada Eiropas Parlamenta un
Padomes ieteikumu un pamatprincipu kopumu ,Pamatprasmes mazizglitibai (***).

Saistita stratégija

Kipra nav Tpasas ar uznéméjdarbibu saistitas stratégijas.

Paslaik tiek Tstenota iniciativa, lai izveidotu uznéméjdarbibas stratégiju, kas bis daja no Izglitibas un
kultdras ministrijas jaunas stratégiskas sistémas.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Uznéméjdarbibas izglitiba (Ul) stratégiskajos dokumentos un TstenoSanas vadlinijas nav skaidri
minéta, tomér kop$ 2010. gada tiek izstradatas un Tstenotas sakumskolas un abu vidéjas izglitibas
posmu izglitibas programmas, kas ir orientétas uz galvenajam kompetencém, ieskaitot radoSumu un
inovacijas. Tajas ka dala no izglitibas inovacijam, kuras tika saktas 2004. gada, ir uzsvérta tadu
kompetencu pilnveide, kuras ir saistitas ar uznémeéjdarbibu, inovacijam un radoSumu.

ISCED 1-3: jaunaja izglitibas programma, kas paredzéta ISCED 1-3 izglitibai un kas tika ieviesta
2011./12. mac. g., uzsvars ir likts uz tadam iezimém, prasmém un darba metodém, kas ka
starppriek8metu mérki veicina uznéméjdarbibai raksturigo uzvedibu.

ISCED 3 (PIA): Kipra apméram 90-100 % PIA audzéknu kada no macibu posmiem apglst
uznémejdarbibas programmu.

Macisanas rezultati

Ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitu macisSanas rezultatu nav.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Kipra sadarbiba ar Kipras Pedagogisko institltu tiks organizéti izvéles, bet pielagoti gadu ilgi seminari.
Tie tiks Tstenoti ka kvalifikacijas celSanas pasadkumi Kipras sakumskolu, vidusskolu un tehnikumu
skolotajiem, skolu direktoriem un politikas veidotajiem. Sie seminari tiks rikoti sadarbiba ar Izglitibas
un kultdras ministriju un rapniecibas sektoru.

(***) http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312
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Latvija

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Latvija ka nacionala definicija tiek izmantots Eiropas pamatprincipu kopuma ,Pamatprasmes
mazizglitibai“ (**°) definétas galvenas kompetences — uznéméjdarbibas — apraksts.

Saistita stratégija

Uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) stratégija attieciba uz visparéjo un profesionalo izglitibu ir ietverta
Jlzglitibas attistibas pamatnostadnés”, kuras ir izstradajusi lzglitibas un zinatnes ministrija. Tas
attiecas uz 2014.—2020. gadu un aptver visas izglitibas un apmacibas pakapes.

Ar Ul ir saistita arT augstakas izglitibas (Al) stratégija ,Latvijas augstakas izglitibas un augstskolu
attistibas nacionala koncepcija“, kuras mérkis ir izveidot ES méroga konkurétspéjigu augstakas
izglitibas sistemu. Sai stratégijai ir Cetras prioritates, un Ul ir ieklauta pirmaja prioritaté par Al
modernizaciju.

Galvenie mérki

Viens no ,lzglitibas attistibas pamatnostadnés® izvirzitajiem mérkiem ir veicinat vertibizglitiba balstitu

individa profesionalo un socialo prasmju attistibu dzivei un konkuréjoSai darba videi. Ar

uznéméjdarbibas izglitibu 1pasi ir saistiti Sadi mérki:

e Ul kd kompetences, kas jastiprina ar uzlabotu izglitibas saturu, talaka attistiSana ISCED 1-
3 izglitiba;

* modularo izglittbas programmu (t. sk. vienas, kas saistita ar ,iniciativu un uznéméjdarbibu®)
ievieSana profesionalaja izglitiba;

e pedagogu profesionalas kvalifikacijas (t. sk. uznémeéjspéjas) pilnveide;

e dazadu kompetencu (t. sk. uznéméjdarbibas) apguves iesp€ju paplasinaSana neformalaja un
interesu izglitiba.

Konkrétas darbibas

e Attistit izgltibu, izglttibas saturu un inovativus macibu rikus, t. sk. maciSanas rezultatu vértésanu,
lai veicinatu jaunu kompetendu, t. sk. ,uznémiga gara“ un uznémeéjdarbibas prasmju, apguvi.

e Pilnveidot skolotaju profesionalas kompetences (t. sk. uznéméjspéjas, finansialo, vadiSanas, IKT
un svesvalodu kompetenci), lai I1dz 2017. gadam tas apgdtu 50 % no tiem, kuri iesaistijuSies
pastaviga profesionalaja pilnveidé, bet lldz 2020. gadam — 80 %.

e Izplatit vairak informacijas par uznémeéjdarbibas profesijam, attistot resursu ,Profesiju pasaule®.

(**®) http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312
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lesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses

Latvija valsts iestazu iesaistiSanas un ietekme uz uznémeéjdarbibas izglitibu ir decentralizéta. Par Ul ir
atbildigas tris valsts iestades:

e Ekonomikas ministrija, un Tpasi Latvijas Investiciju un attistibas agentara (LIAA);

e lzglitibas un zinatnes ministrija (1IZM);

e Labklajibas ministrija (LM).

IZM sadarbojas ar ieinteresétajam pusém, t. sk. iesaistitajam Latvijas ministrijam un valsts agenttram,
nacionalajam pilsoniskads sabiedribas organizacijam, Latvijas Darba devéju konfederaciju, Latvijas

Studentu apvienibu, Latvijas Tirdzniecibas un ripniecibas kameru, FinanSu un kapitala tirgus komisiju
un citam.

Parraudzibas sistema

Parraudzibu nodroSina Izglitibas un zinatnes ministrija. Saistiba ar ,lzglitibas attistibas
pamatnostadném 2014.-2020. gadam® ministrijai 2017. gada 30. septembrT ir jaiesniedz starpposma
zinojums Ministru kabinetam. Galigais zinojums ir jaiesniedz 2021. gada 30. septembr.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

ISCED 1-2 izghtiba uznéméjdarbibas izglitiba galvenokart ir integréta obligataja socialo zinibu
priekSmeta, bet ar uznéméjdarbibu saistitas témas var tikt macitas ar1 tados priekSmetos ka vietéja
ekonomika un tehnologijas, matematika, fizika, kimija, biologija un vizuala maksla. Obligatas izglitibas
ietvaros vienu stundu nedéla, ko sauc par ,klases stundu® jeb ,audzindSanu®, vada klases audzinatjjs.
Ta ir veltita diskusijai par dazadam témam, pieméram, par karjeras atbalstu, Ul, pilsonisko
[Tdzdalibu utt.

Uznémeéjdarbibas izglitibai var bt veltiti arT izvéles priekSmeti. Pieméram, ISCED 3 izglitiba Ul ir
viens no galvenajiem jautdjumiem ekonomikas priekSmeta 10.—-12. klasei.

Visparizglitojosas izglitibas iestades var izstradat un péc akreditacijas Tstenot pasas savus macibu
prieckSmeta standartus ar Ul saistitajos priekSmetos, pieméram, ,uznéméjdarbibas pamatos®,
,2uznémeéjdarbiba“ u. c.

Macisanas rezultati

ISCED 1-2 izghtiba Ul maciSanas rezultati parasti ir saistiti ar izpratni par uznéméjdarbibu.
Galvenie rezultati ir zindSanas par uznéméju lomu sabiedriba un izpratne par labam uznéméjam
raksturigajam iezimém. Starp mérkiem ir ar dazas uznéméjdarbibai vajadzigas prasmes, pieméram,
kopigs darbs, sadarbiba, vienkarsu planu veidosSana u. c.

ISCED 3 izglttiba un skola Tstenota SPIA maciSanas rezultati ir saistiti ar zinaSanam par ekonomiku
un komerciju un dazam sekmigai uznémeéjdarbibai nepiecieSamam prasmém.

Socialo zintbu priekSmeta 1.-9. klasei uznémeéjdarbiba ir integréta un visas diskusijas un macibu
témas ir saskanotas un liecina par pareju no vienas izglitibas pakapes uz nakamo.
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Prasiba uznems$anai SPIA modull ,Iniciativa un uznéméjdarbiba“ ir pabeigta ISCED 1-2 izglitiba,
ieskaitot apgitu obligato macibu priekSmetu ,sociadlas zinibas“, kura ir ietverta uznéméjdarbibas
izglitiba. Vél viena prasiba ir macibu turpinaSana, lai iegitu ISCED 3 izglttibu, kur ekonomika tiek
piedavata ka macibu priekSmets.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Uznéméjdarbibas izglitiba ir obligata téma topoSo sakumskolas un visparéjas vidéjas izglitibas
skolotaju sakotné&ja apmaciba. PPP ir pieejama visiem skolotajiem visas izglitibas pakapes.

Skolotaju profesionalo kompetendu pilnveidi atbalsta vairakas valsts un privatas iestades. Starp tam ir
Izglitibas un zindtnes ministrija, regionalads izglitibas parvaldes, Valsts izglitibas attistibas
agentdra, Investiciju un attistibas agentdra, augstakas izglitibas iestades, Junior Achievement Latvia
u. c., kas piedava atbalstu atbilstoSi savai misijai un uzdevumiem.

Eiropas finanséjumu, kas pieskirts skolotajiem un ISCED 2 un ISCED 3 skoléniem paredzétu Ul
pasdkumu Tsteno$anai, parvalda Latvijas Investiciju un attistibas agentdra (2009.-2015.g.). Si
agenttira ISCED 2 un 3 skoléniem un vinu skolotajiem organizé seminarus un darbseminarus par Ul
jautajumiem.

Lidz Sim bridim darbiba ir bijusi sadrumstalota, tacu lzglitibas attistibas pamatnostadnés 2014.—
2020. gadam ir izvirziti mérki saistiba ar PPP uznéméjdarbibas izglitibas, finanSpratibas, vadiSanas,
IKT un sveSvalodu zina. Ir izvirziti Tpasi mérki palielinat apmacito skolotdju skaitu Iidz 50 %
2017. gada un Iidz 80 % 2020. gada.
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Lietuva

Uznéemejdarbibas izglitibas definicija

Nacionalas definicijas vieta Lietuva tiek izmantots Eiropas pamatprincipu kopuma ,Pamatprasmes
mazizglitibai“ (**°) lietotais uznéméjdarbibas kompetences apraksts.

Saistita stratégija

Lietuva nav TpasSas uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) stratégijas, tacu ta ir skaidri ietverta Lietuvas
uznéméjdarbibas ricibas plana 2014.—2020. gadam (**’). ST stratégija attiecas uz visam izglitibas
pakapém, ieskaitot pirmsskolas, sakumskolas, pamatskolas, vidéjo, profesionalo, koledzas,
universitates un pieaugu$o izglitibu. ST stratégija ir balstita uz iepriek$éjo ipaso Ekonomikas pratibas
un uznémeéjdarbibas izglitibas stratégiju (228), kas tika Tstenota no 2004. I1dz 2012. gadam.

Galvenie mérki

Galvenais mérkis ir celt uznéméjdarbibas Iimeni, un tas precizi atspogulo Eiropas ,Uznéméjdarbibas
ricibas plana 2020 (***) mérkus un tris apakdmérkus:

* izveidot saskanigu un pastavigu uznémejdarbibas izglitibas sistemu;

* jzveidot jaunuznémumiem un attistibai labvéligu vidi;

e veicinat uznéméjdarbibu, nodrosinot uznémumiem publisko pakalpojumu pieejamibu, izdalot

konkrétas mérkgrupas (jaunieSi, sievietes), sekméjot jaunuznémumu veidoSanu un socialo
uznémeéjdarbibu, atbalstot uznéméjdarbibu regionos un veidojot pozitivu uznéméju télu.

Konkretas darbibas

Saskana ar 1.1. punktu ,izveidot saskanigu un pastavigu uznéméjdarbibas izglitibas sistému® ir
paredzétas $adas konkrétas darbibas:

1.1.1. nodrosinat, lai uznémeéjdarbibas un finanspratibas izglitiba tiktu integréta pirmsskolas un
sakumskolas izglitibas programma;

1.1.2. nodrosinat skoléniem iespé€ju vismaz vienu reizi obligatas izglitibas ieguves laika gat praktisku
pieredzi uznéméjdarbiba, pieméram, vadot skolénu macibu uznémumu, gastot darba pieredzi
uznémejdarbibas apmacibas uznemuma vai uznemoties atbildibu par projektu uznémuma vai
socialaja uznemuma,;

1.1.3. lai attistitu skolénu praktisko pieredzi profesionalaja apmaciba, skoléni bez obligatds macibu
prakses var iziet papildu praksi un noslégt divpuséju apmacibas ligumu starp skolénu un
iestadi;

1.1.4. veicinat praksi darbavieta atbilstoSi profesijai; stiprinat sadarbibu ar socialajiem partneriem;

(**°) http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312

) http://www.ukmin.lt/uploads/documents/Verslumo_veiksmy_planas_2014-2020_1.pdf
(**®) http://www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_I?p_id=235714andp_query=andp_tr2=

(**°) http://ec.europa.eu/growth/smes/promoting-entrepreneurship/action-plan/index_en.htm

(227
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1.1.5. Tstenot pasakumus, lai sekmétu visparizglitojoso skolu un nevalstisko organizaciju sadarbibu un
ta atbalstitu uznémeéjdarbibu un skolénu iesaistiSanos brivpratigaja darba;

1.1.6. uzlabot visparizglitojo§o un profesionalo skolu skolotaju un augstskolu prakses vaditaju Ul
kompetenci;

1.1.7. sekmét radoSas bérnu un jauniesu iniciativas.

lesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses

e Valdiba: Ekonomikas ministrija, Izglitibas un zinatnes ministrija, Sociala nodrosinajuma un darba
ministrija, Kultdras ministrija, Lauksaimniecibas ministrija, Satiksmes ministrija.

e Citi: uznémumi, nevalstiskas organizacijas.

e Izglitibas iestades, pieméram, profesionalas izglitibas skolas.
Parraudzibas sistema

Parraudzibas sistéma ir paredzéta ,Lietuvas uznéméjdarbibas ricibas plana*“.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Uznéméjdarbiba ir viena no galvenajam kompetencém, kas ir jaapgast formalaja izglitiba. Uznéméj-
darbibas izglitiba ir starppriekSmetu mérkis visas izglitibas pakapés, un to 1steno saskana ar Valsts
ekonomikas un uznéméjdarbibas programmu pamatskolas izglitibai. Ta ir balstita uz galvenajam
kompetencém, t.sk. uznéméjdarbibu, sazipu, méaci$anos macities un pilsonisko izglitibu. ST
programma sniedz iesp&jas macibam dazados veidos, pieméram, veidojot macibu uznémumus un
Istenojot uznémeéjdarbibas konkursus.

Vidgja izglitiba (1.-12. klasé) Ul tiek aplikota dazadas jomas saskana ar integrétu Ul programmu,
kura lauj apgit zinaSanas, prasmes un sp€jas. To var paplasinat, ietverot ari dazadus arpusskolas
pasakumus. ISCED 2 izglitiba Ul ir ieklauta atseviSka obligataja macibu priekSmeta ,ekonomika un UI*
formalas izglitibas programma (34 stundas 9.—10. klas€). ISCED 3 izglitiba 11.—12. klasé ekonomikas
apguve nav obligata un skolas piedava tadas programmas ka ,skolénu uznémumi“, ,ekonomika un
uznémeéjdarbiba®“, ,uznémeéjdarbiba un parvaldiba“ u. c. Skoléni var izvéléties kadu no piedavatajam
iespéjam.

Macisanas rezultati

Nacionalaja ekonomikas un uznéméjdarbibas programma ir noteikti skolénu zinaSanu, izpratnes un
prasmju limena raditaji. Tie skolotajam palidz novérot, visparinat un konstatet skolénu individualo
sniegumu un diferencét uzdevumus. Ir aprakstits apmierinoSs, standarta un augstakais apguves
[imenis. Limena raditaji ir nevis kvantitativi, bet kvalitativi, un to mérkis ir ne vien novértét skolenu
sekmju ITmeni (vadoties péc punktiem), bet arT palidzét skolotajiem novértét katra skoléna prasmes un
planot, ka tas attistit, lai uzlabotu macibu rezultatus.
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Pieméram, ISCED 2 obligatas programmas (230) beigas skoléniem, kas ir apguvusi pamatlimeni,
vajadzéetu spét:

e novertét savu lomu uznémeéjdarbibas vidé un izskaidrot uznéméjdarbibas nozimibu;

e bat atbildigiem, uznemties iniciativu, izvirzit mérkus un novértét citu cilvéku pales.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

2010. gada Lietuva tika apstiprinati Skolotaju apmacibas noteikumi (**'), kuros uznéméjdarbibas

izglittba nav uzsvérta, tomér Lietuvas Pedagogisko zinatnpu universitaté sakotnéja pedago-
giskaja izglttiba ir iespéja apgut ar ekonomiku un uznémeéjdarbibu saistitus modulus.

Lietuvas Pedagogisko zinatnu universitate nodrosina PPP iespéjas visparéjas vidéjas izglitibas un
skola 1stenotas SPIA skolotajiem, kuri maca ekonomiku un uznémeéjdarbibu.

%) Visparéjas pamatskolas izglitibas socialas izglitibas programmas macidanas rezultati:
parej

http://www.smm.It/uploads/documents/svietimas/ugdymo-programos/6_Socialinis-ugdymas.pdf. Vispargjas vidéjas
izglitibas pirma un otra posma izglitibas programmas maciSanas rezultati:
http://www.upc.smm.lt/suzinokime/bp/2011/Socialinis_ugdymas_5_priedas.pdf.

"y http://www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_I7p_id=425048
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Luksemburga

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Nacionalas uznémeéjdarbibas izglitibas (Ul) definicijas nav.

Luksemburga uznémeéjdarbiba ir atzita par attistamu starpnozaru prasmi.

Saistita stratégija

Paslaik Luksemburga nav ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitas nacionalas stratégijas.

Junior Achievement projektu ,Jaunie uznéméji® (Jonk Entrepreneuren) (232) dalgji finansé
Luksemburgas valdiba, ta atbalstot Ul skolas. Valdé ir parstaveéta Ekonomikas ministrija, lzglitibas,
bérnu un jaunatnes ministrija un (Luksemburgas premjerministra) Valsts ministrija.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Luksemburgas valdibas lzglitibas, bérnu un jaunatnes ministrija piedalas Eiropas Erasmus+
finansétaja politikas eksperimenta ,Jauniedu starts — uznéméjdarbibas izaicinajumi* (**®), kas ir viena
no galvenajam iniciativam, kas atbalsta praktiskas uznémeéjdarbibas pieredzes ieklauSanu obligataja
izglitiba. Uznémeéjdarbibas izglitiba var bdt ieklauta valodas ISCED 1 izglitiba un vairakos
ISCED 2 macibu priekSmetos. Tas ir atkarigs no ta, vai skolotaji vélas integrét ar Ul saistitu saturu
savas macibu stundas. ISCED 3 izglitiba Ul ir obligdta ekonomikas un komerczinibu apguvéjiem
tehniskajas vidusskolas un fakultativa visiem paréjiem tehnisko un visparizglitojoSo vidusskolu
skoléniem. Skola Tstenota SPIA uznéméjdarbibas izglitiba ir obligata ekonomikas, komerczinibu un
administracijas audzékniem, bet visiem parégjiem fakultativa.

Macisanas rezultati

Dazi Ul maciSanas rezultati, pieméram, planoSana vai finanSpratiba, ir integréti dazadu vidégjas
izglitibas otra posma macibu priekSmetu programmas, tomér tie nav definéti k& Ul macisanas
rezultati. Kopigais darbs galvenokart tiek izmantots kd pedagogiskd metode. FinanSpratiba gandriz
vienmer tiek macita ka 1pass macibu priekSmets.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Patlaban Ul profesionalo kompetencu pilnveide lielakoties ir atkariga no skolotaju motivacijas.
Uznémeéjdarbibas izglitiba nav obligats macibu priekSmets nevienas izglitibas pakapes skolotajiem.
PPP kursi ir izveidoti tikai skola Tstenotas SPIA ekonomikas un sazinas skolotajiem.

(***) http:/jjonk-entrepreneuren.iu/

(**) www.youthstartproject.eu
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Ungarija

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Nacionalas definicijas vieta Ungarijas valsts izglitibas satura pamata (***) ir atsauce uz

uznéméjdarbibas kompetences aprakstu, kas formuléts Eiropas pamatprincipu kopuma
,Pamatprasmes muzizglitibai“ (***). Ta ir raksturota $adi: ,Atbilsto$as zinasanas ietver sp&ju saskatit
un izprast iespéjas un gritibas, kas saistitas ar privato un profesionalo dzivi vai uznéméjdarbibu, ka
ar1 visparéju izpratni par to, ka funkcioné ekonomika, un pasapzinigu pieeju finansém. Individam ir
japarzina finansialie un juridiskie nosacijumi, pie kuriem darbojas uznémums. Tas ietver tadas
prasmes ka plano$ana, parvaldiSana, vadi$ana, delegéSana, analizé$ana, sazina$anas, spriestspéja,
pieredzes izvértéSana, riska analizéSana un uznemsanas, prasme stradat individuali un grupa, ka art
étiska uzvediba. Pozitivu attieksmi raksturo patstaviba, radoSums un inovacijas, motivacija sasniegt
mérkus un izturiba personiskaja un sabiedriskaja dzive, ka ar1 darba.”

Saistita stratégija

Nacionalas uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) stratégijas paslaik nav. Atsauces uz Ul ir ietvertas tris
plasakas stratégijas — Ungarijas Muzizglitibas stratégija 2014.—-2020. gadam (**°), Nacionalaja
jaunatnes stratégija 2009.—-2024. gadam (**’) un Nacionalaja pétniecibas, attistibas un inovaciju
stratégija 2013.—2020. gadam (**°).

Svarigaka no tam ir Ungarijas Mazizglitibas stratégija, kas skaidri aicina pilnveidot uznéméjdarbibas
prasmes visas izglitibas pakapeés.

Galvenie mérki

e Uzlabot pamatprasmju un galveno kompetencu, t. sk. Ul, maciSanu.

e Uzsvert plasakas prasmes ka vienu no faktoriem, kas veicina skolu pametu$o jauniesu
atgrieSanos izglitibas sistéma (noradita saistiba ar tadam uznéméjdarbibas prasmém ka problému
risindSana un parrunu vesana).

e Vairak uzsvert horizontalas prasmes, lai nodroSinatu pieaugu$o izglitibas atbilstibu darba tirgus
vajadzibam.

* Izmantot kompetenéu macibu rezultatus.
Konkrétas darbibas

Stratégijas 1stenosanas ricibas plans tiek izstradats.

Nacionalaja jaunatnes stratégija 2009.-2024. gadam (**°) atsauce uz Ul ir saistita ar jauniediem

vispar, nevis ar konkrétu izglitibas pakapi. Tas noliks ir panakt, lai jaunieSi klatu ,pasSpietiekami,

(**) https://www.ofi.hu/sites/default/files/attachments/mk_nat_20121.pdf

(**) http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312

(**) http://www.kormany.hu/download/7/fe/20000/Egész%20életen%204t% 20tarto % 20tanulas. pdf

(**"y http://planipolis.iiep.unesco.org/upload/Youth/Hungary/Hungary National_Youth_Strategy.pdf

(**) http://www.kormany.hu/download/5/ef/le0000/Nemzeti KF|_strat%C3%A9gia.pdf

(**) http://planipolis.iiep.unesco.org/upload/Youth/Hungary/Hungary National_Youth_Strategy.pdf
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elastigi attieksmé pret dzivi, saktu karjeru, Tstenotu inovativas idejas un ta veicinatu sabiedribas
ekonomisko un socialo attistibu un k|Gtu par uznéméjiem®. Turklat, lai vini varétu ,izmantot izglitibas
un ikdienéjas maciSanas iespéjas, starp jaunieSiem badtu javeicina uznéméjdarbibai raksturiga
domasana“. Tiek parraudziti tadi plasi raditaji ka jaunieSu bezdarbs un daliba sabiedriskajos
pasakumos. Viens no raditajiem ir saistits tieSi ar jaunuznémumiem: ,jauno uznémeéju proporcija no
visiem jaunieSiem, kuri nav studenti vai pensionari“.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Uznémeéjdarbibas izglitiba ir starppriekSmetu téma ISCED 1-3 izglitiba, ieskaitot skola Tstenotu SPIA.

Ungarijas valsts izglitibas satura pamata un attiecigajas izglitibas satura vadlinijas ta ir aprakstita
diezgan sarezgita veida. Ta ir viena no galvenajam kompetencém, kas butu jaapliko visu macibu
priekSmetu jomas. Valsts izglitibas satura pamata ir definéti art 12 starppriekSmetu mérki, no kuriem
tris ir saistiti ar uznémeéjdarbibas izglitibu:

e atbildibas uznems$anas par citiem, brivpratigais darbs;

e karjeras atbalsts;

e finanSpratibas un monetaras pratibas attistiSana.

Meérki un aspekti atSkiras atkariba no vecuma grupas un macibu priekSmeta jomas, pieméram, STEM
priekSmetos (t.i., dabaszinatnes, tehnologijas, ekonomika un matematika) vairak tiek uzsveérts
radoSums, planosSana, analize, riska un tendencu izvértéSana, ka ari projekta darba parvaldiSana.
Savukart geografija vai vésturé uzmaniba tiek pievérsta finansialo un juridisko terminu un konteksta
izpratnei, visparéjiem uznémeéjdarbibas principiem un é&tikai. Izglitibas programma ietilpst art noteikts
brivpratigas prakses periods.

Macisanas rezultati

Uznémeéjdarbibas maciSanas rezultati nav definéti.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Valsts izglitibas satura pamata uznéméjdarbibas izglitiba tiek traktéta ka visaptveroSs izglitibas
mérkis un pilnveides uzdevums. Ir rekomendétas plasas pedagogiskas pieejas (pieméram, individuala
pilnveide un aktiva maciSanas), bet nav sniegtas tieSas vadlinijas ne par vienu galveno kompetenci
vai pilnveides uzdevumu.

Attieciba uz Ul integréSanu sakotnéja pedagogiskaja izglitiba pastav institucionalad autonomija.

Ungarijas Nacionalais profesionalas un pieaugu$o izglitibas institits visiem skola Tstenotas SPIA
skolotajiem piedava PPP kursu par uznéméjdarbibas macisanu.
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Malta

Uznéemeéjdarbibas izglitibas definicija

Malta uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) definicija, ko izmanto lielaka dala ieintereséto pusu, ir ietverta
valsts izglitibas satura vadlinijas:

,Uznémeéjdarbiba lauj bérniem un jaunieSiem attistit dzivei nepiecieSamas prasmes, tikt gala ar
nenoteiktibu, reagét uz parmainam un bat radoSiem. Uznéméjdarbibas socidlas prasmes ietver
socialas prasmes un uznéméjdarbibai nepiecieSamo attieksmi; uznéméjdarbibas praktiskas prasmes
ir orientétas uz taddu uznéméjdarbibas prasmju attistiSanu ka biznesa plana izveidoSana.
Uznémeéjdarbibas uzvedibas elementi (zinatkare, patstaviba, radosSums, iniciativa un komandas gars)
tiek ieklauti un stiprinati, integréjot izglitibas programma uznémeéjdarbibas programmas, projektus un
pasakumus (240).

Saistita stratégija

Ipasdas Ul stratégijas Malta nav, un ta nav aplikota ar plagaka valdibas stratégija, tacu ta ir ieklauta
nacionalajas izglitibas satura vadlinijas.

Nacionalas izglitibas satura vadlinijas tika pienemtas 2012. gada, un tas aptver sakumskolas izglitibu
un abus vidéjas izglitibas posmus (/ISCED 1-3). Par tam ir atbildiga Izglitibas un nodarbinatibas
ministrija, bet to izstrades laika notika plasas konsultacijas (241) ar vairakam citam pusém, piemé&ram,
arodbiedribam, atzitam iestadem, politiskajam partijam, skolotajiem, skoléniem un vecakiem.

Galvenie mérki

Nacionalas izglitibas satura vadlinijas ierosina Tstenot visas skolas pieeju. Tai vajadzetu veicinat
radoSu gaisotni, kas nepiecieSama, lai attistitu ,sazipu, daudzpusigu domasanu, originalitati,
emocionalo attistibu, Iideribu, vérigumu, intuiciju, kritisko domasanu, problému risinaSanu,
uznémeéjdarbibai raksturigo domasanu un atvértibu kultdras dazadibai un paSizpausmei* (242).
Vadliniju TstenoSana ir saistita arT ar vidusskolas sertifikatu un profilu (243), kura tiek dokumentéta
skolénu formala un neformala izglitiba.

Sakot ar 2016./17. macibu gadu, uznéméjdarbibas izglitibas maciSanas rezultati bls skaidri paredzéti
visu obligato un izvéles priekSmetu izglittbas programma (ISCED 1, 2 un 3, t. sk. skola Tstenota SPIA).
Tas izpaudisies ka centralizétas rekomendacijas Sajos oficidlajos dokumentos. To TstenoSana notiks
vairaku gadu garuma, lai Ul katra izglitibas pakapé tiktu integréta pakapeniski.

240

(“) https://curriculum.gov.mt/en/Resources/The-NCF/Pages/default.aspx (sk. 38. Ipp.).

(**') Plasaku informaciju par konsultacijas procesu sk.:

http://curriculum.gov.mt/en/Resources/The-NCF/Pages/default.aspx#Consultation un
http://curriculum.gov.mt/en/Resources/The-NCF/Documents/Consult_Docs/Analysis%200f%20Feedback_Entities.pdf.

) https://curriculum.gov.mt/en/Resources/The-NCF/Pages/default.aspx (sk. 38. Ipp.).

(**) http://skola.edu.mt/wp-content/uploads/2012/11/handbookweb.pdf
http://weavefx.com/smcboys/wp-content/uploads/2015/06/SSCP-circular-to-parents.pdf

(242
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Konkréetas darbibas

e Sniegt karjeras atbalstu par starppriekSmetu tému ,lzglitiba uznéméjdarbibai, radoSumam un
inovacijam®.

e Ul mérki ISCED 1 — skoléniem japrot novértét tos procesus, kas noved pie jaunu ideju radiSanas
un TstenoSanas; izprast un pilnveidot spéju domat, radit un novértét jaunus produktus, kas gan
pasSiem, gan citiem palidz pielagoties izmainadm sabiedribd; piedzivot riska uznemsanos,
planosanu, neatlaidibu un iztéles lietoSanu produktu radiSana; panakt pasSpalavibu, spéju bt
produktiviem un noderigiem sev, draugiem, klasei un skolai (244).

e Ul mérki ISCED 2-3 — skoléniem jaspéj prognozét parmainas, tas iniciét un tikt ar tam gal3;
pilnveidot organizatoriskas prasmes; attistit prasmes, kas nepiecieSamas grupas izaugsmei, riska
novértéSanai un konfliktu risinasanai (245).

Parraudzibas sistéema

Lidz 2014./15. mac. g. Ul ka starppriekSmetu témas integracija netika parraudzita vai vértéta, bet to ir
planots sakt no 2016./17. mac. g., iedibinot macisanas rezultatu sisttmu un maciSanas un vértéSanas
programmas.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Uznémeéjdarbibas izglitibu rekomendé centralas parvaldes iestades, un izglitibas programma tieSas
norades uz to bis ieklautas, sakot ar 2016./17. macibu gadu. Ul ir viena no starppriekSmetu témam,
kas ir definéta valsts izglitibas satura noradés visam sakumskolam un vidgjas izglitibas pirma un otra
posma skolam (/ISCED 1-3). Paslaik tiek izstradata maciSanas rezultatu sistéma, kas bus balstita uz
valsts izglitibas satura noradés paustajiem ierosinajumiem un dzilak un detalizétak attistis Ul ka
starppriekSmetu tému, defingjot tas Tpasos maciSanas rezultatus. Vienlaikus katram ISCED 1, 2 un
3 macibu priekSmetam tiek izstradata macibu un vértéSanas programma, kas paredz macisanas
rezultatu sistéma definéto Tpaso Ul mérku skaidru integraciju visos macibu priekSmetos visas
izgltitibas pakapés.

Ul ka starppriekSmetu témas visparéjie mérki ir iemacit skoléniem tadu attieksmi, zindSanas un
Sp€jas, lai vini spétu darboties k& uznéméji un apgitu prasmes, kuras veicinas vinu nodarbinamibu
visas dzives garuma strauji mainigaja komercialaja, ekonomiskaja un socialaja vidé. Tas nozimé ari
klat par uznemigiem pilsoniem citas, ar rapniecibu vai nodarbinatibu nesaistitas, jomas. Lai sasniegtu
Sos meérkus, ir jaattista socialas personiskas un saskarsmes prasmes, kas nepiecieSamas
uznémeéjam, un javeicina art uznémeéjdarbibas zinasanas un izpratne, kas ir nepiecieSamas, lai veiktu
uznémeéjdarbibu, ka arT jaizveido uznémeéjam raksturigd domasana, kas ir gan rado$a, gan inovativa.

Macisanas rezultati

Paslaik tiek izstradata maciSanas rezultatu sistéma. Katram no 48 macibu priekSmetiem, kas tiek
mactti ISCED 1, 2 un 3 izglitib3, tiek veidota macibu un vértéSanas programma, kura ir formuléti katra
priek8meta un katra izglitibas pakapé sasniedzamie Ul maciSanas rezultati. Sis programmas

(***) NCF, 2012, 52. Ipp.
(***) NCF, 2012, 59. Ipp.
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nodroSinas pakapenisku visparéjo Ul maciSanas rezultatu attistibu visa obligatas izglitibas perioda un
katra macibu priekSmeta.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Patlaban centralizétu rekomendaciju vai vadliniju par skolotaju izglitibu un atbalstu uznemejdarbibas
izglitibas joma nav, bet tas tiek veidotas ka dala no maciSanas rezultatu sistémas un tiks pienemtas
2016./17. macibu gada.

Nekadi ar Ul saistiti PPP pasakumi Maltas Universitates nodroSinatajas oficialajas pirmsdiploma vai
pécdiploma izglitibas programmas nav ieklauti, un ta ir vieniga iestade, kur Saja pakapé var iegat
skolotaja kvalifikaciju. lesp&jams, ka Junior Achievement — Young Enterprise (JA — YE) Malta tiks
uzaicinata sniegt PPP pasakumus pedagogijas specialistiem, lai vini iepazitos ar JA — YE Malta
piedavatajam izglitibas programmam, ka art ar metodém, ka istenot Ul pasakumus klasé.
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Niderlande

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Niderlandé tiek izmantota definicija, kuru izstradajusi Eiropas Komisijas Tematiskd darba grupa
uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) jautdjumos:

,Uznémeéjdarbibas izglitiba ir saistita ar izglitibas ieguvéju prasmju un domasanas pilnveidi, lai vini
spétu parverst radosas idejas uznéméjdarbiba. Ta ir viena no galvenajam kompetencém, kas attiecas
uz visiem izglitibas ieguvéjiem; ta sekmé& personisko attistibu, aktivu pilsonisko nostaju, socialo
ieklautibu un nodarbinamibu. Ta ir svariga visd muzizglitibas procesa, visas macibu disciplinas un
visu veidu izglitiba un apmaciba (formalaja, neformalaja un ikdienéja), kas veicina uznéméjdarbibas

garu jeb attieksmi ar komercialu mérki vai bez ta.* (246)

Izglitibas ministrijas ekspertu definicija:

,Uznémeéjdarbiba ir saistita ar cilvéka spé&ju parverst idejas darbiba. Ta ietver radoSumu, inovacijas,
riska uznem$anos un spéju sasniegt mérkus. Uznéméjdarbiba paredz spéju saskatit iespéjas un tas

izmantot, izradit iniciativu, bit proaktiviem un radoSiem un risinat problémas; ta ietver arT neatlaidibu,
grupas darbu un sazinu, ka art kultdras un morales izpratni.*

Saistita stratégija

Niderlandé paslaik nav ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitas nacionalas stratégijas.

L1dz 2012. gadam Ul sanéma stratégisku atbalstu, ko parraudzija flamu ministrijas, kas atbildigas par
ekonomiku, izgltibu, kultru un zinatni, lauksaimniecibu, dabu un partikas kvalitati. 2005. gada tas
saka partneribas programmu Leren Ondernemen Ul veicinaSanai, savukart no 2007. lldz 2012. gadam
tika Tstenota lzglitibas un uznémeéjdarbibas ricibas programma (247). Tas bija nacionals subsidé3Sanas
mehanisms, kas atbalstija tas izglitibas iestades, kuras sava politika un organizacija integréja Ul, lai
palielinatu to skolénu skaitu, kam ir uznéméjdarbibai nepiecieSama domasana un uzvediba. Ricibas
plana ietekmé izglitibas joma notika parmainas, un tagad uznémeéjdarbibai tiek pievérsta lielaka
uzmaniba. Uznéméjdarbiba izglitiba ir nostiprindjusies, un to Tsteno aizvien vairak iestazu; tas bija
viens no Sis programmas mérkiem.

Niderlandé tiek Tstenota plasdka — ar uznéméjdarbibu un inovacijam saistita — stratégija (248), un

nepiecieSamiba uzlabot izglitibu un apmacibu tiek risinata, pastiprinot sadarbibu starp izglitibas un
uznéméjdarbibas sektoru un veidojot saiknes ar iepriek8€&jiem un pasreizéjiem Ul pasakumiem.

(**) http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/archive/documents/entrepreneurship-report-2014_en.pdf

(*y http://www.onderwijsonderneemt.nl/english/action_programme_education_and_entrepreneurship

(***) https://www.government.nl/topics/entrepreneurship-and-innovation/contents/investing-in-top-sectors
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Izglitibas programma

Niderlandé skolas ir autonomas. Lai gan nacionalas stratégijas nav, daudzas skolas pievér$ uzmanibu
Ul, un tas var pasas izlemt, vai un ka to Tstenot.

Integracija izglitibas programma

Sakumskolas izglitibas un abu vidéjas izglitibas posmu izglitibas programma uznéméjdarbibas
izglitiba nav tieSi minéta, tau skolas var izmantot tadas uznéméjdarbibas programmas ka Jong
Ondernemen (**°), ko finansé flamu valdiba, lai tas tiktu Tstenotas sakumskolas izglitiba, abos vidéjas
izglittbas posmos, SPIA un augstakaja izglitiba (250). Sakumskola galvenokart tiek uzsvérta
,=uznémejiem raksturigd uzvediba“: tiek veicinata uznémiba, radoSums, uz risindjumiem orientéta
domasana (problému risinaSana), komerciala jeb ekonomiskd domasana un riciba, socialo prasmju
pilnveide. Bérni tiek mudinati attistit iniciativu Tstermina (dazas nedélas vai ménesus ilgos) projektos.

Visparéja vidéja izgltiba (HAVO un VWO) uznéméjdarbibas komponentes ir ieklautas izglitibas
programma, jo TpaSi priekSmetda ,ekonomika un sabiedriba“. Dazas skolas specializ€jas
uznéméjdarbiba un ir iesaistijusas uznémeéju skolu (Entreprenasium) tikla (251), kur skolotaji un skoléni
kopa vada skolu, vai tehnologiju uznéméju skolu tikla (*°?), kur (tehniskas) zinatnes bieZi tiek
kombinétas ar inovativu uznéméjdarbibu, piemé&ram, stradajot ar aréjiem klientiem.

2015.gada VMBO izmégina jaunu eksdmenu programmu ,Ekonomika un parvaldiba®
(uznéméjdarbiba), kura ir lieldks uzsvars uz uzpéméjdarbibas prasmém neka iepriekS. Dazadas
skolas sadarbojas ar PIA koledzam (ROC) un PIA lauksaimniecibas koledzam (AOC), lai nodroSinatu
nepartrauktu uznémeéjdarbibas apgisanu.

Skola Tstenota SPIA Uznéméjdarbibas sertifikdts paredz uznéméjdarbibai nepiecieSamo iezimju
attisti$anu, ieskaitot zinaanu un prasmju apguvi par uznémuma izveido$anu un vadidanu. Sis
sertifikats tiek izsniegts vidéjas profesionalas izglitibas (MBO) audzékniem visos sektoros, un tas |auj
viniem attistit uznémeéjdarbibas prasmes un pamatigi sagatavoties kliSanai par uznéméju. Skola
Tstenota SPIA ir arl tadas kvalifikacijas, kas orientéjas uz uznéméjdarbibu, pieméram, apmaciba
.,mazumtirdzniecibas uznéméjdarbiba“ un ,édindSanas un ceptuvju uznéméjdarbiba“. Ta ir Tpasa
apmaciba, kas izglito jaunieSus, lai vini klGtu par uznéméjiem. Apmacibu PIA veido kvalifikacijas un
viens vai vairaki izvéles elementi (keuzedelen). Lidz ar So izvéles dalu ievieSanu gandriz visi PIA
audzekni macibu laika var izvéleties Ul apguvi.

(**) www.jongondernemen.nl

(**°) http://www.rijksoverheid.nl/nieuws/2013/06/10/ondernemen-kun-je-niet-vroeg-genoeg-leren. htmi
*"y www.entreprenasium.nl

(***) www.technasium.nl
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Macisanas rezultati

Konkréti macisanas rezultati nav minéti, jo sakumskolas izglitibai un abiem vidéjas izglitibas posmiem
nacionala stratégija nav pienemta. Tas, kas audzékniem jazina skola Tstenota SPIA, ir noradits
kvalifikacijas apraksta.

Flamu kvalifikaciju strukttra darba devéju, darba néméju un izglitibas iestazu parstavji kopigi formulé
kvalifikaciju dosjé (*°). Tajos ir noradits, ko topo$ajam profesionalim vajadzétu zinat vai spét péc
eksamenu nokartoSanas. Nacionalaja kvalifikaciju struktdra, kas attiecas uz PIA, ir atsauces uz
Eiropas Kvalifikaciju ietvaru (EQF). Tas garanté, ka péc absolvéSanas audzékniem visa valstl bls
vienadas prasmes.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Niderlandé pedagogiskas izglitibas iestades ir autonomas un uznéméjdarbibas téma tam nav
jaapliko.

,Uznémigais skolotajs“ (De ondernemende docent) ir divgadigs projekts, ko organizé Niderlandes
Uznéméjdarbibas agentira (Rijksdienst voor Ondernemend Nederland). Ta noloks ir mudinat
sakumskolas skolotdju apmacibas koledzas informét gan skolénus, gan skolotdjus par
uznéméjdarbibai nepieciesamo uzvedibu. Sis projekts beidzas 2015. gada decembri. Ta rezultata
dazas sakumskolas skolotaju apmacibas koledzas noléma turpinat darbu pie uznéméjdarbibas
izglitibas ieklauSanas sava izglitibas programma un organizacija.

Projekts ,Edisons® (254), kuru kop$ 2013. gada Iidzfinansé ES muzizglitibas programma, ir saistits ar

uznémeéjdarbibas ieklauSanu profesionalaja izglitibd un apmaciba. Taja sadarbojas partneri no seSam
valstim (Niderlande, Trija, Spanija, Italija, Austrija un Apvienota Karaliste). Jau ir izstradata PIA
skolotaju atbalsta programma vinu uznéméjdarbibas prasmju attistiS8anai. Niderlandes PIA koledzu
asociacija (MBO Raad) kopa ar Alfa-College piedava So programmu flamu PIA skolotajiem.

(**) Kvalifikaciju dosjé ir balstiti uz Europass diploma pielikumu. Pladaka informacija: http:/en.europass.nl/node/91. Diplomi:
http://cs.s-bb.nl/?SES_LANG=6.
254

(™) http://www.edisonentrepreneurship.eu/
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Austrija

Uznéemeéjdarbibas izglitibas definicija

Nacionalas definicijas vieta Austrija tiek izmantots Eiropas pamatprincipu kopuma ,Pamatprasmes
mazizglitibai“ (*°°) lietotais uznéméjdarbibas kompetences apraksts.

Tomeér ir skaidri definéts uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) modelis, proti, Austrijas uznéméjdarbibas
izglitibas Trio modelis (**°). Saskana ar to Ul izglitibas programma bitu ieklaujama péc iespéjas atrak:
* 1. Iimenis: uznémeéjdarbibas izglitibas pamati;

e 2. Iimenis: uznémeéjdarbibas kultura;

e 3. limenis: uznémeéjdarbibas pilsoniska izglitiba.

Saistitas stratégijas

Ipasas Ul stratégijas nav, tacu ta ir ieklauta tris pladakas stratégijas:
«  Muzizglitibas stratégija (LLL: 2020)* (**') — uznéméjdarbibas izglitibas zina ta ir visbatiskaka;
« ,Grunderland Osterreich® (**°);

+ Austrijas jaunatnes stratégija“ (**°).

A) ,Mazizglitibas stratégija (LLL: 2020)*

ST stratégija ir izstradata 2011.—2020. gadam. Ta aptver ISCED 1-8 izglitibu un Ul zina ir visbatiskaka.
Galvenie LLL: 2020 mérki

Sis stratégijas pamatmérkis ir mudinat macities caur izaicinajumiem un iedro$inat nebaidities no
individualizétiem macisanas celiem. Ir izstradati 10 darbibas virzieni.

Konkrétas LLL: 2020 darbibas

ST stratégija izvirza Ul ka starpnozaru jomu — ka vienu no astonam Eiropas galvenajam
kompetencém —, tapéc Ul atbilst valsts izglitibas satura vadlinijam. Otraja darbibas virziena
uznémejdarbiba ir minéta ka viena no astonam galvenajam kompetencém un ir izcelts viens konkréts
pasakums: ,lzstradat jaunu izglitibas programmu (visu veidu skolam), kas batu konsekventi vérsta uz
macisanas rezultdtiem un ilgtspéju, un starpdisciplinariem maciSanas modeliem, kas orientéti uz
galvenajam kompetencém. Astotais darbibas virziens ir saistits tieSi ar uznéméjdarbibu: ,Mazizglitibas
jédziens ir butisks ekonomikas un darba tirgus politikas elements, kas veicina uznémumu
konkurétspéju un uzlabo darba néméju izredzes darba tirga.“

(**®) http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312

) So modeli ir izstradajis centrs ,Uznéméjdarbibas izglitiba skolu inovacijam* (EESI-Impulse Centre) (http://www.eesi-
impulszentrum.at), un ta izmanto$anu skolas, Tpasi profesionalas izglitibas un apmacibas iestadés un koledzas, finansé
ministrija.

) https://www.bmbf.gv.at/ministerium/vp/2011/lllarbeitspapier_ebook_gross_20916.pdf?4dtiae

(**®) http://www.bmwfw.gv.at/Presse/Documents/BMWFW _Land_der Gruender NEU.pdf
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(™) http://www.youthpolicy.org/national/Austria_2013_Youth_Strategy.pdf

(256
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170



Informéacija par nacionalajam sistémam

LLL: 2020 iesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses

lesaistitds ministrijas: Federald izglitibas, makslas un kultiras ministrija, Federala zinatnes un
pétniecibas ministrija, Federala darba, socialo lietu un patérétaju aizsardzibas ministrija un Federala
ekonomikas, gimenes un jaunatnes lietu ministrija.

LLL: 2020 parraudzibas sistéma

Stratégijas Tsteno$anu kontrolé ministriju darba grupa kopa ar Nacionalo ar&jo partneru platformu.
Papildus gada parskatiem darba grupa 2020. gada iesniegs gala parskatu par stratégijas Tstenosanu,
kura bis ieklautas arT rekomendacijas turpmakajam darbam. Stratégiskie mérki tiek meériti péc
kritérijiem, kas balstiti uz nacionalajiem un ES projektiem un ir izteikti ka konkrétas proporcijas.

B) ,,Griinderland Osterreich”

,DibinaSanas zeme Austrija“ ir stratégija, kuras galvenais meérkis ir uzlabot uznéméjdarbibas
ekosistemu. Témas ,lzpratnes veidoSana“ ietvaros ir paredzétas Sadas ar Ul saistitas darbibas:
17. darbiba — finan$pratibas uzlaboSana; 20. darbiba — uznéméjdarbibas gara radiSana bérnos un
uznémeéja domasanas veida macisana visa izglitibas sistéma; 21. darbiba — uznéméjdarbibas lomas
popularizéSana sabiedriba.

C) ,,Austrijas jaunatnes stratégija“

=S«

Uznéméjdarbibas izglitiba ir paredzéta ari ,Austrijas jaunatnes stratégija“, kura atbilst ,ES jaunatnes
stratégijai 2010.—2018. gadam®. Tai ir izmérami stratégiskie mérki, un ta rekomendé 1stenot konkrétus
pasakumus, t. sk. palielinat uznémeéjdarbibas macisanu, vairak izmantot prakses uznémumus un
veicinat jaunieSu dalibu projektos un brivpratigo darba.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

ISCED 3 izglitiba (t. sk. skola Tstenota SPIA) uznéméjdarbibas izglitiba ir noteikta ka starppriekSmetu
meérkis un tas noldks ir sniegt skoléniem izpratni par uznéméja domasanu (uznéméjdarbibas garu) un
ricibu. Ta vini tiek sagatavoti vai nu dibinat savu uznémumu, vai stradat sava vai sabiedribas laba vai
ka korporativie uznémeéji, t. i., darbinieki.

ISCED 1-3 izglitiba (t. sk. skola Tstenota SPIA) uznéméjdarbibas izglitiba ir integréta obligatajos
macibu priekSmetos. Galvena uzmaniba tiek pievérsta empiriski iegltai uznéméjdarbibas izglitibai.
Valsts standarta ir paredzétas Tpasas uznémeéjdarbibas kompetences. Visparéja ISCED 1 programma
Ul ir ieklauta k& obligatais macibu priekSmets, bet ISCED 2-3 izglitiba ta ir integréta geografija un
ekonomika, savukart skola Tstenota SPIA — uznéméjdarbibas zinibas.

Istenojot ,atvérto skolu“ mérki, skolas var iziet uz aru, proti, organizét macidanos arpus skolas telpam
un papildinat to ar skolas pasakumiem. Uznémumi, publiskas iestades u. c. var atvélét vietu, kur macit
un/vai macities, ta sniedzot iespéju 1stenot praktiskas macibas realas dzives situacijas.
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Macisanas rezultati

Daudzas izglitibas programmas ir pielagotas, lai tas batu orientétas uz kompetencém — galvenokart
pamatojoties uz Trio modeli (*°) — un ietvertu uznéméjdarbibu, jo Tpasi skola Tstenotd SPIA. Ar
macisanas rezultati atbilst Trio modelim, savukart Austrijas uznéméjdarbibas kompetencu
pamatprincipu kopums (261) ir izveidots ka vadlinijas.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Sakotnéja pedagogiskaja izglittba Ul ir obligata téma tikai topo$ajiem abu vidéjas izgltibas posmu
(t. sk. skola Tstenotas SPIA) ekonomikas un geografijas skolotajiem, tomér Austrijas SPI paslaik tiek
reforméta un lielaka dala jauno SPI vidgéjas izglitibas programmu (sakot ar 2016./17. ak. g.) vél nav
pienemtas. ArT PPP nodrosinajums attiecas tikai uz vidéjas izglitibas pirma un otra posma ekonomikas
un geografijas skolotajiem.

Centrs ,Uznéméjdarbibas izglitiba skolu inovacijam® (EESI-Impulse Centre), ko atbalsta Izglitibas un
sievieSu lietu ministrija, ir §1s valsts kompetences centrs uznéméjdarbibas izglitibas jautajumos. Tas
tieSsaisté nodroSina metodiskos materialus, kas izstradati sadarbiba ar ,Uznéméjdarbibas maciSanas
iniciativu® un citam ieinteresétajam pusém. Kop$ 2011.gada tas vada programmu ,EESI/
uznéméjdarbibas sertifikacija skolam®. EES/ koordinatori darbojas regionald méroga, koordingjot un
vadot uznémeéjdarbibas projektu grupas.

(**) Plasaku informaciju par 3o pieeju sk. &T zinojuma 3.3.3. sadala.
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(™) http://www.eesi-impulszentrum.at/wp-content/uploads/2014/01/PosterReferenzrahmen-092014.pdf
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Polija

Uznéemeéjdarbibas izglitibas definicija

Uznéméjdarbibas izglitiba (Ul) ir paredzéta, lai attistitu skolénu prasmes un attieksmi, gatavojoties
aktivai un pasaulei atvértai dzivei; ta viniem sniedz zinaSanas, kas nepiecieSamas, lai pielagotos
mainigiem apstakliem. Uznéméjdarbiba ir tddu prasmju pilnveidoSana ka iniciativas izradiSana,
projektu planoSana, mérku sasniegSana, savu spé€ju attistiS8ana, riska uznemsanas, kopigais darbs,
spéja turpinat darboties neveiksmju gadijuma un izdarit batiskus secinajumus. Ta arT veido attieksmi
pret radodumu, atbildibu un vé&lésanos uznemties iniciativu (°*%).

Saistita stratégija

Paslaik Polija nav nacionalas Ul stratégijas. Sie jautajumi tiek risinati vairakas plasakas stratégijas.
Bitiskaka no tam ir stratégija ,Mazizglitibas perspektiva“ (263), kura aprakstita nacionala mazizglitibas
stratégiska sistéma. Ta attiecas uz 2013.—2020. gadu un visam izglitibas pakapém.

Galvenie mérki

Stratégija izvirziti pieci mérki:

* veicinat radoSumu un inovacijas;

* izveidot skaidru un saskanotu nacionalo kvalifikaciju sistému;

* nodrosinat daudzveidigus un pieejamus agrinas izglitibas un apripes pakalpojumus;

e pielagot izglitibu un apmacibu ilgtspéjigas ekonomikas vajadzibam un parmainam darba tirgQ;

e uzlabot darba vidi un sekmét sabiedribas iesaistiSanos, pieauguso izglitibu un socialo problému
risinaSanu.

Konkrétas darbibas

Uz Ul visparigi atsaucas divi mérki:

* 1. mérkis uzsver, ka jaunieSiem jaklust radoSakiem, orientétiem uz uzpéméjdarbibu un
inovacijam, lai vini labak spétu risinat socialas un personiskas dzives problémas;

e 4. merkis norada, ka visparéja izglitiba jaattista jaunieSu praktiskds un uznéméjdarbibas
prasmes, lai sagatavotu vinus darba tirgum un nodarbinatibas iesp€&ju izmantosanai.

Stratégija ir atsauce art uz Ul raksturigam jomam, pieméram, pievér§anas radoSumam (1. mérkis) un
tas, cik bdtiski ir izglitibai un apmacibai piesaistit uznémeéjus un razoSanas vai sabiedrisko iestazu
specialistus (4. mérkis).

(***) http://men.gov.pliwp-content/uploads/2014/01/plll_2013_09_10zal_do_uchwaly rm.pdf

(*®) http://men.gov.pljakosc-edukacji/planowanie-strategiczne-i-uczenie-sie-przez-cale-zycie/perspektywa-uczenia-sie-przez-

cale-zycie.html
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lesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses

Valdiba: Premjerministra kanceleja, Nacionalas izglitibas ministrija, Zinatnes un augstakas izglitibas
ministrija, Arlietu ministrija, Ekonomikas ministrija, Attistibas ministrija, Gimenes, darba un socialas
politikas ministrija.

leinteresétds puses: Polijas Uznémumu attistibas agentira, zinatnes kopiena, uznéméji, darba
némeji, ierednieciba un bankas.

No minétajiem Tpasi nozimigu atbalstu uznémeéjdarbibai politikas [TmenT sniedz Ekonomikas ministrija
un Polijas Uznémumu attistibas agentiira. Abas organizacijas aktivi iesaistds ar uznéméjdarbibu un
inovacijam saistitas stratégijas izstradasana un Tsteno$ana. Arl Polijas Nacionala banka (Narodowy
Bank Polski) jau vairakus gadus sekmé ekonomikas un finansu izglitibu starp jaunieSiem (264).

Parraudzibas sistéema

KoordinéSanu un parraudzibu veic starpministriju grupa muazizglitibas jautdjumos, kura darbojas
ieintereséto ministriju parstavji. Vini analizés galveno kompetencu, t.sk. uznéméjdarbibas
kompetences, attistibu, parraudzis stratégijas Tsteno$anu un nodro$inds prasmju un kvalifikaciju
pilnveides pasakumu vértésanu.

Tiks izmantoti stratégiju ,Eiropa 2020“ un ,ET 2020“ kritériji Eiropas un valsts méroga. Regionalo
muizizglitibas stratégiju sagatavo$ana visparéjo regionalo stratégiju ietvaros ir batisks mazizglitibas
stratégijas TstenoSanas faktors naciondlaja mérogd. Péc stratégijas ievieSanas tiks veikta
retrospektiva vértésana.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma
Ul ir skaidri ieklauta izglitibas programma.

ISCED 2 un 3 izglitiba obligataja macibu priekSmeta ,zinaSanas par sabiedribu® visiem skol€niem ir
japiedalas izglitibas projekta (20 % no kursa ISCED 2, un 10 % — ISCED 3).

=6

ISCED 3 obligataja macibu priekSmeta ,ievads uznéméjdarbiba“ skoléni tiek iesaistiti socialas un
pilsoniskas aktivitatés, ka art pilnveido savas rado$as prasmes un iniciativu. lzvéles priekSmeta

~ekonomika praksé“ skoléni isteno individualu izglitibas projektu.

264

(™) http://www.nbp.pl/home.aspx?f=/o_nbp/informacje/dzialalnosc_edukacyjna.html|
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Macisanas rezultati

Visparéjas izglitibas satura pamata ir definéti vairaki ar Ul saistiti maciSanas rezultati dazadas ISCED
pakapés un dazados macibu priekSmetos (obligatajos un izvéles). MaciSanas rezultati katra
ISCED pakapé ir savstarpégji saistiti un péctecigi. Pieméri:
e ,ZinaSanas par sabiedribu® (ISCED 2-3):
o problému atpaziSana un risinaSana (ISCED 3).
e levads uznéméjdarbiba“ (ISCED 3):
sazina un [émumu pienems$ana,
ekonomika un uznémeéjdarbiba,
planosana un karjeras attistiSana,

o O O O

étikas likumi.
e ,Ekonomika praksé“ (ISCED 3):

o spéja planot un Tstenot projektu un analizét ta rezultatus.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

SPI laika Ul netiek TpasSi macita, jo saskana ar Valsts pedagogiskas izglitibas standartu augstakas
izglitibas iestades programmu izveides zina ir autonomas.

PPP kopuma nav obligata, taCu ta ir nepiecieSama, lai sanemtu paaugstindjumu. Pastavigu
profesionalo pilnveidi piedava gan centralas parvaldes iestades (Izglitibas attistibas centrs — Osrodek
Rozwoju Edukacji, ORE), gan regionalie un apgabalu PPP centri. ORE nodroSina ar uznéméjdarbibas
izglitibu saistitu PPP visiem vidéjas izglitibas pirma un otrd posma skolotajiem, savukart Junior
Achievement Poland piedava ar Ul saistitus PPP pasakumus visiem sakumskolas un vidéjas
izglitibas, t. sk. skola 1stenotas SPIA, skolotajiem.

Ir iespéjams atrast arl fakultativus PPP apmacibas kursus, darbseminarus vai bezmaksas
konferences, kas sniedz atbalstu ar Ul saistitu macibu priekSmetu maciSana. Tadi, pieméram, ir kursi
,ESi uznémigs“ vai ,Ekonomika skola“, kas aptver ne vien uznémeéjdarbibu, bet arT plasakas t€émas un
ko organizé skolotaju apmacibas centri Poznana un Lublina. Skolotdji tiek mudinati arT iesaistities
projektos un konkursos kopa ar skoléniem, pieméram, Finansoaktywni (265). Ta ir FinanSu ministrijas
organizéta izglitibas programma par finanSu izglitibu vidéjas izglitibas pirma posma skolotajiem un
skoléniem.

Dazi resursi ir pieejami regionalajos publisko pedagogisko biblioteku sadarbibas tiklos un valsts méro-
ga — tiessaiste (**°). Arf Pilsoniskas izglitibas centrs (*°") vada dazus ar Ul saistitus projektus un
nodroSina metodiskos materialus par So tému.

Ekonomikas ministrija organizé izglitibas kopas (**®), kas regionalaja méroga sekmé sadarbibu starp

izglitibas un apmacibas (jo Tpasi profesionalas apmacibas) sektoru un uznéméjdarbibas sektoru.

(**®) http://men.gov.pl/ministerstwo/informacje/finansoaktywni-program-edukacyjny-dla-uczniow-i-nauczycieli-szkol-

gimnazjalnych.html

(**°) http://www.ore.edu.pl/wydzialy/rozwoju-kompetencji-spolecznych-i-obywatelskich

(**"y http://www.ceo.org.pl/pl/biblioteka-materialow/przedsiebiorczosc-i-ekonomia

(**®) http://www.mg.gov.pl/Wspieranie+przedsiebiorczosci/Szkolnictwo+zawodowe/Klastry+edukacyjne
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Portugale

Uznéemeéjdarbibas izglitibas definicija

Nacionala definicija ir formuléta 2012. gada decembri Izglitibas generaldirektorata pienemtajas
Pilsoniskas izgltibas vadiinijas (°*°), kur teikts:

,Uznémeéjdarbibas izglitibas (Ul) mérkis ir veicinat tadu zinaSanu, prasmju un attieksmes apguvi, kas
mudina un nodroS$ina ideju, iniciativu un projektu attistibu, lai izveidotu, inovétu vai izmainttu individa
dzivi saistiba ar sabiedribas raditajam problémam.

Ul ir starpnozaru ieguldijums dazados macibu priekSmetos un arpuspriekSmetu jomas; ta izpauzas ka
pasakumi vai projekti, kuros iesaistas skoléni, kas vélas mainit savu pilsonisko kompetenci.”

Saistita stratégija

Paslaik Portugalé nav nacionalas Ul stratégijas.

Liela nozime ir regiondlajam uznéméjdarbibas atbalsta stratégijam. To mérkis ir nostiprinat
uznéméjdarbibu ka pamatu spécigai un ilgtspéjigai regionalajai ekonomikai. Regioniem $aja zina ir |oti
liela loma, jo tie ir galvenie institucionalie partneri universitatém, dazadam pétniecibas un izglitibas
iestadém, mazajiem un vidgjiem uznémumiem. Dazas bitiskas idejas par to, ka ieviest gudras
specializacijas stratégijas, pieméram, mdizizglitiba pétnieciba un inovacijas, sekmé izpéti,
veicina uznémeéjdarbibas pieeju starp skoléniem un sadarbibu ar inovacijas iesaistitiem regionalajiem
uznémumiem, ta nostiprinot vinu dalibu regiona ekonomiskaja attistiba.

Ir izveidots kvalitativs valdibas departamentu un aréjo organizaciju tikls, kas Tsteno sadarbibu 3aja
politikas joma.

Portugale piedalas dazados Eiropas projektos, kuros tiek parbauditas Ul pieejas. Viens no tiem ir
Eiropas Erasmus+ finansétais ,Jauniesu starts — uznéméjdarbibas izaicingjumi“ — eksperimentals
politikas projekts, ko vada Portugales Uznéméjdarbibas izglitibas platforma (*'°) kopa ar Izglitibas un
zinatnes ministriju (271). Ta ir liela ES iniciativa, kuras gaita sesas valstis tiek izméginata un sekméta
praktiskas uznémeéjdarbibas pieredzes ievieSana obligataja izglitiba.

(**) http://dge.mec.pt/educacao-para-cidadania-linhas-orientadoras-0

http://dge.mec.pt/sites/default/files/ECidadania/citizenship_education_guidelines.pdf
(") http://www.peep.pt

"'y www.youthstartproject.eu
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Tiek T1stenota arT valdibas vadita iniciativa ,Stratégiskd programma uznéméjdarbibai un
inovacijam* (272), kuras mérkis ir ,veicinat radoSumu, digitdlo pratibu, zinatnisko un tehnologisko
kultdru un uznéméjdarbibu“ visas izglitibas pakapés. Tiesibu aktos, kas atbalsta o0 programmu (*"°), ir
paredzétas divas 1pasas darbibas.

4.1.1. Veicinat eksperimentala elementa ieklauSanu sakumskolas izglitiba un abos vidéjas izglitibas
posmos. Tas nepiecieSams, lai uzlabotu empirisko maciSanos dabaszinatnés un paredzétu
lielakas prasibas saistiba ar laboratorijas darbiem. Tas nepiecieSams arT tadél, lai stimulétu
radoSumu, sadarbigo darbu un pilnveides pasakumus, ka arT mazinatu izvairiS$anos no riska. Ta
jau kop$ pirmajiem sakumskolas izglitibas gadiem tiktu apgdta organizacijas kultra un
atbildibas sajata.

4.1.2 Iniciativa ,INOVA! — macibu uznémums®, kuras mérkis ir mudinat jaunieSus izstradat inicia-
tivas, kas sekmétu problému risinaSanu kopienas, kuras vini darbojas, un kas var bt saistitas
ar regionalajiem vai valsts méroga konkursiem.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Izglttibas tiestbu aktos uznéméjdarbibas izglitiba ir ietverta 2012. gada 5. jllija dekréta—likuma
Nr. 139/2012, kas grozits ar 10.jdlija dekrétu—likumu Nr.91/2013 (*'*), kura atrunata izglitibas
programmas organizé€Sana un sakumskolas un vidéjas izglitibas parvaldiba. Ul ir ietverta
izglitibas programmas joma ,izglitiba pilsonibai“.

ISCED 1 un 2 izglitiba Ul ir ietverta ,pilsoniskaja izglitiba“ — starppriekSmetu satura joma, kas ir
definéta priek8meta programma un izglitibas satura noradés un kas bdtu ieklaujama gan visas
priekSmetu jomas, gan ar prieckSmetiem nesaistitas izglitibas programmas jomas, tomér tas nav
obligati. Atkaribd no skolas Sis nodroSinajums var ietvert vairakus kultdras pasakumus un izvéles
priekSmetus. Katra skola pati izlemj, kuri pasakumi palidzés tas skoléniem attistit Sis spéjas, kas
viniem pakapeniski Jautu iegat proaktivu attieksmi pret dazadam situacijam.

Lai izglitibas programma ieklautu dazados ,pilsoniskas izglitibas“ aspektus, t. sk. Ul, ir nepiecieSama
starpnozaru pieeja gan macibu priekSmetu jomas un paSos priekSmetos, gan pasakumos un
projektos, sakot no pirmsskolas izglitibas Iidz vidéjas izglitibas otrajam posmam. Ta ka pilsoniska
izglittba nav obligats priekSmets, skolas var izlemt, vai otraja un treSaja pamatizglitibas cikla
(ISCED 1-2) to piedavat ka atseviSku macibu priekSmetu vai ne. To var izstradat atbilstoSi konkrétas
izglitibas kopienas vajadzibam un problémam, vienlaikus nemot véra meérkus, ko savos izglitibas
projektos izvirzijusi katras skolas kopa vai pati skola.

Skola Tstenotas SPIA programmas (ISCED 3 un 4) uznéméjdarbiba nav atsevisks macibu priekSmets;
ta ir integréeta un k& téma vai saturs aplikota moduli, apmacibas vieniba vai macibu
priekSmeta. Uznémeéjdarbibas saturs tiek pilnveidots ka mérki un kompetences.

272

(') http://www.ei.gov.pt/index/

273

(°"") http://www.iapmei.pt/iapmei-leg-03.php?lei=7992

(™) http://www.dge.mec.pt/educacao-para-a-cidadania/documentos-de-referencia

http://www.dge.mec.pt/sites/default/files/Basico/Legislacao/dl_139_2012.pdf
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Macisanas rezultati

Paslaik tiek izstradatas izglitibas satura vadlinijas uznémeéjdarbibas izglitibai; tajas bads ietverti tadi
izpildes atslegvardi ka uzpnéméjdarbibas zinaSanas, prasmes un attieksme, kas bis spékad no
pirmsskolas izglitibas I1dz vidéjas izglitibas otrajam posmam. So procesu vada starpvaldibu darba
grupa, kura ietilpst valdibas direktorati no Izglitibas ministrijas un Tautsaimniecibas ministrijas. Sis Ul
atsauces dokuments tiks publicéts 2016. gada pirmaja semestri un tiks izmantots skolas. Tas
ietekmés izglitibas programmas izstradi gan atseviskos priekSmetos, gan kopuma.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Uznéméjdarbibas izglitiba nav obligata nedz sakotnéja pedagogiskaja izglitiba, nedz kada no jomam,
kas likumos minétas saistiba ar pastavigu profesionalo pilnveidi (PPP), tomér Saja zina tiek
piedavatas vairakas augstakas izglitibas iestdzu parraudzitas apmacibas programmas. PPP ir
planota un saistita ar Ul satura vadlinijju dokumenta izstradi; tiek piedavatas apmacibas sesijas
sakumskolas un visparéjas vidéjas izglitibas pirma un otra posma skolotajiem.

Skola Tstenotas SPIA skolotajiem vadlinijas par uznéméjdarbibas satura maciSanu ir elastigas, un
skolotaji var pasi izvéléties didaktiskos materialus un citus resursus, pielagojot metodologiju klases vai
grupas vajadzibam. Idejas par maciSanas stratégiju var aizglt no izglitibas programmas un
planotajiem izglitibas parbaudijumiem; resursos var bat ieklauta bibliografija.
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Rumanija

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Nacionalas definicijas vieta Rumanija tiek izmantots Eiropas pamatprincipu kopuma ,Pamatprasmes
mazizglitibai (") lietotais uznéméjdarbibas kompetences apraksts.

Saistita stratégija

Rumanija paslaik nav nacionalas uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) stratégijas.

Bitiskaka nacionala stratégija ir ,Mazo un vidéjo uznémumu sektora attistibas un Rumanijas
uznéméjdarbibas vides uzlabo3anas stratégija 2020“ (*’°). Ta aptver periodu no 2014. Iidz
2020. gadam un visas izglitibas pakapes, t. i., ISCED 1-8 izglitibu. ST stratégija ir saistita arf ar citam
Rumanijas valsts institdciju izstradatajam programmam, stratégijam un projektiem.

Galvenie mérki

STs stratégijas visparéjais mérkis ir radit tadu vidi, kas atbalsta uznémeéjdarbibu, privatas iniciativas un
uznéméjdarbibas garu. Tas noldks: veicindt mazo un vidéjo uznémumu dibindSanu un attistibu;
atbalstit konkurétspéjas uzlaboSanu vietéja biznesa vidé jebkura meérogd un ievérojami palielinat
ekonomiski aktivo MVU skaitu; rosinat esoSo uznémumu attistibu un jaunu darbavietu izveidi I1dz
2020. gada beigam.

Ar Ul saistito mérku 1stenoSana ir paredzéta otraja un devitaja pasakuma. Otraja pasakuma:
nostiprinat Ul visas izglitibas pakapés un stimulét socialo uznémeéjspéju; devitaja pasakuma: palielinat
apmacibas uznémumu skaitu un uznémumu simulacijas programmu skaitu.

Konkréetas darbibas

Ir definétas vairakas Ul zina svarigas darbibas, ko vada Mazo un vidéjo uznémumu, vides un tdrisma

departaments kopa ar sadarbibas partneriem, pieméram, Nacionalas izglittbas un zinatniskas

pétniecibas ministriju:

e atbalstit prakses uznémumu programmu ievieSanu, kuras paredz sadarbibu ar Rumanijas un
arvalstu izglitibas iestadém;

e nodroSinat, lai Nacionala kvalifikaciju parvaldes institlcija sasaistitu uznémumu vajadzibas péc
konkrétiem specialistiem un izglitibas un apmacibas Tstenotaju sniegtos pakalpojumus;

e atbalstit privata sektora un skolu sadarbibu, lai varétu Tstenot praktiskus skolotaju apmacibas
kursus profesionalo uznémeéjdarbibas prasmju uzlabosanai;

e izstradat atbalsta programmu timekla platformu izveidei, lai uzlabotu jaunieSu izglitibas un
apmacibas, jo Tpasi uznéméjspéjas un uznémejdarbibas izglitibas, ieguves iespéjas.

(*"®) http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312

(*"®) https://static.anaf.ro/static/10/Anaf/legislatie/HG 859 2014.pdf
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lesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses

e Energétikas, mazo un vidéjo uznémumu un uznémeéjdarbibas vides ministrija
e Valsts finansu ministrija

* Nacionalas izglitibas un zinatniskas pétniecibas ministrija

e Darba, gimenes, socialas aizsardzibas un veco |auzu ministrija

¢ Informacijas sabiedribas ministrija

e Darba devéju organizacijas un parstavosas asociacijas
Parraudzibas sistema

Parraudzibas sistémas nav.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Ul ir ieklauta izgltitibas programma ka starppriekSmetu téma, ka obligats atsevisks macibu priekSmets
un ir arT integréta vairakos citos priekSmetos.

ISCED 1-3 izglitiba Ul ir skaidri formuléta k& starppriekdmetu mérkis visos macibu priekdmetos (*'").

Katram macibu priekSmetam un macibu gadam ir minétas astonas galvenas kompetences, ieskaitot
paSiniciativu un uznéméjdarbibu.

ISCED 2 izghtiba — 10.klasé — ta tiek macita ka obligats atseviSsks macibu priekSmets
,=uznémejdarbibas izglitiba“. ISCED 3 izglhtiba — 12. klasé — ta tiek macita ka obligats atsevisks
macibu priekSmets ,praktiskd ekonomika“. ISCED 3 izglitiba — skola Tstenotas SPIA 11. klasé

trisgadigas profesionalas izglitibas ietvaros — ta tiek macita ka obligats atsevisks macibu priekSmets
,2uznémeéjdarbibas izglitiba“.

Ta ir integréta art $ados obligatajos macibu priekSmetos:

e personiska attistiba®“ sagatavoSanas klas€, pirmaja un otraja klasé;

e pilsoniska izgltiba“ treSaja un ceturtaja klasg;

* tehnologiska izglitiba“ no piektas lidz astotajai klasei;

e pilsoniska kultira“ septitaja un astotaja klaség;

e ,ekonomika“ vienpadsmitaja klasé;

e prakses uznémums* (tiem, kuri apgust pakalpojumu jomu).

Par Ul pedagogiskajam metodém, ieskaitot vairdkas praksé Tstenotas pedagogiskdas metodes, ir

izstradatas vairakas centralizétas rekomendacijas. PriekSmetu programmas ir arl ieteikts izmantot
datorsimulacijas uzdevumus ekonomika, lai macibu procesu pietuvinatu ekonomiskajai realitatei.

(*"") 2009. gada izglitibas programma tika grozita un ar izglitibas ministra pavéli Nr. 5097/2009 tika apstiprinata jauna izglitibas

programma.
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Macisanas rezultati

Ir definéti $adi macisanas rezultati:

* uznéméja attiecksme — paspalaviba un pasiniciativa;

e uznéméjdarbibas prasmes — planosana, finanspratiba, resursu organizéSana, riska parvaldiba;
e uznéméjdarbibas zinaSanas — iespéju izvértésana.

Konkrétas priekSmetu programmas ir skaidras atsauces uz vértéSanu — gan summativo, gan
formativo.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

SPl iestadém ir autonomija attieciba uz to, ka veidot savu izglitibas programmu un integrét Ul.

PPP kursus lielakoties piedava pedagogu resursu centri, kas ir specializétas apgabala apmacibas
iestades. Citas apmacibas iesp€jas sanem atbalstu no apgabala inspekcijas, universitatém vai
Nacionalas izglitibas un zinatniskds pétniecibas ministrijas. Starp tam ir nacionalas programmas
vai programmas, kuras tiek organizétas sadarbiba ar tadam iestadém ka NVO. Dazi skolotgji
Rumanija piedalas apmacibas pasakumos, kurus riko vai atbalsta starptautiskas iestades vai
organizacijas, pieméram, Eiropadome vai plasakas Eiropas Savienibas programmas.

Ir pieejamas vadlinijas par uznéméjdarbibas izglitibas ieklausanu izglitibas programma, izmantojot
gada kalendaro planosanu (*’®). Nacionalas izglitibas un zinatniskas pé&tniecibas ministrija ir
sagatavojusi arf ar Ul saistitu resursu sarakstu, kas ir publicéts tas timek|a vietné (*"°).

Ir izstradata apmacibas programma ,Prakses uznémums® (Firma de exercitiu), kas atbalsta
uznéméjdarbtbu un ir paredzéta skola Tstenotas SPIA skolotdjiem, ka art ir pieejami
atbalsta pasakumi, timekla vietne un metodologiska rokasgramata, kura aprakstita uznéméjdarbibas
prakses uznémumu labaka prakse (**°). Sis PPP piedavajums tika izveidots, balstoties uz Eiropas
Sociala fonda hdzfinansétu projektu, kura TstenoSanas laikd (2007.—2013. g.) tika apmaciti 600 sko-
lotaju. Turpindjuma projekta ,Profesionalas un tehniskas izglitibas skolotaju apmaciba — pakalpojumu
studijas macibu uznémuma izmantotas modernas interaktivas metodes paplaSinasanai“ tika izveidoti
15 regionalie centri, lai popularizétu projekta gaita izstradatos metodiskos materialus un metodologiju.
Centralas parvaldes iestades atbalsta S1 regionala sadarbibas tikla pasakumus, organizgjot konkursus
par uznéméjdarbibas témam un parraugot, ka Sie pasakumi veicina uznémeéjdarbibas garu.

(*"®) http://www.edu.ro/index.php/articles/16038

279

(°"") http://www.edu.ro/index.php/articles/c152

(**) http://firmaexercitiu.tvet.ro/index.php/achizitii
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Slovénija

Uznéemeéjdarbibas izglitibas definicija

Nacionalas definicijas vieta Slovénija tiek izmantots Eiropas pamatprincipu kopuma ,Pamatprasmes
mazizglitibai“ (*®") lietotais uznéméjdarbibas kompetences apraksts.

Saistita stratégija

Patlaban nacionalas uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) stratégijas nav, tacu ta tiek izstradata un
stratégiska grupa jau ir izveidota. Pagaidam Ul ir paredzéta ,Nacionalaja jaunatnes programma
2013.-2022. gadam*“ (°*%).

=«

.Nacionalaja jaunatnes programma“ ir izklastita nacionala politika attieciba uz 15 I[idz 29 gadus veciem
jaunieSiem, un ta aptver ISCED 3-8 izglitibu. Stratégijas TstenoSanu sadarbiba ar citdm ministrijam
vada lIzglitibas, zinatnes un sporta ministrija (atbildiga arT par jaunatnes lietam). Stratégijas
programma ir saistita ar seSam batiskam jomam: izglitibu, nodarbinatibu un uznémeéjdarbibu; majokli;
vesellbu un labklajibu; sabiedribu un jaunatnes sektoru; kultdru, radoSumu, kultlrvésturisko
mantojumu un plaSsazinas lidzekliem.

Joma ,nodarbinatiba un uznéméjdarbiba“ viena prioritate ir tieSi saistita ar Ul: ,Veicinat inovacijas,
radoSumu, iniciativu, uznéméjdarbibu (t. sk. socidlo uznéméjdarbibu) un pasnodarbinatibu starp
jaunieSiem un uzsvert, ka aizvien svarigak ir attistit sociali atbildigu uznéméja attieksmi un zinaSanas."

Programma ir noradits, ka ir batiski sekmét minétos aspektus, ieklaujot tos skolu izglitibas program-
mas, ka arT ir uzsvérta jauniesu sociala uznéméjdarbiba un pasnodarbinatiba.

Parraudzibas sistéema

Ik péc tris gadiem valdiba Nacionalajai asamblejai iesniedz zinojumu par stratégijas Tsteno$anas gaitu
un rezultatiem, bet stratégijas 1stenoSanas beigas ir jaiesniedz gala zinojums. Nacionala asambleja
zinojumu izskata.

Tris raditaji, kas ir 1pasi saistiti ar Ul:

* jauno un topo$o uznémeéju proporcija péc vecuma grupas;

¢ tojauno uznémeéju proporcija, kuru uznémuma ir vismaz viens darbinieks;

e to jaunieSu proporcija, kuri iegUst ar inovacijam, radoSumu un uznéméjdarbibu saistitu izglitibu,
péc dzimuma.

Viena no saikném ar plasakam stratégijam ir Sakumskolas likums (aptver ISCED 1-2 izglitibu) (283),

kas tika grozits 2007.gada, ieklaujot meérki ,attistit uznémeéjdarbibu, veidojot izglitibas ieguvéja
personisko attieksmi saistiba ar efektivu ricibu, inovacijam un radoSumu®. lepriek$éja stratégija —
,Slovénijas attistibas stratégija 2005. gadam* (284) — bija ieklauts mérkis attistit uznéméjdarbibas

(*®"y http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312

(*®) http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=RES093
(*®) http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp ?urlid=2007102&stevilka=5073

(**) http://www.arrs.gov.si/en/agencija/inc/ssd-new.pdf
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prasmes visas izglitibas pakapés, rosinat jaunieSu uznéméjdarbibas garu, izveidot apmacibas
programmas par mazo uznémumu vadiSanu un sniegt jaunieSiem ar uznéméjdarbibu saistitas
zinasanas.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Uznémeéjdarbiba ir atzita ka starppriekSmetu mérkis visos ISCED 1-3 (ieskaitot skola 1stenotu SPIA)
macibu priekSmetos, un ta ietilpst arT citos obligatajos un izvéles macibu priekSmetos dazadas
izgltitibas pakapés.

ISCED 1-2 izglitiba Pamatskolas likuma ir ietverts ar Ul saistits mérkis un pamatskolu skolotaji $o
macibu stundu laika censas to Tstenot. 2011./12. macibu gada pamatskolas sakas atjaunotas macibu
priekSmetu programmas ievieSana, ieskaitot kompetenCu pieeju (viena no kompetencém ir
paSiniciativa un uznéméjdarbiba).

ISCED 1 izghtiba noteiktas klasés Ul ir ieklauta socialas un dabaszinibu jomas obligatajos macibu
prieckSmetos ,vides izglitiba“, ,socidlas zinibas“, ,dabaszinatnes un tehnologijas® un ,vietéja
ekonomika®“.

ISCED 2 izglttiba noteiktas klasés Ul ir ieklauta priekSmetos ,geografija“, ,tehnologijas” un ,vietéja
kultdra, pilsonibas kultira un étika“, ka art dazos izvéles macibu priekSmetos.

2007. gada ISCED 3 izglitiba notika pareja uz atjaunindtu macibu priekSmeta programmu, kura
paredzéta vadliniju atbalstitd kompetencu pieeja. levieSana sakas 2008./09. macibu gada. Tika
pienemtas arT vadlinijas starppriekSmetu témai ,vides zinibas*®, kuras ietverta Ul (285). Ul ir obligata ar1
vidéjas izglitibas otra posma (vispar€jas un skolad Tstenotds SPIA) skoléniem, kas specializ€jas
ekonomika.

Macisanas rezultati

ISCED 1-3 izgltiba uznémeéjdarbiba izglitibas programma ir ietverta ka viena no astonam galvenajam
kompetencém. Dazadu macibu priekSmetu (socialas zintbas, dabaszinatnes, tehnologijas, vietéja
ekonomika) izglitibas programma ir ietverti dazi macisanas rezultati, kas saistiti ar uznémeéjdarbibas
prasmju un attiecksmes attistiSanu. Sie mérki ir definéti jomas, kas attiecas uz ekonomiku, darba
pasauli, ekonomiskajam tiestbam, ilgtsp&jigu attistibu u. tml.

Uznémeéjdarbiba noteiktd méra ir aprakstita izgltibas programmas dokumentos, tacu tas ievieSana
biezi aprobezojas ar tas personiskajiem aspektiem (pieméram, kritisko domasanu vai radoSumu), un
parasti tas notiek projekta darba vai lidzigu pasakumu méroga.

VisaptveroSa pieeja saistiba ar uznémeéjdarbibas ieklausanu skolu izglitiba vél ir javeido. Nacionalas
stratégijas izstrades nolika Slovénija piedalds dazados attistibas projektos, kuros tiek testétas
dazadas pieejas. Viens no tiem ir Eiropas Erasmus+ finansétais politikas eksperiments ,JaunieSu
starts — uznéméjdarbibas izaicinajumi® (286); ta ir nozimiga iniciativa, kas atbalsta praktiskas
uznémeéjdarbibas pieredzes ieklauSanu obligataja izglitiba.

285

(™) http://eportal.mss.edus.si/msswww/programi2014/programi/media/pdf/un_gimnazija/k_okolj_vzgoja_gimn.pdf

(***) www.youthstartproject.eu

183



Uznémejdarbibas izglitiba Eiropas skolas

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Publiskais PIA institdts un Uznéméjdarbibas, inovaciju, attistibas, investiciju un tdrisma agentira
projektu gaita un arT Junior Achievement Slovenia ir izstradajusi vairakus PPP kursus sakumskolas un
vidéjas izglitibas pirma un otra posma, t. sk. skola 1stenotas SPIA, skolotajiem.

Virtuala pasiniciativas un uznéméjdarbibas klase (**'), ko vada Slovénijas Republikas Profesionalas

izglitibas un apmacibas institdts, nodroSina dazus materialus un vadlinijas, kas ir izstradati vairaku
projektu gaita un kas var palidzét vidéjas izglitibas otra posma (visparéjas izglitibas un skola 1stenotas
SPIA) uznéméjdarbibas izglitibas skolotajiem. Slovénija joprojam tiek Tstenoti projekti, kuru mérkis ir
pilnveidot pedagogiskas metodes un materialus.

287

(™) https://skupnost.sio.si/course/view.php?id=8668
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Slovakija

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Nacionalas definicijas vietd Slovakija tiek izmantots Eiropas pamatprincipu kopuma ,Pamatprasmes
mazizglitibai“ (°®®) lietotais uznéméjdarbibas kompetences apraksts.

Saistita stratégija

Slovakija nav 1pasas nacionalas uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) stratégijas.

Uznéméjdarbibas izglittba ir detalizéti aprakstita ,Nacionalaja jaunatnes stratégija 2014.—

2020. gadam* (**%). Citas ar Ul saistitas stratégijas:

e ,Mazizgltibas stratégija 2011. gadam* (290) — viena no galvenajam jomam ir saistita ar
galvenajam kompetencém, ieskaitot uznéméjdarbibas kompetenci;

e, Stratégija Minerva 2.0" (291) — ekonomikas un inovaciju stratégija, kura ir ietvertas ar Ul saistitas
témas, pieméram, uz praksi orientétas uznémeéjdarbibas apmacibas atbalstiSana;

e ,Modernizacijas programma ,Slovakija 21 (292) — ilgtermina stratégija valsts politikas galvenajas
jomas, kura ka atsevisks absolventu nodarbinatibas veicindSanas pasakums ieklauta arT Ul. Viens

no tas mérkiem ir atbalstit uznémejdarbibas prasmju attistibu un uznéméjdarbibas un ekonomikas
pamatzinasanu apguvi vidéjas izglitibas otraja posma;

* ,Nacionald jaunatnes stratégija“ uzsver radoSumu un uznéméjdarbibu ka vienu no devinam
prioritatem, kas ir iedalita Cetros stratégiskajos mérkos ar 13 atbalsta darbibam. Talak redzams
tas kopsavilkums.

Konkretas darbibas

e 1. stratégiskais mérkis — informacija par iespéjam: identificét kvalitativas, funkciongjo$as un
ilgtspéjigas programmas un projektus.

o lzmantot eksperta pakalpojumus uznéméjdarbibas programmas parvaldiSanai valdibas depar-
tamentos, lai istenotu sadarbibu un sasniegtu rezultatus.

e 2. stratégiskais mérkis — uzpéméjdarbibas pratiba: atbalstit izglitibou uznéméjdarbibai un
uznemejdarbibas izglitibu.
o Paredzét iesaistiSanos uznéméjdarbibas pieredzes programma vai projekta.
o Sekmét uznéméjdarbibas izglitibas ievieSanu visas izglitibas pakapés, ari neformalaja
izglitiba.
o Skaidri definét uznémeéjdarbibas izglitibas rezultatus visu izglitibas pakapju skolotajiem.

o Pielagot formalajai un neformalajai izglitibai pasreiz€jas efektivas un sekmigas macisSanas
metodes uznémeéjdarbibas joma.

o Sakt uznéméjdarbibas pamatprasmju macisanu tieSsaistes kursos.

(**) http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312
289

(*7) http://www.youthpolicy.org/national/Slovakia_2014_Youth_Strategy.pdf
(**) http://nuczv.sk/wp-content/uploads/lifelong-learning-strategy-2011.pdf
(**"y http://unctad.org/Sections/un_cstd/docs/cstd2011p01_Slovakia EN.pdf
(**) https://www.minedu.sk/data/att/2337.pdf
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3. stratégiskais mérkis — uznéméjdarbiba nakotnei: veidot izpratni, sniedzot pozitivu
informaciju par uznéméju sasniegumiem, par labumu, ko vini dod sabiedribai, un par
jaunuznémumu dibinaSanas iespéjam.

o

o O O O

Izveidot nakotnes uznéméju paaudzes véstnieku tiklu, kas So jomu parstavétu skolas un
plassazinas Iidzeklos.

Izveidot televizijas vai radio realitates Sovu, kas paraditu jaunuznémumu dibinaSanu.
Plassazinas Iidzeklos popularizét jaunieSu uznéméjdarbibas konkursus.
Izplatit vairak informacijas par uznéméjdarbibu, Tpasi universitatés.

Sniegt informaciju par inovativiem un atbalstoSiem instrumentiem, kas paredzéti jaunieSu
uznémumiem.

4. stratégiskais mérkis — sadarbiba ar uznéméjiem: mentorings jaunieSsiem ar inovativam
idejam.

o

Apzinat pastavo$as mentoringa programmas un nodroSinat pieeju informacijai par
pasreiz€jam un planotajam mentoringa programmam gan formalaja, gan neformalaja izglitiba.
Sadarbiba ar uznémumiem, uznéméjiem un tirdzniecibas kameru neformalaja izglitiba izveidot
Tpasu mentoringa programmu brivpratigajiem, lai veicinatu macisanos, izmantojot mentoringu.

lesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses

Vadosa ir Izglitibas, zinatnes, pétniecibas un sporta ministrija, un ta sadarbojas ar citam ministrijam,
valsts parvaldes iestadém, valsts konsulticiju iestadem un komitejam. So procesu parrauga
starpministriju darba grupa, kas ir atbildiga par valsts politiku jaunatnes lietas.

Parraudzibas sistema

Par valsts politiku jaunieSu lietas atbildiga starpministriju darba grupa informés Slovakijas Republikas
Izglttibas, zinatnes, pétniecibas un sporta ministriju par minéto projektu un iniciativu sagatavo$anas
un TstenoSanas gaitu; $adi zinojumi tiks sagatavoti katru gadu.
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Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Uznemeéjdarbibas izglitiba izglitibas programma ietilpst ka téma, kas integréta sakumskolas un abu
vidéjas izglittbas posmu (t. sk. skold T1stenotas SPIA) obligatajos macibu priekSmetos.
ISCED 1 izgltiba ta ir integréta priekSmeta ,darba izglitiba“, savukart ISCED 2 izglitiba — priekSmetos
~tehnologijas“, ,darba pasaule* un ,pilsoniska izglitiba“. ISCED 3 izglttiba Ul ir ieklauta macibu
priekSmeta ,pilsoniska izglitiba“, bet skola 1stenota SPIA — pilsoniskaja izglitiba, laboratorijas darbos
un praktiskajos seminaros.

Macisanas rezultati

ISCED 1 izglitiba Ul ir integréta priekSmeta ,darba izglitiba“, kur paredzéts, ka skoléniem vajadzétu:

e spét uztvert darbu un ar to saistitos pasdkumus ka paSrealizacijas, pasizglitibas un uznéméjdar-
bibas domasanas pilnveidi.

ISCED 2 izglitiba Ul ir integréta tados macibu priekSmetos ka ,pilsoniska izglitiba“, ,darba pasaule“ un

,tehnologijas®, un skoléniem vajadzétu:

e saprast un spét izskaidrot sabiedribas ekonomisko dzivi un uznéméjdarbibas pamatformas;

e spet veikt pamatdarbibas, lai Tstenotu uznéméjdarbibas ieceres, ka arl saprast uznémuma
izveides ieguvumus un riskus.

ISCED 3 izglitiba un skola T1stenota SPIA Ul ir integréta priekSmeta ,pilsoniska izglitiba®, kur
paredzéts, ka skoléniem vajadzétu:

e saprast ekonomiskas pratibas pamatus.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Pastaviga profesionala pilnveide uznéméjdarbibas izglitiba ir pieejama vienigi tiem vidéjas izglitibas
pirma un otra posma skolotajiem, kuri maca matematiku, pilsonisko izglitibu, étiku un datorzinatnes,
ka arT tiem vidéjas izglitibas otra posma skolotdjiem, kuri maca tehniskos un profesionalos
priek§metus.

Slovakijas Macibu uznémumu centrs, kas ir EUROPEN-PEN International dalibnieks, atbalsta
simulacijas uznémumu attistibu skola Tstenota SPIA.
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Somija

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Somija ir nacionala definicija gan uznéméjdarbibai, gan uznéméjdarbibas izglitibai (Ul), un tas ir
aizgitas no Uznéméjdarbibas izglitibas vadiiijam (*°).

,Uznémeéjdarbiba ir individa spé&ja parverst idejas darbiba. Tas ietver radosu pieeju, inovacijas un riska
uznems$anos, ka ari spéju planot un vérst savu ricibu uz mérku sasnieg$anu. Sis iezimes palidz
ikdienas gaitas izglitiba, darba un brivaja laika, k& ari paréja sabiedriskaja dzive. Tas ir
nepiecieSamas uznémeéjdarbiba, bet tas art palidz darbiniekiem labak izprast savu darbu un izmantot
iespéjas.”

,Uznémeéjdarbibas izglitiba lielakoties apzimé plasSu darba lauku izglitibas parvaldiba ar mérki stip-
rinat uznémejdarbibu. Uznemeéjdarbibas izglitibu sniedz un atbalsta art daudzi darba tirgus partneri un
organizacijas. Tiek Tstenoti arT praktiski pasakumi, kuru noliks ir pozitivas attieksmes ieaudzinasana,
ar uznéméjdarbibu saistito zinaSanu un prasmju pilnveide, jaunu uznémumu izveide, uznémeéju
personisko kompetencu pilnveide un uznémeéjdarbibai raksturigés darbibas TstenoSana darbavieta un
citos pasakumos. Ul saknojas mazizglitiba un darbojas péc sadarbibas tiklu principa.®

Saistita stratégija

Somija ir Tpasa nacionala uznéméjdarbibas stratégija ,Uznéméjdarbibas izglitibas vadlinijas®, kuras
Tsteno$anu vada lzglitibas un kultdras ministrija un kura paredzéta 2009.-2015. gadam. Sis vadlinijas
attiecas uz visam izglitibas pakapém: sakot no bérnu agrinas izglitibas un apripes I1dz pieaugu$o
izgltitibai un augstakajai izglitibai.

Galvenie mérki

,Uznémeéjdarbibas izglitibas vadliniju® mérkis ir stiprinat uznémeéjdarbibas garu Somijas sabiedriba un
padarit uznéméjdarbibu par pievilcigaku karjeras izvéli. Tstenotie pasakumi aptver visu izglitibas
sistému, un to noldks ir pilnveidot aktivu pilsonisko nostaju, veicinat radoSumu un inovacijas izglitiba
un apmaciba, radit pozitivu uznéméjdarbibas kultiru un attieksmi, ka arT sekmét jaunuzpémumu
dibinasanu.

Ta tiek atbalstitas ,uznémigas skolas“, kam raksturiga elastiga, radoSa un inovativa kultira. To
papildina atbalsts tadas macibu vides izveidoSanai, kura ir vérsta uz izglitibas ieguvéja vajadzibam un
kura skolotajs ir padomdevéjs. Vajadzeétu nodroSinat empirisko maciSanos, ieskaitot problému
risinaSanu un sadarboSanos ar aréjam organizacijam.

Konkretas darbibas

lecerétie sasniegumi 2015. gada:

e starptautiska, valsts, regionala un vietéja méroga ir veicinata sadarbibas tiklu veido$ana starp Ul
partneriem;

* Ul pasadkumi galvenokart tiek Tstenoti regionala un vietéja mérog3;

() http://www.minedu.fi/export/sites/default/OPM/Julkaisut/2009/liitteet/opm09.pdf?lang=en
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e regionalie kompetences centri ir nostiprinajusi savu poziciju un darbojas visa valstr;

e Ul ir Kluvusi par stabilu izglitibas satura pamata dalu un ir vairak parstavéta skolu izglitibas
programmas;

e Ul ir efektivak integréta skolas un uznéméjdarbibas stratégijas un attistibas planos;

e uznéméjdarbibas studijas ir ieklautas profesionalas izglitibas satura pamatj;

e augstakas izglitibas iestades ir iestradajusas uznéméjdarbibu sava visparigaja stratégija;

e Ul ietilpst to skolotaju sakotn&ja apmaciba, kuri macis so tému;

e ar Ul saistita PPP un darba norikojumi ir labak pieejami;

e ir izveidota macibu vide, kas veicina SPI un PPP sadarbibas tiklu veidoSanu, pieméram, virtuala
vide.

lesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses

Sagatavojot vadlinijas, tika 1stenota plaSa dazadu uznéméjdarbibas kopienas dalibnieku sadarbiba.
Starp partneriem bija vairdkas valdibas un nacionalas agentdras, izglitibas organizacijas, regionalas
parvaldes iestades un uznémeéju organizacijas.

Parraudzibas sistema

Izglitibas un kultdras ministrija ir uzticéjusi Lapénrantas Tehnologiju universitatei veikt vértéSanu.
Balstoties uz iegutajiem rezultatiem, vadlinijas tiks parstradatas. lzglitibas un kultGras ministrija ta
veikSanas terminu nav noradijusi.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

ISCED 1-2 izglitiba Ul tiek integréta starppriekSmetu témas ,personiska izaugsme“ un lidzdalibu
veicinoSa pilsoniba un uznémeéjdarbiba“, kas tiek aplikotas obligatajos un izvéles macibu priekSmetos
un tados kopigos pasakumos ka asamblejas. Ul elementi ir ietverti arTi macibu priekSmeta ,socialas
zintbas" (7.-9. klase).

ISCED 3 valsts izglitibas satura pamata ir ietvertas ,socialas zinibas®, kuras ietilpst Ul.

ISCED 3 izglitiba — skola Tstenota SPIA — modulis ,Uznéméjdarbiba un uznémeéjdarbibas pasakumi*
ir obligats visam kvalifikacijam un 31 galvena kompetence ir integréta dazados macibu priekSmetos.

Macisanas rezultati

Somija macisanas rezultati ir péctecigi no pamatizglitibas I1dz vidéjai izglitibai. To nodroSina izglitibas
programmas struktura.

ISCED 1-2 izglitiba galvenie maciSanas rezultati priekSmeta ,lidzdaltbu veicinoSa pilsoniba un
uznémeéjdarbiba“ paredz pilsoniskajai lildzdalibai nepiecieSamo prasmju attistiSanu un tadu uznémej-
darbibas pamatprasmju pilnveidoSanu ka kritiska vértéSana, konfliktu risinaSana, uznémiba un inova-
tiva riciba. PriekSmeta ,socialas zintbas® (ISCED 2-3) skoléni apgist uznéméjdarbibas pamatus un
macas izprast tas nozimibu sabiedribas labklajiba un ekonomika.
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ISCED 3 valsts izglitibas satura pamata ir prasits, lai skolas izveidotu tadu macibu vidi, kur skoléni
izvirza savus mérkus un macas stradat gan individuali, gan kolektivi. Ekonomikas priekSmeta ikdiena
pienemamie ekonomikas lemumi un risinamie jautajumi tiek aplikoti no étikas skatpunkta.

ISCED 3 izglitiba — skola Tstenotad SPIA — modulis ,Uznéméjdarbiba un uznémeéjdarbibas pasakumi*
ir obligats visam kvalifikacijam. Taja skoléni macas novértét un apzinaties savas prasmes un stipras
puses, sastadit savu biznesa planu un novéertét uznemeéja statusu.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Centralizétas rekomendacijas ir ietvertas stratégija.

lestadém ir autonomija attieciba uz to, vai uznémeéjdarbibas izglitibu ieklaut SPI izglitibas programma.
Projekts ,YVI — uznéméjdarbibas izglitibas pakalpojums skolotajiem® (2010.-2014. g.) apvienoja
vairak neka 30 organizaciju, lai izstradatu uznéméjdarbibas programmu skolotdju izglitibai. Kopigi tika
izstradata gan SPI izglitibas programma, gan jauni pedagogiskie modeli un riki.

Pastavigu profesionalo pilnveidi piedava vairakas organizacijas, ieskaitot Somijas Nacionalo izglitibas
parvaldi un Veéstures un socialo zintbu skolotaju asociaciju.

Somijas Nacionala izglitibas parvalde uztur timekla vietni (294), kura tiek piedavati ar Ul saistiti
skolotaju atbalsta materiali. Pedagogiskas izglitibas iestaddes var patstavigi lemt par savu izglitibas
programmu, un dazas piedava fakultativu uznémeéjdarbibas kursu. ,YES — virtuala uznémeéjdarbibas
izghtibas apguves vide* — ar Eiropas Socidla fonda finansialu atbalstu 2001. gada izveidots
bezmaksas uznémeéjdarbibas izglitibas pakalpojums — darbojas ka regionalais kompetences centrs.
Ta izveidoSanu atbalstija Nacionala izglitibas komisija, kas joprojam finansé ST centra macibu
pasakumus. Galvenie valsts méroga Iidzdalibnieki (iznemot PPP) pas$laik ir regionalas un vietéjas
ieinteresetas puses.

Macibu koncepcija ,Es un mana pilséta” (295

) ietver skolotaju apmacibu, metodiskos materialus
10 macibu stundam un vienu dienu ilgu uzturéSanos macibu vidé ,Es un mana pilséta“. Somija
pasakuma ,Es un mana pilséta“ sava skolotaja vadiba piedalas lielaka dala sestas klases skolénu

vecuma no 12 Iidz 13 gadiem.

(***) www.minedu.fi/export/sites/default/OPM/Julkaisut/2009/liitteet/opm09.pdf?lang=en

295

(™) http://yrityskyla.filen/me-mycity/
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Zviedrija

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Zviedrija ir pienemta nacionala uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) definicija, kas ietverta stratégija
,Uznéméjdarbiba izglitiba un apmaciba“ (**).

,Uznémeéjdarbibas izgltiba orientéjas uz tadu visparéju prasmju attistiSanu un veicinasanu ka
iniciativas uznemS$anas, atbildibas sajita un ideju TstenoSana. Ta ir saistita ar zinatkares,
paspalavibas, radoSuma pilnveidi un drosmi uznemties risku. Ul sekmé tadas kompetences ka spéja
pienemt lemumus, komunicét un sadarboties. Uznéméjdarbiba ir dinamisks un socials process, kura
individi — vai nu vieni, vai sadarbiba ar citiem — saskata iespéjas un parvérs idejas praktiska un
mérktieciga darbiba socialaja, kultiiras vai ekonomikas joma.*

Saistita stratégija

Zviedrija ir Tpada nacionala Ul stratégija ,Uznéméjdarbibas stratégija izglitiba un apmaciba“, ko saka
Tstenot 2009. gada un kam nav noteikts beigu datums. ST stratégija attiecas uz visam izglitibas
pakapém (ISCED 1-8).

Galvenie mérki

¢ Uznémejdarbibai vajadzetu bat ieklautai visu pakapju izglitiba.

e Lielakam cilvéku skaitam vajadzétu dibinat savu uznémumu.

Konkrétas darbibas

e Uzsvert, cik svarigi ir ieklaut uznéméjspéjas attistiSanu izglitibas programma un dazu priekSmetu
programmas gan sakumskola, gan abos visparéjas un profesionalas vidgjas izglitibas posmos.

* lzveidot jaunu visparéjas vidéjas izglitibas otra posma programmu ar ekonomikas ievirzi.

¢ Istenot cie$aku sadarbibu starp profesionalajam vidusskolam un Zviedrijas uznémumiem.

* lIzstradat jaunu koncepciju par profesionalajiem konkursiem profesionalajas vidusskolas.

e Atbalstit Ul veicinaSanu skolas un augstakas izgltibas iestadeés.

e Apzinat un analizét Ul sakumskola, visparéja un profesionadlaja vidéja izglitiba, pécvidéja
neterciaraja izglitiba un augstakaja izglitiba, lai konstatétu labas prakses principus.

e Attistit kvalitativas augstakas izglitibas programmas, kas orient€jas uz uznéméjdarbibu un
inovacijam.

lesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses

e Izglitibas un pétniecibas ministrija

e Uznémeéjdarbibas un inovaciju ministrija
Parraudzibas sistéma

Sai stratégijai nav parraudzibas sistémas.

296

(™) http://www.regeringen.se/contentassets/0f6¢c0164196e4071a9cb27eaada1cb41/strategi-for-entreprenorskap-inom-
utbildningsomradet
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Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Sakumskolas izglitiba un vidgjas izglitibas otraja posma uznémeéjdarbibas izglitiba ir starppriekSmetu
merkis. Vidéjas izglitibas otraja posma uznémeéjdarbibas programma tiek piedavata art ka obligata vai
fakultativa. ,Uznéméjdarbiba“ ka atsevisks obligatais macibu priekSmets tiek macita Cetras vidéjas
izglitibas otra posma skolas programmas (amatnieciba, uznéméjdarbiba un parvaldiba, dabas resursi,
viesnicas un tdrisms) un ka atsevisSks izvéles priekSmets paréjas vidéjas izglitibas otra posma pro-
grammas. ,Uznéméjdarbiba un bizness® ir atseviSks obligatais macibu priekSmets biznesa stu-
diju programmas biznesa zinibu ietvaros un atseviSks izvéles priekSmets 12 no 18 nacionalajam
programmam.

Macisanas rezultati

StarppriekSmetu maciSanas rezultati nav formuléti, bet maciSanas rezultati ir definéti priekSmetiem
,=uznémejdarbiba“ un ,uznémeéjdarbiba un bizness".

Pieméram, priekSmetam ,uznéméjdarbiba“ vajadzétu palidzét skoléniem:

e saprast, ko uznéméjdarbiba nozimé individiem, organizacijam, uznémumiem un sabiedribai;

e speét parvérst idejas praktiska un mérktieciga riciba, lai saktu projektu vai simulétu uznémumu;

e speét istenot projektu vai vadit simulétu uznémumu;

e speét pabeigt un novértet projektu vai simuléta uznémuma darbibu;

e zinat, ka likumi un citi noteikumi aizsarga idejas un produktus;

e spétizmantot biznesa ekonomikas metodes.

Katram aspektam ir noteiktas apglstamas zinasanas, kas klasificétas vertéSanas skala no A lidz E.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Augstakas izglitibas iestades ir autonomas attieciba uz uznéméjdarbibas izglitibas integraciju
sakotnéjas pedagogiskas izglitibas programma.

Saskana ar nacionalo stratégiju Zviedrijas Nacionala izglitibas agentlra (Skolverket) atbalsta un
mudina skolas attistit Ul. Sadarbibd ar augstdkas izglitibas iestddém ta nodroSina kursus
,Uznéméjdarbibas apguve® visu izglitibas pakapju skolotajiem, un ir paredzéts, ka Sos
kursus apguvusie skolotaji vadis Ul ievieSanu sava skola. Zviedrijas Nacionala izglitibas agentira
sniedz arT tieSu finansialo atbalstu skolam, lai tds nodroSinatu skolotaju PPP, un izstrada digitalos
atbalsta materialus.
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Apvienota Karaliste — Anglija

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Anglija uznémibas veicinaSanas izglitibas (Ul) nolUks ir palidzét ,jaunieSiem bdt radoSiem un
inovativiem, uznemties risku un to parvaldit, turklat darit to mérktiecigi un apnémnigi“. Ul ir iedaltta tris
jomas (*°'):

* uznéméjspeja — prasme bt uznémigam un pasapziniga attieksme;

e finanSpratiba — izpratne par finanSu pamatjautajumiem un parvaldiba;

* e-ekonomikas un biznesa izpratne — uznemejdarbibas konteksta sapratne.

ST definicija ir ieklauta Anglijas Izglitibas departamenta Parskata par uznémibas veicina$anas izglitibu

Anglija (***) un dokumenta ,Rezultatu karte: uznémibas veicinaanas izglitiba un nodarbinamiba
ko 2015. gada publicéja Young Enterprise.

« (299),

Saistita stratégija

Ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitas nacionalas stratégijas nav.

Viens no politikas pazinojumiem, ko pienéma koalicijas valdiba (2010.-2015. g.) (300), bija saistits ar
uznéméjdarbibas sektoru. Taja bija teikts: ,..dati liecina, ka jaunieSi ir jaiesaista agrini, izmantojot
izglitibas sistému. Mums viniem ir janodroSina praktiska uznémeéjdarbibas pieredze, lai mudinatu vinus
domat par savas uznéméjdarbibas sakSanu ka iesp&jamu karjeras izvéli turpmakaja dzivé.“ Definétas
darbibas paredz€ja ,edroSinat cilvekus un palidzét viniem apgit prasmes sava uzpnémuma
izveidoSanai“ un ,iesaistit jaunieSus®. Lai gan Sis politikas pazinojums vairs nav spéka, dazas no taja
paredzétajam konkrétajam darbibam joprojam tiek istenotas un nodroSina to, ka orientacija uz
uznémeéju sabiedribas veidoSanu pamazam ienak skolas.

+ ledvesmojot nakotni* (**") aicina jaunos uznéméjus ka brivpratigos doties uz skolam un stastit par
sava uznémuma vadiSanu un celu I1dz ta izveidoSanai.
“ (302)

e ,Uzpnémumu ciems palidz skolam izveidot un vadit savus uznémumus.

e Atbalsts Young Enterprise vaditajai programmai ,Desmitnieks (Tenner) (303), kuras gaita
skoléniem (abi vidéjas izglitibas posmi) tiek pieSkirtas 10 marcinas uzpéméjdarbibas idejas
realiz&cijai.

297

(*") http://webarchive.nationalarchives.gov.uk/20130123124929/https://www.education.gov.uk/publications/e OrderingDownload
/00228-2010BKT-EN.pdf

) https://www.education.gov.uk/publications/eOrderingDownload/DFE-RB015.pdf
(**) http://www.young-enterprise.org.uk/wp-content/uploads/2015/01/Outcomes-map_Jan-2014.pdf

300

() https://www.gov.uk/government/publications/2010-to-2015-government-policy-business-enterprise/2010-to-2015-
government-policy-business-enterprise

(298

(301

) http://www.inspiringthefuture.org/
302

(™) http://www.enterprisevillage.org.uk/
(*®) http://www.tenner.org.uk/
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Papildus tam premjerministra konsultanta uznémeéjdarbibas joma lorda Janga zinojuma ,Uznémums
visiem: uznémeéjsp€jas nozime izglitiba“ (Enterprise for All: the Relevance of Enterprise in Education)
bija ietvertas vairakas rekomendacijas par to, ka varétu izveidot muzilgu uznéméjdarbibas pieredzi
izglittba. Dazas no tam Tsteno nesen (2015. gada februart) izveidota ,Profesiju un uznéméjdarbibas
organizacija“ (3%), kuras mérkis ir iedvesmot jaunieSus, palidzét viniem veikt patstavigu izvéli un
sasniegt vél vairak. Ta ir paredzéjusi izveidot Uznémumu konsultaciju tiklu (2015. gada rudeni),
Uznémeéju pasi un parvaldit Profesiju un uznémumu fondu (2016. gada).

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Uznéméjdarbibas izglitiba valsts izglitibas satura noradés nav ieklauta.

Vienigais obligatais Ul elements parstradatajas valsts izglitibas satura noradées, kas stajas speka
2014. gada septembrr, ir finanSpratiba, kas ietilpst obligataja pilsoniskas izglitibas programma.

Lidz 2012. gadam Ul ietilpa ar darbu saistitaja izglitibas programma, kas paredzéta 14-16 gadus
veciem jaunieSiem (ISCED 2). Tagad skolas paSas var noteikt, vai un kad nodroSinat darba pieredzi.

Lidz 2014. gada septembrim izvéles macibu programma ,Personiska, sociala, veselibas un
ekonomiska izglitiba® (PSHE) finanSpratiba un Ul bija ietvertas ekonomiskas labklajibas novirziena.
Lai gan 81 macibu programma ir atcelta, PSHE joprojam ir izvéles priekSmets, ko japiedava visas
skolas. Valdiba tam sniedz atbalstu caur PSHE asociaciju, kura konsulté skolas par izglitibas
programmas izveidi un maciSanas kvalitdtes uzlaboSanu. PSHE asociacija ir publicgjusi
macibu programmu, kura paredzéts talak minétais.

ISCED 1 izghtiba (sdkumskolas izglitiba 5-11 gadus veciem bérniem) jdamaca par naudu un jasniedz
pamatzinasanas par uznémeéjdarbibu.

ISCED 2 un 3 izglitiba (vidgjas izglitibas pirmais un otrais posms 11-16 gadus veciem bérniem)
jamaca:

e ka veikt apzinatu izvéli un bat uznémigiem un mérktiecigiem;

e par ekonomisko un uznémeéjdarbibas vidi;

* parto, ka personiska finansiala izvéle var ietekmét pasus un citus;

e par patéretaju tiesibam un atbildibu.

(**) https://www.careersandenterprise.co.uk/
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Macisanas rezultati

Ta ka uznéméjdarbibas izglitiba nav ieklauta valsts izglitibas satura noradés, ar to saistiti macisanas
rezultati nav izstradati. Pilsoniskas izglitibas programma (305) ir paredzéti $adi finanSpratibas
macisanas rezultati: ,Skoléniem vajadzétu bat apguvusSiem tadas prasmes, lai vini spétu rikoties ar
naudu ikdienda un planot nakotnes finansialas vajadzibas.“ Arm PSHE asociacijas macibu
programma (306) ir formuléta ka maciSanas rezultati.

Apvienotaja Karalisté tiek Tstenotas regionalas iniciativas, kas sekmé ,uznémigo skolu® darbibu un
nodroSina Ul macisanas rezultatu sistémas, pieméram, ,vienoSanas sistemu® (ladder of entitlement)
un ReadyUnlimited izstradato uznéméjspéjas rezultatu matricu (°').

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Skolotaju standartos, kuros noteikts minimalais prakses apmérs praktikantiem un skolotajiem péc
kvalificéta skolotdja statusa iegiiSanas, uznéméjdarbibas izglitiba nav tiesi pieminéta.

Par PPP ir kop1igi atbildigas vairakas organizacijas, t. sk. skolas, pasvaldibas, Izglitibas departaments
un individuali skolotaji. Skolotajiem savas karjeras laikad ir profesionals pienakums izvértét savas
pedagogiskds metodes un darba programmas, ka arl piedalities kvalifikacijas celSanas vai PPP
pasakumos. Tiek Tstenoti veikispéjas parvaldibas pasakumi, lai identificétu skolotaju apmacibas un
pilnveides vajadzibas un attiecigi rikotos saskana ar profesijas standartiem, kuros definéts skolotaju
minimalais prakses apmérs karjeras laika. Norazu par uznéméjdarbibu tajos nav.

Nav arT obligatas prasibas ieklaut pastaviga profesionalaja pilnveidé uznémeéjdarbibas izglitibu, tacu
skolas var izvéléties to dartt.

305

() https://www.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/239060/SECONDARY _national _curriculum_
-_Citizenship.pdf
(> https://www.pshe-association.org.uk/content.aspx?CategorylD=1167

307

(") http://www.readyunlimited.com/wp-content/uploads/2015/10/Ready-Unlimited_Ladder-of-Entitlement_.pdf

195



Uznémejdarbibas izglitiba Eiropas skolas

Apvienota Karaliste — Velsa

Uznéemeéjdarbibas izglitibas definicija

,Jauniesu uznéméjdarbibas stratégija“ (**) ir izmantoti ir divi termini, par kuriem ir vienojusas daudzas
ieinteresétas puses un kuri atbilst Eiropas uzneméjdarbibas kompetences aprakstam (309).

Uznéméjdarbibas izglitiba (Ul) attista jaunieSu attieksmi un prasmes, lai palidzétu viniem apzinaties
savu potencialu. Ta ir saistita arT ar ideju TstenoSanu un iespéju izmantoSanu, jo noskano jaunieSus
pozitivi, mudina vinus bat proaktiviem un sekmigiem dzive un darba.

Uznémeéjspéjas izglitiba dod jaunieSiem iespéju izmantot savas prasmes un veidot savu izpratni
praktiska darbiba.

Saistita stratégija

Velsa ir Tpasa uznéméjdarbibas izglitibas stratégija ,JaunieSu uznéméjdarbibas stratégija“, kas
pirmoreiz tika publicéta 2004. gada. 2010. gada to atjaunindja parstradats ricibas plans. ,Jauniesu
uznéméjdarbibas stratégija: ricibas plans 2010.-2015. gadam® attiecas uz 5-25 gadus veciem
bérniem un jaunieSiem un ir saistoSs skolam, talakizglitibai, augstakajai izglitibai un arpusizglitibas
jomam.

Galvenie mérki

Stratégija paredz ,izveidot un izaudzinat paspietiekamus, uz uznéméjdarbibu vérstus jauniesus visas
Velsas kopienas, kuri pozitivi ietekmés ekonomiku un socialo sféru®.

Konkretas darbibas

Ricibas plans aptver tris jomas, un katra no tam ir paredzéta konkréta riciba.

e lesaistiSana — uznéméjdarbibas vértibas popularizéSana, radot iespéjas un sekméjot jauniesu
pilnveidi:
o rikot kampanu ,Velsas lielas idejas“, kas mudinatu jaunieSus bat uznémigakiem un
ieinteresétajiem palidz&tu sakt uznemejdarbibu;

o T1stenot mérkgrupai — 1pasi bezdarbniekiem un ekonomiski neaktivajiem iedzivotajiem —
pielagotas darbibas un pasakumus, lai veicinatu interesi un daltbu uznémejdarbiba;

mudinat uznémumus sadarboties ar jaunieSiem un akadémiskajam aprindam;
rosinat uz darbibu — nodrosinat jaunieSiem uznéméjdarbibas apguves iespéjas;
sniegt karjeras atbalstu skolam un talakizglitibas iestadem tieSsaiste;

uzlabot jaunieSiem pieejamas empiriskas maciSanas iespéjas;

o O O O O

veicinat izciltbu uznéméjdarbibas apguvé un vadisana, informéjot par labo praksi un kritérijiem
vietgja, valsts un starptautiskaja meroga.

e SagatavoSana — atbalsta sniegSana jaunieSiem, lai raditu un attistitu jaunus uznémumus:

(*®) https://business.wales.gov.uk/bigideas/youth-entrepreneurship-strategy

(**) http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312
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o sagatavot jaunieSus nakamajam solim prett uznéméjdarbibas saksanai;
o atbalstit jaunieSu kliSanu par pasnodarbinatajiem;

o koncentrét atbalsta pakalpojumus uz jaunuznémumiem ar lielu potencialu, Tpasi prioritarajas
nozarés un starp absolventiem;

o izmantot uznéméju kopienas pieredzi un kompetenci jauno uznémeéju atbalstiSanai.

lesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses

Sis stratégijas Tsteno$anu vada Velsas valdibas Ekonomikas, zinatnes un satiksmes departaments
kopa ar Izglitibas un prasmju departamentu. Citas ieinteresétas puses: izglitibas iestades, Careers
Wales, Jobcentre plus, darba Tstenotas maciSanas Tstenotdji, jaunieSu organizacijas, tre3a sektora
organizacijas un pasvaldibas.

Parraudzibas sistema

Ricibas plana ir paredzéti kvantitativie mérki pieciem gadiem, un progresu parrauga Jauniesu
uznémeéjdarbibas stratégijas Ricibas plana kolégija. 2013. gadad Velsas Nacionadldas asamblejas
Uznémumu un uznéméjdarbibas komiteja veica aptauju par jauniedu uznéméjdarbibu (*'°), lai
noskaidrotu ST darba lietderigumu un nepiecieSamos uzlabojumus.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

ISCED 1-3 (5-16 gadus veciem skoléniem) Ul ir integréta obligataja macibu priekSmeta ,personiska
un sociala izglitiba“ (3”) (PSI). PSI aptver plasu macibu jomu, t. sk. finanSpratibu.

Vidgjas izghtibas pirmaja un otraja posma (ISCED 2-3) Ul ietilpst arT sistéma ,Profesijas un darba
pasaule” (312), kas ir obligata izglttibas programmas dala 11-16 gadus veciem jaunieSiem un ,macibu
pamatsatura” elements 16—19 gadus veciem jaunieSiem.

ISCED 2-3 (14-19 gadus veciem jaunieSiem) Ul ir integréta Velsas bakalaureata kvalifikacija
(VBK) (313). VBK ir nacionala horizontala kvalifikacija, kura apvienotas visas tradicionalas kvalifikacijas
un Prasmju parbaudes sertifikats, kas vérté tas prasmes, kas jaunieSiem ir nepiecieSamas koledz3,
universitaté, nodarbinatiba un dzivé. Reformétaja VBK, kas tika izméginata 2014. gada un ieviesta
2015. gada, tagad ir ietverts Prasmju parbaudes sertifikdts, ko veido pétniecibas projekts un
parbaudes darbs tris jomas — ,globala pilsoniba“, ,sabiedriba un uznémums*, ,nodarbinamiba“. VBK
izglitibas ieguvéjiem un skolam vai koledzam nav obligata, kaut gan Velsas valdiba |oti mudina tos
iesaistities un Tsteno skolu un koledzu stimuléSanas pasakumus. Izglitibas ieguvéji pilnveido septinas
pamatprasmes, t. sk. uznéméjdarbibas prasmes, gustot daudzveidigu praktisko uznemeéjdarbibas
pieredzi. VBK (314) ir tris lTmeni — pamatlimenis (no 14 gadu vecuma), vidé&jais Iimenis (GCSE limenis
vai ISCED 2) un padzilinatais ITmenis (A Iimenis vai ISCED 3) —, un ta atbalsta programmu
~Personiska un sociala izglitiba“ un ,Profesijas un darba pasaule® 1stenoSanu.

310

(") http://www.senedd.assembly.wales/mglssueHistoryHome.aspx?lld=6052

"y http:/learning.gov.wales/resources/improvementareas/curriculum/programmes-of-study/personal-and-social-

education/?lang=en
) http://learning.gov.wales/resources/browse-all/careers-world-of-work/?lang=en
(") http://www.wjec.co.uk/qualifications/welsh-baccalaureate/welsh-bacc-from-2015/

(" http://www.wjec.co.uk/qualifications/welsh-baccalaureate/welsh-bacc-from-2015/

(312
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Skatoties plasak, ,Macidanas un talakvirziba uznéméjdarbibas izglitiba“ (*'°) piedava nacionalas
vadlinijas skolam par maciSanas un talakvirzibas planosanu izglitibas programma visas izglitibas
pakapés. Ta paredz, ka bitu jasniedz integréts nodroSindjums un aizraujoSa uznéméjdarbibas
apguves pieredze.

Macisanas rezultati

ISCED 1-3 priekSmets ,personiskad un sociala izglitiba“ (PSl) sagatavo izglitibas ieguvéjus, lai vini
bdtu personiski un sociali efektivi. Tas tiek panakts, nodrosinot tadu macibu pieredzi, kas viniem |auj
attistit un izmantot prasmes, izpétit personisko attieksmi un vértibas un apgt atbilstoSas zinaSanas
un izpratni. ISCED 2 un 3 priek8metam ,profesijas un darba pasaule“ (PDP) izglitibas ieguvéjiem
vajadzeétu sniegt iespéju izpétit, kada attiecksme un vértibas ir nepiecieSamas nodarbinamibai,
muzizglitibai un uznémigumam.

PDP un PSI ir izstradati paraléli, un abu maciSanas rezultati ir péctecigi un lauj izglitibas ieguvéjiem,
virzoties talak Saja sistema, pilnveidot ieprieks$ ieglto pieredzi. Par PDP vai PSI apguvi netiek pieSkirta
formala kvalifikacija, tacu tie ir ietverti VBK.

ISCED 2-3 izglitiba (316) Velsas bakalaureata kvalifikacijai maciSanas rezultati ir definéti tris ITmenos,
un tie paredz septinu pamatprasmju maciSanu: sazina, rékinpratiba, digitala pratiba, kritiska
domasana un problému risindSana, planoSana un organizéSana, radoSums un inovacijas, ka ar1
personiska efektivitate. Atbalsta dokumentos ir ieklautas detalizétas vadlinijas par uznéméjdarbibas
maciSanas rezultatu vértésanu.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Jaunie$u uznéméjdarbibas stratégijas ricibas plana 2010.—2015. gadam nav atsauces uz SPI. SPI
izglitibas programmu veido pasSas iestades atbilstoSi Velsas valdibas prasibam un saskana ar
kvalificeta skolotaja statusa pieSkirS8anas standartiem (317), kuros uzpéméjdarbiba nav tieSi
pieminéta. Tomér no skolotajiem tiek gaidits, ka vini spé€s macit pilnu izglitibas programmu, kur, ka
iepriekS minéts, priekSmetos PDP un PSI ir ietverta uznéméjdarbibas izglitiba.

Augstakas izglitibas akadémijas zinojuma ,Nodarbinamibas veicinaSana ar uznémeéjspéjas izglitibas
palidzibu® (318) ka labas prakses piemérs, kur sakotnéja pedagogiskaja izglitiba ir ietverta
uznéméjdarbibas izglitiba, ir minéts Velsas Sv. Davida Trisvienibas universitates PGCE/PCET kursa
fakultativais modulis ,Pedagogijas specialisti — uznéméji“. lespéjams, ka tas ir vienigais $ada vieda
kurss visa Apvienotaja Karalisté.

JaunieSu uznéméjdarbibas stratégijas ricibas plans atbalsta PPP, kas tiek sniegta Dienvidvelsas
universitates JaunieSu uznéméjdarbibas nacionalaja PPP centra (319). ST centra mérkis ir iegat
padzilinatas zinasanas un izveidot apvienoto Velsas pedagogijas specialistu centru, kas galvenokart
orientétos uz PIA un augstako izglitibu.

(*"®) http:/learning.gov.wales/docs/learningwales/publications/140626-careers-and-the-world-of-work-learning-and-progression-
en.pdf
316

(*") Pieméru par augstako limeni sk.: http.//www.wjec.co.uk/qualifications/welsh-baccalaureate/welsh-bacc-from-2015/Welsh
%20Bacc%20Specification%20KS4%2028%2010%2014%20-%20Branded.pdf.

) http://wales.gov.uk/docs/dcells/publications/090915becomingateacheren.pdf
(*"®) https://www.heacademy.ac.uk/resource/enhancing-employability-through-enterprise-education
(**°) http://www.yesnationalcpdhub.com

(317

198



Informéacija par nacionalajam sistémam

Ir izveidotas vairdkas tieSsaistes resursu bibliotekas, kurds ir pieejami ar Ul saistiti metodiskie
materiali un atbalsts. Nacionala digitalo macibu resursu bibliotéka Hbw (**°) nodrosina vairakus ar Ul
saistitus izglitibas programmas resursus. Regionalais konsorcijs (to finansé Velsas valdiba, lai
standartizétu un uzlabotu izglitibas sniegSanu skolas un PIA) un WJEC (pieskiréjorganizacija) izstrada
un publisko VBK resursus. WJEC tieSsaistes lzaicindjumu banka ir resursi, ko izstradajusas biznesa
un sabiedriskas organizacijas.

(**°) http://hwb.wales.gov.uk/Resources/resource/e7d3cdd0-a650-4c60-94d4-54af9816f1f0/en
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Apvienota Karaliste — Zieme]irija

Uznéemeéjdarbibas izglitibas definicija

Ir pienemta vienota nacionala definicija. 2003. gada ,Uznéméjdarbibas un izglitibas ricibas
plana“ atbildigie valdibas departamenti (Uznéméjdarbibas, tirdzniecibas un investiciju, lzglitibas un
Nodarbinatibas un macibu) vienojas uznémeéjdarbibu tas plasakaja nozimé definét ka ,individa spéju,
izmantojot daudzas bitiskas prasmes un iezimes, dot unikalu, inovativu un radoSu ieguldijumu darba
pasaulé — vai nu nodarbinatiba, vai ka pasnodarbinatajam®.

Saistita stratégija

Ziemelirija uznéméjdarbibas izglitiba (Ul) ir aplOkota plasaka stratégija ,Ziemelirijas inovaciju
stratégija 2014.-2025. gadam*“ (**"), ko papildina ricibas rokasgramata. ST stratégija attiecas uz visam
izglitibas pakapém (/ISCED 1-8).

Galvenie mérki

Viens no §Ts stratégijas galvenajiem mérkiem ir ,mudinat jaunieSus k|Gt par uznéméjiem*“. Stratégija
apgalvots, ka sakumskola, abos vidgjas izglitibas posmos, k& arT pécvidejas izglitibas posma Ul ir
viena no pamata prasibam, kas ir jaizpilda, lai veicinatu uznéméjdarbibu visas dzives jomas.
Uznéméjdarbibas izglitibas nodarbinamibas aspekts ISCED 1-3 izglitibas programma jau ir nemts
Vera.

Konkretas darbibas

=S«

,Inovaciju stratégija“ ir pausta viena ar izglitibu saistita apnems$anas, proti, lzgltibas departaments
pétls, ka var palielinat jaunieSiem piedavato atbalstu, lai veicinatu vinu iesaistiS8anos uznéméjdarbiba,
tomér Tpasa darbiba ricibas rokasgramata nav paredzéta (**).

lesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses

,Inovaciju stratégiju“ koordiné Uznémeéjdarbibas, tirdzniecibas un investiciju departaments, bet tas
TstenoSana ir iesaistiti visi valdibas departamenti, t. sk. Izglitibas departaments un Nodarbinatibas un
macibu departaments.

Parraudzibas sistema

Izvéléta parraudzibas pieeja paredz gadskartéja inovaciju zinojuma sagatavoSanu par virzibu uz
noteiktajiem mérkiem un uzdevumiem. Taja ietverts ari inovaciju izpildes vertéjums vairakas
saistitajas jomas, parskats par to, vai attiecigie mérki un uzdevumi ir atbilstoSi, nemot véra jaunakos
datus, un vértéjums par stratégija paredzéto darbibu Tsteno$anu, ka ari sniegtas rekomendacijas par
turpmako ricibu un politikas virzienu.

(**"y http://www.detini.gov.uk/innovationstrategyni

(**) http://www.detini.gov.uk/innovation_strategy 2014-2025_action_directory.pdf (6. Ipp.)
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Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

ISCED 1 izgltiba (sakumskolas izglitiba 4—11 gadus veciem bérniem) Ul ir integréta obligataja macibu
priekdmeta ,personiska attistiba un savstarpéja sapratne* (°*°), kas iedrodina visus bérnus k|t
personiski, emocionali un sociali efektiviem, dzivot veseligu, droSu un piepildttu dzivi un k|at par
pasparliecinatiem, patstavigiem un atbildigiem pilsoniem, kas izdara apzinatu un atbildigu izvéli un
Iemumus visas dzives laika. Taja ietilpst arT ievads darba pasaulé un finanSpratiba.

ISCED 2-3 izgltiba (3.—4. pamatposms 11-16 gadus veciem bérniem) Ul ietilpst joma ,MaciSanas
dzivei un darbam*®. ST macibu joma ir |oti svariga, jo palidz jauniesiem attistit tadas bitiskas prasmes,
zinaSanas, iezimes un noslieces, kas ir nepiecieSamas dzivé un darba. Ta aptver nodarbinamibas,
vietéjas ekonomikas, vietéjas un globalds pilsonibas un personiskds attistibas novirzienus.
,MaciSanas dzivei un darbam® ir arT Atbalsta tiesibu ietvarsistemas (Entitlement Framework)
elements, kura paredzéta 14—-19 gadus veciem jaunieSiem un piedava plasas, jaunieSu vajadzibam,
attieksmei un interesém pielagotas macibu iespé&jas neatkarigi no vinu dzivesvietas vai skolas
atraSanas vietas.

Izgltitibas departaments ik gadu nodrosSina finanséjumu uznémeéjdarbibas izglitibas pasakumam, kuru
lielakoties Tsteno vairaki treSas puses partneri, pieméram, Young Enterprise. Tas skoléniem nodroSina
svarigakas Ziemelirijas izglitibas programmai paredzétas iesaistiSanas programmas.

Macisanas rezultati

ISCED 1 izglitiba ar Ul saistitie maciSanas rezultati joma ,Personiska attistiba un savstarpéja
sapratne” paredz, ka bérni:

e attistis paspalavibu un pascienu;
e pilnveidos spé€ju efektivi sadarboties ar citiem un uznemties atbildibu par sevi;
* apzinasies personisko un saskarsmes prasmju milzigo vertibu turpmakaja dzivé un darba;

e gls zindSanas un izpratni par izaicindjumiem un iespéjam, kas viniem var rasties aizvien
daudzveidigakaja sabiedriba;

* iemacisies pienemt apzinatus Iémumus un atbildigi rikoties visas dzives laika.

ISCED 2 izglitiba joma ,MaciSanas dzivei un darbam® paredzéts, ka skoléniem jaspé;j:

e izradit dzilaku sapratni, domajot kritiski un elastigi, risinot problémas un pienemot apzinatus
Iemumus, péc vajadzibas izmantojot matematiku un IKT;

e bt uznémigiem, radoSiem un iniciativas bagatiem, radot un Tstenojot idejas;
* efektivi sadarboties ar citiem;

* sevi organizét, darbojoties sistematiski, neatlaidigi pildot uzdevumus, vértéjot un uzlabojot savu
maciSanas procesu un sekmes;

e efektivi sazinaties mutiska, vizuala, rakstiska, matematiska un IKT veida, izprotot gan auditoriju,
gan noluku.

(**) http://www.nicurriculum.org.uk/docs/key_stages 1_and_2/areas_of learning/pdmu/PD-Guidance.pdf
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ISCED 3 izglitiba joma ,MaciSanas dzivei un darbam® paredzéts, ka skoléniem jaspé;j:

e izpétit pasSnodarbinatibas jautajumus un noteikt svarigos atbalsta avotus;

e izpétit pieaugoSo uznémeéjdarbibas sektora socialo atbildibu sabiedriba.

Sie maci$anas rezultati ir péctecigi un lauj izglitibas ieguvéjiem, virzoties talak $aja sistéma, pilnveidot
ieprieks iegdto pieredzi.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Paslaik sakotnéja pedagogiskaja izglitiba atsauc¢u uz Ul nav. SPI izglittbas programmu veido pats
izglitibas Tstenotajs saskana ar Izglitibas departamenta prasibam. Tomér no sdkumskolu skolotajiem
tiek gaidits, ka vini spés macit visu izglitibas programmu, kur jomas ,Personiska attistiba un
savstarpéja sapratne“ un ,Macisanas dzivei un darbam® ir ieklauta uznémeéjdarbiba.

Karalienes universitates Sv. Marijas universitates koledza, kas apnémusies ieviest uznémeéj-
darbibas apguvi, savam pedagogiskas izglitibas grada programmam (***) ir izveidojusi
Uznéméjdarbibas apguves apliecibu.

Par PPP ir kopigi atbildigas vairakas organizacijas, t. sk. lzglitibas departaments, lzglitibas parvalde,
skolas, pasvaldibas un individuali skolotaji. Skolotajiem savas karjeras laika ir profesionals pienakums
izvértét savas pedagogiskas metodes un darba programmas, ka arl piedalities kvalifikacijas celSanas
vai PPP pasakumos. Tiek Tstenoti veiktsp&jas parvaldibas pasakumi, lai identificétu skolotaju
apmacibas un pilnveides vajadzibas un attiecigi rikotos saskana ar profesijas standartiem, kuros
definéts skolotaju minimalais prakses apmeérs karjeras laika. Norazu par uznémeéjdarbibu tajos nav.

Informacija par PPP saistiba ar uznéméjdarbibas izglitibu nav pieejama.

324

(™) http://www.smucb.ac.uk/downloads/entrepreneurship/Certificate %200f%20Entrepreneurial%20Learning.pdf
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Apvienota Karaliste — Skotija

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Skotija tiek izmantots termins ,uznéméjspéja izglitiba“ (enterprise in education), kas tiek definéta §adi:

.lespéja jaunieSiem: macibu procesa saskana ar izglitibas programmu attistit uznéméjdarbibai
nepiecieSamo attieksmi un prasmes; gat pieredzi un izpratni par darba pasauli visa tas daudzveidib3,
ieskaitot uznéméjdarbibas veik§anu un pasnodarbinatibu; iesaistities uznémumu pasakumos, ieskaitot
tos, kuri péc batibas ir pilniba saistiti ar uznémeéjdarbibu un kuros panakumi ir praktiskas darbo$anas
rezultats; izmantot atbilstoSi vérstu karjeras izglitibu.” (325)

Saistitas stratégijas

Skotija vairs nav Tpasas uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) stratégijas. Skotijas pieeju uznémeéjdarbibas
izglitibai noteica Ul stratégija ,Celd uz panakumiem: parskats par uznémeéjspéju izglitiba“, kas tika
Tstenota no 2003. Iidz 2011. gadam (**°). P&c tam Ul tika ieklauta nacionalajas izglitibas satura
vadlinijas ,lzgltitibas saturs izcilibas veicinasanai“ (327). Stratégijas ITmen1 Ul paSlaik ir aplikota
Skotijas inovaciju stratégija ,Skotija var — ka k|at par pasaulé vado$o uznéméjdarbibas un inovaciju
naciju* (*®) un stratégija ,Jauna darbaspéka attistiba — Skotijas jauniesu nodarbinatibas
strategija“ (**°).

A) ,,Skotija var! — ka klut par pasaulé vado$o uznémeéjdarbibas un inovaciju naciju“

Sis uznéméjdarbibas un inovaciju pamatnostadnes, kas attiecas uz 2013.-2020. gadu, aptver visas
izglitibas pakapes (ISCED 1-8). Tajas redzams, cik lielu lomu Skotijas valdiba pieskir
uznéméjdarbibai un inovacijam — vértibam, kas nosaka darbu $aja joma un nakotnes ricibas
prioritates. Batiska loma Saja stratégija ir izglitibai. leinteresétas puses: Skotijas valdiba, Education
Scotland, Skotijas lIzglitibas iestazu direktoru asociacija, Micro-Tyco, Socialas uznéméjdarbibas
akadémija, Young Enterprise Scotland, The Prince's Trust, Big Ideas, Curriculo Solutions un Skotijas
sadarbigas izglitibas trests.

Galvenie stratégijas ,,Skotija var!“ mérki

Viens no pieciem izvirzitajiem mérkiem ir izveidot ,taddu izglitibas sistému, kuras centrd batu
uznéméjdarbiba un inovacijas un kura tiktu izmantotas iespéjas, ko nodroSina ,lzglitibas saturs
izcilibas veicinasanai“, koledzu reforma un misu pasaules ITmena universitates®.

Konkrétas stratégijas ,,Skotija var!“ darbibas

Konkrétas ar izglitibu saistitas darbibas stratégija ,Skotija var!“ ir $adas: pilnveidot resursus, lai
uzlabotu uznémeéjdarbibas apguvi Skotijas skolas; péc sekmiga izmégindjuma projekta paplasinat
iniciativu , Tilts uz uznémeéjdarbibu® (Bridge 2 Business) — interaktivu un aizraujoSu programmu, kuras

(**®) Scottish Executive (2002) Determined to Succeed: A Review of Enterprise in Education:
http://www.gov.scot/Resource/Doc/46932/0028821.pdf

(**°) stratégijas vértgjuma zinojums: http://www.gov.scot/resource/doc/920/0118640.pdf.

(**"y http://www.educationscotland.gov.uk/learningandteaching/thecurriculum/whatiscurriculumforexcellence/keydocs/index.asp

(**®) http://www.gov.scot/Publications/2013/11/7675

(**) http://www.gov.scot/Publications/2014/12/7750; sk. arT Education Scotland timek|a vietni
http://www.educationscotland.gov.uk/learningandteaching/thecurriculum/dyw/index.asp.
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mérkis ir iedvesmot un atbalstit koledzas studentus un palidzét viniem veidot kontaktus ar
uznémumiem —, Tstenojot to citds Skotijas koledzas, ka arm atbalstit parstradata ,Jauno novatoru
izaicinajuma“ Tsteno$anu. P&c tam izstradataja ,Ricibas ietvard* (**°) tas ir izklastits sikak un ir

paredzétas plasakas darbibas, kas atbalsta jaunieSu pirmos solus uznémeéjdarbiba.
Stratégijas ,,Skotija var!“ parraudzibas sistéma

Stratégijas ,Skotija var!“ TstenoSana ir saistita ar tris Skotijas nacionalajiem raditajiem: uznémumu
skaita pieaugums, pétniecibai un attistibai atvéléto lTdzeklu pieaugums un uzlabota zinaSanu apmaina
ar universitatés veikto pétniecibu.

B) ,,Izglitibas saturs izcililbas veicinasanai“

Kop$ 2011. gada Skotijas izglitibas satura vadlinijas ,lzglitibas saturs izcilibas veicinasanai“ (3-18 g.)
ir integréta stratégija ,Cela uz panakumiem®. Tas macibas padara mérktiecigakas, aizraujo$akas un
saskanotakas un palidz jaunieSiem apgidt 21. gadsimta nepiecieSamas prasmes, zindaSanas un
izpratni. Stratégija paredz uznéméjspéjas attistiSanu, uznéméjdarbibas un nodarbindmibas prasmju
pilnveido$anu, ka arT finanspratibas apguvi finansialas izglitibas ietvaros. Sis prasmes ir uzsvértas art
pasreizéja darba stratégija un programma ,Jaund darbaspéka attistiba* (331), kas ir viena no
nacionalajam prioritatém. Lidz ar to ir paredzéts, ka bérniem un jaunieSiem lielaku labumu dos
izglitibas programmas saikne ar darba pasauli, lielaka darba devéju iesaistiSanas un pamatigaka
praktiska pieredze.

C) ,,Jauna darbaspéka attistiba — Skotijas jaunieSu nodarbinatibas stratégija“

2014. gada publicétas stratégijas mérkis ir panakt, lai, labak sagatavojot jaunieSus darba tirgum,
jaunieSu bezdarbnieku Tpatsvars I1dz 2021. gadam samazinatos par 40 %. Tas saskan ar ,lzglitibas
saturu izcilibas veicinaSanai“, kas lauj Tstenot elastigdku pieeju macibam un paplasina skoléniem
pieejamo izglitibas ieguves celu un iespéju izvéli. ST stratégija ir saistita arl ar mérki iedvesmot
uznémeéjspéjas un uznéméjdarbibas apguvi visa izglitibas satura. Saskana ar S$is stratégijas
rekomendacijam 2015. gada septembrT tika publicétas Vadlinijas par skolu un darba devéju
sadarbibu, Darba prakses standarts un jauns Karjeras izglitibas standarts (3—18 g.). 2017. gada marta
Sie dokumenti tiks parstradati, balstoties uz pieredzi un to izmantojumu.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Skotija oficialas izglitibas programmas nav. ,lzglitibas satura izcilibas veicinaSanai“ uznémeéjspéja ir
paredzéta ka téma, kas caurvij macibu procesu; citas témas ir: pilsoniba, ilgtspéjiga attistiba,
starptautiska izglitiba un radoSums. Izglitibas satura noradés teikts, ka Sis témas ir jaattista
visdazadakajos kontekstos, tapéc ar tam saistitd maciSanas ir balstita uz ,pieredzi“ un ,rezultatiem*
visas izglitibas satura jomas. ,Pieredze” un ,rezultati“ nosaka nacionalos standartus un to, kas no
maciSanas un talakvirzibas tiek gaidits visa izglitibas satura. ,lzglitibas saturs izcilibas veicinasanai® ir
paredzéts tam, lai nodrosSinatu macibu parvaldibas elastigumu. Lai gan ,lzglitibas satura izcilibas
veicinaSanai“ pamatnostadnes bija formulétas nacionald méroga, I[Emumus par to TstenoSanas
aspektiem, t. sk. par uznémeéjspéjas attistiSanu, pienem pasvaldibas, to skolas un skolotaji.

(**) htto://www.gov.scot/Resource/0044/00449131.pdf

(**"y Scottish Government (2014), Education Working for Alll Commission for Developing Scotland's Young Workforce
Final Report: http://www.gov.scot/Publications/2014/06/4089.
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Macisanas rezultati

.Pieredze” un ,rezultati“ ir izstradati astonas izglitibas satura jomas: télotdjmaksla, valodas un
rakstpratiba, religiskajd un moralaja izglitiba, socidlajas zinibas, matematikd un rékinpratiba,
dabaszinatnés, tehnologijas, veseliba un labklajiba. Tie paredz lineadru attistibu un apraksta macibu
progresu pa izglitibas pakapem.

Pieméram, izglitibas programmas joma ,socialas zinibas“ ar uznémeéjdarbibu saistitais mérkis ,veidot
izpratni par jédzieniem, kas stimulé uznéméjspéju un ietekmé uznéméjdarbibu“ demonstré virzibu
caur pieciem limeniem. Pieredze un rezultati dazadam izglitibas pakapém ir formuléti $adi.

ISCED 0 Agrinais posms — Istas dzives situacijas un iztéles spélés es pétu, ka vietgjie veikali un pakalpojumu sniedzgji
mums nodrosina sadzivei nepiecieSamo.

ISCED 1 Pirmais posms — es saprotu vietéjo organizaciju nozimi manas vietéjas kopienas vajadzibu apmierinasana.

Otrais posms — izpétot étisku tirdzniecibu, es varu saprast, ka cilvéku vajadzibas visa pasaulé ir vienadas, un
diskutét par to, kapéc dazam sabiedribam savas vajadzibas izdodas apmierinat labak neka citam.

ISCED 2-3 TreSais posms — piedaloties uznéméjdarbibas pasakuma, es varu izpétit étiskos aspektus, kas saistiti ar
uznéméjdarbibas praksi, un gat izpratni par to, ka uznémeéjdarbiba palidz apmierinat Sis vajadzibas.

Ceturtais posms — es varu kritiski izvértét, ka dazi ekonomiskie faktori var ietekmét individus, uzpémumus un
sabiedribu.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

2014./15. macibu gada jauna iniciativa, kura formali tika sakta 2015. gada septembrT un kura ir
iesaistijusies vairaki partneri Young Enterprise Scotland vadiba, ir projekts ,Uznémigas skolas* (**%).
Galvena uzmaniba tiek veltita tam, lai pastavigas profesionalas pilnveides pasakumos rosinatu
pedagogijas specialistus nodro$inat uznéméjspéjas attistibu savas skolas un ieklaut to macibu
procesa. Ta merki:

e atzit skolu darbu $aja joma un nodrosinat platformu, kur apmainities ar labas prakses piemériem;

* mudinat skolas no pirma lidz pédéjam posmam izstradat visas skolas pieeju uznemeéjdarbibai un
uznéméjam raksturigajai domasanai;

* nodrosSinat skolotajiem pieejamus resursus, lai sekmétu ar uznéméjdarbibu saistitus pasakumus
un rosinatu atbilstoSu domasanas veidu.

Projekta ,Uznémigas skolas“ Education Scotland sadarbojas arT ar treSa sektora partneriem (Big Idea,
Skotijas sadarbigas izglitibas trests, Curriculo Solutions, Socialas uznéméjdarbibas akadémija un
Young Enterprise Scotland), lai izveidotu resursus izglitibas specialistu atbalstam un ta
macibu procesu pavérstu uznéméjdarbibas virziena. Vadlinijas ir sniegta Skotijas gadijumu izpéte,
kuras noliks ir uzsvért uznémeéjdarbibas prasmiju pilnveides pozitivo ietekmi uz jaunieSu pasapzinu un
pascienu un paradit o prasmju attistiSanas iespéjas izglitibas programma.

Konkréta informacija par Ul ka atseviSskas témas ieklausanu sakotnéja pedagogiskaja izglitiba nav
pieejama, taCu skolotdju standartos ir paredzéts, ka visiem topoSajiem sdkumskolas un vidgjas
izglitibas pirma un otrd posma skolotajiem vajadzétu bit apguvusiem visas ar izglitibas programmu
saistitas témas, un tas nozimé Ul ieklauSanu. Vairaki tre$a sektora partneri, kas ir iesaistiti Skotijas
projekta ,Uznémigas skolas®, t.sk. Sociadlas uznéméjdarbibas akadémija, nodroSina ar
uznémeéjdarbibas izglitibu saistitu PPP. Ipasu galveno kursu nav. Viena no centralizéti atbalstitajam
programmam ir ,lzciltba izglitiba caur uznéméjdarbibas kontaktiem* (333), kas visiem sakumskolas un
vidéjas izglitibas pirma un otra posma skolotajiem riko vismaz divas dienas ilgu stazé3anos.

(**) http://www.enterprisingschools.scot

(**) htto://www.educationscotland.gov.uk/resources/e/eebl.asp ?strReferringChannel=educationscotland&strReferringPagelD=t

cm:4-615801-64&class=I1+d86716
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Bosnija un Hercegovina

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Nacionalas definicijas vietd Bosnija un Hercegovina tiek izmantots Eiropas pamatprincipu kopuma
,Pamatprasmes mazizglitibai* (***) lietotais uznéméjdarbibas kompetences apraksts.

Saistita stratégija

.Bosnijas un Hercegovinas stratégija uznéméjdarbibas apguvei izglitibas sistémas” (335) ir Tpasa

nacionala uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) stratégija. Ta attiecas uz 2012.-2015. gadu un visam
izgltitibas pakapem.

Galvenie mérki

Stratégijas visparéjais mérkis ir ,veicinat un popularizét uznéméjdarbibai raksturigo domasanu, kas
pozitivi ietekmé& Bosnijas un Hercegovinas sociadlo un ekonomisko attistibu, saskana ar paSreiz€jo
stratégisko apnems3anos un atbilstosi globalas ekonomikas attistibai“ (**°). Tpasie stratégiskie mérki ir
sadi:

* sekmét uzneméjdarbibas prasmju apguvi izglitibas sistema;

e uzlabot izpratni un zindSanas par uznémeéjdarbibas garu izglitibas procesa visas pakapés;

e attistit inovaciju un uznémeéjdarbibas izjutu ka vienu no galvenajam prasmém izglitibas sistéma;

e veicinat saiknu veidoSanos starp izglitibu un sabiedribu (pasvaldibas, NVO, socialie partneri,
t. sk. uznémumi);

e uzlabot izglitibas sistémas un uzneméjdarbibas sektora sadarbibu.

Konkréetas darbibas

* lzveidot valsts méroga partneribu uznémeéjdarbibas apguvei.

e Sekméjot saiknu veidoSanos starp izglitibas un ekonomikas sektoru un sabiedribu, izveidot
partneribu, kas veicinatu uzneémejdarbibas apguvi visas izglitibas pakapes.

* Veidot izpratni par uznémeéjdarbibas apguvi visas izglitibas pakapés.

e Sekmét uznéméjdarbibas apguvi sakumskola un abos vidéjas izglitibas posmos,
t. sk. profesionalaja izglitiba (formalaja izglitibas sistéma).

* leklaut uznéméjdarbibas ka galvenas kompetences apguvi pasreizéja izglitibas programma.
e Uzlabot skolotaju un skolu direktoru spégjas.

* Rikot izglitibas iestazu savstarpéja atbalsta pasakumus, lai veicinatu labo praksi.

* Veicinat uznémeéjdarbibas apguvi augstakaja izglitiba.

* Veicinat kontaktu veidoSanos starp augstako izglitibu un darba devéjiem.

(**) http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312

(**) http://www.mcp.gov.ba/org_jedinice/sektor_obrazovanje/dokumenti/strateski_doc/Archive.aspx?langTag=en-

US&template_id=108&pagelndex=1
) Stratégija, 11. Ipp.

(336
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e Rekomendét uznéméjdarbibas apguves ieklauSanu augstakas izglitibas programma, Tpasi
sakotnéja pedagogiskaja izglitiba.

e Sekmét uznéméjdarbibas apguvi neformalaja izglitiba (pieauguso izglitiba un prasmju pilnveide
darba praksé).

* Veicinat uznémejdarbibas apguvi pieaugus$o izglitiba.

e Attistit uznémeéjdarbibas prasmes, analizéjot nepiecieSamo apmacibu, kvalitates nodroSinasSanu
un instruktoru sagatavosanu.

lesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses

Gan valsts, gan vietéja méroga ir iesaistitas daudzas ministrijas un ieinteresétas puses — valdiba,
izglitibas sektors, uznémeéjdarbibas sektors un sabiedriba (337). Stratégijas atbalsti$anai ir izveidota
konsultativa institlcija ,Valsts partneriba uznéméjdarbibas apguvei”.

Parraudzibas sistema

Parraudzibas sistéma vél nav izveidota, tadu ES projekta ietvaros tiks izveidoti parraudzibas riki un
vértéSanas mehanismi.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Paslaik ar Uznéméjdarbibas apguves izglitibas sistému (**®*) un regionala SEECEL (**) projekta
atbalstu Ul tiek integréta izglitibas programma.

Macisanas rezultati

Maci$anas rezultati ISCED 2 un ISCED 3 izglitiba ir definéti (>*°), bet tie nav oficiali ieklauti
izglitibas programma. MaciSanas rezultati ISCED 1 izglttibai ir definéti regionalaja SEECEL projekt3,
un tie tiek izméginati cetras skolas.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Nacionalaja uznéméjdarbibas apguves stratégija ir ietvertas rekomendacijas par sakotnéjo
pedagogisko izglitibu (valsts méroga tas nav obligatas) un PPP. Ar uznéméjdarbibas izglitibu saisttti
PPP pasakumi tiek rikoti visiem visu izglitibas pakapju skolotajiem.

Dienvidaustrumeiropas uznéméjdarbibas izglitibas centrs (SEECEL) sadarbiba ar nacionalo
pedagogiskas izglitibas institlciju ir sacis starptautisku izméginajuma projektu, kas atbalsta pastavigu
skolotaju izglttoSanos astonas sakumskolas un Cetras vidusskolas. Tam ir pieskirts tieSais finanséjums
un tiek sniegta palidziba izglitibas programmas izstradé (t. sk. praktiskas uznéméjdarbibas pieredzes
zina), skolotaju apmacibas materialu, metodisko materialu un kontaktu veido$ana, ka ar1 skolotaju
mentoringa planu izstradé starp tam skolam, kuras ir ieviesusas Ul, un tadm, kuras So SEECEL
programmu ir tikai sakusas izméginat.

(**") stratégija (2. lpp.) ir uzskaititas tas organizacijas, kas ir iesaistljusas stratégijas un plasakas stratégijas izstrade, kura

sniegtu vairak informacijas par ieintereséto pusu iesaistiS8anos un partneribam.

(**®) www.eles.ba

**) www.seecel.hr

340

(™) http://eles.ba/images/Projekt/RG1/Programme_and_Guidelines.pdf (10. un 12. Ipp.)
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Skolotajiem ir sniegtas vadlinijas. Bosnija un Hercegovina atbalstija projektu ,Uznéméjdarbibas
apguves izglitibas sistémas®, ko Iidzfinanséja ES pirmspievienoSanas palidzibas programma un kas
izstradaja metodiskos materialus.
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Islande

Uznémeéjdarbibas izglitibas definicija

Islandé nav nacionalas uznpéméjdarbibas izglitibas (Ul) definicijas. Ir paraugdefinicija, kas tiek
izmantota saistiba ar inovaciju un uznémeéjdarbibas izglitibu (1UI):

LUl ir izglitibas programmas joma, kas ir saistita ar radoSas pieejas un zindSanu izmanto$anu, lai
atrisinatu izglitibas ieguvéju konstatétas un analizétas problémas. Tas meérkis ir attistit kritisko un
radoSo domasanu dizaina, dabaszinatnu, tehnologiju, marketinga un uznéméjdarbibas joma. Ul
uzmanibas centra ir radoSu prasmju pilnveidoSana un izglitibas ieguvéju ideju aktualizéSana, viniem
aktivi Itdzdarbojoties. Ul pedagogija ir uz emancipaciju vérsta pedagogija, kur izglitibas ieguvéjiem ir
plasas iespéjas un skolotajs pakapeniski un sistematiski nodod projektu parvaldibu skoléniem.* (341)

Saistita stratégija

Paslaik Islandé nav ar uznéméjdarbibas izglitibu saistitas nacionalas stratégijas.

2011. gada pienemtaja Islandes izglitibas programma ir ietvertas atseviSkas valsts izglitibas satura
norades trim izglitibas posmiem — pirmsskolas izglitibai (342), obligatajai izglttibai (6-16 g. v.) (343) un
vidéjas izglitibas otrajam posmam (galvenokart 16-20 g. v.) (344). Ul tiesSi ir pieminéta tikai obligatajai
izglitibai paredzétajas vadlinijas ka téma ,Uznéméjdarbibas zinibas*.

Valsts izgltibas satura norades darba ar Ul lauj bat elastigiem, tadu seSi izglitibas programmas
pamatpilari (rakstpratiba, ilgtspé&ja, vienlidziba, radoSums, veseliba un labklajiba, demokratija un
cilvéktiesibas) skaidri neparedz ne inovacijas, ne Ul. Tomér bitiba izglitibas programma un vairums
pamatpilaru atbilst inovaciju izglittbas un Ul pieejam, jo tajos ir ieklauts, pieméram, radoSums un
plasas uznémeéjdarbibas kompetences, t. sk. kritiska domasana.

Pétijumi Islandé ir apliecingjusi, ka inovaciju izglitiba (raksturigdka obligataja izglittba) un
uznémeéjdarbibas izglitiba ir nevienmériga un parasti ir atkariga no skolotaja entuziasma un skolas
direktora ieinteresétibas. Pétijums, kas nesen veikts (345) vidéjas izglitibas otraja posma, apliecinaja,
ka skolu direktori izprot Ul jomu un ir labi priekSnosacijumi tas attistiSanai, tomér formalais Ul
piedavajums joprojam ir tracigs. Ul Islandé galvenokart raksturo tas, ka ta nav izplatita, tai nav
paredzéts secigums jeb talakvirziba izglitibas programma un parasti ta ir saistita ar konkrétiem
skolotajiem, kas ir sakusi un turpina to macrt sava skola (346).

(**"y Svanborg R. Jénsdoéttir, Meyvant borolfsson, Gunnar E. Finnbogason, and Johanna Karlsdottir. (2013). Raetur nysképunar-

og frumkvédlamenntar i islenskum namskram og skélamalaumraedu. Netla—Veftimarit um uppeldi og menntun. Sérrit 201 —
Fagid og freedin no http://netla.hi.is/serrit/2013/fagid_og_fraedin/006.pdf.

) http://www.dalvikurbyggd.is/resources/Files/krilakot/adskr_leiksk_ens_2012.pdf
343

(") http://brunnur.stjr.is/mrn/utgafuskra/utgafa.nsf/xsp/.ibmmodres/domino/OpenAttachment/mrn/utgafuskra/utgafa.nsf/C590D
16CBC8439C500257A240030AE7F/Attachment/adskr_grsk_ens_2012.pdf

(**) htto://brunnur.stjr.is/mrn/utgafuskra/utgafa.nsf/RSSPage.xsp ?documentld=2149C139F3FA145B00257A240035BA 1B&acti
on=openDocument
345

() Jonsdottir, S. R. (2007). Analysis of entrepreneurship education in vocational education and training in Iceland. Reykjavik:
Leonardo National Agency, Iceland. Pieejams: http://www.Ime.is/doc/23?download=false. Svanborg R. Jénsdodttir, and
Allyson Macdonald (2013). Settings and pedagogy in innovation education. In L. V. Shavinina (Ed.), The Routledge
international handbook of innovation education (273.-287. lpp.). London: Routledge.

346

(™) Intervijas avots: Islandes Universitates Izglitibas skolas vecakais lektors un asociétais profesors Svanborg R. Jonsdottir.
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Vienigais valsts finansétais pasakums ir Nyskdpunarkeppni grunnskélanemenda (347) — inovaciju

konkurss 10—12 gadus veciem skoléniem. To finansé valsts, bet vada un parrauga privats uznémums.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

ISCED 1-3 (obligata izglitiba) Ul ir izteikta starppriekSmetu téma. Starpdisciplinara joma ,Inovacijas,
uznéméjdarbibas zinibas un jaunie plassazinas I1dzekli“ ir minéta obligataja izglitiba. Ul netiek macita
ka atsevisks priekSmets, bet ta tiek aplikota divos macibu priekSmetos (,dizains un tehnologijas” un
.dabaszinatnes®) un ir ietverta arl divas no piecam kompetences kritériju kategorijam (,pla§sazinas
lidzeklu un informacijas izmantodana“ un ,radodums un kritiska domagana*“ (**)).

Macisanas rezultati

ISCED 1-2 izghtibas satura vadlinijas teikts: ,Jauzsver, ka skoléniem ir jagist dzila izpratne par
macibas apgistamo tému. To var panadkt, pieméram, uzsverot produktivu un radosu darbu,
profesionalas prasmes, inovacijas un uznéméjdarbibas zinibas, ka arT darba metodés veicinot
iniciativas uznems$anos un paspalavibu, kas tiek izmantotas gan skolas pasakumos, gan ikdiena®.

Ir definéti kompetences kritériji 4., 7. un 10. klases beigam, un katrs nakamais ir balstits uz
iepriek§€jo. 7. klases beigas kritériji ir stingraki neka 4. klases beigas, proti, skoléniem izvirzitas
prasibas ar katru klasi palielinas, un tas atspogulojas kompetences kritérijos. Pieméram, attieciba uz
jomu ,Dabaszinatnes, inovacijas un zinaSanu praktiska izmantoSana“:

e 7. klases beigas skoleni spéej stradat parraudzita grupa saskana ar planu un veidot vidi, objektu vai
sistému;

* 10. klases beigas skoléni spéj piedalities organizéSana un darba saskana ar planu un veidot vidi,
objektu vai sistemu.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Ar uznémeéjdarbibas izglitibu saistitas pedagogiskas izglitibas un atbalsta valsts méroga nav, bet PPP
kursi ir pieejami visiem visu izglitibas pakapju skolotajiem. Izglitibas pétniecibas instittts, kas darbojas
Islandes Universitates Izglitibas skolas pasparné, visa valstli skolotajiem praktikantiem péc
pieprasijuma piedava kursus ,Inovacijas un uznéméjdarbibas izglitiba“. Islandes Universitates
Izglitibas skola piedava kursus ari sadarbiba ar Islandes Ul skolotaju asociaciju (FNF), INNOENT
(neatkarigais centrs) un Kiifid (neatkarigs izglitibas centrs). Sie kursi ir sasniegusi pavisam nelielu
dalu no mérkauditorijas, proti, Islandes skolotajiem un skolam, tomér to skaits ar katru gadu palielinas.

347

(") http://www.nkg.is

(***) Vairak informacijas par kompetencém, ko 4., 7. un 10. klasé attista priekdmeta ,radodums un kritiskd domasana®, sk. 88.—

89. Ipp. http://brunnur.stjr.is/mrn/utgafuskra/utgafa.nsf/xsp/.ibmmodres/domino/OpenAttachment/mrn/utgafuskra/
utgafa.nsf/ETDEO15E63AA2F2C00257CA2005296F 7/Attachment/adalnrsk_greinask_ens_2014.pdf
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Melnkalne

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Nacionalas definicijas vieta Melnkalné tiek izmantots Eiropas pamatprincipu kopuma ,Pamatprasmes
mazizglitibai“ (**°) lietotais uznémeéjdarbibas galvenas kompetences apraksts.

Saistita stratégija

Melnkalné ir TpasSa nacionald uznémeéjdarbibas izglitibas (Ul) stratégija ,Melnkalnes mdizilgas
uznémeéjdarbibas izglitibas stratégija“. Ta aptver periodu no 2015. Iidz 2019. gadam un attiecas uz
ISCED 0-6 un SPIA. Stratégijas galvenie mérki ir atbalstit uznéméjdarbibas apguvi visas izglitibas
pakapés, atbalstit izglitibas iestades Ul ievieSana, palielinat izglitibas lomu ekonomika, uzlabot
izpratni par socialajiem un kopienas uznémumiem un veidot efektivu uznémeéjdarbibas ekosistému.

Konkréetas darbibas

Darbibas ir definétas dazadam izglitibas pakapém.
* Pirmsskolas izglitiba:
o sagatavot bérnus efektivam macibam;
o attistit tadas uznémeéjdarbibas prasmes ka radoSums, inovacijas un darbs grupa.
e Sakumskolas izglitiba:
o veidot izpratni par uznéméjdarbibas kultdru, attieksmi un dzivé nepiecieSamajam prasmém;
o attistit skoléniem uznémeéjdarbibas pamatkompetences.
* Vidgjas izglitibas pirmais un otrais posms (visparéja un profesionala izglitiba):
o labak sagatavot skolénus darbam un turpmakajam studijam;
o pilnveidot uznemeéjdarbibas kompetences un prasmes, lai sekmétu nodarbinatibas izredzes.
*  Augstaka izglitiba:
o stiprinat universitasu lomu konkurétspéjas un izaugsmes sasniegsana;
o ietvert Ul visu fakultaSu programmas;
o uzlabot uznémumu dibinaSanas iespéjas.
* Pieauguso izglitiba:
o panakt, lai mazizglitibas un personiskas pilnveides iespé&jas bltu pieejamas visiem;
o modernizét prasmes atbilstosi 21. gadsimtam;
o vairak iesaistit jaunos uznémumus.

lesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses

Ir iesaistitas daudzas ieinteresétas puses, t.sk. valdibas ministrijas, visas izglitibas pakapes
parstavosas valsts izglitibas agentdras, universitates, NVO, socialas uznéméjdarbibas organizacijas,
uznémeju organizacijas un nodarbinatibas birojs.

(**) http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312
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Parraudzibas sistéema

Par stratégijas parraudzibu ir atbildiga ,Nacionald partneriba uznéméjdarbibas apguvei®, un to
koordiné Mazo un vidéjo uznémumu attistibas direktorats. Sis institdcijas atbalsta un parrauga
stratégisko mérku Tstenos$anu un iesniedz gada parskatu Melnkalnes valdibai.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

ISCED 1 un ISCED 2 izglitiba Ul ir ieklauta ka TpaSa starppriekSmetu joma, kas attiecas uz visiem So
izglitibas pakapju obligatajiem macibu priekSmetiem. Uznéméjdarbiba ka izvéles priekSmets vienu
reizi nedéla tiek macita arT pamatskolas astotaja klasé.

Sis prakses atbalstam ir izveidota Tpaga programma, kas skolotajiem maca, ka integrét Ul ikdienas
klases darba. Apmacibas programmas ir apstipringjusi Nacionala izglitibas padome, un tas ir
atrodamas Skolotaju profesionalas pilnveides kataloga (**°).

ISCED 3 izglitiba Nacionala izglitibas padome ir ieklavusi Ul ka vienu no astonam S$is izglitibas
pakapes starppriekSmetu jomam. Ir paveikts talak minétais.

e Uznémeéjdarbiba ka izvéles macibu priekSmets vidéjas izglitibas otra posma pirmajam vai otrajam
gadam ir sagatavota un ieviesta 2014./15. macibu gada.

e Ul ka starpprieckSmetu joma vidéjas izglitibas otraja posma tika izméginata
2014./15. mac. g. Cetras vidéjas izglitibas otra posma skolas, Tstenojot SEECEL projektu. Kop3s
2015./16. mac. g. visas Melnkalnes vidéjas izglitibas otra posma skolas saks ieviest Ul, un
attiecigaja izglitibas pakapé ta bus jaapgust visiem skoléniem.

e Ir sagatavota apmacibas programma vidéjas izglitibas otrd posma skolotajiem, un 2015. gada
junija un augusta ta tiks macita visas videjas izglitibas otra posma skolas.

e Ja neskaita Ul ka izvéles priekSmetu, vidéjas izglitibas otra posma skolas ta parasti tiek 1steno-
ta uznéméjdarbibas klubos, ka ari darbseminaros, diskusiju forumos un apalo galdu darba,
piesaistot uznémeéjdarbibas vides parstavjus.

Macisanas rezultati

ISCED 1 un ISCED 2 izghtiba Ul ir starppriekSmetu joma un tas saturs ir saskanots ar spéka eso$o
pamatskolas izglitibas programmu. Ir izveidotas norades Ul maciSanai pamatskolas obligatajos
macibu priekSmetos (351), un ir paredzéti daudzi maciSanas rezultati.

Videjas izglitibas otrd posma izglitibas programma ir ietvertas skaidras skolotajiem paredzétas
vadlinijas. Saja pakapé ir vairak tadu macisanas rezultatu (**?), kas attiecas uz ekonomikas pratibu un
finanspratibu.

(**°) http://www.zzs.gov.me/naslovna/profesionalnirazvoj/programi/
351

(") http://www.zzs.gov.me/rubrike/preduzetnicko_ucenje/

(**) http://www.zzs.gov.me/naslovna/programi/gimnazija/

212



Informéacija par nacionalajam sistémam

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Sakotnéja pedagogiska izglitiba tiek piedavata visu izglitibas pakapju skolotajiem — no sakumskolas
[1dz skolai Tstenotai SPIA —, tomér obligata (ka atseviSks priekSmets) ta ir tikai skola Tstenotas SPIA
uznemejdarbibas skolotajiem.

Pastavigu profesionalo pilnveidi akredité lzglitibas pakalpojumu birojs, kas ir veidots atbilstoSi
SEECEL pieredzei. Lai ieviestu Ul izglitibas programma, Izglittbas pakalpojumu birojs un
Profesionalas izglitibas centrs visiem sakumskolas un vidusskolas pirma un otrd posma skolotajiem
rikoja seminarus un apmacibu.

Dienvidaustrumeiropas uznéméjdarbibas izglitibas centrs (SEECEL) (**°) sadarbiba ar nacionalo
pedagogiskas izglttibas institliciju ir sacis starptautisku izméginajuma projektu, kas atbalsta pastavigu
skolotaju izglttoSanos astonas sakumskolas un Cetras vidusskolas. Tam ir pieSkirts tieSais finanséjums
un tiek sniegta palidziba izglitibas programmas izstradé (t. sk. praktiskas uznéméjdarbibas pieredzes
zina), skolotaju apmacibas materialu, metodisko materialu un kontaktu veidoSana, ka ar1 skolotaju
mentoringa planu izstradé starp tam skolam, kuras ir ieviesusas Ul, un tadm, kuras So SEECEL
programmu ir tikai sakusas izméginat.

Ir pieejami metodiskie materiali, t. sk. gada darba plani un macibu stundu plani, par Ul ka galvenas
kompetences ievieSanu. Ir sagatavotas vadlinijas, kuras definéti maciSanas mérki un rezultati, ka art
ieteiktas metodes, kas izmantojamas Ul ka starppriekSmetu kompetences atbalstam.

2013. gada decembri Uznéméjdarbibas centrs (Preduzetnicki centar) tika izveidots tris pilsétas —
Bijelo Polé, Berané, Mojkovacd —, bet 2015. gadd — Bara, un to atbalsta centralas parvaldes
iestades. Centrs piesaista ekspertus, kas palidz attistit inovativas uznéméjdarbibas idejas, un
organizé PPP pasakumus.

(**) http://www.seecel.hr/about-us
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Bijusi Dienvidslavijas Makedonijas Republika

Uznéemeéjdarbibas izglitibas definicija

Nacionala uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) definicija, kas formuléta Makedonijas Republikas
Uznéméjdarbibas izglitibas stratégija (*>*)

»lzglitibas un apmacibas koncepcija, kas atbalsta uznéméjdarbibai raksturigo domasanu un ir balstita
uz individu pilnveidi, ieskaitot ikdienas dzives lietderibas pamatprincipus, Tpasi neorientéjoties uz
jaunuznémumu veidoSanu; tas viss uzlabo visas sabiedribas uznéméjdarbibas pratibu.”

Saistita stratégija

Makedonijas Republikas Uznéméjdarbibas izglitibas stratégija ir 1pasa nacionala Ul stratégija. Ta
attiecas uz 2014.—2020. gadu un aptver ISCED 1-8 izglitibu.

Galvenie mérki

Sis stratégijas piecas prioritaras jomas: sakumskolas izglitiba, abi vidéjas izglitibas posmi, augstaka
izglttiba, neformala un ikdienéja izglitiba un jaunie$i uznéméji. Stratégijas Tstenosanai tiek izmantoti
Cetri izSkiro$i svarigi instrumenti: labaka prakse, tehnologijas, izpratnes veido$ana un reformas, ka art
skolotaju profesionala pilnveide. To sekmé spéciga izgltibas iestazu starptautiskd sadarbiba un
centieni panakt, lai iestades vairak orientétos uz uznémejdarbibas izglitibu.

Konkréetas darbibas

Stratégija ir ieklauts detalizéts darbibas plans, un talak redzams darbibas jomu parskats.

llgtermina mérki:
o uzlabot iedzivotaju izpratni par to, ko nozimé uznéméjdarbibas apguve visos izglitibas
[iTmenos visa valsti un cik tas ir svarigi;

o veicinat visu izglitibas pakapju skolotaju uznéméjdarbibas apguves (UA) kompetences, lai
katrs skolotajs batu pienacigi apguvis uznémeéjdarbibas pratibu un UA k& galveno kompetenci;

o izveidot valsti atbalstoSu, uz sadarbibu vérstu vidi visam izglitibas iestadém, vietéjam
kopienam, uzpémumiem un gimeném, lai varétu Tstenot visu IlImenu uznéméjdarbibas
apguves pasakumus;

o aprikot izglitibas iestaddes ar jaunakajam tehnologijam, kas paredzétas uznéméjdarbibas
apguves pasakumiem visas izglitibas pakapés visa valsti.

* Vidéja termina merki:
o izstradat un ieviest izglitibas programmu, kas labak sagatavos uznéméjus tadu MVU
veidoSanai, kas bls konkurétspéjigi ES tirgl;

o izveidot vairak virtualu uznémumu un atbalstit faktisku uznémumu veidoSanu, izmantojot
izglitibas iestades visa valstr;

o nodroSinat spécigu sadarbibas tiklu jauno uznémeéju atbalstam.
* Istermina mérki:

o integrét uznéméjdarbibas ka galvenas kompetences maciSanas rezultatus valsts izglitibas
satura noradés visam izglitibas pakapem.

(**) http://www.mon.gov.mk/images/Artic-zDOC/Macedonian%20EL%20Strategy%202014-2020%20ENG%202.12.2014.pdf
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lesaistitas ministrijas un ieinteresétas puses

Valsts méroga ir iesaistijusies daudzi partneri.

e Valdiba: lzglitibas un zinatnes ministrija, Darba un socialo lietu ministrija, Ekonomikas ministrija
un Finan8u ministrija.

e Agentiras: Izglitibas attistibas birojs, Profesionalas izglitibas un apmacibas centrs, Eiropas izgli-
tibas programmu un mobilitates valsts agentdra, Pieaugu$o izglitibas centrs, Makedonijas Repub-
likas Uznéméjdarbibas veicina$anas agentira, Nodarbinatibas agentdra.

e Citi: Valsts uznémeéjdarbibas audzinataju tikls, Nacionala inovaciju un uznémeéjdarbibas komiteja,
studentu organizacijas un universitates.

e Starptautiskie: Eiropas lzglitibas fonds, Dienvidaustrumeiropas uznémeéjdarbibas izglitibas centrs
(SEECEL).

Parraudzibas sistéema

Stratégijas Tsteno$anas progress tiks parraudzits un mérits katru gadu. Par $o procesu, ieskaitot ,datu
apkopo$Sanu un galveno raditdju analizéSanu, ka arT par T1stenoSanas visparéja progresa
parraudziSanu un parskatisanu“ bls atbildiga Izglittbas un zinatnes ministrija sadarbiba ar citam
ministrijdam. Uznéméjdarbibas apguves stratégiska komiteja nems véra arl neatkarigu organizaciju
pétljumos balstitu stratégijas vértéjumu un reizi gada veiks skolénu, skolotaju, uznéméju un dazadu
neformalas un ikdienéjas izglitibas iestazu apsekojumu.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

ISCED 2 izglitiba Ul ir ietverta obligataja macibu priekSmeta ,inovacijas“. Taja skoléni uzzina par
uznémeéjdarbibas praktiskajiem aspektiem: ka izstradat biznesa planu, uzrakstit dzivesgajumu utt.
Citos macibu priekSmetos (matematika, fizika, kimija, biologija u. c.) ir obligati jabat vismaz vienai
uznémeéjdarbibai veltitai un izglitibas programma ieklautai teémai.

ISCED 3 izgltibas pirmajos tris gados Ul ir integréta macibu priekSmeta ,inovacijas un
uznéméjdarbiba“ un ceturtaja gada ta ietilpst priekSmeta ,bizness un uznéméjdarbiba®“.

Skola Tstenotd SPIA ievérojama satura dala, kas saistita ar uznéméjdarbibu, ir ieklauta galvenajos
priekSmetos ekonomikas profesiju grupa. Citam profesijam ir veltits macibu priekSmets ,bizness un
uznéméjdarbiba“, kura ir aplikotas uznémeéjdarbibas témas.

Macisanas rezultati

Paslaik uznéméjdarbibas apguvei maciSanas rezultati nav definéti, tacu viens no stratégijas vidéja
termina mérkiem ir izveidot un ieviest izglitibas programmu, kas balstita uz SEECEL izstradato
visaptveroso galveno kompetencu pieeju (mérkis 2016.—2020. gadam).

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Ul integréSana SPI programma netiek centralizéti reguléta, tomér pedagogijas fakultates ir noteikusas,
ka uznéméjdarbibas izglitiba toposajiem vidéjas izglitibas pirma posma matematikas un dabaszinatnu
skolotajiem ir jaapgust obligati. Uznéméjdarbibas izglitiba attiecigajas fakultatés ir jaapgdst art
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ekonomikas un mehaniskas inzenierijas skolotajiem, kuri stradas vidéjas izglitibas otraja posma un
skola 1stenota SPIA.

Izglitibas attistibas birojs, Profesionalas izglittbas un apmacibas centrs un Izglitibas un zinatnes
ministrija ir atbildigi par metodisko materialu un resursu izstradasanu un nodroSinasanu, ka ar1 par
visu izglitibas pakapju Ul skolotaju apmacibu. 2013. un 2014. gada kursus par efektivu Ul ievieSanu
apguva 3800 vidéjas izglitibas pirma un otra posma skolotaju. Skola Tstenotds SPIA skolotaju
apmaciba Ul jautajumos tika partraukta 2014./15. macibu gada finansialo lt1dzek|u trikuma dél.

Patlaban nav tadas valsts politikas, vadliniju vai rekomendaciju, kas noteiktu, k& uznemeéjdarbibas
izglitiba batu jaintegré SPI, tomér dazas universitates to ir ieklavusas skolotaju izglitibas programmas.

Nacionalas uznéméjdarbibas stratégijas ietvaros Izglitibas attistibas birojs un Profesionalas izglitibas
un apmacibas centrs mudinads skolas un skolotajus piedalities vadliniju izveidé: tas apmacis
skolotajus veidot sdkumskolas izglitibas un vidéjas izglitibas pirma un otrd posma vadlinijas izglitibas
procesam un sniegs skolam finansialu atbalstu.

Dienvidaustrumeiropas uznéméjdarbibas izglitibas centrs (SEECEL) (**°) sadarbiba ar nacionalo
pedagogiskas izglttibas institliciju ir sacis starptautisku izméginajumu projektu, kas atbalsta pastavigu
skolotaju izglitoSanos astonas sakumskolas un Cetras vidusskolas. Tam ir pieskirts tieSais finanséjums
un tiek sniegta palidziba izglitibas programmas izstradeé (t. sk. praktiskas uznéméjdarbibas pieredzes
zina), skolotaju apmacibas materialu, metodisko materialu un kontaktu veido$ana, ka ar1 skolotaju
mentoringa planu izstradé starp tdm skolam, kuras ir ieviesuSas Ul, un tam, kuras So SEECEL
programmu ir tikai sakusas izméginat.

(**®)  http://www.seecel.hr/about-us
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Norvégija

Uznéemejdarbibas izglitibas definicija

Norvégija ir naciondld uznéméjdarbibas izglitibas (Ul) definicija, kas ir formuléta ricibas plana
,Uznéméjdarbiba izglitiba un apmaciba 2009.—2014. gada“ (*°)

,UJznéméjdarbiba ir saistita ar jaunu pasakumu izveidi un ar sp&ju saskatit jaunas iespé&jas un
tas Tstenot vairakas socialajas jomas. Uzneémeéjdarbibas kompetence ir svariga visas
darba un uznémeéjdarbibas jomas — gan jaunos, gan jau iedibinatos pasakumos un uznémumos. [..]
Uzneméjdarbiba izglitibda un apmaciba var bat vérsta gan uz teoriju, gan praksi.
Apmaciba uznémeéjdarbiba var tikt organizéta ka atseviSks macibu priekSmets vai tikt integréta ka
TpaSa pieeja citos macibu priekSmetos. Ta var bt instruments un darba metode, lai sekmétu dazadu
macibu priekSmetu un pamatprasmju apguvi. Uznémeéjdarbiba izglitiba un apmaciba var sekmét art
personisko rakstura iezimju un attieksmes pilnveidi. Apmaciba var bt saistita ar zinasanu
apguvi par uznéméjdarbibas sakSanu un par inovativiem un revolucionariem procesiem jau
funkcionéjoSos uznémumos.®

Saistita stratégija

Ricibas plans ,Uznéméjdarbiba izglitibd un apmaciba 2009.-2014. gada“ ir Norvégijas Tpasa Ul
stratégija. Ta paredz sadarbibu starp Izglitibas un pétniecibas ministriju, Pasvaldibu un regionalas
attistibas ministriju un Tirdzniecibas un rapniecibas ministriju. Talak redzamaja diagramma (357) ir
redzams stratégijas mérku parskats.

[ Uznémeéjdarbiba izglitiba un apmaciba ]
Attistit personiskas Apgit macibu priekSmetus Apgit zinasanas
iezimes un attieksmi un pamatprasmes, un prasmes
1 Spéja un gataviba uznemties iniciativu izmantojot uznéméjdarbibas saistiba ar uznémeéjdarbibas attistibu
O Inovacijas spéja un radoSums darba metodes un inovativiem procesiem

0 Gataviba uznemties risku
0 Pasparlieciba
[ Spéja sadarboties un socialas prasmes

Lai gan stratégija attiecas uz ISCED 1-8 izglitibu, galvenokart tiek uzsvérta augstaka izglitiba.
Turpmakais atbalsts ir ietverts trijos zinojumos Parlamentam (Storting) (358), un stratégija teikts, ka
Lturpmak valsts, regionalas un vietéjas parvaldes iestades un izglitibas iestades pasas bis atbildigas
par uznéméjdarbibas ieklausanu izglittba un apmaciba atbilstosi izglitibas sistémas stratégiskajiem
principiem un atbilsto$i vietéjam, regionalajam un valsts problémam un vajadzibam. Izglitibas

(**) https://www.regjeringen.no/globalassets/documents/action-plan-for-entrepreneurship-in-education-and-training-2009.pdf

357

(") Turpat, 8. Ipp.

358

(™) White Paper no. 7 (2008-2009). ,An Innovative and Sustainable Norway*, pieejams:
https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/nhd/vedlegg/brosjyrer_2008/innomeld_kortv_eng.pdf

White Paper no. 25 (2008-2009). ,Local Growth and Belief in the Future®, pieejams:
https://www.regjeringen.no/contentassets/4d1ec710cb0f4ca1831cd85171c11c9c/pdfs/stm200820090025000en_pdfs.pdf

White Paper no. 44 (2008-2009). Education Strategy. https://www.regjeringen.no/en/dokumenter/report-no.-44-to-the-
storting-2008-2009/id565231/
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iestadem ir jaizvérte, ka darbu ar uznémeéjdarbibu var ietvert to planos un stratégija un ka istenot
izglittbu un apmacibu.”

Galvenie mérki

Sis stratégijas galvenie mérki ir uzlabot uznéméjdarbibas izglitibas un apmacibas kvalitati un apméru
visas izglitibas pakapés un visas izglitibas sistémas jomas. Norvégijas nollks ir bt starp labakajam
valstim uznémeéjdarbibas izglitibas un apmacibas zina. Ricibas plana galvenas meérkgrupas ir
izglitibas iestazu vaditaji un Tpasnieki, pedagogi, ka arT skoléni un studenti. Uznéméjdarbibai izglitiba
un apmaciba ir jaatbilst visaptveroS§am Norvégijas izglitibas politikas pamatprincipam: tai ir jabat
prioritarai, pieejamai ikvienam un pielagotai individualajam spé&jam un vajadzibam.

Konkréetas darbibas

Konkrétas stratégiskas darbibas, kas saistitas ar skolam un/vai SPIA ir:

e 10. pasakums — izveidot timekla vietni ar digitaliem uznémeéjdarbibas macibu lidzekliem
sakumskolai un abiem vidéjas izglitibas posmiem.

e 11. pasakums — turpinat pieskirt finanséjumu JA — YE Norway.

e 12. pasakums — stiprinat pétniecibu par uznémejdarbibu izglitiba un apmaciba un sakt tas
vértéSanu.

Janem veéra, ka iepriek$éja stratégija bija paredzéts vairak darbibu saistiba ar skolam un SPIA.

Parraudzibas sistéema

Ir pabeigta ricibas plana formativa vértéSana. Izglitibas un pétniecibas ministrija vadis starpministriju
konsultativo grupu, kas ir atbildiga par ricibas plana, kura bis atsauce uz So vértéjumu, kontroli.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

ISCED 2 un ISCED 3 izglitiba Ul tiek macita ka atsevisks izvéles macibu priekSmets.
ISCED 1-3 izglttiba Ul ir integréta obligataja macibu priekSmeta ,socialas zinibas*.
ISCED 2 izgltiba Ul ir integréta fakultativaja priekSmeta ,preCu un pakalpojumu radiSana“.

ISCED 3 izglitiba ta tiek macrita ka atseviski izvéles priekSmeti ,uznéméjdarbiba un biznesa attistiba“
un ,biznesa ekonomika“. Ta ir integréta ari izvéles macibu priekSmetos.

Uznéméjdarbibas maciSana ir paredzéta valsts izglitibas satura noradés zinasSanu veicinaSanai
sakumskolas izglitiba, abos vidéjas izglitibas posmos un apmaciba.
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Macisanas rezultati

Uznémeéjdarbibas maciSanas rezultatus visa izglitibas programma nosaka individuali. Lai gan tie ir
péctecigi, macibu procesa tie nav savstarpégji saistiti. Lk, dazi no maciSanas rezultatiem.
ISCED 2 izvéles macibu priekSmeta ,darba dzives prasmes®:

* macibu priekSmets uzlabos motivaciju un veicinas skolénu intereses, darba étiku un prasmigumu
darba ar pakalpojumiem un precém;

e stradajot ar dazadiem pakalpojumiem un precém, tiks sekméta izglitibas ieguvéju patstaviba,
sadarbiba, uz pakalpojumu sniegSanu orientéta attieksme, uznéméjspéja un radosums;

e apgustot So macibu priekSmetu, skoléni veiks dazadas darbibas, lai raditu pakalpojumu vai preci.

ISCED 2 izvéles priekSmeta ,pre€u un pakalpojumu radiSana“ izglitibas ieguvé;ji:

e attistis biznesa pasakumu vai ideju un attistis uznémumu;

e planos un izpildis uzdevumu, dokumentés savu praktisko darbibu atbilstoSi kvalitates kritérijiem,
analizéjot savas darbibas procesus.

ISCED 3 macibu priekSmeta ,uznéméjdarbiba un biznesa attistiba® paredzéti Sadi maciSanas

rezultati:

e aprakstit uznémuma attistiSanas rado$as metodes;

e aprakstit produkta izveides attistibas procesu.

ISCED 3 macibu priek8meta ,biznesa ekonomika“ izglitibas ieguvéjiem ir:

e jasniedz parskats par to, ka vietéjie un regionalie resursi nodroSina komercdarbibu, ka art
janoveérté iespéjamie intereSu konflikti, kas var rasties $o resursu izmantoSanas dé|;

e jaanalizé sadarbibas tiklu veidoSanas un sadarboSanas vértiba un jasniedz parskats par to, kadi
sadarbibas tikli ir pieejami cilvékiem, kuri vélas izveidot savu uznémumu;

* janovérté komercdarblbas iespéjas, izmantojot vietéjos un regiondlos resursus, ja-
plano sadarbibas tiklu veidoSanas iespéjas un jasagatavo sadarbibas tiklu veidoSanas un
sadarbibas plans.

Socialas zinibas tiek macitas visa ISCED 1-3 izglitiba, un ar Ul saistitie maciSanas rezultati ir $adi:

e aprakstit, kd z&ni un meitenes téré naudu, un analizét, kas ietekmé patérinu (4. klase);

* sniegt piemérus un analizét, ka patérétaju paradumus un personisko ekonomiju var iespaidot
dazadi plassazinas Iidzekli (7. klase);

e novértét uznémuma izveides iespéjas un ar to saistitds problémas, minét dazas galvenas pelnas
un zaudéjuma aprékinu un bilances iezimes (ISCED 3).
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Skolotaju izglitiba un atbalsts

Uznémeéjdarbiba un/vai inovativa prakse visparéja [Tment ir minétas noteikumos, kas attiecas uz visam
pedagogiskas izglitibas programmam, ka maci$anas rezultatu apraksta dala. Tas ir pieminétas arl
nacionalajas vadlinijas par dazu macibu priekSmetu programmam, kur tas aplikotas saistiba ar
maciSanas rezultatiem, tomér attieciba uz Ul integréSanu SPI izglitibas programma iestades ir
autonomas. Viena augstskola profesionalas izglitibas skolotdjiem ir pieejams PPP kurss, kura
uznéméjdarbiba aplikota ka pedagogiska metode profesionalaja apmaciba (ISCED 3).

Kops$ 2006. gada Izglitibas un apmacibas direktorats katru gadu pieSkir apméram 2 miljonus NOK un

finanséjuma sanemsanai aicina pieteikties universitaSu koledzas un universitates, kuras tiek Tstenotas

pedagogiskas izglitibas programmas, kuras:

* veido tddas macibu programmas, kur apmaciba uznéméjdarbiba ir integréta pedagogiskas
izglttibas programma, orientéjoties uz pedagogiskajiem principiem un atbilstoSiem rikiem;

* piedava pastavigas izglitibas kursus, kvalifikacijas celSanas planus, pieredzes apmainu vai citu
veidu kompetences pilnveidi sakumskolu un vidusskolu skolotajiem un skolu direktoriem.

Izglitibas un pétniecibas ministrija vélas turpinat So pasakumu un palidzet tam izglitibas iestadém,
kuras apmaca profesionalas izglitibas skolotajus.
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Serbija

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Serbija nav nacionadlas uznéméjdarbibas izgltibas (Ul) definicijas, tomér ta ir atzita par
starppriekSmetu kompetenci visas izglitibas pakapés.

Saistita stratégija

Nacionalas Ul stratégijas patlaban nav, tacu 81 téma ir ieklauta trijas nacionalajas stratégijas, no
kuram batiskaka ir ,Nacionala jaunatnes stratégija“.

A) ,Nacionala jaunatnes stratégija 2015-2025. gadam* (°**°)

S

,Nacionalaja jaunatnes stratégija“ ir izklastita nacionala politika attiecibd uz 15 Iidz 30 gadus veciem

jaunieSiem, un §is stratégijas TstenoSanu vada Jaunatnes un sporta ministrija sadarbiba ar Stratégijas

IstenoSanas valdibas darba grupu, kura darbojas dazadu ministriju parstavji. Ar Ul saistitie mérki ir

visaptverosi, un tie ir detalizéti aprakstiti. Galvenie mérki ir jaunieSu uznémeéjdarbibas veicinaSana, ra-

doSuma, inovaciju un iniciativas attistiSana starp jaunieSiem, ka arl kompetencu iegiSana

muzizglitibas ietvaros. Konkrétas darbibas:

e ieklaut uznémeéjdarbibas prasmju, zinasanu un finanSpratibas apguvi izglitibas programma visas
formalas izglitibas pakapés;

e izstradat uznémeéjdarbibas prasmiju, zinasanu un finanSpratibas programmas;

e sekmét skolénu uznémumu veidoSanu ka uznéméjdarbibas izglitibas pieredzes elementu;

+ sakt ,Uznéméjdarbibas prasmiju pases* (**

) izmantoSanu valsts mérog3;
e uzlabot skolotaju psihologiskas, didaktiskas un metodologiskas kompetences;

e rosinat likumu mainu, lai nodroSinatu skolotdju PPP programmu akreditaciju, izmantojot
asociacijas, kas organizé jaunieSu pasakumus;

e atbalstit asociacijas, kas organizé jaunieSu pasakumus;
e jesaistit darba devéjus aktiva un ilgstosa atbalsta mazizglitibas sagatavoSanai un sniegSanai;

e uzlabot stazéSanas un praktiskas darba pieredzes mehanismus.

Jaunatnes un sporta ministrija, valdibas darba grupa un JaunieSu padome ir atbildigas par
gadskartéjo progresa zinojumu sagatavo$anu, balstoties uz stratégija paredzétajiem raditajiem.
Zinojums tiek iesniegts valdibai un publicéts Jaunatnes un sporta ministrijas timekla vietné.

(**) http://www.mos.gov.rs/mladisuzakon/attachments/article/389/nacionalna_strategija_za_mlade0101_cyr.pdf

(**) http://entrepreneurialskillspass.eu
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B) ,,Izglitibas attistibas stratégija 2012.—2020. gadam* (**')

ST stratégija ir saistita ar valsts izglitibas politiku (ISCED 1-8, ieskaitot skola Tstenotu SPIA), un tas
Isteno$anu vada lzglitibas, zinatnes un tehnologiskas attistibas ministrija, iesaistoties Ekonomikas
ministrijai. Stratégija ir uzsvérta Ul nozimiba visas izglittbas un apmacibas pakapés
un uznéméjdarbibas kultdras attistiSana skolas un universitatés. Ta mudina skolas rikot ar
uznémejdarbibu saistitus arpusklases pasakumus, kuros iesaistitos ari vietéja sabiedriba, un veicina
Ul metoZu un panémienu ieklausanu skolotaju apmaciba. Lai gan $Ts stratégijas mérki ir plasi, ricibas
plana ir paredzéta tikai viena konkréta darbiba, kas attiecas uz skolam un SPIA, proti, izstradat Ul
programmas skola Tstenotai SPIA.

C) ,Mazo un vidéjo uznémumu, uznémeéjdarbibas un konkurétspéjas attistibas atbalsta
stratégija 2015.-2020. gadam* (**%)

Saja stratégija ir paredzétas darbibas, kas attiecas uz visam izglitibas un SPIA pakapém (ISCED 71—
8). Galvenie ar Ul saistitie mérki: ieviest Ul visas izglitibas pakadpés un skolotadju sakotnéja
pedagogiskaja izglitiba un apmaciba. Konkrétas darbibas, kas attiecas uz skolam un SPIA, ir saistitas
ar izglitibas programmu, ar uznémeéjdarbibas garu sakumskolas, ar skolénu miniuznémumu veidoSanu
un Junior Achievement programmu izmantoSanu, ka art ar skolotdju PPP un SPI, kas saistitas ar
uznemejdarbibas izglitibu.

Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

ISCED 1-3 izglitiba, t. sk. skola Tstenota SPIA, uznéméjdarbibas izglitiba ir atzita par starppriekSmetu
kompetenci. Dazas profesionalajas vidéjas izglitibas pirma un otrd posma skolas ir pieejams arl
macibu priekSmets ,uznéméjdarbiba“; tas ir aprakstits izglitibas programma, kur minéti art macisa-
nas rezultdti un macibu plani un rekomendétas pedagogiskds metodes, pieméram, aktiva
maciSanas, macibu projekti vai arpusklases pasakumi.

Macisanas rezultati

Ul macisanas rezultati ir definéti gan sakumskolai, gan abiem vidéjas izglitibas posmiem (/ISCED 1-3,
ieskaitot skola Tstenotu SPIA). Macisanas rezultati nav ne savstarpéji saistiti, ne péctecigi.
Sakumskolas izglitiba skoléniem:

e jaapgust prasme saskatit iesp&jas gan skola, gan sabiedribd; Tstenojot savu ideju, viniem
vajadzetu ierosinat un pienemt izmainas;

* jauznemas atbildiba;
* jaapzinas savs potencials un intereses;
*  jaspéj patstavigi pienemt Iémumus un izvéléties turpmako izglitibu un karjeru;

e jabat gataviem veikt brivpratigo darbu un iniciét humanitarus pasakumus.

361

(™) Stratégija: http://www.mpn.gov.rs/wp-content/uploads/2015/08/strategija_obrazovanja_do_2020.pdf,
ricibas plans: http://www.mpn.gov.rs/wp-content/uploads/2015/08/Akcioni_plan.pdf.

362

(™) Stratégija: http://www.privreda.gov.rs/wp-content/uploads/2015/06/Strategija-mala-i-srednja-preduzeca.pdf,
ricibas plans http://www.privreda.gov.rs/wp-content/uploads/2015/06/Akcioni-plan-mala-i-srednja-preduzeca.pdf.
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Abos vidéjas izglitibas posmos skoléniem:

* jaapgust organizatoriskas un saskarsmes prasmes;

e jaiemacas pasakumu, laika un finan3u parvaldiba;

e javeic sarezgita plano$ana un Iémumu pienems$ana saskana ar izvirzitajam prasibam;

e jabdt gataviem veikt brivpratigo darbu un izmantot dazadas iespéjas darba pieredzes giSanai.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Attieciba uz Ul integréSanu SPI izglitibas programma izglitibas iestades ir autonomas, tomér nesen
pienemtais ricibas plans paredz Ul ieklauSanu SPI programmas.

PPP skolotajiem ir obligata, un Serbija visiem skolotajiem — no sdkumskolas [1dz vidgjas izglitibas
otrajam posmam, ieskaitot skola 1stenotu SPIA, — tiek piedavati PPP kursi par UL.

Dienvidaustrumeiropas uznéméjdarbibas izglitibas centrs (SEECEL) (**®) sadarbiba ar nacionalo

pedagogiskas izglttibas institliciju ir sacis starptautisku izméginajumu projektu, kas atbalsta pastavigu
skolotaju izglttoSanos astonas sakumskolas un Cetras vidusskolas. Tam ir pieSkirts tieSais finanséjums
un tiek sniegta palidziba izglitibas programmas izstradé (t. sk. praktiskas uznéméjdarbibas pieredzes
zina), skolotaju apmacibas materialu, metodisko materialu un kontaktu veido$ana, ka ar1 skolotaju
mentoringa planu izstradé starp tam skolam, kuras ir ieviesusas Ul, un tadm, kuras So SEECEL
programmu ir tikai sakusas izméginat.

(*®)  http://www.seecel.hr/about-us
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Turcija

Uznemejdarbibas izglitibas definicija

Nacionalas definicijas vietd Turcija tiek izmantots Eiropas pamatprincipu kopuma ,Pamatprasmes
mazizglitibai“ (**) izmantotais uznéméjdarbibas kompetences apraksts.

Saistita stratégija

Turcija paslaik nav nacionalas uznémeéjdarbibas izglitibas (Ul) stratégijas. Uznéméjdarbibas izglitiba ir
ieklauta vairakas plasakas stratégijas:
,Valsts izglitibas ministrijas stratégiskais plans 2010.—-2014. gadam® (365) (galvena stratégija);

« Mazizglitibas stratégija 2009. gadam* (**°), kura uzsvérta uznéméjdarbibas kultdras un galveno

kompetencu, t. sk. pasSiniciativas un uznémeéjdarbibas, nozimiba;
« ,Uznéméjdarbibas stratégija un ricibas plans 2014.-2016. gadam*“ (°**');

e Profesionadlds un tehniskas izglitibas stratégijas dokuments un ricibas plans 2014.-2018. ga-
dam* (**®), kura uzsvérta vajadziba péc atseviskam uznéméjdarbibas prasmém;

e Standartizacijas vadlinijas pirmsskolas izglitibas iestadém, sakumskolam un vidéjas izglitibas
pirma posma skolam (369).

Valsts izglitibas ministrijas stratégiskais plans 2010.-2014. gadam

Galvena stratégija, kas saistita ar Ul, ir ,Valsts izglitibas ministrijas stratégiskais plans 2010.—
2014. gadam®. Tas ir piecu gadu plans, kas attiecas uz visam izglitibas pakapém (ISCED 1-8), taCu ta
parraudzibas sistéma vél ir jaizstrada.

Galvenie mérki

e Organizét uznéméjdarbibas izglitibas atbalsta pasakumus, sakot no vidéjas izglitibas pirma
posma pédéjam klasém Iidz plasakai sabiedribai, kas ieglst mazizglitibu.

Konkretas darbibas

e Veicinat sekmigu uznéméju iesaistiSanos uznémeéjdarbibas izglitiba.

(***) http://bookshop.europa.eu/is-bin/INTERSHOP.enfinity/WFS/EU-Bookshop-Site/en_GB/-/EUR/ViewPublication-
Start?PublicationKey=NC7807312

(**) http://sgb.meb.gov.tr/Str_yon_planlama_V2/MEBStratejikPlan.pdf

366

(™) http://mesbil.meb.gov.tr/genel/hayat%20boyu%206grenme%20dokuman.pdf
%y http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2015/07/20150701-9-1.pdf

368

(™) http://mtegm.meb.gov.tr/documents/strategy eng/strateji_eng.pdf

369

(™) http://mevzuat.meb.gov.tr/html/okulonc_1/okulonc_1.html
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Izglitibas programma

Integracija izglitibas programma

Uznéméjdarbibas izglitiba ir ietverta ka stundu ilgs izvéles kurss visparejas vidéjas izglitibas otraja
posma un skola 1stenota SPIA.

Visparégjas vidéjas izglitibas otraja posma ,uznéméjdarbiba“ ir izvéles priekSmets vidusskolas. Skola
Istenotdas SPIA modulis ,Uznéméjdarbibas idejas un biznesa saksana“ tiek apgits kursa ,Karjeras
attistiba“.

Macibu metodes abu vidgjas izglitibas posmu iestddém un profesionalajam skolam tiek piedavatas
centralizéti.

Macisanas rezultati

Uznémeéjdarbibas izglitibas maciSanas rezultati ir péctecigi:

e ar uznéméjdarbibu saistitu jédzienu izmantosana;

* biznesa ideju radiSana un izvértésana;

e uznéméjdarbibas saksanai nepiecieSamo dokumentu sagatavosana;

e ricibas, profesionalo kompetenu un spé€ju attistiSana atkaribd no uznéméjdarbibas jomas un

profesijas iezimém.

Gan vidusskolas, gan profesionalajas skolas Tstenotas izglitibas programmas macisanas rezultati ir
saistiti ar uznémeéjdarbibas nozimibu sabiedribas un ekonomikas dzive. Tie ari rada, kddam iezimém
vajadzetu piemist uznémeéjam un kadas ir sava uznémuma vadiSanas priekSrocibas un trikumi.

Skolotaju izglitiba un atbalsts

Sakotnéja pedagogiskaja izglitiba uznéméjdarbibas izglitiba ir obligats temats tikai tiem topo$ajiem
skolotajiem, kuri apgust pedeja skolas gada izglitibas socialo zintbu programmu.

PPP pasakumu mérkis ir skolotdjus informét un pilnveidot vinu uznéméjdarbibas prasmes. Tie ir
pieejami visiem skolotajiem, kuri maca sakumskola un vidéjas izglitibas pirmaja un otraja posma,
ieskaitot skola 1stenotu SPIA. Vadliniju vai ieteikumu par Sis jomas attistiSanu nav.

Dienvidaustrumeiropas uznéméjdarbibas izglitibas centrs (SEECEL) (370) sadarbiba ar nacionalo

pedagogiskas izglttibas institliciju ir sacis starptautisku izméginajumu projektu, kas atbalsta pastavigu
skolotaju izglitoSanos astonas sakumskolas un Cetras vidusskolas. Tam ir pieskirts tieSais finanséjums
un tiek sniegta palidziba izglitibas programmas izstradeé (t. sk. praktiskas uznéméjdarbibas pieredzes
zina), skolotaju apmacibas materialu, metodisko materialu un kontaktu veido$ana, ka ar1 skolotaju
mentoringa planu izstradé starp tam skolam, kuras ir ieviesuSas Ul, un tam, kuras So SEECEL
programmu ir tikai sakusas izméginat.

(*"°) http://www.seecel.hr/about-us
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[zdevuma veidotaji

EURYDICE NACIONALAS NODALAS

AUSTRIJA

Eurydice-Informationsstelle

Bundesministerium fiir Bildung und Frauen

Abt. Internationale multilaterale Angelegenheiten
Minoritenplatz 5

1014 Wien

Izdevuma veido$ana piedalijas: Johannes Lindner, Inge
Koch-Polagnoli (ar€jie eksperti)

Izdevuma veido$ana piedalijas: Christiana Haperi;
eksperts: Constandinos Georgiou (Vidéjas tehniskas un
profesionalas izglitibas inspektors)

CEHIA

BELGIJA

Unité Eurydice de la Fédération Wallonie-Bruxelles
Ministere de la Fédération Wallonie-Bruxelles
Direction des relations internationales

Boulevard Léopold I, 44 — Bureau 6A/008

1080 Bruxelles

Izdevuma veido$ana piedalijas: Bernadette Schreuer

Eurydice Vlaanderen

Departement Onderwijs en Vorming/

Afdeling Strategische Beleidsondersteuning

Hendrik Consciencegebouw

Koning Albert Ill-laan 15

1210 Brussel

Izdevuma veido$ana piedalijas: Izglitibas un apmacibas
departamenta eksperte Isabelle Goudeseune; augstakas
izglitibas, pieauguso izglitibas, kvalifikaciju un studiju

pabalstu eksperti: Willy Sleurs, Rita Cabus; koordinatore:

Eline De Ridder

Eurydice-Informationsstelle der Deutschsprachigen
Gemeinschaft

Autonome Hochschule in der DG

Monschauer Strasse 57

4700 Eupen

Izdevuma veidosana piedalijas: Thomas Ortmann un
Stéphanie Nix

Eurydice nodala

Izglitibas starptautiskas sadarbibas centrs

Ddm zahraniéni spoluprace

Na Porici 1035/4

110 00 Praha 1

Izdevuma veido$ana piedalijas: Helena Pavlikova; Simona
Pikalkova; eksperts: Lukas Hula (Valsts izglitibas institats)

DANIJA

Eurydice nodala

Augstakas izglitibas agentara

Bredgade 43

1260 Kabenhavn K

Izdevuma veido$ana piedalijas: Bérnu, izglitibas un
dzimumu l1dztiesibas ministrija; Danijas Uznéméjdarbibas
fonds, Danijas Augstakas izglitibas agentira

IGAUNIJA

Eurydice nodala

Analitiskais departaments

Izglitibas un pétniecibas ministrija

Munga 18

50088 Tartu

Izdevuma veidosana piedalijas: Kersti Kaldma
(koordinatore); eksperti: Imbi Henno (lzglitibas un
pétniecibas ministrijas Visparégjas izgltibas departaments),
Epp Vodja (Junior Achievement Estonia)

SOMIJA

BOSNIJA UN HERCEGOVINA

Civillietu ministrija

B&H Izglitibas departaments

Trg BiH 3

71000 Sarajevo

Izdevuma veido$ana piedalijas: Milijana Lale

Eurydice nodala

Somijas Nacionala izglitibas valde

P.O. Box 380

00531 Helsinki

Izdevuma veidosana piedalijas: Kristina Kaihari un Aapo
Koukku

BIJUST DIENVIDSLAVIJAS MAKEDONIJAS REPUBLIKA

BULGARIJA

Eurydice nodala

Cilveékresursu attistibas centrs

Izglitibas izpétes un planoSanas nodala

15, Graf Ignatiev Str.

1000 Sofia

Izdevuma veidoSana piedalijas: eksperte Silviya
Kantcheva

Nacionala Eiropas izglitibas programmu un mobilitates
agentdra

Porta Bunjakovec 2A-1

1000 Skopje

Izdevuma veido$ana piedalijas: Dejan Zlatkovski, Darko
Dimitrov

FRANCIJA

HORVATIJA

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta
Donje Svetice 38

10000 Zagreb

|Izdevuma veido$ana piedalijas: Duje Bonacci

KIPRA

Eurydice nodala

Izglitibas un kultdras ministrija
Kimonos and Thoukydidou
1434 Nicosia

Eurydice nodala Francija

Ministére de I'Education nationale, de 'Enseignement
supérieur et de la Recherche

Direction de I'évaluation, de la prospective et de la
performance

Mission aux relations européennes et internationales
61-65, rue Dutot

75732 Paris Cedex 15

Izdevuma veidoSana piedalijas: eksperti Isabelle Buisson
(uznéméjdarbibas izglitibas eksperte, Lycée francais de
Brasilia, Brazilija), Sylvain Starck (Lilles Universitates
pétniecibas un uznémeéjdarbibas izglitibas eksperts),
Patricia Remoussenard (Lilles Universitates pétniecibas
un uznéméjdarbibas izglitibas eksperte)
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VACIJA

LATVIJA

Eurydice-Informationsstelle des Bundes

Deutsches Zentrum fiir Luft- und Raumfahrt e. V. (DLR)
Heinrich-Konen Str. 1

53227 Bonn

Izdevuma veido$ana piedalijas: Hannah Gebel

Eurydice-Informationsstelle der Lénder im Sekretariat der
Kultusministerkonferenz

Graurheindorfer Stral3e 157

53117 Bonn

Eurydice nodala

Valsts izglitibas attistibas agenttra

Valnu iela 3

LV-1050 Riga

Izdevuma veido$ana piedalijas: nodalas kolektivs;
eksperti: lveta Cirule (Rigas Starptautiska ekonomikas un
biznesa administracijas augstskola), Sandra Falka (Valsts
izglitibas satura centrs)

GRIEKIJA

LIHTENSTEINA

Eurydice nodala

Eiropas un starptautisko lietu direktorats

Kultdras, izglitibas un religisko lietu ministrija

37 Andrea Papandreou Str. (Office 2172)

15180 Maroussi (Attiki)

Izdevuma veidosana piedalijas: Magda Trantallidi un
Ismini Christofareizi

Informationsstelle Eurydice

Schulamt des Flirstentums Liechtenstein
Austrasse 79

Postfach 684

9490 Vaduz

LIETUVA

UNGARIJA

Eurydice nacionala nodala

Ungarijas Izgltibas izpétes un attistibas institats
Szobréanc utca 6-8

1143 Budapest

Izdevuma veido$ana piedalijas: Monika Reti

Eurydice nodala

Lietuvas Republikas Nacionala skolu vértésanas agenttra
Gelezinio Vilko 12

03163 Vilnius

Izdevuma veidoSana piedalijas: nodalas kolektivs

LUKSEMBURGA

ISLANDE

Eurydice nodala

Izglitibas direktorats

Vikurhvarfi 3

203 Képavogur

Izdevuma veidoSana piedalijas: nodalas kolektivs

Nacionala Eurydice nodala

ANEFORE ASBL

58, boulevard Grande-Duchesse Charlotte

1330 Luxembourg

Izdevuma veidoSana piedalijas: Tom Muller (MENJE
Luxembourg), Christine Pegel (Luksemburgas nacionala
Eurydice nodala)

IRIJA

MALTA

Eurydice nodala

Izglitibas un prasmju departaments
Starptautiska nodala

Marlborough Street

Dublin 1

ITALIJA

Eurydice nodala

Izpétes un politikas izstrades departaments

Izglitibas un nodarbinatibas ministrija

Great Siege Road

Floriana VLT 2000

lzdevuma veido$ana piedalijas: Eurydice nodala (Malta),
Elaine Mizzi un Christopher Schembri

Eurydice nodala Italija

Istituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e
Ricerca Educativa (INDIRE)

Agenzia Erasmus+

Via C. Lombroso 6/15

50134 Firenze

Izdevuma veido$ana piedalijas: Alessandra Mochi;
eksperti Paola Castellucci (Direzione generale per lo
studente, lo sviluppo e l'internazionalizzazione della
formazione superiore — Ministero dell'lstruzione,
dell'Universita a della Ricerca); Federico Cinquepalmi
(Dirigente dell'Ufficio per I'Internazionalizzazione della
formazione superiore, Direzione generale per lo studente,
lo sviluppo e l'internazionalizzazione della formazione
superiore — Ministero dell'lstruzione, dell'Universita a della
Ricerca); Alfredo Menichelli (Dirigente scolastico,
Direzione generale per gli ordinamenti scolastici e la
valutazione del sistema nazionale di istruzione — Ministero
dell'lstruzione, dell'Universita a della Ricerca); Maria
Antonietta Scalera (Direzione generale per lo studente, lo
sviluppo e l'internazionalizzazione della formazione
superiore — Ministero dell'lstruzione, dell'Universita a della
Ricerca); Maria Rosa Silvestro (Dirigente tecnico,
Direzione generale per gli ordinamenti scolastici e la
valutazione del sistema nazionale di istruzione — Ministero
dell'lstruzione, dell'Universita a della Ricerca).

MELNKALNE

Eurydice nodala

Vaka Djurovica bb

81000 Podgorica

lzdevuma veido$ana piedalijas: Nevena Cabrilo (Izglitibas
pakalpojumu birojs), Zora Bogicevic (Vispargjas vidéjas
izglitibas otra posma, profesionalas izglitibas un
pieauguso izglitibas direktorats), Srdjan Obradovic
(Profesionalas izglitibas centrs), Sandra Brkanovic
(Profesionalas izglitibas centrs), Biljana Misovic
(Augstakas izglitibas direktorats) un Tamara Tovjanin
(Augstakas izglitibas direktorats)

NIDERLANDE

Eurydice Nederland

Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap
Directie Internationaal Beleid

Etage 4 — Kamer 08.022

Rijnstraat 50

2500 BJ Den Haag

|Izdevuma veidoSana piedalijas: nodalas kolektivs
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NORVEGIJA

Eurydice nodala

Izglitibas un pétniecibas ministrija

AlK-avd., Kunnskapsdepartementet

Kirkegata 18

P.O. Box 8119 Dep.

0032 Oslo

lzdevuma veido$ana piedalijas: nodalas kolektivs

SPANIJA

POLIJA

Eurydice nodala

Izglitibas sistémas attistibas fonds

Mokotowska 43

00-551 Warsaw

Izdevuma veidosana piedalijas: Joanna Dgbrowska,
Magdalena Gérowska-Fells; nacionalie eksperti: Danuta
Pusek (Valsts izglttibas ministrija), Grazyna Kurowska un
Olga Kozuchowska (lzglitibas attistibas centrs)

Eurydice Espafia-REDIE

Centro Nacional de Innovacién e Investigaciéon Educativa
(CNIIE)

Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte

¢/ Torrelaguna, 58

28027 Madrid

Izdevuma veido$ana piedalijas: Elena Vazquez Aguilar,
M@ Teresa Alvarez Ordofiez, Rocio Arias Bejarano un
Mercedes Lucio-Villegas de La Cuadra; aréjie eksperti:
José Antonio Vega Serrano un Ilvan Diego Rodriguez
(Nalonas ielejas tehnologiska pilséta)

ZVIEDRIJA

PORTUGALE

Unidade Portuguesa da Rede Eurydice (UPRE)
Ministério da Educacéao e Ciéncia

Diregdo-Geral de Estatisticas da Educagéo e Ciéncia
(DGEEC)

Av. 24 de Julho, 134

1399-054 Lisboa

Izdevuma veido$ana piedalijas: /sabel Almeida;
arpus nodalas: /lda Figueiredo

Eurydice nodala

Universitets- och hégskoleradet/The Swedish Council for
Higher Education

Universitets- och hégskoleradet

Box 45093

104 30 Stockholm

Izdevuma veidoSana piedalijas: nodalas kolektivs

SVEICE

RUMANIJA

Eurydice nodala

Izglitibas kantonu ministru (EDK) Sveices konference
Speichergasse 6

3000 Bern 7

Eurydice nodala

Kopienu programmu valsts agentira izglitibas un
profesionalas apmacibas joma Universitatea Politehnica
Bucuresti

Biblioteca Centrala

Splaiul Independentei, nr. 313

Sector 6

060042 Bucuresti

Izdevuma veidosana piedalijas: Veronica — Gabriela
Chirea; eksperti: Eugen Stoica (Valsts izglitibas un
zinatniskas pétniecibas ministrija), Laura Elena Céapita un
Angela Tesileanu (Zinatniskas izglitibas institats), Zoica
Elena Viadut un Mihaela Stefanescu (Valsts profesionalas
un tehniskas izglitibas centrs), Cristina Barna (Bukarestes
Universitate)

TURCIJA

Eurydice nodala

MEB, Strateji Gelistirme Bagskanligi (SGB)

Eurydice Tiirkiye Birimi, Merkez Bina 4. Kat

B-Blok Bakanliklar

06648 Ankara

Izdevuma veidosana piedalijas: Osman Yildirrm Ugur,
Dilek Giilegyiiz; eksperts: asociétais profesors Dr. Cem
Balkicanli

APVIENOTA KARALISTE

SERBIJA

Eurydice nodala Serbija

Foundation Tempus

Terazije 36 — 1. stavs

11000 Belgrade

Izdevuma veido$ana piedalijas: nodalas kolektivs

SLOVAKIJA

Eurydice nodala

Slovakijas Starptautiskas sadarbibas akadémiska
asociacija

Krizkova 9

811 04 Bratislava

Izdevuma veidoSana piedalijas: Marta Ivanova, Gabriela
Aichova, Martina Rackova

SLOVENIJA

Eurydice nodala

Izglitibas, zinatnes un sporta ministrija

Izglitibas attistibas birojs

Masarykova 16

1000 Ljubljana

Izdevuma veido$ana piedalijas: Barbara Kresal Sternisa;
eksperte: Maja Krusi¢ Sega (Izglitibas, zinatnes un sporta
ministrija)

Eurydice nodala Anglija, Velsa un Ziemelirija
Informacijas un parskatu centrs

Izglitibas pétijumu valsts fonds (NFER)

The Mere, Upton Park

Slough, Berkshire, SL1 2DQ

Izdevuma veidosana piedalijas: Claire Sargent un Sigrid
Boyd

Eurydice nodala Skotija

c/o Learning Analysis

Izglitibas analttiskie pakalpojumi

Skotijas valdiba

Area 2D South, Mail point 28

Victoria Quay

Edinburgh EH6 6QQ

Izdevuma veidosana piedalijas: Catriona Rooke (Skotijas
valdiba); eksperti: Klaus Mayer (Education Scotland) un
James Muldoon (Skotijas valdiba, uznéméjdarbiba)
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Uznémeéjdarbibas izglitiba Eiropas skolas

Saja zinojuma ir sniegta jaunaka informacija par stratégijam, izglitibas programmam
un macisanas rezultatiem. Apltkotas art tadas témas ka finansésanas mehanismi un
skolotaju izglitiba.

Galvenokart analizéta sakumskolas izglitiba, vidéjas izglitibas pirmais un otrais
posms, ka art skola 1stenota profesionala izglitiba un apmaciba. Informacija aptver 33
Eurydice tikla valstis. Zinojuma beigas ir sniegts parskats par uznémeéjdarbibas izgliti-
bu katra valsti. Atsauces gads ir 2014./15. macibu gads.

Eurydice tikla uzdevums ir izprast un izskaidrot Eiropas daZado izglitibas sistému
organizaciju un darbibu. Tikls piedava valstu izglitibas sistému aprakstus, salidzinoSus
apskatus par konkrétam izglitibas témam, izglitibas raditajus un statistiku. Visas
Eurydice publikacijas bez maksas ir pieejamas Eurydice timekla vietné vai drukata
veida péc pieprasijuma. Eurydice darba meérkis ir veicinat izpratni, sadarbibu, uzticibu
un mobilitati Eiropas un plasaka starptautiska méroga. Tiklu veido Eiropas valstu
nacionalas nodalas, un to koordiné ES lzglitibas, audiovizualas jomas un kultdras
izpildagentdra. Vairak informacijas par Eurydice skatit
http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice.

Publications Office
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