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IEVADS. VISPARIGS POLITISKAIS KONTEKSTS

Anglija ir Lielbritanijas un Ziemelirijas Apvienotas Karalistes dala.

Anglijai nav atseviSkas valdibas, un Anglijas likumdoSanu nosaka Apvienotds Karalistes valdiba
Vestminstera. Apvienota Karaliste ir konstitucionala monarhija, kuru parvalda valsts galva (karalis vai
karaliene) un valdibas vaditajs. Apvienotas Karalistes valdiba ietilpst likumdevéjvara (parlaments),
izpildvara (Ministru kabinets, kura ir apméram 20 ministri (parasti Sie ministri ir valdibas ministriju
vaditaji, un tos iece| premjerministrs) un tiesu vara.

Parlamentu veido karaliene, Lordu palata (tas locekl|i amata ir gan ievéléti, gan tadi, kas titulu sanémusi
mantojuma) un ApakSpalata (tas locekli tiek ievéléti). Parlaments pienem likumus, parrauga valdibas
politiku un administraciju, kontrolé finanses, dod iespéju valdibai iekasét nodoklus, aizsargéd un
nodroSina personu tiesibas, iepazistas ar Eiropas Savienibas (ES) priekSlikumiem un apspriez kartéjos
svarigos jautdjumus. Apak3palata ir 646 ieveléti parlamenta locekli, kas vada lielako dalu parlamenta
darba. Vairakums parlamenta loceklu ir politisko partiju biedri. Lielakas politiskas partijas ir leiboristu,
konservativo un liberaldemokratu partija. Ta politiska partija, kura visparéjas véléSanas iegust vairakumu
parlamenta, veido nakamo valdibu (izpildvaru). STs partijas Iideris kldst par premjerministru un vada
valdibu. Péc 2005. gada maija visparéjam véléSanam leiboristu partija vada valdibas darbu jau treSo
reizi pec kartas.

1999. gada Apvienotas Karalistes valdiba pieskira Skotijai, Velsai un Ziemeltrijai " decentralizétas
pilnvaras parvaldit iekSlietas, tomér tas joprojam saglaba parstavniecibu Apvienotds Karalistes
parlamentad Vestminstera, kas ka suveréns parlaments saglaba pilnvaras izdot likumus par jebkuru
jautajumu, tostarp par decentralizétajiem jautajumiem, tau parasti to nedara bez So valdibu piekrianas.

Turklat 2006. gada Lidztiesibas likums Anglija, Velsad un Skotija nodro$ina vienlidzibu daudzas jomas.
Tas bija pamats Lidztiesibas un cilvéktiesibu komitejas izveidei. Sis komitejas mérkis ir samazinat
nevienlidzibu, novérst diskriminaciju, nostiprinat labas attiecibas starp cilvékiem, veicinat un aizsargat
cilvéktiesibas. Komiteja isteno to tiesibu aktu vienlidzigu ievéroSanu, kuri attiecas uz vecumu, invaliditati,
dzimumu, rasi, religiju vai uzskatiem, seksualo orientaciju vai transseksualu statusu, un sekmé to
atbilstibu Cilvéktiesibu aktam.

Anglijas izglitibas sistémas struktlru nosaka vairaki parlamenta likumi, daudzi no tiem dal€ji ir speka
arT Velsa. Skolu sistemas pamata ir 1996. gada Izglitibas likums, kas definé sakumskolas izglttibu,
vidéjas izglitibas pirmo un otro posmu un talakizglitibu, k& arT nosaka obligatas izglttibas principus.
Skolu sistémas pamata ir ar 1998. gada Skolu standartu un ietvarstruktdru likums, kas izveidoja jaunu
tiesisko reguléjumu pasvaldibu sakumskolam un vidusskolam. Talakizglitibas vadlinijas noteiktas 2000.
gada Mé&cibu un prasmju likuma. 2008. gada Macibu un prasmju likums ietver noteikumus, kuri, sakot ar
2015. gadu, palielinas obligato lidzdaltbas vecumu izglitiba, praktiskajas apmacibas vai macibas darba
procesa (work-based learning).

Augstako izglttibu nosaka 1988. gada Izglitibas reformas likums, tacu augstakas izglitibas iestades ir
dazadas, un nav vienota tiesiska reguléjuma, kas noteiktu to darbibas tiesisko pamatu. Valdiba kontrolé
augstakas izglitibas iestazu tiesibas pieskirt gradus. Sis tiesibas noteiktas 1992. gada Talakizglitibas
un augstakas izglitibas likuma.

Pasvaldibu struktira nav vienota visa valstl. Dazas valsts da|as visus sabiedriska sektora pakalpojumus
nodrosSina viena limena vietéja parvaldes iestade, kas var bat, pieméram, Londonas rajona, metropoles
rajona vai centralizéta administrativa instittcija. Citas valsts dalas darbojas divpakapju sistéma, proti,
augstaka l[imena pasvaldibas un grafistu domes nodrosina lielako dalu pakalpojumu, pieméram, izglitibas

1) 2002. gada politiskas situacijas d&| Ziemelirijas asamblejas darbibu apturéja un td nonaca Vestminsteras
valdibas tieSa kontrolé. Ziemelirijas asamblejas pilnvaras atjaunoja 2007. gada, un kop$ ta laika tai ir tiesibas izdot
likumus decentralizétajas jomas.
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un socialos pakalpojumus, mazakas apgabalu domes - tadus pakalpojumus ka majoklu nodrosinaSanu
un atkritumu savakSanu.

2008. gada iedzivotaju skaits Anglija bija 51 446 200. Visa Apvienotaja Karalisté iedzivotaju skaits
bija 61 383 200. Atbilstosi ierastajai praksei valsts valoda ir anglu valoda. Ta ir arT macibvaloda. Tacu
imigrantu kopienas runa daudzas citas valodas @. Visbiezak domin&jo$a grupa ir Dienvidazijas valodas,
pieméram, pandzabu, urdu, gudzaratu, hindu un bengalu valoda.

(2) Apvienotas Karalistes Valsts valodu centra 2005. gada pétijuma konstatéts, ka skoléni Anglijas skolas
runa ne mazak ka 300 valodas.
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1. SAKOTNEJA IZGLITIBA UN APMACIBAS: STRUKTURA,
FINANSEJUMS UN KVALITATES NODROSINASANA

1.1. Sakotnéjas izglitibas un apmacibu sistéma

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27
[O | Keystage1 | Key stage 2 Key stage 3 Key stage 4
PRIMARY SCHOOLS/  PRIMARY SCHOOLS SECONDARY SCHOOLS
NURSERY SCHOOLS / SECONDARY |HIGHER / FURTHER EDUCATION INSTITUTIONS
VOLUNTARY/ SCHOOLS /
PRIVATE SETTINGS RN
(') Early Years INSTITUTIONS |HIGHER / FURTHER EDUCATION INSTITUTIONS
Foundation Stage
‘courses:
FURTHER FURTHER / HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS
EDUCATION
INSTITUTIONS
Pirmsskolas izglitiba — ISCED 0 Visparéjas izglitibas 1. posms — ISCED 2 I
H a5 12giitiba = 15+EL [] oparelasizgiiibas - pos Bl Augstaka izglitiba - ISCED 5A
(kas nav Izglitibas ministrijas parzina) (ieklaujot pirmsprofesionalo izglitibu)
- Pirmsskolas izglitiba — ISCED 0 [ ] Profesionalas izglitibas 1.posms - ISCED 2 [ ] Augstaka izglitiba - ISCED 5B
Izglitibas ministrijas parzina e s il .
(129 jas parzind) [ ] Visparéjas videjas izglitibas 2. posms - ISCED 3 . . L
|:| Sak Kolas izalitiba — ISCED 1 Dallaika vai kombinétas skolas
akumskolas izglitiba - e i
9 [ ] Profesionalas vidajas izglitibas 2. posms — ISCED 3 un darbavietas programmas
Vienota pamatizglitibas struktara
- écvidéja aka izglitiba - >> ijas arzeme
O (ISCED 1 un 2 nav institucionli nodalitas) [] Pécvidéja neaugstaka izglitiba - ISCED 4 >>] Studijas arzemés

Obligata pilnlaika izglitiba

Obligata dallaika izglitiba

Papildu gads

-/n/- Obligata darba pieredze + tas ilgums Atbilstiba ISCED limeniem: wm ISCEDO == |SCED1 == ISCED 2

ISCED 0 aptver pirmsskolas izglitibu. Pirmsskolas izglitiba ir brivpratiga, taCu publiski lTdzfinansétas
macibas ir paredzétas visiem bérniem vecuma no trim Iidz etriem gadiem, un ari nelielam skaitam
divgadigu bérnu triicigo rajonos. Pirmsskolas izglitibu nodroSina skolas vai citas publiski finansétas
iestades privataja un brivpratigaja sektora. Agrina vecuma pamatposms (Early Years Foundation Stage
— EYFS), kuru ieviesa 2008. gada septembri, paredz vienotu izglitibas satura un apripes prasibu
sistému bérniem no dzimSanas 1dz piecu gadu vecumam.

ISCED 1 aptver sakumskolas izglitibu bérniem vecuma no pieciem Iidz vienpadsmit gadiem.
Sakumskolas izglitibu iedala divos posmos: pirmais pamatposms (key stage 1) (b€rniem vecuma no
pieciem Iidz septiniem gadiem) un otrais pamatposms (key stage 2) (b€rniem vecuma no septiniem
[T1dz vienpadsmit gadiem). Sakumskola skoléni apgust valsts izglttibas satura noradés noteiktu visparigu
izglitibas programmu.

ISCED 2 aptver vidéjas izglitibas pirmo posmu, kas paredzéts skoléniem vecuma no vienpadsmit l1dz
getrpadsmit gadiem. So posmu Apvienotaja Karalisté sauc par treo pamatposmu (key stage 3), un
skoléni taja apgust valsts izglitibas satura noradés noteiktu visparigu izglitibas programmu.

ISCED 3 aptver vidégjas izglitibas otro posmu, kas paredzéts skoléniem vecuma no Cetrpadsmit [idz
se$padsmit gadiem. So posmu Apvienotaja Karalisté sauc par ceturto pamatposmu (key stage 4), un
to parasti nodrosina taja pasa izglitibas iestadé, kur skoléni macas treSaja pamatposma. Ceturtaja
pamatposma skoléni izvélas izglitibas programmas, kas ST posma beigas (parasti seSpadsmit gadu
vecuma) nodrosina valstl atzitas kvalifikacijas jeb izglitibas dokumenta ieguvi. Eksamenus izglitibas
dokumenta ieguvei var izvéléties kartot vai nu profesionalas izglitibas macibu priekSmetos, vai -
visbiezak — visparizglitojoSos macibu priekSmetos. Obligata izglitiba beidzas seSpadsmit gadu vecuma.

ISCED 3 aptver arT pécobligatas padzilinatas apguves programmas. Sajas programmas skolu beidzéji
parasti macas divus gadus (vecuma no seSpadsmit [idz astonpadsmit gadiem) un to beigas karto
aréji novértejamus parbaudijumus. Ir iespéja izvéléties vai nu visparizglitojoSus (akadémiskus), vai
profesionalus macibu priek§metus vai kursus, vai arf macibu priek8metus no abam programmam. So
posmu, kura skoléni apgust pécobligatas padzilinatas apguves programmas, sauc par ,6. klasi”. Tas
vairak piedava visparizglitojoSas programmas, lai gan ir arl iespé&jas apgat profesionalas programmas.
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VisparizglitojoSo programmu galvenas Tstenotajas ir ,,6. kladu koledzas”. Vél skoléniem ir iesp&ja pariet
uz talakizglitibas koledZu (skatit 4. nodalas ievadu).

ISCED 3 pakapé visu vecumu izglitibas ieguvéjiem iriesp&jas apgut vispargjas izglitibas un profesionalas
izglitibas programmu pladu klastu. Talakizglitibas koledZas ir galvenas talakizglitibas Tstenotajas
jaunieSiem vecuma no seSpadsmit [1dz devinpadsmit gadiem un vecakiem. ISCED 3 programmu ilgums
gados vecakiem izglitibas ieguvéjiem ir dazads.

ISCED 4 attiecas uz vienu ipasu programmu veidu — sagatavoS$anas kursiem. Tos nodrosina talakizglitibas
koledzas, un tie ir paredzéti topoSajiem studentiem, kas vairs nav jaunieSu vecuma, tomér vélas iestaties
augstakas izglitibas iestadé. Sagatavosanas kursi ir veidoti ta, lai atbilstu pieauguso izglitibas ieguvéju
vajadzibam.

ISCED 5 un ISCED 6 aptver augstakas izglitlbas programmas bakalaura grada, magistra grada un
doktora grada ieguvei, ka arT virkni programmu, kas ir orientétas uz profesionalo izglitibu. Augstako
izglitibu var iegat 133 augstakas izglitibas iestadés, tostarp 90 universitatés. Augstako izglitibu var iegat
arT dazas talakizgltibas koledZas.

1.2. Atbildigas institlcijas

Izglitibu Anglija parvalda valsts un vietéja [Tmenl. Izglitibas sistémai raksturiga decentralizacija. Atbildiba
par dazadu izglitibas pakalpojumu aspektu sniegSanu ir dalita — to veic centrala valdiba, pasvaldiba,
baznicas un citas brivpratigas institlicijas, izglittbas un pedagogijas vai skolotaju iestazu valdes.

Papildu informaciju par atbildigajam institlcijam dazados izglitibas sektoros skatiet talak.
Atbildigas institucijas skolu izglitiba
Skolu izglitiba ietver:

* sagatavo$anas klasi pie sakumskolam bérniem vecuma no Cetriem lidz pieciem gadiem; to
klasificé ka ISCED 0;

» sakumskolas izglitibu bérniem vecuma no pieciem Iidz vienpadsmit gadiem; to klasificé ka
ISCED 1;

*  vidéjas izglitibas pirmo posmu skoléniem vecuma no vienpadsmit [1Jdz Cetrpadsmit gadiem; to
klasificeé ka ISCED 2;

* videjas izglttibas otro posmu skoléniem vecuma no Cetrpadsmit [1dz astonpadsmit gadiem; to
klasificé ka ISCED 3.

Valsts ITmenT Bérnu, skolu un gimenes lietu ministrijai (Children, Schools and Family Affairs
Department) ir kopéja atbildiba par visu izglitibas aspektu un ar to saistito pakalpojumu centralo vadibu,
iznemot talakizglitibu un augstako izglitibu, kas ietilpst Uznéméjdarbibas, inovaciju un prasmju ministrijas
(Business, Innovation and Skills Department) kompetencé. Bérnu, skolu un gimenes lietu ministrija
ir atbildiga par izglitibas pakalpojumu planoSanu un parraudzibu pirmsskolas izglitibas iestadés un
skolas, kas nodrosSina integrétus pakalpojumus, k& arT par bérnu un jaunieSu jautajumu ricibpolitikas
tuvinasanu.

Bérnu, skolu un gimenes lietu ministrijas galvenas funkcijas ir ministru konsulté$ana par izglitibas
ricibpolitiku un tiesibu aktu sagatavo$anu, parskatu snieg3ana par izglitibas sistémas efektivitati,

resursu pieskir§ana, parraudziba un to izlietojuma parskatu sniegSana.

Ministrijam nepiesaistita valdibas iestade — lzglitibas, bérnu apriipes un prasmju standartu birojs
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(Office for Standards in Education, Children's Services and Skills (Ofsted)) — informé Bérnu, skolu un
gimenes lietu ministriju par izglitibas un aprdpes kvalitati. Informaciju par Ofsted biroja darbu skatit 1.4.

Ir arT virkne kvazi nevalstisko organizaciju (NVO) ®, kas darbojas atbilstosi statlitiem, tds nav ne
valdibas ministrijas, ne to nodalas. Sis institiicijas darbojas nozaru ministru noteiktas politikas ietvaros,
un to piendkumos ietilpst izpildvaras, parvaldes, likumdoSanas vai komercialu funkciju izpilde. Tam ir
savs personals.

2009. gada novembrT pienéma Maceklibas, prasmju, bérnu jautdjumu un maciSanas likumu
(Apprenticeships, Skills, Children and Learning Act), saskana ar kuru nodibindja Kvalifikaciju
un izglitibas satura attistibas agentiiru (Qualifications and Curriculum Development Agency
(QDCA)) (kas darbojas iepriek8€jas institdcijas — Kvalifikaciju un izglhtibas satura parvaldes
(Qualifications and Curriculum Authority (QCA)) vietd), un tad ir jauna, ministrijas neietilpstosa
valsts institlicija, kuras pienakumos ietilpst pirmsskolas izglitibas, sakumskolas izglitibas un
vidéjas izglitibas pirma un otrd posma satura izstradasana, Nacionalo izglitibas satura norazu un
agrind vecumposma izglitibas vértésanas pilnveido$ana un nodros$inasana, ka art kvalifikaciju ¢
parskatiSana un pilnveidoSana.

Minétais likums oficiali arT noteica Kvalifikaciju un eksamenu regulatora (Qualifications and
Examinations Regulator (Ofqual)) ©® - jauna, neatkariga kvalifikaciju, parbaudes darbu un eksamenu
regulatora - izveidi. ST regulatora darbibas galvenais aspekts ir nodro$inat, ka organizacijas, kuras
piedava un Tsteno kvalifikacijas (informaciju par tadam institlcijam un organizacijam sk. talak teksta),
rikojas atbilstoSi noteiktai pamatotai sistemai un ir atbildigas par savu darbibu, kvalifikaciju, parbaudes
darbu un eksamenu standartu TstenoSanas uzraudzibu un to rezultatu pazinoSanu, vienlidzigu piekluvi
eksameniem un augstu vértéSanas kvalitati.

Anglijas argjo kvalifikaciju sistéma ir kopiga ar Velsu un Ziemeliriju (papildu informaciju skatit 4.4.).
Izglttojamie 81s programmas parasti apgist vecuma no seSpadsmit I1dz astonpadsmit gadiem
(ISCED 3), un tas organizé neatkarigas kvalifikaciju institlicijas vai organizacijas (awarding bodies,
awarding organisations). Tas finansé no eksamenu maksas un ir pak|autas tiesiskajam reguléjumam.
To pienakumi: sagatavot kvalifikacijas (programmas, parbaudes darbus, vértéSanas nosacijumus,
izglitibas dokumentus), novértét un nodrosinat kvalifikaciju kvalitati, pieskirt kvalifikacijas, nodrosinat
klientu apkalpoSanu izglitibas iestadés (tostarp skolas, talakizglitibas koledzas un pieauguso izglitibas
centros), piedavajot kursus un programmas, péc kuru pabeigSanas pieskir konkrétas kvalifikacijas.

Anglija tris galvenas kvalifikaciju organizacijas ir:
» VertéSanas un kvalifikaciju alianse (Assesment and Qualifications Alliance);

« ,Edexcel’;
¢« Oksfordas, Kembridzas un Karaliskds makslas biedribas eksamenu centrs.

(3) Kvazi NVO (quasi non-governmental organisation or quango) ir valsts izveidota un finanséta bezpelnas
organizacija, kurai valsts delegé noteiktas pilnvaras. Anglija plasak izmanto nosaukumu ,non-departmental public

body’, kas izmantots arT 8T tulkojuma originalteksta. — Tulk. piez.

(4) Kvalifikacija (qualification) Anglijas izglitibas sistémas izpratné ir apvienots termins, kas sevi ietver gan
izglitibas programmu, gan tas beigas kartotu parbaudes darbu, gan péc programmas pabeig3anas pieskirtu
izglttibas dokumentu/kvalifikaciju (t.i., prasmju apguves apliecindjumu)/gradu. Atkariba no konteksta vardam
.kvalifikacija” var bat arT tikai viena no minétajam nozimém. — Tulk.piez.

5) Kvalifikaciju un izgltibas satura parvaldi nodibindja, pamatojoties uz 1997. gada Izglitibas likumu, lai
izveidotu un regulétu nacionalas izgltibas satura norades, vértéSanu skolas un kvalifikacijas. 2007. gada valdiba
noléma nodibinat neatkarigu eksamenu regulatoru (Ofqual), kas Sobrid ir parmémis lielako daju Kvalifikaciju un
izglttibas satura parvaldes funkciju. 2008. gada aprili Ofqual nodibindja pagaidu forma. Oficiali to nodibinaja
2009. gada novembrt, pamatojoties uz Maceklibas, prasmju, bérnu lietu un macisanas likumu. Sis likums noteica
Kvalifikaciju un izghtibas satura attistibas agentdras (QCA) izveidi. QCA Tsteno un papildina savu veikumu, veic ar
likumdoS8anu nesaistito darbu.
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Sis kvalifikaciju organizacijas piedava gan visparéjas, gan profesionalas kvalifikacijas. Tiek piedavatas
viena veida centralizéti apstiprinatas kvalifikacijas, taCu eksdmenu specifikacijas skolas var brivi
izveléties jebkura no piecam kvalifikaciju organizacijam, kas darbojas visa Anglija, Velsa un Ziemelrija.

Skolu apmacibu un attistibas agentiira (Training and Development Agency for Schools (TDA)) ir
Bérnu, skolu un gimenes lietu ministrijas veidota kvazi NVO, kas ir atbildiga par visu skolu darbinieku,
tostarp skolotaju un atbalsta personala (arT skolotaju paligu), sékotnéjo izglitibu un profesionalo pilnveidi .

Nacionala Skolu un bérnu dienestu vadibas koledza (National College for Leadership of Schools
and Children’s Services) ir vél viena Bérnu, skolu un gimenes lietu ministrijas paklautibas organizacija,
kas piedava skolu direktoriem, skolu vaditajiem un vecakajiem bérnu dienestu vaditajiem profesionalas
vadibas prasmiju attistibas iespéjas.

Becta ir valdibas finanséta agentira, kas darbojas visa Apvienotaja Karalisté un sadarbojas ar Bérnu,
skolu un gimenes lietu ministriju un citiem partneriem, lai nodrosinatu péc iespéjas plasu tehnologiju
sniegto iespéju ieklausanu valdibas ricibpolitika. Agentira vada valdibas stratégijas koordinésanu,
izstradi un Tsteno$anu, lai veicinatu tehnologiju izmanto$anu izglitibas un prasmju attistiba un bérnu
dienestu darba pilnveido$ana.

Lidzas kvazi NVO ir daudzas iestades, kuras papildus citam funkcijam konsulté valdibu vai parstav
atseviSku grupu vai sektoru intereses. To vida ir arT Anglijas Visparéja pedagogiska darba padome
(General Teaching Council for England (GTC)) ir neatkariga, profesionala, pedagogiska iestade. Visiem
skolotajiem, kas vélas stradat pasvaldibu skolas, jaregistréjas $aja padomé. Ta uztur skolotaju registru
un skolotaja profesijas prakses kodeksu.

Izglttibas vadiba un administré$ana netiek veikta regionalaja [iment. Tomér ir devini regionalie valdibas
biroji, kas ir atbildigi par atseviSku valdibas planu un programmu vadibu un TstenoS$anu izglitibas un
prasmju sektora. Valdibas biroji darbojas ka sistéma, kuras mérkis ir veidot saikni starp centralo valdibu
un pasvaldibu, organizacijam un iedzivotajiem, uzlabot valsts politiku, nodrosinot katra regiona Tpasas
vajadzibas, integrét regionalas stratégijas un nodrosinat valdibas programmu efektivu Tsteno$anu
regionala un pasvaldibu ITmen.

Vietéja Tmen par izglitibas vadibu un administréSanu atbild 150 vietéjas pasvaldibas.

Lielas parmainas izglitibas parvaldé pasvaldibu ITment notikusas péc dokumenta ,Katrs bérns ir
svarigs: zala gramata” publicé$anas 2003. gada. Saja dokumenta ierosinats veikt virkni pasakumu,
ka reformét un uzlabot bérnu apripi un nodrosinat bérnus ar visu nepiecieSamo, lai sasniegtu piecus
mérkus: bat veseliem, bt drosiba, priecaties un gut panakumus, sniegt pozitivu ieguldijumu un dzivot
labklajiba. Pamatojoties uz Zalo gramatu, izdeva 2004. gada Bérnu likumu. ST likuma galvenais
meérkis ir integrét bérniem sniegtos pakalpojumus un efektivak vérst tos uz bérnu, jaunie$u un gimenu
vajadzibu apmierind8anu. Likuma iespaida vietéjas pasvaldibas ir nodibinajusas integrétas nodalas,
kuru atbildibas loka ir bérnu un jaunieSu izglitiba, bérnu socialie dienesti un bérnu veseliba, ka art
starpniecibas funkcijas.

Vietéjas pasSvaldibas ir ar likumu noteikta prasiba nodroSinat bérniem vecuma no pieciem Iidz
seSpadsmit gadiem sakumskolas izglitibu un obligatos vidéjas izglitibas posmus. Citi galvenie
pasvaldibu pienakumi, kas saistiti ar izglitibu, ir uznemsana skola, finanSu administréSana, augstu
standartu veicindSana un skolénu spé€ju un talantu izmanto$ana, personala nodrosinasana un pilnveide,
regulara skolas apmekléjuma nodrosinaSana, ieklaujo$as izglitibas nodrosinasana, atbalsta sniegSana
specialas izglttibas vajadzibu un disciplinas nodrosindSanai, sudzibu izskatiSana, nodroSinaSana ar
stipendijam, pabalstiem, skolas maltitém un transportu.

Pédejos gadu desmitos vietéjo padvaldibu kontrole izglitibas sistéma ir mazinjusies. P&c skolu

pasparvaldes ievieSanas, kas notika, pamatojoties uz 1988. gada Izglitibas reformu likumu, lielaka dala
skolu parvaldes un vadibas funkciju ir nodotas skolu valdém.
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Skolu valdes (governing bodies) ir atbildigas un sniedz parskatus par visiem svarigakajiem lémumiem,
kas attiecas uz skolu un tas nakotni. Skolu valdés parasti ir devini ITdz divdesmit locekli, un vini, veicinot
augstu izglitibas standartu sasnieg3anu, ir juridiski atbildigi par skolas vadibu. Skolas valde, ievérojot
valsts izglitibas satura norazu prasibas, pienem Iémumu par skolas un tas izglitibas programmas
pamatievirzi. Skolai janodros$ina Nacionalo izglitibas satura norazu izpilde un religiska izglitiba skola.
Skola arT plano budzetu, nosaka personala skaitu un sastavu, iece|] amata direktoru un citus skolas
vadibas locek|us. Skolas direktors un personals sniedz parskatus skolas valdei par darbibas rezultatiem,
savukart skolas valde par to zino vecakiem un vietéjai sabiedribai. Kops 2007. gada septembra skolu
valdém ir pienakums veicinat skolas kopienas saliedétibu.

Visam skolam ir direktori (headteachers), kas ir atbildigi par skolas iek§€jo organizaciju, vadibu un
kontroli. Direktoriem ir daudz profesionalo pienakumu, tostarp - noteikt skolas galvenos mérkus un
uzdevumus, iecelt un parvaldit personalu, novértét maciSanas un maciSanas standartus skola, noteikt
un Tstenot skolai piemérotu izgltibas programmu, vértét personala darbu, nodrosinat skolénu sekmju
parraudzibu un registréSanu, nodrosinat pienemamu skolénu uzvedibas standartu ievéro$anu un
veicinat labas attiecibas starp skolu un vecakiem.

Skolas darbinieku personala struktlra parasti ir ieklauta arT skolas administracija (Senior Leadership
Team (SLT)). Taja ir skolas direktors, viens vai divi direktora vietnieki un viens vai divi direktora paligi.
Mazai sakumskolai var bt tikai viens direktora vietnieks, kas apvieno vadibas pienakumus ar maciSanu.
Lielai vidusskolai var biit pat seSi direktora vietnieki un paligi, kas pavada klasé tikai nelielu daju sava
laika. Dazkart skolas administracija var ietvert arT darbiniekus, kas nav skolotaji, pieméram, kasieri vai
saimniecibas vaditaju.

Personala struktira parasti ir arm vidéja 'mena vaditaji (middle managers): nodalu vai dazadu
izglitibas satura jomu vaditaji (vidéjas izglitibas pirmaja un otraja posma), atbildigie par macibu
priek§metu macisanu noteiktds jomas, atbildigie par noteikta gada klasém vai pamatposmu ©
un art atbildigie par skolénu pastoralo aprapi.

Vecakiem ir pienakums nodrosinat, lai obligata skolas vecuma bérni sanemtu efektivu pilnlaika izglitibu
atbilstodi vinu vecumam, spé&jam, interesém un jebkadam specialas izglitibas vajadzibam. Vecaki var
pieteikties darboties skolas valde.

Daudzas skolas ir skolu padomes, kuras skoléni, parstavot dazadas vecumu grupas, var dot aktivu
ieguldijumu skolas vides un gara uzlabo3ana.

Atbildigas institicijas talakizglitiba
Sakotnéji talakizglitibas sektora galvenais mérkis bija tehniskas izglitibas nodrosinasana. Pieaugot
talakizglitibas nozimei, tiek nodroSinatas pladakas izglitibas iespéjas. Talakizglttibas sektors nodrosina
izglitibu:

*  skolu beidz&jiem, sakot ar seSpadsmit gadu vecumu, ISCED 3 programmas (skatiet 4.),

* pieauguSajiem pamatprasmju kursos ISCED 1 programmas vai visparizglitojoSajas vai
profesionalajas programmas ISCED 3 pakapé (skatiet 7. un 4.),

«  pieauguso izgltibas ieguvéjiem augstakas izglitibas sagatavoSanas kursos ISCED 4 pakapé (skatiet 5.).

Uznémeéjdarbibas, inovaciju un prasmju ministrija atbild par talakizglitibas politiku. Tas kompetencé

(6) Normativajos aktos noteikto obligato izglitibu isteno Cetros pamatposmos (key stages): pirmaja pamatposma
(vecuma no pieciem Iidz septiniem gadiem), otraja pamatposma (vecuma no septiniem I1dz vienpadsmit gadiem),
tre§aja pamatposma (vecuma no vienpadsmit [ldz Cetrpadsmit gadiem) un ceturtaja pamatposma (vecuma no
Cetrpadsmit [1dz seSpadsmit gadiem gadiem).
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ietilpst arT zinatne un inovacijas, augstaka izglitiba un uznémeéjdarbiba. Tas misija ir ,radit labvéligus
apstaklus uznémeéjdarbibai, veicinot inovacijas, uznémeéjdarbibu un zinatnes attistibu un sniedzot
ikvienam prasmes un iespéjas gut panakumus”.

2000. gada Macibu un prasmju likums integréja visu seSpadsmit gadus vecu un vecaku izglitojamo
izglitibas un apmacibu planoSanu un finanséSanu viena sektora (iznemot augstako izglitibu) Macibu
un prasmju padomes (Learning and Skills Council) paklautiba. ST padome savu darbibu nodro$ina ar
valsts biroja Koventrija (Couventry) un devinu regionalo biroju starpniecibu. Sie valsts biroji parrauga
vietéjo partneribas grupu darbu visa valstr.

Planots, ka nakotné veiks seSpadsmit gadus vecu un vecaku izgltitojamo izglitibas un apmacibu parvaldes
un tas 1stenoSanas reformu. Tas pamata bis Macibu un prasmju padomes likvidacija un atbildibas par
jaunieSu vecuma no seSpadsmit [1dz devinpadsmit gadiem nodosana vietéjo pasvaldibu parzina, sakot
ar 2010. gadu. Vietéjas pasvaldibas bus atbildigas par izglitibas nodrosinaSanu un finanséSanu visiem
bérniem no vinu dzim3anas [dz devinpadsmit gadu vecumam. Vietéjo padvaldibu darbibu atbalstis
jauna organizacija — JaunieSu maci$anas agentiira (Young People's Learning Agency (YPLA)).

Atbildtbu par to jaunieSu izglittbu un apmacibam, kuri ir vecaki par devinpadsmit gadiem, nodos jaunai
institicijai — Prasmju finansé$anas agentarai (Skills Funding Agency (SFA)). Sakot ar 2010. gadu,
to atbalstis divi jauni dienesti — Pieauguso attistibas un karjeras dienests (Adult Advancement and
Careers Service (AACS)) un Darba devéju valsts dienests (National Employer Service), kas piedavas
konsultacijas un atbalstu lielakajiem valsts darba devéjiem. Sakot ar 2009. gada aprili, Prasmju
finanséSanas adentlras pasparné darbojas vél viena jauna institlicija — Maceklibu valsts dienests.
Tas nodroSina vadibu un atbalstu macekltbu programmam.

QCDA, Ofqual un kvalifikaciju organizacijas ir atbildigas par talakizglitibas un pieaugu$o izglitibas
un apmacibu nodrosinasanu. Papildu informaciju par o pienakumu butibu skatiet ieprieks teksta par
skolu.

Macibu un prasmju pilnveides dienests (Learning and Skills Improvement Service (LSIS)) ir jauna
izglitibas sektora organizacija, kas uzsaka darbu 2008. gada oktobri. Ta atbalsta izcilibas, Iideribas
attistibu un pasparvaldi talakizglitibas sektora.

Talakizglitibas koledzas ir publiskas korporacijas, kas veic savu darbibu saskana ar uznémumu
likumdosanu. Katrai talakizglitibas koledzai ir valde vai korporacija, kura parasti ir no desmit Iidz
divdesmit locekliem. Talakizglitibas koledzas valde vai korporacija veic funkcijas ITdzigi tam, ko veic
direktoru valde uzpémuma. Tiesibu aktos noteiktajos ietvaros tas ir atbildigas par visiem lémumiem,
kas skar institliciju. To galvenie uzdevumi ir noteikt institlcijas stratégisko mérki, misiju un izgltibas
raksturu, garantét atbildibu, parraudzit un noveértét institicijas sniegumu.

Direktora un administracijas galvenie pienakumi ir parvaldit, organizét un virzit institdcijas ikdienas
darbu, kura pamata ir valdes noteiktas vadlinijas un ricibpolitika. Direktors ir tieSi atbildigs valdei vai
korporacijai par institlcijas darbibu gan studiju, gan finansu jautajumos.

Talakizglitibas institlcijas (iznemot 6. klases koledzas) ir prasiba izveidot akadémisko valdi, kas
konsultétu direktoru par izglitibas iestadé notiekoSo studiju standartiem, planoSanu, koordinéSanu,
attistibu un uzraudzibu.

ValstT nav noteikta obligata talakizghtibas koledzu iek$€ja organizatoriska struktdra, un tas var brivi

pielagot savas struktiras mainigajiem apstakliem. Vairakuma talakizglitibas koledzu ir izveidotas
nodalas atbilstosi studiju jomam.
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Atbildigas institlucijas augstakaja izglitiba

Augstakas izglitibas iestades, kas nodrosina ISCED 5 un ISCED 6 programmas, klasificé ka valdibas
dalgji finansétas privatas izglitibas iestades. Par augstako izglitibu Anglija ir atbildiga Uznémeéjdarbibas,
inovaciju un prasmju ministrija. Lai gan valdiba kontrolé tiesibas pieskirt zinatniskos gradus un
lietot nosaukumu ,universitate”, citos jautdjumos, pieméram, jautajuma par gradu struktdru, gradu
nosaukumiem, programmu sagatavo8anu un kvalitates nodroSinasanu, tai ir ilgas autonomas tradicijas.
Parstavju organizacijas - Universities UK un GuildHE - un Augstakas izglitibas kvalitates nodro$inasanas
agentdra, kas ir neatkariga institicija, darbojas izglttibas nozaré visa Apvienotaja Karalisté.

1.3. Finanséjums
Parskats

Valdiba ar Bérnu, skolu un gimenes lietu ministrijas un Uznéméjdarbibas, inovaciju un prasmju ministrijas
starpniecibu finansé dazadas valsts un neatkarigas izglitibas agentiras, tostarp Macibu un prasmiju
padomi (ta nodros$ina izglitibu jaunieSiem, kas ir vecaki par seSpadsmit gadiem) un Anglijas Augstakas
izglitibas finanséSanas padomi (Higher Education Funding Council for England (HEFCE)). Centrala
valdiba arT paredz Iidzek|us vietéjam pasvaldibam izglttibas pakalpojumu nodro$inasanai regionos.
Turklat valdiba finansé ari Tpasas - pasvaldibu noteiktas - izglitibas prioritates.

Pirmsskolas izglitibas finanséjums
Pirmsskolas izglitibu klasificé ka ISCED 0.

Informaciju par skolas nodroSinatds pirmsskolas izglitibas finanséSanu skatiet taldk nodala par
sakumskolam un vidusskolam.

Sadarbojoties ar privato un brivpratigo sektoru, valdiba paplasina un attista valsts finansétu agrina
vecumposma izglitibu (skatiet 2.1.). Brivpratigd un privata sektora agrina vecumposma izglitibas
iestades var sanemt finanséjumu tris un Cetrus gadus vecu bérnu izglitoSanai sagatavoSanas klaseé.
Lai sanemtu finanséjumu, izglitibas iestadei javeic Ofsted parbaude un jasanem apmierinoss kvalitates
novertéjums.

Sakumskolu un vidusskolu finanséjums

Sakumskolas nodroSina ISCED 1 izglitibu bérniem vecuma no pieciem I1dz vienpadsmit gadiem.
Vidusskolas nodrosina ISCED 2 izglitibu skoléniem vecuma no vienpadsmit [T1dz Eetrpadsmit gadiem un
ISCED 3 izglttibu skoléniem vecuma no Cetrpadsmit I1dz astonpadsmit gadiem.

Vietéjas pasvaldibas sanem finanséjumu dotaciju veida no centralas valdibas. Dotacijas var papildinat
no citiem resursiem, un péc tam tas sadala skolam attiecigaja pasvaldiba. Paslaik skolas sanem
finanséjumu ,6. klasei” (jaunieSiem vecuma no 16 lldz 18+ gadiem) no Macibu un prasmju padomes
(papildinformaciju skatiett talak).

Lielakais finanséjums skolam (kart&jais finanséjums, pieméram, skolotaju un atbalsta personala algam,
gramatam un macibu [idzekliem) ir no Tpasam skolas dotacijam (Dedicated Schools Grant (DSG)),
kas aptver tris gadu periodu. Skolas dotacijas lielumu, kas no centralas valdibas nonak pasvaldibam,
aprékina, pamatojoties uz planoto skolénu skaitu, prognozéto delegéto finansgéjumu atseviskam skolam
un planoto budzZetu citiem vietéjas pasvaldibas pakalpojumiem, pieméram, specialas izglitibas vajadzibu
nodroSinasanai.

Vietéjam padvaldibam ir tiestbas noteikt ,skolu individuala budZeta” kopéjo ITmeni. Nosakot skolu

individualo finanséjumu, skolénu skaits ir vissvarigakais faktors. Ir |oti daudz citu faktoru jeb kritériju, ko
nem véra, un dazadas pasvaldibas tie atSkiras. Pieméram, planojot finanséjumu, taja var iek|aut skolénu
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specialas izglitibas vajadzibas, tadu skolénu daudzumu, kuriem anglu valoda nav pirma valoda, vai
algas skola. Visam paSvaldibam jaievero socialas atstumtibas raditajs skolénu vida.

Valdiba nodroSina skolas arT ar dotacijam, kas paredzetas 1pasam izglitibas prioritatéem. Galvenais
finanséjuma avots $aja joma ir Standartu fonds (Standards Fund). Valdiba sagaida, ka skolas un vietéjas
pasvaldibas uzskatis Standartu fonda ieguldijumu par papildu lidzekli savam attistibas un pilnveides
programmam, tostarp individualas pieejas nodroSinasanai macibas.

Kapitala finanséjums veido vai aizsarga ilgtermina aktivus, pieméram, €kas, mehanismus vai lielas
aprikojuma vienibas. Kapitalo finanséjumu var iedaltt tris lielas kategorijas.

* Finanséjums vietéjam pasvaldibam un skolam. Lielu daJu 31 finans€juma nodod tieSi
skolam. Tam skolam, kuras nav modernizétas, finansé&jums ir lielaks. Skolam, kuras to platiba ir
modernizéta vairak neka 80 procentu apmeéra pédéjo desmit gadu laika, finanséjums ir zemaks
(50 %). ST kategorija ietver ari finanséjumu, ko sanem vietéjas pasvaldibas un kas ir paredzéts
valsts un vietéjam prioritdtém: modernizacijai, pieejamibai un macibu vietu nodrosinasanai skola.
Finanséjuma pieskirS§anas pamata ir relativa nepiecieSamiba, moderniz&tu un nemodernizétu
skolu daudzums un skolénu skaits.

« ligtermina stratégiskas programmas. Tajas ietverta programma ,Biv&jam skolas nakotnei”
(Building School for the future (BSF)) vidusskolam un ,Pamatkapitdla programmas” (Primary
Capital Programmes). So programmu mérkis ir parbavét un labiekartot nakamajos 15 gados
visas vidusskolas un ne mazak ka pusi sakumskolu.

+ Meérkprogrammas. Sis programmas atbalsta valdibas noteiktas prioritates pasvaldibas
ar steidzamakam vajadzibam. Tas nodrodina kapitala finanséjumu atbalsta snieg3anai
augstakiem izglitibas standartiem un izglitibas daudzveidibai, tostarp veicindSanas projek-
tiem, ,jaunam sakumam” (ja skolu, kuras eksistence bijusi problematiska, slédz un tas vieta
atver jaunu skolu), jaunam skolu federacijam, veiksmigu un popularu skolu paplasinasanas
darbiem. Ir arT finanséjums, kas paredzéts, lai sniegtu atbalstu virtuvju ievie$anai regionos,
kur tas ir nepiecie$amas. ST kategorija ietver arT vietéjo pasvaldibu finans&jumu, lai iesaistitos
programma ,Blvéjam skolas nakotnei”, finanséjumu, lai sniegtu atbalstu diplomu ievieSanai
(skatiet 4.4.), un finanséjumu, lai uzlabotu ékas bérniem, kam ir nepiecieSama speciala izglitiba,
un bérniem ar invaliditati.

Talakizglitibas koledzu finanséjums

Talakizglitibas sektors nodrosSina izglitibu skolu beidzgjiem, kas ir sasniegusi seSpadsmit gadu vecumu,
ISCED 3 programmas (skatiet 4.), pieauguSajiem pamatprasmju kursos ISCED 1 programmas vai
visparizglitojosajas vai profesionalajas programmas ISCED 3 pakapé (skatiet 7. un 4.), ka arT pieauguso
izglitibas ieguvéjiem augstakas izglitibas sagatavoSanas kursos ISCED 4 pakapé (skatiet 5.).

Macibu un prasmju padome (skatiet 1.2.) 2008. gada ieviesa jaunu finans€juma modeli, kuru Tsteno,
ieverojot pieprasijumu, izglitibas un apmacibu nodroSinasanai jaunieSiem péc seSpadsmit gadu
vecuma. PaSreiz ir atseviski finanséjuma modeli jaunieSu vecuma no seSpadsmit [1ldz astonpadsmit
gadiem izglttosanai, tadas pieauguso izglitibas nodrosinasanai, kas atbilst izglttojamo un darba devéju
vajadzibam, ka arf jauna valsts finans&uma formula. Sis formulas visam Macibu un prasmju padomes
programmam pamata ir izglitojamo standartskaits, noteikti izglitibas nodrosinajuma faktori un izglitibas
atbalsta faktori. Izglitojamo standartskaita pamata ir uznemsanas dati. Izglitibas nodrosinajuma faktoru
pamata ir piedavatas kvalifikacijas vai programmas (dazadam programmam ir atSkirigas izmaksas,
un papildu finanséjumu pieskir, pamatojoties uz kvalifikacijas vai programmas registréto izglitibas
sasniegumu un/vai macibu gadu atkartoSanas raditaju), papildu izmaksas jaunieSiem, kas nonakusi
nelabvéliga situacija, vietéja rakstura izmaksas (pieméram, Londona un Anglijas dienvidaustrumos tas
ir batiski palielinajusas).

14/56 IzglTtTbas un apmacibu sistémas Eiropa



Apvienota Karaliste — Anglija (2009./2010. macibu gads)

Pamatojoties uz Macibu un prasmju padomes noteiktajiem kritérijiem, iestddém, kas nodroSina
izglttibu tiem, kuri ir vecaki par seSpadsmit gadiem, janosaka macibu maksa, japieskir kvalifikacijas un
jaorganizé izdevumu atmaksa no skoléniem, darba devéjiem u.c. lzglitiba un apmacibas ir bez maksas
jaunieSiem vecuma no seSpadsmit I1dz devinpadsmit gadiem. Pieaugusajiem izglitiba un apmacibas
parasti ir jaapmaksa. Tagu tiem jaunieSiem vecuma no devinpadsmit I1dz divdesmit pieciem gadiem, kuri
gatavojas iegit savu pirmo kvalifikaciju (Kvalifikaciju un kredritpunktu ietvara (Qualifications and Credit
Framework (QCF)) 3. limenT), un pieaugusSajiem, kas macas lasiSanas, rakstiSanas un rékinaSanas
pamatprasmju apguves kursos Kvalifikaciju un kreditpunktu ietvara 2. liment, apmacibas ir nodrosinatas
bez maksas. (papildinformaciju par Kvalifikaciju un kredttpunktu ietvaru skatiet 4.4.).

Augstakas izglitibas finanséjums

Augstakas izglitibas iestades, kas nodrosina ISCED 5 un ISCED 6 programmas, sanem finanséjumu no
dazadiem sabiedriskajiem un privatajiem avotiem, tostarp studiju maksam, ta¢u lielako daju finans&juma
nodrosSina valdiba. Valdiba nodro$ina finanséjumu studiju un pétniecibas infrastruktdrai ar iestades, kas
atrodas ,rokas attaluma”, proti, - Anglijas Augstakas izglitibas finansé$anas padomes (Higher Education
Funding Council for England (HEFCE)) - starpniecibu. Augstakas izglitibas finanséSanas padome
nosaka metodiku plasas vadlmiju politikas ietvaros, ko nodroSina Valsts sekretars. FinanséSana nem
véra studentu skaitu un studiju priekSmetu skaitu, ar studentiem saistitus faktorus (papildu izmaksas
studentu uznems$anai un atbalstiSanai no regioniem, kuri ir maz parstavéti augstakaja izglitiba,
studentiem invalidiem un dallaika studentiem), ka arT ar iestadi saistitus faktorus - pieméram, papildu
izmaksas augstakas izglitibas iestadém Londona un tam iestadem, kuras atrodas vecas un vésturiskas
€kas. lk gadu pétniecibas finanséjumu sadala, nemot véra kvalitati, kuru nosaka péc rezultatiem
pédéja veiktaja pétniecibas vértéSanas parbaudé, un darbibas apméru. Studiju un pétniecibas
infrastruktdras finanséjums ir apvienots vienota finanséjuma, kuru iestades var brivi izmantot atbilstoSi
savam prioritatem. Specifisku pétniecibas projektu tieSas izmaksas finansé nevis Augstakas izglitibas
finanséSanas padome, bet gan septinas Pétniecibas padomes, kas darbojas visa Apvienotaja Karalisté.
Pétniecibas padomes Iidzeklus pieSkir, pamatojoties uz individualiem pétnieku iesniegumiem, kurus
izvérté neatkariga specialistu komisija. Augstakas izglitibas finanséSanas padome finansé art noteiktas
augstakas izglitibas programmas, kuras 1steno talakizglitibas koledzas.

1.4. Kvalitates nodrosinasana

Izglttibu nodroSina, ievérojot likumdo$sana noteiktu atbildibu par studentiem, vecakiem, sabiedribu,
valdibu un tas paklautibas iestadém. Svariga loma ir aréjam parbaudém un izglitibas iestazu sasniegumu,
statistikas un citas informéacijas publicé$anai, skaidrojot art izglitibas sistému pladaka aspekta. Ipasi
svariga loma gan kvalitates pilnveides procesa, gan ka galvenajam faktoram aréja vértésana ir iestades
pasvértejumam. VEél viens svarigs elements atbildibas sistéma ir institlciju valdes (publiskad sektora
finansétas skolas, koledZas un universitatés parskatus par savu darbu sniedz valdes, kuras ieklauti
galveno ieintereséto pusu parstavji, pieméram, skolas vecaki, personals un vietéjas sabiedribas
parstaviji).

Parbauzu kartiba izglitiba, bérnu aprupé un prasmju nodrosinasana

Izglttibas, bérnu apripes un prasmju standartu birojs (Ofsted) ir valdibas iestade, kas atbild par dienas
apripes centru un bérnu socialas apripes parbaudém un reguléjumu, bérnu apripes, skolu, koledzu,
sakotnéjas pedagogiskas izglitibas iestazu, jaunatnes darba, macibu darba procesa (work-based
learning) un pieauguso izglitibas iestazu parbaudém (aptver ISCED 0-4 un sakotnéjas pedagogiskas
izglitibas iestazu gadijuma — ISCED 5).

2009. gada marta Izglitibas, bérnu apriapes un prasmju standartu birojs public&ja parbauzu un reguléjuma
vienoto sistému, ko saka ieviest 2009. gada septembrT (ii). Sistema nosaka principus un kopigu praksi,
kas veido parbauzu un reguléjuma pamatu. Sistémas mérkis ir nodrosinat konsekvenci, ka art parbaudes
un reguléjuma saskanotibu, lai gan ir atseviSka sistéma, kas nosaka detalizéti sagatavotu procediru
kopumu TpaSiem sektoriem, pieméram, kops 2009. gada septembra ir noteikts parbauzu procediru
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kopums pasvaldibu finansétajam skolam.

Kopiga novértéSanas kartiba ir viens no galvenajiem sistémas elementiem, kas veido Izglitibas, bérnu
aprapes un prasmju standartu biroja veikto parbauzu un reguléjuma pamatu. Taja izklastita parbauzu
struktdra un noteikti galvenie vértéjamie aspekti. Parbaudes notiek ,bez bridinajuma” vai péc bridinajuma
20 dienu laika. Novertéjums ir Cetru punktu skala: izcili, labi, apmierinosi un prasibam neatbilstosi.

Izglttibas iestaddes sanem vienu novértéjumu par visparéjo efektivitati, pamatojoties uz parbauzu un
reguléjuma gaita veiktajiem secinajumiem. Izglitibas Tstenotajus vérté ari péc izglitojamo rezultatiem.
VértéSanas pamata ir pieci dokumenta ,Katrs bérns ir svarigs” noteiktie mérki: bat veseliem, bat
dro$1ba, priecaties un gt panakumus, sniegt pozitivu ieguldijumu un sasniegt ekonomisku labklajibu
(papildinformaciju skatiet 1.2.).

Vadrtajus un parvalditajus vérté péc vinu darba efektivitates. Novérté izmaksu lietderibu, nodroSinajuma
vienlidzibu un daudzveidibu, drotbu partneribu, mérktiecibu, lietotaju interesi, prioritaSu noteikdanu,
pasvertejumu.

Padvértéjums ir galvena izglitibas iestdZu parbauzu un reguléjuma iezime. Visam izglitibas iestadém
jasniedz inspektoriem sava pasveértéjuma pieradijumi. Tie ir pirms parbaudém veicamas analizes pamata
un norada uz parbaudamajam un regulé€jamajam jomam, ka art palidz inspekcijas norises planosana.

Daudzos sektoros vérté izglitibas nodrosinajuma kvalitati, kas ietver macisanas un macisanas kvalitati,
ka arT ietekmi uz macisanos, izglitibas saturu, novértéSanu un apripi, karjeras atbalsta pasakumus un
atbalstu.

Viens no galvenajiem principiem, kas ir lzglitibas standartu biroja veikto parbauZu un reguléjuma
pamata, ir ,ievérot proporciju” - parbauzu un reguléjuma apméram vajadzétu saskanét ar iepriekdéjo
parbauzu rezultdtiem. Pieméram, sakot ar 2009. gada septembri, bas bieZzakas parbaudes prasibam
neatbilsto§am skolam vai skolam ar apmierinoSu darbibu un retakas parbaudes labam vai izcilam
skolam.

Neatkarigo skolu parbaude

Neatkarigas jeb privatas skolas nesanem valsts finanséjumu un parsvara gist Iidzeklus no vecaku
maksajumiem.

Visam neatkarigajam skolam jabat registrétam Bérnu, skolu un gimenu lietu ministrija. Registracijas
nosacijumi paredz vairaku noteikumu ievéroSanu tadas jomas ka, pieméram, izglitibas kvalitate, skolénu
labklajiba, veseliba un droSiba, ka art ipadnieku un personala piemérotiba.

Péc sakotngjas registracijas visas skolads veic parbaudi. Lai nodrosinatu registracijas standartu
ieveéro8anu, lielako dalu neatkarigo skolu parbauda vai nu Izglitibas, bérnu apripes un prasmju standartu
birojs (Ofsted), vai Neatkarigo skolu inspekcija. Ofsted veic parbaudes neatkarigajas skolas atbilstosi
tris gadu ciklam. Neatkarigo skolu inspekcija ir valsts apstiprinata iestade registréto neatkarigo skolu
parbaudém, un §1s. inspekcijas parbauzu sistéma ir lldziga Ofsted inspekcijas sistémai. Neatkarigo skolu
inspekcija parbauda tas neatkarigas skolas, kuras ir Neatkarigo skolu padomei piesaistitas asociacijas
locekles. Ofsted rapigi kontrolé Neatkarigo skolu inspekcijas sistému. Bérnu, skolu un gimenu lietu
ministrija patur tiesibas pieprasit Ofsted birojam veikt jebkuras asociacijai piederigas skolas parbaudi.

Vietéjo pasvaldibu atbildiba par skolu kvalitati
Vietéjas pasvaldibas ir atbildigas par kvalitates nodroSind8anu savas skolas un sakotnéjo pasakumu
veikSanu skolas ar nepietiekamu vertéjumu. Vietéjas pasvaldibas parrauga skolas darbu, analiz€jot

informaciju, kurad atspogulota standartu TstenoSana un citi skolas darbibas aspekti, k& arT parrauga
skolas attistibas planus un ricibas planus, kas ieviesti péc veiktas inspekcijas.
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Vietéjas pasvaldibas sanem arl informaciju no skolas pasvértéjuma zinojumiem un novérojumiem,
kas veikti par skolas darbu, savu un inspekcijas, un citu konsultativo dienestu parbauzu laika. Sie
dienesti nodro8ina konsultacijas un atbalstu, lai palidzétu skolam analizét standartu ievéroSanu, noteikt
efektivakos uzlabojumu veidus, noteikt mérkus un bat informétam par labu praksi.

Skolu attistibas partneri (School Improvement Partners) ir galvena saikne starp skolu un vietéjo
pasvaldibu. Skolu attistibas partneri veic savu darbibu ka kritiski, profesionali skolas draugi, palidzot
vadibai novértét skolas darbu, izvirzot pilnveides prioritates un planojot bitiskas parmainas. Skolu
attistibas partneriir visam skolam, tacu vietéjas pasvaldibas lemj par konkréta partnera laika izmantojumu.
Parasti partneri velta katrai skolai piecas dienas gada. Lidz 2010. gadam par skolu attistibas partneru
akreditéSanu atbild Nacionala skolvadibas koledza (skatiet 1.2.).

Kvalitates nodrosinasana izglitibas sistéma kopuma

Informaciju par skolénu un studentu rezultdtiem valsts parbaudes darbos un kvalifikacijas publicé
valsts méroga. Par visam sakumskolam, vidusskolam, neatkarigajam un dazam specialajam skolam
publicé salidzinoSas tabulas ,Skolu un koledZzu sekmju un sasniegumu tabulas”. Tabulas arT ir ieklauti
talakizglitibas koledZu skolénu vecuma no seSpadsmit [1dz astonpadsmit gadiem sasniegumi.

Publicéta informacija ietver:

* skolénu rezultatus valsts izglitibas saturas noradés noteiktajos parbaudes darbos noteikta
izglitibas pamatposma nosléguma (vienpadsmit gadu vecuma) un Iidz 2009. gadam tresaja
pamatposma (apméram Cetrpadsmit gadu vecuma) (papildinformaciju skatiet 4.4.);

* rezultatus galvenajos valsts eksamenos un profesionalas izglitibas parbaudijumos, kurus
skoléni parasti karto vecuma no seSpadsmit [idz astonpadsmit gadiem;

* pasakumus, kas atspogulo, cik daudz ,vértibas” katra skola ir pievienojusi, pamatojoties uz
katra skoléna virzibu, parejot no viena izglitibas posma uz nakamo, un kontekstu veidojo$o
informaciju - skoléna iepriek$éjas sekmes, dzimumu vai specialas izglitibas vajadzibas.

Tabulas sniegtas informacijas mérkis ir aicinat vietéjas pasvaldibas un institlcijas pievérst uzmanibu
jomam, kur nepiecieSama riciba, lai kaut ko mainitu, ka arT mudinat skolénus un vinu vecakus izdarit
pareizu nakotnes izveéli.

2009./2010. macibu gada talakizglitibas sektora uzsakts jauns izméginajuma projekts ,|zcilibas ietvars”
(The Framework for Excellence). Tas ir jaunums izglitibas iestazu darbibas rezultatu parvaldibas
un kvalitates uzlabo$anai, kuru pilniba planots ieviest, sakot ar 2010. gada septembri. So ietvaru
veido virkne rezultativo indikatoru, kas ietver vairakus koledzas vai citas izglitibas iestades sniegta
nodroSinajuma aspektus. Indikatori, pieméram, var bt izglitibas sasniegumu limenis, izglitojamo un
darba devéju viedokli, izglttojamo karjeras mérki un finanses. Ik gadu tiks publicéts izglttibas iestazu
darbibas vertéjums salidzinajuma ar ,lzcilibas ietvaru”. letvara mérkis ir palidzét skoleéniem un darba
devéjiem izdarit pamatotu izvéli saistiba ar ietvara darbibas kvalitati, palidzét izglitibas iestadem
pilnveidot izglitibas nodroSinajumu un sniegt valdibai iespéju izvertét izglitibas iestazu politiku ,Izciltbas
ietvara” ievieSana.

Anglija piedalas $adas starptautiskas skolénu novértéSanas programmas: OECD valstu organizacijas
Starptautiskaja skolénu novértéSanas programma (PISA), Starptautiskaja lzglitibas sasniegumu
novértéSanas asociacijas (IEA) Matematikas un dabaszinatnu izglitibas attistibas tendencu
starptautiskaja pétijuma (TIMSS) un Starptautiskas Izglttibas sasniegumu novértéSanas asociacijas
organizétaja Starptautiskaja lasttprasmes novértésanas pétijuma (PIRLS).

Pédéja laikd ir notikuSas parmainas vietéjo pasvaldibu darba novértéjuma noteikumos. Sakot
ar 2009. gada 1. aprili, vietéjo sabiedrisko pakalpojumu, tostarp izglitibas, inspekcijas darba ir
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ieviesta jauna sistéma — vispaptvero$s teritoridls novértéjums. Apvienojot septinu partnerinspekciju
perspektivas, visaptveross teritoridls novértéjums nodrosinas kopigu rezultatu novértéjumu noteiktas
teritorijas iedzivotajiem un sniegs talejoSu ieskatu ilgtspgjigai attistibai. Izglitibas, bérnu apripes un
prasmju standartu biroja (Ofsted) veiktais darbs bérnu aprapes, tostarp izglitibas joma, novértéjums
katra pasvaldiba sniegs ieguldijumu visaptvero3aja teritorialaja vértéSana.

Par izglitibas sistémas novértéjumu kopuméa nav atbildiga kada konkréta iestadde, un tas nenotiek
vienota procesa. Viens no mehanismiem, kas regulé izglitibas véertéSanu, ir sabiedrisko pakalpojumu
[lguma sistéma, kuru ieviesusi Valsts kase un Apvienotas Karalistes Ekonomikas un finanSu ministrija.
Papildu budzeta pieSkirsana ir tieSi atkariga no rezultatu paaugstinaSanas valsts [Tment. Izglitibas jomas
meérki galvenokart ietver noteiktus izglitibas sasniegumu radttajus un aptver visas izglitibas pakapes,
sakot ar sakumskolas izglttibu ITdz pieauguso izglitibai. Par Bérnu, skolu un gimenes lietu ministrijas un
Uznémeéjdarbibas, inovaciju un prasmju ministrijas darbibas veikumu ik rudeni sniedz parskatu.

Kvalitates nodrosinasana augstakaja izglitiba

ISCED 5 un ISCED 6 programmu akadémiskos standartus nosaka un uztur augstdkas izglitibas
iestades, izmantojot kopigas kvalitates nodrodinaSanas metodes un struktdru. Tas ietver aréjo
eksaminétaju, standarta raditaju un citu zinojumu pladu izmantoSanu, k& ari Augstakas izglitibas
kvalitates nodro$ina$anas agentiras (Quality Assurance Agency for Higher education) darbibu. ST
agentdra ir neatkariga iestade, kurai finanséjumu nodroSina Apvienotas Karalistes augstakas izglitibas
iestdazu maksas abonementi un Iigumi ar augstakas izglitibas finanséSanas iestadém. Kvalitates
nodrosinasanas agentlras specialisti, Tstenojot kolegialu vértéSanu, veic augstakas izglitibas iestazu
auditu un vértésanu, vajadzibas gadijuma — vértésanu, kuras pamata ir studiju priekSmetu vértésana.
Veértesana izmanto dazadas metodes, un tas nosaka atkariba no izglitibas iestades veida. Vérté art
augstako izglitibas iestazu publicétas kvalitates nodrosinaSanas informacijas precizitati un adekvatumu.
Standartu uzturéSanu profesionalds jomas nodroSina attiecigds profesionalas, likumdoSanas un
reglamentéjosas iestades. Kvalitates nodrosinasanas agentira parskata art talakizglitibas koledzu
augstakas izglitibas programmas, izmantojot procesu, kas pazistams ka integréta kvalitdtes un
uzlabo$anas parskatisana.
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2. PIRMSSKOLAS IZGLITIBA

ISCED 0 izglitibu Anglija déve dazadi: "agrind vecuma” (early years), "bérnudarza” (nursery),
"pirmsskolas” (pre-school) vai "pirms sakumskolas” (pre-primary) izglitiba.

1998. gada Skolu standartu un ietvara likums definé bérnudarzu izglitibu ka pilnlaika vai dallaika
izglitibu, kuru nodroSina skolas vai citas iestadés bérniem, kas vél nav sasniegusi obligato skolas
vecumu (posmu, kas sakas no piecu gadu vecuma). Likums nosaka vietéjam pasvaldibam atbildibu
nodroSinat sava pasvaldibas teritorija pirmsskolas izglitibu. Pamatojoties uz 2006. gada Bérnu apripes
likumu, vietéjam pasvaldibam ir pienakums, sakot ar 2008. gada aprili, nodrosinat pietiekamu bérnu
apripi sava teritorija.

Pirmsskolas izglitiba nav obligata. Pedéja laika valdiba ir noteikusi mérki paplasinat un attistit valsts
finanséto pirmsskolas izglitibu un bérnu apripi, tadéjadi visiem tris un Cetrus gadus veciem bérniem
ir tiesibas uz brivu dallaika vietu pirmsskolas izglitibas iestadé. Brivas dallaika vietas paredzétas art
nelielam skaitam divus gadus veciem bérniem triicigajos rajonos.

Padvaldibas sadkumskolas un bérnudarzi ir galvenie pirmsskolas izglitibas vietu nodroSinataji. To
nodroSina gan atseviski bérnudarzi, gan bérnudarza un uznemsanas klases (paredzétas bérniem Cetru
[Tdz piecu gadu vecuma) sakumskolas. Pirmsskolas izglitibu nodrosina art bérnu centros, kuros piedava
integrétu agrina vecuma izglitibu, bérnu apridpi un nepiecieSamos gimenes atbalsta un veselibas
pakalpojumus. Bérnu centrus pamata dibina nabadzigakajos regionos. Valdiba ir nolémusi, ka, sakot
ar 2010. gadu, katra pasvaldiba jeb kopiena bils pieejams viens bérnu centrs. PEdéja laika vérojamais
pirmsskolas izglitibas popularitates pieaugums ir skaris arT privato un brivpratigo sektoru, kas sanem
lTdzek|us no valsts budzeta vietu nodrosina$anai izglitibas iestadés.

2006. gada Bernu apripes likums noteica, ka, sakot ar 2008. gada septembri, tiek ieviesta jaunas
kvalitdtes sistéma - ,Agrind vecuma pamatposms”. Tas apkopo macidanas, attistibas un labklajibas
prasibas neatkarigi no izglitibas iestades atraSanas vietas, veida, lieluma vai finanséjuma un veido vienu
kopigu prasibu sistému bérniem no dzim8anas Iidz piecu gadu vecumam, tadéjadi novérsot izglitibas,
aprapes un izglitibas nodroSinajuma at3kiribas starp vecumposmu no dzimSanas Iidz trim gadiem un
vecumposmu no trim Iidz pieciem gadiem. Visam registrétajam agrina vecuma izglitibas iestadém un
vietéjam pasvaldibam jaatbilst ,Agrind vecuma pamatposma” sistémas prasibam.

81 izglitibas un apripes attistiba veido daju no plagakas reformu programmas ,Katrs bérns ir svarigs’,
ta uzsver visu bérnu un gimenu jautajumu dienestu integraciju un uzlabo$anu, tostarp veselibas un

gimenu atbalstu, ka arT izglittbu un bérnu apripi. Papildinformaciju skatiet 1.2.

Bérniem [1dz tris gadu vecumam nav visparéju tiesibu uz brivu pirmsskolas izglitibu un aprupi. Vecaki
var izvéléties maksat par agrina vecuma izglitibu un aprapi privataja un brivpratigaja sektora.

2.1. UznemsSana

Vecakiem ir tiesibas izvéléties bérnam pirmsskolas iestadi. Ja pieprasijums parsniedz pieejamo vietu
skaitu, iestadei jaievéro pasas publicétie uznemsanas noteikumi. Bérnu, skolu un gimenes lietu ministrija
iesaka vietéjam pasvaldibam, nosakot politiku uznemsanai skola, dot priekSroku bérniem ar specialas
izgltitibas vajadzibam un bérniem no sociali un ekonomiski nabadzigakam gimeném. Citi kritériji var bt
saisttti ar attalumu no skolas I1dz majam un bralu vai masu macisanos konkrétaja skola.

Privata un brivpratiga sektora izglitibas iestades paSas nosaka savus uznemsanas noteikumus.

2.2. Macibu laika, grupu un norises vietas organizéSana

Valsts finansétajam agrina vecuma izglitibas iestadém, kuras nodroSina bezmaksas dallaika izglitibu tris
un Cetrus gadus veciem bérniem, japiedava ne mazak ka piecas sesijas nedéla (vienas sesijas ilgums —
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divarpus stundas). Vietam jabat pieejamam 38 nedélas gada. Sakot ar 2010. gadu, So laiku palielinas no
pasreizé€jam divpadsmitarpus stundam I1dz piecpadsmit stundam nedéla (véelak lidz divdesmit stundam
nedéla).

Izghtibas iestades pasvaldibu finansétaja sektora (atseviskie bérnudarzi un bérnudarzu un uznemsanas
klases sakumskolas) cenSas ievérot tadu pasSu macibu laiku k& sakumskolas, tadé| tas strada
38 nedélas gada, katru dienu no pirmdienas [1dz piektdienai. Parasti macibu gads ilgst no septembra
[Tdz jalijam, un tas tiek iedalits tris semestros. Daudzas privatas izglitibas iestades, pieméram, dienas
bérnudarzi, ir atvérti visu dienu no pulksten 8.00 I1dz pulksten 18.00. Vecaki (1pasi stradajosie vecaki) var
izvéléties maksat papildus, lai bérns varétu uzturéties bérnudarza ilgaku laiku par valdibas finansétajam
divpadsmitarpus stundam nedéla.

Bérni vecuma no Cetriem [idz pieciem gadiem parasti apmeklé sakumskolas uznemsanas klasi. Daudzi
no viniem 81 gada beigas sasniedz obligato skolas vecumu (skatiet 3. nodalas ievadu).

L1dz ar sistémas ,Agrina vecuma pamatposms” ievieSanu 2008. gada septembrT stajas spéka jauni
noteikumi par pieaugu$o un bérnu skaita attiecibu (skatiet Sis nodalas ievadu). Tas mainas atkariba
no bérnu vecuma, pirmsskolas izglitibas iestddes veida un personala kvalifikacijas ITmena. Visas
registrétajas izglitibas iestadés prasibas attieciba uz bérnu vecuma Iidz trim gadiem un pieaugus$o
skaita attiecibu grupu nodarbibas ir:

* viens pieaugusais trim bérniem, kas ir vecuma Iidz diviem gadiem;
* viens pieaugusais Cetriem divus gadus veciem bérniem.

Visas registrétajas izgltibas iestadés, kas apripé tris un Cetrus gadus vecus bérnus, pieaugu$o un
bérnu skaita attiecibai jabat Sadai:

» viens pieaugu8ais astoniem bérniem, iznemot no pulksten 8.00 I1dz pulksten 16.00 vai jebkura
laika, ja personai ir kvalificéta skolotdja statuss, agrind vecuma specialista statuss (skatiet 2.5.)
vai cita atbilstoSa kvalifikacija. Ne mazak ka vienam darbiniekam no personala jabat ar pilnu
un atbilstoSu ISCED 3 kvalifikaciju, ka to nosaka Bérnu iestazu darbaspéka attistibas padome
(skatiet 4.4.), un ne mazak ka pusei no paréja personala skaita jabdt ar pilnu un atbilstosu
ISCED 3 kvalifikaciju zemaka ltmenT atbilstosi Kvalifikaciju un kreditpunktu ietvaram (skatiet 4.4.);

* viens pieaugusSais trispadsmit bérniem no pulksten 8.00 Iidz pulksten 16.00, ja personai ir
kvalificeéta skolotaja statuss, agrina vecuma specialista statuss vai cita atbilstoSa kvalifikacija.
Ne mazak ka vienam darbiniekam no personala jabdt pilnai un atbilstosai ISCED 3 kvalifikacijai,
ka to nosaka Bérnu iestazu darbaspéka attistibas padome.

2.3. lzglitibas saturs

»,Agrind vecuma pamatposma” sistéma, ko ieviesa 2008. gada septembri, veicina integrétu aprdpi un
izglttibu un veido vienotas izglitibas satura prasibas bérniem vecuma no dzimSanas l1dz pieciem gadiem.
Ta apvieno iepriek$éjas labklajibas un agrind vecuma maciSanas sistémas un liek katrai registrétajai
izglitibas iestadei atbalstit bérnu izglitoSanu. ,Agrind vecuma pamatposma” bérni macas, lai sasniegtu
,agrinas izglitoSanas” mérkus, kuros ietilpst seSas macibu un attistibas jomas: personiska, sociala un
emocionala attistiba, sazina, valoda, lasitprasme un rakstitprasme, problému risindSana, sprieSana un
rékinasanas prasme, pasaules izzindSana un izpratne, fiziska attistiba un radosa attistiba. Kopuma ir

69 agrinas izglitibas meérki, kurus lielaka dala bérnu sasniedz I1dz piecu gadu vecumam.

Pamatojoties uz Siem agrina vecuma izglitoSanas meérkiem, tiek novérota un novértéta bérna attistiba
(papildinformaciju skatiet 2.4.).

Visas valdibas finansétajas pirmsskolas iestadés direktors un personals var izlemt, kadas macibu
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metodes izmantot un kadus macibu l1dzek|us iegadaties par budzeta lidzekliem. Vietéjas pasvaldibas
var dot padomu pedagogiska darba organizésana, bet tam nav tiesibu noteikt pedagogiskas metodes.

2.4. Vertesana

Agrina vecuma pamatposma profilu aizpilda (jeb veic vértéSanas proceddru) visiem bérniem &1
pamatposma beigas (izglitibas periods — no dzim$anas I1dz piecu gadu vecumam). Vairakumam bérnu
profilu aizpilda sdkumskold uznems$anas klases beigas (bé&rniem vecuma no Cetriem idz pieciem
gadiem), lai gan to var aizpildit jebkura oficiala bérnu apripes iestadé, kur bérni sasniedz mérkus, kas
noteikti agrinajam vecuma pamatposmam. Katra bérna attistibu noverté, pamatojoties uz noteiktiem
agrinds apmacibas mérkiem (skatiet 2.3.) un apkopojot vérojumus un visparigo informaciju par
bérnu. ,Agrind vecuma pamatposma” profils sniedz katra bérna attistibas un macibu sasniegumus St
pamatposma beigas. Specialisti véro bérnu sasniegumus se$as macibu jomas un vérté péc devinu
punktu skalas. Viens punkts, divi punkti un tris punkti ir ,pakapieni”, kas rada bérna attistibas virzibu
agrinas maci$anas mérku virziena. Cetri Iidz astoni punkti atbilst sasniegumiem, kas noteikti agrinas
macidanas mérkos. Devini punkti norada uz bérna sasniegumiem, kas parsniedz agrinas macidanas
mérkus. Par profila datiem informé vecakus un 1. klases skolotajus (pirmais macibu gads obligataja
sakumskolas izglitiba ir bérniem vecuma no pieciem [idz seSiem gadiem).

2.5. Skolotaji

Visiem skolotajiem, kas ir nodarbinati pasvaldibu skolas, tostarp bérnudarzos, tiesibas macit nodrosina
kvalificéta skolotdja statuss. Lai sasniegtu kvalificéta skolotaja statusu, topoSajiem skolotajiem jaizpilda
Valsts sekretara noteiktie kritériji. Lai varétu piedavat programmas, kas nodrosSina kvalificéta skolotaja
statusu, sakotnéjas pedagogiskas izglitibas iestadém ir jaievéro art apstiprinati kritériji, un tas ir atbildigas
par programmu planosanu, saturu un vadibu. Lielaka dala sakotnéjas pedagogiskas izglitibas iestazu ir
augstakas izglitibas iestades.

Pedagoga kvalifikacijas ieguve var bit organizéta paraléli vai péctecigi. TopoSie skolotaji, kas ir
izveéléjuSies paralélo modeli, apgust tris vai Cetru gadu programmu, kura izglitiba ir apvienota ar
profesionalajam apmacibam un kura nodroSina bakalaura grada ieguvi un kvalificéta skolotaja
statusu. Izvéloties péctecigo modeli, jaunajiem pedagogiem vispirms jaiegust bakalaura grads kada
no studiju priekSmetiem un tad japiesakas viena gada profesionalas apmacibas programma, lai iegitu
pécbakalaura (postgraduate) sertifikatu pedagogija un kvalificéta skolotaja statusu.. Programmas, kuru
nosléguma ieguast bakalaura gradu un kvalificéta skolotadja statusu vai pécbakalaura (postgraduate)
sertifikatu pedagogija, apvieno akadémiskas studijas ar pedagogisko praksi skolas.

PiedaliSanas profesionalaja talakizglitibas attistiba ir liguma noteikts skolotaja profesionalais
pienakums (papildinformaciju par profesionalas talakizglitibas attistibu skatiet 3.6.). Bérnu iestaZu
darbaspéka attistibas padome ir sagatavojusi valsts standartu agrina vecuma izglitibas profesionala
statusa (early-age education in a proffesional capacity) sasniegSanai ka programmas ,Katrs bérns
ir svarigs” dalu (skatiet 1.2.). Sis profesionalais statuss bis atbilsto$s kvalificéta skolotdja statusam
(skatiet iepriek$). Lai sanemtu agrina vecuma izglitibas profesionala statusa kvalifikaciju, kandidatiem
japierada, ka vini sanémusi 39 valsts profesionala standarta punktus, kas aptver bérna attistibu no
dzims$anas Iidz piecu gadu vecumam. Kandidatiem, kuriem ir atbilsto§s grads, pieméram, grads agrina
vecumposma studijas, varés iegit kvalifikaciju Tsaka laika neka kandidati, kuriem nav atbilstoSa grada
un kuriem bis vajadzigas 12 méneSus ilgas pilnlaika studijas. Agrind vecuma izglitibas profesionala
statusa novértéjuma sistéma tiek ieviesti kops 2006. gada septembra. Valdiba ir paredzéjusi ieviest
agrina vecuma izglitibas profesionalu statusu visas pilnlaika dienas apripes iestadés I1dz 2015. gadam.

Kvalificetiem bérnudarza audzinataju paligiem ir nepiecieSama atbilstoSa bérnu aprupes kvalifikacija
ISCED 3 pakapé. Pieméram, CACHE 3. Tmena diploms bérnu aprapé un izglitiba, BTEC valsts diploms
bérnu aprlpé, pedagogija un attistiba vai 3. lmena nacionala profesionala kvalifikacija bérnu apripé,
pedagodgija un attistiba (visparéju informaciju par §im kvalifikacijam skatiet 4.4.). Bérnudarza audzinataja
paliga kvalifikaciju ir iesp&jams ieglt arm zemaka IimenT (skatiet 2.2.).
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3. SAKUMSKOLAS IZGLITIBA

ISCED 1 izglitibu sauc par sakumskolas izglitibu (primary education). 1996. gada Izglitibas likums
sakumskolas izglitibu definé ka izglitibu bérniem vecuma no pieciem [1dz vienpadsmit gadiem. Obligata
izglitiba sakas no piecu gadu vecuma. Bérni sasniedz obligato skolas vecumu noteikta diena péc piektas
dzims$anas dienas. Bérnu, skolu un gimenu lietu ministrs nosaka obligata skolas vecuma sasnieg$anas
datumus, un tie parasti ir 31. augusts, 31. decembris un 31. marts. Kad bérni ir sasniegusi obligato
skolas vecumu, viniem, sakoties jaunam skolas semestrim, jasak iet skola.

1996. gada likums nosaka Cetrus obligatas izglitibas pamatposmus (key stages) bérniem vecuma no
pieciem I1dz seSpadsmit gadiem. Sakumskolas izglitiba ietver pirmo un otro pamatposmu: pirmais
pamatposms paredzéts bérniem vecuma no pieciem I1dz septiniem gadiem, otrais - bérniem vecuma no
septiniem I1dz vienpadsmit gadiem.

Tiem bérniem, kuri sasniegusi obligato skolas vecumu pirms ISCED 1 sakuma, skolas nodroSina vietu
uznemsanas klasé (ISCED 0). Vietas uznem3anas klasé var bat art Cetrus gadus veciem bérniem visu
macibu gadu vai kada ta dala (papildinformaciju skatiet 2.2.).

Skolu darba organizaciju nosaka pasvaldiba, un, lai gan daudzas sakumskolas ir paredzétas skoléniem
vecuma no pieciem [tdz vienpadsmit gadiem, dazas pasvaldibas ir atseviSkas pirma pamatposma skolas
jeb mazo bérnu skolas (infant schools) bérniem vecuma no pieciem Iidz septiniem gadiem un otra
pamatposma skolas jeb junioru skolas (junior’ schools) bérniem vecuma no septiniem Iidz vienpadsmit
gadiem. DaZos Anglijas regionos skolas ir organizétas tris pakapés: sakumskolas jeb ,pirmas skolas”
(‘first schools’) bérniem vecuma no pieciem [idz astoniem vai deviniem gadiem, ,vidusposma skolas”
(‘middle schools’) bérniem no astoniem I1dz divpadsmit gadiem vai no deviniem I1dz trispadsmit gadiem
un vidusskolas jeb augstakas skolas (secondary or ‘high’ schools) skoleéniem vecuma no divpadsmit vai
trispadsmit gadiem Iidz se$padsmit un vairak gadu.

Sakumskolas izglitibas galvenie mérki ir noteikti valsts izglitibas satura noradés (papildinformaciju
skatiet 3.3.).

Lai gan izglttiba ir obligata bérniem vecuma no pieciem lidz seSpadsmit gadiem, skolas apmekléjums
nav obligats. Pamatojoties uz 1996. gada lzglitibas likumu, vecaki ir atbildigi par bérna izglitoSanu. Tie
bérni, kuri neapmeklé skolu, visbiezak izglitojas majmacibas karta.

1998. gada Skolu standartu un ietvarprogrammu likums noteica jaunu tiesisko reguléjumu pasvaldibu
sakumskolas un vidusskolds un iedala tas paSvaldibu, brivpratigajas un fondu skolas. Vairakums
skolu ir vietéjo paSvaldibu dibinatas un finansétas skolas. Fondu skolas sanem art vietéjo pasvaldibu
finanséjumu, un tas pieder skolas valdei vai labdaribas fondam. Brivpratigas skolas sakotngji bija
brivpratigu institiciju, galvenokart baznicu, dibinatas, un dibinatajs saglabaja nelielu kontroli par skolas
vadibu. Patlaban tas sanem finanséjumu galvenokart no vietéjam pasvaldibam. Visam pasvaldibu
skolam ir liela autonomijas pakape.

Ir arT neatkarigas skolas, kas pladak pazistamas ka privatskolas. Neatkarigas skolas nesanem publisko
finanséjumu, un to izdevumus galvenokart sedz vecaku maksata macibu maksa.

Gandriz visas sakumskolas ir jaukta dzimuma skolas.

Pasvaldibu sakumskolas nevar prasit skoléniem maksu par izglitibu, kas tiek pilntba vai lielakoties
sniegta macibstundu laika (iznemot pusdienu starpbrizus). Valsts izglitibas satura noradés noteiktajai
arpusskolas izglttibai, kas notiek pilniba vai lielakoties arpus macibstundam, art jabut nodroSinatai bez
maksas. Turklat nedrikst prastt maksu par macibu materialiem, gramatam, macibu ltdzekliem vai citu

aprikojumu.

Sakumskolas tomér drikst prasit maksu par aktivitatém, kas neietilpst iepriek§ minétajas kategorijas.

22/56 IzglTtTbas un apmacibu sistémas Eiropa



Apvienota Karaliste — Anglija (2009./2010. macibu gads)

Tam jasagatavo ricibpolitika, kas nosaka gadijumus, kad paredzéta maksa par aktivitatém. Tas var lagt
vecakiem brivpratigas iemaksas par aktivitatém, kuras notiek stundu laika, un par skolas aprikojuma
izmantoSanu vai lagt veikt vispargjas iemaksas skolas fonda.

Visas skolas ir rita un pécpusdienas sesijas, kuras atdala ar pusdienu starpbridi. Tiem bérniem, kuru
vecaki sanem dazadus sociadlos pabalstus, nodroSina skola bezmaksas maltites. Skolam janodrosina
to telpu uzraudziba, kuras skoléni éd [ldzpanemtas pusdienas, vai, ja vecaki to vélas, janodroSina
pusdienas par maksu.

Vietéjam pasvaldibam janodrosina bezmaksas transports skoléniem, kas dzivo talu no skolas, t.i., talak
par divam jidzém (attiecas uz bérniem vecuma Ilidz astonu gadu vecumam) un talak par tris jidzém
(attiecas uz bérniem vecuma no astoniem gadiem un vecakiem bérniem).

3.1. UznemsSana

Bérniem jasak apmeklét sakumskolu, kad vini ir sasniegusi obligato skolas vecumu, tas ir, sakot ar jaunu
semestri péc vinu piektas dzimSanas dienas. Daudzi sak apmeklét sakumskolu agrak - péc ceturtas
dzim$anas dienas. Tas ir atkarigs no vietéjas izglitibas parvaldes politikas un skolas. Cetrus un piecus
gadus vecu bérnu klasi sauc par uznemsanas klasi (ISCED 0) (skatiet 2.). Ta ir sakumskolas dala, un, ja
bérns ir uznemts 3aja klasé€, tad parcelSana uz nakamo klasi notiek bez talakas uznemsanas proceduras.
Tacu ta nenotiek ar bérniem, kas macas sakumskolas bérnudarza klasés, jo viniem ir paredzéti Tpasi
uznemsanas noteikumi, lai iestatos uznemsanas klasé.

Vecaki savam bérnam var izvéléties skolu. Viniem ir arT juridiskas parstdzibas tiesibas, ja vinu izvélétaja
skola vietu nepiedava.

Skolas uznemsanas politiku nosaka attieciga uznems$anas iestade (admissions authority), kas ir vai nu
vietéja padvaldiba, vai skolas valde - atkaribd no skolas juridiska statusa un vietéjas pasvaldibas un
skolas vieno3anas. Uznem3&anas politikai jaatbilst obligatajiem noteikumiem, kas noteikti ,Kodeksa par
uznemsSanu skold” (Code for school admission) (iii).

UznemsSanas politika nosaka iesniegumu pienemsanas kartibu un paskaidro, ka pieskirt vietas gadijuma,
ja iesniegumu ir vairak neka vietu skola. Pieméram, $ada gadijuma priekSroku dod bérniem, kas dzivo
vistuvak skolai, vai bérniem, kuru brali vai masas jau apmeklé So skolu. Kop$ 2007. gada septembra
skolam ir noteikta prasiba parskatit kritérijus un dot prieksroku ,pieskatamajiem bérniem” (valsts aprapé
esoSiem bérniem).

Religiska rakstura skolas uznemsana var dot prieksroku noteiktas ticibas vai parliecibas parstavjiem, ja
vien tas nav pretruna ar citiem normativajiem aktiem.

3.2. Macibu laika, grupu un norises vietas organizéSana

Skolam jastrada 190 dienas gada. Vietéja pasvaldiba vai skolas valde nosaka semestru un brivdienu
laikus, pamatojoties uz skolas juridisko statusu.

Macibu gads parasti ilgst no septembra l1dz jdlija otrajai pusei. Macibu gada ir tris semestri, apméram
seSas nedélas garas vasaras brivdienas jdlijd un augusta un Tsakas - divu nedélu brivdienas -
Ziemassvétkos un Lieldienas, ka arT katra semestra vida viena briva nedéla, ko sauc par ,pussemestra
brivdienam”.

Aizvien vairak skolu pédéja laika pariet uz seSu periodu macibu gadu. Tas ir sadalits seSos apméram
[Tdziga ilguma blokos visa gada garuma: divos septinu nedé|u blokos pirms Ziemassvétkiem un €etros
apméram seSu nedélu blokos péc Ziemassvétkiem. Pavasara brivdienas parasti ir pirmas divas aprila
nedélas neatkarigi no Lieldienu datumiem. Lémumu par se8u periodu macibu gada ievieSanu skolas
pienem vietéjas pasvaldibas vai skolas valdes.
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Skolas parasti strada piecas dienas nedéla no pirmdienas 1dz piektdienai. Skolas ir atvértas no pulksten
9.00 Iidz pulksten 15.30/16.00 (apmé&ram vienu stundu ir pusdienu starpbridis). Rita un pécpusdienas
sesiju starplaikos ir 15 minasu starpbridis. Skola pati nosaka laika organizaciju skola.

Sakumskola ir noteikts minimalais stundu skaits nedéla, t.i., 21 stunda skoléniem vecuma no pieciem Iidz
septiniem gadiem un 23,5 stundas skoléniem vecuma no astoniem Iidz vienpadsmit gadiem. Vairakums
skolu nodrosina vairak stundu, neka ir noteikts minimuma.

2002. gada Izglttibas likums deva iespéju skolam nodrosinat virkni dazadu sabiedrisku pakalpojumu
un aktivitaSu arpus regulara stundu saraksta. Valdiba visam skolam ir noteikusi mérki nodrosinat Iidz
2010. gadam pilnu klastu pamata ,paplasinato pakalpojumu” (core extended services). Ir planots, ka
skolam japiedava tadas aktivitates ka, pieméram, majasdarbu klubini, sporta un mizikas apmacibas, ka
arTiespéjas apmeklét muzejus un galerijas, apvienojuma ar augstas kvalitates bérnu apripi sakumskolas,
vecaku atbalstu, atru un vienkarsu piekluvi mérka pakalpojumiem un specialistu pakalpojumiem, ka art
vietéjas sabiedribas iespéjas pieklit skola izvietotajam aprikojumam un értibam.

Vairakums viena vecuma bérnu sakumskolas pakapé macas jauktu spéju klasés viena skolotdja
parraudziba. Daudzas skolas ir skolotaju paligi, kas strada kopa ar skolotajiem klasé, palidzot individuali
vai grupam (papildinformaciju skatiet 3.6.).

Dazas skolas atseviSkus macibu priekSmetus, pieméram, matematiku, maca, organizéjot grupas péc
spéjam. Mazakas vai lauku skolas var bat jaukta vecuma klases.

Visam pasvaldibu skolam janodrosina piecus, seSus un septinus gadus vecu bérnu (pirma pamatposma
vecuma bérnu) macibas klasés, kurds nav vairak par 30 skoléniem vienam skolotdjam. Otraja
pamatposma sakumskolas izglitiba, t.i., skoléniem vecuma no septiniem [idz vienpadsmit gadiem nav
noteikts skolénu skaits klasé.

3.3. Izglitibas saturs
Bérnu, skolas un gimenu lietu ministrija ir atbildiga par izglttibas saturu kopuma. Kvalifikaciju un izglitibas
satura attistibas agentdra ir ministrija neietilpsto$a valsts organizacija, kas art atbild par $o jomu, un §Ts
agentdras pienakumos ietilpst visu izglitibas satura aspektu sagatavo$ana un parskati$ana.
2002. gada lzglitibas likums nosaka, ka skolu izglitibas pamatprincips ir nodrosinat Iidzsvarotu un
plasu izglitibas saturu, kas atbilst bérna vecumam, spéjam, interesém un jebkadam ipasam izglitibas
vajadzibam, ja tadas ir. Likums nosaka, ka ltldzsvarots un pamatots izglitibas saturs:

* veicina skolénu garigo, moralo, kultdras, intelektualo un fizisko attistibu skola un sabiedriba;

* sagatavo skolénus turpmakas dzives iespé&jam, atbildibai un parbaudijumiem.
Visam valsts finansétajam skolam jaievéro valsts izglitibas satura norades, uz kuru pamata veidotas
visas obligatas izglitibas programmas. Sajas programmas noteikts katra macibu priek$meta apgistamo
zinasanu, prasmju un iemanu minimums katra pamatposma (key stage). Skolas izglitibas programma
nav pilntba javeido, tikai pamatojoties uz valsts izglitibas satura noradém. Skolas var brivi noteikt savas

programmas raksturu un 1pasas iezimes.

1996. gada Izglttibas likums nenosaka noteiktu laika daudzumu katra macibu priekSmeta apguvei. Katra
skola pati izlemj, cik laika veltit katra macibu priekSmeta apguvei.

Obligatie macibu priek8meti sakumskola ir:

» galvenie macibu priekSmeti: anglu valoda, matematika un dabaszinibas;

24/56 IzglTtTbas un apmacibu sistémas Eiropa



Apvienota Karaliste — Anglija (2009./2010. macibu gads)

+ pamatzinasanu macibu priekS§meti: dizains un tehnologijas, informacijas un komunikacijas
tehnologijas (IKT), vésture, geografija, maksla un dizains, mizika un fiziska audzinasana.

Valdiba ir nolémusi I1dz 2010. gada septembrim ieviest modernas sveSvalodas ka obligatu otra
pamatposma programmas dalu (bérniem vecuma no septiniem Iidz vienpadsmit gadiem).

Religiska audzinasana ar ir obligats macibu priekSmets obligataja izgltiba, tacu vecakiem ir tiesibas
atteikties no ST macibu priekSmeta. Visam vietéjam pasvaldibam ir prasiba apstiprinat savu religiskas
audzinasanas programmu, kurai ,jaatspogulo fakts, ka Lielbritanija galvena religija ir kristietiba, tacu
vienlaikus paturot prata, ka valsti praktizé art citas pamatreligijas”. Katrai vietéjai pasvaldibai ir prasiba
nodibinat Pastavigo religiskas izglitibas konsultativo padomi (Standing Advisory Council for Religious
Education (SACRE)), kas konsulté vietéjo pasvaldibu par religiskas audzina$anu un kolektivo lGgsanu
praksi.

Maciba par narkotiku, alkohola un smékésanas kaitigumu ir obligdta dabaszintbu programmas dala
pirmaja un otraja pamatposma. Ta ietverta plaSaka personibas, socialad un veselibas macibas joma un
pilsoniskas audzinaSanas programma. Lai gan personibas, sociala un veselibas méaciba un pilsoniska
audzinaSana nav obligati macibu priekSmeti, tiek sagaidits, ka skolam tie ir janodrodina. Valdiba plano,
ka personibas, socialo un veselibas macibu, tostarp seksualo audzinadanu, ieviesis Iidz 2011. gada
septembrim ka obligatus macibu priekSmetus pirmaja Iidz ceturtaja pamatposma.

Seksuala audzinasana patlaban nav obligats macibu priekSmets sakumskolas izglitiba. Skolu valdém
jaizlem;j, vai un kad ieviest seksualo audzinasanu skolu programma, un savlaikus rakstveida jainformé
par ricibpolitiku, ko tas vélas Tstenot. Vecakiem, ja vini to vélas, ir tiesibas noteikt saviem bérniem
neapmeklét seksualas audzinasanas stundas.

Sakumskolas izglitibas saturs ietver seSu pamatprasmju - sazinas, skaitlu lietoSanas, informacijas
tehnologijas, komandas darba, macibu un rezultatu uzlabo$anas un problému risinasanas prasmes -
apguvi. STs prasmes uzskata par galvenajam prasmém panakumu ga$anai darba, izglitiba un ikdienas
dzivé. Valsts izglitibas satura noradés ietvertas ar1 ,domasanas prasmes”: informacijas analizéSanas,
spriestspéjas un izzinas, rado$as domasanas un vértéSanas prasmes. Tas papildina jau minétas
pamatprasmes, un to apguve |auj bérniem ,mactties, ka jamacas”.

Klases audzinatajs parasti izvélas macibu metodes un macibu Itdzek|us, konsultéjoties ar direktoru
un macibu priekSmeta metodisko vaditaju vai koordinatoriem, kas ir klaSu audzinataji, kuriem noteikti
papildu pienakumi konkrétaja macibu priekSmeta. Ta ka skolam janodrosina plasa un Iidzsvarota
izglttibas programma visiem skoléniem, ir |oti svarigi diferencét macibu metodes un lidzek|us atbilstosi
skolénu individualajam vajadzibam.

Macibu gramatas izdod komerciali izdeveéji, un tam nevajag valdibas apstiprindjumu. Visas skolas
skoléniem ir pieejami datori.

Lai gan nav stingri noteiktu macibu metoZzu un macibu lidzek|u, Bérnu, skolu un gimenes lietu ministrija
nodroSina skolotajus ar vadlinijam katra macibu priekSmeta maciSana. Bérnu, skolu un gimenes lietu
ministrija un Kvalifikaciju un izglitibas satura attistibas agentira nodro$ina art ar darba shémam, kas
palidz skolotajiem planot un veikt pedagogisko darbu, tomér §o shému ievéro$ana nav obligata.

2009. gada aprilT publicétaja visparéja sakumskolas izglitibas parskata galigaja zinojuma (iv) noradtti
ieteikumi: ieviest seSas macibu jomas, kas ir saistitas ar agrind vecuma pamatposma sistéemu (bérniem
no dzim8anas I1dz piecu gadu vecumam) (skatiet 2.3.), un veidot jaunu vidéjas izglitibas posmu saturu
(skatiet 5.3.), izmantot iespé&jas apgut zinaSanas un prasmes integréti dazados macibu priekSmetos,

macidanas un attistibas procesa vairak pievérst uzmanibu spéles elementiem. Valdiba plano jauno
sakumskolas izglitibas saturu ieviest, sakot ar 2011. gada septembri.
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3.4. Vertesana, pareja uz nakamajam klasém un izglitibas dokumenta izsniegSana

Bérnu, skolas un gimenu lietu ministrija ir vispargji atbildiga par vértéSanu un parbaudes darbu
organizé$anu skolas. Saja joma atbildigas ir arf divas jaunas publiska sektora organizacijas, kas darbojas
arpus ministrijas ietvariem. Viena ir Kvalifikaciju un izglitibas satura attistibas agentira, kas atbild
par izglitibas satura sagatavoSanu, vértéSanas procesa uzlaboSanu un veikSanu, ka ar1 kvalifikaciju vai
sanemto izglitibas dokumentu parskatiSanu un reformésanu, otra ir jauns, neatkarigs parbaudes darbu
un eksamenu regulators - Kvalifikaciju un eksamenu regulators (Ofqual).

Sakumskolas izglitiba visi skolotaji veic pastavigu formativo vértéSanu. Skolénu vértéSanai ir noteiktas
vairakas 1paSas prasibas, kas raksturotas talak teksta.

Visos valsts izgltibas satura noradés minétajos macibu priekSmetos ir noteikti izglitibas sasniegumu
veidi, kas nosaka prognozéto skolénu sasniegumu standartu, un izklastiti Tmena sasniegumu apraksta
(level description) vai attieciga pamatposma beigu perioda sasniegumu apraksta (end of key stage
description). Pamatojoties uz Siem aprakstiem, verté skolénu sasniegumus dazados méacibu priekSmetu
aspektos katra pamatposma beigas.

Katram sasniegumu veidam noteikti astonu Iimenu apraksti. Limenu apraksti parada sasniegumu
veidus un apméru, ko skolenam noteikta laikposma konkrétaja limenTt vajadzétu sasniegt. Tie sagatavoti
ta, lai ,vidéjais skoléns” apméram ik péc diviem gadiem sasniegtu nakamo [Tmeni. Pirma pamatposma
beigas (septinu gadu vecuma) vairakumam skolénu sasniegumu jabat 1. [1dz 3. [Tmena robezas, otra
pamatposma beigas (vienpadsmit gadu vecuma) - 2. [1dz 5. limena robezas.

Pirma pamatposma beigas (aptuveni septinu gadu vecuma) ir noteikti aréjo vértétaju sagatavoti
parbaudes darbi anglu valoda, matematika un dabaszinibas. Sajos parbaudes darbos ir apvienoti
rakstveida parbaudes darbi un uzdevumi lasi8ana (anglu valoda), pareizrakstiba (anglu valoda) un
matematika, to vertéSanu veic skolotajs. 2004./2005. macibu gada ieviesa izmainas, lielaku lomu ieradot
skolotaju veiktajai vertéSanai. Vecaki sanem sava bérna sasniegumu kopé&jo novértéjumu, ko veicis
skolotdjs un kura apvienoti parbaudes darbu rezultati un bérna visparéjie sasniegumi. Skolas arvien
elastigak var pienemt Iémumu par pirma pamatposma parbaudes darbu laika un veida organizéSanu.

Otra pamatposma beigas javeic likuma noteikta vértéSana anglu valoda un matematika (bérniem
vienpadsmit gadu vecuma). Ta ietver:

* aréjo vertétaju sagatavotus un vértétus parbaudes darbus anglu valoda (tris parbaudes darbi:
lasiSana, pareizrakstiba un rakstiSana) un matematika (tris parbaudes darbi: tests bez kalkula-
tora, tests ar kalkulatoru un galva risinams aritmétikas tests);

*  skolotaju vértejumu anglu valoda un matematika.

Skolam janosita vecakiem ne mazak ka viens rakstveida zinojums gada. Macibu gada laika vecakiem
jasanem zinojumi:

* par bérna sasniegumiem visos valsts izglitibas satura noradés noteiktajos macibu priekSmetos;

* par bérna sasniegumiem visos citos macibu priekSmetos un aktivitatés;

*  par visparéjo attistibu un apmekléjumu;

* parveértéSanas rezultatiem bérniem, kuriem saskana ar normativajiem aktiem otra pamatposma
beigas ir veikta valsts izglitibas saturas noradés noteikta vertéSana (bérniem vienpadsmit gadu

vecuma) un rezultatu salidzinajums skolas un valsts méroga (skatiet ieprieks);

* pariespéjam apspriest S0 zinojumu ar skolu.
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Informaciju par skolénu sasniegumu vértéjumu otra pamatposma beigas publicé valsts méroga, un
parasti to veido salidzinoSu ,Skolu un koledZu sekmju un sasniegumu tabulu” veida. Tabulas sniegtas
informacijas mérki ir informét vietéjas pasvaldibas un institicijas, vérst to uzmanibu uz jomam, kuras
vajadziga konkréta riciba, un ari informét skolénu vecakus par izglitibas iespéju izvéli nakotné.

misu nakotne: veidojot 21. gadsimta skolu sistemu” (v), kas ietver virkni priekSlikumu, ka veicinat skolu
atbildibu. Tie ietver planu ieviest, sakot ar 2011. gadu, jaunu zinojuma veidu - ,School Report Card”. Sis
zinojums |laus vietéjam pasvaldibam, plasakai sabiedribai, vecakiem, vietéjai un centralajai valdibai un
Izglitibas, bérnu apripes un prasmju standartu birojam iepazities ar skaidru un regularu katras skolas
sasniegumu novértéjumu. Taja bds informacija par skolénu sasniegumiem, progresu, labklajibu, par
skolas panakumiem nelabvéligas ietekmes samazinasana, skolénu un vecaku viedokliem par skolu un
atbalstu, ko vini sanem.

ParcelSana uz nakamo pamatposma klasi ir automatiska, un ta nav atkariga no novértéjuma rezultatiem.
No skolam gaida, lai zemu skolénu sasniegumu gadijuma macibu procesu dazadotu un sniegtu papildu
atbalstu, nevis lai skolénam batu k&ds méacibu gads jaatkarto.

Sakumskolas beigas neizsniedz nekadus So izglitibu apliecinoSus dokumentus.
3.5. Karjeras atbalsta pasakumi
Sakumskolas skoléniem netiek piedavatas profesionalas izvéles konsultacijas.

Profesionalas izvéles atbalsta pasakumus iespéjams ieklaut otraja pamatposma (skoléniem vecuma
no septiniem Iidz vienpadsmit gadiem) personibas, sociadlas un veselibas macibas programma.
Neobligatajas is jomas satura noradeés teikts, ka skoléniem jastasta ,par dazadam profesijam, kuras
strada viniem pazistami cilvéki, jamaca saprast, ka attistit prasmes, lai dotu ieguldijumu sava nakotné”.

3.6. Skolotaji

Lai veiktu pedagogisko darbu pasvaldibas sakumskola vai vidusskola, visiem skolotajiem ir jabat ar
kvalificéta skolotaja statusu. Lai to sasniegtu, pedagogijas studentiem jasasniedz ministra noteiktie
kritériji. Lai varétu piedavat programmas, kas nodroSina kvalificéta skolotdja statusu, sakotnéjas
pedagogiskas izglitibas iestadém ir jaatbilst noteiktiem oficialiem kritérijiem. Sakotnéjas pedagogiskas
izglttibas iestades ir atbildigas par programmu planosanu, saturu un vadibu. Lielaka daja So iestazu ir
augstakas izglitibas iestades.

Cel$ uz sakumskolas izglitibas pedagoga profesiju var bit paraléls vai péctecigs. TopoSie skolotaji, kas
ir izvéléjusies paralélo modeli, apgust trTs vai Cetru gadu programmu, kura visparéja izglitiba ir apvienota
ar profesionalajam apmacibam un kura nodroSina bakalaura grada ieguvi un kvalificéta skolotaja
statusu. lzvéloties péctecigo modeli, topoSajiem pedagogiem vispirms jaiegust bakalaura grads kada
no macibu priekSmetiem un tad japiesakas viena gada profesionalo apmacibu programma, lai iegatu
pécbakalaura (postgraduate) sertifikatu pedagogija un kvalificéta skolotaja statusu. Programmas, kuru
nosléguma iegidst bakalaura gradu un kvalificéta skolotidja statusu vai pécbakalaura (postgraduate)
sertifikatu pedagogija, apvieno akadémiskas studijas ar pedagogisko praksi skolas.

TopoSo sakumskolu skolotaju studiju programmas ir vérstas uz visu macibu priekSmetu skolotaju
sagatavoSanu. Tomér ir arT iesp€ja padzilinati apgit vienu vai vairakus sakumskolas izglittbas macibu
priekdmetus, kas sniedz iespéju stradat par konkréta macibu priekSmeta metodiki vai koordinatoru.

PiedaliSanas profesionalas pilnveides programmas ir skolotdja profesionalais piendkums. Dalibas
ilgums profesionalaja pilnveidé nav reglamentéta prasiba. Tas ir atkarigs no skolotaja profesionalajam
vajadzibam un skolas resursu iespéjam to Tstenot. Normativie akti nosaka, ka skolotdjam jabat darba
direktora vadiba 195 dienas gada, no kuram 190 dienas ir darbadienas. Laikposma, kad nenotiek
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macibas skola, piecas dienas var veltit dazadam citam aktivitatem, tostarp pilnveidei.

Atbildiba par profesionalo pilnveidi un tas finanséSanu ir nodota skolu zina. Katra skola nosaka pilnveides
nepiecieSamibu, pamatojoties uz skolas attistibas plana noteiktajam prasibam.

Profesionala pilnveide ietver plasu gan formalu, gan neformalu izglttojoSu aktivitasu spektru skolotaju
darba uzlabo$anai. STs aktivitates var ietvert:

» aktivitates skola, pieméram, koucingu, mentoringu, individualu atbalstu (kura vajadziba noteikta
darba kvalitates vadibas intervijas), komandu macibas, daliSanas labas prakses pieredzé, stun-
du véroSana un analize, ka arT skolas visparéjas attistibas aktivitates;

» skolu tiklus, pieméram, lai dalitos labas prakses pieredze, kas notiek dazadu skolu ietvaros vai
virtualaja vide;

» arpusskolas aktivitates, pieméram, apmacibu kursus, pécbakalaura studijas, konferences,
tehniskas prakses vai ,darba énosanu”, starptautiskus macibu braucienus un apmainas braucie-
nus, macibu atvalingjumus skolotajiem, kam ir noteiktais darba staZs.

Pedagogiska darba daliSana skolotaju vida ir atkariga no vairakiem faktoriem, tostarp no ta, cik augsta
specializacija konkréta macibu priekSmeta ir katram skolotajam. Pieméram, lai gan sakumskolas
skolotajiem ir atlauts macrt visus macibu priekSmetus, personala darba likmju sadalijums ir skolas zina.
Daudzas skolas elastigi izmanto vinu riciba esoSos cilvékresursus, nodroSinot skolotaju apmainu starp
klasém konkrétu aktivitaSu veikSanai un/vai konkrétos macibu priekSmetos pieaicinot specialistus, taja
laika klasu audzinatajiem dodot vairak laika citu pienakumu veik3anai, pieméram, planosanai un stundu
sagatavoSanai.

Pamatojoties uz2003. gada Nacionalo noligumu par standartu paaugstinaSanu un slodzes samazinasanu
(vi), kura mérkis bija samazinat skolotaju slodzi un uzlabot atbalsta personala lomu, 8T personala skaits
skolas ir ievérojami palielingjies. Pieméram, daudzas skolas ir skolotaju paligi, kas strada kopa ar
skolotajiem klasé€, palidzot skoleniem macibas individuali vai grupas. Dazi no viniem ir specializ€jusies
lasitprasmes, rakstitprasmes un rékinaSanas prasmju macisana, specialas izglitibas vajadzibas, muzika
vai ang|u valoda ka papildu valoda. Pamatojoties uz darba slodzes noligumu, izveidoja augstaka Iilmena
skolotaja paliga amatu, kura var stradat pieredzéjusi skolotaju paligi, kas plano un veic pedagogisko
darbu skolotdja vadiba, ka arT novérté, redistré un raksta zinojumus par skolénu sekmém. Vini var art
vadrt citus stundu norisé iesaistttus darbiniekus vai uzraudzit klasi skolotaja prombutnes laika.
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4. VIDEJA IZGLITIBA

Parskats

ISCED 2 ietver vidéjas izglitibas pirmo posmu (lower secondary education) — treSo pamatposmu (key
stage 3) (izglitojamie vecuma no vienpadsmit I1dz Cetrpadsmit gadiem; 7., 8. un 9. klase). ISCED 3
pakapes izglitiba ietver vidéjas izglitibas otro posmu (upper secondary education) — ceturto pamatposmu
(key stage 4) (izglttojamie vecuma no Cetrpadsmit I1dz seSpadsmit gadiem; 10. un 11. klase). Obligata
izglitiba tiek pabeigta 16 gadu vecuma. ISCED 3 ietver ari pécobligatas padzilinatds apguves
programmas, ko piedava vidusskolas (lielakoties jaunieSiem vecuma no seSpadsmit [1dz devinpadsmit
gadiem) un talakizglitibas koledzas (jaunieSiem vecuma no seSpadsmit [[dz devinpadsmit gadiem un
vecakiem). ISCED 3 padzilinatas apguves pilnlaika programmas (skolu beidz&jiem 16 gadu vecuma)
parasti ilgst divus gadus, gados vecakiem izglitibas ieguvéjiem 81s programmas var but dazada ilguma.

Vidgjas izglitibas pirmais un otrais posms (secondary education) un talakizglitiba ir noteikta 1996. gada
Izghtibas likuma. Vidéjas izglitibas pirmais un otrais posms ir definéti ka izglitiba, kas paredzéta
jaunieSiem vecuma no vienpadsmit [idz devinpadsmit gadiem. Talakizglitiba ir definéta ka izglitiba
cilvékiem péc obligata skolas vecuma (péc seSpadsmit gadu vecuma) un ka izgltiba, kas atSkiras
no skola iegdtas. Ta neietver augstakas izglitibas programmas (ISCED 5 un ISCED 6), tacu ietver
sagatavoSanas programmas (skatiet 5.) un talakizglitibu pieaugusajiem (skatiet 7.).

Pasreiz izglitibu jaunieSiem vecuma no Cetrpadsmit ITdz devinpadsmit gadiem reformé un restrukturé.
Reformas meérkis ir radit elastigu kvalifikaciju ietvarsisttmu jaunieSiem vecuma no Cetrpadsmit I1dz
devinpadsmit gadiem, ta nodroSinot plasas izglitibas izvéles atbilstoSi dazadam vélmém. Valdiba it Tpasi
plano nostiprinat profesionalas izglitibas jomu piedavajumu un veicinat jaunieSu iesaistiS8anos izglitiba
péc obligatas izglitibas. Reformas ietver jaunu diplomu kvalifikaciju (izgltibas veidu, kura beigas iegust
diplomu) ievieSanu, apvienojot tradicionalo (visparéjo) un darba (profesionalo) izglitibu (skatiet 4.4.), un
vecuma, kada jauniedi beidz izglitibu vai praktiskas apmacibas, palielina8anu, nosakot, ka tas ir I1dz
septinpadmesit gadiem 2013. gada un lidz astonpadsmit gadiem 2015. gada.

Vidéjas izglitibas pirmais un otrais posms skolas

Dazas vidusskolas nodrosina jaunieSiem tikai obligatos vidéjas izglitibas posmus (skoléniem vecuma
no vienpadsmit [Tdz seSpadsmit gadiem). TaCu daudzas skolas ir arT 6. klase, kas nodroSina pilnlaika
izglttibu péc obligatas izglitibas (jaunieSiem vecuma no seSpadsmit [1dz devinpadsmit gadiem). Pilnlaika
pécobligatas programmas parasti ilgst divus gadus; dazi izglttojamie tas beidz tris gados.

1996. gada Izglitibas likums nosaka, ka obligata izglttiba (b&rniem vecuma no pieciem lidz seSpadsmit
gadiem) ir iedalita &etros pamatposmos (key stages). Obligatie vidéjas izgltibas posmi ir treSais
un ceturtais pamatposms. TreSais pamatposms paredzéts bérniem vecuma no vienpadsmit [Tdz
Cetrpadsmit gadiem, ceturtais pamatposms - jaunieSiem vecuma no ¢etrpadsmit Iidz seSpadsmit gadiem.
2002. gada lIzglitibas likums normativi noskir pirmo Iidz treSo pamatposmu un ceturto pamatposmu.
Tas pieskir ceturta pamatposma izglitibai daudz lielaku elastibu, nodrosinot iespé€jas pielagot izgltibu
individualam vajadzibam.

TreSaja un ceturtaja pamatposma vidéjas izglitibas posmu skolas piedava visparéju (akadémisku)
izglttibu, kas noteikta valsts izglitibas satura noradés (skatiet 4.3.). Ceturtaja pamatposma un péc
seSpadsmit gadu vecuma tas nodrosina programmas, kuru nosléguma karto centralizétos eksamenus
visparizglitojosajos macibu priekSmetos un dazos profesionalajos vai praktiskajos macibu priekSmetos
(skatiet 4.4.), péc eksamenu nokartoSanas sanemot izglttibu apliecinoSu dokumentu (kvalifikaciju)

Sakumskolas izglitibas un vidéjas izglitibas pirma un otra posma galvenie mérki ir noteikti valsts
izglitibas satura noradés (papildinformaciju skatiet 3.3.).
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Lai gan izglitiba ir obligata bérniem vecuma no pieciem Ilidz seSpadsmit gadiem, skolas apmekléjums
nav obligats. Pamatojoties uz 1996. gada Izglitibas likumu, vecaki ir atbildigi par bérna izglitoSanu. Tie
bérni, kuri neapmeklé skolu, visbieZak izglitojas majmacibas karta.

1998. gada Skolu standartu un programmu likums noteica jaunu tiesisko reguléjumu pasvaldibu
sakumskolas un vidusskolas un iedalija tas pasvaldibu, brivpratigajas un fondu skolas.

Vairakumu skolu ir dibindjusas un finansé vietéjas pasSvaldibas. Fondu skolas sanem ari vietéjo
pasvaldibu finanséjumu, bet tds pieder skolas valdei vai labdaribas fondam. Brivpratigas skolas
sakotnéji bija brivpratigu institlciju, galvenokart baznicu, dibinatas, un tas saglabaja nelielu kontroli
par skolas vadibu. Patlaban tds galvenokart sanem finanséjumu no vietéjam pasvaldibam. Visam
pasvaldibu skolam ir liela autonomijas pakape.

~opecializéto skolu programma” dod tiesibas pasvaldibas vidusskolai specializéties kada no izglitibas
jomam, taja pasa laika izpildot visas valsts izglitibas satura norades (skatiet 4.3.) un sniedzot plasu un
[Tdzsvarotu izglitibu. Patlaban ir desmit macibu priek8metu jomas, kuras skolas var specializéties —
maksla, komercdarbiba un uznéméjdarbiba, inZenierzintbas, humanitards zinatnes, valodas,
matematika un datorzinibas, mizika, dabaszinibas, sports, tehnologijas. Specializétas skolas sanem
papildu finanséjumu no valdibas, un tam janodrosina arT neliels finanséjums no privatiem sponsoriem.

Vairakums pasvaldibu vidusskolu neuznem skolénus péc spéju atlases principa. Daudzos Anglijas
regionos darbojas gimnazijas (grammar schools). Tas ir vienigas pasvaldibu skolas, kuras atlauta
uznemsana péc atlases principa. 2007./2008. macibu gada Anglija bija 164 pasvaldibu gimnazijas.

Arpus pasvaldibu skolu sektora ir ari akadémijas (academies) - dazadu spéju skolas, kuras ir dibinajusi
uznémeéjdarbibas, ticigo vai brivpratigo grupu sponsori, sadarbojoties ar centralo valdibu un vietéjas
pasvaldibas partneriem uz inovativu partneribu pamata. Katra akadémija ir organizéta ka uznémumes,
kura atbildibas apméru nosaka sniegtas garantijas un kuram ir labdaribas organizacijas statuss. Valdiba
pilntba sedz akadémiju kapitalos un kartéjos izdevumus. Skolas valde ir atbildiga par skolas parvaldi
un stratégisko vadibu. Akadémijam jabat ta sauktajas nelabvéligajas teritorijas. Tam janodrosina plasa
un lidzsvarota izglitibas programma, pastiprinati pievérSot uzmanibu kadai izglitibas satura jomai vai
jomam.

Ir arT neatkarigas skolas - privatskolas. Neatkarigas skolas nesanem publisko finanséjumu, un tas
galvenokart finansé no vecaku maksatas macibu maksas.

Vairak neka 90% publiski finanséto skolu ir jaukta dzimuma skolas.

Padvaldibu vidusskolas un akadémijas nevar prasit skoléniem maksu par izglittbu kopuma vai par
macibstundam (iznemot pusdienu starpbrizus). Ari izglitibai, ko pilntba vai galvenokart sniedz arpus
stundam un kas noteikta valsts izglitibas satura noradés, jabit nodroSinatai bez maksas. Turklat nevar
prasit maksu par materialiem, gramatam, macibu lidzekliem vai citu aprikojumu.

Tacu vidusskolas var prasit maksu par aktivitatem, kas neietilpst iepriek§ minétajas kategorijas. Tam
jasagatavo noteikta ricibpolitika, kas nosaka gadijumus, kad paredzéta maksa par aktivitatem. Tas var
lagt vecakiem veikt brivpratigas iemaksas par aktivitatém, kuras notiek stundu laika, un par macibu
lTdzekliem vai var lGgt veikt visparéjas iemaksas skolas fonda.

6. klases skoléni var pieteikties uz izglitibas nodroSinaSanas pabalstiem (Education Maintenance
Allowance (EMA)). Sie pabalsti ir paredzéti, lai iedrosinatu jaunieSus vecuma no se$padsmit lidz
devinpadsmit gadiem turpinat pilnlaika izglttibu péc obligatas izglitibas beigam (péc seSpadsmit gadu
vecuma). Tie pabalsta sanem3anas prasibam atbilstigus pretendentus, atkariba no vinu materiala
stavok|a, nodroSina ar nedélas pabalstu [1dz 30 sterlinu marcinam.

Visas skolas ir rita un pécpusdienas sesijas, kas atdalitas ar pusdienu starpbridi. Tiem skoléniem, kuru
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vecaki sanem dazadus socialos pabalstus, nodroSina skola bezmaksas maltites. Skolam janodroSina
to telpu uzraudziba, kuras skoléni €éd dzpanemtas pusdienas, vai, ja vecaki to vélas, janodroSina
pusdienas par maksu.

Vietéjam padvaldibam janodroSina bezmaksas transports astonus gadus un vecakiem skoléniem, kas
dzivo talu no skolas, t. i., talak par trim juodzem.

Pécobligata vidéja izglitiba talakizglitibas koledzas

Pilna un da|laika pécobligato izglitibu jauniesi vecuma no seSpadsmit Ildz devinpadsmit gadiem var iegat
art talakizglitibas iestadés. Tas atskiras lieluma, misijas, programmu piedavajuma un savas darbibas
véstures zina. Ir $adas talakizglitibas iestades:

* visparéjas talakizglitibas koledzas, kur vairak uzsver profesionalos macibu priekSmetus, tacu
tajas maca art visparizglitojoSus macibu priekdmetus;

» specializétas koledzas, kuras piedava specializétas programmas, pieméram, maksla vai kada
profesionalas nodarbosanas joma, pieméram, lauksaimniecib3;

» 6. klasu koledzas, kuras piedava jaunieSiem vecuma no seSpadsmit ITdz devinpadsmit gadiem
pilnlaika visparéjas vidéjas izglitibas programmas un dazas profesionalas izglitibas program-
mas. Piedavatas programmas pamata ir tadas pasas, kadas piedava skolu 6. klasés, tomér
koledzas biezi ir plasaka programmu izvéle.

Dazas koledzas apvieno talakizglitibas iestades koledzu un 6. klasu koledzu funkcijas.

Talakizglitibas sektora papildus valsts finansétajam talakizglitibas koledZzam darbojas ievérojams skaits
privato un tre8a sektora izglitibas iestazu.

2007./2008. macibu gada Anglija bija 373 talakizglitibas koledzas, no kuram 95 bija 6. klasu koledzas(vii).
Normativajos aktos noteiktas publiska sektora izglitibas, tostarp talakizglitibas, mérkis sakotnéji bija
definéts 1944. gada Izglitibas likuma, kas patlaban aizstats ar vélakiem normativajiem aktiem, un mérkis
ir — dot ieguldijumu sabiedribas garigaja, moralaja, intelektualaja un fiziskaja attistiba. Pédéja laika
lielaka vériba ir pievérsta skolénu sagatavoSanai pieauguso un darba dzivei un prasmiga darbaspéka

nodroSinasanai atbilstoSi ekonomikas vajadzibam.

Talakizglitibas koledzas ir autonomas, un to juridiskais statuss ir l1dzigs valsts uznémumiem. lestades
korporacija (parasti valde) ir atbildiga par visiem lemumiem, kas attiecas uz iestadi.

L1dz devinpadsmit gadu vecumam izglitiba ir bez maksas.

SeSpadsmit 1dz devinpadsmit gadus veci jaunieSi, kas péc obligatas izglitibas macas pilnlaika
talakizglitibas koledzas vai skolas, var pieteikties uz izglitibas nodroSinasanas pabalstiem.

Papildinformaciju skatiet ieprieks — ,Vidéjas izglitibas pirmais un otrais posms skolas”.
4.1. Uznemsana
Obligata izglitiba

Vairakums skolénu pariet no sakumskolas izglitibas uz vidéjas izglitibas pirmo posmu vienpadsmit gadu
vecuma.

Visu vidusskolu uznemsanas politikai jabat saskana ar ,Kodeksu uznemsanai skola” (School Admissions
Code). Uznemsanas noteikumi lielakoties ir tadi pasi kd sakumskolam (skatiet 3.1.).
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Lielaka dala pasvaldibas vidusskolu neuznem skolénus péc atlases principa, un tas sauc par
visparizglitojoSam (comprehensive) skolam.

Dazos Anglijas regionos darbojas pa$valdibas gimnazijas. Sis skolas uznem skolénus péc atlases
principa.

Specializétas skolas un akadémijas uznemsana var dot priekSroku bérniem ar sp&jam konkréta macibu
priekSmeta (5o bérnu skaits nedriks parsniegt 10 procentus no visiem uznemtajiem skoléniem). Tacu ir
|oti maz skolu, kas ta dara.

Pecobligata izglitiba

UznemSanas noteikumus pécobligatas izglitibas un apmacibu programmas nosaka individuala skola,
koledZa vai darba devéjs.

Visam vidusskolam, uznemot audzéknus, tostarp skolu 6. klasés, jaievéro ,Kodekss uznem3sanai skola”.
Papildinformaciju skatiet 3.1.

Skoléniem japiesakas uznems$anai ari tad, ja vini vélas turpinat izglitibu savas vidusskolas 6. klasé.
Skolas nosaka savus uznemsanas kritérijus. Visbiezaka prasiba uznemsanai A limena kursos ir ne
mazak ka pieci GCSE (sertifikats, ko sanem péc vidéjas izglitibas ieguves) eksameni ar vértéjumu A*
lldz C (skatiet 4.4.). Kritériji uznems$anai A limena programmas biezi ietver ar noteiktu novértéjumu
nokartotus GCSE eksamenus macibu priekSmetos, kurus vélas apgat A limena kursos.

Skoléniem ir tiesibas pieteikties jebkura talakizglitibas koledza. Lidzigi ka skolas, uznemS$anas
noteikumus talakizglitibas koledZzu programmas nosaka katrai programmai atseviski.

4.2. Macibu laika, grupu un norises vietas organizéSana

Obligata izglitiba

Macibu gada, nedélas un dienas organizacija pasvaldibu vidusskolas ir lielakoties [1dziga ka sakumskolas
(papildinformaciju skatiet 3.2.). Tomér vidusskolad noteiktais minimalais stundu skaits nedéla ir lielaks
neka sakumskola. Tas ir 24 stundas skoléniem treSaja pamatposma (skoléniem vecuma no vienpadsmit
[Tdz Cetrpadsmit gadiem) un 25 stundas ceturtaja pamatposma (skoléniem vecuma no Cetrpadsmit [1dz
seSpadsmit gadiem). Daudzas skolas nodroSina vairak stundu, neka ir noteikts minimuma.

Viena vecuma skoléni parasti macas viena klasé. Grupu organiz€Sanu nosaka skola.

Skolénu grupas var but veidotas, nemot véra visparéjas spéjas, jauktas spéjas vai visbiezak spéjas
konkréta macibu priek8meta. Vairakums skolu skolénu iedalidanu grupas izmanto tikai daZzos macibu
priek8metos, pieméram, matematikd un valodas. Paréjos méacibu priekS8metus maca jaukto spéju
grupas. Grupésanu péc spéjam noteiktos macibu priekSmetos vairak izmanto vecaku skolénu grupas.

Maksimalais skolénu skaits klasé nav reglamentéts.

Pecobligata izglitiba

6. klaSu (izglitojamie vecuma no 16 lidz 18+ gadiem) macibu laika organiz€Sana notiek péc tada
pasa kalendara principa ka vidéjas izglitibas pirmaja un otraja posma, jo 6.klase darbojas vidusskolas

(papildinformaciju skatiet 3.2.).

6. klaSu skolénus maca macibu priek8metu skolotaji, un tas notiek grupas, kas ir mazakas neka grupas
jaunakajiem skoléniem. Minimalais stundu skaits nedé|a un skolénu skaits klasé nav noteikts.
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Pilns macibu gads talakizglitibas koledzas ilgst no 1. septembra 1dz 31. augustam, lai gan skolotaju
darbs notiek Tsaku laiku. Pilnlaika izglttojamiem ir trfis macibu semestri un brivdienas Ziemassvétkos,
Lieldienas un vasara. Tomér kursus organizé |oti daZadi. KoledZas arvien vairak piedava kursus visa
gada garuma, art ieskaitot tradicionalos brivdienu periodus.

Talakizglitibas iestades atSkirtba no skolam strada tris sesijas diena - no rita, pécpusdiena un vakara.
Tas parasti ir atveértas no pulksten 9.00 Iidz pulksten 21.00. Kursu ilgums ir mainigs, art studiju veids var
bat pilnlaika, dallaika, vienas dienas vai modulu veida.

4.3. Izglitibas saturs
Obligata videja izglitiba

Tas valsts iestades, kuras atbild par vidéjas izglitibas pirma un otra posma saturu, izglitibas satura
ietvarstruktaru, prasibu skolam nodrosinat pladas un ltdzsvarotas izglitibas programmas, ka art atbild
par katra macibu priekSmeta apguvei atvéléto laiku, ir tas paSas, kuras par to atbild sakumskolas
izglitiba (papildinformaciju skatiet 3.3.).

Obligata vidgjas izglitibas pirma posma satura apguve notiek treSaja pamatposma (skoléni vecuma
no vienpadsmit I1dz Cetrpadsmit gadiem) un vidéjas izglitibas otrd posma satura apguve - ceturtaja
pamatposma (skoléni vecuma no Cetrpadsmit [1dz seSpadsmit gadiem).

TreSaja pamatposma obligatas valsts izglitibas satura norades ietver:
» galvenos macibu priekSmetus: anglu valodu, matematiku un dabaszinibas;

+ pamatzinasanu macibu priekS§metus: dizainu un tehnologijas, informacijas un komunikacijas
tehnologijas (IKT), vésturi, geografiju, makslu un dizainu, svesvalodas, pilsonisko izglitibu,
maziku un fizisko audzinasanu.

Ceturtaja pamatposma ir mazak valsts izglitibas satura noradés noteikto obligato macibu priekSmetu:
anglu valodas, matematikas, dabaszinibas, informacijas un komunikacijas tehnologijas (IKT), fiziska
audzinasana un pilsoniska audzinasana. Ir arT noteiktas ,izgltibas satura noradés minétas jomas”, kuras
skoléniem ir tiestbas macities: maksla, dizains un tehnologijas, humanitarie priek§meti un modernas
sveSvalodas. Skolam janodroSina vismaz viena kursa apguve katra no $im jomam.

Arpus valsts izglitibas satura ietvarstruktaras ir vairaki obligatie macibu priekSmeti. Lidzigi ka sakumskola,
religiska audzinasana ir obligata tre$aja un ceturtaja pamatposma, kaut art vecakiem ir tiesibas no §1
macibu priekSmeta atteikties (papildinformaciju par religisko audzinasanu skatiet 3.3.).

Seksuala audzinasana ir arT obligata treSaja un ceturtaja pamatposma. Vecakiem ir tiesibas atteikties
no seksualas audzinadanas stundam, bet viniem nav tiesibu liegt bé€rniem apgut valsts izglitibas satura
noradés noteikto dabaszinibu programmu, kas maca par cilvéka biologijas un reprodukcijas aspektiem.

Maciba par narkotiku, alkohola un smékésanas kaitigumu ir obligata dabaszinibu programmas dala
tre$aja un ceturtaja pamatposma. Ta ietverta plasaka personiskas, socialas un veselibas audzinaSanas
un pilsoniskas audzinasanas programma. Lai gan personiska, sociald un veselibas audzindSana nav
obligata, no skolam gaida, lai tas So macibu priekSmetu ieklautu visos izglttibas posmos. Valdiba plano,
ka dz 2011. gada septembrim ieviesis personisko, socialo un veselibas audzinaSanu ka obligatu
macibu priekSmetu pirmaja I1dz ceturtaja pamatposma.

Karjeras izglitiba arT ir obligata treSaja un ceturtaja pamatposma. Ar darbu saistita maciSanas ir
normativajos aktos noteikta prasiba ceturtaja pamatposma.

L1dzigi ka sakumskolas izglitiba, klases skolotajs parasti izvélas macibu metodes un macibu Iidzek|us,
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konsultgjoties ar direktoru un macibu priekSmeta metodisko vaditaju vai koordinatoriem, kas ir klasu
skolotaji, kam ir noteikti papildu pienakumi konkréta macibu priekSmeta un kas konsulté savus kolégus
skola.

Vidgjas izgltibas saturu treSaja un ceturtaja pamatposma nesen parskatija, un, sakot ar 2008. gada
septembri, spéka ir jaunas izglitibas satura norades 7. klases skoléniem (vecuma no vienpadsmit
l[dz divpadsmit gadiem), ko pilniba paredzéts ieviest lidz 2010. gada septembrim. Obligatie macibu
priekSmeti nav mainijusies. Ir vairakas jaunas iezimes: mazak noradijumu attieciba uz macibu priekSmeta
saturu, vairak norazu par katra macibu priekSmeta pamatkoncepcijam un procesiem, vairak iespéju
starppriekSmetu saikném un aktivitatém, kas veicina kultlru izpratni, uznéméjdarbibu un daudzveidibu.

Funkcionalo prasmju un personigo maciSanas un domasanas prasmju attistiba ir ieklauta parskatitaja
vidéjas izglitibas satura. Funkcionalo prasmju apguve ir ieklauta anglu valodas, matematikas un
informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT) parskatitajas programmas un ir $o macibu priekSmetu
galvenie elementi. Funkcionalas prasmes uzskata par noteicoSam individa spéjai efektivi darboties
personigaja dzivé, kopienda un darba. Savukart personigo, macidands un doméaSanas prasmju
ietvarstruktira ietver seSas prasmju grupas, kas liek skoléniem bat patstavigiem pétniekiem, liek radoSi
domat, analizét, bat prasmigiem komandas locekliem, efektiviem dalibniekiem un tadiem, kas savu
darbu plano. Izglitibas satura ietvarstruktiras meérkis ir sniegt atbalstu jaunieSiem izglitibas satura
apguvé un papildinat dazadu macibu priekSmetu programmas.

Pecobligata izglitiba

Valsts izglitibas satura norades neattiecas uz skoléniem pécobligataja izglitiba. Saja limenT nav obligatu
macibu priekSmetu. Skoléni izvélas macibu kursus no skolu vai talakizglitibas koledzu piedavata klasta
atbilstosi izvélétajai kvalifikacijai. Skolas un talakizglitibas koledZas piedava plasu klastu akadémisko
un profesionalas izglitibas programmu (papildinformaciju skatit 4.4.).

4.4. Vertésana, pareja uz nakamajam klasém un izglitibas dokumenta izsniegSana

L1dz 2013. gadam valdiba ir ieplanojusi izveidot racionalaku un saprotamaku kvalifikaciju sistému, kuras
pamata batu Cetri valstl nodrosSinati kvalifikacijas veidi:

*  GCSE un Alimena programmas;
* diploma programmas;
* maceklbas;

* pamatapmacibuprogrammas (Foundation Learning programmes) (jaunieSiem un pieaugus$ajiem,
kas apgust Nacionalas kvalifikaciju ietvarsistémas iestajlimena vai 1. [fTmena programmas).

Ta bis izglitojamo vecuma no Cetrpadsmit I1dz devinpadsmit gadiem izglitibas reformas dala.
Papildinformaciju par STm kvalifikacijam skatiet talak.

Obligata izglitiba

Obligatajos vidéjas izglttibas posmos visi skolotaji pastavigi veic formativo vértéSanu.

TreSaja pamatposma skolénu novértéjuma pamatd ir izglitibas sasniegumu mérki, kas nosaka
skolénu sasniegumu standartu visos valsts izglitibas satura noradés minétajos macibu priekSmetos
un ir izklastiti Tmena sasniegumu apraksta (level description). Pamatojoties uz Siem aprakstiem,

vérté skolénu sasniegumus dazados macibu priekSmetu aspektos katra pamatposma beigas. Katram
sashiegumu veidam noteikti astonu limenu apraksti. Limenu apraksti paradda sasniegumu veidus un
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apmeéru, ko skolénam noteikta laikposma konkrétaja liment vajadzeétu panakt. Sasniegumi ir noteikti ta,
lai videjais skoléns aptuveni ik péc diviem gadiem parietu uz nakamo limeni. Tre$a pamatposma beigas
vairakumam skolénu sasniegumu jabat 3. [1dz 7. [Tmena robeZas. 8. [imeni var iegat |oti talantigi skoléni,
un, lai palidzétu skolotajiem atpazit un novertét izcilus rezultatus treSaja pamatposma, ir pieejams
apraksts sasniegumiem ar virs 8. llmena.

Lidz 2008./2009. macibu gadam skoléniem treSa pamatposma beigas (skoléni Cetrpadsmit gadu
vecuma) bija jakarto arT aréji organizéti un vértéjami valsts izglitibas satura noradés noteiktie parbaudes
darbi angju valoda, matematika un dabaszinibas. Tacu 2008. gada oktobrT valdiba pazinoja, ka Sie
parbaudes darbi nekavéjoties jaatce|. Skolas joprojam var izmantot Sos parbaudes darbus, ja vien to
vélas, lai gan noteikumu par aréjo vértésanu nav.

Pasreiz treS§a pamatposma nobeiguma parbaudes darbus aizstdj ar pilnveidotu skolotaju veikto
vértéSanu un biezaku vecaku informésanu visa 8T pamatposma laika. Pamatposma beigas skolas sniedz
Kvalifikaciju un izglitibas satura attistibas agentdrai zinojumu par skolotaju vértétajiem parbaudes darbu
rezultatiem anglu valoda, mateméatika un dabaszinibas. Valdiba ir nodibinajusi ekspertu grupu, kas
sniedz konsultacijas par jaunas €etrpadsmit gadus vecu jaunieSu sasniegumu vértéSanas sistémas
ievieSanu valsts méroga, lai varétu turpinat parraudzit izglitibas sistémas darbu.

Obligatas izglitibas beigas (jauniesi ir seSpadsmit gadus veci) péc divu gadu macibam ceturtaja
pamatposma (key stage) lielakd dala jaunieSu karto aréji organizétus eksamenus. Tos sagatavo
neatkarigas organizacijas, kas zinamas ka kvalifikaciju pieskirSanas institicijas vai organizacijas, kuru
darbu regulé Kvalifikaciju un eksamenu regulators (Ofqual).

Skoléniem [idz devinpadsmit gadu vecumam valsts finans€jums pienakas tikai tadam izgltibas
dokumentu nodroSino8am programmam, kuras ir apstiprindjis Valsts sekretars, pamatojoties uz
2000. gada Macibu un prasmju likuma 96. pantu. Loti daudz kvalifikaciju jeb izglitibas programmu, kuru
beigas pieskir dokumentu par iegato izglitibu, ir apstiprinatas. Programmas ir sagatavotas konkrétam
izglttojamo grupam, laujot skolam pielagot savu piedavajumu skolénu vajadzibam. Programmas, kas
ir apstiprinatas obligata skolas vecuma izglitojamajiem, var apgut jebkura vecuma izglitibas ieguvéjs.

Visbiezak kartotie parbaudes darbi obligatas izglitibas beigas ir GCSE (general certificate of secondary
education) eksameni konkrétos macibu priekSmetos vairdk nekd 40 macibu priekSmetu jomas.
Eksamenu rezultatus iedala astonu punktu skald no A* (augstaka) Ildz G (zemakajam). Tie skoléni,
kuri nesasniedz minimalo — G limeni —, sanem ,U jeb neklasificéts” un nesanem sertifikatu. GCSE
atzimes no A* Iidz C vérté ka ,labus GCSE limenus”. Piecu labu GCSE Iimenu sasniegSana, tostarp
ang|u valoda un matematika, ir valdibas noteiktais mérkis sasniegumiem vidéjas izglitibas liment. Labi
GCSE rezultati anglu valoda un matematika parasti kalpo par pamatprasibu izglitibas turpinaSanai péc
obligatas izglitibas un uzsakot darba gaitas.

Ir arT iespéja iegit GCSE praktiskajos macibu priekSmetos devinas profesionalo macibu priekSmetu
jomas, pieméram, inzenierzinibas vai torisma. Rezultatus izsaka Iidziga skala ka GCSE (no A* Iidz
G) - ar divam atzimém, pieméram, ,BB” vai ,DD”, lai paraditu faktu, ka rezultats atbilst divam standarta
GCSE kvalifikacijam.

lestajlimena parbaudes darbi (entry level qualifications) paredzéti jaunieSiem, kas ceturtd pamatposma
beigas nav gatavi GCSE eksameniem. Tie ir pieejami virkné visparizglitojoSo (akadémisko) macibu
priekSmetu, pieméram, tados ka maksla un dizains, matematika, ka ar1 profesionalas izglitibas jomas,
pieméram, tddas ka mazumtirdznieciba, izklaide un tdrisms. Valsts izglitibas satura noradés noteiktaja
astonu Iimenu skala (skatit ieprieks) Sie parbaudes darbi ir ieklauti no 1. ldz 3. Tmenim. Pé&c to
nokartoSanas ir iespéja turpinat izglitibu I1dz augstakas pakapes parbaudes darbu kartoSanai.

Obligatajos vidgjas izglitibas posmos skolénus parce| uz nakamo klasi macibu gada beigas. Nav nekadu

juridisku prastbu, kas to reglament&. ST procediira notiek saskana ar ierasto praksi. No skolam gaida,
lai zemu skolénu sasniegumu gadijuma macibu procesu dazadotu un sniegtu papildu atbalstu, nevis lai
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skoléns atkartotu macibu gadu.

Skolam janosuta vecakiem ne mazak ka viens rakstveida zinojums gada. Macibu gada laika vecakiem
jasanem zinojumi:

* par bérna sasniegumiem visos valsts izglitibas satura noradés noteiktajos macibu priekSmetos;
* par bérna sasniegumiem visos citos macibu priekSmetos un aktivitates;
e par visparé€jo attistibu un kavéjumiem;

* parnovértéjumu rezultatiem bérniem, kuriem saskana ar normativajiem aktiem tre$a pamatpos-
ma beigas (Cetrpadsmit gadu vecuma) (skatiet ieprieks) veikta skolotaju vértéSana visos valsts
izglitibas satura noradés noteiktajos macibu priekSmetos un rezultatu salidzindjums skolas un
valsts méroga;

* par valsts eksamenu rezultdtiem, tostarp profesionalaja izglitiba, un par iegatajiem
kreditpunktiem;

* pariespé&jam apspriest bérna sasniegumus ar skolas darbiniekiem.
Pecobligata izglitiba

Pécobligatais vidéjas izglitibas posms parasti ilgst divus gadus jaunieSiem vecuma no seSpadsmit [Tdz
astonpadsmit gadiem. Saja posma visi skolotaji parasti pastavigi veic formativo vértésanu. Skoléni $aja
posma karto art aré&ju eksamenu.

Skoléniem I1dz devinpadsmit gadu vecumam valsts finanséjums pienakas tikai tadam izglitibas
programmam, kuras ir apstiprindjis Valsts sekretars, pamatojoties uz 2000. gada Macibu un prasmju
likuma 96. pantu. Loti daudz kvalifikaciju jeb izglitibas programmu, kuru beigas pieskir dokumentu
par iegato izglitibu, ir apstiprinatas. Programmas ir sagatavotas konkrétam izglitojamo grupam, laujot
skolam pielagot savu piedavajumu izglitojamo vajadzibam. Programmas, kuras ir apstiprinatas obligata
skolas vecuma izglitojamiem (skatiet ieprieks), var apgt jebkura vecuma izglitibas ieguvéjs, tostarp
pécobligataja izglitiba.

Visbiezak kartotie parbaudes darbi pécobligatas izglitibas beigds (apméram astonpadsmit gadu
vecuma) ir A IiTmena eksameni. Tie ir eksameni konkrétos macibu priekSmetos, kurus var apgut jebkura
kombinacija atbilstoSi skolas vai talakizglitibas koledZas stundu planam un piedavatajam macibu
priek8metu klastam. STs programmas parasti ilgst divus gadus. A [lmena programmas struktiru veido:

* AS — pécobligatas izglttibas pirmais gads, kura skoléni parasti izvélas Cetrus vai piecus macibu
priekSmetus, kuru apguve nodroSina AS (advanced subsidiary) limena izglitibas dokumentu
(kvalifikaciju). Tas ir atseviSkas programmas, kuras parasti veido tris modulj;

+ A2 - pécobligatas izglitibas otrais gads, kas ir pilnas A limena izglitibas otra puse. So program-
mu veido nakamie tris moduli. Salidzinot ar AS ITmeni, A2 aptver padzilinatu materiala apgu-
vi. Skoléni A2 ITmenT parasti izvélas tris no Cetriem vai pieciem AS ITmenT apgitajiem macibu
priekSmetiem.

Péecobligataja izglitibas posma skoléni var arT iegit GCE (General Certificate of Education) vai A limena
kvalifikaciju praktiskajos macibu priek8metos. Sis programmas sniedz zind$anas, prasmes un
iemanas plasas profesionalajas jomas un piedava visparéju sagatavotibu nodarbinatibai, ka art paver
celu uz augstakas izglitibas programmam. Lidzigi ka A [Tmena programmam, tam ir AS/A2 struktdra. Ir
iespéjama arT dubultkvalifikaciju pieskirSana.
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Parbaudes darbus, kas kartoti A Iimena macibu priekSmetos un A Iimena praktiskajos macibu
priekdmetos, vérte péc vienas skalas - no A (visaugstaka) I1dz E (viszemakajam) -; vértéjums ,U jeb
neklasificéts” norada, ka eksamens nav nokartots. Lai uzsaktu studijas augstakas izglitibas iestadés,
skoléniem ir nepiecieSams nokartot divus vai tris A Tmena eksamenus. lestajai daudzas augstakas
izglitibas programmas ir nepiecieSams nokartot eksdmenus viena vai vairakos macibu priekSmetos un
ieglt noteiktu vértéjumu. lestajoties augstakas izglitibas iestadés, prasiba kartot eksamenus A limena
praktiskajos macibu priekSmetos k|Ust arvien popularaka.

Diplomi ir pédéja laika ieviesti izglitibas dokumenti jeb kvalifikacijas, kuru programmas apvieno
teorétiskas zina$anas un praktisku pieredzi. Sie izglitibas dokumenti ir valdibas sagatavotas &etrpadsmit
[Tdz devinpadsmit gadus vecu jaunieSu izglitibas reformas programmas dala (papildinformaciju skatiet
8Ts nodalas ievada). Kops 2009. gada septembra diplomus var iegit desmit macibu priekSmetos jeb
.macibu virzienos” (lines of learning), tostarp tddos macibu priekSmetos ka informacijas tehnologijas
(IT), inZenierzinibas, matu kopSana un skaistumkopS$ana. Diplomu programmas citas jomas ieviesis
nakamajos gados, un, sakot ar 2013. gadu, jaunieSiem bis iespéjas iegut septinpadsmit dazadus
diplomus sava vietéja regiona. Diplomus var iegdt tris dazados lTmenos: pamata Iiment (Foundation)
(tas atbilst pieciem GCSE eksameniem), augstakaja ITment (Higher) (tas atbilst septiniem GCSE
eksdmeniem) un padzilinatas apguves liment (Advanced) (tas atbilst trisarpus A lTmena eksameniem
(skatiet iepriek$). Planots, ka, sakot ar 2011. gadu, ieviesTs paplasinato diplomu (Extended) visos tris
[Tmenos. Diplomus pieskir diplomu konsorciji - valdibas apstiprinatas skolu, koledZu, apmacibu centru
un darba devéju partneribas.

Pamatprasmju kvalifikacijas jeb sertifikatus iegist komunikaciju, skaitlu lietoSanas un informacijas
tehnologiju pamatprasmju programmas, kuru apguve paredzéta vienlaikus ar citam programmam,
pieméram, GCSE, A l[Tmena programmam vai programmam, kuras notiek apmacibas darba procesa.

Planots, ka, sakot ar 2010. gada septembri, pamatprasmju kvalifikacijas aizstas ar jaunam funkcionalo
prasmju kvalifikacijam, kuras ir art dala no valdibas reformas programmas jaunieSiem vecuma no
getrpadsmit Iidz devinpadsmit gadiem. Sis programmas varés apgit jebkura vecuma izglitojamie.
Funkcionalas prasmes ir praktiskas prasmes ang|u valod3, informacijas un komunikacijas tehnologiju
(IKT) lietoSanas prasmes un prasmes matematika, ko uzskata par galvenajam prasmém, lai varétu
parliecino$i, efektivi un patstavigi stradat. Tas varés iegit gan ka atseviSkas kvalifikacijas, gan ka
jaunas diplomu (skatiet iepriek§) un macekliibas sistémas dalu (skatiet talak).

Nacionala profesionalo kvalifikaciju sistéma dod iespéju skoléniem un tiem stradajosajiem, kuri
nav pabeigu$i pilnlaika izglitibu, ieglt atzitu izglitibu konkrétas profesijas. Sajas programmas atzist
darba procesa iegutas kompetences un arT macibas izglitibas vai apmacibu iestadé. Profesionalas
kvalifikacijas var ieglt piecos limenos vienpadsmit profesionalas jomas — no pamata Iidz profesionalo
asociaciju atzitam un profesionalam prasmém. To pieSkirSana verté praktisku uzdevumu izpildi un
pieradijumu portfolio”. Sts kvalifikacijas paver iespéju talakizglitibai un profesionalajai pilnveidei vai
darbam.

Galvena valdibas finanséta apmacibu sistéma jaunieSiem ir Maceklibas programma. Tai ir vairaki
[Tmeni:

+ jaunieSu macekliba (Young Apprenticeships (YAs)), kas dod iespéju motivétiem jaunieSiem
vecuma no Cetrpadsmit ITdz seSpadsmit gadiem pavadit ne vairak ka divas dienas nedé|a darba
vieta, apgustot kadu profesiju;

+ iestasanasdarbajebpirmsmacekliba(Entry to Employment(E2E) or Pre-Apprenticeships),
kas paredzeta nenodarbinatiem jaunieSiem vecuma no seSpadsmit I1dz astonpadsmit gadiem,

lai sagatavotu vinus méaceklibai vai darbam;

* macekliba, kas ir apméacibu iespé&ja darba procesa jaunieSiem un darba devéjiem, pamatojo-
ties uz Nacionalo profesionalo kvalifikaciju sistému (skatiet ieprieks). Apmacibu ietvarsistémas
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ir sagatavotas vairak neka 80 nodarbinatibas sektoros;

» augstaka l[imena macekliba, kas ir valdibas un tautsaimniecibas nozaru parstavju partneribu
iniciativa, kuras mérkis ir nodro3inat augstas kvalitates darba procesa pamatotas apmacibas,
péc kuram iesp&jams ieglt Nacionalas profesionalo kvalifikaciju sistémas 3. llmeni. Augstaka
[Tmena maceklibas mérkis ir sniegt augstas kvalitates prasmes un kvalifikacijas, kas ir pieprasitas
tautsaimniecibas nozarés. Sts maceklibas ir paredzétas skolu absolventiem se$padsmit gadu
vecuma un vecakiem, tacu tajas var macities arT gados vecaki. Prasmigakajiem macekliem ir
nodarbinata statuss, un vini sanem darba algu;

» ievadsertifikati (infroductory certificates) un diplomi ir profesionalas izglitibas kvalifikacijas,
kuras iegist praktiskos macibu priekSmetos lidztekus GCSE. Sis kvalifikacijas ir domatas
jaunieSiem un pieaugusajiem, kas vélas macities pilnlaika vai dallaika programmas, péc to
pabeig8anas sanemot iespé&ju uzsakt darbu vai macibas talakizglitiba vai augstakaja izglitiba.

So programmu mérkis ir attistit izglitojamo zina$anas, prasmes un iemanas specializéta profesionala
sektord un mudinat apgut pamatprasmes, personigds prasmes un pieaugusajiem - lasitprasmi,
rakstitprasmi un rékinaSanas prasmi.

Biznesa un tehniskas izglitibas padomes (Business and Technical Education Council (BTEC))
un Oksfordas, Kembridzas un Karaliskas makslas biedribas (Oxford, Cambridge and Royal
Society of Arts (OCR)) nacionalas kvalifikacijas art ir sagatavotas izglitibai profesionalas jomas,
pieméram, darzkopiba. Tas ietver teorétiskas un praktiskas nodarbibas, un tam ir tris Tmeni (BTEC
pirmo ITmeni jaunieSi vecuma no Cetrpadsmit I1dz seSpadsmit gadiem var iegit obligataja izglitibas
posma). Eksamenus 3o kvalifikaciju ieguvei pienem vai nu skolot3ji, vai neatkarigs eksaminétjs.
Eksamenus veido dazadi uzdevumi, situaciju analize, pieradijumu portfolio izvértéSana un praktiskie
darbi. STs kvalifikacijas paver iespéju ieklauties darba tirgQ vai iestaties augstaka lTmena profesionalaja
izgltiba.

Kad Anglija, Velsa un Ziemelirija regulatori akredité konkrétas argjas kvalifikacijas, tas tiek ieklautas
Nacionalaja kvalifikaciju ietvarsistema vai Kvalifikaciju un kreditpunktu ietvarsistéma, ko paslaik

ievies.

Nacionala kvalifikaciju ietvarsisttma ietver gan visparizglitojosas akadémiskas, gan profesionalas
kvalifikacijas, kas iedalitas devinos lTmenos:

» 8. limenis - pieméram, specialista kvalifikacijas;

e 7. Iimenis - pieméram, BTEC profesionalie diplomi, sertifikati un kvalifikacijas;

* 6. ITmenis - pieméram, BTEC profesionalie diplomi, sertifikati un kvalifikacijas;

* 5. limenis - pieméram, nacionalas profesionalo kvalifikaciju sistémas 5. Tmenis;
* 4. Ilimenis - pieméram, nacionalas profesionalo kvalifikaciju sistémas 4. Tmenis;

* 3. Iimenis - pieméram, GCE sertifikats A [Tmena macibu priekSmetos, sertifikats A ITmena prak-
tiskajos macibu priekSmetos un nacionalas profesionalo kvalifikaciju sistémas 3. [imenis;

* 2. 'menis - pieméram, GCSE sertifikats (ar eksamenu vértéjumu A* Iidz C) un nacionalas
profesionalo kvalifikaciju sistémas 2. limenis;

e 1. 'menis - pieméram, GCSE sertifikdts (ar eksamenu vértéjumu D ldz G) un nacionalo
profesionalo kvalifikaciju 1. Tmenis;
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* piekluves limenis - pieméram, iestajlimena kvalifikacijas.

Kvalifikaciju un kredttpunktu ietvarsistéma ir jauna sistéma, kuras mérkis ir dot iespéju izglttojamiem
iegat kvalifikaciju pasu izveléta laikposma, sanemot kreditpunktus par ieguto izglitibu un atseviSkajam
programmam vai to dalam. Visas profesionalas kvalifikacijas ieklaus kvalifikaciju un kreditpunktu
ietvard I1dz 2010. gada beigdm. Planots, ka arm akadémiskas kvalifikacijas ieklaus kvalifikaciju un
kreditpunktu ietvarsistéma. Lidz tam laikam Nacionala kvalifikaciju sistéma turpina kalpot par ietvaru
visam akadémiskajam kvalifikacijam. Kvalifikaciju un kredrttpunktu ietvars tadéjadi strukturés visas
skolas apglistamas programmas, to nosléguma kartojamos parbaudes darbus un ieglstamos izglitibas
dokumentus (kvalifikacijas), tostarp visparéjas kvalifikacijas (I1dz Sim $adu sistému vairak attiecinaja uz
profesionalajam kvalifikacijam).

Kvalifikaciju un kredttpunktu ietvarsisttmas meérkis ir vienkarSot eso$o sarezgito sistému, skaidrojot
kvalifikacijas vieglak saprotama veida, pilnveidot un paplasinat visu veidu izglitibas atziSanu un
ieviest sistéma vairak elastiguma, izmantojot vienibas (kvalifikaciju jeb programmu komponentes) un
kreditpunktus, ko pieskir, sasniedzot &1s vienibas. Lidzigi kd Nacionalaja kvalifikaciju sistéma, katrai
kvalifikaciju un kreditpunktu ietvarsistémas vienibai un kvalifikacijai devinu menu sistéma ir savs
fmenis, sakot no piek|uves lTmena I1dz 8. lTmenim, kas norada uz sarezgitibas pakapi. 2. Tmenis atbilst
GCSE (vertejums A* Iidz C), 3. l[imenis atbilst Alimena programmam un 8. [Tmenis atbilst doktora gradam.
Katrai vienibai un kvalifikacijai ir arT kreditpunktu vértiba (viens kreditpunkts atbilst 10 macibstundam).
Kvalifikaciju un kredttpunktu ietvara kvalifikacijam ir tris veidi: apliecibas (Awards) (1 I1dz 12 kreditpunkti);
sertifikati (Certificates) (13 I1dz-36 kreditpunkti); diplomi (Diplomas) (37 un vairak kreditpunktu). Sistéma
ir iespéjams sanemt kvalifikaciju 1. liment vai kvalifikaciju 8. limenT, jo kvalifikacijas veids: aplieciba,
sertifikats, diploms rada kvalifikacijas (programmas) apméru, nevis sarezgitibas pakapi. Svarigi ir art
tas, ka ietvarsistéma nodroSina visu taja ieklauto kvalifikaciju vientbu sasniegSanu, atzistot iepriek$€jo
izglitibu (skatiet 7.1.).

Kvalifikaciju un eksamenu regulators (Ofqual), Kvalifikaciju un izglitibas satura attistibas agentira
(Qualifications and Curriculum Development Agency) un Ziemelirijas lzglitibas programmas, eksdmenu
un vértéSanas padome ir pabeigusi pielagot vértéjumu un kreditpunktu ietvara sistému Eiropas
Muazizglitibas kvalifikaciju ietvarstruktdrai (European Qualifications Framework for lifelong learning), kas
izveidota, lai kvalifikacijas bitu saprotamakas aiz robezam. Zinojumu, kas apliecina, ka pielagoSanas
process visa Apvienotaja Karalisté ir pabeigts, iesniedza Eiropas Komisijai 2009. gada beigas.

Skolam janosita vecakiem ne mazak ka viens rakstveida zinojums gada. Macibu gada laika vecakiem
jasanem obligatais informacijas minimums:

* par skoléna sasniegumiem visos macibu priekdmetos un aktivitatés;
*  par vispargjo attistibu un kavéjumiem;

* parvalsts eksamenu rezultatiem, tostarp profesionalas izglitibas kvalifikacijas, un par iegatajiem
kreditpunktiem;

* par iespé€jam apspriest bérna sasniegumus ar skolas darbiniekiem.
4.5. Karjeras atbalsta pasakumi
Obligata izglitiba
Pamatojoties uz 2000. gada Macibu un prasmju likumu, nodibindja Apmacibu un darba agentiru
(Connexions Service). Ta apvieno karjeras izglitibas, jaunieSu un citus valsts un brivpratigos dienestus,
lai izveidotu integrétu un saskanotu pakalpojumu informacijas, padomu un atbalsta nodroSinaSanai.

Apmacibu un darba agentlras mérkis ir sniegt universalus pakalpojumus jaunieSiem vecuma no
trispadsmit l1dz devinpadsmit gadiem, Tpasi tiem jaunieSiem, kuri nemacas un nestrada vai riské k|it par tadiem.
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Vietéjas pasvaldibas sadarbiba ar citam agentlram, kas ir Bérnu trasta fonda (™ pakl|autiba, atbild
informacijas, konsultaciju un karjeras atbalsta pasakumu organizéSanu un finansésanu.

Pamatojoties uz 1997. gada Izgltibas likumu, ir janodroSina, lai skolas butu aréjo pakalpojumu
karjeras konsultanti (parasti Apmacibu un darba agentlras darbinieki), kas skoléniem sniedz karjeras
konsultacijas. Turklat skolam jasadarbojas ar karjeras dienestiem, lai nodroSinatu skolénu piekluvi
informativiem materialiem un lai batu pieejams plass jaunako izzinas materialu spektrs par karjeras
iespéjam.

Skoléniem no 7. Iidz 11. klasei (vecuma no vienpadsmit [idz seSpadsmit gadiem) skolas janodroSina
planota karjeras izglitibas programma, ko nosaka izglitibas saturs. Karjeras izglitibas programma
ir sagatavota t3, lai nodroSinatu jaunieSus ar nepiecieSamajam prasmém, iepazistinatu ar izglitibas
un karjeras iespéjam, izdarttu pamatotus secindjumus par izglitibas un karjeras iespéjam, palidzétu
saprast, ka 8T izvéle palidzés sasniegt izvéléto mérki, un arT palidzés viniem novérst gratibas, parejot no
viena karjeras posma uz citu.

2008. gada Izglttibas likuma mérkis ir nostiprinat karjeras izglitibu. Pamatojoties uz $o likumu, sakot
ar 2009. gada 1. septembri, skolam ir obligati janodroSina objektiva karjeras izglitiba un jasniedz
konsultacijas skolénu interesés.

Turklat skolu programmas jaieklauj darba prakse visiem ceturta pamatposma skoléniem vecuma no
Cetrpadsmit [1dz seSpadsmit gadiem. Darba prakse ir saistita ar karjeras izglitibu, tacu tai ir daudz
plasaks apmérs. To definé ka planotu darbibu, kas darba konteksta attista zinaSanas, prasmes un
izpratni, kas nepiecieSamas $aja darba. Ta ietver maciSanos ,caur” darbu, par darbu un darba
vajadzibam. Vairakuma skolu ceturtd pamatposma skoléni veic vienas nedélas vai divu nedé|u darba
praksi darbavietas.

Lai gan karjeras izgltiba un darba prakse ir obligata, tas nav ieklautas Nacionalaja izglitibas programma,
un tdm nav reglamentétu apguves programmu vai vértéSanas noteikumu. Skolas var izmantot plasu
ieteikumu un ietvarprogrammu klastu.

Pecobligata izglitiba

Apmacibu un darba agentiras (Connexions Service) pakalpojumiir pieejamivisiem pécobligatasizglitibas
skoléniem vecuma no seSpadsmit [1dz devinpadsmit gadiem vidusskolu 6. klasés un talakizglitibas
koledzas. Apmacibu un darba agentlras (Connexions Service) pakalpojumus nodroS$ina ar karjeras,
jaunieSu un citiem valsts un brivpratigiem dienestiem, kas palidz jaunieSiem. Papildinformaciju skatiet
ieprieks.

Pamatojoties uz 1997. gada Izglitibas likumu, ir janodros$ina, lai skolas un talakizglitibas koledzas butu
aréjo pakalpojumu karjeras konsultanti (parasti Apmacibu un darba agentlras darbinieki), kas skoléniem
sniegtu karjeras konsultacijas. Turklat skolam jasadarbojas ar karjeras dienestiem, lai nodroSinatu
skolénu piekluvi informativiem materialiem un lai bitu jaunako izzinas materialu plass spektrs par
karjeras iesp€&jam.

Saja posma izglitibas programmas saturs ir atkarigs no skolénu izvélétajam valstr atzitajam un izglitibas
dokumentu nodroSinatdjam programmam vai apmacibu programmam. Skolam un talakizglitibas
koledZzam nav oficidlas prasibas nodroSinat skolénus ar karjeras izglitibu. TaCu normativajos aktos
ir nereglamentéti ieteikumi, kas palidz ieklaut skolas programma karjeras izglitibu, darba prakses un
uznémeéjdarbibas izglitibu.

7) Bérnu trasta fondi ir vietéja méroga partneribas, kuru mérkis ir nodrosinat integrétus un rezultativus
pakalpojumus bérniem, jauniesSiem un vinu gimeném.
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4.6. Skolotaji un apmacibu vaditaji
Obligata izglitiba

Lai macitu pasvaldibas sakumskola vai vidusskola, visiem skolotdjiem ir jabdt kvalificéta skolotaja
statusam. Lai sasniegtu $o statusu, pedagogijas studentiem jaizpilda Valsts sekretara noteiktie kritériji.
Lai varétu piedavat programmas, kas nodroSina kvalificéta skolotdja statusu, sakotn&jo skolotaju
apmacibu iestadém art ir jaievéro apstiprinatie kritériji. Sakotnéjo skolotdju apmacibu iestades ir
atbildigas par pedagogijas programmas planosanu, saturu un vadibu. Lielaka dala sakotnéjo skolotaju
apmacibu iestazu ir augstakas izglitibas iestades.

Vidusskolas skolotdji ir specializéjuSies noteiktos macibu priekSmetos darbam ISCED 2 un ISCED 3 ar
skoléniem vecuma no vienpadsmit [1dz seSpadsmit gadiem un ar skoléniem vecuma no vienpadsmit
l1dz astonpadsmit gadiem. Lai gan ir dazas vienlaicigas programmas, vairakums toposo vidusskolas
skolotaju izveélas secigo modeli, kura bakalaura programmai seko viens gads profesionalaja praktiskaja
apmacib3, un tiek ieglts pécbakalaura sertifikats pedagogija un kvalificéta skolotaja status vai tiesibas
macit. Sis izglitibas dokuments ir ar specializaciju kdda macibu priekmeta vidusskola. Tas vairak
vér§ uzmanibu uz macibu metodikas attistiS8anu konkrétaja macibu priek8meta, nevis uz pasa macibu
priek8meta zinaSanam, kuras jau apguatas iepriekS — bakalaura grada ieguves laika.

PiedaliSanas profesionalaja talakizglitibas attistiba ir Tlguma noteikts skolotaja profesionalais pienakums.
Papildinformaciju skatiet 3.6.

Péecobligata izglitiba

Vidusskolas 6. klasu skolotaji

Tiem skolotajiem, kuri vélas macrtt vidusskolas 6. klasé, nav Tpadu sakotnéjo skolotaju apmacibu
programmu. Vidusskolas 6. kladu skolotaji ir sagatavoti macit skolénus visa vidéjas izglitibas pirma un

otrd posma laika (izglitojamie vecuma no vienpadsmit ITdz astonpadsmit gadiem).

Profesionalas talakizglitibas attistibas prasibas 6. klasu skolotajiem ir ldzigas ka paréjiem vidusskolas
skolotajiem.

Papildinformaciju par prasibam skatit nodala par obligato izglttibu.

Skolotaji un apmacibu vaditaji talakizglitibas koledzas

2007. gada septembrt talakizglttibas sektora notika nozimigas sakotnéjas skolotaju apmacibas, statusa
un iegutas izglitibas reformas. Agrak talakizglitibas sektora skolotajiem nebija noteiktu nepiecieSamas
izglitibas prasibu, lai gan skolotajiem 6. klasu koledzas bija jabit kvalificéta skolotaja statusam (Qualified
Teacher Status) (skatiet ieprieks).

2007. gada reforma ieviesa sertificéta specialista (licenced practitioner) profesionalo statusu. Visiem
topoSajiem talakizglitibas sektora skolotdjiem ir jaiegdst jauns profesionalais statuss - maciSanas
un prasmju sektora stradajosa kvalificéta skolotaja (Qualified Teacher, Learning and Skills (QTLS))
profesionalais statuss pilnas slodzes skolotdjiem vai maciSanas un prasmju sektora stradajosa
paligskolotaja (Associate Teacher, Learning and Skills) profesionalais statuss - tiem, kuri strada nepilnu
slodzi.

Pamatojoties uzjaunajiem profesionalajiem pedagogiska darba standartiem, ieviesa jaunas kvalifikacijas:

» sakotnéjoizgltibu (/nitial Award) - minimalo nepiecie$amo izglitibu pedagogiska darba veik$anai;

+ sertifikdtu asociétajiem skolotajiem. Tas nodroSina asociéta skolotdja macibu un prasmju
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profesionalo statusu;

» diplomu pilnas slodzes skolotajiem. Tas nodroSina kvalificéta skolotaja macibu un prasmju
profesionalo statusu.

Apvienotas Karalistes MuZizglitibas padome ir sektoralo prasmju padome, kas atbild par darbaspéka
izglitoSanu talakizglitibas sektora. Apvienotas Karalistes Standartu parbaudes komisija ir Mazizglitibas
padomes dala, kas apstiprina sakotnéjo pedagogisko izglitibu talakizglitibas iestazu skolotajiem. Tam
augstakas izglitibas iestadeém un kvalifikacijas pieSkirSanas organizacijam, kuras vélas izsniegt ieprieks
minétas izglitibas dokumentus, jaiesniedz pieteikums to apstiprinasanai.

Lai klGtu par sertificétiem specialistiem, topoSajiem talakizglitibas skolotajiem, saskana ar reformu ir
javeic ,profesionalas pilnveides” péckvalifikacijas process. lzglitibas specialistu institlts (/nstitute for
Learning (IfL)) ir maciSanas un prasmju sektora stradajoSu pedagogu profesionala institlcija, kura
skolotajiem jaregistréjas un kura parrauga procesu, kada notiek sertificéta specialista statusa ieguve.

Profesionalie standarti nosaka kvalifikacijas un noteikumus sertificéta specialista statusa ieguvei.
Standarti nosaka visparéjas prasmes, zinaSanas un citas prasibas toposajiem skolotajiem, konsultantiem
un instruktoriem.

Par profesionalo talakizglitibu ir atbildigs gan skolotajs, gan darba devéjs, pieméram, talakizglitibas
koledza. Profesionala talakizglitiba ietver dazadas darbibas — sdkot no kouc€inga un mentoringa un
beidzot ar Tsajiem kursiem un augstakas izglitibas pakapes ieguvi.

Pilna laika talakizglitibas skolotajiem macibu gada laika ne mazak ka 30 stundas japiedalas profesionalas

talakizglitibas aktivitatés. Lai saglabatu sertificéta specialista statusu, viniem javeic So aktivitaSu uzskaite
jeb javeido apguto zinasanu portfolio, kas jauzrada lzglitibas specialistu institatam.
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5. IZGLITIBA PEC VIDEJAS UN PIRMS AUGSTAKAS IZGLITIBAS

ISCED 4 ietver vienu Tpasu programmu — sagatavo$anas kursus. Sos kursus nodro$ina talakizglitibas
koledZas, un tie ir paredzeti gados vecakiem studiju interesentiem, kas vélas iestaties augstakas
izglitibas iestadés. SagatavoSanas kursi ir veidoti un tiek sniegti ta, lai nodrosinatu pieauguso izglitibas
vajadzibas.

Ta ka sagatavoSanas kursi ir valdibas stratégija, kuras mérkis ir veicinat iesaistiS8anos augstakaja
izgltiba, tie ir vérsti uz mazak parstavétajam grupam, pieméram, bezdarbniekiem, mazakumtautibam,
sievietém, kas atgriezas izglitiba, invalidiem un parstavjiem no citam grupam, kuras parasti neiesaistas
augstakas izglitibas ieguve.

5.1. UznemsSana

Sagatavo8anas kursiem nav formalu iesta8anas prasibu, un tie ir vérsti uz pieaugusajiem, kas ir vecaki
par devinpadsmit gadiem un kuriem ir maz vai nav nekadu izglitibu apliecinoSu dokumentu.

5.2. Macibu laika, grupu un norises vietas organizésSana

Pilna laika sagatavoSanas kursi ilgst vienu gadu, bet dallaika sagatavo$anas kursi ilgst no viena Iidz
diviem gadiem. Viena gada sagatavos$anas kursi koledza ietver [1dz 16 macibstundam nedéla papildus
individualajam nodarbibam.

5.3. Izglitibas saturs

Ir pieejami dazadi sagatavoSanas kursi, kas ir sagatavoti sadarbiba ar augstakas izglitibas iestadém.
DaZas programmas ir visparizglitojoSas, tomér lielaka dala ir orientétas uz konkrétu studiju jomu
un ietver akadémiskus un profesionalus macibu priekSmetus. SagatavoSanas kursus veido macibu
priekS§metu moduli vai vienlbas, pamatprasmes informacijas tehnologijas, rékinasanas un sazinas
prasmes, maci$anas prasmes un pedagogiskais atbalsts.

5.4. Vertésana, pareja uz nakamajiem kursiem un izglitibas dokumenta izsniegSana
SagatavoSanas kursu nosléeguma vérté kursa darbu un eksdmena rezultdtus, un lielakd dala
sagatavoSanas kursu |auj studentiem programmas laika krat kreditpunktus, kas nepiecieSami, lai iegatu
izglttibas dokumentu piekluvei augstakajai izglitibai.

5.5. Karjeras atbalsta pasakumi

Skatiet 4.5.

5.6. Skolotaji un apmacibu vaditaji

Skatiet 4.6.
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6. AUGSTAKA IZGLITIBA

Izglttiba ISCED 5 un ISCED 6 pakapés ir augstaka izglitiba. 1988. gada Izglitibas reformas likums un
1989. gada Izglitibas reformas (Ziemelirija) rikojums definé augstako izglttibu ka izglitibu, ko nodroSina
programmas, kuru standarti ir augstaki nekd GCE A limena programmu standarti.

Lielako dalu augstakas izglitibas iestazu klasificé ka valdibas dalgji finansétas, privatas iestades. Anglija
ir arT neliels skaits patstavigu privato izglitibas iestazu, kuras nesanem valdibas finanséjumu.

Augstakas izglitibas iestades ir |oti dazadas lieluma, misijas un vecuma zina. Tas visas ir patstavigas
pasparvaldes institlcijas, kas veic izglttojosSu un pétniecisku darbibu un pieskir stipendijas. Pamatojoties
uz 1992. gada Talakizglitibas un augstakas izglitibas likumu, vairs nav atseviSka augstakas profesionalas
izglitibas sektora, un visam augstakas izglitibas iestadém ir vienotas prasibas kvalitates nodrosinasanai
un finanséSanas noligumiem. Tomér individuadlu iestaZzu darbibas juridiskais pamats ir atkirigs.
Lielako dalu universitasu pirms 1992. gada ir dibinajusi ,Karaliska harta” (Royal Charter). Tikai dazas
universitates, kas dibinatas pirms 1992. gada, ir nodibinatas, pamatojoties uz ipasu Parlamenta likumu.
Oksfordas un KembridZzas universitasu, kas ir izveidotas 12. un 13. gadsimta, dibinaSanas pamata
nav nedz Parlamenta likuma, nedz hartas. Universitates un citas augstakas izglitibas iestades, kas ir
nodibinatas péc 1992. gada, pamatojoties uz 1988. gada Izglitibas reformu likumu, tika veidotas ka
augstakas izglitibas korporacijas. Tas sauc par ,jaunajam” universitatém, lai gan sakotnéji, pirms |oti
daudziem gadiem tas veidoja ka profesionalas izglitibas iestades.

Augstakas izglitibas dokumentu izsniegSanu kontrolé valdiba, pamatojoties uz 1992. gada Talakizglitibas
un augstakas izglitibas likuma noteikumiem. Pilnvaras izsniegt dokumentu par iegato augstako izglttibu
|lauj iestadém sagatavot dazadas programmas, pieskirt gradus un izglitibas dokumentus un noteikt to
pieskirSanas kritérijus. Pilnvarojumam pieskirt akadémisko gradu (ISCED 5A) vai gradu pétnieciskaja
darba (ISCED 5 un ISCED 6) ir dazadi kriteriji. Augstakas izglitibas iestades bez pilnvarojuma izsniegt
dokumentus par iegdto izglitibu piedava programmas ar dazadu delegéto pilnvarojuma pakapi,
sagatavojot studentus izglitibas dokumenta vai grada ieguvei augstakas izglitibas iestadés, kuram ir
§ads pilnvarojums.

L1dz 2005. gadam tikai tam izglitibas iestadém, kuram bija tiesibas pieskirt akadémiskos gradus un
gradus pétnieciskaja darba, bija atlauja sevi dévét par ,universitatém”. Kop$ 2005. gada tikai tam
Anglijas un Velsas izglitibas iestadém, kuram ir tiesibas pieskirt akadémiskos gradus un kuras atbilst
noteiktiem skaitliskiem kritérijiem, ir atlauts lietot nosaukumu ,universitate”. Tas izgltibas iestades,
kuram ir tiestbas pieskirt akadémisko gradu, bet kuras neatbilst noteiktiem skaitliskiem kritérijiem, var
pretendét uz ,universitates koledZzas” nosaukumu, lai gan ne visas to izvélas. Citas izglitibas iestades
bieZzi médz saukt par ,augstakas izglitibas koledzam”, tacu Sis nosaukums nav noteikts likuma, un art
izglitibas iestazu oficialie nosaukumi ir at3Kirigi.

2008. gada augusta Anglija bija 133 augstakas izglitibas iestades, tostarp 90 universitates. Saja skaita ir
ietverta Londonas Universitate - federala iestade, kas ir viena universitate, bet ietver vairakas augstakas
izglitibas iestades. Velsa bija divpadsmit augstakas izglitibas iestades, tostarp tris universitates. Saja
skaita ir ietverta Velsas Universitate - federala izglitibas iestade, kas ir viena universitate, bet ietver
vairdkas augstakas izglitibas iestades. Ziemelirija bija Cetras augstakas izglitibas iestades, tostarp
divas universitates (viii).

Nozimigs augstakas izglitibas studentu skaits — apméram desmit procenti - studé talakizglitibas
koledzas. Daudzas no Sim izglitibas iestadém nodroSina ISCED 5A programmas, taCu visbiezak —
ISCED 5B izglitibu. Izglttibas dokumentu pieskir aréjas instittcijas, pieméram, universitate, vai ISCED 5B
programmam — tikai valsts [Tmena kvalifikaciju piedkirS8anas institdcija. 2007. gada Talakizglitibas un
profesionalas pilnveides likums dod Anglijas talakizglitibas koledZzam tiesibas pretendét uz tiesibam
pieskirt savu pamatgradu (foundation degree) (ISCED 5B). Citus ISCED 5B izglitibu apliecinoSus
dokumentus likums nereglamenté.

44/56 IzglTtTbas un apmacibu sistémas Eiropa



Apvienota Karaliste — Anglija (2009./2010. macibu gads)

Lai gan tiestbu akti neregulé, ka jabat organizétam augstakas izglitibas programmam, izglitibas iestades
veido savas studiju programmas, ieverojot [1dzigus principus.

Programmas veido atbilsto$i tris ciklu struktdrai un Eiropas Augstakas izglitibas telpas principiem.
Kvalifikaciju nosaukumi nav reglamentéti un var atskirties dazadas izglitibas iestadés. Lai nodroSinatu
skaidru augstakas izglitibas kvalifikaciju struktdru un veicinatu konsekventu kvalifikaciju nosaukumu
lietoSanu, Augstakas izglitibas kvalitates nodrosinaSanas agentlra ir sagatavojusi piecu ITmenu
ietvarstruktiru. Ir atzits, ka 8T ietvarstruktlru ir savietojama ar Eiropas Augstakas izglitibas telpas
kvalifikaciju ietvarstruktdru (EAITKI), kas pienemta saskana ar Bolonas procesu.

Anglijas, Velsas un Ziemelirijas augstakas izglitibas kvalifikaciju ietvarstruktira

Raksturigakas augstakas izglitibas kvalifikacijas Ietvarstruktaras | Atbilsto$ais EAITKI cikls
[imenis
Doktora gradi 8. Tresa cikla (cikla beigu) izglitiba

(Doctoral degrees) (piem. PhD/DPhil

(ieskaitot jaunas, citadak strukturétas programmas
(new-route) PhD, EdD, DBA, DClinPsy)

Magistra gradi 7. Otra cikla (cikla beigu) izglitiba
(Master’s degrees) (piem. MPhil, MLitt, MRes, MA, MSc)
Integrétie magistra gradi

(Integrated master's degrees) (piem. MEng, MChem, MPhys,
MPharm)

Pécbakalaura (Postgraduate) diplomi

Pécbakalaura sertifikats pedagogija
(Postgraduate Certificate in Education (PGCE))
Pécbakalaura (Postgraduate) sertifikati

Bakalaura gradi ar izciltbu 6. Pirma cikla (cikla beigu) izglitiba
(Bachelor's degrees with honours) (piem. BA/BSc Hons)
Bakalaura gradi

(Bachelor's degrees)

Augstakas pedagogiskas izglitibas sertifikats
(Professional Graduate Certificate in Education (PGCE))
Pirma cikla diplomi

(Graduate diplomas)

Pirma cikla sertifikati

(Graduate certificates)

Pamatgradi 5. Tsa cikla (ietilpst pirmaja cikla vai ir
(Foundation Degrees) (eg, FdA, FdSc) tam piesaistits) izglitiba

Augstakas izglitibas diplomi

(Diplomas of Higher Education) (DipHE)
Augstakie valsts diplomi

(Higher National Diplomas) (HND)
Augstakie valsts sertifikati 4.
(Higher National Certificates) (HNC)
Augstakas izglitibas sertifikati

(Certificates of Higher Education) (CertHE)

Tas programmas, kas nodroSina AIKI 8. limeni, parasti ilgst tris gadus pilnlaika studijas. Ir dazadas
doktorantlras programmas, tostarp tadas, kas sagatavo studentus darba tirgum (tas parasti ietver
nozimigus akadémiskos elementus un ir pazistamas ka profesionalas doktorantdras), un programmas,
kas sagatavo studentus akadémiskajam aprindam. Doktora gradus PhD un DPhil parasti pieskir par
unikalu pétniecisko darbu. Doktorantiiras programmas, kas ietver pétijumus un nozimigu akadémisko
komponenti, parasti nodroSina kvalifikaciju pieSkirSanu, kuru nosaukumos ietverts pétijamas disciplinas
nosaukums (pieméram, pedagogijas doktors (Doctor of Education (EdD)).

Programmas, kas nodrosina AIKI 7. Tmena kvalifikacijas, ietver magistrantiiru, kas parasti ilgst ne

mazak ka vienu gadu (pilna laika studijas). Magistra gradu pieskir péc akadémisko kursu vai pétniecibas
pabeigSanas (vai armT kombingjot abus). Dazi magistra gradi (pieméram, kimija, inZenierzinatnés,
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matematika, farmakologija un fizika) ir integréti pirma cikla programmas un ilgst gadu ilgak neka bakalauru
programmas. llgakas, pétnieciskaja darba pamatotas programmas biezi nodroSina MPhil gradu.
Saja lTmen’ ietilpst arT Tsas padzilinatas apguves programmas, kas bieZi veido dalu no profesionalas
talakizglitibas programmam un nodroSina pécbakalaura sertifikatus (postgraduate certificates) un
pécbakalaura diplomus (postgraduate diplomas).

Programmas, kas nodrosSina AIKI 6. llmena kvalifikacijas, ietver bakalaura gradus ar izcilibu (bachelor’s
degrees with honours), un ta ir augstakas izglitibas kvalifikaciju lielaka grupa. Bakalauru ar izciltbu
programmas parasti ilgst tris gadus pilna laika studijas, lai gan tas var bit garakas vai Tsakas. ligakas
programmas ietver apmacibu kursus, kuros ietilpst prakse arpus universitates un koledzas, un kursus
moderno valodu padzilinatai apguvei, kas parasti izpauzas ka viena gada pavadiSana apglstamas
valodas valsti. Isdkas programmas ietver divu gadu paatrinatas apguves programmas, kas prasa no
studenta programmas apguvi art brivdienu periodos.

Lai gan nav tadas prasibas, tacu visas Apvienotas Karalistes augstakas izglitibas iestades izmanto
vienotu klasificéSanas (vértéSanas) sistému studentu izglitibas sasniegumu vértéSanai diplomu ar
izciltbu programmas. Skala ir iespéjami sesi punkti. Virs limena ,neieskaitits” (Fail) izglitibas iestades
pieskir vértéjumus ,Pirmais” (First), ,AugS€jais otrais” (Upper Second, biezi pazistams ka ,two-one”),
~wo-two”, ,Apakséjais otrais” (Lower Second) un ,TreSas Skiras” (Third Class). lesp&jams arT pieskirt
vértéjumu ieskaitits” (Pass), kas nenorada uz izglitibas sasniegumu kvalitati.

Tie kursi, kas nodroSina AIKI 5. limena kvalifikacijas, parasti ilgst divus gadus pilnlaika studijas vai
attiecigu laika periodu dallaika studijas.

Tos kursus, kas nodrodina AIKI 4. limena kvalifikacijas, visbiezak piedava profesionalas izgltibas
macibu priekSmetos, kur pilna laika studijas ilgst vienu gadu un dallaika studijas — attiecigi ilgak.

2008. gada augusta publicéja augstakas izglitibas kreditpunktu ietvarstruktdru. No tam izglitibas
iestadém, kuras to ir pienémusas, tiek sagaidits piedavato studiju vértéjums kreditpunktos (8), lai gan
ta nav obligata prasiba.

Augstakas izglitibas iestades ir atbildigas par programmu izvéli un sagatavo$anu. Programmas parasti
specializéjas viena jom3, lai gan ISCED 5 ir arT kombinétas studiju programmas, kas apvieno divas vai
tris specializacijas. Katras programmas ietvaros ir art izvéles iespéjas. Sakuma programma piedava
noteiktus modulus studiju priekSmeta apguvé, kas sniedz pamatzinadSanas, kam seko izvéles moduli
specializacijai noteiktd macibu priekSmeta aspekta. Anglijas, Velsas un Ziemelirijas izglitibas iestades
2009. gada piedavaja loti plasu programmu klastu - kopa aptuveni 44 000 dazadas ISCED 5 (pirma
cikla) programmas.

6.1. Uzpemsana

Kopé&jo studéjoSo skaitu nosaka valdiba. Augstakas izglitibas finansu institlcijas piesSkir dotacijas izglitibas
iestadem, lai sasniegtu planoto studentu skaitu un noteiktu vélamo studentu skaitu augstskolas. Mérku
noteik§ana nodrosina faktu, ka izglitibas iestades pilniba izmanto finanséjumu izglitibas nodroSinasanai.

Dazas studiju jomas ir paklautas lielakai centralizétai kontrolei. Medicinas un zobarstniecibas
programmu finanséjuma pamata ir kvotas, kas nodrosSina valstt nepiecieSamo studéjoSo skaitu. Masu
un vecmasu apmacibas galvenokart finansé veselibas iestades, kuras noslédz ligumus ar izglitibas
iestadem par noteiktu skaitu medicinas masu un vecmasu apmacibam. Anglijas Skolu apmacibu un
attistibas agentlra nosaka studéjo$o skaitu sakotnéjai pedagogiskajai izglitibai. Lidziga kartiba ir art
Velsa un Ziemelrija.

(8) Papildinformaciju par augstakas izglitibas kreditpunktu ietvarstruktiru skatiet: http://www.hefce.ac.uk/
learning/diversity/credit/
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Uznem3anu augstskolas centralizéti nekontrolé. Katra augstakas izglitibas iestdde nosaka savus
uznemsanas noteikumus un prasibas katrai programmai, ko publicé iestdZu bukletos. TopoSajiem
studentiem japiesakas uz konkrétu programmu. Pilna laika studiju pirma cikla programmam ISCED 5
pakapé minimala iestd8anas prasiba visbiezak ir divi vai tris GCE A limeni (konkréta macibu priekSmeta
nokartots eksamens) vai pielidzindma iegdta izglitiba. Tacu minimalo prasibu nodrosinasana nebit
negaranté uznemsSanu augstskola, jo ir jaiztur konkurss, kas ir loti atSkirigs dazadam augstskolam un
dazadas programmas. Daudzam programmam ir nepiecieSami nokartoti eksameni un noteiktas atzimes
viena vai visos konkrétas studiju jomas macibu priekSmetos. 2002. gada ieviesa punktu sistému, kas
nosaka iestaSanas prasibas. Universitasu un koledzu uznemsanas biroja tarifa (UCAS fariff) punktu
sistéma nodroSina dazadu iegitas izglitibas veidu, tostarp GCE A limenu Anglija, Velsa un Ziemelirija,
daZu profesionalas izglitibas veidu, Velsas bakalaurata, starptautiska bakalaurata un Skotijas un Trijas
izglitibas salidzinamibu. Tomér augstakas izglitibas iestadém nav obligati jaformulé savas uznems$anas
prasibas atbilstoSi minétajai sistémai. Dazas |oti pieprasitds programmas (pieméram, medicina,
zobarstnieciba, veterinarija un tiestbu zinatné) pretendentiem var bt papildu iestajparbaudijumi un
intervijas. Vairakuma augstakas izglitibas iestdZu (iznemot Oksfordas un KembridZas universitati)
nav pretendentu interviju praktiski visas citas programmas. DaZas izglitibas iestades var atteikties no
prasibas gados vecakiem studentiem (ar atbilstoSu darba pieredzi) uzradit formalu iepriek$€jo izglttibu
apliecinoSus dokumentus. SagatavoSanas kursi (ISCED 4) nodroSina alternativu iztrikstoSas izglttibas
apguves iespéju gados vecakiem studiju pretendentiem.

Pilna laika bakalaura programmam (ISCED 5 A pirma cikla un ISCED 5 B) pretendentiem centralizéti
japiesakas tieSsaisté vienlaikus ne vairak ka piecas izgltibas iestadés vai programmas, izmantojot
Universitasu un koledzu uznemsanas biroju, kas administré pieteikumu iesniegSanas procesu izglitibas
iestazu varda. Pieteikumus iesniedz rudent, gadu pirms studiju uzsakSanas un pirms nosléguma
eksamenu rezultatu publiskoSanas. Augstakas izglitibas iestades veic nosacita rakstura piedavajumus,
pamatojoties uz prognoz&jamajam atzimém, noradot atzimju Iimeni, k&ds pretendentam ir jasasniedz.
Katrs pretendents izvélas vienu ,stingru” vai prioritaru piedavajumu un vienu ,rezerves” piedavajumu,
pédejo parasti zemaku atzimju gadijuma. Kad augusta otraja pusé publisko skolas galigo parbaudijumu
rezultatus, izglitibas iestades apstiprina piedavajumus tiem pretendentiem, kuri ir sasniegusi noradrtos
rezultatus. Visus Iémumus par individualu uznemsSanu pienem augstakas izglitibas iestade, kura
iesniegts pieteikums.

Pretendenti uz dallaika programmam un uz programmam virs bakalaura limena piesakas tiesi izglitibas
iestadé.

Toposie studenti no citam valstim (arpus Apvienotas Karalistes un Trijas) var sanemt savas izglitibas
noveértéjumu salidzinajuma ar Apvienotas Karalistes kvalifikaciju ietvarstruktiru Nacionalaja akadémiskas
atzi$anas informacijas centra (NARIC) - Apvienotas Karalistes valsts agentira, kas atbild par to individu
informéSanu, kuri vélas stradat, macities vai veikt apmacibas Apvienotaja Karalisté. Daudzas augstakas
izglitibas iestades, kas uznem nozimigu skaitu studentu no ES un citam pasaules valstim, nodroSina
savas timek|vietnés informaciju par kvalifikaciju atbilstibu.
6.2. Studentu iemaksas un finansialais atbalsts
Normativais reguléjums studiju maksai nav noteikts:

* dallaika studentiem;

* arvalstu studentiem (studentiem no valstim, kas nav ES dalibvalstis);

* pécbakalaura programmu studentiem.

Turpmaka informacija attiecas tikai uz pilnlaika (ISCED 5 pirma cikla) Apvienotas Karalistes un ES
studentiem.
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Pamatojoties uz 2004. gada Augstakas izglitibas likumu, augstakas izglitibas iestadém Anglija ir tiestbas
noteikt mainigu macibu maksu I1dz 3000 sterlinu marcinam (GBP) gada, un macibu maksu paaugstina
tikai atkartba no inflacijas (to saka parskatit 2009. gada beigas). Turklat likums nodroSinaja juridisku
pamatu jaunajiem noteikumiem par atbalsta pieSkirSanu studentiem un pieSkira Velsas Nacionalajai
asamblejai jaunas pilnvaras noteikt studentu pabalstu apméru un pilnu atbildibu par studiju maksu
sistému. 2005. gada Velsas Nacionala asambleja panaca vienoSanos par jauniem finanSu noteikumiem.
Kop$ 2007./2008. macibu gada, I1dzigi ka Anglija, Velsas augstakas izglitibas iestadém ir tiesibas
noteikt variétu studiju maksu. Studenti, kas dzivo un studé Velsa, maksa mazak neka pusi no pilnas
studiju maksas, jo paréjo finanséjumu nodrosina valsts subsidijas, ko maksa tiesi izglitibas iestadem.
Tacu, sakot ar 2010. gadu, Sie noteikumi mainisies.

Pilna laika stud€josajiem bls iespéja sanemt neatmaksajamu studéjosa stipendiju (Assembly Learning
Grant in Wales). Sis stipendijas lielums ir atkarigs no studenta materiala stavokla, un ta ir paredzéta
studentiem no majsaimniecibam ar zemakiem ienakumiem. Vairakumam studentu nem véra vecaku
ienakumu ITmeni, patstavigiem studentiem nem véra vinu un/vai vinu laulata vai partnera ienakumu
[Tmeni. Patstavigi studenti ir tie, kuri ir vairak neka 25 gadus veci vai ir precgjusies, vai kuri ir sevi
uzturéjusi tris gadus, vai art kuri ir atsveSinajusies no vecakiem.

DaZiem studentiem ir tiesibas sanemt stipendiju no izglitibas iestades, kura vini studé. No augstakas
izgltibas iestadem, kas noteikuSas maksimalo studiju maksu, gaida, ka bis jamaksa minimali garantéta
iestades stipendija tiem, kuri sanem maksimalo iztikas stipendiju Velsa. Bez $1 garantétd minimuma
augstakas izglitibas iestadés ir plasa virkne papildu pastavigu pabalstu, kurus pieskir atkariba no studenta
materiala stavokla vai kuri ir paredzéti vietéjo skolu un koledzu studentiem un/vai par akadémiskajiem
sasniegumiem.

Programmas, kuras nodroSina akadémiskas kvalifikacijas sanem3sanu, visiem studéjosajiem ir tiesibas
sanemt studiju kreditu. Ir divu veidu krediti: studiju krediti studiju maksas seg3anai un stud&josa krediti
iztikas izdevumiem. Studiju kredttus maksa tieSi izglitibas iestadém, un tie pilntba sedz studiju maksu.
Studéjosa kredtta lielums ir atkarigs no studenta materiala stavokla, t. i., atkariba no majsaimniecibas
kopéjiem ienakumiem. Patstavigiem studentiem vecaku ienakumi netiek nemti véra, bet laulato vai
partneru ienakumus nem véra. Kredita lielums ir atkarigs art no ta, vai students dzivo majas kopa ar
gimeni vai Londona. Studentiem, kas sanem iztikas stipendiju, var samazinat iespéjamo maksimalo
aizdevumu. Noteikumi abu kredrtu veidu atmaksasanai ir vienadi. Kredita néméjiem nav jaatmaksa
aiznémums tik ilgi, kamér vini nav beigusi studijas un kamér vinu ienakumi nav sasniegusi noteiktu
apméru. Maksajumu iekaséSana notiek, izmantojot nodok|u atvilkumus. Procentu likmes ir indeksétas,
pamatojoties uz inflaciju, un aiznéméji noteikta termina atmaksa, to pasu summu, ko aiznémusies.

Papildu atbalsts ir paredzéts studentiem, kuriem ir apgadajamie gimenes locekli. ST atbalsta lielums ir
atkarigs no studenta un vina apgadajamo ienakumiem. Materialo pabalstu var sanemt arf studenti ar
invaliditati, garigas veselibas problemam vai 1pasam macisanas gratibam. Uz dallaika studéjosajiem
attiecas citi noteikumi.

Talakas studijas péc bakalaura grada ieguves (ISCED 5 otrais cikls un ISCED 6) nav tiesibu uz atbalstu.
Stipendijas pécdiploma studijam var iegit konkursa kartiba uz apstiprinatiem kursiem. Anglija un Velsa
stipendijas var sanemt no P&tniecibas padomes, Ziemelirija - no Nodarbinatibas un izglittbas ministrijas.
Pécdiploma studenti, kas apgist profesionalas izglitibas studiju programmas, var pieteikties uz
aizdevumu karjeras attistibai. Tie ir komercbanku aizdevumi, taCu valdiba maksa aizdevuma procentus,
kamér students studé (I1dz diviem gadiem). Sie aizdevumi nav domati tikai pécdiploma studijam, un tos
var izmantot daudzas izglitibas programmas, kas veicina darba prasmju apguvi.
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6.3. Akadémiska gada ilgums

Augstakas izglitibas akadémiskais gads ilgst no 1. augusta Iidz 31. jalijam.

Augstakas izglitibas iestades organizé akadémisko gadu péc saviem ieskatiem. Pirma cikla studentiem
studiju sdkuma datums ir vari€jams - no septembra sdkuma Iidz oktobra sakumam, un studijas ilgst
[Tdz janija beigam Brivdienas ilgst no trim [dz piecam nedélam Ziemassvétkos un Lieldienas. Macibu
procesu parasti organizeé tris semestru sistéma, lai gan daudzas izglitibas iestades patlaban organizée
studijas divu semestru sistema.

6.4. Vertesana, pareja uz nakamajiem kursiem un izglitibas dokumenta
izsniegSana

Veértesanas kartibu un noteikumus, kas regulé studentu pareju no viena studiju posma uz citu programmas
ietvaros, nosaka pati izglitibas iestade.

Parasti studiju programmu apguves vértéSana ietver eksamenus un kursa darbus. DaZas programmas
paredz disertacijas rakstiSanu. Visas izglitibas iestades izmanto aréjos eksaminétajus.

VertéSanas process pétniecisko un akadémisko gradu sanemS$anai ir atskirigs. Visbiezak studentu
eksaminé par konkrétu veikto darbu, un mutveida eksamena piedalas ne mazak ka divi atbilstosi
kvalificéti eksaminétaji, no kuriem viens ir aréjais eksaminétajs un no kuriem nevienam nav tiesas
saistibas ar studenta darbu. Eksaminétaji iesniedz atseviSkus, neatkarigus rakstveida zinojumus pirms
mutveida eksamena un kopéju zinojumu péc ta.

Izglitibas dokumenta izsniegSana nepieskir tiesibas pariet uz talakam, padzilinatdm programmam. Lai
iestatos magistrantiiras (ISCED 5 otra posma) programmas minimala prasiba ir bakalaura grads ar
specializéta kursa padzilinatu apguvi (honours degree) un novértéjumu ,2:2” vai augstak. Lai iestatos
magistrantdras (ISCED 5 otra posma) programma, uznemsanas prasibas parasti ir augstakas — iegits
bakalaura grads ar vertéjumu ,2:1” vai augstaks vértéjums.

6.5. Karjeras atbalsta pasakumi

Ir dazadi pasakumi, kuru mérkis ir paplasinat piekluvi augstakajai izglitibai jaunieSiem no mazak
parstavétam grupam. Dazas universitates sadarbojas ar skolam, rikojot informativus pasdkumus, lai
veicinatu jaunieSu centienus un sasniegumus, pieméram, piedava universitasu pilsétinu apmekléjumus
vai ar mentoringa palidzibu informé par atdarinasanas vértiem profesionaliem paraugiem.

Izglitibas iestadém ir dazada karjeras atbalsta pasakumu politika. Parasti visiem studentiem ir norikots
atbilsto8a departamenta akadémiska personéla parstavis, kas darbojas ka personigais konsultants.
Konsultants var organizét tikSanos ar studentu, un students jebkura laika var vérsties pie konsultanta
péc padoma.

Visas izglitibas iestades nodrosina studentus ar karjeras atbalsta pasakumu iespéjam, ja vini to vélas.
6.6. Akademiskais personals

Akadémiskais personals ir konkrétu augstakas izglitibas iestdzu darbinieki, kas nav ierédni. Katra
augstakas izglitibas iestade nosaka personala struktiru un prasibas akadémiskajam personalam.
Minimalas prasibas parasti ir ar labam sekmém nokartoti bakalaura grada ieguvei nepiecieSamie
parbaudijumi pasniedzamaja studiju priekSmeta; bieza prasiba ir magistra vai doktora grads. Pasniedzéja
darbam profesionalajas studiju programmas ir nepiecieSama profesionalad pieredze un spéka esosa
profesionala registracija, ja programma nodrosina profesionalo registraciju (pieméram, maszinibas,
socialaja darba).
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Par atalgojuma ITmeni vienoSanas notiek, par aprékinu pamatu nemot visas Apvienotas Karalistes
teritoriju. Atalgojuma pamatnoligums nosaka piecus akadémiskos ITmenus ar minimalo un maksimalo
atalgojumu:

* AC1: studéjosi macibspéki (magistranti vai doktoranti, kas maca stingra parraudziba);

*  AC2: lektori;

* ACS: vecakie lektori;

* AC4: vadosie lektori;

* ACS5: departamentu vaditaji un profesori.
Pamatnoligums nav obligats, un tas netiek pilniba 1stenots visas izglitibas iestadés.
Akadémiskajam personalam nav juridiskas prasibas apmeklét profesionalas pilnveides kursus, tomér

daudzas augstakas izglitibas iestddes nodrodina akadémiska personala, Tpasi jauno macibspéku,
apmacibas.
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7. TALAKIZGLITIBA UN PROFESIONALA PILNVEIDE

7.1. Ricibpolitika un normativais reguléjums

Izghtibas iespéjas pieauguSajiem, kas atsak macibas, veido dalu no talakizglitibas sektora. Tas
ietver art izgltibu tadiem jaunieSiem vecuma no seSpadsmit [1dz devinpadsmit gadiem, kas nemacas
skolu 6. klasés (atbilstosu informaciju skatiet 1. un 4.). Talakizglitiba ietver macibas dazadas ISCED
pakapés: ISCED 1 — pamatprasmiju kursi, ISCED 3 — dazadas specializacijas programmas un ISCED 4
— sagatavoSanas kursi augstskolam. Ta neietver macibas ISCED 5 un ISCED 6 pakapé (pat ja
talakizglttibas koledza nodroSina programmas Sajas pakapés).

Izglttibas iespéjas jaunieSiem, kas ir vecaki par devinpadsmit gadiem, patlaban plasi dévé par pieauguso
un vietéjas kopienas izglitibu (adult and community learning). Tas ir visparigs termins loti pla§am
pieauguso izglitibas iespé&jam, tostarp valodu, pamatprasmiju, informacijas un komunikacijas tehnologiju
(IKT) un briva laika aktivitadu kursiem, kuru lielaka dala notiek arpus oficiala talakizglitibas sektora.

Valsts noteiktas izglitibas, tostarp talakizglitibas, mérki sakotnéji defingja 1944. gada Izglttibas likuma.
Un Sis mérkis ir dot ieguldijumu vietéjas kopienas garigaja, moralaja, intelektualaja un fiziskaja attistiba.
P&déja laika lielaku véribu pievér$ skolénu sagatavoSanai pieauguso un darba dzivei un prasmiga
darbaspéka nodrosinasanai, kas atbilstu tautsaimniecibas vajadzibam.

Lielaku uzmanibu tautsaimniecibas vajadzibam atbilstoSa, prasmiga darbaspéka nodroSinasanai
pievérs kops$ visa Apvienotaja Karaliste veiktd Leitch prasmju parskata publicéSanas. 2006. gada
publicétais parskata nobeiguma zinojuma uzsvérts, ka Apvienotaja Karalisté steidzami japaaugstina
prasmju Iimenis, un ieteikts paaugstinat pieauguso prasmju limeni visos limenos un veicinat darba
devéju iesaistiS8anos prasmju attistiba.

2007. gada valdiba publicéja ,Pasaules klases prasmes: Leitch prasmju parskata 1steno$ana”. Tas
noradija uz pasakumiem, kas paredz darba devéja lomas pieaugumu, nodibinot jauno Apvienotas
Karalistes Nodarbinatibas un prasmju komisiju, kas veicinas prasmju un nodarbinatibas sistémas
efektivitati (skatiet 7.2.) un uzticés darba devéjiem galveno lomu sava sektora reforma un prasmju
pilnveidé.

Pamatojoties uz 1998. gada Pedagogiska darba un augstakas izglitibas likumu, nodarbinatie vecuma
no seSpadsmit I1dz septinpadsmit gadiem var izmantot apmaksatu atvalindjumu, lai macrttos vai veiktu
praktiskas apmacibas, kas ir saistitas ar sava darba specifiku saistitas izglitibas ieguvi. Tas attiecas uz
jauniesiem, kas nav iesaisttti pilna laika vidéjas izglitibas pirma vai otra posma vai talakizglitibas apguvée
un kas nav ieguvudi Nacionala kvalifikaciju ietvara 2. [imena kvalifikaciju (3o sisttmu pamazam aizstas
ar Kvalifikaciju un kreditpunktu ietvaru) (skatiet 4.4.). Turklat péc Maceklibas, prasmju, bérnu lietu un
izglitibas likumprojekta ievieSanas, ko iesniedza parlamentam apstiprinadSanai 2009. gada februarf,
visiem nodarbinatajiem, lai iegtu izglitibu, bls tiesibas pieprasit saviem darba devéjiem atbrivojumu
no darba.

Pédéja laika valdiba ir arT ieviesusi un veicinajusi pieauguso tiesibas uz bezmaksas izglitibu. Kop$
2007. gada augusta visiem cilvékiem vecuma no devinpadsmit I1dz divdesmit pieciem gadiem, kas
apgist savu pirmo Kvalifikaciju un kreditpunktu ietvara 2. limena programmu, ir tiesibas uz bezmaksas
izglttibu. Turklat 2008. gada lzglitibas un prasmiju likums, ko pienéma 2008. gada novembrt, ir
ieviesis pieaugusajiem jaunas tiesibas macities pamatprasmju kursos un kursos, kas nodrosina pirmo
Kvalifikaciju un kreditpunktu ietvara 2. limena kvalifikaciju.

Nacionala profesionalo kvalifikaciju sistéma, kura vértéSanas noteikumos nem véra iepriek$€jo pieredzi
un macibas, atzist neformalas un ikdienéjas izglitibas iespéjas (skatiet art 4.4.) (to sauc par iepriekséjas

izglitibas atziSanu). Parasti vértéSana nem véra iepriek$€jas izgltibas apliecindjumu kopumu, kura
noraditas apgito zinaSanu joma un limenis. Neformalo un ikdieng&jo izglitibu atzist (nevis sertificé)

IzglTtTbas un apmacibu sistémas Eiropa 51/56



Apvienotad Karaliste — Anglija (2009./2010. gads)

talakizglitiba un augstakaja izglitiba studéjoso atlasé vai lai palidzétu bezdarbniekiem atgriezties darb3,
noradot iepriek8€ja darba iegltas prasmes.

Turklat Kvalifikaciju un kreditpunktu ietvars (skatiet 4.4.) plano vél vairak atzit izglitibas ieguveju
izglitibu, péc kuras nav izsniegts to apliecinods dokuments”. Visu novért&jumu un kreditpunktu ietvara
vientbu pamata ir macibu rezultati un novértéjuma kritériji, kas izglitibas ieguvéjiem skaidri parada
novéertéjuma standartu, kas nepiecieSams veiksmigai izglitibas vértéSanas vienibas pabeig$anai.
Visas Kvalifikaciju un kreditpunktu ietvara vienibas nepieprasa skaidru noradi uz novértéjuma metodi,
kas nepiecieSama kreditpunkta vai kreditpunktu ieguvei, apgistot vientbu. Tas nozimé, ka visas
Kvalifikaciju un kreditpunktu ietvara vienibas var sasniegt ar iepriekSé€jas izglitibas atziS8anu. Noteikumi,
kas reglamenté Kvalifikaciju un kreditpunktu ietvaru, paredz, ka nepiecieSamibas gadijuma kvalifikaciju
pieskirSanas un nodroSinaSanas organizacijam japiedava izglitojamiem iepriekséjas izglitibas atziSana.

7.2. Atbildigas institucijas

Izglttibas iespéjas pieaugudajiem, kas atsdk macibas, veido daju no talakizglitibas sektora. Tas ietver
art izglitibu tadiem jaunieSiem vecuma no seSpadsmit [1dz devinpadsmit gadiem, kas nemacas skolu 6.
klasés. AtbilstoSu informaciju skatiet 1. un 4.

Pieaugus$o izgltiba ir vairakas institlcijas, kuram ir pasa loma un atbildiba.

Apvienotas Karalistes Nodarbinatibas un prasmju komisiju nodibindja 2008. gada aprilt atbilstoSi
Leitch prasmiju parskata ieteikumiem (skatiet 7.1.). Darbojoties visas ¢etras Apvienotas Karalistes dalas,
komisijas darba pamata ir konsultativa funkcija, tomér tai ir arT dazi pasi pienakumi, kas ietver sektoralo
prasmju padomju (skatiet talak) finanséSanu un vadiSanu, ka ar1 prasmiju pilnveides virzibas vértéSanu.
Darba devéju vaditds Nodarbinatibas un prasmju komisijas mérkis ir nodrosinat ar konsultacijam,
kas nepiecieSamas, lai palielinatu nodarbinatibu, attistitu prasmes un produktivitati.

Sektoralas prasmju padomes ir valsts finansétas un darba devéju vaditas organizacijas, kas ietver
specifiskus tautsaimniecibas sektorus visa Apvienotaja Karalisté. PaSreiz tas ir divdesmit piecas,
un tam ir Cetri galvenie uzdevumi: mazinat nepietiekamu prasmju Tpatsvaru; uzlabot produktivitati;
stiprinat attiecigo sektoru darbaspéka prasmes un uzlabot izglitibas nodro$inajumu. Sos uzdevumus
pilda, veicinot valsts profesiju standartu sagatavo$anu, iesaistoties maceklibas ietvara (skatiet 4.4.)
sagatavo$ana un apstiprinasana un piedaloties sektoralo prasmju noligumu (stratégisku planu, kas
norada prasmiju nepietiekamibu katrd nozaré un virzienus $o trikumu risina$ana) sagatavo$ana. Sim
padomém ir pieaugoSa loma programmu (kvalifikaciju) kvalitates nodroSinasana un definéSana. Jumta
organizacija - Sektoralo prasmju padomju alianse — atbalsta sektoralo prasmju padomju darbu un
stimulé to darbibas kapacitati un profilu.

Nacionalais pieauguso talakizglitibas institiits darbojas ka konsultativa institlicija un ka informacijas,
sadarbibas un konsultaciju centrs pieauguso talakizglitibas joma. Tas sanem finanséjumu no
Uznéméjdarbibas, inovaciju un prasmju ministrijas, Macibu un prasmju padomes un Vietéjo pasvaldibu
asociacijas. Tas strada, lai atrastu, sagatavotu un izplatitu labu pieredzi lasttprasmes un rakstitprasmes,
ka arT valodu un rékinaSanas prasmes attistiba visds vecuma grupas.

TreSa sektora valsts izglitibas alianse ir valsts alianse, kura apvienotas brivpratigo un vietéjo kopienu
organizacijas un socialie uznémumi, kas darbojas izglitibas un prasmju joma. Tas mérkis ir nodrosinat
saskanotu izglitibas iestazu viedokli, sadarbojoties ar ministrijam un citam svarigam institdcijam, un
nodrosinat tre$a sektora ideju un priekslikumu forumu.
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7.3. Finanséjums

Papildinformaciju par talakizglitibas sektora finansésSanu skatiet 1.3.
7.4. Programmas un izglitibas iestades

Talakizglitibas sektora pieauguSajiem piedava plaSu dazddu programmu klastu. Programmu
nodroSinataji piedava visparéjas, profesionalas izglitibas vai intereSu izglitibas programmas, ka art
dazadas programmu kombinacijas. Papildinformaciju skatiet talak.

Programmas, kas sagatavotas skoléniem vai skolu absolventiem, ir apstiprinatas ka piemérotas
izglitojamiem jebkura vecuma. STs programmas piedava pieaugusajiem iespéju izglitoties talakizglitibas
koledzas (skatiet 4.4.). Pieméram, ta ir parasta prakse piedavat virkni A limena kursu (atseviSku macibu
priekSmetu programmas, kas sagatavotas 18 gadus veciem jaunieSiem, kas ir pilna laika studenti)
pieaugusajiem, kas vélas apgut vienu vai divus macibu priekSmetus dallaika studijas. KoledZas piedava
arT TpaSi gados vecakiem izglitojamiem paredzétas programmas, pieméram, sagatavoSanas kursus
(skatiet 5.) un lasiSanas, rakstiSanas un rékinaSanas pamatprasmju programmas.

Talakizglitibas koledzas piedava ar plasu interesu izglitibas kursu spektru, kuru nosléguma var
izsniegt un var neizsniegt izglitibas dokumentu. So kursu klasta var bit makslas macibu priek§meti
(pieméram, gleznoSana un fotografésana), amatnieciba (pieméram, keramikas un rotaslietu dizains),
veselibas un labklajibas kursi (pieméram, fiziskie vingrojumi un stresa parvaldiba), humanitarie macibu
priekS§meti un svesvalodas, personiskas attistibas un informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT)
kursi.

Pieauguso izglitibas centri piedava dallaika izglitibu un apmacibas, ka arT intereSu izglitibas, atpatas
un valasprieku kursus izglttojamiem péc obligata skolas vecuma. Kursu ilgumi ir atSkirigi — sakot no
gariem kursiem, kas ilgst pilnu macibu gadu, ITdz Tsiem ,izmé&ginajuma” kursiem.

Stradnieku izglitibas asociacijair brivpratiga institdcija, kuras mérkis ir veicinat pieauguso talakizglitibu.
Tai ir vietéjie un regionalie centri visa Apvienotaja Karalisté. Asociacija nodrosina pieaugusajiem kursus
dazados macibu priekSmetos, pieméram, maksla, vesture, datorzinibas, lasitprasme un rakstitprasmé
un rékinasana. Kursi galvenokart ir dajlaika un dazada ilguma — no nedélas nogales seminariem I1dz tris
gadus gariem kursiem.

Paslaik tiek dibinats Nacionalo prasmju akadémiju tikls. Tie ir uznéméju vadtti izciltbas centri, kuru
meérkis ir sniegt individualos sektoros pieprasitas prasmes. Nacionalo prasmju akadémiju uzmanibas
centra ir profesionala izglttiba un prasmju apguve, un tas ir vérstas uz skolu un augstskolu absolventiem
un nodarbinatajiem. PaSreiz ir 11 nacionalo prasmju akadémiju, un ir aptverti tadi sektori ka
mazumtirdznieciba, finanSu pakalpojumi, sports un aktiva atpdta. Vel piecas akadémijas ir attistibas
procesa. Sektoru prasmju padomes (skatiet 7.2.) ir atbildigas par piedavajumu un biznesa planu
saskanosanu, ka arT darba devéju sponsoréSanas koordinéSanu akadémijam.

Learndirect ir e-izglitibas organizacija, kuras mérkis ir nodrosinat augstas kvalitates apmacibas tiem
seSpadsmit gadus un vecakiem jaunieSiem, kuriem ir maz prasmju vai kvalifikaciju un kuri, visticamak,
neiesaistisies tradicionalajas apmacibu formas un neattistis nodarbinatibai nepiecieSamas prasmes.
Learndirect interneta starpniecibu nodroSina vairdk neka 750 tieSsaistes macibu centriem Anglija un
Velsa. Learndirect piek|luves punkti ir plasi izplatiti un pieejami tadas vietas ka bibliotékas, sporta klubos,
iepirk8anas centros, baznicas un dzelzcela stacijas. Elastigas tieSsaistes apmacibas Tpasu véribu
pievers interneta izmantoSanai. TieSsaisté ir pieejami vairaki simti dazadu kursu, tostarp informéacijas
tehnologijas, pamatprasmés, uznéméjdarbibas pamatos un parvaldibas prasmés, ka arm dazas
specializétas uznémeéjdarbibas jomas.

Kop$ 2007. gada septembra valstl saka ieviest stazéSanas programmas pieaugusajiem, kas
paredzétas tiem, kuri ir vecaki par divdesmit pieciem gadiem. Macibas notiek gan darbavieta, gan
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vietéja apmacibu centra. StazéSanas pieaugusajiem ietilpst gimenu un stazéSanas programma, kas
pieejama Anglija (papildinformaciju skatiet 4.4.).

2009. gada oktobrT valstt saka ieviest programmu ,,Flexible New Deal”, kuras mérkis ir palidzét
atrast darbu tiem, kuri 12 un vairak ménesu ir bijusi bez darba. Programmu 1steno Jobcentre Plus -
valdibas agentira, kas ir atbildiga par palidzibas nodrosina$anu darbspéjiga vecuma cilvékiem darba
mekléjumos, sadarbiba ar profesionalam organizacijam, kas nodroSina individus ar padomu un atbalstu
darba mekléjumos. Programma ietilpst arT darba pieredze ¢etru nedélu garuma.

2006. gada septembr valdiba ieviesa darba devéju apmacibu programmu ,,Train to Gain”, kuras
mérkis ir palidzét uznéméjiem apgit viniem nepiecieSamas prasmes. Sis pakalpojums dod darba
devéjiem bezmaksas piekluves iespéju ,prasmju starpnieku” pakalpojumiem, kuru mérkis ir sniegt
objektivas konsultacijas un nodroSinat pieeju kvalitativam apmacibam, saskanojot izglttibas vajadzibas
ar apmacibu sniedzéjiem. ST programma ari nodrosina pilniba subsidétas zemi kvalificétu nodarbinato
apmacibas. Uznémeéjdarbibas, inovaciju un prasmju ministrija kopigi ar Sektoru prasmju padomém (tas
parstav dazadus tautsaimniecibas sektorus) (skatiet 7.2.) sagatavo ,sektoralo prasmju kopsavilkumus”,
lai pielagotu , Train to Gain” programmu tautsaimniecibas sektoru Tpasajam vajadzibam un apstakliem.

Vél viens piemérs ir pieauguso macibas darba procesa, kas nodrosina vietéjam vajadzibam pielagotas
programmas valdibas noteiktajos ietvaros. Pieaugu$o macibu darba procesa mérkis ir palidzéet
pieaugusajiem (vecakiem par 25 gadiem), kas bijusi bez darba seSus ménesus vai ilgak, nodrosinat un
uzturét nodarbinatibu vai pasnodarbinatibu, izmantojot individuali pielagotu karjeras atbalsta pasakumu,
strukturétas darba pieredzes, praktisko apmacibu un apstiprindtu izglitibas programmu apguvi.
Programma piedava vairakus apmacibu variantus un sniedz atbalstu parejas perioda no macibam uz
darbu, ka arT mudina izmantot mazizglitibas sniegtas iespéjas.

7.5. Kvalitates nodrosinasana

Ofsted birojs atbild par talakizglitibas un ar nodarbinatibu saistitu apmacibu inspekciju un regulésanu.
Papildinformaciju skatiet 1.4.

7.6. Karjeras atbalsta pasakumi

.Nakamais solis” (Nextstep) ir bezmaksas karjeras atbalsta pasakumu pakalpojumi pieaugu$ajiem, ko
nodrosSina vietéjo biroju tikls. Personigie konsultanti sniedz informaciju un padomu darba mekléjumos,
par to, ka pieteikties darba, palidz atrast finanséjumu macibam, pilnveido interviju un prezentacijas
prasmes; nodarbinatajiem palidz rast labakas pilnveides iespéjas.

Karjeras atbalsta pasakumus bezdarbniekiem piedava tadas programmas ka ,Flexible New Deal
(skatiet 7.4.).

Pasreiz sagatavo un, sadkot ar 2010./2011. macibu gadu, pilntba darbosies jauns integréts ,Pieauguso
attistibas un karjeras dienests”. Jaunais integrétais dienests veiks prasmju testus ,Skills Health Checks”,
ka arT nodrosinas informaciju un konsultacijas par karjeras un darba iespéjam, prasmém, majokli, bérnu
apripi un finansém. Jauna pakalpojuma ievieSana ir viena no daudzajam reformam, kas paredzéta
izglitibas un apmacibu nodroSinasanai un administréSanai jaunieSiem, kas ir vecaki par 19 gadiem
(papildinformaciju skatiet 1.2.).

7.7. Skolotaji un apmacibu vaditaji

Informaciju par sakotnéjas apmacibas un profesionalas pilnveides prasibam skolotajiem un apmacibu
vaditajiem skatiet 4.6.
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Timeklvietnes

Sektoru prasmju padomju alianse: http://www.sscalliance.org

NovértéSanas un kvalifikacijas alianse: http://www.aga.org.uk/index.php

Lielbritanijas lzglitibas komunikaciju un tehnologiju agentdra (Becta): http://www.becta.org.uk

Bérnu iestazu darbaspéka attistibas padome: http://www.cwdcouncil.org.uk/

Lidztiesibas un cilvéktiesibu komiteja: http://www.equalityhumanrights.com/

Uznémeéjdarbibas, inovaciju un prasmju ministrija:- http://www.bis.gov.uk/

Bérnu, skolu un gimenes lietu ministrija: http://www.dcsf.gov.uk

Edexcel: http://www.edexcel.com/Pages/home.aspx

Anglijas Visparéja pedagogiska darba padome: http://www.gtce.org.uk

Anglijas Augstakas izglitibas finanséSanas padome: http./www.hefce.ac.uk

Learndirect: http://www.learndirect.co.uk/

Macibu un prasmju padome: http://www.lsc.gov.uk

Macibu un prasmiju pilnveides dienests: http://www.Isis.org.uk/LSISHome.aspx

Apvienotas Karalistes Mizizglitibas padome: http://www.lluk.org/

Bérnu iestazu un skolu vadibas nacionala koledza: http://www.nationalcollege.org.uk/

Valsts darba dienests: http://nationalemployerservice.org.uk/

Nacionalais pieauguso talakas izglitoSanas institdts: http://www.niace.org.uk

Nacionalo prasmju akadémiju tikls: http://www.nationalskillsacademy.co.uk/

Oksfordas, Kembridzas un Karaliskas makslas biedribas kvalifikacijas (OCR): http://www.ocr.org.uk

Ofqual — Kvalifikaciju un eksamenu regulators: http://www.ofqual.gov.uk

Ofsted — Izgltibas standartu, bérnu dienestu un prasmiju birojs: http./www.ofsted.gov.uk

Kvalifikaciju un izglitibas satura agentara: http://www.qcda.gov.uk

Augstakas izglitibas kvalitates nodrosinasanas agentdra: http://www.qaa.ac.uk

Standartu parbaude: http://www.standardsverificationuk.org/

Skolu apmacibu un attistibas agentdra: http://www.tda.gov.uk

Apvienotas Karalistes Nodarbinatibas un prasmju komisija: http://www.ukces.org.uk

Apvienotas Karalistes universitates: http://www.universitiesuk.ac.uk/Pages/Default.aspx

Stradnieku izglitibas asociacija: http://www.wea.org.uk/
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EURYDICE

Eurydice tikls nodrosina informaciju un analizi par Eiropas izglitibas
sistemam un politiku. Sakot ar 2011. gadu, tikla sastava darbojas 37
nacionalas nodalas visas 33 valstis, kas piedalas ES Muzizglitibas programma
(ES dalibvalstis, EEZ valstis, Horvatija un Turcija). Eurydice darbibu koordiné
un vada ES Izglitibas, audiovizualas jomas un kultaras izpildagentara Briselg,
kas veido tikla publikacijas un atjauno datubazes.

Eurydice darba rezultatus izmanto izglitibas politikas veidotaji nacionalaja,
regionalaja un vietéja limeni, ka ar1 ES institacijas. Tikla darba specifika ir visu
pakapju izglitibas struktira un organizacija, un tas publicé dalibvalstu
izglitibas sistému aprakstus, salidzinoSus tematiskus pétijumus, izglitibas
indikatorus un statistiku. Visas Eurydice publikacijas ir bez maksas pieejamas
tikla timekla vietne vai drukata veida péc pieprasijuma.

Eurydice interneta -
http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice
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