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Modelis
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Akseleratora modela pamata ir Izglitibas akseleratora merkis ir Akseleratora valstis iegust
Pasaules Ekonomikas foruma nodrosindt iespéeju palielinat jou piekluvi globdlam zinGasanu
metodologija, kas veicina eso$o vai ieprieks iecerétu, bet apmainas tiklam, kurd ir
sadarbibu starp valsts sektoru nerealizétu izgltibas iniciativu Pasaules Ekonomikas

un privatiem uznemumiem, lai foruma eksperti un macibu
nodrosindtu vajadzibads balstitu partneri, k& art citu valstu

parmainu ieviesanu izglitibad. akseleratoru dalibnieki.

ietekmi un parmainu tempu.

Accelerators
N Network



Akseleratora parvaldibas struktura

Rada virzienu

Palidz izstradat un
Tstenot

Virza un koordiné

Vada un
atbalsta

Izstrada un
Tsteno

LidzpriekSsedétqji

& Loy (
E 4 < ) ‘t'

Viktors Valainis, Dace Melbdrde, Lauris Ivo Almanis,
Ekonomikas lzglitioas un zindtnes Mencis, Accenture
ministrija ministrija Swedbank
Locooooooooooooooooaoooooococoooooonoooooononaoooooooos
T T T T e T T Tt !
I Delegati !
[ ovietsias T ERDA T !

1 koordinators

Iniciativu 3
ieviesanas I b : € Latvenergo

partneri Nodarbinatibas Izglitibas un zinatnes
valsts agentara ministrija

Akseleratora dalibnieki

50-100 uznémumi, politikas veidotaji un eksperti

Galvenie IEmumu pienémeéji, kas vada
akseleratora darbu, nosakot prioritaros
virzienus un mérkus, ka art nodrosinot
akseleratora ietekmi un virzibu

Lidzpriek$sédétaju delegéti augstdka limena
vaditdji, kas kopigi ar vietgjo koordinatoru izstrada
unsteno akseleratora aktivitates

Vietéja organizdcija, kas koordiné aktivitates un
pasdkumus, nodrosina apnemsanos rikoties no
iesaistito puses un seko lidzi progresam

Uznémumu kopiena, kas palidz nodrosindt istenoto
aktivitasu ietekmi plasaka méroga. Uznémumu
parstavji kopa ar politikas veidotdjiem, investoriem,
ekspertiem un izglitibas jomas praktikiem, kas
darbojas ka akseleratora dalionieki un piedalas
satura, ideju un aktivitdsu izstradé un Tstenosand




Akseleratora
darbibas jomas

Karjeras izglitiba STEM un
un planosana tehnologiju prasmes




Méerkauditorija — vidéejds
izglitibas vecuma jauniesi

Izglitojamo skaits Izglitojamo skaits profesiondlds —
vidusskolas (10.-12. klasés) pamatizglitioas, arodizgiitioas KO p G :
uz 01.09.2024. un profesiondlds videjas izghtibas

programmads (iznemot specidlas
izgltibas iestadeés) uz 01.10.2024.
“vidusskolas” posma ir

39001 26203




Vispariga informacija
par aptauju:

© © ©

Aptaujas nosaukums:
Aptauja par karjeras izglitiou

Aptaujas respondenti:
Vidéjas izglitibas posma
izglitojamie visa Latvija

Laika posms:
2024. gada 19. novemobris -
2024. gada 6. decembiris

Datu ievakSanas metode:
Aptaujasana tieSsaisté Edurio
platforma, validejot respondentus ar
E-klases vai Mykoob autorizéSanos

194

pigie

AJer  edurio

Respondentu skaits:

6032 (Atseviskiem jautajumiem var
pat atskirigs respondentu skaits, jo
aptaujd bija ieklauti jautdjumi, kuri
paradijas tikai tad, ja respondents
ieprieks izvéléjies konkrétu atbildli.
K& art - ne visi respondenti

aptauju aizpildija pilntba)

Izgltibas iestazu skaits:
170

Dzimums:
57% meitenes, 39% zeni,
4% nevélos noradit



Karjeras izglitibas
atbalsts

Vecdki vai gimenes locekli gy Ok o . )
° Socialie mediji, jo tajos ir daudzi no

cilvékiem, dél kuriem es iedvesmojos

Draugi vai klasesbiedri IYERIE N
izvéléties savu profesiju

Gramatas, filmas vai citi iedvesmojosi avoti

Neviens "Veiksmigu uznéméju podcast”

Profesiondli vai mentori no izvélétas jomas

“Skolotaji no IT kursiem”
Priek§metu skolotajs/-i skold

Karjeras konsultants "Mammas pazinas vai vinu

bérni, kuri jau macds mani

Prakses vai darba deveji interesgjosas jomdas drvalstis.”

Klases audzinatdjs

Cits )
Vidusskolas

Socidlais darbinieks vai psihologs 59 [l rrofesionalas izgfitibas iestades

Kuri no zemdak minétajiem cilvékiem Tev visvairak ir palidzéjusi
domat par Tavu ndkotnes profesiju vai karjeru?



Karjeras izglitibas
aktivitates

Pats mekléju informaciju internetd par karjeras iesp&jam

Enu diena

Karjeras dienu apmeklésana

Karjeras testu pildisana

Skola/tehnikuma organizéta tiksanas ar dazadiem profesiju parstavijiem

Saruna par karjeras iespéjam ar klases audzindtdju vai citu skolotaju

Skolas/tehnikuma organizétas ekskursijas uz dazadiem
uznémumiem/iestddém, lai iepazitu darba vidi

Individudla saruna ar karjeras konsultantu skola/tehnikuma

Citi digitali un fiziski informativi materidli par darba tirgus pieprasijumu un profesijam
Prakse kada no uznémumiem

Neesmu piedalijies neviena aktivitate saistiba ar karjeras izgfitibu

Individuala saruna ar karjeras konsultantu arpus skolas/tehnikuma

Cits

1%

7%

34%
32%
30%
26%
21%
19%
13%
13%
12%

Zemak minétas dazadas aktivitates saistibd ar karjeras izglitibu. Ladzu, atzimé
visas tas aktivitates, kurds esi piedaljjies sava skola/tehnikuma un/vai citur.

38%

4%

"Studenta kurpés - studentu
énosana, augstakas izglitibas
iestazu atvérto durvju dienas,
studiju festivals luniverss”

"Tiekos ar
skolotaju/gimenes/draugu
pazinGm kurdm ir pieredze
intereséjosaja joma”



Karjeras izglitibas
aktivitasu noderigums

Prakse kadd no uznémumiem

Pats meklgju informaciju internetd par karjeras iespéjadm

Enu diena

Citi digitali un fiziski informativi materidli par darba tirgus pieprasijumu un profesijam
Skolas/tehnikuma organizétas ekskursijas uz dazadiem uzr,lémumiem/iestédém, lai iepazitu darba vidi
Karjeras dienu apmeklésana

Skola/tehnikuma organizéta tikdands ar dazddiem profesiju parstavjiem

Individuala saruna ar karjeras konsultantu arpus skolas/tehnikuma

Individudla saruna ar karjeras konsultantu skola/tehnikuma

Saruna par karjeras iespgjam ar klases audzinataju vai citu skolotaju

Karjeras testu pildisana

Ladzu, noveérté, cik noderigas bija aktivitates,
kuras piedalijies saistibd ar karjeras izglitibu.

82%
79%
75%
72%
65%
61%
61%
60%
53%
52%
44% [ Lotivai drizak noderigi



Pieprasitakas ndkotnes karjeras
izglitibas aktivitates

Ekskursijas pie uznémumiem un profesiju parstavjiem 47%

Enu dienas pie konkrétiem

_ . g 45%
uznémumiem un profesiju parstavjiem

let praksé dazddos uznémumos

Karjeras dienas, kas iepazistina ar
dazadam profesijam un uzneémumiem

Intervijas un sarunas ar profesiju parstavjiem
Nezinu/Grati pateikt

Cits

Noradi, kada veida Tu turpmak vélétos iepazit dazadas
profesijas un potencidlds karjeras iespéjas.



Nozares, kuras
jauniesi gribéetu
stradat, kad bus
30 gadus veci

Ladzu, noradi nozari, kurd Tu vislabpratak vélétos

Uznemejdarbiba, finanses un ekonomika

Medicina, veseliba, socidla palidziba un psihologija
Mdksla, mazika, dizains un radosa industrija

Sports

Blvnieciba un arhitektdra

Elektronika, informacijas un komunikdcijas tehnologijas (IKT)
Drosiba, glabsana un aizsardziba
Skaistumkopsana

Tieslietas un jurisprudence

Izglitiba, zinGtne un pétnieciba

Nezinu/Neesmu domadijis par to

Transports un logistika

Fizika, materidlzinatne, matematika un statistika

Tdrisms, viesmiliba un édinasanas pakalpojumi

Kimiska rapnieciba, kimija, farmacija, biotehnologijas un vide

Cits

Metalapstrade, masinbtve un masinzintbas
Drukas un mediju tehnologijas
Lauksaimnieciba un veterindrija

Energétika

KokrGpnieciba un mezsaimnieciba
Tekstilizstraddjumi un apgérbu razosana

Partikas rGpniectba

stradat nakotné, kad busi aptuveni 30 gadus vecs.

*Sveértas, vidéjas atbildes

23%

22%

19%

7%

7%

7%

7%

6%

5%



Aktivitasu shortlist

Ikgadéja aptauja vidusskolas vecuma
jauniesSiem par karjeras izglitibas kvalitati

02 Regularas skolénu vizites uznémumos un
uznémumu vizites skolas

O 3 Prakses programma vidusskolas vecuma
jaunieSiem

O 4 Digitals karjeras izgltibas riks



Prioritaras aktivitates

Merkis Paplasinat jauniesu iespéjas gut darba pieredzi jau
vidusskolas vecuma un izmégindt ndkotnes profesijas

@ Autors Nodarbinatibas valsts agentdra

Rezultati 2024. gadad programma piedalijas 708 darba devéji, no kuriem
229 piedalijas programma atkartoti

Uzdevums Lielaks uzsvars uz tehnologiju un STEM jomas
uznémumu vai departamentu iesaisti programma

Prakses programma vidusskolas

vecuma j(]unieéiem Laika plans - Darba devéju pieteik§ands 2025. gada programmai
saksies februdra beigas - marta

+ Skoléeni vasaras darbu varés veikt janijg, jalijad un augusta

» Rudenr tiks veikta 2025. gada programmas rezultdtu
apkoposana un uzlabojumu izvertésana




2024. gada vasara

21 620

skoléni pieteicds
vasaras darba
iespéjam
uzneémumos

Bet tikai

9 102

Srowr\t)e?c\ge\fgsuros Fﬂﬂ“ﬁ‘ﬂﬂ“ﬁ‘ﬂﬂ“ﬁ‘
darbu )n«



Programma pdrstavétds nozares

Vairumtirdznieciba un mazumtirdznieciba; Automobilu un motociklu remonts

Dalibu skaits
3095

Valsts parvalde un aizsardziba; Obligdtd socidld apdrosindsana 2295
[zmitindSana un edinasanas pakalpojumi 1332
Citi pakalpojumi 691
Apstrades rapnieciba 621
Maksla, izklaide un atpdta 435
Lauksaimnieciba, mezsaimnieciba un zivsaimnieciba 408
Administrativo un apkalpojoso dienestu darbiba 347
Veseliba un socidld aprdpe 237
lzglitiba 217
Transports un uzglabasana 146
Blvniectba 135
Informacijas un komunikacijas pakalpojumi 106
Operadcijas ar nekustamo Tpasumu 86
Udens apgdde; Notekddenu, atkritumu apsaimnieko$ana un sandcija 75
Profesiondlie, zinatniskie un tehniskie pakalpojumi 69
Elektroenergija, gdzes apgadde, siltumapgdde un gaisa kondicionésana 63
leguves rdpnieciba un karjeru izstrade 32
Arpusteritoridlo organiz&ciju un institdciju darbioa 1
Finansu un apdrosindsanas darbibas 4



Akseleratora pandkumi:
Skoléenu vasaras darba programma

Darba devéji Skoléni

14000
950

- 694 708 9751 10139 10405

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025



Prioritaras aktivitates

Mérkis Veicindt skolénu izpratni par gato zindSanu praktisku pielietojumu
’ un popularizét karjeras iesp&jas STEM joma

Autors Izglitibas un zindtnes ministrija

KPIs Katrs skolens 1 mdcibu gada laika tiekas ar 3 uznémumiem
vai zindtnes centriem (3 vidusskolas gadi = 9 vizites)
un vienu nevalstisko organizaciju

= = Finanséjums 34 009 600 EUR
Reguldras skolénu

vizites uznémumos un Laika plans «  Programmas pilotédana - 2025. gada maijs
uznémumu vizites *  Pilna méroga programmas darbiba — no 2025. gada rudens
J skoldas lidz 2028. gadam (sakotnéji 2-3 aktivitates gadad, vélak 4)




Maksliga intelekta karjeras
platforma “Nakotnes darbs”

Nakotnes darbs” ir karjeras izglitibas
platforma, kas izstradata ka valsts
méroga iniciativa Pasaules
Ekonomikas foruma Latvijas
izglitibas akseleratora ietvaros. Ta
paredzéta skoléniem un apvieno
reallaika darba tirgus datus ar
personalizétiem karjeras
ieteikumiem.

Ka tas strada? Darba tirgus dati  Par projektu

Atklaj savu nakotnes darbu

Aizpildi testu un uzzini, kuras profesijas tev der vislabak

Platforma analizé darba -
sludinajumus no lielakajiem Latvijas
darba sludinajumu portaliem,
sasaista Sos datus ar Eiropas ESCO
klasifikaciju un sniedz skoléniem
praktisku ieskatu darba tirgus
tendencés, pieprasitajas prasmeés un
atalgojuma Iimenos.



Platformmas dati

52,000+

unikalu darba sludingjumu

400+

dazadas profesijas

4,000+

darba deveéji

5,000+

studenu lietotdji

Datu avoti: Lieldkie darba
sludingjumu portali —
cv.lv, cvmarket.lv,
nva.gov.ly, ss.lv

Laika periods: dati

tiek ievakti un apstradati
ik dienu, sakot no

2024. gada 1. oktobra



Ka tas darbojas?

0
% %

Identificgjies ka: levadi vecuma Izpildi Hollanda SEEl Izzini algu Sanem
skoléns, vecaks, grupu un tipologijas testu personalizétus Imenus, padomus no
skolotajs vai pasvaldibu darba pieprasitakas maksliga
CHEES piedavajumus prasmes, darba intelekta
konsultants devéju [CYEES

vajadzibas un konsultanta

vakances



Karjeras atbalsts
vidusskoléniem

Platformas mérkis ir palidzét
vidusskoléniem:

« Atrast profesijas, kas atbilst vinu
interesém, izmantojot
personalizétus darba ieteikumus,
balstitus uz Hollanda tipologijas
testu

+ lepazit atalgojuma ITmenus,
pieprasitas prasmes un darba
atrasSanas vietas, balstoties uz
realiem datiem no vairak neka 30
000 darba sludinajumiem Latvija

+ Sanemt padomus no Ml karjeras
konsultanta, lai apzinati planotu
savu turpmako karjeras celu

Pharmacists store, preserve, prepare, and dispense
medical products, and advise on the proper use and

: ide effects of dr d medicati i rds
Pharmacists and : o3l ,:"9"" L,‘;,.”;?:;ZI?L.:.","'

pharmacologists r ey participate in the
04 \ testing, prep: tion, prescribing, and
ing of medical therapies to optimize human

Similar job titles

Your personality type:

Here's more about your personality type:

Practical

et ) o n 3 Thi I
Vacancies in this job family are most often published in the g - il

Artistic

Based on your personality

Career choices that are in demand in the Latvian labor market




Datos balstiti resursi
karjeras konsultantiem

Platforma sniedz atbalstu arT karjeras
konsultantiem, piedavajot resursus, kas

lauj: = ' Latvian labor market overview

Information Technology

Piek]at karjeras atbalsta rikiem,
tostarp Hollanda tipologijas testiem un
visaptveroSiem nozares parskatiem, lai
sniegtu datos balstitu karjeras
konsultéSanu skoléniem

Izmantot reallaika darba tirgus
datus, tostarp informaciju par
pieprasitakajam profesijam Latvija,
atalgojuma limeniem, vadoSajiem darba
devéjiem un batiskako prasmju analizi
Apgut, ka efektivi izmantot datus
karjeras konsultéSana, izmantojot Host searched sidls I this ob family
apmacibas un labas prakses piemérus

How to help students choose a career?




Darba tirgus dati politikas

veidotajiem

Platforma nodroSina vértigus
darba tirgus datus un palidz
identificét jaunieSu personibu
tipus un karjeras intereses Latvija,
vienlaikus sekojot I1dzi tam, kuras
profesijas piesaista vislielako
interesi.

St reallaika informacija Jauj veidot
uz pieradijumiem balstitu politiku
un mérkétas darbaspéka attistibas
iniciativas, kas labak sasaista
izglttibu ar darba tirgus
vajadzibam.

Programmers

Similar job titles

wmalayers atleing jobs it grofession

€€€e

Vacancies in this job family are most often published in these regior

Most searched skills in this job family

communication technology (ICT)

Working with computers

Ability to provide information

Management skills

Vacancies in this job family are most often published in these regions




Pirmie rezultati — 2025. gada pirma puse

6770

novertejurm veikti pirmajos 6
meénesos, no kuriem 5100 ir
skoléni.

74%

jauniesi vecuma no 13 [idz
19 gadiem

30k+

darba sludinajumi tika
izanalizéti pedejos 6 Ménesos




Platformas atsauksmes

Skoléni

“Platforma bija Joti lietotajam
draudziga un intuitiva!

“Personibas tests man
palidzéja izprast savas stipras
puses.”

“lpasi noverteju, cik viegli
bija parvietoties starp
dazadam sadajam, izvéléties
savas intereses un apskatit
darba iespéjas.”

5.1k

skolénu vecuma no 13 lidz
19 gadiem izpildija
novertéjumu kops 2025.
gada janvara

Visizplatitakie personibas
profili -

Makslinieciskais,
Socialais,
Konvencionalais

Karjeras konsultanti

"Viegli lietojamas, labi izstradatas un
intuitivas sadalas - patiesi lielisks riks
karjeras planosanai!

"Platforma ir lietotajam draudziga un
atri parskatama, kas Jauj vienkarsi un
efektivi izpildit visas sadajas.”

"Vienkarsi un viegli
saprotami. Erti
lietojams, lai gan
dazas vietas batu
novertgjis detalizétaku
informaciju."

143

[CEEN N IET
izméginaja platformu kops
2025. gada janvara.




letekme

Katrs veiktais novért&jums = viens solis tuvak savienotai, nakotnei gatavai paaudzei




[ @  “{ Nakotnes darbs | Ml riks tava X A Holland Code Test o [ v

= » € 2% nakotnesdarbs.lv aQ & Incognito  New Chrome available :

Ka tas strada? Darba tirgus dati Par projektu

N
Atklaj savu nakotnes darbu

Aizpildi testu un uzzini, kuras profesijas tev der vislabak

Sakt testu

@® Aizpildi 6 minatés



Akseleratora aktivitates 2025

Karjeras aptauja - Ix gada

Lauj saprast vajadzibas un mérit aktivitasu efektivitati.
Auditorija: Visi vidusskolu un profesiondlo skolu audzékni.
Partneris: Fonds “Augt”

2025

Nakotnes Darbs platforma — visu gadu

Lauj saprast ar karjeru saistitas individudlds intereses
un prasmes, saldgo tas ar aktudld darba tirgus
vajadzibam. Sniedz aktudlu informadciju par darba tirgu.
Auditorija: Visi vidusskolu un profesiondlo

skolu audzékni, karjeras konsultanti, vecaki

Partneris: Latvenergo

Darbs vasaras briviaikd - 1x gadd, lfdz 2 ménesSiem
Lauj gat praktisku darba pieredzi.

Auditorija: Visi vidusskolu un profesiondlo

skolu audzakni (15 -20 gadus veci).

Partneris: Nodarbindtibas valsts agentdra

STEM paplasindta pieredze — 3x gada

Lauj sasaistit macibu saturu ar ta pielietojumu.
lepazistina ar darba devéjiem, karjeras iesp&jam.
Auditorija: Visi skolu un profesiondlo skolu audzékni.
Partneris: LR Izglitibas un zinGtnes ministrija
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