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Konkursa mérkis

1.1. Karjeras attistibas atbalsta veicinadanas balvas ,,Karjeras atbalsta balva - 20207
konkursa (turpmik — konkurss) mérkis ir atzinibas izteik$ana karjeras attistibas atbalsta
joma iesaistitai personai par izcilu veikumu un sasniegumiem karjeras atistibas atbalsta
sist€mas Tstenosana 2019.gada. '

1.2. Konkurss ir Valsts izglitibas attistibas agentiras (turpmak — VIAA) iniciativa, kas versta
uz Eiropas Komisijas (turpmék — EK) Karjeras konsultéSanas un informacijas tikla
Euroguidance atpazistamibas veicinaSanu un Karjeras atbalsta nozimes stiprinasanu
Latvija.

Konkursa dalibnieki

2.1. Konkursa var pieteikties fiziskas vai juridiskas personas (Pretendenti), kuru profesionalaja
darbiba ictilpst viens vai vairaki karjeras attistibas atbalsta sist€mas elementi:
2.1.1. karjeras informacija (sagatavo$ana un snieg$ana),
2.1.2. karjeras izglitiba (pakalpojumi, kursi, programmas),
2.1.3. karjeras konsultacijas (palidziba karjeras planofani, profesiondlds piemérotibas
noteik8ana, darba izm&ginajumi, darba mekl&$anas un darba notur€Sanas prasmju
apguve).

2.2. Pretendenti konkursé piesaka izcilu veikumu un sasniegumus karjeras attistibas atbalsta



sisteémas Tsteno$ana 2019.gada. Konkursa aicinati pieteikties Pretendenti, kuru veikums
izpaudies ka atsevi$ka (unikala) aktivitate karjeras izglittba un/vai karjeras konsulticijas,
un/vai informaécijas sagatavodana: izstradata publikdcija, pétijums, fimekla vietne,
izglitojoSa programma, informacijas vai diagnostikas riks, metodiskais lidzeklis vai
materials, 1stenots karjeras attistibas atbalsta pasakums, sniegts karjeras attistibas atbalsta
pakalpojums, tai skaita socialds atstumtibas riskam paklautam personu grupam, u.c.

2.3. Konkursa nevar pieteikties Pretendenti, kas ir VIAA darbinieki.
Konkursa finanséSanas avots

3.1. Konkursa finansé$anas avots ir VIAA riciba eso$ie EK karjeras attistibas atbalsta un
informacijas tikla Furoguidance pieSkiruma liguma $im mérkim paredzetie finansu
lrdzekli.

Pretendentu pieteikianas dalibai konkursa

4.1. Pretendentu pieteik8anos VIAA izsludina (public€) majaslapa www.viaa.gov.lv kopa ar
Pretendenta pieteikumu (1.pielikums).

4.2. Pretendents, piesakoties konkursam, aizpilda Pretendenta pieteikumu.

4.3. Pretendents, piesakoties konkursam, pievieno darba dev&ja(u) vai klienta(u) atsauksmi(es)
par konkursam pieteikto veikumu. Atsauksme(s) sagatavojama(s) briva forma, akcentéjot
Pretendenta pieteiktd veikuma un sasniegumu bitiskumu, novatoriskumu un ietekmes
merogu.

4.4, Pretendents ne vélak ki lidz 2020. gada 30.maijam nosiita skenétu aizpilditu Pretendenta
pieteikumu un atsauksmi(es) uz e-pasta adresi info@viaa.gov.lv vai iesniedz to personigi,
vai nosuta pa pastu uz adresi: Valsts izglitibas attistibas agentiira, Valnu iela 1, Riga, LV-
1050 ar noradi Kownkursam ,,Karjeras atbalsta balva — 2020”.

Konkursa pieteikumu vértéfana

5.1. Konkursam izvirzitos Pretendentus verté ar VIAA direktora rikojumu apstiprindta konkursa
Zurija, kuras sastdva ietilpst Karjeras atfistibas atbalsta sist®mas sadarbibas padomes
nominétie parstavji un VIAA darbinieki — karjeras atbalsta jomas eksperti.

5.2. Konkursd iesniegto Pretendentu pieteikumi tiks vErtéti atbilstodi to apliecinatajam
ieguldijumam Karjeras attistibas atbalsta sisteémas koncepcija noraditajiem Kkarjeras
attistibas atbalsta sistému veidojoSiem pamatelementiem:

e informacija (sagatavo$ana un sniegSana);

» karjeras izglitiba (pakalpojumi, kursi, programmas);

e karjeras konsultdcijas (palidziba karjeras plano$ana, profesionalds piemeérotibas
noteik¥ana, darba izméginajumi, darba mekl&Sanas un darbd noturé$ands prasmju
apguve).



5.3. Vértésand izmanto Pretendenta pieteikuma sniegto informaciju un citu publiski pieejamo
informaciju, kas raksturo Pretendenta veikumu un sasniegtos rezultatus, piedkirot punktus
atbilstosi noteiktajiem vértéanas kriterijiem:

5.3.1. Pretendenta veikuma un sasniegumu biitiskums
(maksimalais punktu skaits kritérija 30 punkti):
5.3.1.1.  Pieteikuma aprakstitais veikums neatbilst mérkauditorijas karjeras attTstibas
atbalsta vajadzibam,;
5.3.1.2. Pieteikuma aprakstitais veikums dal&ji atbilst mérkauditorijas karjeras
attistibas atbalsta vajadzibam; :
5.3.1.3.  Pieteikuma aprakstitais veikums pilniba atbilst mérkauditorijas karjeras
atttstibas atbalsta vajadzibam.

5.3.2. Pretendenta veikuma un sasniegumu novatoriskums
(maksimalais punktu skaits kritérija 30 punkiti)
Pretendenta pieteikuma aprakstitais veikums ir:

5.3.2.1.1. Originals;

5.3.2.1.2. Adapttts vai aizgits.

5.3.3. Pretendenta veikuma un sasniegumu ictekmes mérogs
(maksimalais punktu skaits kritérija 30 punkti):
53.3.1.  Cik liela mera Pretendenta pieteikumi aprakstitais veikums tiek izmantots/
citas iestadés/organizacijas konkréta pagvaldiba;
5.3.3.2. Cik liela m&ra Pretendenta pieteikuma aprakstitais veikums tiek izmantots
citas iestades/organizicijas citas pasvaldibas;
5.3.3.3.  Cik lield méra Pretendenta pieteikuma aprakstitais veikums tiek izmantots
citas iestades/organizacijas citas valstis.
5.3.4. Atsauksmes par pretendenta veikumu un sasniegumiem
(maksimalais punktu skaits kritérija 10 punkti):
5.3.4.1. Cik liela m&ra atsauksmé noradita informacija atbilst pretendenta veikuma
un sasniegumu biitiskumam, novatoriskumam, ietekmes mérogam;
5.3.4.2. Neatkarigi no Pretendenta pieteikumam pievienoto atsauksmju skaita,
maksimalais punktu kritérija ir 10 punkti.

5.4, Par karjeras attistibas atbalsta veicinaSanas balvas ,Karjeras atbalsta balva — 2020”
konkursa uzvarétgjiem tiek atziti tris Pretendentu sniegumi ar augstiiko vértéjumu (vismaz

60 punkti).

Konkursa rezultitu pazinofana

6.1. Par rezultatiem konkursa dalibniekus VIAA Informacijas un karjeras atbalsta departaments
informe, sazinoties ar Pretendentiem pa elektronisko pastu.

6.2. Karjeras atbalsta veicinaSanas balvas ,,Karjeras atbalsta balva — 2020” konkursa rezultati
tick publiceti VIAA majaslapa www.viaa.gov.lv desmit darbdienu laikd pec balvas
pasniegianas.




7. Konkursa uzvarétiju apbalvosana

7.1. Tiek apbalvoti t1Ts uzvarétdji. Ja uzvaretajs ir juridiska persona, tad juridiska persona balvas
sanems3anai izvirza vienu parstavi dalibai apbalvo$anas ceremonija.

7.2. Konkursa uzvarétaji sanem VIAA balvu (reprezentativu suveniru ar konkursa logo), ka ari
VIAA diplomu.

7.3. Konkursa uzvargtaji tiks apbalvoti Starptautiskas Karjeras atbalsta asociacijas (IAEVG)
konierences norises laikd vai cita VIAA [idzvertiga méroga pasakuma.

7.4. Konkursa vzvargtdjiem — trim personam — VIAA sedz cela izdevumus no dzivesvietas Iidz
pasakuma norises vietai un atpakal, konferences dalibas maksu, k& arl nodrodina ar
naktsmitni konferences laika (divas naktis).

8. Citi noteikumi

8.1. Konkursa Zarijas séZu materialus (protokolus un citus dokumentus) un informéciju, kas
saistita ar konkursa Pretendentu veikuma izvertéSanu, neizpauz dalibniekiem vai citim
personam, kuras nav saistitas ar konkursu un Pretendentu izvértésanu.

Ralfs Spade / 67785460
raifs.spade(@viaa.gov.lv




